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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DE TALENTO HUMANO DEL INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN
CODAZZI

CERTIFICA:

Que es necesario celebrar contrato(s) de prestacion de servicios que tendra (n) por objeto: Prestar servicios
profesionales para apoyar en el aseguramiento y aprobacion de documentos técnicos y productos cartograficos
derivados en el marco de las competencias de la la Subdireccion de Agrologia.

Las actividades son requeridas por la dependencia solicitante de la contratacion para:

El IGAC en su plan estratégico institucional ha planteado las formas en que esta subdireccion
contribuye a cumplir los objetivos y metas trazadas alrededor de la normatividad vigente, y de los
diferentes documentos de politicas publicas que ha desarrollado el pais; para el caso, la
subdireccion de agrologia busca por medio de estudios técnicos de suelos definir las caracteristicas,
la vocacién y las actividades productivas de los suelos del pais, esta consolidacion de informacién
permite la realizacibn de propuestas que contribuyan con el desarrollo, manejo sostenible,
adaptacion a la variabilidad climatica, gestion del riesgo. Esta compilacién de informaciéon sera de
vital importancia de cara a lo planteado en la reforma rural integral; uno de los principales puntos
del Acuerdo Final para la Terminacién del conflicto y la Construccién de una Paz Estable y Duradera.
Asi las cosas y debido a la insuficiencia de personal de planta de la entidad que pueda cumplir con
las funciones de control calidad es necesario contratar personal externo e idéneo y que cuente con
la experiencia profesional que ejerzan esta labor para asi dar cumplimiento a las metas propuestas
por la entidad, en el tema del catastro multipropédsito, en donde la Subdireccién de Agrologia requiere
actualizar las areas homogéneas de tierras de 121 municipios del pais, insumo requerido
esencialmente por la Direcciéon de Catastro y los Gestores Catastrales. Estas actividades son
requeridas por la Subdireccion de Agrologia para elaborar el cronograma y asignar las actividades
correspondientes a la vigencia, detallando su ejecucion mensual dentro del proceso de actualizacién
de las Areas Homogéneas de Tierras (AHT-2026). Asimismo, se requiere revisar y aprobar los
valores potenciales calculados, el formato de control de calidad tematico y demas productos
derivados del proceso de actualizacidn, los cuales deben ser organizados en la carpeta de
trazabilidad. Adicionalmente, se debe ejecutar la fase de campo, asegurando un adecuado
seguimiento y control de calidad al trabajo realizado por los edafélogos, con el fin de garantizar la
precision y confiabilidad de los resultados obtenidos.

Para ello se necesita contratar UNA (01) PERSONA.

¢ Con objetos similares? No. de contratos Cédigo(s) PGI

4.2430.1.3.2.2

No UNA (01) PERSONA

Que cumpla (n) con el siguiente perfil:

FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA EQUIVALENCIAS

Titulo  Profesional Universitario en | 12 Meses de experiencia | Las que apliquen segun la Resolucion de
Agrologia, Agronomia, Ingenierias | profesional Honorarios vigente.

Agrondémica, Agricola, Forestal,
Agroecologica o] Ecologia con
especializacién en Ciencias Agrarias,
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Ciencias Agropecuarias y ambientales,
Ciencias de la Tierra, Levantamientos
Agrologicos, Agroecologia, Biotecnologia
Agricola, Suelos y Nutricion Vegetal,
Medio Ambiente y las afines al objeto y
obligaciones contractuales. Con
especializacion en Ordenamiento
Territorial, Catastro y Gestion de la Tierra,
Sistemas de Informacion Geografica
(SIG), Geomatica y Tecnologias de
Informacion Espacial, Gestion Ambiental
y Ordenacion Territorial, Geodesia y
Cartografia  Aplicada al Catastro,
Planeacion y  Desarrollo  Urbano
Sostenible, Topografia Aplicada al
Catastro, Conservacion y Manejo de
Recursos Naturales, Gestién de Riesgos
y Desastres Naturales, Infraestructura y
Planeacion Rural y las afines al objeto.

Se justifica esta contratacion en:

Existe el personal, pero esta sobrecargado de trabajo, requiriéndose un apoyo externo.

MARQUE CON
JUSTIFICACION UNA X
A- INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA: No existe el personal de planta para
encargarse de dichas labores.
B- EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD REQUIERE UN GRADO DE
ESPECIALIZACION: El personal de planta no tiene la experticia o conocimiento
especializado en la materia.
C- INSUFICIENCIA DE PERSONAL DE PLANTA
Servicios Profesionales X

Servicios de Apoyo a la Gestion
Existe el personal, pero esta sobrecargado de trabajo, requiriéndose un apoyo externo.

La verificacion de la idoneidad y experiencia del contratista con el perfil descrito en esta certificacion, es de
exclusiva responsabilidad de la dependencia solicitante y se ajusta a lo sefialado en la ley y en la tabla de

honorarios establecida en la resolucion vigente para el efecto en el IGAC.

Dada en cumplimiento del articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015, norma que compild lo preceptuado en los

Decretos 1737 de 1998 y 2209 de 1998.
La presente se expide en Bogota, a los (18) dias del mes de diciembre de 2025 (2025)

SUBDIRECTORA

=

NDRA MILENA MARTINEZ

Elaboré:Laura Daniela Acufia Aguilera
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