DE Pﬁﬁmﬁﬁﬁ“m DE DEPARTAMENTO DE RISARALDA

_Secretaria de Hacienda

GESTION JURIDICA
CONTRATACION

_ ANALISIS DEL SEGTOR -~ ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTA
'PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

Estudio previo ntimero: SH-CDPS-0132026,

1. -ANALISIS DEL SECTOR:

LA SECRETARIA DE HACIENDA realiza el ANALISIS DEL SECTOR requerido-conforme al articulo
-.2,2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015 para adelantar el proceso de seleccion y la consecuente
celebracion del contrato requerido..

1.1. Aspectos legales y organizacionales

La Corte Constitucional en Sentencia C-B14 de 2003, sefiald gue el ejercicio de funciones:
permanentes en fa administracidn pdblica debe hacerse con personial de planta y gque fodo vinculo
contractual para el desempefio: de. funcienes permanerites y propias del objeto de la entidad
contratante debe ser retirado de la dindmica laboral administrativa.

En sintonia con lo anterior el Corisejo de Estade ensenténcia-de unificacion SU-J025-CE-82-2021
del 08 de sepltiembire de 2021, atlarada mediante senténdia del 11 de noviembre del misma afio se
pranuncio sobre &l terming de duracion del contrato-estatal, indicando que-"el prificipic de planeacion
esta relacionads ‘en forma directa con el prinéipio dé legalidad, cuya observaticia en la formulacion
de jos documentos que conforman la etapa: precontractual en:cada proceso de seleccion pliblica gs.
marifestacion de una. corécta y transparente plangacion”. En ef preésente proceso de Gontratacion
se garantiza que este se celebra por Un término estrictamente. indispensable para la ejectcion del.
objeto. '

De confarmidad. con {a informacién suministrada por el Departamento Administrativo de la Fungién
Piblica v la Agencla Nacional de: Contratacion Publica ‘Colombia Compra Eficiente -CCE, las
entidades. publicas contratan prestacion de servicios profesionales y de apoyo & la gestion en. un
30% én-entidades de.orden nacional y 70% en entidades territoriales.

Cumplimiento del plan de formalizacién laboral para el sector piblico.

El articulo 287 de la Canstitucion Politica establece que las ertidades territorialés gozan de
autoriomid para ia.gestion de sus intereses; dentro de fos limites de la Constitucion y- la Ley, asf
misme: tiene derecho a .gobernarse__ por SUs: prgpié_s.-.autofi_dad'es--_y:-administ'rar SUS recursos en gl
cumplimiento de sus funciones, también tieneh derecho a determinar la estructura de la entidad v
crear dependencias necesarias con funciones correspondientes.

Como conseguencia de dicha facuitad as entidades pueden crear, modificar, suprimir, y fusionar los
empieos de sus dependencids. Al respecto es importante resaltar el compromise del gobierno
departamentai con la formalizacion laborat y paraello- conforme a.la disponibifidad de recursos de |a
entidad para:la gresentfe vigencia:
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Ef Departamento de Risaralda en aras de satisfacer las nécesidades restltantes de 12 ejecucion del
plan de desarrollo btises con fa-vinculacion de talento humano, satisfacer una necesidad, respetando.
la‘ternporalidad y pcmendo en préctica esténdares de prevencién del dafio antijuridico,

1.2. Perfil requerido por la entidad
ldoneidad

A fin de safisfacer la necesidad que presenta el Departamento-de Risaraida, se requiere contratar
una persona con el siguiente perfil ask:

Persona juridica: La entidad requiere contratar una persona juridica cuyo objeto social esté
relacionado conel‘objeto'de Ja presente contratacion con capacidad para celebrar contratos.

Personal requerido’ ' Estudios y experiencia:
' _ ) Profesional en dreas administrativas ¢ contablés. ]
PRQFESIONAL.. Experiencia minima de un (1) afio en actividades relacionadas con |
el ejercicio de su profesion y en capacidad para celebrar contratos:

Persona natural; La enfidad para satisfacer la necesidad requiere contratar una persoha natural,
Profesional en-areas administrativas o contables‘con. capacidad de celebrar contratos.

Experiencia:

La entidad para: satisfacer la ‘necesidad requiere contratar una perSona natural con experiercia
mihima de un (1} afio en aclividades relacionadas €on ef gjercitio-de su profesion.

1.3 Anélisis comerciaf del sector tercisrié o de servicios.

E! sector terciario de-Colombila es une.dé los mas desarrollados: De-acduerds coniel Departamento:
Administrative Nacional de Estadisticas de Colombia (DANE}, el sector tetciario-alaja entre el 60% y
80 % de la fuerza laboral del pafs En ecanomia, el sector terciario’es aguel que se encarga de las
actividades de comercio, servicios y-ransporte. A diferencia: de [6s sectores primario y secundario,

el sector terciario ne se encarga de producir sino de ofrecer y distribuir productes: Por este motive,
$e |le conoce coma el secior del servicio.

1.3.1 Los servicios profesionales y de apoyo a la.gestion.

Estesubsector de los servicios se presia a empresas, enfidades publicas.y persohas e invoiuera-los
servicios de rango ejecutive ¥ medio de- consultorig, gest:on contabilidad y° administracién: de:

.empresas, los servicios publicitarios, jurldicos, tecnolcglcos ingenieria yconstruccién, cOMUNicAcIon
social, o de apoyc a la gestion. Este subsector terciario es.uno de los gue démandarn mayor cantidad
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de mane de obra especializada. o profesional, y es:uno de los de mayor crecimiento.en la economia
colombiana en los ditimos afios.

1.4 Analisis de 'r'i_'e_sg'os

La entidad estricturé dicho andlisis a través: de la.matriz de resgos' que hace parie integral del
presente estudio previa. (ver anexo)

1.5 Analisis de la demanda

En la presente vigencia y/o-en anteriores, el departamento de Risaralda hia contratado los servicios
requeridos asi:

_ANG ] ' OBJETO 1. VALOR PLAZO | FORMA DE PAGO
2024 | PRESTAR SERVIGIOS PROFESIONALES DIRIGIDOS A LOS | $17.767.458 | 148 dias. | Mediante acias.
BUBPROCESDS-DE RECAUDO Y PAGOS ¥ DE GESTION : parciaies:
CONTABLE DE. iA SECRETARM. DE ‘HACIENDA DEL T
DEPARTAMENTO DE RISARALDA.
7003 | PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DIRICIDGS A LOG | §38.754.444 | 233 dias | Mediante acias
‘SUBPROCES(S DE RECAUBD Y PAGOS Y DE GESTION| ' o patciales

: _CONTABLE DE’ (A SECRETAR?A DE HAC]ENDA DEL__'
‘DEPARTAMENTO DE RISARALDA.

2025 | FRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES APOVANDO LOS | $35.352.075 | 330 dias | Modisnis asiss
‘SUBPROCESOS :DE RECAUDO Y PAGDS ¥ -DE GESTION. parcizles.
GONTABEE DE LA SECRETARIA DE HACIENDA, o

A través de Jos contratos susgritos, la ‘entidad Iogré satisfacer completarmente las necesmades
identificadas para la' respectiva vigencia, cumpliendo- con las metas. establecidas y el objeto
contractual. Ademas, se ejecutaron eficazmente los alcances definidos, lo que permitic que los
procesos dela seeretaria de Hacienda contribuyeran al cumpiimento de los dbjetivos misionales de
ta:Admiinistracion’ Departamenta!

1.6 Tipo de remuneracion
Conforme al andlisis de |la tabla-anterior, la entidad. opta-por pagas. parmales conforme a la gjecucion
del confrato, con cortes mensuales y/o proporcionales al tiempa de! servicio prestade, por valor de
TRES'MILLONES SETECIENTOS DIECISEIS MIL. PESOS ($3.716. 000) a fin de que el supervisor
puedsa verifiear el-cumplimiento de las obligaciones cantractuales previo a la autorizacion del pago.
2. ESTUDIO PREVIO

LA SECRETARIA PE HACIENDA realiza & ESTUDIO PREVIO requerido conforme al articulo. 25
‘nurheral 7 de laLey 80 de 1983, yel articulo 2.2,1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015.

211.  Descripcién de la necesidad.
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La Tesoreria General del Departamento de Risaralda ctmple un rol eséncial en la administracién y
contro! de los recursos finahcieros del ente territorial, garantizando su adecuado manejo-conforme a
lag d1sp95|c10nes nermativas en materia. presupuesta! contable .y ﬁscal Entre sus funcmnes
estrateglc‘as §e enduentran. la admlmstracaon del PAC, el recauds. de: ingresos, la programacion y
ejecucion de pagos, la gestion de liquidez, ia conciliacion contable, |a administracion de cugntas
bancarias y la supervision de'obligaciones financleras de corto, medlano y largo p!azo Elvaly Hen'y
la complejidad de las-operaciones que-gestiona la Tesareria han dumentado de manera significativa,
espema[mente por la‘interaccién pefmanenté con enlidades plblicas y privadas, la necesidad de
contar con reportes financieros confiables y oportunas y las exigencias defivadas de la
modernizacion de fos sistemas de informiacion y de la implementacion de estdndares contables
api!cables al séstor plblico. Lo antetior demanda un andlisis téeonice rigbrose, condiliaciones
precisas, trazabilidad de. los pagos y validaciones constantes de la informacidn presupuestai
contable'y finahciera, A pesar de ello, la capacidad: operat va dé la dependencla se ha visto limitada
por la insuficiencia-de personal de plantd, lo que dificuita aterider con cportunldad los procesos de
registro, conciliacion y -consolidacién de infarmacion requerldos para les cieres mensuales y
anuales, asi como para fa generacion .de informes destinados 2 1a toma de decisiones: y. al
cumplimiento-de requerimientos de organismos:de control. En este ‘contexio; se hace-necesario
vincular un-profesional en contaduria publlca o-dreas afines, con formacién y-expsriencia en gestian
financiera pliblica, andlisis cohtable, manejo de sistaéimas 1ntegrados de informacidn y conciliaciones
presupuestales: y contables: Este profesional peimitira fortalecer los praceses de validacion de
moyimientos: financieros, mejorar-la administracion' de flujos de caja, asegurar la calidad de. los
reportes y.apoyar la evaluacion de rigsgos-astciados a la gestion tesoral. Su participacién contribuira
directamente al fortalecimiento institucicnal; a la ¢ontinuidad aperativa y a'la modernizacion de Jos
procedimientos internos de la Tesoreria Geéneral, La contratacion propuesta s@ ancuentra alineada
cori los objetivos del Plan de Desarrolio Departamental 20242027, particularmente en lo referente
al fortalecimiento de Ja Flacienda Piblica, @ optimizacion dé la.gestion financiera y la implementacion
de herramientas tecriologicas y practicas que-garanticen la sosten:billdad fiscal del territgrio, Contar
con talento espécializado és. indispensable para garantizar que la administracién de lo$ recursos
departamentalés se realice en estricto cumplimierito de {& normativa vigente y bajo los pHncipios de
eficlencia, eficacia, transpareéncia y oportunidad..

De ‘acuerdd con el obleto: y &l alcance, ia necesidad esta por toda la vigencia. Para la presente
contrataclon la Secretaria de Hatlenda solo cuenta con VEINTIDOS MILLONES. DOSCIENTOS
NOVENTA Y SEIS MIL PESOS: ($22.296. 000) permitiendo- con este presupuesto celebrar in
contiato por SEIS (6) meses.-

Teniendo en cuenta QUE LA PLANTA DE PERSGNAL ADOPTADA POR LA ENTIDAD ES
INSUFICIENTE, |a atterhativa legal con que tlienta la entidad para suplir la necesidad temporal que
tierie, @8 mediante la celebracion de un contrato de prestacion de servicios personales con una.
parsona natural o Juridica que esté en tapacidad.de ejecitar el objeto del-contrata’y que- demuestre-
la idoneidad 'y la experiencia. directamente relacionada; conforme & las especificacionss qué se
indican en este documento, lo anterlor conforme al artféulo 32 — niumeral 3 de la Ley 80:de 1993.

Es menester sefialargue se-opta por la suscripcian de-un centrato de pre_stacién de se&rvicio, eh !'uga'r
!
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de la creacion de un empleo temporal, porque para la provision de empleos se debe tener como
fundamente Jas necesidades del servicio o razones de modernizacion de {a administracion y debe

basarse en Justificaclones o estudios técnicos que asi lo-demuestren y disponibilidad de recursos,
los cuales no se tienen al momento.

2.21 El objéto requerida fue incorporado en €l Pian Antial de Adguisiciones -PAA.
2.2.2 El contrato que se pretende celsbrar se enciueptra dentro del pian de accion dela
secretaria de Haglenda,

2.3 Conveniencia-y oportunidad

La Secretaria de Hacienda de! Departamento de Risaralda -administra y: controta los recursos
financieros. del ente: territorial, y.dentro de esta estructura la Tesareria General cumple funciones
esenciales-como ia- ejecucmn presupuestal la conciliacion contable, ia gestién de pagos e ingresos,

la administracion del flujo de caja y la consolidacién de Ja informacién financiera.-La. adopcién de
nuevas. normativas contables y presupuestales Junto ¢on la necesidad dg generar informacion.
confiable y'opartung, ha. incrementado ja carga operdtiva dg la Tesoréria,

Ei aumento del volumen de operaciones, los reportes. permanenites a entidades de control y la
interaccion cohstante con diferentes instituciones requieren persanal con. faormacién en contaduria
piiblica yfo dreds afines, capaz de‘apoyar el registro, validagion: A analisis de {a informacicn contable
y presupuestal.

Debido & que la planta de personal actual no es suficiente para atender estas. exigencias; se-hace
necesaria la contratacion de: un profesional en contaduria y/o afines que contribliya a mejorar la
calidad de los registros, fortalecer los controles, apoyar {a consolidacion de informes y asegurar el
cumplimiento-de las obligaciones.contables y-presupuestales del Departamento

La vinculacion-por prestacién de servicios se presenta como la alternativa mas eficiente, al permitir
atender ias necesldades operativas sin modificar la ‘estructura.de planta y garantizando la adecuada
administracién de los Fecursos publicos bajo los principios de eficiencia, transparencia y oportunidad.

Ef presente-procese contractual se sustenta-en el Plan. de Desarrollo Departamental 20242027,
especificamente en e] programa de "Fortalecimiento & la Gestidn y Direccidn de ia Administragion
Piblica. Terfitorial 'del Departamento de Risaralda’, Este programa. !ncluye el proyecto
"FORTALECIMIENTO DE LA EFICIENCIA EN EL RECAUDO DE INGRESOS Y CRECIMIENTO DE
LAS FINANZAS PUBLICAS EN EL DEPARTAMENTQ DE RISARALDA®, identificado bajo &l cédigo-
2024003660058, :certificade mediante el Regrstro de Actividades No. BP - 118 del 02 de enero de
2026. Este- prpy_e__cto responde a {8 necesl_dad__d_e_ fortalecer la-capacidad técnica e institucional de la
Secretaria de Hacienda para mejorar Ia-ejecucién.de sus planes y proyectes de-inversion.

Finalmente, -esta’ contratacién es: necesaria debido a la insuficiensia de personal de planta en la
Secretaria.de Hacienda, Dichia carencia afectd el desarrollonormal de jas actividades de la Direccion
de Fiscalizacion y Geéstion de Ingresos. Ademas, |a competencia para adelantar esta contratacion se
sustenta.en ia delegacaém administrativa conferitia mediante el Decreto 012 del 2 de.enerc de 2024.

2.4 Objeto para contratar.
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PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DIRIGIDO AL SUBPROCESO DE RECAUDO , PAGOS
Y GESTIGN CONTABLE DE LA SECRETARIA DE HACIENDA.

2.4, 'Oblig_ac:iones -de las partes
2.4.1. Del Departamenito de Risaralda.
Ademas de las obligaciones consagradas:eh la Ley 80 de 1993 y 1150 de.2007,-asi como las que

s&. deriven del Decrefo reglamentano y las demds nofmas gue Teguien la materla, el
DEPARTAMENTO se- obliga-a:

2.41.1.  Verificar previo @ la suséripcidn del contrato (Efectrénico o fisico) los documentos
reguéridos para la contratacion;

24.1.2 Pagar los honerarios en [a forma estipulada en estecontralo;

2.413.  Prestarla colaboracion necesaria pard la corfecta éjecution del objeto contratadoy

2414, Poner a dispesicidn la informacion y/o documentacion ‘que se requiera para |la cabat

_ gjecucian del contrato;
2415, Sacializar los lineamientos. sobre Seguridad y Salud &n el Trabgjo, MIPG, SAIA,
SECOF2,

2,42, Del Contratista:
12.4.2.1 Obligacionés generales
2.4.2.1.1 Participar-en-{as reuniones que' para la ejecucith del contrato sean corvocadas.

2.421.2 Entregar pericdicamerite y al-finalizar el contrato o ctianda el supervisor o solicite, tados.
los documentas y archives (flsicos y electrdnicos) a sU 6argo y que se produzean-en ejecucién de
sus cobligaciones, debidamente inventariados conformie a las normas y precedimientos que
establezca el Archivo General de la Nacion 'y de-acuerde conJos formatos que astablezca el Sistema
de Gestion de la-Entidad.

2.4.2.1.2.3 Cumplir con |as ricrmas de bicseguridad y regiamentos & instrucciones de! Sistema de.
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del DEPARTAMENTO, Seglin la normatividad vigente,

2:4.2.1.2.4 Entregar para Ia firma del acta de inicio el-examen médico: preccupacional de acuerdo.
con el objets a desarroliar. (Dacreto 723 de 2018).

242425 Entregar el certificadd de:aprobacion de los conodimientos bidsicos dél curso "Integridad,
trasparencia y lucha caontra la corrupcion” de confermidad con Jo establecido en i Ley 2016.de 2020
Art 1* parggrafe: 12, bajo los lingamientos; herramientas tecnologmas 2 protacolos dispuestos por &l
Departamento Admmistratwo de la-Funcién Pablica,,
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2.4.2.1.2.6 Reslizar los pagos al sIss (salud, penszon y rliesgos. labarales). de acuerdo cen ja
normatividad vigente, aportando los soportes.de péago los: cuales deben ser validados para constatar
que en efecto ef pago de la planilia haya sido.recibido: par la entidad correspondiente ¥ en caso-de
ineumplimiento total o ‘parcial, responder por las consectencias y.sanciones que: disponga la ley:

2.4.2,1.2.7 Guardar reseiva-de |a Informacion asociada al gbjeto contractual due repose-en bases
de dates; sistemias de gestion, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cusles se le haya:

concedido acceso mediante cddigos, <claves o contrasefias respondiendo. penal, civil y-
.admznlstratlvamente por su adulteracion, pérdlda consulta, uso 0 acceso no attorizade o
fraudulento, durante el plazo de’ e}ecucion del contrato. y- dos (2) afios més, conforme: a las
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, ia Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2000 y las:
demas que las complementen, sustituyan o modifiglien.

2.4.21.2.8 En cumplimiento con [0 -establécido en el Sistema de Gestion, el contratista debe:
contribuir-a ia eficacia-de este, en tal sentido debera utilizar los-farmatos, politicas y protcedimigntos
que Se implementen. Asl misma-deberd velar por el curmplimiento de las politicas; los ebjetivos y-
requisitos e impactos ambientales queé generan Sus aclividades contractuales; iguaimente .debe.
participar en actividades de implementacion: y forménto de Ln servicio de calidad y de bushas
practicas ambientales y-de eficiengia energética:.-

2.4.2.2 Obligaciones Especificas.

2.4.221. Realizar e procese de:cobro-de Gastos Baricarios y saldos adeudados por terceros.
-al Departamento, en aguellos conceptos diferentes a impuestos; tasas, multas y
sanciones; presentando informe trimestral de-su recuperacion,

24.2.2.2. Gestionar oportunamente los {ramites correspondientes a la apertura y cancélacion
de cuentas bancarias, que segan requeridas

2.4.2.23. Gestionar la devoiuczan de recursos-gerierados en |as transferencias de 1a Nacian,
asegurandoe:su correcta-aplicacion en'los registros contables '

2.4.2.2.4. Coordinar el girc oportuno. y adecuade del 20% de impuesto de vehiculos a los.
municiplos garantizanda. su carrecta aphcacmn en. &l software financiero y en. el portal
bancario

2.4.2.2.5, Realizar la elaboracion de planiffas, comprobantes de egreso, traslados
interbancarics, notas débito y Brdenes de pago -extra. presupuestales, asegurando la

~ precision en fos registros contables segun lo requiera el tesarero.

2.4.2.2.6. Elaborar los Informes que sean requeridos por la Tesoreria General del
Departamento en refacion cori el area de racaudo y page garantlzando su.alineacion con
la normatividad aplicable, -

24227, Verificar las planillas de: pago y Sus sogortes- en las terminales ' bancarias,
- asegurande-el cumplimiento de los: requxsltos esiablecidos para la auterizacién de los
desembolsos.

24228 Partlcuaar en fodas las: actlwdades y reunicnes convocadas o ‘asignadas por el
supervisor.

2.4.2.2.9. Responder a las:solicifudes'y requerimientos de interés general y de entes de contral
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‘que le ‘sean asignadas, ‘siempre que estén relationadas ¢oh las competencias v
actawdades dérivadas dei shjsto confractual,

2.4.2.2.10. ' Elaborar, dlgltar y hacer seglimiento alas peticiohes radicadas per SAIA, correo
‘electrénice -u otros medios, cargando sopoites de- respuests dantfo de los tlempcsj

o establécidos por la ley.

24.2.211. Cumplir con la gesfion documental, incluyende el reparté mensual, el
diligenciamierito de formatos designados; almacenamiento fisico y digital segln las
‘normas vigentes, y 1a carga y publicacion en ld plataforma SECOR Il de.los informes
aprobados, confarme & |as: condicionés solicitadas por el supervisor,

PARAGRAFO PRIMERO: Propledad Intelectual: Las partes. acuerdan expresamente ‘que: los.
derechas patrimoniales sobre las obras realizadas por Ef Contratista en cumplimiento del presente
contrato perteneceran a ‘La Entidad, incluyendo, entre ofras, la teproduccidn, distribudion,
transformacion, comunicacion pubilca puesta a disposicion da forfa: ilimitada- y .cualquier otre.
derecho conotido o por ¢onocerse, en todas las modalidades de explotacion y formas de. utilizacisn
gue sean posibles dentro del amblente andlogo, digital o cualguier otro ertorno tecnolégico
|guaimente, {gs partés acuerdan que. esta trarisferencia de derechos: patrimonialés a favor-de la
Entidad es en forma definitiva & irevocable y téhdré la mismia duracion que establéece laley autoral
Vigente en"Colombia para los derechos patrimoniales: que se-han cedido’y que.esta transferencia no
tiene limitacién algunia en cuanto'd territorio se refiere, es decir que tiene algance mundial.”

PARAGRAFO SEGUNDO: Derechos Maorales: De conformidad con lo establecido en el articula 30
de-la Ley 23 de 1982'y en el.articulo 11 de la Decision Andina 351 de 1993, se respectaran los
deréchos del contratista.

2.5 Fundamentos- juridicos que soportan la modalidad de seleccién:

El-objeto que se requiere contratarcorresponde a la-prastacion de'servicios profesionales o de apoyo.
a la gestion, que de conformidad con lo ‘establecido.por el articulo 32 - numeéral 3 de la Ley 80 de:
1993y el literal h)-del numeral 4 del articule 2.de la Ley 1150 de 2007, se.celebrard bajo ta modalidad
e Contratacian-Directa.

2,5.1. Decreto de: Delegacion 012 del 02 de enero de 2024.
2,6 Justificacién de valor-estimado de! contrato

El valor total del contrato es:hasta:la suria dé VEINTIDOS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y.
SEIS MIL. PESOS ($22.296. .000), honorarios que se determinaron de acuerdo.con los criterios de:
seleccion obijetiva establacidos, Gonforrhe a la necesidad, al objsto, las obligaciches: descritas en
este dgcumento, a: formacion :académica v la ‘experiencia exigida para. la idéhea slecucion del
‘contrato, en concordancia: con el Plan de. Actldn. de la Entidad, & presupussto asignado a Ia
dependencia, el Plan Anual de Adguisiciones ¥ l&:tabla de-honorarios vigente.-
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Para poder adelantar por parte del Departamento.los frdmites administrativos de pago. el contralista
debe acrediiar previamente el cumplimiento de los requisitos de: pago, tales como la certificacion
expedxda por el supetvisor def contrato en la que. acredite el cumplimiento a entera satisfaceion del
objeto 'y obligaciones del tontrato en et respectivo periodo y la cancelacion de los aportes a la
seguridad social come salld, pension. Yy riesgos laborales v demas documentos necesarios para- el

pago.

2.6.1 Aspectos tributarios y financieros del contrato

BASE APLICA

GRAVABLE SINO FORMA DE PAGO.

TASA O ESTAMPILLA

Persona Natural: Serd descontado en &l prilner

pago que se realice al contratista. (Par, 1 art, 248

Estatuto-de -Renlasy

Persona juridica; Serd descanlado o retenido an
. eads cuenta ¥ orden-te pago. (Par. 2 art. 248.

Estalute de Rentas)

Estamplita- Pro-Cullura {Contratos
cefebrados par €l Depatanientd de _
Risarilda y sus entes descentralizados 1.5% ‘NO
miayor.a 1640 UVT). {549.798)
{resolucitn #00193:de dic &:de 2024);

1 Persona Naturel Serd descontado-en e primer
pago que.se realice af coritratista, (Par. 1 art. 214
Estatuto de Rentas)

Persona juridica: Serd- descmtadc o retenido en
cada cuenta y orden-de pago. (Par. 2 art. 214
Estaluto de Renlas)

Estampilla Pro-Desandallo 20% st

Persona-Natural, Serd descontado en gl primer
‘page gue'se realice al contratista. {Par. 4 arl. 238
Estempilla: Universidad Techolagics de 4.0% y ' Estatulo de'Renias). _ _
Peraira hacia el'lli Milenip ' : Persona juridica; Serd descontado o relenido-en
_cada cuenta y orden de paga. (Par. Zart; 238

Eslaiuta de Rentasy

Rersona. Nalural: Sera descantado en st primer

) o S pago.que se realice af conlralisla. (Par. 1 art. 222

Estampilla.para el Rienestar del Adulto 3w sl Estatuto de Rentas)

Mayaor e Persona jurldica: Serd descontada o retenido en

-tada cuenta y orden de: pago. {Par. 2art. 222
Estalula de Rentas)-

Tasa por-deporie y recreacion—PARA | ' ' ' Serd descontadi o relenido-an cada, cemprobante
CONTRATOS CON PERSONA 2.5% : NQ- de pgreso v ordende. pago. Art181. Estaluto
JURIDICA. ' tribttario)

Eslampllia pro-Hospitales universitarios Persona Nalural; Sera descontada en e primer
—{confratos celebrados enla Secrelarfa | pago gug se _rea_l_lf_:e al contrafista; (Par. 1 art, 229
Departamental de; Sajud, i'en ids 2% NO Estziulo Eie-_!_‘«f;er_na_s_} R
entida d"é's"IfJasﬁér{tféllizad'as_’c'iél'ﬁor den - i -Persona;juridica: Sera desconladao retenida en
Iﬁéﬁéﬁér’hérit&i yMunimpal) B la cuenta y-orden de paga, (Par, 2 art 229

) S T Estaluio de Rentas),

-~ Otras T _ NIA. “NIA NIA

2.7 Disponibilidad Presupuestal.

.
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El departaments de Risaralda adelantara el presenteé proceso com -cargn a las: sigligntes
dispontbifidades. presuptiestales:

CERT. DISPON.. RUBRQ PRESUPUESTAL SECRETARIAY
PRESUPUESTAL o ' VVALOR
CDP 201 del 02 enero 0307-2.3.20'2.-02-.00Bf.-ZD' HACIENDA
de 2026 ' ' Sdldo CDP
' Afectado en.
$22.296.000

2:7.1 Relaci6n existente entre la contratacion a realizar'y el rubro presupuestal del cual se
derlvan SuUs recurSOS

El rubro presupuestal del cual se derivan los recursos es de.son de. libre: destinacion, y de esta
manerasefortalecen los procesos que se.adelantan en 1a Secretarla de Hac;enda del Departamento,
s_lendo cohierente con el objeto a.contratar,

-2.8 Forma de page
El. Departamento de.Risaraida, cancelara. el valor del Contrato que se suscriba con ocasion de
este proceso de la srgmente forma; Mediante actas mensuales vencidas por valor de TRES
MILLONES SETECIENTOS DIECISEIS MIL PESOS ($3.716. .000) 0 proporcional al tiempo de la
-prestacmn efectiva del servicio, previo informe de prestacion servicio a satisfaccién suscrite por
el supervisor.de-este.
2.8.1: Anticipo y su justificacion
NJ/A:
2.9. Plazo de ejecticién
El plazo del presente procese contractual €s de SEIS {6) meses, contados a partir de la suscripeion
dél acta de inicio, sin exceder el 31 de dicienibre de 2026,
2.10 Garantias.

Conforme al Decteto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.5. que reza "No obligatoriedad de
garantias. En la contratacin directa la exigencia de garantias establecidas en {a Seccion 3, que
comprende los artfculos 2.2:1:2.3.1.1 al’ 2.2.1.2.3.5.1 del presente decrete no es obllgatorla ", el
departamento de Risaralda no exigira garantias pard la contratacion de prestacion de. semcms
Profesionales y de apoyo a la gestion.

Analisis del oferente
10
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La Secretaria o direceion ‘verificd los antecedentes disciplinarios, fiscales, medidas correctivas,
antecedentes judictales y demas docuimentos.de I8y exigidas en Ia lista.de chegueo.

Revisada y validada la documentacion preséntada por el futuro contratista en & SIGEP y &
manifestacién de inhabilidades & incompatibilidades presentada por el oferente y verificado el
cumplimiento de los requisitos.de capacidad, idonéidad y/o experiencia requerida para la prestacion
de} servicioy el cubrimiento de ia necesidad- reportada se considera conveniente y pportiung galebrar
&l contrato aqui descrito, asi mismo se verificd el cumplimienio de los topes,. alternativas o
exoneraciones establecidas-en la tabla de honorarics vigenite:

S8 firma en Pere:ra @l DB de enéro de 2026. _
;’ ! i« | . 7 O
DA o, o/~
DORA PATRiClA OSPINA PARRA CLEMENCTA DEL PILAF 'f!'AM}REZ

SANCH
-TESORERA GHNERAL DEL DEPARTAMENTO

SECRETARIA DE HACIENDA DEPARTAMENTAL

Proyecta:; YULY ANDREA GOMEZ DUQUE
-Abogado contratista.
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