FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACTONAL

CENAC DE PERSOMAL

INFORME DE SIPERVISION Y RECYBO A SATISFACCION PARCIAL X TOTAL (7

Bogoaté D.C, Noviembre de 2020 /

| Nombre completo: JULTAN FELTPE FAJARDO LONDONG v

 Identificacin: C.C. 1.010.209.018 de Bta
Nacionalidad: COLOMBIANA

L.CONTRATISTA Direccidn - ciudad de residencia: Calie 74 A 97 A 08 Brr Alamos Norta
T | Telefono de contacto:r 3223 106909
E E-mail de contacto: jufez-11@hotmail.com
Nombre completo: TE, ANA LUZ DARY BEJARANO BEJARANO
2.SUPERVIEOR Cargo: OFICIAL DE DEFENSA CONT! ENCIGSA ADMINSITRATIVA
Resolucion de nombramiento No. 0000129 DEL 23 DE ENERO DE 2020
PRESTAR SUE SERVICIOE PROFESICNALES COMO ABOGADD
: . | EN DEFENSA LITIGIOSA PARA EL D_EPARTA__E&ENTO JURIDICO
riton e CCNTRATO = | 1nTEGRAL DIRECCION DE DEFENSA JURTDICA INTEGRAL
SUSCRIPCION ANTE LA JURISDICCION DE 1O CONTENCIOSO

ADMINISTRATIVO Y SUS PROCURADURIAS DELEGADAS, EN LA
CIUDAD DE BOGOTA (4 02 02 008 002 01)

4.POLIZA DE GARANTIA |-

UNICA 15-44-101230269 - SECOP 1T
5.CRP 47220 — SECOP I1
6.FECHA INICIO e
EJECUCION AGOSTO DE 2020 — SECOP II
CONTRACTUAL . _
o : DESOE APROBACION POLIZAS HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 —
 7.PLAZO DE EJIECUCION SECOPTL |
PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES CUMO ABOGADD
o EN DEFENMSA LITIGIOSA PARA EL DEPARTAMENTOQ JURIDICO
8.08JETO INTEGRAL DIRECCION DE DEFEWSA 3URIDICA INTEGRAL,
CONTRACTUAL ANTE LA JURISDICCION DE LO CONTENCIOSO
'ABMINISTRATI‘.‘_’O Y sue _PRCCURABUPJ&S DELEGADAS. ENIA
CIUDAD DE BOGOTA (4 62 02 008 002 01)
L EN CODRDINACION CON £ SUPERVISOR DEL CONTRATQ EL.
CONTRATISTA SE COMPROMETE EN ETAPA EXTRAJUDICIAL A:
1.1 Sercer & defensa extrajudicial, presentar -acverdos conciliatorios .
ante las Procuradurias delegadas en la ciudad de Bagotd D.C.
0.08L IGACIONES 1.2 ReCipir_‘ el reparto fisico de solic_;'rtqdes de congiliacion, tra'slac_:lo d_e
CONTRACTUALES subsanaciones y respuesta a requerimientos, en e momento que: sean

reguerides para tal fin.

1.3 Elaboracidn inmediata de ls solicitud de poderes para actiar en
| elapa exirajudiciai, mediante ef difigenciamiento de planilia de EXCel,
enviada al correo _jammy;ca_slaneda@mindefen_sa.gov.cq 0. al que
dique la entidad; dicha sdlictud debaid ser confinmada por & equipo
de seguimiento al corroborarse Ja-emisién de log poderes.







1.4 Verdficar en el corren asignado, acerca de las citaciones para

‘audiencias.de concshac:on

L5 Elaborar las solicitudes probatorias necesarias para la defensa |
previa & la estructuracion de la propuesta de- conclliacion y presentarias

ante & comité de-concitiacion del Ministerio de Defensa Nacional; asf

coma incogpararias al expedients,

1.6 Registrar y actualizar de manera oportuna en €l sistema Gnico de

‘gestion e infarmacian libigiosa del Estado EKOGUL, ias concifiaciones.

extrajudiciales asignadas a su cargo.

1.7 Presentar las propuestas cde concmacmn extraJudlc:lal previg a la
realizacidn de la audiencia de conciliacidn, asl como propusstas de
presentacion de acciones de repeticién ante el comité de . conciliacion
del Ministerio da Dafensa Nacional,

1.8 Realizar seguimiento-al agendamiento, estudin, elaboracidn v envia.
del parametro por parte del comité de condiliacidn del Ministerio de
Defensa Nacional con antelacion de una semana a cada 5e5ign del |
comité, en todo. caso previc a ! celebrécidn de la audiencia de

| concliacidn.

| 1.9 Asistir a las audiencias de concitiacion extrajudicial programadas a

Su cargo, e@borar [as soiicifudes de aplazamiento, excusas, |
reconsideraciones y- coadyudanc#as, que sean necesarias, dehiendo
presenitarse informe de ia gestidn cuando sea requeride, asi como
realizar el cterre de'las propuestas n el sistema EKOQUL

1.10 En caso de acuerdo conciliatoria deberd remitirse en un 5ErminG no
mayer 2 quince (15) dsas, las actas de condiliacién fallida v Ioc autos de
aprobacion. Al comité de condliacidn deberan mformarse fos
ofrecimientos rechazados o los autos imorobaros cuando se havan
autorizado conciliar,

111 Informar para la inclusidn en la cartelera informativa: de |
programacion de audiencias, las citadas en estrados e indagar en los
despachos acerca de las citaciones que no se. hayan efectuado

1.12 Realizar el archivo de acuerdo a ia Ley 594 de 2000, Directiva
0102 del 2010 y demés normas vigentes de gestidn documental de las
prejudiciaies tratmitadas. (Fafiidas y conciiiaci das) de acuerdo a ia iista de
verificacion establecida FQ CEIGE 162; asi mlsmo de conformidad con ef
Decielo: 2603 de 2012, Articuls 3 el contratista serd responsable par fa
gestion documental de las actividades reslizadas durante la gfecucion
de! Contrato, entre otras cumplir con fa respactiva folistura de forma
cronoldgica y respetando el principic de originalidad, elaboracidn de
Farmato Unica de Tnventarin Documentat (FLITD

1,13 Presentar las Inspecciones. revistas, auditorias, de archivo v
gestlén fitigiosa programadas por ei Comando ‘Superiory el Supervisor
del contrato,

1.14 Responder eféctiva y eficazmente ante la coordinacicn, evaluacion

Y- seguimiento de {a defensa judicial programadas por €l supervisor dest

conirato.

1.15 Realizar ef archivo de acuerdo a la Ley 594 de 2000, Directiva
0162 det 2010 y demds normas vigentes de gestion decumenis de las
prejudiciales tramitadas. (Fallidas y condiliadas) de acuerdo a fa lista de







verificacion establecida FO CEIGE 162.

1.16 El-contratista no-podrd sustituir el pader conferido-para el ejerdcio-
de sus obligaciones, salvo en los casos en que justifique la necesidad de
“hacerlo. Situatidn que deberd ser mformada por escrito de forma
inmediata..

1.17 De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articuis 3 el
- contratista sera responsable por la gestidh documental de las.
actividades realizadas durante la ejecucién del Contrato,

1.18 El contratista no podrd asesorar ni ejercer comp apoderado_
Brincipal o sustitulo en ningdn dpa de a\_t..idﬁ egal en COMig el
Ministerio de Defensa.

1.19 B contratista deberd aplicar, implementar y dar curnplimiento a las:
directricas v pol**lr:?f» Internas qie emita el Ministerio de Defensa v
Ejército Nacional, :

1.20 Ejecutar e! objete del contrato con calidad, opdrtunidad y
eficienda,

1.21 El contratista dsbe custodiar y & la terminacidn del preserite
contrato dévolver 19s. insumos, suminisiros, herramientas, dotacién,
implementacion, inventarios y/o materiales -que sean puestos a su
dispostcion para ta prestacion dei servicio objelo de este contrato.

| 1.22 Ei contiatisie auioriza al MDN EIERCITO NACIONAL @ reailzar los
estudios de seguridad, mmprobac:én ‘de lealtad, realization de ios
exdmancs de poligrafia v prushas sicoméliicas antes y durente 13
contratacidn,

1.23 El contratista una vez se acerque la fecha de ejecicion del
contratn, 'se compromete a realizar un informe de entrega dé los b
procesos, exponiendo detailadamente el estado de los mismos, dejanda
la- consigna en términos de vencimiento o proximas diligencias
programadas a fin de ser coordinada la sustitucién de poderes v
asignacion del proceso.

1.24 tas demds obligaciones establecidas én el estudic previo,
documento Que & contratista declara cenocer, y que hace parte del
presente contrato.

2. EN CUMPLIMIENTO CON LO SENALADO EN LA LEY 100 DE 1993,
DEBEN ACREDITAR LA AFILIACION AL SISTEMA DE PENSION , SALUD Y

RIESGOS LABORALES DE QUE TRATA EL ARTICULO 282 DE.LA.CITADA
LEY, ANEYANDD A SU INFORME MENSUAL FOTOOOPIA DE LOS

LT M W RS

DOCUMENTOS QUE ACREDITEN EL CUMPLIMIENTO DE TAL
EXIGENCIA, :

2.1 be conformidad con el literal b, numeral 3. Articulo 13 del decreto
1295 € 1994, reglamentado por el decreto 723 de 2013, et contratista’
| deberd ingresar obligatonamente al sistema general de riesgos

laborales, El monto de la cotizacion ser asumido en su totalidad por ef
contratista cuando e riesgo expuesta sea I, I, 1.

13 PRES_fFAR‘_S_UﬁSER\f'ICIOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS PROPIAS
DE 5U PROFESION, ACTIVIDAD U OFICIO.

4 PRESENTAR MENSUALMENTE EL INFORME DE ACTIVIDADES AL
SUPERVISOR DEL CONTRATO DENTRO DE LAS FECHAS INDICADAS







1 POR ESTE.

5. GUARDAR Y MANTENER LA DEBIDA RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD
FRENTE A TEMAS. Y ASUNTQS TRATADOS Y CONQCIDOS DENTRO DEL |
DESARROLLO EIECUCION DEL PRESENTE CONTRAT@, RESERVA QUE
SE HARA EXTENSIVA A LOS DERECHOS DE AUTOR QUE DE LOS
MISMOS SE DERIVEN.

6. TODAS, LAS DEMAS QUE SE DERIVEN DEL NORMAL DESARROLLO
DEL OBJETO DEL CONTRATO.

PARAGRAFD PRIMEROC: Independendia del Contratista. £ Contratista es
independiente 48l Ministerlo oe Defenss Do Nacional, v en
consecuencia, €l Contratista ne es su representante, agente o
mandatario. E! Contraticta no tene fa faculted de Hacer declaraciones,
representaciories o compromisos en nombre del Ministério de Defensa
£iéreito Macional, ni de tamar decisiones o Iniclar acciones que genaran |
obligaciones a. su cargo.

OBLIGACIONES LEGALES GENERALES: o

De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, !
contratista sera responsable por & gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato.

Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia

El contratista debe custodiar y @ la terminacion del preserite contrato

P devolver 0§ insumos,  swhinisteos,  herramientas,  dotacion,

implementacién, Inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicisn para ia prestacion. del servicio objeta de este contiato.

E! contratista autoriza 2t MON EWRCITO NACIONAL 2 realizar los |
estudios: de seguridad, comprobacién de lealtad, reafizacidon de los
examenes de poligraffa v pruebas gicométficas antes v durante la |
contratacicn,

Las demas obligaciones establecidas en el estudic previo, documento
gue €l contratista .declara conocer, v que hace parte del presente
contrato,

Las demas obigaciones que se deriven def obieto del contrato.

PARAGRAFC PRIMERQ; independencia del Contratista. £ Contratists es
independiente del Ministério de Defénsa E]EI’CitO ‘Nacional, ¥ en
consecuencia, el Contratsta no es sy representante, agente o
mandatario. EI Contiatista no tiene la facultad de ‘hacer declaracionas,
rEpiEsEnEciones U Compromdsoy & nombre deb Ministerio de Defensa
Ejércite Nacional, ni de tomar decisiones o iniclar acciones que generen

- Cbligaciones a sy carge.

PARAGRAFL) SEGUNDOD: El contratista se encuentra en i3 obligscidn de’ '
mantener en todos sus actos tendientes a fa ejecucidn y cumplimiento
del rontrato, la. ohservancia de I35 disposiciongs internas y reglamentos.

Institucionales que se encuentren dirigidos ‘& establecer medidas de

seguridad vy tramites internos para el cumplimiente de la misidn

-institucional, debiendo prestar sus servicios dentro del marco del

respeto, decoro ¥ buen trate hacia el personal que labora .en la
institucion.

10.PERIODO DEL
| INFORME

NOVIEMBRE DE 2020 ﬁ/







11.DOCUMENTOS QUE L o - _ _
SOPORTAN EL EL FRESTAUOR D SERVICIOS PROFESIONALES, CUMPLIO CON TODAS
CUMPLIMIENTO DE LAS | LAS OBLIGACIONES ASIGNADAS EN EL. CONTRATO Y PRESENTADAS
OBLIGACIONES EN EL INFORME DE GESTION, SIEX] NOT §
CONTRACTUALES
Valor total: VEINTIOCHO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y CINCO
MIL PESOS M/CTE ($28.875.000)
éé:‘:f};?f DEL | Valor autorizado a pagar: o o o
R 5 PAGOS POR DOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS
M/CTE ($2.625,000.00)
13.CUMPLIMIENTO Cbligacion Entidad | Vr Pago
PAGO SEGURIDAD PENSION PORVENIR $168.’000 :
SOCIAL SALUD P MEDIMAS EPS | $131,300
ARL SURA $5.500
1. Informe de gestidn scbre e cumplimiento del objeto contractual,
firmado por € CONTRATISTA y e recibido & satisfaccion del
supervisor-gel contrato, de acuerdo con el formato estabiecido.
2, Copia disdimineda de jos sopoites de pago de los dpoirtes
. N mensuales obligatorios. al Sistema General de Seguridad ‘Social en
i ;‘:\‘gghf gr:;g g:lfz_us Saiud ¥ Pensidn, sobre un Ingraso Base de Cotizacidn dal 40 % del
.I:NFORME valor mensual del tontrato, con aporte del 16 % en pensiones y el
- 12, 5 % en salud, El.soporte de pago del aporte mensuat obligatoria |
al Sistema General de Riesgos Laborales, conforme o estableca Ia
normatividad iegal vigente v de aruerdo a la afiliacion efertuadaa la |
A.R.L. Planilla mes actual anterior_x_
3. _Cuenta de cobro
En el presente informe se deja constancia que. &i/ia contratista cumplié
‘con las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de
contrato y Como: consecuencia se recibe a satisfaccion de forma
15.CONSTANCIAS PARCIAL X TOTAL ! .
Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucidn de! cantrato ho
5€ fan configurado 68 presupuestos legales gue iegllan & conlyato
faboral.
16.RECOMENDACIONES
L 17.CONCLUSYONES

-
Para constancia sa firma en, Bogotd .G, ep Noviembre de 2920/

FIRMA S._u_PER‘.fzét& 5019 .
TE, ANA LUZ DARY|BEVXRAND BEJARANG

OFICTAL DE DEFENSA CONTENCINSA ADMINISTRATIVA







ﬁo. smpensar ' mip lanilla.com PLANILLA\ INTEGRADA. DE AUTOLIQUIDACION D E APGRTES

DATOS DEL APORTANTE IDATO S DE LA PLANILLA
TPt D NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION 1 MELEFOND CORRE O PLAMLLA | F “EGHAPAGOSSOCADA CANTIDAD
: JULIAN FELIPE FAJARDO , EXONERADO F'AGO ) ] EMPLEADCS urc
oG 1010209018 CH 74297208 8108739 jufoz-11@hotn al com ! ) FEGHAPAGO | MUMER(
LONDORO u»zrm__m_.cor_“u& Y BLANILE \ | (DIAMESIARO) | PLANILL.A 1 o
FOR) dA CLASE NOMBRE i ] BALUD
PREBENT: KeABN APCETALTE: SESURERE cODIGE ) DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO ” TOTALA PAGAR
UNIC 3A 1~ Inceoendinie 80GOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO SR SRR i AgRETan i
TOT: ALES POR SUBSIST EMAS
TOTALES SALUD 1]
CodigoEP S Nombro NIT Cotizacidn O t | UPC Ad | incapacidades Licencia Maternidad CRzs@dena Valor Mora Total a P agar | No. Afilisdos
WhlerAbora upc
Ho. Auteri: zacién Valor No. . Auterizacién Valor Estiactién
EPS008 Compenser € PS 860066% 127 131.300 0 0 0 0 0 [ 131,300 1
TOTALES PENSION
Cotlzacién Aporte Voluintaric | Aports Voluntario Aports FSP - Aporta FS R || . \isletMor B | Velor Mora No.
Cédiga AFI P Mokt il Cbligatoria Afiliad> Ap s secia || FRIREMOI | o ects FSP Totala PPagar | acpsdos
230301 Parverir B800224808-8 168.000 [} 1] 1] a oo fi} 168.0 00 1
TOTALES F UESGOS LABORALES
Codigo AR L Nombra Nn T Cotizacién Incapacidades Aportes Otros | Valor Neto Diiss | Valor Mora Sublotal o Radioado | | VdalesSkid: >a Fondo Totel a Pagar | No. Afillatios
Obl| i He. Aut Valor Sh stemas Cotizacidn Merwra | Cotizackin | Cotizaclér 1| | Sadda s Faver |-Ravor Solidaridad
14-11 ARL SUR A 90803 790-5 5.500 5.500 0 o 5,500 55 5.500 4
TOTALE § CAJAS
CodigaC CF Nombre NIT Val cofikporie || ‘Disd\Mosa || W slor Mora Aporte | Total a Pa:ger | No. Afilisdos
TOTALES PAR, AFISCALES TOOT/ ALES POR SUBSISTEMA
Valor Apt sris Dias Mora v 'alor Mors Aporte | Totsla} *agar Ne. Afillados [T yr— io:_.q.._-an-una: oo ol L .ﬁﬂ_ﬂw ELMA L Tomr a pager
SENA “BHley 1 131,300 131.300
0 | 0 | 0 ] o [ o i “ZanEon 1 168,000 168.000
ICEF Rigsg -od.zabostlas 1 5.500 5.500
0 ] 0 | 0 | 0 | 0 COF 0 0 []
ESAP EZBAP 0 0 o
| | | | HE3F 0 0 [
MEN HAEEN D [} [
| [ I [ SENA 0 o 0
T COTALES 3 304.800 304.800

1]







am“ compsznsar ' miplanillea.com F'LANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS D EL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
PO NUMERQ NOI ABRE APORTANTE DIRECCION TELEFONC) CORREC PLAMLLA | FECHAPAGO ASOCIADA CANTIDAD
== ABOCIADA (DIARLE! UARD)
cc 1010208018 A e o0 (HT4a97a08 8108739 jufez- 1 1@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO | FECHAPAGO | NUMERD | PBWPLEADSS | uPe
o v»nﬁsnp_whm 3 PLAMILLA | (DIAMES/AND) | PLANILLA 3 o
PR ABCEtRN T il coDIGo | DizPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO 8ALUD | PERIODD PIENSIONES, TOTALA PABAR
= " o
ONICA 1 - Indagendiente EI0GOTA D.C. BOGOTA, D.C, NO 202010/ 202090 ! ASTTAGS S304, 200
ALLE POR COTIZ ANTE
IMFORMACI O3 COTIZANTE INFORMACION NOVE :DADES _ PERSION SALUD RIE 8003 LABORALES CCF PARAFIZCALES
Fonds
g Mo A+ ilidos y Nombros — m—m_u 4 Lu EHEHIE m—tr G | moare [Coutactsn | Yoot | vohnturo | pensional |, 7500 | cus pos | iceps e | jpcanL w Cottzactén | C848° | jagooe | ARoris | IBCewos | Aperis | Aports Mot
Identinescién L m _ o L G e e e AFR o Aftlado | Aportants da. . [DLHESE ValorUPC | ARL m ccF CCF  |parsfiscsies | SENA | ICBF MEN
1010205018 FAJARDO L ONDDRG JULIAN FELIPE 5| o —zw “ 203 050,000 168000 L) o ] o EPS008 1050000 | 131300 1411 1650000 | 1 5.500 1] ] [ 1] o
'RIVADO 32 de ] pes ormacios






