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Taraza, enero de 2026.

ESTUDIOS     Y      DOCUMENTOS      PREVIOS      PARA     LA     CONTRATAC16N      DE
PRESTAC16N  DE  SERVICIOS  PROFESIONALES  ESPECIALIZADOS  DE  ASESORiA
JURiDICA A LA GEST16N  ADMINISTRATIVA Y CONTRACTUAL  DEL  MUNICIPIO  EN
EL MUNICIPI0 DE TARAZA, ANTIOQUIA.

1.    MARCO LEGAL.

En cumplimiento de lo los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la  Ley 80 de  1993 y Articulo
2.2.1.1.2.1.1.    Del    Decreto    1082   de   2015,    el    MUNICIPIO    DE   TARAZA   ANTIOQUIA

procede  a  documentar  los  estudios  y  analisis  realizados  para  determinar  la  necesidad,
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JURiDICA A  LA  GEST16N  ADMINISTRATIVA Y  CONTRACTUAL  DEL  MUNICIPIO  EN
EL MUNICIPIO  DE TARAZA, ANTIOQUIA."

Asl'   mismo,   en   virtud   de   los   Principios  de  economia,   transparencia   y  responsabilidad
contenidas  en  la  Ley  80  de  1993,  los  postulados  que  rigen  la  funci6n  administrativa  y  lo
conferido por la Ley 1150 de 2007,  y en especial el Decreto  1082 de 2015.

2.    DESCRIPC16N  DE  LA  NECESIDAD  QUE  SE  PRETENDE  SATISFACER  CON  EL
PROCESO DE CONTRATAC16N

EI   Municipio   de   Taraza   requiere   del   esfuerzo   y   compromiso   de   sus   organizaciones
pjiblicas   para   mejorar  su  gesti6n,   a   partir  de  la   incorporaci6n  de  conocimientos  y  el
desarrollo  de  nuevas  nab"idades  en  el  personal  en  todos  los  niveles.   Las  exigencias
ciudadanas  generan  cada  dia  mayores  esfuerzos  en   la  gesti6n   pl]blica  y  demandan
conductas   claras   de   gesti6n   eficiente,   ordenada   y   transparente.    Es   imperiosa   la
implementaci6n   de   herramientas   administrativas   y   gerenciales   y,    la   aplicaci6n   de
acciones   concretas   e   inmediatas   de   mejora   continua   para   ejecutar   con   exito   la
gobernabilidad.

El   analisis   general   con   respecto   a   la   planta   de   personal   existente   en   el   municipio,
evidencia  la  falta  de  personal  para  operar con  eficiencia  como  ente  territorial,  dadas  las
condiciones  socioecon6micas  del  municipio  y  las  caracteristicas  locales,  pues  es  claro
que la poblaci6n Taracefia demanda atenci6n en todos los sectores.

La  Constituci6n  Politica  de  Colombia  establece  en  los  articulos  del  209  a  2011   de  la
Carta  Magna  contempla  la  figura juridica  de  la  funci6n  administrativa,  la  cual  de  manera
precisa  debe  ser  desarrollada  con  fundamento  en  los  principios  de  igualdad,  moralidad,
eficacia,    eficiencia,    economia,    celeridad,    imparcialidad    y    publicidad,    mediante    la
descentralizaci6n,  la delegaci6n y la desconcentraci6n de funciones.
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Asi     mismo,     dichas     disposiciones     constitucionales     determinan     que     la     funci6n
administrativa  esta  al servicio de  los  intereses generales a  la  vez que  las  actividades de
las  autoridades  pi]blicas  deben  ser  coordinadas  con  la  finalidad  de  hacer  realidad  el
cumplimiento  de  los  fines  del  estado  los  cuales  estan  establecidos  en  la  constituci6n
politica  en  su  articulo  2°,  que  son  fines  esenciales  del  Estado:  servir  a  la  comunidad,
promover  la  prosperidad  general  y garantizar  la  efectividad  de  los  principios,  derechos y
deberes   consagrados   en   la   constituci6n;   facilitar   la   participaci6n   de   todos   en   las
decisiones que  los  afectan  y en  la  vida econ6mica,  politica,  administrativa  y cultural de la
naci6n  (. . . ).

EI  Estado  y todas  las  entidades  publicas  cumplen  sus  cometidos  estatales  a  trav6s  de
actos administrativos o contratos estatales.  Cualquiera sea  la forma de satisfacer dichos
cometidos  y  garantizar  el  intefes  general  a  que  hace  referencia  la  Constituci6n  Politica
debe hacerse dentro de los parametros que establece la normatividad  nacional, toda vez
que a traves de  los  actos juridicos  se  crean,  extinguen  o  modifican  situaciones juridjcas
particulares y concretas y generales y abstractas.

El municipio de Taraza,  debe garantizar que todos los procedimientos de contrataci6n se
lleven  a  cabo  de  manera  adecuada  y  conforme  a  la  normativa  vigente.   Por  ello,  se
requiere de los servicios profesionales de un abogado especialista en contrataci6n estatal
que   brinde   asesoria   y   apoyo   juridico   en   los   procesos   contractuales   de   la   entidad
territorial.

Dada  la  complejidad  de  los  asuntos  juridicos  y  administrativos  que  se  manejan  en  el
ambito  local,  y  considerando  que  la  Alcaldia   Municipal  y  sus  dependencias  enfrentan
constantes  desafios  relacionados  con  la  interpretaci6n  de  la  legislaci6n  y la  ejecuci6n  de
politicas pdblicas,  se hace indispensable contar con asesoria especializada que garantice
la    adecuada    administraci6n    de    los    recursos    pdblicos    y    el    cumplimiento    de    los
procedimientos    legales    correspondientes.    Este   acompafiamiento   es   esencial    para
asegurar que  las  decisiones  tomadas  por los funcionarios  municipales  sean  conforme a
la  ley  y  que  se  cumpla  con  los  principios  de  legalidad,  transparencia  y  buen  uso  de  los
recursos.

Es  por  ello  que  el  municipio  de  Taraza  requiere  de  los  servicios  profesionales  de  un
abogado especialista, que brinde asesoria juridica en los distintos tfamites,  a cargo tanto
del   Despacho   del   Alcalde   Municipal,   como   de   las   diferentes   Secretarias   y   demas
dependencias,  buscando  aplicar en  su  maximo  rigor los  principios  constitucionales  de  la
Funci6n  Pdblica,  en  sus  relaciones  con  la  ciudadania  y  con  las  demas  autoridades,  de
manera que todas sus actuaciones se enmarquen en su misi6n institucional.

La contrataci6n  de estos servicios sera  tambi6n  clave  para  fortalecer la  capacidad  de  la
administraci6n  pdblica  del  municipjo,  asegurando  que  los  funcionarios  cuenten  con  el
respaldo  necesario  para  enfrentar  los  desafios  que  se  presentan  en  la  gesti6n  diaria,
mejorar la calidad de  los servicios prestados a  la comunidad  y contribuir a  la optimizaci6n
de  la gesti6n  pdblica  municipal.

Administraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
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ESPECIALIZADOS  DE  ASESORiA  JURiDICA  A  LA  GEST16N  ADMINISTRATIVA  Y
CONTRACTUAL DEL MUNICIPIO EN  EL MUNICIPIO DE TARAZA,  ANTloQUIA.

3.    UBICAC16N  DEL  PROCESO  EN  LA ESTRUCTURA DEL  PLAN  DE  DESARROLLO
MUNICIPAL.

0

®

PLAN                                  DEDESARROLLO
CON EL CORAZ6N  POR TARAZA

EJE ESTRATEGICO: 4. TAFun EFicAz, SEGURA y TRANspARENTE

SECTOR: 45.  G0BIERNO TERRITORIAL

PROGRAMA: 4599.      FORTALECIMIENTO     A     LA     GESTI    N     Y
DIRECC16N DE LA ADMINISTRAC16N TERRITORIAL4599031.SERVICIODEASISTENCIATECNICA

DESCRIPcloN            DELPRODUCTO:

4.    LA FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD:

EI    Municipio,    contratafa   los   servicios   de   apoyo   a   la   gesti6n    PRESTAC16N    DE
SERVICIOS  PROFESIONALES  ESPECIALIZADOS  DE  ASESORiA  JURiDICA  A  LA
GEST16N  ADMINISTRATIVA Y CONTRACTUAL  DEL  MUNICIPIO  EN  EL  MUNICIPIO
DE TARAZA,  ANTI0QUIA.  Por parte de  una  persona  natural o juridica  id6nea,  con  las
condiciones  y  caracteristicas  t6cnicas  que  se  requiere  para  cumplir con  la  finalidad  del
objeto  a  contratar.  Actualmente  el  Municipio,  no  cuenta  con  persona  natural  o  juridica
que preste el servicjo en el alcance del mencionado objeto de acuerdo a la normatividad
vigente;   de   conformidad   con   verificaci6n   realizada   por  el   secretario   de   gobierno   y
recursos humanos en la planta de personal del  Municipio de Taraza.

5.    EL     OBJETO     A     CONTRATAR,     CON     SuS     ESPECIFICAcloNES     Y     LA
IDENTIFICAC16N  DEL CONTRATO A CELEBRAR.

5.1.        DESCRIPC16N  DELOBJETOACONTRATAR

PRESTACION   DE  SERVICIOS  PROFESIONALES  ESPECIALIZADOS  DE  ASESORiA
JURiDICA  A  LA  GEST16N  ADMINISTRATIVA  Y  CONTRACTUAL  DEL  MUNICIPIO  EN
EL  MUNICIPIO  DE TARAZA,  ANTIOQUIA.

5.2.       ALCANCE DEL OBJETO ACONTRATAR

Fortalecer  la  estructura  organizacional  de  la  Entidad  para  cumplir  con  las  competencias
territoriales.

Adhinistraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
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5.3.        ESPECIFICACIONES  ESENCIALES O CONDICIONES MINIMAS

El contratista debera cumplir con  las siguientes obligaciones:

1.    Prestar   la   asesoria   juridica   a   la   entidad   en   los   asuntos   administrativos   que   le
corresponda impulsar en el marco de los principios de la funci6n  publjca.

2.    Revisar los actos  administrativos,  actas,  oficios,  memorandos,  certificaciones y demas
documentos  oficiales  que  se  generen  por  cada  una  de  las  dependencias  o  sectores
administrativos bajo los cuales opera la entidad.

3.    Apoyar  a  la  entidad  con  el  impulso  de  procedimientos  administrativos  internos  en  el
marco de los principios de la funci6n pdblica.

4.    Capacitar al  personal  de  la  entidad  en  asuntos  inherentes  a  la  funci6n  ptlblica,  con  el
prop6sito  de  mejorar  los  procedimientos  administrativos  y  mitigar  el  riesgo  de  dafio
antijuridico.

5.    Apoyar  a  la  entidad  en  la  revisi6n  y/o  elaboraci6n  de  respuestas  a  requerimientos
realizados  por  parte  de  las  autoridades  que  ejerzan  vigilancia  y  control  a  la  actividad
administrativa desarrollada por parte de la entidad contratante.

6.    Participar de  las reunjones, juntas,  asambleas o cualquier forma de  participaci6n en  la
cual  sea  parte  integrante  la  entidad  contratante,  cada  vez que sean  programadas  por
el  representante  legal  o  las  personas  quienes  tienen   la  capacidad  juridica  para  su
convocatoria.

7.    Asesorar a  los  integrantes  que  conforman  el  Comit6 de  Conciliaci6n  y  Prevenci6n  del
DaFio Antijuridjco de la entidad contratante en asuntos adminjstrativos.

8.    Emitir  conceptos  juridicos  verbales  o   por  escrito,   segdn   la   complejidad   e   impacto
juridico para la entidad, de la consulta que le es planteada.

9.    Ejercer  el  derecho  de  postulaci6n  en  relaci6n  con  los  procedimientos  administrativos
sancionatorios   impulsados   por   autoridades   que   ejerzan   vigilancia   y   control   a   la
actividad administrativa desarrollada por parte de la entidad contratante.

10. Revisar las actuaciones contractuales de  la  entidad,  de  acuerdo a  la  Ley 80 de  1993,
Ley  1150  de  2007,  Decreto  1082  de  2015  y demas  normatividad  complementaria  que
la sustituya o la complemente.

11.AcompaFiar  a   los  servidores   pdblicos  de   la   entidad   contratante  en   las  audiencias
programadas  en  los  procesos  de  selecci6n  de  contratista  en  los  cuales  aplique  esta
etapa  procedimental.

12. Actuar  como  integrante  del  comit6  de  evaluaci6n  en  los  procesos  de  selecci6n  de
contratista en los cuales aplique esta etapa procedimental.

13.  Impartir  revisi6n  juridica  a  los  documentos  elaborados  durante  el   procedimiento  de
contrataci6n de la entidad.

14. Revisar  las  actas  de  liquidaci6n  en  el  componente juridico,  de  los  contratos  que,  de
acuerdo al Manual de Contrataci6n, requieren de esta formalidad.

15.Actualizar   las   minutas   y   formatos   utilizados   por   la   entidad,    de   acuerdo   a   los
requerimientos     y     lineamientos     establecidos     por    la     Agencia     Colombiana     de
Contrataci6n  Ptlblica -Colombia  Compra  Eficiente  para  las entidades exceptuadas de
la aplicaci6n del  Regimen de Contrataci6n de las Entidades  Pi]blicas (Ley 80 de  1993)

16. Prestar asesoria juridica presencial a  la entidad  pdblica contratante.

Administraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
Direcci6n: Calle 30 # 30 -38 C.P. 052460, Celular:  301  593 4326
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17. Promover,    participar   y   divulgar   las   actividades   realizadas    por   la   administraci6n

municipal.
18.  Participar en  la  divulgaci6n  via  medios  tecnol6gicos  de  las  actividades  realizadas  por

la  administraci6n  municipal.

OBLIGACIONES GENERALES:

1 )    Garantizar el cumplimiento del objeto contractual.
2)   Presentar   los   informes   y   evidencias   requeridas   con   ocasi6n   a   la   ejecuci6n   del

contrato.
3)   Presentar las autoliquidaciones de la seguridad social para cada pago.
4)   Ejecutar el objeto de este contrato en el plazo y sitio convenidos.
5)   Garantizar  que   el   servicio   sea   de   6ptima   calidad   y  que   cumplan   con   todas   las

caracteristicas y especificaciones consignadas en la propuesta.
6)   Asumir  bajo  su  costo  y  riesgo  todos  los  gastos  en  que  incurra  para  la  ejecuci6n  del

contrato
7)   Atender las consultas y sugerencias del supervisor que asigne la entidad.
8)    Solicitar al  municipio  informaci6n  que considere  necesaria  para  cumplir las finalidades

trazada para el  cumplimiento del objeto contractual

Paragrafo  Primero:  Con  sustento  en  el  pafagrafo  1°  del  articulo  2.2.4.18.7.  del  Decreto
514  de  2024,   las  partes  contractuales  acordamos  que  el  contratista  seguira  siendo  el
responsable del  pago de los aportes al Sistema de Seguridad  Social  Integral.

Paragrafo Segundo:  En caso de mora en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social   Integral   por  parte  del  contratista,  situaci6n  que  se  acreditara  con   la   respectiva
Planilla  lntegrada  de  Liquidaci6n  de  Aportes  (PILA)  clara  lugar de  manera  inmediata  a  la
suspensi6n  de  la ejecuci6n  del  contrato,  sin que el  plazo en  mora sea ampliado  luego de
la terminaci6n  inicial establecida en el contrato.

ESPEciFICAS:

OBLIGACIONES  DEL  MUNICIPIO:

.              ;;  §u:#:#tr::{oc::tors:utu::t:abm:::t:::ojr:msa:n:f:;rF:t:j§;e::tuaeb,erc::::e:en e:,cocnot::::t,sta   para  e,
3)    Realizar la supervisi6n del contrato.

5.4.       AUTORIZAcloNES, PERMISOS, LICENCIAS Y DOCUMENTOS TECNICOS

Para la presente contrataci6n no se exigen permisos.

Administraci6n Municipal. Taraza , Antioquia.
Direcci6n:  Calle 30 # 30 -38 C.P. 052460, Celular:  301  593 4326
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5.5.        CODIFICACION  DEL BIEN, OBRAO SERVICIO SEGUN  LAS  NACIONES
UNIDAS -  UNSPSC

El  objeto  del  presente  proceso  de  contrataci6n  esta  codificado  con  el  Clasificador  de
Bienes   y   Servicios   Naciones   Unidas   (Versi6n   14   del   UNSPSC)   como   se   indica   a
continuaci6n:

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION CANTIDAD

80111620

Servicios temporales de
1recursos humanos

5.6.        PARTES.

Municipio de Taraza - Contratista a seleccionar.

5.7.        LUGAR DE  EJECUC16N O ENTREGA:

El   lugar   de   ejecuci6n   del   servicio   a   contractual   sera   en   el   Municipio   de   Taraza,
Departamento de Antioquia.

5.8.        PLAZO  DE  EJECUC16N

El  plazo  de  ejecuci6n  sera  de  cinco  (05)  meses y veintid6s  (22)  dias  a  partir del  acta  de
inicio.

6.    IDENTIFICAC16N  DEL CONTRAT0 QUE SE  PRETENDE CELEBRAR.

Conforme  con  la  descripci6n  del  objeto,  el  tipo  de  contrato  que  se  pretende  celebrar es
de Prestaci6n de Servicios define en el  numeral 3 del articulo 32 de la  Ley 80 de  1993 y
constiste  en  "Son  contratos  de  prestaci6n  de  serv.Icios  los  que  celebren  las  entidades
estatales     para     desarrollar     actividades     relacionadas     con     la     administraci6n     o
funcionamiento  de  la  entidad.   Estos  contratos  s6lo  podran  celebrarse  con  personas
naturales  cuando  dichas  actividades  no  puedan  realizarse  con  personal  de  planta  o
requieran conocimientos especializados.
En  ningdn  caso  estos  contratos  generan  relaci6n  laboral  ni  prestaciones  sociales  y  se
celebraran por el termino estrictamente indispensable."

7.           MODALIDAD   DE   SELECC16N   DEL   CONTRATISTA   Y   SU   JUSTIFICAC16N,
lNCLUYENDO      LOS      FUNDAMENTOS      JURiDICOS      QUE      SOPORTAN      SU
SELECC16N

La determinaci6n  de  la  modalidad  de  selecci6n  del  contratista  se  establecefa  en  raz6n  a
las  caracteristicas  y  naturaleza  del  bien  o  servicio,  o  en  raz6n  a  su  cuantia,  atendiendo  a
las disposiciones del  Estatuto General de Contrataci6n de la Administraci6n  Pdblica.

Administraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
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Segdn   lo  dispuesto   por  la   Ley   1150   de   2007,   en   su   articulo  2,   numeral   4,   literal   h
concordante con el  Decreto  1082 de 2015, en su articulo:

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestaci6n de servicios profesion.ales y Pe-;-;;vi -a la gesti6n, o para la ejecu6i6n de trab?jos. artisticos. c!yp_ f?!o,p_I:,d_:_n_
-:i-atomend=rse  a  -dederminad`as  personas  naturales.  Las  Entidades  Es{?tale.s

id6aen-contratar   bajo   la   modalidad  .de   con.trataci6.n   directa   le _.pr?_Pta_ci:P.T{.9_e_'-;eivicios  profesjonal6s  y  de  apoyo  a  la  gesli6n .cpn  la. p?rson.a  natural  p j_u_ri_P_icp_
-dil6  -es{6' en  capacidaJ  de  ej6cdtar  el  Jbjeto.  del.  contratp,. siempr_e_ =y _c_¥.a_n_d_o_ I£.
`E;tit;a-Estatal .verifique la  idroneidad o e;periencia requeriqa I rpl?ci.o±ape ?c!n el_
-ar6= -de  que  se trate:  En  este  caso,  no es  necpsprio .que  !a  E.nt.idad ,Esf.pt,f! h_,a_I_a.
-ddrenido'previamente varias ofertas, de  lo cual  el  ordenador del  gasto debe dejar

constancia escrita.

Los  servicios  profesionales  y  de  apoyo  a  la  gesti6n  ?orr.esponden  a  a.qu.ellos  d.p,-rfattu;=Ieza    ir;telectual    dife;entes-a-Ios   de   consultoria   que   se   derivan   del

cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con
actividades operativas, Iogisticas, o asistenciales.

La   Entidad   Estatal,   para   la   contrataci6n   de  trabajos   artisticos. qu.e   s.2Iamentp
puedan  encomendarse  a  determinadas  personas  naturales,  debe  justificar  esta
situaci6n en los estudios y documentos previos.

7.1.        CAPACIDADJURiDICA

De  conformidad  con  lo  establecido  en  la  Ley  80  de  1993,  articulo  6,  pueden  celebrar
contratos  con  las  entidades  estatales  las  personas  consideradas  legalmente  capaces  en
las disposiciones vigentes.

La  capacidad  juridica  es  la  facultad  de  una  persona  para  celebrar  contratos  con  una
Entidad  Estatal,  es  decir,  i)  obligarse  a  cumplir el  objeto  del  contrato;  ii)  no  estar  incursa
en  inhabilidades o incompatibilidades que impidan la celebraci6n del contrato.

Las  personas  naturales  mayores  de  18  afros  son  capaces  juridicamente  a  menos  que
esten    expresamente    inhabilitadas    por   decisi6n    judicial    o    administrativa,    como    la
interdicci6n   judicial,   y   que   no   est6n   incursas   en   inhabilidades,   incompatibilidades   o

prohibiciones  para contratar derivadas de la  Ley.

La  capacidad  juridica  de  las  personas juridicas  esta  relacionada  con:  i)  la  posibilidad  de
adelantar   actividades   en    el    marco   de   su    objeto   social;    ii)    Ias   facultades    de   su
representante   legal   y   la   autorizaci6n   del   6rgano   social   competente   cuando   esto   es
necesario   de   acuerdo  con   sus  estatutos  sociales;   y  iii)   la   ausencia   de   inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones para contratar derivadas de la  Ley.

Administraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
Direcci6n: Calle 30 # 30 -38 C.P. 052460, Celular: 301  593 4326
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La actividad  econ6mica de  la  persona  natural o juridica  sera  verificada  con  la  informaci6n
que  conste  en  el   RUT  y  el  objeto  social   para  la   persona  juridica   como  conste  en  el
certificado de existencia y representaci6n  legal o el que haga sus veces.

El  representante  legal debera  estar debidamente facultado para  representar legalmente a
la sociedad y para celebrar todos los actos y contratos que se relacionen con el objeto de
la  misma.

8.            EL  VALOR  ESTIMADO  DEL  CONTRATO  Y  LA  JUSTIFICAC16N  DEL  MISMO,
lNDICANDO  LAS VARIABLES  UTILIZADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO
DE LA CONTRATAC16N Y LOS RUBROS QUE  LO COMPONEN.

8.1.        ANALISIS  DELSECTOR:

"Articulo  2.2.1.1.1.6.1.  Deber  de  analisis  de  las  Entidades  Estatales.  La  Entidad  Estatal

debe hacer,  durante la etapa de planeaci6n, el analisis necesario para conocer el sector
relativo  al  objeto  del   Proceso  de  Contrataci6n  desde  la  perspectiva  legal  comercial,
financiera, organizacional, t6cnica, y de analisis de Riesgo.  La Entidad Estatal debe dejar
constancia de este analisis en los Documentos del Proceso".

Ademas  de  los  lineamientos  dados  por  Colombia  Compra  Eficiente  en  su  Guia  para  la
Elaboraci6n   de   Estudios   de   Sector   G-EES-02,   mediante   el   presente   documento   el
Municipio  de Taraza  pretende  evidenciar el  analisis  del  objeto  contractual,  anteponiendo
que  "en  la  contrataci6n  directa,  el  analisis  del  sector  debe  tener  en  cuenta  el  objeto  del
proceso  de  contrataci6n,  particularmente  las  condiciones  del  contrato,  como  los  plazos  y
formas  de  entrega  y  de  pago.  EI  analisis  del  sector  debe  permitir  a  la  Entidad  Estatal
sustentar  su  decision  de  hacer  una  contrataci6n  directa,   la  elecci6n  del  proveedor  la
forma  en  que  se  pacta  el  contrato  desde  el  punto  de  vista  de  la  eficiencia,  eficacia  y
economia.  Para lo cual se requiere hacer una reflexi6n teniendo en cuenta los siguientes
aspectos:

6La Entidad Estatal requiere una persona natural o juridica para la ejecuci6n del presente
objeto contractual?

Se   requiere   de   una   persona   natural   para   la   ejecuci6n   contractual   toda   vez  que  el

t:#,I::p:;qL:i;:D::a::i!:eorip:p:a::o!a:|io:nf:,I:A::i3#E':s[i#'i3oi:?MR;3i;E:3R:#;ticEa;
CONTRACTUAL DEL MUNICIPIO EN  EL MUNICIPIO DE TARAZA, ANTIOQUIA.

6Cual   es   la   experiencia   que   requiere   quien   presta   el   servicio   de   acuerdo   con   la
complejidad del caso?

Formaci6n acad6mica.

Administraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
Direcci6n: Calle 30 # 30 -38 C.P. 052460, Celular:  301593 4326
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El   proponente  debefa  acreditar  ser  abogado  titulado  con  tarjeta   profesional   vigente.
Ademas,  debera  contar  con  al  menos  una  (01)  especializaci6n  en  contrataci6n  estatal,
derecho administrativo o afines.

Experiencia requerida.
El   proponente  debefa   acreditar  al   menos  dos  (02)  afios   de   experiencia   profesional
relacionada con el objeto contractual.

cLa  Entidad Estatal ha contratado recientemente los servicios profesionales y/de apoyo a
la gesti6n requeridos?

EI     Municipio    de     Taraza     si     ha     contratado    la     PRESTAC16N     DE     SERVICIOS
PROFESIONALES   ESPECIALIZADOS   DE   ASESORiA   JURiDICA   A   LA   GEST16N
ADMINISTRATIVA   Y    CONTRACTUAL    DEL    MUNICIPIO    EN    EL    MUNICIPIO    DE
TARAZA, ANTloQU[A.

ccual fue el valor del  contrato y sus condiciones?

NUMERO DEL CONTRATO CPS-006-2025

OBJET0 DEL CONTRATO
PRESTACION           DE           SERVICIOS           PROFEsloNALESESPECIALIZADOSDEASESORiAJURIDICAALAGEST16N

ADMINISTRATIVA  Y  CONTRACTUAL  DEL  MUNICIPIO  EN  EL
MUNICIPIO DE TARAZA,  ANTIOQUIA.SESENTAYOCHOMILLONESDEPESOS  M/L ($68.000.000)OCHO(08)MESESAPARTIRDELACTADEINICIO

VALOR
PLAZO

NUMERO DEL CONTRATOOBJETODELCONTRATO CPS-141 -2024
PRESTACION          DE SERVICIOS         PARA BRINDAR

ACOMPANAMIENTO EN         ASUNTOS         DE ORDEN

ADMNISTRATIVO    Y JURiDICO    DE    COMPETENCIA    DEL
DESPACHO  DEL  ALCALDE  MUNICIPAL  Y  LAS  DIFERENTESDEPENDENCIASDELMUNICIPIODETARAZA,ANTIOQulA

VALOR TREINTA  Y   UN   MILLONES   CIENTO   SESENTA  Y   SEIS   MIL
SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS  M/L ($31.166.666).CINCO(05)MESESYVEINTE(20)DIASAPARTIRDELACTA

PLAZO
DE  INICIO

PRESUPUESTO OFICIAL:

El    valor   del    contrato   asciende   a    la    suma    de    CINCUENTA   Y    DOS    MILLONES
DOSCIENTOS IvllL PESOS M/L ($52.200.000).

Los  criterios  que  fueron  tenidos  en  cuenta  por  el  municipio  para  la  asignaci6n  de  este
presupuesto  se  basaron  en  el  numero  de  actividades,  el  nivel  de  responsabilidad  y  la
capacidad  sumada  a  la  experiencia  requerida  para  la  ejecuci6n  del  contrato.  De  igual
manera,  es  de  precisar que  el  precio  estipulado  para  todo  el  monto  es  el  resultado  de

Administraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
Direcci6n: Calle 30 # 30 -38 C.P. 052460, Celular:  301  593 4326
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estudios  de  precios  de  mercado  que  se  hicieron  a  nivel   regional  y  local,  todos  ellos
enmarcados en precios nacionales del mercado.

Para  establecer el  presupuesto  oficial  se  tuvo  en  cuenta  todos  los  tributos,  impuestos  y
deducciones a que esta sujeto el contratista.

8.2.        FORMA DE  PAGO O  DE  DESEMBOLSO DE  LOS  RECURSOS:

El  pago se realizafa de la siguiente forma:

El  contratante  pagafa  al  contratista  Un  (1)  primer  pago  por  valor  de  SIETE  MILLONES
SETECIENTOS  MIL  PESOS  M/L  ($7.70.000)  con  corte  al  30  de  enero  del  2026,  y   en
adelante  la  entidad  pagafa  al contratista  cinco (5)  pagos  por  valor  de  OCHO  MILLONES
NOVECIENTOS  MIL  PESOS  M/L ($8.goo.000)  cada  uno con  corte  al  30 de  cada  mes  o
su   equivalente   por  fracci6n   de   mes   ejecutado,   previa   presentaci6n   de   los   informes,
documentos correspondientes y aprobaci6n por parte del supervisor.

•     Cuenta de cobro y/o factura
•     lnforme mensual de actividades con sus respectivos anexos.
•     lnforme de supervisi6n
•     Constancias de pago de la seguridad social  integral
•     Avaldepago
8.3.        RUBR0        PRESUPUESTAL,        CERTIFICADO        DE        DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL    Y    NUMERO    DE    REGISTR0     EN     EL    BANCO    DE
PROYECTOS

C6digo d®l  BPIM cop No.

\  Fecha deexp®dici6n-COP
v   Ru'br6bfesupuestat

Fuente de financiaci6n Valol.

202500000042946
00025 de

05/01/2026

2.1.2.02.02.008  -

1.2.4.3.03 - SOP-PROPOSITOGENERAL-PROPOSITOGENERALLIBREINVERSION/1.2.4.3.04

$94.200.000
SERVICIOS SOP-PROPOSITO

PRESTADOS A GENERAL-LIBRE
LAS EMPRESAS Y DESTINACION

SERVICIOS  DE MUNICIPIOS

2025 PRODUCCION CATEGORIAS 4,  5 y 6

8.4.        PLAN ANUAL DE ADQulsICIONES

La  necesidad  de esta  contrataci6n  esta  prevista en  el  Plan Anual de Adquisiciones de la
vigencia 2026,  segdn  verificaci6n  realizada  por la auxiliar administrativa  con funciones de
Almacenista del  Municipio de Taraza.

8.5.        SUPERVISION

La  supervisi6n  del  contrato  la  ejercefa  el  Municipio  de  Taraza,  a  traves  de  la  Secretario
de Planeaci6n y Obras Pdblicas o quien haga sus veces.

Administraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
Direcci6n: Calle 30 # 30 -38 C.P. 052460, Celular:  301  593 4326
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9.    EL ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Cumpliendo  con  lo  expresado  en  el  numeral  6  del  Articulo  3  del  Decreto  066  de  2008,  y
con   base  al  desarrollo  legal,  jurisprudencial  y  doctrinal  existente  sobre  el   principio  de
ecuaci6n   contractual   (Art.   27   y  28   Ley   80   de   1993),   o   del   equilibrio   econ6mico   del
contrato,   los   riesgos   previsibles   que   puedan   afectar   la   equivalencia   econ6mica   del
contrato que llegar6 a adjudicarse para la satisfacci6n del objeto requerido, en el presente
caso  obedecen   a   unos   riesgos   minimos  que  no  ocasionan   ninguna   alteraci6n   en   el
equiljbrio econ6mico del  contrato.

Administraci6n Municipal. Taraza, Antioquia.
Direcci6n: Calle 30 # 30 -38 C.P. 052460, Celular: 301  593 4326
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10.LAS   GARANTiAS   QUE   LA   ENTIDAD   ESTATAL   CONTEMPLA   EXIGIR   EN   EL
PROCESO DE CONTRATAC16N

EI  Contratista  no  otorgafa  a  favor  de  la  ENTIDAD  CONTRATANTE  garantias  segtln  lo
estipula   el   Articulo   2.2.1.2.1.4.5.    Del    Decreto    1082   de   2015.    No   obligatoriedad   de

garantias.  En  la  contrataci6n  directa  la  exigencia  de  garantias  establecidas  en  el  Titulo
111    de   las   Disposiciones   Especiales   del   presente   decreto   no   es   obligatoria   y   la
justificaci6n para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.

11. LA INDICAC16N  DE SI  EL  PROCESO  DE CONTRATAC16N  ESTA COBIJADO POR
UN ACUERDO COMERCIAL

Toda  vez que  la  presente  contrataci6n  esta  desarrolla  bajo  la  modalidad  de  contrataci6n
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