FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

'CENAC DE PERSONAL

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL X -TOTAL 1.

Bogota D.C, NOVIEMBRE de 2020 ./

Nombre completo: XIMENA ARIAS RINCON
Identtificacidn: C.C. 37.831.233
Nacionalidad: COLOMBIANA

1.CONTRATISTA Direccion — ciudad de residencia: CALLE 141 N° 7C - 28

Teléfono-de contacto: 3154127560

E-miil de contacto: ximenarias0807@gmait.com

“Nombre completo: TE. ANA LUZ DARY BEJARANQ BEJ_ARANO. o
2.SUPERVISOR Cargo: OFICIAL. DE DEFENSA CONTENCIOSA ADMINISTRATIVA Y/O

‘QUIEN HAGA SUS VECES EN EL CARGO _ )
Resolucion-de nombramiento No. 0129 del 23 de enera 2020

3. No. DEL CONTRATO contrata: 379-CENAC PERSONAL-2020

FECHA DE - P
SUSCRIPCION Fecha-de suscripcién: 10 DE FEBRERQO DE 2020
4.POLIZA DE GARANTIA | . . g
UNICA 14-46-101038676- SECOP II
5.CRP

No. 46920
6.FECHA _ INICIO __
EJECUCION 14 DE FEBRERO DE 2020 — SECOP 11 ./
CONTRACTUAL

7.PLAZO DE EJECUCION | 11 MESES — SECOP IL

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO EN  DEFENSA LITIGIOSA PARA  EL.
8.0BJETO DEPARTAMENTO JURIDICO INTEGRAL DIRECCION DE
CONTRACTUAL DEFENSA JURIDICA INTEGRAL, ANTE LA JURISDICCION DE
Lo CONTENCIOSO  ADMINISTRATIVO Y  SUS
PROCURADURIAS DELEGADAS, EN LA CIUDAD DE
| BOGOTA.

1. EN COORDINACION CON EL SUPERVISOR DEL CONTRATO EL
CONTRATISTA SE COMPROMETE EN ETAPA EXTRAJUDICIAL A:

1.1 Ejercer la defensa extrajudicial, presentar acuerdos conciliatorics ante
las Procuradurias delegadas en.la ciudad de Bogotd D.C.

1.2 Recibir e} reparto fisico de solicitudes de conciliacion, traslado. de
stibsanaciones'y respuesta a.requeritientos, -en el momerito que sean
requeridos para tal fin.

9.0BLIGACIONES
CONTRACTUALES

1.3 Elaboracién inmediata de Ia solicitud de poderes para actuar en-etapa
extrajudicial, mediante ¢ diligenciamiente.de planilla-de Excel, enviada
al corréo jammy.castaneda@mindefensa.gov.éo ¢ al que indique fa
entidad; ‘dicha solicitud deberd ser confirmada por el equipo de







‘seguimientoal corrobérarse la emisién de los poderes.
1.4 Verificar en el correo asighado, acerca de las citaciones para
audiencias de concilfacion,

1.5 Elaborar las solicitudes probatorias necesarias para la defénsa previa
a1a estructuracion de la propuesta de conciliacién y presentarlas ante el
comité de conciliacion del Ministerio de Defensa Nacional, asi’ como
incorporarfas al expediente.

1.6 Registrar y actualizar de manera oportuna en el sistema (inico de
gestion e informacion litigiosa del Estedo EKOGUI, las conciliacionies
extrajudiciales asignadas a su cargo;

1.7 Presentar las propuestas de conciliacién extrajudicial previa a la
realizacion de la audiencia de conciliacion, asi como propuestas de
preésentacion de acciones de repeticidn ante el corité de concifiacion del
Ministerio de Defenisa Nacional,

1.8:Reatizar seguimiento al agendamiento, estudic, elaboracion y envia
del parametro por parte de} comité de conciliacidn del Ministeric de.
Defénsa Nacional con antelacién de una semana a cada sesion del
comité,_ en fodo caso previo. a la celebracién de Ja audiencia de
congiliacion.

1.9 Asistir a las-audiencias de conciliacion extrajudiciai programadas a su
cargo, elaborar las solicitudes de aplazamiento, excusas,
reconsideraciones y- Coadyuvancias, que sean necesarias, debiendo.
presentarse informede la gestién cuando sea‘requerido, asf como realizar
el cierre de las. propuestas en el sistema EXOQUI.

1.10 En caso de acuerdo cenciliatorio debera remitirse en un término no-
mdyor a. quince (15) dias, las actas de conciliacidn fallida y los autos de
aprobacidn. A! comité de -conciliacin deberdn informarse los
ofi"ecimie_nt_os rechazados o los autos improbados cuando se hayan
autorizado conciiiar,

1.11 Informar para la inclusidn en la cartelera informativa de
programacion de audiencias, las citadas en estrados-e indagar en los
despachos acerca de las citaciones que no se hayan efectuado.

1.12 Realizar el archivo de acuerdo a la Ley 594 de 2000, Directiva 0102
del 2010 y demas normas vigentes de gestién documental de las
prejudiciales tramitadas. (Fallidas y conciliadas) de acuerdo a 1 lista de
verificacion establecida FQ CEIGE 162; asi mismo de conformidad con‘el
Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el contratista sera responsable-por la
gestion documental de Jas actividades realizadas durante.la ejecucidn del
Contrato, ‘entre otras cumplir con la respectiva foliatura de forma
cro‘nol_égi_ca_ y respetando el principio de originalidad, elaboracién de
Formato Unico de Invéntaric Documental (FUID)

1.13 Presentar las Inspecciones, revistas, auditorias, de archivo y gestion
litigiosa programadas por el Comando -Superior y el -supervisor deéf
contrato.







1.14 Responder efectiva y-eficazmente ante la coordinacion, evaluacion
y seguimiento de la defensa judicial programadas por el supervisor del.
contrato.

1:15 Realizar el archivo-de acuerdd a {a Ley 594 de 2000, Directiva 6102
del 2010 y demds normas vigentes de gestion documental de lfas
prejudiciales tramitadas. (Fallidas y conciliadas) de acuerdo a la lista de
verificacion establecida FO CEIGE 162.

1.16 El contratista. no podré sustituir el poder conferido para el ejercicio
de sus obligaciones, salvo en los casos en que justifigue la necesidad de.
hacerlo. Situacién qué debera ser informada. por escrito de forma
inmedliata.

1.17 De conformidad con el Decreto 2609. de 2012; Articulo 3 el
contratista sera responsable por fa gestion decumerital de las actividades
realizadas durante la ejecucion del Coritrato.

1.18 El contratista no podra asesorar hi ejercer come apoderado principal .
‘0 sustituto .en ningéin tipo de sccidn legal en contra  del Ministerio de
Defensa.

1.19 El contratista debera aplicar, implementar y dar cumplimienta a las
directrices y politicas internas que emita el Ministerio de Defensa y
Ejército Nacional.

1,28 Ejecutar el objeto dél contrato con calidad, oportunidad y eficiencia. .

._1_,-21" El contratista debe custodiary a la terminacidn del presente-contrato
devolver .los insumos, suministros, heframientas, dotacion,
implementacion, inventarics yfo materiales que séan puestos a -su
disposicion para la prestacion:del servicio objeto de este confrate.

1.22 El contratista autoriza al MDN EJERCITO NACTONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacion de. lealtad, reafizacion dé los
examenes de pofigrafla ¥ pruebas sicométricas antes y durarite la
contratacion.

1.23 £l contratista una vez se acerque la fecha de ejecucidn del contrato,
se’ comprometé a reatizar un informe de entrega de los proceses,
exponiendo detalladamerite el estado da los mismos, dejando la consigna
en términos de vencimiento o préximas diligencias programadas-a fin de
ser-coordinada la sustitucidn de-poderes'y asignacion del proceso,

1.24 las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara- conocer, y que hace parie del
presente contrato.

2. EN CUMPLIMIENTO A LO SENALADO EN LA LEY 100 DE 1993, DEBEN
ACREDITAR LA AFILIACION AL SISTEMA DE PENSION, SALUD Y
RIESGOS LABORALES. DE QUE TRATA EL ARTICULO 282 DE LA CITADA
LEY, ANEXANDO A 5SU INFORME MENSUAL FOTOCOPIA DE LOS







DOCUMENTOS QUE ACREDITEN EL CUMPLIMIENTO DE TAL EXIGENCIA.

2.1 De conformidad con &l literal b. numeral 3. Articulo 13 del decreto
1295 e 1994, reglamentado por el decreto 723 de 2013, el contratista
deberd ingresar obligatoriamente al'sistema-generai de riesgos laborales.
El monto de la cotizacion ser asumide en su fotalidad por el contratista
cuando el riesgo expueste sea I, II, TIL

3. PRESTAR SUS SERVICIOS DE.ACUERDO CON LAS NORMAS PROPIAS
DE SU PROFESION, ACTIVIDAD U OFICIO.

4. PRESENTAR MENSUALMENTE EL INFORME DE ACTIVIDADES AL
SUPERVISOR DEL CONTRATO DENTRQ DE LAS FECHAS INDICADAS POR
ESTE.

5. GUARDAR Y MANTENER LA DEBIDA RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD
FRENTE A TEMAS Y ASUNTOS TRATADOS Y CONOCIDOS DENTRO DEL
DESARROLLO EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO, RESERVA QUE SE
HARA EXTENSIVA A 1.OS DERECHOS DE AUTOR QUE DE LOS MISMOS
SE DERIVEN.

6. TODAS LAS DEMAS QUE SE DERIVEN DEL NORMAL DESARROLLO DEL
OBJETO DEL CONTRATO..

PARAGRAFQ PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista: es
independiente del Ministerio de Defensa

Ejército Nacional, y en ‘consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiené la facultad
de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombré del
Ministerio de Defensa Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones gue.generen obligaciones a su cargo.

10.PERIODO DEL
INFORME

NOVIEMBRE 2020+

'11.DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS

FL PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES CUMPLIO CON TODAS
LAS OBLIGACIONES ASIGNADAS EN EL CONTRATO Y PRESENTADAS EN

HACEN PARTE DEL

OBLIGACIONES EL INFORME DE GESTION, SI[X]1 NO [ ]
CONTRACTUALES '
\!_"alo_i_‘_ totat: _CUAREN'.TA MILLONES'_. CUATRO__CIENTOS VEINTICINCO MIL
PESOS MONEDA CORRIENTE ($40.42_5._000.00)’
.1.2_" AL_OR' DEL Valor autorizadd a pagar:
CONTRATO 11 PAGOS DE TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
PESOS ($3.675 .000.00}
. ‘Obligacion Entidad VIr. Pago .
13. — -
. 3 QUMPLIMIENTO' SALUD FOSYGA $ 183.800
PAGO SEGURIDAD . ! _ 2
14.DOCUMENTOS QUE 1. Cuénta de cobro

2. Informe de _gestién sobre el cumplimiento del objeto contractual, |







INFORME firmado por el CONTRATISTA y €l recibide a satisfaccién def supervisor

del contrato, de acuerdg con el formato establecido.

3. Copla discriminada de Jos soportes de pago de los aportes mensuales.
obligatorios al Sistema. General de Seguridad Social en Salud Y
Pensién, sobre un Ingreso Base de Cotizacién del 40 % dgl valor
mensual del contrato, con-aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5%
ensalud. El soporte de pago del aporte mensual obligatorio al Sistema
General de Riesgos. Laborales, conforme lo éstablece la hormatividad
legal vigente y de acuerdo con fa afiliacidn efectuada a la AR.L.

4. Resolucidn de retiro N° 3113 CREMIL

En el présenie informe se deja constancia que el/la contratista cumplid:
con las: obhgacmnes contractuales y legales reguladas para este tipo de
contrate 'y como consecuencia .$e ‘recibe a satisfaccion de forma
PARCIAL X TOTAL

15.CONSTANCIAS
Asf mismo, se deja constancia que durante la ejecucidn del contrato no.
se han configurado los presupuestos legales que regufan el contrato
laboral..

16.RECOMENDACIONES

17.CONCLUSIONES

Para-constancia se firma en, Bogotd D.C., NOVIEMBRE de 2020 .

TE. ANA LUZ DARY BEJARANO BEJARANO
OFICIAL DE DEFENSA CONTENCIOSA ADMINISTRATIVA Y/O QUIEN HAGA SUS VECES EN EL CARGO.
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RESOLUCION NUMERO DEL 200

[ R9SELA®

Por la cual se ordena ¢l reconocymento y pago de la Asignacion de Retiro a la
sefiora Mayor (r) del Ejercito XMENA"ARIAS RINCON

m‘ ’.‘mm

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CAJA DE RETIRO DE LAS FUERZAS MILITARES
En uso de las facultades.legales que le confiere el Articulo
234 del Decretod ey.q 213 de 1930, vy Acusrdo 08 de 2002

> _ﬂ:,, 5 —
CONSJDER ANDO
“" ';' "' i M it
-vnr}wb#‘g}— 34 o -
) 1 Que enla Hoja de Semos-mlhtares distinguida con €] No 010/865 sin fecha
b aprobada por el sefior Comandante de) Ejéreito mediante Resolucion No 872 del
19 de julio de 2008, consta que la sefiora XIMENA ARIAS RINCON fue retirada
ue la acuvidad minar por SOLICITUD PROPIA, baja efectiva 04 de octubre de
2006 con el grado de Mayer de! Ejercito.
4 2 Que en la Hoja de Servicios Militares antes ctada'y en los demas documentos
_ probatonos que obran en &j ’expe_?éente esta acreditado lo siguiente
- T il
Tiempo de Servicio 21 afios, 04 meses y 18 dias
Estado civil : Casada
Nombre del esposo HERNANDD ALBERTO MORALES R
Fecha de malimonio  «% & .caSole. v 14 de noviembre de 1967 _
Nombre de los hyos v 1.*- R o o . ;
Fechas de nacimiento P .*% & - ' o I
~ ANDRES FELIPE b %2 23 de julo de 1993
HERNANDO-ALBERE‘;,O i ; ﬁ;» "f«%'a * 15 de diciembre de 1980
I  Dpianaraola  FREvE . 23 deociubre de 1997
r ' ’“-‘ '?.KG‘; .‘..-Z
i 3 Que de conformldad con las disposm!ones lega!es contemdas en los Artlculos




RESOLUCION NUMERO a1 3 3 DE 200 ° j: '+ .« HojaNo 2
W e — ' 4’!-”':"‘4! & 44 'f‘ & !
a8
Per la cual se ordena el reconommlerrto Y pago da Ly Asignacion de Retiro a la ser -
Mayor (r) del Ejermto XIMENA ARIAS RlNCONr ~r
0 !‘:1[! ﬂ.t"‘ i, - x

"'b"'w‘-éth. 'E '

L]

R PR :
i ‘ . %4 " ‘1", ,. A :
. ’ s s 4 .
Sueldo Basico de Actividad ---
Prima‘'de Actividad 33% | ‘
, °~ Prma.deAntiguedad ('} ' | 2 t | 16% | - .
-~ Subsidic Famihar / .q,; ol ¥ a3y { ' o
Pimade Navigad < f " {ff‘ oz <L
4 Advertir que én el eventd que se establezca duferencra en el porcentaje q & = "

corresponde sobre las p'art:das compulables Que se tuvieron en cuenta .
factor de hgquidacion dentro del Recoriocimerito de fa Asignacion de Rebirc _x
” que trata el presente acto admmistrativo, se efectuara la deduccion & t._.*
hubtere lugar dentro de-la prestaq;ognaa{-sgusmo se aplicara la deduccio~ =
vajores cuando~se preSents’, c_i;fqrenﬁ@ e+ lqudaclon 'y pago < =
efectivamente le correspondnera al mn]rtar y por “Valores cobrados en excesc =-—
aphcacion- a 1o dispuestd en'el Articulo 20, niimeral 3 del Acuerdo 08 ce fe .

R 31 de:octubre,de 2002, por el cudlise adoptan fos Estatutos Internos de 'a C- = .

L

' de Ratiro de las Fuerzas Mliltares "-\“,:1,:'. " =i ’
. 9: L4 !: . 3 v Ry h‘, tJ’ t * -
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ARTICULO 10 Ordenar el reconocumiento y pago de la Asignacion de Reir_ -

favor de Ia _sefora Mayor (r) del Ejercito XIMENA ARIAS RINCON nacida el 0 _=
jullo de 1958, identificada’ con la Cedula, deJCiudadama No 37'831232 ..z
Bucaramanga (Sder’), con cargo ai presupuesto de la Caja de Retiro de ias Fm:;._..h_.‘
Militares, g partir de! 05 de octubre de 2006 ¢ en' cuantia del '74% del suelcc ="
actwldad correspondlente a su gradq 4en9todo Alempo incluyendo dentro 3¢ =" o
llquldaczaq las partidas computabtas de,, acﬁardm con la Ley y conforme a -
expuesto en la parte motwa de esta prowdencra 5 by ; ‘

Yy . 1 '
ARTICULO 20 Dec!arar que la presente Resolu?:non queda sweta a Ia observau.
citada en ‘e-considerando No. 4 de \Iaagane motwa‘ .

i lﬂ‘%?*#& Ay 1

ARTICULO 30 'La sefiora Mayor {r}. del’Ejérc}to XIMENA ARIAS RINCON, apu'c _
con destino a la Caja de Retrro de las Fuerzas. Miltares, el 5% del valor total ~ .
prestaclon reconocida, que se descompondra en la siguiente forma el 4"/0 ==
destinara al pago de servicios medico-asistenciales y el 1% para ja Caja ce Ra- -
de las Fuerzas Miltares e 1gualmente %ontrsbulra con el monto del’ aumento ce -
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RESOLUCION NUMERO : 200 1oz No 3 2o
T3 F . Hoja No 3 42Y

Mayor {r) def Ejéreiio XIMENA ARIAS RINCON

= " j_ b . AR TR
P L

Por Ia cual se ordena el reconocimenlo=y+pago de la Asignacién de Retiro a la sefiora

ARTICULO 50 Para efectos del pago de la- Asignacién de Retire, el miltar debe
gbnr una cuenta cornente o de ahoros en la Entidad Financiera que desee e
informar a la Caja da Retiro de ias Fuérzas Militares, diligenciando el formato que se
aniexa con la cilacion para notificacion

ARTICULO 6o El pago de la_ piastacion  estara sujeto a la presentacion del
certificado de supervivencia recxen}"'g‘,gg el evenio en que el cobro de ia misma se
haga a raves de apoderado, curador o rgpresentante legal

ARTICULO 70 Para efgctd‘s_de cilacion 2 notificar tengase en cuenta la siguiente

.

direccion Carrera 68 B Not3435150, iptGiior 5 Apartamento 102 Cudad Salire Tel
4272594 en Bogota, D C "G T

ARTICULO 80 Conira la presente Rasolucidn solamente procede el recurso de
reposicien ante la Dueccion General de esta Caja, al tenor de io dispuesto en sl
Aniculo 234 del Decreto Ley 1211 de 1990, del cual podra hacer uso dentro de los
cinco (5) dias habiles siguientes a su'rioificacion parsonal, o desfgacion del Edicto,
segun el caso El recurso debera‘piésentarse personalmente por el inferesado, su
representante o apoderado con las formalidades previstas en el Articulo 52 det
CCA

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Bogota, D C, a€.%. 895 g
“rera S
R BT
- 2

-

‘ B9 ser, 0B
rSts 43 Sladion a. e - =
~NoL 3L e

> -
¥ 1A

MAYOR GENERAL (R)RODOLFO TORRADO QUINTERO
DIREZTOR GENERAL

& ol
Proyectn Claudia Saigedo 3y renjpa




N ' Baiz y u
J . ] ) . g;jh‘;q"* -, l‘i ¢ : 4z¥4
‘ ! sat L ;o ::-
MINIS [ERIO DE DEFENSA NACIONAL - CAJA DE RETRO DE | . ’
¢ LAS FUERZAS MILITARES - I I LA
nuunmmnmn Be PRERTAGIONER BOCIAFE ' T o , .

BELD(ON DE Nmmmmnnza Y REOURAOR I.I:ﬂAl.fﬁ . LUGAR DE ¢ o B.,qu g .

parsonalmante |a nienor proydancia a bt Ll etmre 9‘.2/&’033:?
ARS  Lrncan _ o ) . Y
Th35 55 I S e : . '

Is { 8) hice agher qua contra ella- prowda al recurso ds
EEP(GS)I(HON al cuql'debe sustsntarse depira de ioa' ( 5")&
Jd1as siguiantes. m ;}\&. 3 .K

FIESTA: *© P
bpuento(ﬂ ﬂﬂn!(” W o

L7 . g
Los' Nohﬁcadfos.v%x{ ég 39 53/ 23_? %\i o

5, ,z;f'f (¥ i _ )
' *m-:-~ﬂ &= .’v g g __
Noufcm\ : : , 0 i , :
AL / : b " l " . + \.‘ . *o
6 } "o l g E % \c “
L i ¥

. ‘ .
#Mlirslenio de Ustensa Maciongl - Gajp aatﬂgmo ga ,f.: Futizos M- nlmua

, s Subdtreccmn de Prestaclonc: cdud
]

4 ] .
. .
. u - Noxmcac-onery Recursas L?oa ejs I!

Vencido ef témino de cinco (.:) dias previsto en . Decte!o I\o 01 da‘19i‘4

In que el i’ntemado sefior > ng ﬂhﬂ‘s 1Ncoa)

»  hys autentado el recuno de reposicién -hoy_m_m ZGUR
Cueda an-fmne la Re.sofuczén No a 3_ L) e Y-r 1‘:‘!4

s otlE. 1v T-, “

?"' i l\
o v
- . - —-‘-‘-‘-‘Iﬂ——_m
- " NOTIFICADOR
.y N Y . N ' -
" ’ H o LT [
e s ! ' {{'.'M”“ 5 : "=
- - 1 { ;?-"‘.(1,‘.",‘ B P ) : i
. X
. . _J' i } '
o, ' s
L. . - . { . '., !‘ .
a. + L] j’ . }
» ' . 1 I * * L a
- h -
. ' ; 1 A Qv Waw N «
- F] T -
" ’ '1 - ¢ : “‘ :‘ * 1 K q - " ' i -
I f '
N y . o ot
: L S ;
;. . AR } . * F ' R
' 48 i . _
) A ' 1 : f
¢ ' ¥ -
: { 7 lnqu,j‘ * Yo M ’ .
- s . a‘.*_t N ::1‘ ‘:l".}]‘ :“'1' ]
i L - v 44, ’ t'“ t? L -
* IR iM 1 ' 4
a' L] N { Al v
'




Sefior{es): XIMENA ARIAS RINCON
Nit: CC 37831233

Direccién:  cra 7 ¢ bis n 141 a 28 casa
Teléfono: 1234567 Fax:
Ciudad: BOGOTA, D.C.

.Respetadq{é) seﬁor{es)

Con atento sailuda, informamos gue Compensar Opéraddr de Informiacian pracesg el sfguiente pagoe realizado
por medio de: B

B _ o
%%mcompensar i miplanilla.com
gy

T Gtlvra 5020 %
2 Ootubre 2020

ARL GuRA O L - 7700
-|: Fonde de Salidaridad y Garaplia - FOSYGA . EIEET) . : 1







