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Datos Generales

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL INFORME

1/12/2020 A 30/12/2020

¢ Se reporta algun desempeiio deficiente o a mejorar?

Sl NO X

PORCENTAJE DE EJECUCION

Fisica Presupu

estal

76.0%

66.0%

Datos del Supervisor

Nombre del supervisor

VICTOR HUGO VALENZUELA ROJAS

Dependencia

SUBDIRECCION LOCAL SANTAFE CANDELARIA

Cargo

SUBDIRECTORA LOCAL

Localidad

NIVEL CENTRAL - EDIFICIO SAN MARTIN

Apoyo supervision

MAGDA FERNANDA COCA GALEANO

Datos del contrato supervisado

Numero de Contrato

5023

Fecha de Contrato

20/05/2020

Contratista

SINDY LISETH CAICEDO MUNOZ

Cédula de ciudadania o NIT 53016507

Proyecto 1096-Desarrollo integral desde la gestacion hasta la adolescencia
Valor $19,098,000.00

Plazo 270 DIAS

Fecha Acta Inicio 4/06/2020

Fecha Terminacion Proyectada Contrato 20/03/2021

Adiciones 107 DIAS CALENDARIO

Prorrogas 0

Suspension 0

Objeto PRESTAR SERVICIOS PARA LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

EN EL JARDIN INFANTIL DIURNO DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL, QUE LE SEA ASIGNADO

Seguimiento Contractual

1.Cumplimiento del objeto:

A LA FECHA HA CUMPLIDO CON SUS OBLIGACIONES COMO PROFESIONAL EN LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA

2.Grado de cumplimento de las obligaciones:

No Obligaciones

Obligaciones Estado Obligacion

Participar y aportar en el proceso de construccion, implementacion, 1. Realizo avances en el provecto

divulgacion y actualizacién del proyecto pedagogico, a través de ’ edaqogico frente apsuy
1 acciones articuladas que involucren a la totalidad de profesionales y Satisfactorio i’r)nple?negntacién con las

famili n coherenci nl rientaciones técni tableci ) .

amilias, en coherencia con las orientaciones técnicas establecidas planeaciones en su nivel.

por la SDIS.

Realizar semanalmente la planeacién pedagdgica del grupo

asignado teniendo en cuenta toda la jornada de permanencia de las

nifas y los nifios en el servicio, considerando los siguientes 2. Llevo a cabo la planeacion

aspectos dentro de su construccion: Intencionalidad pedagogica pedagodgica semanalmente
2 basada en procesos de desarrollo, disposicion de ambientes, Satisfactorio teniendo en cuenta material

descripcion de momentos metodoldgicos acorde a las estrategias
pedagdgicas implementadas y valoracion de los procesos de
desarrollo y experiencias pedagdgicas propuestas en coherencia a
los planteamientos del sentido de la educacion inicial, el proyecto
pedagdgico y las orientaciones técnicas establecidas por la SDIS.

audiovisual de ambientes
enriquecido y sus propias
necesidades
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Elaborar los informes descriptivos y los observadores de manera
cualitativa y con reportes de calidad atendiendo a la particularidad
de las nifias y los nifios, teniendo en cuenta los aportes de los
profesionales transversales (de las areas de psicologia, educacion

3. Durante este mes se
adelantaron los informes finales.

; : tisfactori hicieron | rvador |
3 especial, nutricion, enfermeria y otros), los cuales deben ser Satisfactorio semeg € ge tizsnggﬁ;toadgrgssge
socializados a padres, madres y cuidadores, en coherencia con los archiX/o en historias spociales
planteamientos del sentido de la educacién inicial, el proyecto
pedagogico y las orientaciones técnicas establecidas por la SDIS.
Realizar acciones articuladas con los profesionales transversales,
para potenciar el desarrollo integral de las nifias y los nifios 4. Durante este mes no se
4 participantes de la estrategia Entre Pares, en garantia de sus No Aplica realizaron acciones con la
derechos de acuerdo a las orientaciones técnicas establecidas por al estrategia entrepares
SDIS.
5. Por la contingencia no se
Disponer ambientes pedagdgicos, enriquecidos, adecuados, pueden tener ambientes
5 seguros y protectores en coherencia con los objetivos de la Satisfactorio enriquecidos, pero se envia los
educacion inicial, de manera continua y dinamica. videos para ayuda de las
actividades en los hogares
Articular e implementar acciones de acompafiamiento a las nifias y
los nifios vincul la uni rativ: mo: visit .
0s ninos vincu gdos alau (_iad operativa, como: visitas . . 6. Durante este mes no hizo
6 domiciliarias, busquedas activas, entre otras, en articulacion con los Satisfactorio acompanamiento a visitas
profesionales transversales (psicélogos, educadores especiales, P
nutricionistas, enfermeros)
Actualizar y registrar la informacién de cada una de las nifias y los
nifos de manera clara y veraz en las bases de datos e instrumentos
de registro y en conformidad a las directrices de la entidad: datos de 7. Durante este mes se hizo la
7 contacto, asistencia y novedades presentadas, las cuales deben ser Satisfactorio actualizacion de datos de acuerdo
entregadas al/la responsable de la unidad operativa en los formatos a lo informado por las familias
y tiempos establecidos para tal fin y siguiendo las orientaciones
técnicas establecidas por la SDIS.
A r al profesional de nutricion lubri n la realizacion .
poyar al profesiona de nutricio y sa ubridad e | 1a realizacio de . 8. En este mes no hizo toma de
8 las 4 tomas de medidas antropométricas de las nifias y los nifios del No Aplica talla v peso de este nivel
nivel asignado en los tiempos establecidos por la entidad. yp
L . . . 9. Durante este mes se hizo el
Disefiar, proponer e implementar estrategias de promocion, : del d
proteccion, defensa y apoyo de la lactancia materna conforme los f cierre de glrupo € agoyo. Y Sz
9 . L - e L Satisfactorio continua implementando temas de
Estandares Técni ral li laE ién Inicial de | ; . :
SSDfS dares Técnicos para la Calidad de la Educacio cial de la la importancia de la lactancia
' materna
Velar por el respeto a la integridad fisica, psiquica e intelectual y el
ejercicio de los derechos de los nifios y las nifias; en virtud de lo 10. Siempre se vela por el
establecido en el numeral 8 del articulo 41 de la ley 1098 de 2006 . ) o
1 . . . . . ’ isf ri mplimien | rech
0 mediante la implementacién de diversas estrategias dirigidas a Satisfactorio cumplimie to_Eie 0s C.’? echos de
e > ) los nifios y nifias
fomentar la corresponsabilidad en las familias, cuidadoras y
cuidadores.
Informar oportunamente frente a cualquier situacion de
inobservancia, amenaza y/o vulneracién de los derechos de las
nifas y los nifios participantes del servicio, activar la Ruta i
-2 . S 11. No se presenté ninguna
1 Administrativa de Restablecimiento de Derechos ante las No Aplica situacion de inobservancia o
autoridades competentes conforme al numeral 4 del Articulo 41 de la vulneracion
Ley 1098 del 2006 y hacer seguimiento de acuerdo a las
orientaciones técnicas de la SDIS para garantizar la proteccion y el
restablecimiento de los derechos de las nifias y los nifios.
Implementar el procedimiento de activacion de la pdliza de
accidentes personales vigente e informar oportunamente frente a
cualquier situacion de accidentalidad presentada durante la jornada 12. No se activé la pdliza de
12 de permanencia de las nifias y los nifios en el servicio, hacer No Aplica accidentes por estar los nifios en
seguimiento posterior al evento y apoyar el registro oportuno en la atencion en casa
base de informacion de accidentes, de acuerdo a las orientaciones
técnicas de la SDIS.
Realizar registro, seguimiento y cierre de las novedades . .
presentadags con Iasgniﬁas y Ioz nifos, de manera clara, descriptiva 13. Por medio del link y de
; . ; ’ N ’ . . format tableci tien
13 con circunstancias de tiempo, modo y lugar con la firma de los Satisfactorio sg ui;ioesnteosaaggcng?/zsgdei een
padres, madres y/o cuidadores de acuerdo a las orientaciones 9 casa
técnicas de la SDIS.
Realizar la captura de ficha SIRBE de manera oportuna, adecuada y
veraz conforme al instructivo, permitiendo la agilidad en los procesos . N .
14 P 9 P No Aplica este mes no realizo ficha sirbe

de inscripcion y matricula a jardines infantiles SDIS, garantizando la
calidad del dato de la informacion.
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Elaborar los conceptos técnicos de la Ficha SIRBE conforme a los
instructivos y orientaciones, para dar cumplimiento a los criterios de
priorizacion para el acceso, permanencia y transiciéon de las nifias y

a la/el responsable de servicio sobre cualquier deterioro, dafio o mal
funcionamiento de los mismos.

15 S . . . ; : - No Aplica este mes no realizo ficha sirbe
los nifios de primera infancia con discapacidad, alteracién en el
desarrollo, victimas de conflicto armado, pertenecientes a grupos
étnicos y/o con medida de proteccién a sus derechos.
. L . L 16. Se actualiza de manera
Actualizar constantemente las histori ial las nif | AU .
ni(r;ﬁcl:sa dz ai;czjesrc?o : IoeesteipLajl\ZldoS :n ?aslzg?s?ai%g?/igznte aeyios permanente las historias sociales
> S S - . . con documentos que presenten los
16 particularmente con los procedimientos disefiados por la Entidad en Satisfactorio que p L
: 9 padres en el momento de recibir
el marco del Sistema Interno de Gestion Documental, los f
correspondencia y archivo ayudasy con los formatos
' mensuales
Guardar y custodiar con absoluta reserva la informacioén que maneje
o a la que tenga acceso durante la ejecucién del contrato, evitando
truccion o utilizacion indebida; en lquier dafi . . L
su des uccion o utilizacio debida; en caso de cualquie da' ° 17. Se mantiene la informacion de
17 generado, pérdida parcial o total de la documentacioén, debera Satisfactorio manera adecuada. no se ha tenido
informar de manera inmediata al apoyo de supervision y realizar la L P
S . b . ningun dafo a documentos
reconstruccion de los documentos y/o expedientes respectivos, asi
como las demas acciones sefialadas en los procedimientos
definidos por la SDIS y la normatividad legal vigente.
Participar en todos los espacios, reuniones, mesas de trabajo y
18 jornadas de fortalecimiento institucional, convocados en el marco Satisfactorio 18. Durante este mes particip6 en
exclusivo de su objeto contractual, para el mejoramiento de la reuniones virtuales y presenciales
calidad de la Atencion Integral a la Primera Infancia.
Las demas obligaciones que en el marco de las actividades propias 19. Esta a disposicion del
19 del proyecto de inversion y del objeto del contrato, designe el Satisfactorio cumplimiento de obligaciones de
supervisor. acuerdo a su contrato
Custodiar, cuidar y proteger los bienes muebles, equipos e
implementos asignados a la unidad operativa, teniendo en cuenta el 20. Cuando se ha hecho presencia
20 desgaste normal de su uso, reportando por escrito y oportunamente Satisfactorio en el jardin se revisa que los

elementos estén en buen estado

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones

A LA FECHA HA CUMPLIDO CON SUS OBLIGACIONES
COMO PROFESIONAL EN LA ATENCION A LA PRIMERA

INFANCIA

NINGUNA

3. Recomendaciones o sugerencias acerca del desempeiio del contratista:

4. Declaraciones y propuestas del contratista ante un eventual desempeino deficiente o a mejorar de las obligaciones:

NINGUNA
5.Relacién de los pagos a la seguridad social y aportes parafiscales:

Perot e page oA,
Pension noviembre de 2020 1/12/2020 $203,800.00
ARL noviembre de 2020 1/12/2020 $6,700.00
Salud noviembre de 2020 1/12/2020 $159,200.00

NINGUNO

6.Resultado esperado al momento de finalizar contrato:

CUMPLIMIENTO DE CADA UNA DE LAS OBLIGACIONES DE MANERA SATISFACTORIA

7. Riesgo en el manejo de los recursos :

8. ¢ Entreg6 informe de ejecucion?

S| |x |

NO

Relacionar soportes del Informe:
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9. ¢ Procede Pago en

este periodo?

Sl

X

NO

En caso de proceder pago se anexa al presente informe certificaciéon para pago

10. Informacion cualitativa y cuantitativa de la ejecucion del contrato/convenio, de acuerdo a las metas del proyecto al que pertenece:

EJECUCION FISICA 76% EJECUCION FINANCIERA 66%

11. Otras observaciones relevantes del supervisor:

LA CONTRATISTA CUMPLIO CON EL PAGO DE SALUD Y PENSION PARA ESTE PERIODO.

Fecha Elaboracion:

26/12/2020

{{Sig_es:signerl:signature}}

VICTOR HUGO VALENZUELA ROJAS




