Bogota D.C., 05 de enerc de 2026.

Dirigido a;

Secretaria De Transformacién Digital

Gobernacion de Cundinamarca

E. S D.

Referencia: Presentacion desde propuesta econdmica para la suscripeién de contrato de Servicios

Respetados: Secretaria De Transformacion Digital

Me permito presentar propuesta de prestacion de servicios, en los siguientes términos:

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA REALIZAR EL SOPORTE
ADMINISTRATIVO Y TECNICO A LA INFRAESTRUCTURA COMPUTACIONAL DF LA SEDE
ADMINISTRATIVA.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS A DESARROLLAR:

1. Brindar apoyo los canales.def Punto Unico de Contacto de la mesa de ayuda para dar respuesta a ias v
inquietudes relacionadas con el uso de recursos y servicios de plataformas de Tecnologias de Ia informacion,
2. Apoyar la documentacion de los casos solicitados por los usuarios en la plataforma Aranda que opera en la
mesa de ayuda y hacer su debida clasificacion.

3. Brindar oportunamente soporte técnico a los usuarios def nivef central a través de los diferentes medios de
comunicacion para fa mesa de ayuda como son: WhatsApp, correo electronico, telegrama, web, entre ofros

4. Comunicer los diferentes medios de contacto de la Mesa de Ayuda para promoveria como Punfo Unico de
Contacto de los usuarios def nivel ceniral.

5. Brindar asistencia al usuario final en las diferentes plataformas de T y sobre fallas de Hardware o Software.

PLAZO DE EJEGUCION: El plazo de ejecucion del conlrato es de diez (10) meses, sin que supere el 31 de diciembre de v

2026, plazo que sera contado a partir de la expedicion def registre presupuestal por parte de la secretarfa de Hacienda del
Departamente y ia firma del acta ds inicio.

LUGAR DE EJECUCION: Sede Administraliva de la Gobemacion de Cundinamarca - Despacho de la Secretaria de
Transformacion Digital y/o donde se requiera de conformidad con las obligaciones.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: La prestacion del servicio enmarcado en la presente propuesta tiene un valor
5.127.316 cinco millones ciento veintisiete mil trescientos dieciséis. X 10 MESES = 51.273,160 cincuenta y un miliones

doscientos setenta y tres mil ciento sesenta M/CTE .

Manifiesto expresamente que no me encuentro incurso en ninguna de tas inhabilidades e incompafibilidades de que trata
laley, para la celebracion de este tipo de contratos y acepto las condiciones dadas.

Cordiaimente,

Yo S Sicchogee T
Ot e iqc;\ ne lrQ)CtCCR
YORDY SHVEN SIACHOQUE TINJACA

C.C. No 1.070.967.647

DIRECCION. Cra 22 #2-28 Sur

TELEFONO: 3104673140

CORREQ ELECTRONICO: Yordy.siachoque@cundinamarca.gov.co
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FUERZAS MILITARES DE COLONMBIA
EJERCITO NACIONAL

Ly

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA
Que el sefior YORDY STIVEN SIACHOQUE TINJACA identificado con Cédula de Ciudadania No.
1070967647, presenta los siguientes datos referentes a la definicién de su situacion militar:

Primer Nombre: YORDY v

Segundo Nombre: STIVEN 7

Primer Apellido: SIACHOQUE

Segundo Apellido: TINJACA ‘

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania %

Ntmero Documento: 1070967647 . P

Clase Libreta Militar: Segunda Clase: -
P

. ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA )
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

o
Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 6 dias del mes de Enero de 2028, a las 1:05:23 PM.gfﬁ%

Cordialmente,

CR. AN MAURICIO om.b SANCHEZ

Geners: Sisterma Feénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD

COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERGITO
Cra. 11 B No, 104%04 {601} 4261420 Bagatd 0,0 Colomnia
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5. Ndmero de {dentificaclon Tributara (N1T}

T 07 098676 47

12, Drecclin seceional
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‘Buzdn electranisy

IDENTIFICACION

24. Tipa de tontribuyents 25, Tipt de documentt

24, Numerg de identi fcac;f n e

Persona natural o sucesidn iliguida 2 [Cédula de Ciudadania 3 .
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SIACHOQUE f TINJACA YORDY _STIVEN o
35, Razén somial )
38, Nombra eomarcial
38. Fais 3%, Dapariamonto &0, Giudad/Municipio
*M:{ZDLOMEIA 1 8 9 [Cundinamarca Madrid 4 30
41, Diracrion pringgal
CR 22 2 28 BRR SOCIEGO SUR
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~Para W50 eXclusive do- fa DIAN™

’se.hns_lms D ND E el Nu_._de Fulaas'. )

L3 informacidn sumnstrada a Erqvﬁs dat mrmulann afscna' de inseripeign, am.afszamdn sucprsmm
y cancaiacdo det Registro Unice Trbutats (RUT) debera ser axacta ¥ veraz; en casy do eontlalar
inexactifud o afguns de jos datog sumiistrados bo pdalartarde los pmcadmenrc“ ndrinkiratos
santionatoros & do suspansitn, seqdn #f cas, Pardgrafe dol ardizalo 14,128 dot Qecrota 1525
del 2018, Be igual manera of formaizar el rdmite el usuario fue informade y soenta la poldicn de
tratamients da daize loy 1581 do 2012,

Firma del selicianie:

Sin poguicio de s verficaciones gque 1a DIAN raalion.
Firma suletizada.

SIACHOQUE TINJACA YORDY STIVEN
CONTRIBUYENTE

94, Nombea
985. Gargo

o

Facha generecion dacumento PDIF:

05412026 O's:c}'-%pmg;f
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Bogota D.C., 05 de enero de 2026 V/

Sefores _
SECRETARIA TRANSFORMACION DIGITAL
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

REF: AUTORIZACION VALIDACION DE CERTIFICACIONES DE ESTUDIO
RELACIONADA EN LA HOJA DE VIDA

Yo YORDY STIVEN SIACHOQUE TINJACA, identificado con cedula de ciudadania
numero 1.070.967.647 expedida en Facatativa, autorizo a la SECRETARIA DE
TRANSFORMACION DIGITAL de la GOBERNACION DE CUNDINAMARCA, para
que realice validacion de las certificaciones de estudio que aporto en mi hoja de
vida.

De antemano, muchas gracias -

Cordialmente;

4 / ij
50(&“ im‘\wn_ CS\faclsmo:;f«@ Jnjoca {
YORDY STIVEN SIACHOQUE TINJACA
C.C. 1.070.967.647 De Facatativa
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St Fdbvidual do Grade

Centro Johann Kepler

Carrera 16 No. 61-41 ¢ Tels. 547 2508 » 2484945 « Bogoté
Resolucion No., 2091 del 1 de Julio de 1999
Carrera 80P No. 75-22 » Tel. 782 3795 * Bosa
Resolucién No. 07-272-4 de Octubre de 2010

En la Ciudad de Bogota D.C., a los dieciséis (16) dlas del mes de julio de 2011, se reunieran con el fin de
formalizar la graduacion de los estudiantes de grade once, los suscritos Rector y Secretario del CENTRO
JOHANN KEPLER, Institucién aprobada hasta nueva visila en el nivel de Educacién Media Académica, ¥
autorizada para otorgar ! Tlulo de BACHILLER ACADEMICO, segun Resolucién No. 2091 del 1 de Julio de
19985,

Comprobada la situacion Legal y Académica de cada uno de ios esludiantes que cursaton y aprobaron los
estudios correspondientes al nivel de Educacion Media Académica se procedié a otorgar el Titulo de:

Al graduando cuyos nombres, apellidos y néimero de dacumente de Identidad se relacionan a continuacién:

o
e

YORDY STIVEN SIACHOQUE TINJACA <

TI 93071605823 de Madrid =~

Es fiel copia tomada dei Acta Original General No. 053 del dieciséis (1€) de julio de 2071 que consta de 24
estudiantes: comlenza con el nombre de: AGUIRRE VANEGAS ANDRES ALEJANDRO y termina con et
nombre de; ZAPATA JUAN CAMILO. .

Dado en Bogota D.C., a los diecigéis dias del mes de julio de 2011,

Andres Leonardoe Salazar White

C.C.11.295.336 de Girardot C.C ?’QSgggelgglc?e Bogotd

No requiere reglstro, “segin Decre
o tos No. 921 del 6 de Mayo d
Yy 2150 del 5 de Dictembre de 1995 de la Presidencia de la )F;.ep;h}g:::}.
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Ltierisd y orden
HEPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994y en atencidn a gue

~ - YORDY STIVEN SIACHOQUE TINJACA -

Con Cedula de Cindadania No. 1LO70.967.647

Cursd y aprobo.el programa de Formacidn Profesional In;igfal
y cumplio con las condiciones requeridas por la enﬁdmj ﬁi{we,corﬁere el

«'&‘?”gi

Titnlode

TECNOLOGO EN

DISENO, IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE o
SISTEMAS DE TELECOMUNICACIONES

En testimonlo de fe anierior, 5¢ firma-el presenie Titule en Bogord,
a los cuatro (4) dias del mes de febrero de das mil catorce (2014)

Firmaduo Digltaimente por
SONIA CRISTINA PRIETO ZARTHA

SERVIGIO NACIONAL DE APREMDIZAJE -~ SENA
Aulenticidad d=] Dacumenia
Bogotd - Colombla

SONIA CRISTINA PRIETO ZARTHA
SUBDIRECTORA CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

1894643 - Q4002/2014
No y FECHA REGISTRQ
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ACTADE GRADO

o Y FECHAREGISTRO 7694653-9%@2/?&14

EL SERVICIO NACIONAL DF APRENDIZAJE SENA
CONSIDERANDO
Que: YORDY STIVEN SIACHOQUE TINAGA, Con Cedulade Giudadania o, LOTOS6TS4T

CUMPLID SATISFACTORUNENTE |08 REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR EL SENA RESUELYE ~

L v ey .

OTORGARLE EL TITULO DE:

TECNGLOGO EN DISER0, IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE SISTEMAS DE

'r::; mansAnus '55.“«“2"'“
{:Umiimursi:liif

o ot d e e en B, ot ) e mes e e i e {014

Firmado Tigialmente por
SOMIA CRISTINA PRIETD ZARTHA
SERVICI) NADIONAL D AFRENOIZ At - SENA
Au!en!:udad det Duc:umentn
;2» u.ut .aw.u- m.ﬂ:
SONIA CRISTINA PRIETO ZARTHA
SUBBRECTORA CENTRG UE BLECTRICIDAS, ELECTRONICA T TELEM;FJML&UU&

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

epistd electifinton que se encuentra o la pdgina weh frzpeieentificadas senn.eduen, hajo et
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Bogota D.C., 05 de enero de 2026

S‘eﬁore's _ _ AN
SECRETARIA TRANSFORMACION DIGITAL 7 -
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA -

REF: AUTORIZACION VALIDACION DE CERTIFICACIONES DE |
EXPERIENCIA LABORAL RELACIONADA EN LA HOJA DE VIDA v~ &

Yo YORDY STIVEN SIACHOQUE TINJACA, identificado con cedula de ciudadania
numero 1.070.967.647 expedida en Facatativd, autorizo a la SECRETARIA DE
TRANSFORMACION DIGITAL de la GOBERNACION DE CUNDINAMARCA, para
que realice validacion de las certificaciones de experiencia laboral que aporto en mj
hoja de vida.

De antemano, muchas gracias

Cordialmente;

;e/" .

iz J{ﬂgmm
UE TINJACA
C.C. 1.070.967.647 De Facatativa
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Saiasli

EL SUSCRITO JEFE DE PERSONAL DE
CONECTAR TV §A.S5.

CERTIFIGA )
CTV-CR-C102

s ol Sefior SACHEQUE TINJACA YORDY STHEN, Hentlesdo oo
| Gédulade Ciudadanla N*1.070.867.047 da BOGOTA, realizd sus praciicas de
sprendizaje  del  CENTRO DE ELECTRONICA ELECTRICIDAD Y
TEL ECOMUMIGACIONES en nuesta Empresa desde ef dia 28 pE MARZO
DE 2013 hasta ¢f dia 18 da. ENERO DE 2014, bajo la modalidad. de contrato
de aprendizale como NOLOCO BN DIGERCIMPLEMENTAGION Y
HANTENRMENTO D SISTEMAS DE TELECOM IO ALITM.

o.ln presante & los Diaclséls (16} dias del mss do Enero du 2014 8

Se expki
soliciiud al intsrsgade.

Ateramants,
LA J}(Ful. |
e L LT g
S f,na'*”
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CARLOS ANDRES MUR GARCIA
Jefe da Porsonal
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SEMIERIA

NIT.9005305

Madrid, Cundinamarca 30 de Diciembre de 2018

CERTIFICACION

Por medic de la presente cerlifico que el sefor{a) YORDY STIVEN
SIACHOQUE TINJACA con Cédula de Ciudadania No 1070967647 de

DE SOPORTE TECNICO EN SISTEMAS Y REDES desde Enero 20 de {,f‘
2014 -hasta Diciembre 25 2018, con un valor mensuzal por $4.500.000

mil pesos mensuales y un Confralc o Prestacidn de Servicios de

Madnd hacia la nueva sede MCT (movilizadora de carga terrastre)

ubicada en Funza.(Cundinamarca) y viceversa,

st

e

Alguna otra informacién adicional, con mucho gusto la suministraremas.

Alenlzmente,

A

JOSE LEONARDOQ SIACHOQUE FATI O
REPRESENTANTE LEGAL

C.C. 80.428.751 de Madrid, Cundinamarca

Tel: 8377778

£1z3rards 0 Cemlnnenes
Extasepdo con Caniuring
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‘Facatativ (Cundinamarca), presta servicios a esia empresa como ING o






B INSTITUTO MUNIGIPAL PARA EL DEPORTE Y LA RECREACION 725,
4  DEMADRID s
IDRM NIT. 800.222.095 -4 e

EL SUSCRITO DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA

Que el Sefior YORDY STIVEN SIACHOQUE TINJACA, ldenttflcado con Cédula de
Ciudadania nimero 1.070.957.647 de Facaialiva Cundmamarca estuvo vinculado
mediante Contratos de Prestacidn de Servicios, en los siguientes iérminos:

o~ Fecha de Fecha de
. CPS Inicio LiquEdacIén_ Ohjeto

PRESTACION DE SERVICIOS GE APOYO A LA
. 4 GESTION DEL INSTITUTO MUNICIPAL PARAEL
115 - 2020 1140812020 311272020 OEPORTE ¥ LA RECREACION DE MADRID COMO
MONITCR DE HABITOS Y ESTILOS DE VIDA
SALUDABLE EN ESTRATEGIAS DE ACTIVIDAD
FISICA ¥ CAMINATAS

PRESTACICH DE SERVICIOS DE AROYO A LA
. " : GESTION PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA
055 ~ 2021 1510212021 151212021 HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE
{CAMINATAS-ACTIVIDZAD FISICA) LIDERADOS £OR
EL IDRM

T

e CRESTACION DE SERVICIOS DE AOYO A LA

P : OMO EHTRENADOR (A) DEL CENTRO DE

037 - 2022 01/02/2022 301272622 EDUCACION FISICA DEL INSTITUTO MURICIPAL

PARA EL DEPORTE ¥ LA RECREAGION OE MADRID
“LDRM"

: PRESTACICN DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO INSTRUCTOR DEL PROGRAMA

048 - 2023 0B/M2/2023 0710812023 | CeNTROS DE EDUGACION FISICA DEL 1St ns
" 454- 2023 |  20/05/2023 3011172023 | MUNICIPAL PARA Eggi;%@}g ¥ LA RECREACION

Dada en Madrid Cundinamarca, a los Doce (12) dias del mes de Febrerc de Dos Mil
Veinticuatro (2024)..

Cordialmente,

= {DRM — CER. 030

Carrera 7 N° 8 - 45 Coliseo Cublerto Tels, (031) 8255548







' LAl AR EILAR ! VEROIWVIN : PRI R TR

L INSTITUTO MUNICIPAL PARA EL DEPORTE Y LA RECREACION
DE MADRID -
IDRM ‘ NIT. 800.222.095 — 4 FIADAID

L aas s R
Toa st b £h W Flaad

EL SUSCRITO DIRECTOR GENERAL
CERTIFICA .~

Que el Sefior YORDY STIVEN SIACHOQUE TINJACA, Identificado con Cédula de
Ciudadaniz ntmero 1.070.967.647 de Madrid, estuvo vinculado mediante Contratoe de

Prestacian de Senvicios, en los siguientes términos:

Fecha de Fecha de

CPS Inicio Liquidacion Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION DEL INSTITUTO
115-2020 05/11/2020 30/12/2020 MUNICIPAL PARA EL DEPORTE Y LA

RECREACION DE MADRID COMO
MONITOR DE HABITOS Y ESTILOS DE
VIDA SALUDABLE EN ESTRATEGIAS
DE ACTIVIDAD FiSICA Y CAMINATAS

Dada en Madrid Cundinamarca, @ los Quince {15) dias del mes de Febrero de Dos Mil

Veintiuno {2021).

Cordialmente,

ORGE ALEJANDRO GONZALEZ M.
Director General

IDRM —~ GER.042

Carrera 7 N° 8- 45 Coliseo Cubierto Tels. (031) 8255548

: - NWERECE CONTIGO
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PENSIONES

CUNDINAMARCA
@Cercade T

EL JEFE DE OFICINA JURIDICA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
PENSIONES DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

HACE CONSTAR QUE:

El sefor (@) YORDY STIVEN SIACHOQUE TINJACA, identificado con cédula de ciudadania
numero 1070967647 expedida en Facatativa, con base en los documentos gue reposan en el
archivo de confratacién de la entidad, ha suscritc los siguientes Contratos de prestacion de
servicios:

1. CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA GESTION No. UAEPC-CPS-
173-2023.

FECHA DEL CONTRATO 02/06/2023

FECHA DE INICIO 06/06/2023
CATORCE MILL.ONES CUATROCIENTOS NOVENTA MIL

VALOR INICIAL DEL CONTRATO PESOS M/CTE ($14°490.000), incluido IVA si a ello-hubiere
lugar,

PLAZO DE EJECUCION INICIAL 6 MESES

FECHA DE TERMINACION 05/12/2023

FECHA DE TERMINACION ANTICIPADA

LUGAR DE EJECUCION Bogota

ESTADO “[Terminado

PRORROGA O ADICION
N/A

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LA
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

ESPECIAL DE PENSIONES DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA..

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir con el objeto .del presente contrato, obligaciones y demas condiciones, términos y
estipulaciones del confrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, v obligaciones definidas en
el presente Contrato, v acatar las instrucciones que durante el desarrollo del conirato se le -
impartan a través del supervisor; siempre y cuando estas no impliguen modificacion al
contrato.2. Cumplir con las obligaciones frente al sistema de salud, pensiones y riesgos
laborales.3. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
y trabamientos. 4. Desarrollar el contrato con idoneidad, y dentro de los principios y conceptos

Caiie 2& #51-53 Bogota DC.
Sede Administrativa - Torre Beneficencis 5 pisa,

Cﬁﬂ’_lj_liﬂamarﬁa - @ Pensiones Cundinamarca € @ipensionescund

O Fondo de Pensiones Cundinemarca
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PENSIONES

CUNDINAMARCA
eCercade T

éticos de pulcritud y oportunidad que la comunidad espera v la ley y las buenas costumbres exigen
a todo contratista del Estado. 5. Atender de manera oportuna las recomendaciones del supervisor,
quien velarad por el cumplimiento de las obligaciones aqui establecidas. 6. Entregar los informes y
productos requeridos de acuerdo a lo estipulado en el contrato y los que le solicite el supervisor
para el control y supervision en el desarroilo y ejecucion del contrato. 7. No acceder a peticiones o
amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de hacer u omitir algéin hecho. 8. El
contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del condrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracién o a terceros. 8. Cumplir con las condiciones juridicas, técnicas y econdmicas
presentadas en la propuesta. 10. Colaborar con |a entidad contratante en lo que sea necesario
para que el objeto del coniralo se cumpla y que este sea de la mejor calidad.11. El coniratista se
compromete a responder por fodos y cada uno de los insumos, suministros, herramientas,
dotacidn, implemeniacidn, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposicion para la
prestacion de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a su cargo, de tal suerte, que
deberd responder por la pérdida o a dafio de los mismos, autorizando que el valor del mismo sea
descontado automaticamente de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravio
injustificade, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato. Para Id cual
debera suscribirse acta de enfrega y recibo por el supervisor y el contratista, dejando consiancla
del estado en gue se le entregan y valor de los mismos.12. Guardar la debida reserva de los
asuntos que conodzca con ocasion de la ejecucion del objeto contractual, asi como de todos
aquellos relacionados con el mismo.13. En los casos en donde el contratista haya recibido
glementos 0 equipos para facilitar {a ejecucion de las actividades contractuales, lo cual consfara en
acta, al término dél contrato y previo a fa suscripcion del acta de liquidacion o de informe final de
superwsron debera hacer devolucian de estos al supervisor del contrato, mediante acta, dejando
constancia que se entregan en las mismas condiciones en que fueron recibidos, con excepcion del
desgaste normal por su uso. So pena de responder por el valor de su reposicion, para lo cual
autoriza realizar el descuento respectivo de los valores que resuiten a-su favor. De no alcanzar el
saldo debeg quedar en el acta de liquidacién o en el informe final de supervision la obligacion de
pagar el valor que falte dentro de un plazo determinado por el supervisor, Lo anteriar, sin perjuicio
de las demas acciones legales procedentes.14. Utilizar el Sistema de Gestion documental a través
de las plataformas Datadoc y sistema mercuric para recibir y tramitar peticiones, al igual que
debera utilizar DRIVE en el desarroiio de sus actividades en cumplimiento del SIGC.15. Solicitar,
adquirir, portar y entregar a la finalizacion de la -ejecucién contractual el carnet
insfitucional: 16, Aplicar estrategias para disminuir el impacto ambienial tales como: uso de las
Tablas de Retencion Documental qgue organicen la informacion necesaria de la gestién, uso de
pape! reciclado, impresion de documentos en doble cara, uso de scanner de dosumentos ¥ correos
electrénicos, ahstenerse de imprimir documentios personales y de duplicar documentos o temar
fotocopias.17. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato. 18. L.as responsabilidades
que tiene el trabajador en el sistema SG-88T estan sefialadas en el articulo 2.2.4.6.10 del decreto
1072 de 2015, y son las siguientes:18A.Procurar el cuidado integral de su salud.18B.Suministrar
informacion Clara, veraz y completa sobre su estado de salud. Cumpilir las normas, reglamentos e
instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la empresa.
Informar oportunamente al empleador o contratante acerca de los peligros y riesgos latentes en su
sitio de trabajo.18C.Participar en las actividades de capacitacién en seguridad y salud en el trabajo
definido en el plan de capacitacion del SG-SST 18D. Participar y coniribuir al cumplimiento de los
objetivos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-S5T 18. el contratista
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se compromete a difundir a través de sus redes sociales la informacién que desde las redes
institucionales se publique respecto a las aclividades y programas de la UAPEC,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Brindar apoyo en la gestion operativa de apoyo informatico de manera presencial respecto de los
temas puesltos en su consideracion . relacionados con fa atencion de tramites acorde con la
Necesidad del Servicio de la Entidad de manera oporiuna y completa para el correcto
funcionamiento de la entidad.2. Apovar en la gestidon oportuna de revision de bases de datos,
expedientes con la finalidad de la entrega de informacion oportuna y confiable en los términos
sefialados que se requieran internamente. 3. Apovar los procesos adminisirativos internos que
sean requeridos por la Unidad gque le sean asignados por el supervisor del contrato con el
respectivo conirol o registro cumpliendo con los sistemas de calidad de Ia informacion. 4. Asistir a
las reuniones y audiencias que [a entidad le solicite. 5. Apoyar la organizacion y digitalizacion del
sistema de gestién documental, cumplir con el sistema de calidad de la entidad, de manera
eporiuna con calidad y responsabilidad.

La presente se expide a solicitud del interesado el dia 20 de Marzo de 2024.

Cordialmente,

_ALFREDO FONSECA VARGAS
" JEFE DE OFICINA JURIDICA
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE PENSIONES DE CUNDINAMARCA

£ Tty

Proyectd: Osneider Chaves, Técnico Operativo

Calle 26 #51-53 Bogoetd DO
Sede Administrativa - Torre Beneficencia 5 piso.
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Gobernacmn e
Gundmamarca

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
SECRETARIA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - TIC

HACE CONSTAR:

NOMBRE DEL '
CONTRATISTA: YORDY STIVEN SIACHOQUE TINJACA
DOCUMENTO DE

IDENTIDAD 1.070.967.647

CONTRATO NUMERO STIC-CPS-065-2024

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA REALIZAR  EL SOPCRTE
ADMINISTRATIVO Y DE  APOYO A LA
INFRAESTRUCTURA COMPUTACIONAL DE LA SEDE
ADMINISTRATIVA

ACTIVIDADES,
ESPECIFICAS DEL

CONTRATO

| 1. Realizar 1a documentacién ‘de los ¢asos salicitados en

la plataforma Aranda haciende su debida clasificacian. 2. E
Realizar el mantenimiento preventivo de los eguipos de
usuario final del nivel central de la Gobernacion de
Cundinamarca. 3. Brindar atencién af usuario a través de
los diferentes medies de contacto dispuestos en ia mesa
de ayuda, 4, Asignar los tickets de los requerimientas,
incidentes y peticiones solicitados por los usuarios de Ia
Gobernacion. 5. Comunicar a ios usuarios jos diferentes
medios de contacto de la masa de ayuda para promoverla
como .tnico punte de contacto. 6. Las demas asignadas
por gl supervisor afines al objeto contractual.

NOMBRRE DEL
CONTRATANTE

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA NIT.
899.999.114-0

FECHA DE SUSCRIPCION
DEL CONTRATO

ONCE (11) DE ABRIL DE 2024

VALOR INICIAL DEL

QUINCE MILLONES TREINTA MIL NOVECIENTOS
SESENTA PESOS MONEDA CORRIENTE

CONTRATO ($15.030.980) M/CTE
PLAZO INICIAL DEL - “ESES
CONTRATO CUATRO (.4) M _
FECHA DE INICIC DEL ETE (17) DE ABRIL DE 2024
piagval DiEc:St_:TE (17) DE ¢
VALOR ADICION DEL

A NIA
CONTRATO
PRORROGA DEL. NIA

CONTRATO

ENTIDAD. GERYIFICADA

~rnooe ~EDUTMGT Y ARDEIRAE SN S SREACTRTS

Cadigo Postali 11 1'3'2 5 -
G/cundiGob Q{ECund namarcaGcb




./
Gobernacion e
Cuondinamarea
QUINCE MILLONES TREINTA MIL NOVECIENTOS
ggmgggg “éﬁgg& ADO SESENTA PESOS MONEDA CORRIENTE
($15.030.960) M/CTE
FECHA DE TERMI!NACION
oy AT ERMnACK DIECISEIS (16) DE AGOSTO DE 2024
SUPERVISOR SAMUEL MURCIA MURCIA
CUMPLIMIENTO S
|ESTADO DEL CONTRATO EJECUTADO
OBSEVACIONES | NIA

Que et contrato aqui certificado se ha ejecutado a satisfaccion por el contratista

conforme a lo pactado en el misme, y no se ha adelantado procedimiento alguno de
imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento,

La informacidn certificada se cifie a fas condiciones contractuales y a la informacion
contenida en el respectivo expediente contractual que reposa en esta dependencia,

La presente certificacion se expide a solicitud dei interasado en la ciudad de Bogota
D.C., el dia veinte (20) del mes de agoste de dos mil veinticuatro (2024},

_ HJALMAR ARTURO MELO ROMAN
SECRETARIO (E) DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y LAS
< COMUNICACIONES-TIC

o g

Samuel Murcia fdurgia
Prolesional Universilatio
Supotignr Contrats STIC.CRS.085.2028

Rovlad:
Jolme Moncatpano Acero
Profosional Universitado, Aboguda

Proyectd:
Claudia Andrea Martin Maninez
Abogada Contratista, Seereterln 71 /)

C-72 2024
-Dales do vertficacign, Tal 7481543

......
..........

i
H
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Sede Administrativa - Torre Central Piso 7.
Codigo Postak 111321 - Teléfonn. 7481513
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL ¥ COBRO COACTIVO

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 06 degf

enero de 2026, a las 13:10:22, el ndmero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA

CONTRALORIA

GENERAL BE LB REPOBLICA

CERTIFICA:

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Gédula de Ciudadania

No. ldentificacion

1070967647 & ...

Codigo de Verificacion

Esta Certificacion es valida en todo el Territorid Naci
respectivo. documento de identificacion. coineidan c

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resoluc
plasmada tiene plena validez para todos.los efectos Ié

Generd: WEB

1070967647260106131021

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ

Contralor Delegado

mero consignados en el

, Ia firma mecanica aqui

Con el Codigo de Verificacion puede consiatar o autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No, 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071, PBX 3187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

Pigina 1 o |
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o1 16 0
GENERAL DE LA NACION _ No. 287763149

Bagotd DC, 06 de enerc del 2026 v

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI}, el{la) sefior{a) YORDY STIVEN SIACHOQUE TINJACA id%ﬁiiﬁcado(a} can Cédula de ciudadania nimero 1670967647;

e

oF
7
NO REGISTRA SANGIONES NI INHABILIDADES VIGENTES ¥

ADVERTENCIA: La cerlificacion de antecedentes contiene las anotaciones de Jas sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. dei artfcuio 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: Ei certificado de antecederites disciplinarios es un documento gue contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de fos faillos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de fas condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos v particulares gue desempefian funcicnes publicas en
ejercicio de la accién de repeticidn o lfamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector puiblice, en los términos que
establezca ta Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. Ei Sisterna SIRI reporta como antecedentes solamente las
sancionas con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramients o suscripcion de contratos con el
Estade, es responsabilidad de la Entidad, validar fa informacidn de antecedentes de! aspirante en la pagina web:

< hittps /www. procuraduria. gov.co/Pagesfeertificado-antecedentes.aspx

Carlos William Raodriguez Millan
Jefe Divisidn de Relacionamiento Con E| Ciudadano (C})

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL, CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Vi

Division de Relacionamiante cor el Ciudadana.
Linea gratuita 018000810315
Carrera 5 No, 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogofa D.C.
www.procuraduria.gov.co







6{1/28, 1:16 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICTA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consuita en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombjg’informa:
Que siendo las 01:16:42 PM horas del 06/01/20286, el ciudadano identificado con:
. Cédula de Ciudadania N° 1070967647 v
ﬁf Apellidos y Nombres: SIACHOQUE TINJACA YORDY STIVEN

v/

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumpliimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
~, AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
" antecedentes y para quienes la autoridad Juchcsa[ competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a |o establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulie las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Owpecibr: Avenida Bl Doradn # 75
= 25 barrio Modelia, Bogets 0O,
Atencién adrunisiativa: Lunes 3
YViernes 800 ama 1200 nmy

200 pr o 500 pmn

Lirea de atencidn al cludadans
5189700 ext, 30552 (Bogutd)
Resto del pais: 0IROD0 910 112
E-mnail dijinaras

agpolicis gov.oo

htips:ffantecedentes.policia.gov.co: 7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtmi 1)2




6/1/26, 1:16 p.m. Pglicia Nacional de Colombia

i

Ministerio de

Presidencia de

LT ﬂP s
{a Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos o derechos reservation,

https:Hantecedentes.policia.gov.co 7005/ WebJudicialfformAntecedentes.xhtml 2i2



Bf1/286, 1:18 p.m. Consuita RNMC

%5} Policia Nacional de Colombia

{2 (Defauit.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Polig}a Nacional de Colombia informa: v

Que ala fecha 06/01/2026 01:19:08 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1070967647 y Nombre:
o~ . YORDY STIVEN SIACHOQUE TINJIACA,

5, o

NO{I'IENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR. "

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 131851943 , La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www,policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando e] ndmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

{Q Nueva Busqueda “ B Imprimir

Policia Nasional de Coiombia

htips://srvenpe.policia.gov.cofPSCiHrm_gnp_consulta.aspx 11







CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENCRES DE 18 ANOS

La Policla Nacioral de Colombia informa: /'

[]
Que siendo fas 121821 horas del 05/01/2028, of dusadans idertificads con cédula de ciudadania No. 1070967647,
Apatlidos y Nombres SIACHOGQUE TINJACA YORDY STIVEN

e NO REGISTRA INHABILIDAD

e

S5
i

La presente {:msujga@"gg tendrd en consideracion por la entidad o empresa Gobernacidn de Cundinamarca, ST
899999114-0 y""“é.ﬂ utfizacidn ey exclusvamente dentro del proceso de seleccidn a! <arge. ofico o profesisn, en
cumplienients de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de 2 cual se establece of régimen de wrabiidades a guenes
havan skt condenados por defitas Sexuales Comelidos CoPtra menores, 56 crea ef registro de mhabilidades v se aictan
otras dspesicones”y su Decrsto Reglamentano 753 del 30/04/2019 “por medic ded cusl se reglamenta (2 Ley 1978 de
20787 con observandcis de las Leyes 1581 del 17710/2012, 1712 el 06/03/2014 v demds normasividad rectora frente

tratamiento de datos.

hupsdinhabilidades policia gov. oo 8080 consulta

ey






MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base e rjaia'%’g:/ deudores alimentarios morosos REDAM, el(a) ciudadanolal con nimero de
wlentificacidn CC 1070267847 MO SE ENCUENTRA INSCRITC EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

fsts certificacion es valida en lodo &l Teriloro Nasional, stempre y cuando e Hpo v nimeso consignados en &l
respective dosumeanto de identificacion, colncidan con los agul registrados,

Se expide en Bogota el 08/07/2026 01,21 PM T

{ddige Varificacion: DNCKSARTEY
Valids hasta: 06/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC







FORMATO COMPLETO

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
{Leyes 190 de 1395, 489 y 443 de 1598)
_ DATOS PERSONALES .

FRIMER APELLIDO SEGUNDGC ARELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
SIACHOQUE | TINJACA _ YORDY STIVEN
DOGUMENTO DE IDENTIFICACION CENERD NACIONALIDAD PAls j
ce. @ce O eas O No. sorsszeer AFOM @M @ ExtranEre () coomaia *
LIBRETA MILITAR n
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERD A070SR7647 DM. 26
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIREGCION.DE CORRESPONDENGIA '
ECHA . - ——.{ ~CARRERA2Z. 2-28-SUR'CASA:SOCIEGD:
F DA | 16 [MES [ oF |aNc | 1993 I S : i : _
PAlS COLOMBIA -~ - - : o PAIS: - COLOMBIA T DEPYO CL_J'NmNAM.qR(:A
OEPTO CUNDINAMARCA MUNICIPIO MADRID
MUNICIPIO FACATATIVA TELEFGNO 3104673140 EMAIL  yordy.siachoque? 777@gmail.com

 FORMAGION ACADEMIGA .- .

EDUCACION BASICA Y MEDIA
“MARQUE CON UNA X B1. ULTIMO:GRADO APROBADO { Las GRADOS DE't0. & 60 DE BACKILLERATO EQUIVAIEN A':_LOS GRADOS 80, A 110, DE EBUCACIGN
BASICA' SECUNDARIA v MEBIA } c _ '

8 EDUCAcrONBAsrCA '_ *:'i - T!TULO QBTENIDO” ] BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA T "SECUNDARIA™ " TMEDIA U FECHADE GRADO. I P
N I N N T N N =3 7 B e

EDQUCACION. SUPERIOR (FREGRADO YPOSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORBEN CRODEDL('JG[CO EN MODA!.IDAD ACADEMICA ESCRIBA

TC (TECNICA) TLTECNOLOGICA). - - TE{TECNOLOGICA ESPECIALIZADA} ‘UN{UNIVERSITARIA)

ES'(ESFECIALIZAGION) MG (MAESTRIAOMAGISTER) . . DOC{DOCTORADDO.PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL ($) ESTA HA SIDO PREVISTA'-'EN U‘NA_ LEY).

MODALIDAD No, SEMESTRES | . @RADUADD - NE}MERE DE (OS ESTUDIOS © TfT TERMINACION,
ACADEMICA ] o - o : PROFESIONAL
PREGRADO 4 X TECNOLOGO EN SISTEMAS

| EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO ~

EBUCAGION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNYTQ EN ESTRICTO ORDEN CRONGLOGICO: EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INE (EDUCACION INFORMAL) TR_DES {EDUCACION PARA EL TRABAJQ Y EL DESARROLLO HUMANG)

NOMBREDET0S: ESTUDIGS| . TERMINAGION
T_‘J‘TULOS OSTENIDOS Pl AR

I i aol ] srADuADO
NG TOTALHORAS: sr —

INSTITUCION -] - MODALIDAD




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1338}

INSTITUCION

MOCALIDAD

. . GRADUADO
No. TOTAL HORAS

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION

Si NO

O TITULOS CBTENIDOS

MES ANG

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR {R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LQLEE

LO ESCRIBE

R g MB MB

R

8 MB

ESPANOL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQ O CONTRATQ ANTERIOR

EMERESA O ENTIDAD plsLica | Privapa | eals
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7486000 pia | 17 | Mes| 04 | ado| 2024 pia | 16 | mes| o8 | aAdc | 2024
CARGO O CONTRATO.ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
BO37 2017 TECNICO DE SOPORTE SECRETARIA TIGS CALLE 26 51 53
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA G ENTIDAD posLica | privapa | pafs
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE PENSIONES DE, X COLOMBIA
| DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
DEPARTAMENTG MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA MADRID
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
74R1842 Da | o6 | Mes| 06 | aio| 2020 | oia| o058 [ mes| 12 | ano | 2023
CARGO O CONTRATD ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
APDYO ADMNISTRATIVO SECCIONAL CUNDINAMARGA PENSION CALLE 26 51 53




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leves 190 de 1995, 489 y 443 de 1088)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | Balsi =
x

INSTITUTO MUNICIPAL PARA EL DEPORTE Y LA RECREACION O COLGOMBIA
MADRID : ' .
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CUNBINAMARCA MADRID _
TELEFONOS FEGHA DE INGRESG _ FECHA DE RETIRQ,
8255549 Dia | 11 | Mes| a5 [ aso] 20 o | 30 | mes] 11 [ ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA . DIRECCION. o
>DOCENTE INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREAG CARRERAT B 45
EMPLEO O CONTRATQ ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD \FPUBLICA PRIVADA™ | PAIS
CONSTRUCCICNES S1APA % COLOMBIA
DEPARTAMENTO | wunrcreto CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA FUNZA - -
TELEFONCS FECHA:DE INGRESO S FECHA DERETIRC _
3182925495 o] 20 | Mes| ot [ an] 201 | o] 25 ] Mes.| a2 Ao | 2019
CARGO D CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ' DIRECCION '
CONTRATISTA-118 SISTEMAS Y REDES CARRERA 11 122
EMPLEC.G CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0. ENTIDAD PUBLICA | "PRIVADAT] pAIS:
CONECTAR TV % ... |coLomBia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO __comés_d ELEGTRONICO-ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA:D.C.. | S S
TELEFONOS -FECHA DE INGRESO FECHA-DE RETIRO
. . Dia | g .|-1:-'Mé's 53~3.'-|"Aﬁo'-] YUamiat | pia | B -'|5Me§_i:| f"_-m_'i:'_j]'_"-A_aq [ 2014
CARGO O CONTRATQ AGTUAL -DEPENDENGIA o _ ' DIRECCION: ' ' ’
881:2014 INGENIERD DE SISTEMAS | AREA DEINGENIERIA DE SISTEMAS |cARRERA 82 7845
" EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
T T EXPERIENGIAS DEL DOCENTE
INSTITUGIGN EDUCATIVA BlALICA PRIVADA PA!s_
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO 1CORREOD ELECTRONICO
TELEFONGS -FECHADE INGRESO %', . FECHADERETIRO 1
PR . oia: | : -}M,ei‘_ :l ; Iﬂr}o:- : l -‘_Dia:..“'l.. lMas:- I i :-|'_Af§u: 1
AREA DE CONOGIMIENTO - : : DIRECCIGN: ' N -

Trivet epucaTive--

Q::MN




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leves 190 de 1885, 439 y 443 de 1998)

- TIEMPQ TOTAL DE EXPERIENCIA

NDIGUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANCS ¥ MESES
s ITIEMPO DE EXPERIENCIA
OCURACION -
: AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 3 10
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADC 8 8
TRABAJADOR (INDEPENDIENTE 0 o
EXPERIENCIA DOCENTE o o

./ FIRMA DEL SERVIDOR PUBLIGO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE &I ___NO __ME ENGUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL © LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLECS PUBLICQS © PARA CELEBRAR CONTRATOS BE BRESTAGION DE SERVICIOS CON
LA ARMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS PCR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, {ARTICULO 50. DE LA LEY 190/85),

Ciudad y fecha de diligenciamiento @OC]‘D{‘C; D6~ 01~ 0726 _
SQ((\\\ i\‘ﬂueﬂ \l("'C\r‘*'DQ{PG‘ /fn\GCCi

FiRMA DEL SERVIDOR F‘UEUCO 0 CONTRAT!STA

'OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQU! SUMINISTRADA HA SI00 CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDG F'RESENTADOS COMG

SOPCRTE.

‘,_v.:e i f a —. Y o fi - !

beﬁ'ﬁ& f OOl & Cloweden |2 Clgres F /;'%&MAM_ /:) E ot &
Cludad y fecha NOMBRE ¥ FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL & DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE Mo, 018000017770 PAGINA WEB; www.funclonpublice.gov.co




CERTIFICAQUE: = ;

5

El{La) Sefior(a) YORDY STIVEN SIACHOQUE TINJACA identificado(a) con.CC.
1070967647 se encuentra afiliado(a) a ila EPS en condicién de 1° COTIZANTE:

Fecha de Activacion de Servicios:  2023/02/20

Estado de la Afiliacion: ACTIVO 4

IPS: CAFANM CENTRO DE ATENCION EN
SALUD MADRID

Categoria: A

La presente. certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a) e}vBﬁ’éoté
para QUIEN INTERESE, a los 06 dias del mes de 01 del afic 2026. = ;

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacién.

Observaciones:
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Fredy Alexander Caicedo Sierra
Director Operaciones Comerciales
EPS FAMISANAR S.A.S.







?@@lpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

4
Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a YORDY STIVEN SIACHOQUE TINJACA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 1070867647, se encuentra afiliado/a desde 01/06/2016 al
Régimen de Prima Media con Prestacidn Definida (RPM) administrade por la Administradora Colombiara de
Pensiones COLPENSIONES.
J

La presente certificacidn se expide en Bogot3, el dia 06 de enero de 2026.

; gf_"

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccidn de Afillaciones

Nota: Certificado generado desde la pdgina Web. Este documento no es vilido para el reconccimianto de
prestaciones economicas, estd sujetc a verificacion y no tiene costo alguna.

Calpnsionng

Sady Rm:w'aé Fomeowey T B, ThoR g, ‘vg‘.!iv-m, Tovw'mh Garoreice o reoneavione 4; Soorard 9 T8 -43 104 B L ke Eiamornd Beyodd D 0. Datondna
Lovendacr $h5r] 661 Ak RN e BEXE P 8511, Q87 TR Aindts rThe: T IOE A RS L Sl n gh T B1 §30 415
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: bﬁ nco @Qﬁuﬁﬁi" v praponidnn o

Banco Popular

Certifica

Que Yordy Stiven Siachoque Tinjaca, identificado(a) con Cédula de
Ciudadania Nro. 1070967647 es titular de la -Cuenta-Ahorros Nro.
300801553542 y a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo
establecido en el contrato,

Esta certificacion se expide a solicitud del titular con destino a :
Gobernacion de Cundinamarca a los 6 dias del mes de enero del afio ~
2026.
Atentamente, M,{f

Banco Popular S.A.

» Documento sin firma

[ N ———
P SRR

T I I Y
R A M e

Bogotd 742 46 46 | Linea Nacional 01 8000 184846







REDICAL HELSEN SAS
NIT: 9016426731 CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL ENFASIS OSTEOMUSCULAR

Certificado de aptitud; 1070967647-35347

Emprasa; PARTICULAR
Actividad Econdmica:

Empresa en Misidn/ Contrato/ Centra de Casto:

PREINGRESO

( Fechay Lugar: 05 eng, 2026 - MADRID - CUNDINAMARCA v Tipo de Examen:

Paciente: YORDY STIVEN SIACHOQUE TINJACA Identificacién: 1070067647 2

Género MASCULING Edad: 32 Teléfono 3104673140 Movik 3104677140
Fecha Nacimientos 16/07/1993 EPS: FAMISANAR

Estado-Civii: UNIGN LIBRE ARL: POSITIVA

Escolaridad: TECNOLOGICO AFP: COLPENSIONES

Direccidn SAN CARLOS Cargo: INDEPENDIENTE

Area: No Reporta
L e

CONSYLTA DE OPTGMETRIA EMETROPE. 1 ' HO REQUIERE VSO DE CORRECCION (PTICA, REALIZAR PAUSAS ACTIVAS VISUALES SEGUN
) : REGLA 20-20-20, US0 DE EPP VISUAL St LO REQUIERE SEGUN EL CARGO A DESEMPERAR
ATEEDICINA OCUPACIONAL f US0 DE LEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL, PAUSAS ACTIVAS, HIGIENE POSTURAL,
T ) INDICACTONES NUTRICIONALES, ACTIVIDAD FISICA 3. VECES POR SEMANA
PERFIL LIPIDICO f"ﬂl PROCESADO

GLICEMIA BASAL

.

PROCESADIO

CUMPLE CON CRITER!OS MEDICOS PARA EL CARGO A DESEMPERAR. e

Onservacicnes:

QSTECMUSCULAR ACONDICIONAMIENTO FISICO SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CARG(H ADECUACION PRyP
ERGONOMICA DE PUESTO DE TRABAJO SEGLUN DISPOSICICON DE LAEMPRESA.

< CAPACITACION PARA MANESD DE CARGAS SEGUN CRITERIO 8OEL CARGD

VISUAL EDUGACION BN HIGIENE VISUAL, USQ DE PROTECCION VISUAL SEGUN TIFO DE FRyP
EXPOSICION. ADECUADA ILUMINACIGN DEL FUESTO DE TRABAJD. PAUSA ACTIVA VISUAL

Yo en calidad de paciente previamente informado {a} de fo:ma libre y voluntaria acepta y doy Mt CONSENTIMIENTO para que el personal médico de MEDICAL HELSEN SA S,
me reatice el examen médice ocupacional y para que mis datos sean empleados para fines estrigtamente cilades en materia de salud ocupacional mediante ta recoleseion,
recaudo, -almacenamiento, usa, circulacion, progesamienta, asiualizacion y disposician de fos datos suministrados e incorporados en (a5 bases de datos de MEDICAL HELSEN

§.A.5. Ademas, certifico que he sido informade {8} acerca de [a naturaleza y propésito de estos exdmenes. Entiendo que Ja realizacion de los mismos es veluntarfa y que tuve la
oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Certifico adernas que |as respuestas que doy son cofmpletas y veridicas, Se me Informo también que este
documento es estictamente confidencial y de reserva profesional. No puede comunicarse o darse a conocer, salvo a [2s personas o enlidades previsias en Ia igislacian vigente
y s8 me informo que puedo ohtener copia de las valoraciones realizadas en el momento que lo requiera,

Dg 6 No. 4«51 Madrid - Cundinamarca Tel: 3137670856 E-Mail: medidnameticahalzen@gmali.com .
imutesy: 41012025 S:0328 p. . - Paging 1 de 2 - Cerileadoc 10T0RETE47 - 3547 Toreees por Software SIMEDT - Salud Lator! - Wi sgatdamm o







elie Bustos ¥,
PEQSIGTS ZAT

113.613.938

MXL
ﬂ.i’ %

T

INDEPENDIENTE

RAQUEL JUUETTE BUSTOS VASQUEZ

CEDULA DE CIUDADANIA : 1013613935
L 1013613935 - 25-0460 DEL 2023

Firma y cédula del Padiente

YORDY STWVEN SIACHOQUE TINJACA

1070567647

tmareso: 45172025 BRI 28 p. m. - Pligina 2¢e 2 - Cerifcadu 1974587547 - 35347

Dy 6 No. 4 - 51 Madrid - Candinamarca Tel: 3137670856 E-Mail medicnamedicathelsen@gmail.com

Trepresty por Software SIMEDE - Sakud Dabora) - wwwsiideoomeen







§ Cundinamarea

GESTION.CONTRACTUAL Y COMPRA | Codigo: E-GCCP-FR-058

PUBLICA

Versién: 02

_RELACION DE CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS
VIGENTES CON OTRAS ENTIDADES
ESTATALES

Fecha de aprobatién:
04111/2025

Previo a la suscripcion de cualquier contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestion, la dependencia lider de la necesidad, que para este caso es HJALMAR S
ARTURO MELO ROMAN SECRETARIA TRANSFORMACION DIGITAL ( DEL 4 f*‘f
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA debe verificar si el futuro contratista tiene ©
actualmente contratos suscritos con otra(s) entidad(es) de! Estado.

Asi las cosas, en mi condicién de interesado en la celebracion de un contrato de prestacion de f“
servicios profesionales o de apoyo a la gestidn, mediante este formato MANIFIESTO BAJO LA ¢
GRAVEDAD DEL JURAMENTO que:

3 Si — Tengo contratos de prestacién de servicios vigentes con otra(s) entidad(es) estatales.
X NO - Tengo contratos de prestacion de servicios vigentes con otra(s) entidad(es) estatales.

Entrego anexo a este formato el resuitado de Ia consulta en el Porial Anticorrupcion de 5,
Colombia ~ PACO o SECOP o datos abiertos o certificaciones expedidas por alras entidades
publicas en las que el contratista tenga contratos vigentes, sobre los contratos de la presente

vigencia.

Detalle. de.Contratos {si aplica) {Inserte las filas que sean necesarias) _
INumero de Contrato |[Objeto del Contrato |[Valor _ |Entidad Contratante
!

Asi mismo, me comprometo a informar fa suscripcion de contratos de prestacion de servicios
(profesionales o de apoyo a la gestion) que surjan con otras entidades durante la ejecucién del
contrato.

1inl

Firma del futuro contratista:

\\ it i‘;\iﬂ ﬁa;ﬂ"'
*\)Gi’éi‘g 4 %Oé/k?’,ﬁe

Nombre def proveedor o futuro YORDY STIVEN SIACHOQUE TINJACA |
contratisia: _

Tipo y niimero de documento futuro 170967847 ’

contratista; ’

Sesuscribe en la ciudad de BOGOTA, a los 06 dias del mes de ENERO de 2026







PACO - CONTRATISTA

#

MVonto

$48,326000

$18.006.000

$15,501,410

315.036.960

$14.490,000

$13.776,000

$8,957,744

£8.570000

$8.570,000

$5,971,832

$7 426058

Objeto de contrato

PRESTACION DE SERVICIGS DE APOYD ALA
GESTION PARA REALEZAR EL SOPORTE
ADMENISTR

CONTRATAR LA PRESTATION OF SERVICIDS
COMO TECNOLOGO FARA APOYAR LA EDICION,
GESC ..

PRESTACION DE SERVICIQS DE APOYD A LA
GESTION COMD ENTREMADOR (A} DEL CENTRD
|2

PRESTACION TE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA REALIZAR EL SOPURTE
ADMINISTR

PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS
BRINDANDD AROYD EN LA REVISION,
ASISTENCIA; OPE ..

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYQ ALA
GESTYOIN PARA EL DESARROLIC DFL PROGRAMA
HA

FRESTACION DE SERVICICS DE APOYO ALA
GESTION COMO INSTRUCTOR DEL PROGRAMA
CENTR ..

PRESTAR LOS SERVICIDS DE AFOYQ A LA
GESTION COMO FORMADOR DEPORTIVO ¥
RECREATIVD .

PRESTAR LOS SERVIIOS DE APDYO A LA
GESTION COMO FORMADOR DEPORTIVG Y
RECREATNVD ..

SIN DESLRIPCION ..

PRESTACIIN DE SERVICIOS DE-APOYD A LA
GESTEON DEL INSTITUTS MMUNICIPAL PARA EL DE

Fecha " Fecha

Entidad ir‘l}gio“’ terminacion
SECHEARIA DE 02501 2025-14-30

TRANSFORMACIIN D ., & 24

AGENCIA CATASTRAL DE 2025-08- 2024-12-29
CUNDIMAMA . 30
PETITUTO MUNICIFAL PARA, 02202+ 222-12-30
ELDE.. ]
DEPARTAMENTO DE 2024-04- 2524-08-11
CUNDINARAARCA-S W7
CUNDINAMARLA ~ 2023-06- 2023-12-0%
GOBERNACION ... G6
CUNDINAMARCA INSTITUTD 202102~ H21-12-18
PANETIE 15
INSTIRUTD MUNICIPAL PARA 2023-06- Ed-11-30
ELDE.. 20
INDEPORTES 2Q22-D2- 2022-07-13
CUNDINAMARCA .. 4
INDEPDRTES 2022-08~ 202-12-30
CUNDINAMARCA .. o
INSTITRTO MUNICIPAL PARA 202302~ 20%3-06-07
ELDE. 6]
CUNDINAMARCA INETITUTD 2030-11~ 2024-12-11
MUNICIE .. 85

Departamento Detalles

BOGOTA

BOGUTA

CUNDIRAMARLA

BOGOTA

BOGUTA

CUNDINAMARCA

CUNDINAMARCA

BOGOTA

BQGOTA

CUNDINAMARLA

CURGINAMARLA

171
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PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
{Ley 2073 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

- Funcidn Pt-ibl.ica

2026:01-06 1119}/

Tipo de declaracion INGRESC Fecha de publicacion
Nombres y apellidos completos
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
YORDY STIVEN SIACHOQUE TINJACA
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nimero 1070967647
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento CUNDINAMARCA Municipio ~ MADRID
E,ngar dedomicilio
'  COLOMBIA Departamenta CUNDINAMARCA Municipio MADRID

Nombre de [a ‘entidad/crganismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcidén puablica o |
servicios: pliblicos 0 que administren, celebren contratos y GOBERNACION DE CUNDINAMARCA
sjecuten bienes o recursos plblicos/Notarias/Curadurfas/ u
otra tdonde trabaje

L.ugar desede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA, D.C. Municipio BOGOTA.D.C.
Direccion | [‘Calle 26 No 51-537]
HFargo o funcion que cumple CONTRATISTA

g

[ iﬁo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presteri funcion publica, que presten servicios piblicos respecto de fa informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publice.

e acuerdo con lo consadrado en la Ley 20 np y gar p
declaracion de bienes y rentas y manifiesto gue los unlcos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por

interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina1des
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Salarios y demas ingresos laborales _ ' 50,00
Cesantfas e intereses de cesantias _ _ $0,0G
Gastos de representacion e T $0,00
Arriendos o $0,00
Honorarios $48.000.0060,00
Otros ingresos yrentas _ $0,00
| TOTAL $48.000.000,00

L.as cuentas bancarias de las que soy tltular en Colombla y en el exterior son;

e Saldo otal de la cuienta-a diciembre 31°del affo. _'
Sede de Ia cuen’{a (Pais) - |. . inmediatamente anterior.

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA St 000 {00,400

Mis bienes patr:momales son [os sngmentes

| Velor

Tlpo de blen

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

’ “ngo participacion en juntas, consejos o directivos: St No| X

a actualadad part[mpo como miembro de las s:gu:entes Juntas o COHSE}OS Directivos;

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

- A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones;

Version 4.3 - Agosto 2024 | Pgﬁ”;né 2ded







Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarroilando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

wacuerdo conlo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicary divulgar proactivamente el registro

«. la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asf como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Versién 4.3 - Agoéto’ 2024 Pégiha 3des
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Tengo cényuge o compaiiero(a) permanente: Si No | X

Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre ' Segundo nombre Primer apellido Segund'o apellido

Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge 0 compafiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si Ne | X

frente a la labor o actividad que desempefio;

Version 4.3 - Agosto 2024 | Pagina4deb







A continuacion presento ia informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero cnm sr son susceptlbles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempenan

Docum to.de-
|dent1dad

Parentesco ' Pariente” sn del potencial conflicto de interss

Tuve intereses dire¢tos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con S No | X
animo- o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi ' °

cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante asesor, presudente gerente, director, miembro de junta
“nctiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con animo o sin animo de lucro
s+ Acional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Fan

P

{engo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:
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Realicé donaciones: Si No | X

Las-donaciones gue me representaron reducciones en la declaracion de-renta del dltimo afio gravable son:

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por eiemplo;

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio 0 socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee,

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

» Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

‘potenciales conflictos personales de interés que.tengo son:

g
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Entre,

CIFUNCIONARIO, MCONTRATISTA PERSONA NATURAL, DCONTRATISTA PERSONA JURIDICA O [ TERCERC |

Yordy Stiven Siachoque Tinjaca

‘Nombre Firma

CC® T O CED 1070967647 Mesa de Ayuda

Tipo y No Identificacion: Dependencia

Soporte Informatica
Cargo : Direccion y Ciudad de Domicifio

Cra22# 2 — 28 Madrd (Cund)

Y el Departamento de Cundinamarca, conjuntamente las "PARTES", celebran el presente acuerdo de
confidencialidad en adelante “Acuerde’, con el fin de establecer los términos que regiran el uso de proteccion
de la informacién considerando el vinculo existente entre las partes y el acceso que el Contratista tiene a:
instalaciones, dependencias, recursos, sistemas, servicios, expedientes, documentos a través de medios
fisicos y electronicos que pueden contener informacion confidencial tanto de la organizacion como de
terceros vinculados a ella, Ef presente acuerdo se regira por las siguientés clausulas, previas las siguientes

CONSIDERACIONES

Que el presente Acuerdo de Confidencialidad tiene como finalidad establecer el uso v la proteccion
de fa informacion a los que tiene acceso el Confratista.
Las partes manifiestan que la informacién es de propiedad exclusiva de la GOBERNACION DE
CUNDINAMARCA y en algunos casos es el responsable del tratamiento de la misma.

Que con el fin de proteger la informacion confidencial, las partes se comprometen a guardar frente
a terceros que no deban conocer esta informacion, estricta confidencialidad y reserva.

Por o anterior, las Partes convienen los siguientes términos y condiciones de confidencialidad de acuerdo con
las siguientes:

CLAUSULAS
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PRIMERA: Definiciones

ACTIVO: En relacion con la seguridad de la informacic’;n, se refiere a cualquier informacion o elemento
relacionado con el fratamiento de la misma (sistemas, soportes, edificios, personas, efc.), que tenga valor para
la-entidad.

CONFIDENCIALIDAD: Propiedad de la informacién que determina que la informacién séio esté disponible y
sea revelada a individuos, entidades o procesos autorizados.

INTEGRIDAD: Propiedad de la informacién que tiene relacion con salvaguardar la- exactitud y estado
completo de los activos.

DISPONIBILIDAD: Propiedad de que la informacion gue determina que sea accesible y utilizable por solicitud
de una entidad autorizada, cuando ésta asi lo requiera.

SEGUNDA: USO DE LA INFORMACION. La informacién sélo podra ser utilizada para adelantar las
actividades asociadas al ejercicio de las funciones designadas en el marco del vinculo existente con el
Departamento.

TERCERA. OBLIGACIONES. El Contratista se comprométe a cumplir cabalmente Ios'compromisos y
demas directrices del Sistema Integrado de Gestién y Control en su componente de Seguridad de la
Informacion de la Gobernacion de Cundinamarca ademés de las siguientes obligaciones:

1. Conocer y aplicar | la politica integral del sistema de gestion asi como mantener y cumphr cont la
confidencialidad; integridad, y disponibilidad que debe- mantenerse sobrelamisma. - _

2. Interiorizar las politicas ¥ lineamientos de seguridad de la informacion que se encuentran en el SIGC
para la Gobernacion de Cundinamarca y conocer ia dltima versnon publlcada de los documentos
mencionados.

3. No revelar, divuigar o facilitar, bajo cualquier forma, & ninguna persona natural o juridica, sea esta
publica o privada, y no utilizar para el propio benaficio o para beneficio de terceros, toda la
informacion confidencial a la que tenga acceso a través de cualquier medio en el gjercicio de las
funciones que le sean designadas en la Gobernacion de Cundinamarca.

4. Mantener la confidencialidad acordada en la presente declaracion de confidencialidad y compromiso
con la seguridad de la informacion por el tiempo que dure vigente la relacitn laboral o contractual
por un plazo igual a la duracion del contrato y dos (2) afios adicionales contados a partir de la
extincion del vinculo laboral o contractual. Su incumplimiento generara las acciones de tipo penal,
disciplinarlo, administrativo y fiscal & que haya lugar.

Si una orden judicial le obligara a divulgar informacion.confidencial, dara aviso previo a la
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA a través del lider de proceso Gestion Tecnologica.

5. No efectuar ninguna duplicacién o copia no autorizada de informacion confidencial a la que tenga
acceso a través de ningtin medio,

6. Alfinalizar la relacion laboral o contractual, entregar formaimente toda informacion confidencial que le |
haya sido entregada o asignada para cumplir sus funciones, cuando asi lo requiera o solicite la ««”ﬁ







GESTION TE‘CNOL()GICA Cédigo: A-GT-FR-065
Gobermacion e : *
undinamarea ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD DE - Fecha: 0310472024

........ iNFORMACJON Vergion: 3

GOBERNACION DE CUNDINAMARCA ASI mlsmo no utlllzarmformamon o material confidenciai una
vez finalizada la relacion contractuai o laboral.

7. Guardar completa confidencialidad, disponibilidad e integridad sobre fa informacién a la que tenga
acceso o que haya generado durante la relacion laboral o contractual en la ejecucion de las
actividades que desempefie, asi mismo a no extraer, consultar, copiar, borrar, modificar sin
autorizacién, ni revelar informacion critica y sensible a la que tenga acceso.

8. Informar cualquier incidente que se presente con el uso de informacién confidencial al lider del
proceso de Gestion de Seguridad de la Informacion con copia al Oficial de Seguridad de la
Informacion de la Gobernacién de Cundinamarca.

9. Abstenerse de utilizar la informacién, con el objeto o el efecto de obtener provecho propio o de
terceros por razén o con ocasion de actividades ajenas a la ejecucion de las funciones designadas.

10. En caso de desvinculacion, terminacion, cambio o traslado de los funcionarios yfo contratlsiasj-sf"w
deberan mantener la reserva de la informacién que han venido manejando. "

CUARTA. RESERVA. Durante la ejecucion de la relacion laboral o contractual, el Contratista se compromete
a informar a la GOBERNACION DE CUNDINAMARCA cualquier descubrimiento, invento o creacion que
haya hecho en el gjercicio de sus funciones, considerandose esto. como parte del material confidencial, los
cuales corresponderan a actividades propias desarrolladas con ocasién a la ejecucion del objeto contratado,
convemdo o acordado vy sera de propiedad de la GOBERNACION DE CUNDINAMARCA

QUINTA EXTENSIONES. Si el contrato, convenio o acuerdo inicial termina y se inicia despues un nuevo
contrato, convenie o acuerdo, pero con el mismo objeto del contrato, convenio ¢ acuerdo anterior, esta
declaracion de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la informacion tomara vigencia sin
necesndad de flrmar uno nuevo.

SEXTA. ANEXO: Este acuerdo de conﬁdenc;ahdad serd considerado un anexo a todos los coniratos que las
parfes celebren, y sblo puede modificarse por documento escrito firmado por las mismas Partes.

SEPTIMA. NO RENUNCIA A DERECHOS: La ausencia de reclamaciones por el incumplimiento de
cualquiera ae las clausulas del presente acuerdo, no constituye una renuncia a los derechos que este
confiere, ni puede servir como fundamento para asumir el oforgamiento de nuevos plazos de gracia o Ja
autorizacion de incumplimientos de olras disposiciones. Ninguna renuncia a los derechos que confiere la
Ley y a fos gue nacen del presente escrito, sera valida a menos que conste por escito que se haya dado a
conocer previamente a la ofra Parte.

OCTAVA. CESION: Las Partes no podran ceder, vender, asignar, ni transferir, bajo ninguna forma y a ningtin
titulo, este acuerdo de confidencialidad, salvo autorizacion expresa de la otra Parte.

NOVENA. AUTONOMIA DE LAS CLAUSULAS CONTRACTUALES: En caso de que alguna o algunas
clausulas de este acuerdo sean ineficaces o ilegales por cualquier motivo, se considerarén ineficaces segtin
corresponda, pero en lo demas el contrato conservara su vigencia y aplicabilidad plena.

DECIMA. MODIFICACIONES: El presente documento constituye el acuerdo total entre las Partes con
respecto a la informacién. confidencial y sustituye cualquier declaracién oral o escrita antenormente
summrst‘rada porlas Pan‘es
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DECIMA PRIMERA.. DERECHOS QUE CONF!ERE LA iNFORMACION CONFIDENGIAL: Ef acceso gue
tenga el Contratista a fa informacién confidencial de la Gobernacion de Cundinamarca, no le concede
autonizacion, permiso o licencia de uso de marcas comerciales, patentes, derechos de autoro de cualquier ofro
derecho de propiedad infelectual. Ni este acuerdo ni la entrega o recepcion de informacion confidencial
constituyen o implican promesa o intencion de efectuar compra o venta de productos o servicios, o promesa de
contrato de cualquier indole o compromiso con respecto a la comercializacion presente o futura de
cualquier producto o servicio

DECIMA SEGUNDA: DERECHOS DE AUTOR: El contratista o funcionario que haga uso de elementos de
computo asignados por ef deparfamento no debe instalar software no autorizado por la-entidad, o que no se
encuentre licenciado.

La siguiente clausula se deben incluir inicamente para confratos suscnitos con personas juridicas;

DECIMA TERCERA. DEVOLUCION O DESTRUCCION DE INFORMACION CONFIDENCIAL: En
cualquier momento durante la vigencia de este acuerdo y en todo caso a la terminacion del contrato
celebrado entre las Partes, o de la terminacion def presente acuerdo de confidencialidad, la Gobernacidn de
Cundinamarca podré solicitar al Contratista por escrito que lleve a cabo alguna o afgunas de:las: s:gu:entes
medidas:

1. Que, salvo en cumplimiento de disposicion legal aplicable o-de orden de autoridad judicial o
administrativa competente, a requerimiento expreso y escrito, destruya dentro def término acordado
entre las partes, cualquier Informacién Confidencial escrita (y todas las copias.o traducciones hechas
de la mistha) que esté o estén, en o bajo la posesion o el control directos o indirectos de ésta yio de
sus funcionarios, frabajadores, dependientes o administradores. Igualmente, cualquier informacion
confidencial mantenida en sistemas de computador, procesador de palabras, medios magnéticos u
ofros simifares, seré destruida si asi es requerido por la Gobemacion de Cundinamarca.

2. Certificar a la Gobermacién de Cundinamarca de forma escrita, firmada por un funcionario
compelente, que luego de efectuarse fa destruccion a que se refiere ef numeral anterior, ni la Parte
Receplora, ni ninguno de sus funcionarios, trabajadores, dependientes o administradores, han
retenido a sabiendas o conserva bajo su posesion o control, ya sea directa o indirecta, fodo o parte de
dicha informacién confidencial o cualquier copia de fa misma.

3. Cualquier informacion confidencial y cualquier copia de fa misma, que con base en fo establecido en
esta clausula no sea destruida, continuara sometida integramente a fo consagrado en este acuerdo.

(El acuerdo sélo puede ser modificado mediante documento escrito firmado por los representantes legales de

ambas Partes). _j/

Suscribo este compromiso en Bogota D.C., a los 05 dias del mes de enero del afio 2026.
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