Instituto da Fomaenio para el Dosarrollo do Risaralda

1. ANALISIS DEL SECTOR:

LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA realiza el ANALISIS DEL SECTOR requerido
conforme al articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 nara adelantar el proceso de seleccidn
y la consecuente celebracién del contrato requerido.

1.1. ASPECTOS LEGALES Y ORGANIZACIONALES.

La Corte Constitucional en Sentencia C-614 de 2009, sefiald que el ejercicio de funciones
permanentes en la administracion publica debe hacerse con personal de planta ¥ que todo vinculo
contractual para el desempefio de funciones permanentes y propias del objeto de [a entidad
contratante debe ser retirado de la dinamica laboral administrativa.

En sintonia con lo anterior el Consejo de Estado en sentencia de unificacién SU-J025-CE-$2-2021
del 09 de septiembre de 2021, aclarada mediante sentencia del 11 de noviembre del mismo afio
se pronuncié sobre el término de duracién del contrato estatal, indicando gue “el principio de
planeacion estd relacionado en forma directa con el principio de legalidad, cuya observancia en la
formulacién de los documentos que conforman la etapa precontractual en cada proceso de
seleccion publica es manifestacién de una correcta y transparente planeacién”. En el presente
proceso de contratacién se garantiza que este se celebra por un término estrictamente
indispensable para la ejecucion del objeto.

De conformidad con la informacién suministrada por el Departamento Administrativo de la
Funcion Publica y la Agencia Nacional de Contratacién Pdblica Colombia Compra Eficiente -CCE, las
entidades publicas contratan prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestién en un
30% en entidades de orden nacional y 70% en entidades territoriales.

1.2 Perfil requerido por la entidad

Idoneidad

A fin de satisfacer la necesidad que presenta el INFIDER, se requiere contratar una persona con el
siguiente perfil asi:

PERSONA JURIDICA: la entidad requiere contratar una persona juridica cuyo objeto social esté
relacionado con el objeto de la presente contratacién con capacidad para celebrar contratos.

Personal requerido Estudios y experiencia
PROFESIONAL EN LAS AREAS DE CIENCIAS Se requiere acreditar experiencia relacionada
ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y/O con el drea a contratar minima de un (01}
CONTABLES o afines afio,
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Persona natural: La entidad para satisfacer la necesidad requiere contratar una persona natural,
con titulo PROFESIONAL EN LAS AREAS DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y/O
CONTABLES o afines y con capacidad de celebrar contratos.

Experiencia:

La entidad para satisfacer la necesidad requiere contratar una persona natural o juridica con
experiencia relacionada con minimo un afio.

1.3 Analisis comercial del sector terciario o de servicios.

El sector terciario de Colombia es uno de los mas desarrollados. De acuerdo con el Departamento
Administrativo Nacional de Estadisticas de Colombia (DANE), el sector terciario aloja entre el 60%
y 80 % de la fuerza laboral del pais. En economia, el sector terciario es aquel que se encarga de las
actividades de comercio, servicios y transporte. A diferencia de los sectores primario y secundario,
el sector terciario no se encarga de producir sino de ofrecer y distribuir productos. Por este
motivo, se le conoce como el sector del servicio.

1.3.1 Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién.

Este subsector de los servicios se presta a empresas, entidades publicas y personas que involucra
los servicios de rango ejecutivo y medio de consultoria, gestién, contabilidad y administracion de
empresas, los servicios publicitarios, juridicos, tecnolégicos, ingenieria y construccién,
comunicacién social, o de apoyo a la gestidn. Este subsector terciario es uno de los que demandan
mayor cantidad de mano de obra especializada o profesional, y es uno de los de mayor
crecimiento en la economia colombiana en los tltimos afos.

1.4 Analisis de la demanda

En la presente vigencia y/o en anteriores, el INFIDER ha contratado los servicios requeridos asi:

VALOR VALOR
FECHA FECHA
FECHA MODALIDAD OBIJETO INICIO FINAL INICIAL FINAL
19-09- CONTRATO DE Prestacion de
PRESTACION DE rvici
2022 - 19-09- | 30-12- | $12'580.000 |$12'580.000
SERVICIOS profesionales a la 5022 2022
PROFESIONALES tesoreria del
INFIDER
CONTRATO DE Prestacién de
7- - , - N “ . 4 r
22022 PRESTACION DE servicios 22702; zzgog $31'920.000 | 5 44'289.000
SERVICIOS profesionales a la
PROFESIONALES tesoreria del
INFIDER
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26-02- P%(ZQ'TT:SE%DDE AR 26-02- | 25-08- | $24'188.526 |$24°188.526
2024 . et 2024 2024
SERVICIOS profesionales a la
PROFESIONALES tesoreria del
INFIDER
15.9g (" *SONDRATQDE Prestaciel de 15-08- | 30-12- | $17°997.420 |$17'997.420
2024 PRESTACION DE servicios 2024 2024
SERVICIOS profesionales a ia
PROFESICNALES tesoreria del
INFIDER
124(;225- CONTRAT’O DE Prestacion de lzd-ogg 3;0—;_%; $23.872.985 £23.872.985
PRESTACION DE servicios
SERVICIOS profesionales a |a
PROFESIONALES tesoreria del
INFIDER

A través de la suscripcidn de los contratos antes indicados la entidad satisfizo su necesidad, de
manera positiva toda vez que a través de los mismos se logré aportar avances significativos enla
consecucion del cumplimiento de las metas trazadas en el plan de accién de la vigencia 2025.

1.5 Tipo de remuneracién

Conforme al andlisis del histdrico y teniendo en cuenta la Politica de Operacién para los contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion estabiecidas por la secretaria
juridica del Departamento de Risaralda para la vigencia 2026, adoptado por el INFIDER a través de
la Resolucién No. 004 del 3 de enero de 2026 a través de la cual se modifica Ia resolucion No.237
de diciembre 30 de 2025, por medio de la cual se adopta la tabla de fijacion de honorarios y
valoracién de requisitos para los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion del INFIDER para la vigencia 2026 y se dictan otras disposiciones, 1a entidad opta por
pagos parciales, conforme a la ejecucién del contrato, con cortes mensuales y/o proporcionales al
tiempo del servicio prestado, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS DIECISEIS MIL PESOS
($3.716.000) M/CTE, cada una y/o proporcionales al plazo de ejecucién, a fin que de gue el
supervisor pueda verificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales previo a la
autorizacidn del pago.

2. ESTUDIO PREVIO

LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA realiza el ESTUDIO PREVIO requerido conforme al
articulo 25, numeral 7 de la Ley 80 de 1993, y el articulo 2.2.1.1.2 .1.1 del Decreto 1082 de 2015.

2.1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

2.1.1. Sedeterminard la necesidad que tiene el INFIDER.
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Segln la Ordenanza N° 013 del nueve (09) de octubre del afio 2018 por medio de la cual se
adoptan sus Estatutos, el INSTITUTO DE FOMENTO PARA EL DESARROLLO DE RISARALDA - INFIDER
es un establecimiento publico de caracter departamental de fomento y desarrollo regional, con
personeria juridica, patrimonio independiente y autonomia presupuestal y administrativa, con
domicilio en la ciudad de Pereira.

Los INFIS son entidades publicas que ofrecen servicios de crédito a entidades publicas a tasas
inferiores a las del sistema bancario tradicional, a plazos adecuados a las necesidades de
financiamiento de obras publicas y a entidades que no tienen acceso a financiamiento, por el
supuesto riesgo que generan y por su lejania a las grandes ciudades del pais. Ademas, se han
convertido en el mejor aliado de Findeter para colocar recursos de redescuento con una baja
intermediacién en las regiones en donde este tipo de entidades prestan sus servicios.

Dentro del objeto central del INFIDER esta el de promover el progreso econdmico, social, cultural,
urbanistico, rural, deportivo, financiero, turistico y fisico ambiental, mediante el otorgamiento de
crédito y la prestacion de asistencia técnica y eventualmente de otros servicios para el desarrolio
municipal, regional y nacional y sus entes descentralizados, con prioridad en el departamento de
Risaralda.

El INSTITUTO DE FOMENTO PARA EL DESARROLLO DE RISARALDA - INFIDER, para dar
cumplimiento a sus objetivos, misién y vision, cuenta con una estructura organizacional construida
por direcciones, oficinas asesoras especializadas y en las dreas que determina el manual de
funciones. Ahora bien, de conformidad con lo sefialado en el manual especifico de funcionesy
competencias laborales, La Tesorera, debe cumplir con un sin numero de funciocnes que le
competen desarrollar, entre ellos la administracidn inteligente de los recursos puestos a su
disposicién, atendiendo los principios de eficacia, eficiencia, economicidad y transparencia en su
gestion, actualizar diariamente los informes propios del drea para tener un control general de las
cuentas de los bancos, |levar registro de los recursos financieros de todos los convenios, a su vez
adoptar canales de comunicacion abiertos, que permitan el mejor desarroilo de las funciones y el
logro de las metas establecidas, liderar los procesos de recaudos y administracién de los recursos,
efectuar las acciones necesarias para el registro bancario de los movimientos financieros de la
institucién, revisar y controlar que los portafolios de inversiones obtengan al menos la rentabilidad
promedio del mercado durante el tiempo y el periodo de la inversion, asi como controlar el
adecuado manejo y custodia de los titulos valores e igualmente elaborar el Programa Anual
Mensualizado de Caja, PAC y coordinar con la Direccién Administrativa y Financiera su
programacién, ejecucién y control para hacer mas eficiente |a gestion financiera y las demas que le
sean asignadas acorde con el objetivo y que por su naturaleza le correspondan, de acuerdo con el
nivel v el drea de desempefio del cargo, lo cual, por su alto volumen, requiere de personal idéneo
con experiencia en el sector pablico que apoyen esta labor.

Adicional a lo anterior, se debe manifestar que las actividades a desarrollar se debe a las
necesidades expresadas por las demas dependencias del INFIDER, actividades gque por su volumen
son imposibles de atender con el personal de planta con el que cuenta la entidad y més teniendo
en cuenta que en toda organizacion y propiamente al interior de las entidades estatales, es
necesario que las diferentes areas efectien una sincronizacion arménica con la tesoreria, dado
gue todas las dreas requieren distintos tipos de recursos, los cuales son adquiridos mediante una
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programacion de pagos, la cual se debe cumplir a cabalidad, prestando apoyo en la elaboracién de
documentos previos, revisando y verificando cada uno de los pagos, respondiendo a los
requerimientos internos y externos, entre otras multiples actividades, en consecuencia por la
multiplicidad de funciones en algunos casos, la alternativa legal con que cuenta la entidad para
suplir la necesidad temporal que tiene, es mediante la celebracién de un contrato de prestacion
de servicios personales con una persona natural o juridica, que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato y que demuestre ia idoneidad y la experiencia directamente relacionada,
conforme a las especificaciones que se indican en este documento, lo anterior conforme al
articulo 32 - numeral 3 de la Ley 80 de 1993. Es menester sefalar que se opta por la suscripcion de
un contrato de prestacion de servicio, en lugar de la creacién de un empleo temporal, porque para
la provision de empleos se debe tener como fundamento las necesidades del servicio o razones de
modernizacion de la administracién y debe basarse en justificaciones o estudios técnicos que asi
lo demuestren, estudio que no se tiene al momento, como tampoco la respectiva disponibilidad
presupuestal.

En razén a lo cual, para poder cumplir con eficiencia y eficacia los deberes misionaies del INFIDER
evitando el deshordamiento en el normal funcionamiento administrativo, dada la naturaleza de la
Entidad, las muitiples funciones de [a misma, la falta de personal y asi mismo, para cumplir los
objetivos que tiene bajo su responsabilidad la tesoreria, es necesario contratar un Profesional
idéneo y con disponibilidad para atender requerimientos constantes y urgentes para brindar el
apoyo en la Tesoreria del Infider en los procesos de Inversiones y Captacidn, sub procesos
{captacion, operaciones de pagaduria tesoreria, fondos especiales-convenios} para cubrir las
obligaciones adquiridas mediante el manejo de convenios de administracién de recursos y pagos,
contratos interadministrativos y demas, ocasionande el crecimiento en las operaciones y para dar
cumplimiento a los nuevos clientes.

En cencordancia con lo anterior, es pertinente resaltar que el Instituto de Fomento para el
Desarrolto de Risaralda — INFIDER, presenta actividades que por su volumen son imposibles de
atender y mas traténdose de actividades en las que prima el intelecto y no existiendo en la planta
de personal, la alternativa legal con que cuenta la entidad para suplir la necesidad temporal que
tiene, es mediante |la celebracién de un contrato de prestacién de servicios personales, que esté
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que demuestre [a idoneidad y la experiencia
directamente relacionada, conforme al articulo 32 — numeral 3 de la Ley 80 de 1993, que
establece: "Son contratos de prestacidn de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos
contratos sdlo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades ne puedan
realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ningln caso estos
contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebrardn por el término
estrictamente indispensable. Es menester sefialar que se opta por a suscripcion de un contrato de
prestacidn de servicio, en lugar de la creacién de un empleo temporal, porque para la provision de
empleos se debe tener como fundamento las necesidades del servicio o razones de modernizacidn
de la administracion y debe basarse en justificaciones o estudios técnicos que asilo demuestren,
estudio que no se tiene al momento, como tampoco la respectiva disponibilidad presupuestal.

2.1.2. Se deja constancia gue el contrato que se pretende celebrar se encuentra en el Plan Anual
de Adquisicion de la entidad.
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Se deja constancia que lo que se pretende celebrar se encuentra en concordancia con el
plan de Accidn del INFIDER.

OBJETO A CONTRATAR: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA TESORERIA DEL
INFIDER”".

2.3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR los Cddigos de clasificacion de los
bienes/productos que se pretenden adquirir con la contratacién son:

SEGMENTO FAMILIA CLASES CLASIFICACION UNSPSC-
80000000 80110000 30111600 80111620
Servicios de Gestion, Servicios Servicios de servicios de Personal Servicios Temporales de
Profesionales de Empresay Recursos Temporal Recursos Humanos.
servicios administratives Humanos

2.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

2.4.1. DEL INFIDER:

1. Designar un supervisor que realice el seguimiento dei contrato.

2. Desarrollar las actividades de coordinacion que sean necesarias y mantener el flujo de

informacion que tenga relacion con el objeto del contrato.

3. Realizar los pagos de acuerdo a lo estipulado en el contrato.

2.4.2. DEL CONTRATISTA ESPECIFICAS:

Actualizar diariamente en el Excel el registro correspondiente a los movimientos de
ingresos como de egresos adelantados por la tesoreria del INFIDER para alimentar los flujos
de caja.

Diligenciar el archivo diario de saldos bancarios, fondos especiales y excedentes de
liquidez con el que se expiden los certificados de disponibilidad de Tesorerfa.

Proyectar los certificados de disponibilidad de tesoreria que sean solicitados.

Registrar diariamente los movimientos en el plan anual mensualizado de caja-PAC.
programado, con el fin de mantener los saldos actualizados.

Diligenciar la informacién correspondiente a las tasas de interés pagadas a los distintos
clientes que posee el INFIDER y proyectar los informes mensuales de Jos mismos.

Realizar el envio mensual de los extractos a las diferentes entidades que manejan sus
recursos en el infider.




i) i

g,

| — B
Rl N [ Cha = | S =3

IMstituio de Fomanio para ol Dasarrolio de Risaralda

Yt My 1L«

7. Proyectar las respuestas a las solicitudes realizadas por el area de control interno.

8. Escanear orden de pago, la nota débito y el soporte de pago de [as actas correspondientes a
los contratistas que sirven de insumo para registrar los pagos en la plataforma SECOPII.

9. Apoyar en el proceso del archivo en cada una de sus etapas de los diferentes documentos
de tesoreria.

10. Realizar el montaje de dispersiones en los portales bancarios segln la solicitud de los
clientes, previa verificacion de los requisitos exigidos.

11. Descargar y enviar al correo de los clientes, los soportes de los pagos realizados segun las
instrucciones dadas.

12. Acreditar, previo a la presentacién del informe de actividades, la afiliacién y el pago
oportuno e integro de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral {salud, pensiony
ARL), mediante planilla PILA y demas soportes exigidos por el INFIDER, manteniendo
actualizada la cobertura y el nivel de riesgo conforme a la actividad contratada.

13. Las demas actividades que le sean solicitadas en virtud del contrato
2.4.3. Obligaciones generales
1. Participar en las reuniones que para la ejecucién del contrato sean convocadas.

2. Entregar periédicamente y al finalizar el contrato o cuando el supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucidon de
sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de la Nacién y de acuerdo con los formatos gque establezca el
Sistema de Gestidon de la Entidad.

3. Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del INFIDER, segin la normatividad vigente,

4. Entregar para la firma del acta de inicio el examen médico pre-ocupacional de acuerdo con el
objeto a desarrollar. (Decreto 723 de 2018).

5. Realizar los pagos al SISS (salud, pensién y riesgos laborales) de acuerdo con la normatividad
vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser validados para constatar que en
efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad correspondiente y en caso de
incumplimiento total o parcial, responder por las consecuencias y sanciones que disponga la

ley.

6. Guardar reserva de [a informacion asociada al objeto contractual que repose en bases de
datos, sistemas de gestién, aplicativos, archivos magnéticos, respecto de los cuales se le haya
concedido acceso mediante cddigos, claves o contrasefias respondiende penal, civil y
administrativamente por su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no autorizado o
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fraudulento, durante el plazo de ejecucion del contrato y dos (2) afios mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley 1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012, la Ley 1273 de 2009y las
demas que las complementen, sustituyan o modifiquen.

7. En cumplimiento con lo establecido en el Sistema de Gestion, el contratista debe contribuir a
la eficacia del mismo, en tal sentido debera utilizar los formatos, politicas y procedimientos que
se implementen. Asi mismo debera velar por el cumplimiento de las politicas, ios objetivos y
requisitos e impactos ambientales que generan sus actividades contractuales; lgualmente debe
participar en actividades de implementacién y fomento de un servicio de calidad y de buenas
practicas ambientales y de eficiencia energética.

8. Subir a la plataforma del SECOP |l a través de la seccion 7 "Ejecucion del contrato
documentos ejecucién del contrato” del SECQP Il, el informe de entrega final de los bienes
suministrados, si se configura a través de la plataforma transaccional, De igual manera al
finalizar el contrato debera constar en la plataforma al informe final de ejecucion. con el visto
buenc del supervisor del contrato.

9. Informar oportunamente al Supervisor del contrato, las dificultades encontradas para la
correcta ejecucién del mismo.

10. Atender de forma oportuna todas las consultas e inquietudes que sean requeridas por el
supervisor del contrato, a través de diferentes medios de comunicacion.

PARAGRAFO PRIMERO: Propiedad Intelectual: Las partes acuerdan expresamente que [0S
derechos patrimoniales sobre las obras realizadas por El Contratista en cumplimiento del presente
contrato pertenecerdn a La Entidad, incluyendo, entre otros, la reproduccion, distribucidn,
transformacion, comunicacién publica, puesta a disposicion de forma ilimitada y cualquier otro
derecho conocido o por conocerse, en todas las modalidades de explotacién y formas de
utilizacién que sean posibles dentro del ambiente analogo, digital o cualquier otro entorno
tecnologico. Igualmente, las partes acuerdan que esta transferencia de derechos patrimoniales a
favor de la Entidad es en forma definitiva e irrevocable y tendra la misma duracién que establece
la ley autoral vigente en Colombia para los derechos patrimoniales que se han cedido y que esta
transferencia no tiene limitacién alguna en cuanto a territorio se refiere, es decir que tiene alcance
mundial.”

PARAGRAFO SEGUNDO: Derechos Morales: De confarmidad con lo establecido en el articulo 30
de la Ley 23 de 1982 y en el articulo 11 de la Decisién Andina 351 de 1993, se respetaran los
derechos del contratista.

2.5. MODALIDAD DE SELECCION Y TIPO DE CONTRATO: El objeto que se requiere contratar
corresponde a la prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestidn, que de
conformidad con lo establecido por el articulo 32 - numeral 3 de la Ley 80 de 1993 y el literal h} del

numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, se celebrara bajo la modalidad de Contratacion
Directa.
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2.6. FUNDAMENTO JURIDICO: El presente proceso se adelanta de acuerdo con la ley 80 de 1993,
el Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2015,

2.6.1. ORDENANZA DE FACULTADES. 013 DE OCTUBRE 9 DE 2018
2.7. JUSTIFICACION DE VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.
2.7.1 Variables o forma en que se calculé el valor del contrato.

El valor total del contrato es hasta la suma de CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y
CUATRO MiL PESOS ($14.864.000) M/CTE, honorarios que se determinaron de acuerdo con los
criterios de seleccidn objetiva establecidos, conforme a la necesidad, al objeto, las obligaciones
descritas en este documento, la formacién académica y la experiencia exigida para la idénea
ejecucion del contrato, en concordancia con el Plan de Accién de la Entidad, el presupuesto
asignado a la dependencia, el Plan Anual de Adquisiciones y la Politica de Operacidn para los
contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién establecidas por la
secretaria juridica del Departamento de Risaralda para la vigencia 2026, adoptado por el INFIDER a
través de la Resolucion No. 004 del 3 de enero de 2026 g través de la cual se modifica la
resolucion No.237 de diciembre 30 de 2025, por medio de la cual se adopta la tabla de fijacion
de honorarios y valoracién de requisitos para los contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion del INFIDER para la vigencia 2026 y se dictan ctras
disposiciones, estableciendo sus pagos mediante tres {03) actas parciales, mensuales vencidas por
valor de TRES MILLONES SETECIENTOS DIECISEIS MIL PESOS ($3.716.000) M/CTE, cada una y un
{1) acta final por un valor de TRES MILLONES SETECIENTOS DIECISEIS MIL PESOS ($3.716.000}
M/CTE y/o proporcional al plazo de ejecucién.

Para poder adelantar por parte del INFIDER los trdmites administrativos de pago, el contratista
debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como la certificacién
expedida por el supervisor del contrato en la que acredite el cumplimiento a entera satisfaccién
del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacion de los aportes ala
seguridad social como salud, pension y riesgos laborales y demas documentos necesarios para el

pago.
2.7.2. Aspectos tributarios y financieros del contrato.

El valor del contrato cubre costos y gastos en que debe incurrir el contratista para la prestacion del
servicio, de acuerdo con lo establecido en el presente estudio previo.

Como guia para el contratista se relacionan los impuestos, retenciones y estampillas para este tipo

de contratos:

TASA O ESTAMPILLA BASE APLICA FORMA DE PAGO

GRAVABLE SI/NO

Su pago total deberd estar
garantizado antes de los dos {2)
Ultimos meses de ejecucién.

Estampilla pro cultura. (Cuando el 1.5%
valor del contrato de prestacién de
servicios supere [os 60 SMLMV.

\
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Estampilla pro desarrolio

2.0%

Su pago sera en forma proporcionalT
en cada pago y la suma restante en
los dos (2) Gltimos meses de
ejecucion.

Estampilla Universidad Tecnolégica | 1.0%

de Pereira hacia el lll Milenio

Su pago sera en forma proporcional
en cada pago.

Estampilla bienestar del adulto 3% Pagaderos en el primer pago.
mayor
Tasa por deporte y recreacion — 2.5% Pagaderos en el primer pago

PARA CONTRATOS CON PERSONA

JURIDICA

Estampilla pro hospitales

universitarios — (cuando estén

presentes recursos de salud).

2%

Su pago serd en forma proporcional
en cada pago y la suma restante en
los dos (2) Gltimos meses de

ejecucion. |

OTROS

Retencidn enla
fuente

Sobre el valor de cada pago se retendra el valor establecido en el estatuto

tributario.

Retencion en la fuente

En aquellos casos gue determine la ley, sobre el valor de cada pago se
retendrd el valor establecido en la tabla prevista.

Retencién de Industria
y Comercio

Se realizara sobre cada pago en aquellos casos que determine la ley

Retencion en la fuente
seguridad social

Se realizara sobre cada pago de acuerdo a los plazos y criterios establecidos
en el Decreto 1273 de 23 de Julio de 2018 y demas normas que la

modifiguen o sustituyan

2.7.3 Disponibilidad Presupuestal. E| Instituto de Fomento para el Desarrollo de Risaralda
adelantars el presente proceso con cargo a las siguientes disponibilidades presupuestales:

CERT. DISPON. PRESUPUESTAL RUBRO PRESUPUESTAL VALOR
[2) 212020200802
Enero 7 de 2026 Otros Servicios Personales Indirectos S$14°864.000

2.8 VALOR DEL CONTRATO: El valor estimado del presente contrato es de CATORCE MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL PESOS ($14.864.000) M/CTE.

2.9. FORMA DE PAGO: Se realizard mediante tres (03) actas parciales, mensuales vencidas por
valor de TRES MILLONES SETECIENTOS DIECISEIS MIL PESOS ($3.716.000) M/CTE, cada una y un
{1) acta final por un valor de TRES MILLONES SETECIENTOS DIECISEIS MIL PESOS {$3.716.000)
M/CTE y/o proporcional al plazo de ejecucidn; previo cumplimiento de las obligaciones derivadas
del cbjeto del contrato y su aceptacion a satisfaccion por parte del INFIDER.
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2.10. PLAZO DE EJECUCION: Cuatro (04) meses, contados a partir de la

INnstituto de Fomento para el Doasarrollo de Risaralda

O 4@ Yigenacia. 2a nov 2l

que exceda al 30 de diciembre del presente afio.

firma del acta de inicio sin

3. RIESGOS: Riesgos imputables exclusivamente al contratista o al INFIDER ¥y que, por lo tanto, no
dardn lugar al reconocimiento econémico de mayores costos:

RIESGO TiPIFICACIGN ASIGNACION MITIGACION
Riesgo por cambio del | Este riesgo vy  sus | Verificacion por parte del
JURIDICO régimen de contratacion que | consecuencias serdn | interventor  supervisor y/o
afecte el contrato y las | asumidos en su totalidad | interventor del cumplimiento
condiciones pactadas en ély | por el INFIDER. de las condiciones en que fue
su ejecucion. pactado el contrato.
Toda modificacidén de | Este riesgo vy  sus | Verificacién por parte del
FINANCIERO caracter tributario, derivada | consecuencias seran | supervisor y/o interventor del
de la actuacion del Estado | asumidos en su totalidad cumplimiento de las
en su soberania, serd | por el CONTRATISTA condiciones de ley exigidas en
asumida por el CONTRATISTA las normas Tributarias.
en las condiciones en que
sea fijado por la respectiva
norma.
Incumplimiento  tardio o | Este riesgo  y  sus | Por la cuantia no se solicitara
TECNICO defectuoso del contrato. consecuencias serdn | poliza, pero, los pagos se
asumidos en su totalidad | encontraran sujetos al
por el CONTRATISTA cumplimiento de las
obligaciones  surgidas  del
objeto del contrato
Incumplimiento o pago | Este riesgo y  sus | Para la elaboracion y firma de
SEGURIDAD tardio de la planilla de | consecuencias seran [ las  actas parciales, el
SOCIAL Seguridad Social y ARL asumidos en su totalidad | contratista debe acreditar ante
por el CONTRATISTA el supervisor y/o interventor el
pago de seguridad social para
cada mes dentro de las fechas
limites establecidas para este
0 en caso contrario acreditar [a
liguidacion y pago de los
intereses de mora
correspondientes
Incumplimiento de las | Este riesgp y  sus | La inasistencia a las
AUSENCIAS actividades asignadas por | consecuencias seran | actividades programas debera
TEMPORALES | inasistencia a las mismas | asumidos en su totalidad | contar con el Viste Bueno del

ocasionadas por licencias o
incapacidades

por el CONTRATISTA

respectivo supervisor, previo
informe presentado por el
Contratista

DESPLAZAMIE
NTOS

Gastos de viajes

Este riesgo Yy sUs
consecuencias seran
asumidos en su totalidad
por el CONTRATISTA

El contratista debe cubrir los
honorarios pactado por los
gastos en los que se incurra
para el cumplimiento de las
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ejecucion del
contractual

actividades programadas en la

objeto

4. GARANTIAS. CLASIFICACION: Baja

JUSTIEICACION. En virtud de lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015;
el cual estipula que en la contratacion directa no seré obligatoria la exigencia de garantias, segun
lo determine el estudio previo correspondiente atendiendo I3 naturaleza y cuantia del contrato
respectivo” teniendo en cuenta el tipo de contrato se puede sefialar que el mismo, no ofrece
mayores riesgos al INFIDER, en la medida que el contratista desarrolia actividades de cardcter
administrativo por lo gue no se requiere constituir a favor de la entidad las garantias pertinentes,
asi mismo tales polizas, en este caso preciso, no cubririan a cabalidad los riesgos, toda vez que por
el valor del contrato, contra los deducibles que las aseguradoras realizan en estos €asos, las polizas
se vuelven inoperantes; por tanto se asegura la prestacion del servicio mediante clausulas
contractuales adecuadas que aseguran el cabal cumplimiento del objeto del contrato, con la
posibilidad de imposicién de multas y pago de clausulas penales en caso de incumplimiento, asi
mismo solo se realizaran los pagos previo cumplimiento de las actividades estipuladas en el
alcance del objeto autorizadas debidamente por supervisor del contrato.

Se fipma a los seis {06) dias del mes de enero del afio dos mil veintiséis{2026).

UAﬂX N Galus6
JULY ANDREA GALVIS GIRALDO -
Directora Jurfﬁi/\'

Revisé: FABIAN NORENA ARBOLEDA
Directar Administrativo y Financiero
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Proyectd: GERMAN IIMENEZ RESTREPO
Abogado Contratista
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