
REP0BLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

MINISTERIO POBLICO
PERSOIIERfA IVIUNICIPAL DE TULUA

NIT 821-001.841-0

100-7.

Tulua -Valle del Cauca, 08 enero de 2026.

Sefior(a)
LUIS EUGENIO CIFUENTES ROJAS

5ffiaecampestre.TULUA,VALLE
Asunto: SOLICITUD PRESENTAC16N PROPUESTA.

Conelobjetivodecontarconunapersonadeexperiencjaenelsectorptlblico,paraqueapoyeenlaPersoneria
deTulua,selesolicitalapresentaci6ndeunapropuestaparalaejecuci6ndelpnocesocontractual,teniendoen
cuenta las sjgujentes especjficacjones..

•      OBJET0   A   DESARROLLAR:   PRESTAC16N   DE   SERV[CIOS   PROFESIONALES   PARA   LA

PROYECC16N  DE  INSTRUCC16N  Y  SUSTANCIAcloN  DE  LOS  PROCESOS  DISCIPLINARIOS
QUECONOCELAPERSONERiAMUNICIPALDETULUADECONFORMIDADCONLALEY1952
DE 2019.

•      VALOR: Se cuenta con un presupuesto porvalorde VEINTE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA

NIL PESOS ($20.640.000) WCTE.

2.1+     PLAZO:  EI  plazo  de  ejecuci6n  del  contrato  sera  desde  la  suscripcj6n  del  acta  de  jnjcio  hasta  el
TREINTA (30) DE JUNIO DE 2026.

`

Y las actjvidades a cumplir sefan:   ACTIVIDADES A DESARROLLAREva,It.

1

uar,insrulryproyectardemaneraoportunalasnotjcjasdjscjpljnariasrecjbidasenlaPersoneriaMunicipaldeTuluacualquieraqueseasuorigen:deoficio,quejaoinformedeservidorptlblico,conIadecisionquecorresponda,acordeelrepartoasignadoporlaPersoneria;Enti6ndaseloanteriorcomolaproyecci6ndeautoinhibitorio,autodeindagaci6nprevia,autodeinvestigaci6ndisciplinaria(siapljca),remisi6nporcompetenciaacumulaci6nprocesal

2

p     ar  os procesosdlscipliproyectadolainstrucci6ny/oscomesponda;Entj6ndaseloaautosdeprueba,autoscomisdefinjtivo,autosdeformulaci6impulsoprocesalparaelnormR1`dnanos en activos que cursen en la Personeria Municipal de Tulua,ustanciaci6ndemaneraoportunaconladecjsi6nqueenderechonteriorcomolaproyeccj6ndeautosdeinvestigaci6ndjscjplinaria,onos,autosdecieITedelainvestigaci6ndisciplinaria,autosdearchjvondecargosyengenerallasdemasactuacionesquegenerenunaldesarrollodelprocesodiscipljnario

3

ealzar   etfamiteenlaestasactjvidiligenciamimanera oportuna IPersoneriaMunicdadescomprendentodeindicesdocasactlvidadesdegesti6ndocumentaldelosprocesosdisciplinariosenipaldeTulua,conelfindeprevenirlap6rdidadeinformaci6nrelevante;enlaorganjzaci6ncronol6gicadeexpedientes,lafoliatura,elumentalesyladisposici6nadd

4

Apoyar en emunjcjpal(gdocumentosoficinadjscipLad,I manejo y controlenerarradicadosdsegdnsutematicalinaria)
ecua  a en ca|as de arohivo.delaplataformadegestj6ndocumenta`utilizadoporlapersoneriaeentradaysalida,`cierrededocumentos,escaneos,onganizaci6n deydemasnecesariosquegaranticenelcorrectofuncionamientodela

5 semasqueleseanasignadasporelsupervisordelcontratoyelPersoneroMunicipalqueseaninherentesalobjetocontractual

Lapropuestapresentadadebefapresentarseconlossiguientesrequisitos:

1.     Propuesta de servicios
2.     Hoja de vida Formato Funci6n ptlblica
3.     Fotocopia de cedula de ciudadania
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Tarjeta Profesional (Si aplica)
Fotocopia de Libreta Militar (Si aplica)

6.     Copia de certiflcados laborales
Copia de certificados acad6micos
Declaracibn de bienes y rentas y registro de conflicto de intereses (Ley 2013 de 2019)

9.     Certificado de Antecedentes Disciplinarios (Procuraduria)
10,   Certmcado de Responsabi!idad Fiscal (Contraloria)
11.   Certiflcade de An{ecedentes Judiciales (Policla Nacional)
12.   Registro Nacjonal de Medidas Comectivas (Policia Nacional)
13.   Formato de autorizaci6n de consulta inhabilidades par delito§ sexuales
14.   CertificadQ d8 inhabilidades par Delitos Sexiiales (Policia Nacional)
15.   Certificado de Deudores Alimentarios Morosos -REDAM
16.   Certificado de .vigencia tap'eta profesional (Si aplica)
17`   Certificado de antecedentes disciplinarios profesionales (Si aplica)
18.   Certificate medico ocupacional.
19.   Certiflcado de afiliacien a salud y pensibn
20,   RUT
21.   Certificaci6n bancaria (Si aplica)
22.   certificado de inhabilidades e incompatibilidades.
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