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EL DIRECTOR REGIONAL BOLIVAR
CERTIFICA:

Qe el(a) senor (a) YELITZA TATIANA GONZALEZ PACHECO, dentificadola) con cédula
de ciudadania N° 23.075.565 de San Fernando Bolivar, suscribit con al Sarvicio Nacional
de Aprendizaje SENA el sigulente contrato de prestacion de servicios personales
regulado por la Ley B0 de 1993 (Estatuto General de Contratacidn de la Administracian
Pubiica), modificada por la Ley 1150 de 2007, y sus normas reglamentarias:

Mo, del Cantrato: Contrato No. 577 de 2016,

Objeto: conlralar la pprestacion de serwicios profesionales para la
Agencia Publica de Empleo, con el fin de garantizar la
arentacion ocupacional personalizada de los buscadores de
empleo y empresanos a través de la Agencia Publica de
Emplec, mediante |a |dentificacién de npecesidades
individuales, analisis ocupacional enfocado a la region y &l
desarrolio y seguimiento de acciones de intermediacion
laboral, apoyandose en las herramientas destinadas para tal
fin, entra las que se encuentran los lalleres de onentacion

ocupacional.
Fecha de inicio: 11 de febrero de 20186,
Térming de Ejecucion: 10 meses y 20 dias calendarios hasta el 30 de diciembre de

2016, sin exceder la presente wvigencia presupuestal y
empezara a contarse a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion indicados on

esle contratlo.
Casion: Este contrato se encuentra an ejecucion,
Valor: El valor total del presente contrato es maximo TREINTA Y

DOS MILLONES DE PESOS (832.000.000) incluido IVA de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca al
futuro contratista),

Obligaciones: El (la) CONTRATISTA, ademas de las obligaciones que por
su [ndole y la naluraleza del contrato de prestacion de
servicios e son propias, se obliga para con EL SENA:
OBLIGACIONES ESPECIFICAS. 1, Realizar acciones de
orientacidn ocupacional personalizada y grupal con los
usuarios buscadores de empleo de la Agencia Publica de
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Emplec-APE, para procurar la calidad del registro de la hoja
de wida, Identificar sus necesidades y mejorar sus
posibllidades de insercidn en el mercado laboral, 2.Brindar
los tafleres de onentacion ocupacional implementados en &l
Manual de Orientacidn Ocupacional, de acuerdo a los
lineamientos brindados por la Direccion de Empleo vy
Trabapo.3.Orientar a los emprésarios en la publicacion de
perfiles para la provision de vacantes en el aplicativo de
intermediacion laboral de la Agencia Publica de Empleo, con
el fin de mejorar las posibilidades de obtencion de candidatos
ioneos. 4. Realizar el seguimiento a las solicitudes
publicadas en la Agencia Publica de Emplac, lo cual implica
no solo |a trazabilidad en el sistema, sino la utlizacion de las
herramientas implementadas para la congsecucion de los
parfiles requeridos por los emprasanos y el ciorre de
colocacion a través del aplicative APE. 5. Apoyar a la
Agencia Publica de Emplec en todas las acciones de
intermediacion laboral que se generen por convocalorias
espaciales, ejecucion de convenios, convooalorias de flujos
migratorios, procesos de presaleccidn y entrevista, asi como
eventos de promocion y dnvulgacion en la  regional
comespondiente y atencion en oficinas moviles, llevando a
cabo el corespondiente registro de cada accion en el
aplicative de intermediacion laboral de 1a Agencia Pdblica de
Empleo. 6. Realizar las acciones que comespondan para la
onentacion ocupacional de los aprendices Sena y egresados
SENA de acuerdo a los lineamientos que se emitan desde |a
Direccion de Empleo y Trabajo. g. Registrar an el aplicativo
de intermediacidn laboral de la Agencia Publica de Empleo
lodas las acciones de orientacion ocupacional individual vy
grupal que se desarrollen con aprendices Sena, egresados
Sena buscadores de emplen y empresarios. 7. Realizar el
apoyo necesano para la atencion y servicio diferencial y
especializado & poblaciones focalizadas o con caracter
especial, asi como a las colombianas y colombianos en lo
atinenta al portafolio de servicios de la entidad, 8Registrar en
CRM todas las atenciones y solicitudes empresariales en los
madulos definidos para tal fin, asl como las capacitaciones
realizadas a los grupos de interés, cumpliendo con ol
protocolo de registro definido, garantizando que los datos
registrados estén actualizados, de igual forma, registrar en
CASO queé no existan, las empresas y contactos a las que se
les va a relacionar las actividades producto de las atenclones
y solicitudes empresariales, 9 Atender oporiunamenta los
requerimientos que haga & supervisor del contrato. 10
Presentar Informes mensuales sobre las actividades
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No. del Contrato:
Objeto:

Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion:

Cesion:
Valor,

Obligaciones:
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desarrolladas en virtud del contrato. 11._Acreditar la afiliacion
al sistema de Salud y Pansiones en las leyes 100 de 1993 y
797 de 2003, en forma mensual. 12Las demas que se
requieran para el cumplimientio del objeto contractual
especifico para la Agancia Pablica de Empleo

Contrato No. 102 de 2015.

Contratar la presiacion de servicios profesionales de caracter
temporal de (1) Orientadora para el desarrollo de la
orientacion ocupacional con el fin de garantizar la onentacion
ocupacional y profesional de los buscadores de empleo y
empresanos usuarios de la Agencia Publica de Empleo,
mediante el desarrollo y sequimiento de las acciones y/o
talleres de orlentacion a nivel individual y grupal y ol apoyo a
las acciones de Intermediacion laboral.

24 de Enero de 2015,

ONCE (11) MESES Y OCHO (8) DIAS CALENDARIOS hasta
el 30 de Diciembre de 2015, sin exceder la presente vigencia
presupuestal y empezara a contarse a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion indicados en este contrato.

Este contralo se encuentra ejecutado.

El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA'Y
DOS MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL
DOSCIENTOS DIECIOCHO PESOS M/CTE ($32.870.218)
incluido IVA de conformidad con el régimen tributano a que
pertanezca e futuro contratista.

1. Realizar acciones de orientacion  ocupacional
personalizada y grupal con los usuanos buscadores de
emplec de la Agencia Publica de Empleo — APE, para
procurar la calidad del registro de la hoja de vida, identificar
sus necesidades y mejorar las posibllidades de insarcion en
el mercado laboral. 2. Brindar los talleres de onentacion
ocupacional implementados en el manual de orientacion
ocupacional, de acuerdo a los lineamientos brindados por la
Direccion de Empleo y Trabajo. 3. Orientar a los empresanos
en la publicacion de perfiles para la provision de vacantes en
el aplicativo de intermediacion laboral de la Agencia Publica
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No. del Contrato:

Fecha de Inicio:

3
"

de Empleo, con el fin de mejorar las posibiidades de
obtencion de candidatos idoneos. 4. Reallzar ol seguimiento a
las solicitudes publicadas en la agencia publica de empleo, lo
cual implica no solo la trazabilidad en ol sistema, sino la
utilizacion de las herramientas Implomentadas para la
consecucion de los perfiles requeridos por los empresarios y
el cierre de la colocacion a través del aplicativo APE. 5.
Apoyar a la Agencia Publica de Empleo en lodas las
acciones de intermediacion laboral que se generen por
convocatorias especiales, ejecucion de  convenios,
convocatorias de flujos migralorios, procesos de preseleccion
y entrevista, ferias de empleo y eventos do promocion y
divuigacion en ia regional correspondiente, atencidn en
oficias moviles, levando a cabo correspondiente registro de
cada accidn en el aplicativo de intermediacion laboral de la
APE. 6. Realizar las acciones que correspondan pars la
onentacidon ocupacional de los aprendices SENA, de acuerdo
a las herramientas que se suministren desde la Direccion de
Empleo y Trabajo. 7. Registrar en el aplicativo de
intermediacion laboral de la APE todas las acciones de
orientacién ocupacional Individual y grupal que se desarrollen
con los aprendices Sena, buscadores de empleo vy
empresarios. 8. Atender oportunamenta los requerimientos
que haga el supervisor del contrato. 9. Presentar informes
mensuales sobre las actividades desarrolladas en virtud del
contrato. 10. Las demas que se requieran para el
cumplimiento del objeto contractual especifico para la
agencia para la Agencia Publica de Empleo,
Contrato No. 449 de 2014.

Contratar la prestacion de servicios profesionales de caracter
temporal de Onentadores para desarrolio de la onentacion
ocupacional con el fin de garantizar la orlentacion
ocupacional y profesional de los buscadores de empleo y
empresarios usuarios de la Agencia Publica de Empleo,
mediante el desarrolio y seguimiento de las acciones y/o
talleres de onientacién a nivel individual y grupal y al apoyo a
las acciones de intermediacion lnboral,

20 de Enero de 2014.
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Termino de Ejecucion:

Casidn

Valor:

Obligaciones:

Mo del Contrato:
Objeto:
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ONCE (11) MESES ¥ NUEVE (11) DIAS CALENDARIOS
hasta &l 31 de Diciembre de 2014, sin exceder la presante
vigencia presupuestal y empezara a contarse a partir dal
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamianto
gjgcucion indicados an aste contrato,

Este contrato se encuenira ejecutado,

El valor total del presente confrato es maximo de TREINTA Y
TRES MILLONES CIENTO SESENTA UM MIL NMOVECIENTOS
SESENTA ¥ CINCO PESOS ($33.161,965),

1. Realizar acclones de orlentacion ocupacional y profesional
individual con los usuarios buscadores de empleo del APE
para identificar sus necesidades y mejorar sus posibilidades
de insercion en el mercado iaboral. 2. Desarrollar los talleres
de orientacidn implementados en ef Manual de Orientacion
oocupacional v profesional, de acuerdo a los lineamientos
brindados por la direccion de empleo y trabajo. 3. Onentar a
los empresanos en la elaboracion de los perfiles para la
publicacion de vacanles en el aplicative de imtermeadiacion
labora! del SPE, con el fin de mejorar la posibilidad de
obtlencion de candidatos idoneos. 4. Promocionar &l servicio
de orientackon ocupacional y profesional, ast como el servicio
de mtermediacion laboral con los usuarios buscadores de
emplec y empresaros. 5. Apoyar las acciones de
intermediacion laboral que se generen en af SPE dentro de
las gue se encuentran; convocatorias especiales, acciones
para la ejecucion de convenios, comvocatorias de flujos
migratorios, procesos de preseleccion y entrevista, feria de
ampleo y eventos de promocion y divulgacion del SPE. 6
Todas las demas que se requieran para &l cumplimento del
objato contractual

Contrato No. 032 de 2013,

Prastar los senvicios de un (1) profesional de caracter
temporal con el fin de garantizar ia orientacion ocupacional y
profesional de los buscadores de emplen y ampresanos
usuarios del Servicio Nacional de Empleo, mediante el
desarrolio y seguimiento de las acciones y/o talleres de
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Fecha de [nicio:

Término de Ejacucidn:

Casion:

Valor:

Obligaciones:

Mo, del Contrato:

Objeto:
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onentacion a nivel individual y grupal v e apoyo a las
acciones de intermediacion labaoral,

14 de Enero da 2013.

ONCE {11) MESES ¥ QUINCE (15) DIAS sin excedar dal 31
de Diclembre de 2013 y empezara a contarse a partir del
cumplimiento de |os reguisitos de perfeccionamiento,
ejecucldn y legalizacidn indicados en este contrato,

Esta contrato se encuenira ejecutado.

El valor total del presente contralo es maximo de TREINTA Y
DOS MILLONES OQUIKIENTOS SETENTA ¥ THES MIL
SETECIENTDS CINCUENTA PESOS (832 .573.750),

1. Realizar acciones de orienlacion ocupacional y profesional
individual con los usuarios buscadores de empleo del SNE
para identificar sus necesidades y mejorar sus posibilidades
de Insercidn en el mercado laboral, 2, Desarrollar los lallares
de orentacién implementados en &l Manual de Orientacion
ocupacional y profesional, de acuerdo a los lineamientos
brindados por la direccion de empleo y trabajo. 3. Onentar a
los empresarios en la elaboracion de los perfiles para la
publicacion de vacantes en el aplicativo de intermediacion
laboral del SNE, con el fin de mejorar la posibifidad de
obtencion de candidatos iddneos. 4. Promocionar el servicio
de onentacidén ocupacional y profesional, as| como el sarvicio
de Intermediacion laboral con los usuarios buscadores de
empiec y empresarios. 5. Apoyar las acciones de
intermediacion laboral que se generan en el SNE dentro de
las que se encuentran; convocalorias especiales, accionas
para la ejecucion de convenios, convocatorlas de fujos
migratorios, procesos de praseleccion y enfrevisla, feria de
empleo y eventos de promocion y divulgacion del SNE. 6.
Todas las demas que se reguieran para el cumplimento del
objato contractual.

Contrato Mo, 08 de 2012

Contratar los serviclos personales profesionales de caracter
temporal como orientadores de desempleados, con &l fin de
garantizar la orlentacion ocupacional y profesional de los
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Fecha de Inicio:
Término de Ejecucion:

Valor:

Obligaciones:

@
7£NVA
buscadores de empleo y empresarios usuanos del Servicio
Nacional de Empleo de la Reglonal Bolivar, medante el
desarrollo y seguimiento de las acciones y/o talleres de

orientacion a nivel individual y grupal y el apoyo a las
acciones de intermediacion laboral.

05 de Julio de 2012

CINCO (5) MESES VEINTISESIS DIAS CALENDARIOS (26)
sin exceder del 31 de Diciembre de 2012 y empezara a
contarse a partir del cumphmiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion indicados en este contralo.

Este contrato se encuentra ejecutado.

El valor total del presente contrato es miximo de DIECISEIS
MILLONES SETENTA Y NUEVE MIL CINCUENTA Y OCHO
PESOS ($16.069.058).

1. Realizar acciones de oflentacion ocupacional y profesional
individual con los usuarios buscadores de empleo del SNE
para identificar sus necesidades y mejorar sus posibilidades
de insercién en el mercado laboral. 2. Desarrollar los talleres
de orientacion implementados en el Manual de Orientacién
ocupacional y profesional, de acuerdo a los lineamientos
brindados por la direccién de empleo y trabajo. 3. Onentar a
los empresarios en la elaboracion de los perfiles para la
publicacién de vacantes en el aplicativo de Intermediacion
laboral del SNE, con e fin de mejorar la posibilidad de
obtencion de candidatos iddneos. 4, Promocionar el servicio
de orientacion ocupacional y profesional, asi como el servicio
de intermediacién laboral con los usuarios buscadores de
ompleo y empresarios. 5 Apoyar las acciones de
intermediacion laboral que so generen en ol SNE dentro de
las que se encuentran: convocalorias especiales, acciones
para la ejecucion de convenios, convocalorias de flujos
migratorios, procesos de preseleccion y entrevista, fena de
empleo y eventos de promocion y divulgacion del SNE. 6,
Aliliarse y realizar los aportes mensuales a los sistemas de
salud, pensiones y riesgos laborales on calidad de trabajador
Independiente. 7. Las demas que se hagan necesarias para
¢l cabal cumplimiento del objeto contractual,
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No. del Contrato:

Objeto:

Fecha de Inicio:

Término de Ejecucion:

Cesion:
Valor:

Obligaciones:
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Contrato No. B6 de 2012,

Contratar los servicios personales de caracter temporal como
onentador de desempleados con el fin de garantizar la

onentacion acupacional y profesional de los buscadores de

empleo y empresarios usuarios del Servicio Nacional de
Empleo de la Regional Bolivar, mediante el desarrollo y
seguimiento de las acciones y/o talleres de orientacion a
nivel individual y grupal y el apoyo a las acciones de
intermediacion laboral.

26 de Enero de 2012.

CINCO (5) MESES sin exceder del 29 de Junio de 2012 y
empezara a contarse a parlir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion indicados en
este contrato.

Este contrato se encuentra ejecutado.

El valor total del presente contralo es maximo de TRECE
MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y CINCO DOSCIENTOS
VEINTE PESOS ($13.695.220).

1. Realizar acciones de orientacion ocupacional y profesional
individual con los usuarios buscadores de empleo del SNE
para identificar sus necesidades y mejorar sus posibilidades
de insercion en el mercado laboral. 2. Desarrollar los talleres
de orientacion implementados en el Manual de Orientacion
ocupacional y profesional, de acuerdo a los lineamientos
brindados por la direccion de empleo y frabajo. 3. Orientar a
los empresarios en la elaboracion de los perfiles para la
publicacién de vacantes en el aplicativo de intermediacion
laboral del SNE, con el fin de mejorar la posibilidad de
obtencitn de candidatos iddneos. 4, Promocionar el servicio
de onientacion ocupacional y profesional, asi como el servicio
de intermediacion laboral con los usuanos buscadores de
empleo y empresarios. 5 Apoyar las acciones de
intermediacion laboral que se generen en el SNE dentro de
las que se encuentran: convocatorias especiales, acciones
para la ejecucion de convenios, convocatofias de flujos
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No. del Contrato;
Objeto:

Facha de Inicio:

Téarmino de Ejecucion:

Cesion;
Valor:

Obligacicnes:
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migratorios, procesos de preseleccion y entravisia, fena de
empleo y eventos de promocién y divulgacion del SNE
Aliliarse y realizar los aportes mensuales a los sistemas de
salud, pensiones y riesgos laborales en calidad de trabajador
independiente. 6, Las demds que se hagan necesarias para
el cabal cumplimiento del objeto contractual

Contrato No. 022 de 2010,

Prestar los servicios personales en forma temporal como
orientador ocupacional para apoyar el area de Servicio
Publico de Empleo en la orientacion ocupacional a poblacion
desempleada del Departamento de Bolivar, con el fin de
garantizar que reciban |os apoyos necesanos para mejorar
sus posibilidades de exito en la reinsercion productiva,

29 de Enero de 2010.
ONCE (11) MESES, contados a partir de la legalizacion
Este contrato se encuentra ejecutado.

VEINTIUN MILLONES TRESCIENTOS CUATRO MIL
SETECIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE
($21.304.748) incluido 4X1000.

1. Realizar acclones de orientacién ocupacional y profesional
individual con los usuarios buscadores de empleo del SNE
para identificar sus necesidades y mejorar sus posibilidades
de insercion en el mercado laboral. 2. Desarrollar los talleres
de onentacion implementados en el Manual de Onentacion
ocupacional y profesional, de acuerdo a los lineamientos
brindados por la direccion de empleo y trabajo. 3. Orientar a
los empresarios en la elaboracion de los perfiles para la
publicacion de vacantes en el aplicativo de intermediacion
laboral del SNE, con el fin de mejorar la posibilidad de
obtencion de candidatos idonecs. 4, Promocionar el servicio
de orientacion ocupacional y profesional, asi como el servicio
de intermediacion laboral con los usuanos buscadores de
empleo y ompresanos. 5. Apoyar las acciones de
intermediacion laboral que se generen en el SNE dentro de
las que s& encuentran: convocatorias especiales, acciones
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para la ejecucién de convenios, convocatonas de flujos
migratorios, procesos de preseleccion y entrevista, fera de
emples y evenlos de promocion y divuigacion del SNE.
Afiliarse y realizar los aportes mensuales a los sistemas de
salud, pensiones y riesgos laborales en calidad de trabajador
independiente. 6. Las demas que se hagan necesarias para
&l cabal cumplimients dal objato contractual.

Se axpide en la ciudad de Cartagena, a solicitud del interesado, a los veintisiete (27) dias
del mes da Octubre de 20186.

Bk Angibos Tusna
VoBe Forwrs Lizcanc.
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LA SUBDIRECTORA DEL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

SENA
REGIONAL BOLIVAR
CERTIFICA:

Que el(a) senor(a) YELITZA TATIANA GONZALEZ PACHECO identificado(a) con cédula de

ciudadania N°. 23.075.565

expedida en San Fernando, suscribio con el Servicio Nacional de

Aprendizaje SENA el siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80
de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150
de 2007, y sus normas reglamentarias:

No. del Contrato:

Objeto:

Fecha de Inicio:

Término de Ejecucion:

Cesion:

Valor:

No. del Contrato:

Objeto:

Fecha de Inicio:

Término de Ejecucion:

Cesion:

Valor:

Orden de trabajo No. 338 de 2006

Desarrollar talleres de orientacion ocupacional para desempleados y
poblacién vulnerable desplazada en el Servicio Publico de Empleo de la
Regional durante Seis (6) meses a partir del 1 de febrero hasta el 30 de
agosto de 2006.

1 de febrero de 2006
Seis (6) meses
Este contrato no fue cedido.

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue
maximo ONCE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA MIL
PESOS ($ 11.940.000) M/CTE.

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor,
el objeto del contrato fue ejecutado y las partes cumplieron con sus
obligaciones contractuales.

572 de 2006

Desarrollar talleres de orientaciéon ocupacional para desempleados y
poblacién vulnerable desplazada en el Servicio Publico de Empleo de la
Regional durante Seis (6) meses a partir del 31 de octubre de 2006

31 de octubre de 2016
Seis (6) meses
Este contrato no fue cedido.

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue
maximo ONCE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA MIL
PESOS ($ 11.940.000) M/CTE.

=
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No. del Contrato:

Objeto:

Fecha de Inicio:

Término de Ejecucion:

Cesion:

Valor:

No. del Contrato:

Objeto:

Fecha de Inicio:

Término de Ejecucion:

Cesion:

Valor:
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Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor,
el objeto del contrato fue ejecutado y las partes cumplieron con sus
obligaciones contractuales.

203 de 2007

Apoyar las acciones que se realizan con la poblacién en situacion de
desplazamiento en sus tres etapas: Orientacibn ocupacional,
formacion técnica, asesoria y formulacién de planes de negocios a
través del plan de accién integral de atencién de dicha poblacion en el
Servicio Publico de Empleo de la Regional Bolivar durante Doce (12)
meses a partir del 4 de junio de 2007 hasta el 3 de junio de 2008.

4 de junio de 2007
Doce (12) meses
Este contrato no fue cedido.

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue
maximo VIENTISIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($
27.600.000) M/CTE

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor,
el objeto del contrato fue ejecutado y las partes cumplieron con sus
obligaciones contractuales.

325 de 2008

Contratar un orientador para que apoye las acciones que se realizan
con la poblacién en situacion de desplazamiento a través del plan de
accion integral en dicha poblaciéon, en la etapa de orientacion
ocupacional.

31 de julio de 2008
Cinco (5) meses
Este contrato no fue cedido.

El valor del contrato para todos los efectos legales vy fiscales, fue
maximo DOCE MILLONES VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS
NOVENTA PESOS ($ 12.026.890) M/CTE.

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor,
el objeto del contrato fue ejecutado y las partes cumplieron con sus
obligaciones contractuales.
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172 de 2009

Prestar los servicios personales para llevar a cabo los temas de
cobertura, calidad, pertinencia laboral, capacitacion técnica vy
tecnolégica y preparacion de personas de diversos sectores con el
objeto de provocar una revolucién social y productiva.

3 de abril de 2009
Nueve (9) meses
Este contrato no fue cedido.

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue
maximo VEINTIUN MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO
MIL PESOS ($ 21.285.000) M/CTE.

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor,
el objeto del contrato fue ejecutado y las partes cumplieron con sus
obligaciones contractuales.

22 de 2010

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN FORMA TEMPORAL
COMO ORIENTADORA OCUPACIONAL PARA APOYAR EL AREA DE
SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO EN LA ORIENT OCUPACIONAL A LA
POBLACION DESEMPLEADA DPTO DE BOLIVAR.

1 de febrero de 2010
Once (11) meses
Este contrato no fue cedido.

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue
maximo  VEINTIUN MILLONES DOSCIENTOS DIECINUEVE MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS ($21.219.869) M/CTE.

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor,
el objeto del contrato fue ejecutado y las partes cumplieron con sus
obligaciones contractuales.

22 de 2011

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como orientador
del Servicio Nacional de Empleo y Observatorio Laboral de la Regional
Bolivar para realizar y programar acciones de orientacién profesional a
poblacién en situacidon de desempleados del Departamento de Bolivar,

«
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con el fin de garantizar que reciban los apoyos necesario para mejorar
sus posibilidades de éxito en la reinsercidon productiva.

11 de febrero de 2011
Cuatro (4) meses y Dieciocho (18) dias
Este contrato no fue cedido.

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue
maximo ONCE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS
MIL TRESCIENTOS PESOS ($11.456.300) MCTE.

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor,
el objeto del contrato fue ejecutado y las partes cumplieron con sus
obligaciones contractuales.

423 de 2011

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como orientador
del Servicio Nacional de Empleo y Observatorio Laboral de la Regional
Bolivar para realizar y programar acciones de orientacién profesional a
poblaciéon en situacion de desempleados en el departamento de
Bolivar, con sede en el zodes Dique, con el fin de garantizar que reciban
los apoyos necesario para mejorar sus posibilidades de éxito en la
reinsercion productiva.

7 de julio de 2011
Cinco (5) meses y Veinticuatro (24) dias
Este contrato no fue cedido.

El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales, fue
maximo CATORCE MILLONES DOSCIENTOS DIECISEIS MIL
SETECIENTOS CINCO PESOS ($ 14.216.705) M/CTE.

Que de conformidad con las certificaciones emitidas por el Supervisor,
el objeto del contrato fue ejecutado y las partes cumplieron con sus
obligaciones contractuales.

Se expide en la ciudad de Cartagena, a solicitud del interesado, de acuerdo con la informacién registrada
en el sistema On-base del SENA, a Iosfiaﬁﬁete (27y del mes de octubre de 2016.

Elaboré: Sugey Osorio
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