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Asunto: Solicitud de Certificacion.

Cordial Saludo:

La Oficina Asesora Juridica del Municipio de Monterrey, requiere de personal para realizar actividades
relacionadas con: “PRESTAR 1.LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A LA
OFICINA ASESORA JURIDICA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES JURIDICAS COMO
ELABORACION, REVISION Y ESTRUCTURACION DE DOCUMENTOS EN LAS ETAPAS
PRE CONTRACTUAL Y CONTRACTUAL , CON EL FIN DE FORTALECER EL MARCO
LEGAL, EL PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS, AUMENTAR LA
EFECTIVIDAD EN LA TOMA DE DECISIONES, LOGRAR 1.OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS
DEL MUNICIPIO Y FOMENTAR EL DESARROLLO CONTINUO DENTRO DEL SISTEMA
DE GESTION DE CALIDAD”, y para que, en el marco del objeto senalado anteriormente, cjecute las
siguientes actividades:

1. Analizar, provectar y revisar comunicaciones externas, internas; asi como respuestas a los derechos de
peticion dentro de los términos de la ley, en el marco que los regule ¢l tema especifico, que sean de
competencia de la Oficina Asesora Juridica y que sean asignados por el supervisor.

2. Establecer la modalidad de contratacion y justificacion de la misma, en los estudios previos en la
modalidad de contratacion directa y minima cuantia que sean asignados por el supervisor.

3. Revisar y complementar el componente juridico de los actos administrativos que se deriven de los
temas precontractuales, contractuales y post contractuales ademas de las circulares que le sean solicitados
a la Oficina Asesora de Juridica v de acuerdo a la necesidad de las dependencias, que sean asignadas por
la supervision.

4. Elaborar y/o revisar la estructuracion del componente juridico de las invitaciones de los procesos
precontracturales que sean asignados por el supervisor

5. Apoyar en la estructuracion de cronogramas que se requieran adelantar en la modalidad de contratacion
directa y minima cuantia que sean asignados por el supervisor.

— ..
Carrera 6 # 15-72 (@) (G
Icontec Bl : IQNET

Cdodigo Postal 855 010
Pbx (8) 624 9890

www.Monterrey-Casanare.gov.co i

* RECOGMNIZED
CERTWICATION

X, B4




SOLICITUD DE

CERTIFICACION DE ALCALDIA DE ADQUISICION
DISPONIBILIDAD DE W ‘%ﬁggﬁﬁggv DE BIENES Y
PERSONAL CPS = SERVICIOS
Cédigo: \-ABS-F-47 NIT. 891857 824-3

Version: (1 Res 001 del 02 de enero de 2026

6. Realizar la verificacion juridica de los estudios previos que soportan prorrogas, adicionales,
i : 1 &

modificatorios o aclaratorios que sean radicados en la Oficina Asesora juridica y que sean asignados por

parte del supervisor.

7. Participar activamente en la implementacion y mejora continua del Sistema de Gestion Integral de
Calidad y Control Interno (ISO 9001:2015 v MIPG), asegurando la eficacia, eficiencia y efectividad del
proceso de apoyo en adquisicion de bienes v servicios, asi como cumplir con los procesos e instrucciones
del Sistema Integrado de Gestion de la Alcaldia de Monterrey que guarden relacion con el objeto del
presente contrato.

Por lo que solicito se sirva certificar si existe personal dentro de la Planta de Empleos de la Alcaldia
municipal de Monterrey, para realizar estas actividades.
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EL SECRETARIO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA GENERAL DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL

CERTIFICA

Que, dentro de la Planta de empleos de la Alcaldia Municipal de Monterrey (Casanare), establecida
mediante el Decreto No.093 del 31 de diciembre de 2025,“Por el cual se unifica v se establece la Planta
de Personal de la Alcaldia del Municipio de Monterrey Casanare”, v Manual de Funciones v de
Competencias laborales para los Empleos de Planta de Personal del Municipio de Monterrey, ajustado
y actualizado mediante el Decreto No.094 del 31 de diciembre de 2025, "Por el cual se unifica y se adopta
el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para los Empleos de la Planta de la
Alcaldia Municipal de Monterrey Casanare”, no se cuenta con personal suficiente para desarrollar las
actividades relacionadas al siguiente  objeto contractual: “PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS A LA OFICINA ASESORA JURiDICA PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES JURiDICAS COMO ELABORACION, REVISION Y
ESTRUCTURACION DE DOCUMENTOS EN LAS ETAPAS PRE CONTRACTUAL Y
CONTRACTUAL , CON EL FIN DE FORTALECER EL MARCO LEGAL, EL PROCESO
ADQUISICI()N DE BIENES Y SERVICIOS, AUMENTAR LA EFECTIVIDAD EN LA
TOMA DE DECISIONES, LOGRAR LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DEL MUNICIPIO
Y FOMENTAR EL DESARROLLO CONTINUO DENTRO DEL SISTEMA DE GESTION
DE CALIDAD?”.
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OSCARXESIDT JIMENEZ GRIJALBA
Secretario de Despacho

Secretaria General
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