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ESTUDIOS PREVIOS -
PARA LA SUSCRIPCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
DATOS GENERALES

Fecha de emisién del

07 de Enero de 20246
estudio:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMO ENTRENADOR DE LA ESCUELA DE FORMACION
Objeto de la contratacion: DEPORTIVA DE ATLETISMO ADAPTADO A CARGO DEL
INSTITUTO PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE
CUNDEPORTES FUNZA.

Tipo de Presupuesto

- Inversion
Asignado

l 1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE CUNDEPORTES FUNZA, creado
por Acuerdo Municipal No. 035 de 1995, como establecimiento puUblico del orden
municipal, tiene como funcién fundamental: constituirse en el rector en materia deportiva
a nivel Municipal, debe propender por adoptar, planificar, administrar, orientar y fomentar
proyectos de contenido deportivo y recreativo, asi como implementar, controlar, ejecutar
y evaluar politicas, planes, proyectos y programas en el sector deportivo local. Todo lo
anterior, con la finalidad de mejorar la calidad de vida de los funzanos, mediante la
promocion de una cultura deportiva participativa y descentralizada, en el marco de la Ley
181 de 1995.

Para poder cumplir a cabalidad con el objeto antes descrito, con su misiori, vision y con los
principios generales de la funcion publica, El Instituto Municipal para la Recreacién vy el
Deporte, entre otras tiene las siguientes obligaciones y facultades:

v' Fomentar la prdctica del deporte, la recreacion y el disfrute del tiempo libre

v Planificar el desarrollo de los programas de acuerdo al dmbito de competencia bien sea
de organismos publicos nacionales, departamentales o municipales, o del sector
privado, integrantes del Sistema Nacional del Deporte

v' Promover la buena utilizacién de espacios que faciliten la actividad fisica, como en el
deporte y la recreacién para el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en
general.

v Contribuir al desarrollo de la educaciéon familior, escolar y extraescolar de la nifiez y de
la juventud, para que utilicen el tiempo libre, el deporte y la recreacion como elementos
fundantes en su proceso de formacién integral tanto en lo personal como en lo
comunitario.

v' Proponer el plan local del deporte, la recreacion, la educacidn fisica y la educacion
fisica extraescolar, efectuando su ejecucidn, seguimiento y evaluacidn con la
participacién de la comunidad, de conformidad con lo establecido en la ley 181 de
1995:

v’ Conformar el comité de recreacién de CUNDEPORTES Funza, Cundinamarca, de
acuerdo con las politicas departamentales y nacionales vy fijarle los recursos necesarios
para sus actividades
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v Desarrollar programas y actividades que permiten fomentar la practica del deporte, la
recreqcion, la educacion fisica.

La Subdireccién Técnica del Instituto para la Recreacién y el Deporte Cundeportes Funza
necesita contratar un ENTRENADOR DE LA ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA DE
BALONCESTO ATELTISMO A CARGO DEL INSTITUTO PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE
CUNDEPORTES FUNZA. Esta necesidad surge debido a la importancia de optimizar los
procesos técnicos, entre sus principales responsabilidades se encuentran, Realizar las
actividades propias de cada deporte que permitan el desarrollo de los componentes a
nivel técnico, tactico, fisico y psicolégico y crear un cronograma de torneos y/o eventos
deportivos para la participacion de la escuela de formacién durante el afio en vigencia y
presentarlo para aprobacion de su coordinador y el subdirector técnico del Instituto.

La contratacién de un apoyo en la escuela de FORMACION DEPORTIVA DE ATLETISMO
ADAPTADO que permitird realizar estas tareas con mayor eficiencia, asegurando el
aprendizaje y buen uso del tiempo libre de la poblacién. Ademds, el apoyo en la
implementacién de proyectos es esenciall.

El candidato ideal para este puesto debe tener conocimientos en procesos técnicos,
habilidades de comunicacion efectiva, experiencia con herramientas y una gran
capacidad de organizacién y atencidén al detalle. Con estos atributos, se espera mejorar la
productividad de las escuelas de formacién, aumentar el control y la supervision de los
procesos, reducir errores técnicos y proporcionar una mejor atencién al publico.

Que conforme el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 para la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién, la Entidad estatal podrd contratar
directamente con la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el drea de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto deberd dejar constancia
escrita.

Que la necesidad de este servicio es apremiante toda vez que dentro de la planta de
personal de Cundeportes Funza no se cuenta con personal suficiente e idéneo que pueda
desarrollar estas funciones, tal y como consta en certificado emitido por el proceso de
Talento Humano y SST de la entidad.

Con la presente contratacion se avanza en el cumplimiento de la siguiente meta:

o LINEA ESTRATEGICA: CAPITAL SOCIAL

¢ PROGRAMA: EVOLUCION DEPORTIVA

* META PRODUCTO: 173- Incentivar la participacidn de la poblacién con discapacidad
en deporte a fravés de 11 escuelas de formacion.

Una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad aprobado para la vigencia
2026, y publicado en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica "SECOP", se puede
verificar que el servicio que se pretende contratar, se encuentra incluido en el mismo
conforme al Articulo 2.2.1.1.1.4.1. del Decreto 1082 de 2015 para la vigencia 2026.

L2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COM
ENTRENADOR DE LA ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA DE ATLETISM
ADAPTADO A CARGO DEL INSTITUTO PARA LA RECREACION Y EL DEPORT
CUNDEPORTES FUNZA.

OO_J
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2.2, CODIGO DEL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

Para la clasificacion de los bienes y servicios, objeto de este proceso se tuvo en cuenta la
guia para la codificacién de bienes y servicios expedida por Colombia Compra Eficiente;
en consecuencia, son los siguientes:

Cédigo Denominacién
90141700 Deportes aficionados y recreacionales
2.3 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.3.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
A) OBLIGACIONES GENERALES:

1. Ejecutar el objeto del contrato de manera idénea y oportuna, con plena autonomia
técnica y administrativa, bajo su exclusiva responsabilidad, sin que exista
subordinacién ni vinculo laboral con la Entidad.

2. Obrar con lealtad, buena fe y diligencia en la ejecucién del contrato.

3. Guardar reserva y confidencialidad sobre la informacién, documentos y datos que
conozca con ocasidn de la ejecucion del contrato.

4. Cumplir oportunamente, en calidad de trabajador independiente, con los aportes
al Sistema de Seguridad Social Integral y acreditar mensualmente su pago ante el
supervisor del contrato, como requisito para el pago de los honorarios, conforme o
la normatividad vigente.

5. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la ejecucién del contrato,
de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demds
normas aplicables.

6. Mantener indemne a la Enfidad frente a cualquier reclamacién de terceros que se
derive de las actuaciones del Conftratista en la ejecucion del contrato, conforme all
Decreto 1082 de 2015.

7. Constituir, ampliar o modificar la garantia Unica cuando sea exigida por la Entidad,
en los términos previstos en la ley y en el contrato.

8. Declarar que no se encuentra incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad
y que, de presentarse alguna durante la ejecucion confractual, informard
oportunamente y actuard conforme ala ley.

9. Mantener actualizados sus datos de contacto y atender los requerimientos
relacionados con la ejecucion del contrato.

10. Cumplir las demds obligaciones necesarias para el adecuado desarrollo del objeto
contractual.

B) OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Construir el programa de entrenamiento de su disciplina, con todos sus componentes
y presentarlo de forma semanal, mensual y semestral para aprobacidon de su
coordinador, el metoddlogo y el subdirector técnico del Instituto.

2. Crear un cronograma de torneos y/o eventos deportivos para la participacién de la
escuela de formacién durante el afo en vigencia y presentarlo mensualmente para
aprobacion de su coordinador, metoddlogo y el subdirector técnico del Instituto.

3. Realizar test inicial, en proceso y final para evaluar las capacidades coordinativas y
destrezas bdsicas motoras, tanto generales como especificos de la disciplina y entregar
un informe escrito de la evaluacion a los deportistas inscritos en la escuela de formacion.
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4. Cumplir con el plan de entrenamiento y plan pedagdgico aprobado para su
disciplina y reportar mensualmente el desarrollo del mismo, indicando los avances,
retrasos, inconvenientes presentados durante la ejecucién de las actividades.

5. Redlizar las actividades propias de cada deporte que permitan el desarrollo de los
componentes a nivel técnico, tactico, fisico y psicoldgico.

6. Disefar e implementar actividades recreativas y deportivas que fomenten el
desarrollo fisico y social de los nifios participantes de las vacaciones recreativas,
garantizando su seguridad y bienestar durante el desarrollo de las mismas.

/. Realizar 9 sesiones semanales, distribuidas de la siguiente manera, 3 sesiones para el
nivel de iniciacion, 3 sesiones para el nivel de fundamentacion y 3 sesiones para el nivel
de perfeccionamiento de los deportistas, en el horario acordado con su coordinador y
el subdirector técnico del Instituto.

8. Realizar seguimiento al proceso de formacién deportiva para evaluar el avance y
desarrollo individual de cada deportista, informando cambios significativos al equipo
interdisciplinario, su coordinador y el subdirector técnico.

9. Entregar y mantener actualizada la base de datos de los deportistas a cargo,
llevando un registro y control semanal de asistencia a las clases programadas y de la
pdliza reportando a su coordinacidén y a la subdireccién técnica la permanencia de los
deportistas en los procesos del instituto mensualmente.

10. Presentar informes técnicos y de retroalimentacién ante el equipo interdisciplinario y
al subdirector técnico del Instituto que justifiquen la participacion de la escuela de
formacion en los eventos deportivos, para evaluar los alcances y objetivos del mismo
para la motivacion y proyecciéon del deportista.

11.Velar, responder y reportar mensualmente los bienes y elementos puestos a su
disposicion para el cumplimiento del objeto contratado.

12.Entregar un informe final de forma fisica y digital de la ejecucién contractual,
indicando los resultados obtenidos, avances y proyecciones de la escuela de
formacion.

13. Asistir, participar y representar a Cundeportes, en todas las actividades, eventos
Institucionales y demds reuniones que sean convocadas e informadas por la Direccidén
General o las Subdirecciones del Instituto Municipal para la Recreacion y el Deporte.
14. Asistir y participar, minimo una vez al mes, a las capacitaciones, inducciones,
reinducciones, charlas, talleres y eventos, programados, organizados y convocados por
la Direccidén General, las Subdirecciones, el Supervisor del contrato, el Grupo
Interdisciplinario u/o Coordinador(a), Talento Humano vy Sst.

15. Las demdas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y que tengan
relacion directa con el objeto contractual.

2.3.2. OBLIGACIONES DEL INSTITUTO:

1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir el
recibo de cumplimiento a satisfaccién.

2. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

3. Suministrar al Contratista todos aquellos documentos, informacién e insumos que
requiera para el desarrollo de la actividad encomendada.

4. Prestar su colaboraciéon para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista.

2.4 TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Municipio de Funza
SUPERVISOR DEL CONTRATO: Para el control a la adecuada y correcta ejecucion del

contrato se designard al Subdirector Técnico, la funciéon de supervision implica acciones de
cardcter administrativo, técnico, financiero y juridico, todas ellas con la finalidad de
verificar el cumplimiento del contrato y la satisfaccidn de los intereses del estado, premisa
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fundamental de la contratacion pudblica, asi como la realizacién de actividades propias
del ejercicio de la actividad contractual. La vigilancia y control del cumplimiento del
contrato serd ejercida por la Subdireccién Técnica o por quien este designe, quien, en
ejercicio de la funcién de supervisién, estard facultado para actuar conforme con o
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y
sus Decretos reglamentarios, para lo cual tendrd a su cargo las siguientes obligaciones: 1)
Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las
partes. 2) Elaborar los informes de ejecucion si se solicitan y las actas de inicio que haya
lugar remitiéndolos de manera oportuna a las instancias correspondientes. 3) Elaborar Ia
certificacion del cumplimiento y/o recibo a satisfacciéon del objeto contractual, con el fin
de proceder al pago correspondiente. 4) Verificar al momento de certificar el cumplimiento
del objeto contractual, el cumplimiento por parte del contratista de sus obligaciones con
los sistemas de salud y pensiones en los porcentajes de ley. 5) Impulsar el trdmite de los
pagos a favor del contratista en los términos establecidos para tales efectos. ) Informar al
Director General oportunamente sobre cualquier iregularidad e incumplimiento que se
presente en la ejecucidn del contrato. 7) Solicitar oportunamente las adiciones o
modificaciones al contrato, cuando sea procedente. 8) Las demds que por su naturaleza y
esencia sean necesarias para el buen desarrollo del contrato, esto sin que ello releve al
contratista de su responsabilidad. 9) Las contenidas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 o
las normas que lo modifiquen o sustituyan.

| 3. REQUISITOS DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Dado gue se trata de servicios profesionales, se requiere que el contratista cumpla con el
siguiente perfil académico, asi como la experiencia especifica que se relaciona a
continuacion:

Requisitos de estudio Requisitos de Experiencia
Técnico / Tecndlogo en entrenamiento | experiencia relacionada de 0 a 12
deportivo meses

l 4. PLAZO DE EJECUCION, VALOR Y FORMA DE PAGO DEL CONTRATO
4.1 PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion sera de 6 MESES 3 DIAS sin exceder 15 de Julio de 2026 contados @
partir de la suscripcion del acta de inicio.

4.2 VALOR DEL CONTRATO: El valor total del contrato es la suma de DOCE MILLONES
DOCIENTOS MIL PESOS /MCTE ($12.200.000).

4.3 FORMA DE PAGO:
El valor del contrato se pagard al contratista asi:

SEIS (06) pagos mensuales por valor de DOS MILLONES DE PESOS ($2.000.000) MCTE, Y un
Ultimo pago hasta por el valor de DOCIENTOS MIL PESOS ($200.000) M.TCE
correspondiente a los dias proporcionales ejecutados al 15 de Julio de 2026.

Dichos pagos se realizardn previo el lleno de los siguientes requisitos:

1. Presentacion de informe de actividades y/o de ejecucidon del contrato

2. Acreditacién de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando
corresponda

3. Certificacion de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato
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4. Para la redlizacion del pago final se deberd contar con el acta de
terminacion/liquidacién debidamente suscrita y el paz y salvo firmado por parte de

todos los procesos de la entidad. _
El contratista deberd pagar las deducciones que por disposicion legal o reglamentaria el

Municipio practique, incluidos ademds los gastos, costos y contribuciones a que haya lugar

tales como:
ESTAMPILLA BASE GRAVABLE TARIFA
Estampilla pro-cultura Valor del contrato 1%
Estampilla pro-deporte Valor del contrato 0,5%
Estampilla bienestar adulto mayor | Valor del contrato 2%

Estas estampillas se liquidan antes de IVA.

5. RECURSOS QUE RESPALDAN LA CONTRATACION

5.1 NUMERO Y FECHA DEL CDP: 2026000052 del 07 de enero de 2026

5.2NOMBRE DEL RUBRO Y FUENTE: CONTRATACION DE PERSONAL- FUENTE 003-
TRANFERENCIAS MUNICIPALES - INVERSION 2.3.43.035.2.3.2.02.02.009.173.003

5.3 VALOR TOTAL DEL CDP: DOCE MILLONES DOCIENTOS MIL PESOS /MCTE ($12.200.000).

5.4 MATRIZ DE RIESGOS: Para la identificaciéon Riesgos en la presente contratacion se
tuvo en cuenta la clasificacion de clase, fuente, etapa del proceso vy tipo de
riesgo definidos en el "Manual para la identificacién y Cobertura del riesgo en
los Procesos de Contratacion” expedido por Colombia Compra Eficiente
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| 6. GARANTIAS EXIGIDAS

OU.>Om.UU._UEUC_V.._:UIUN_._:%I%O._.._OQ&VCDU.>>>>>>

Teniendo en cuanta la modalidad de contratacién, el objeto del contrato, plazo de

l02.2.1.2.1.4.5 del

icu

lor de este. De conformidad con lo consagrado en el art
Decreto Unico Reglamentario No 1082 de 2015, no se exige garant

resultante del presente proceso de contratacion directa.

. s

gjecuciony va

’

| contrato

ia para e

Y teniendo en cuenta que la ejecucién contractual de este proceso se llevard a cabo de
manera continua y directa donde la interaccién serd diaria con el contratista, donde se

verificard en su momento que el confratista esté cump

confractuales, que el servicio se preste con la calidad m

liendo con sus obligaciones

da para este tipo de

inima exigi

’

servicios, que se cumpla oportunamente con sus aportes a seguridad social como

corresponda, y dado que no se advierte la probabilidad de generar afectaciones a
terceros que hagan exigible una garantia de responsabilidad civil extracontractual, se

determina que no es necesaria la exigencia de garantias.

85 Coliseo Municipal
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| 7. ANALISIS DEL SECTOR

Con el fin de analizar el sector del objeto del presente proceso, desde la perspectiva legal,
comercial y financiera, el instituto analizé los contratos celebrados en afios anteriores, la
modalidad de seleccion de los mismos y los honorarios cancelados por este tipo de
servicios. Frente a lo cual, se pudo concluir lo siguiente:

ANO NO. DE
CONTRATO OBJETO CUANTIA DURACION

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION COMO ENTRENADOR DE LA
ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA DE
PARA ATLETISMO A CARGO DEL INSTITUTO
PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE
CUNDEPORTES FUNZA.

2025 019-2025 $21.900.278 347

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTION COMO ENTRENADOR DE LA
ESCUELA DE FORMACION DE PARA
ATLETISMO

2024 083-2024 $7.207.200 121

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A
LA GESTIN DE LA ENTIDAD, PARA LA
REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
PROPIAS COMO PROFESORA DE LA

2023 030-2023 ESCUELA DE FORMACION DE PARA $ 6.860.344 19
ATLETISMO PARA EL PROGRAMA DE

DISCAPACIDAD DEL INSTITUTO MUNICIPAL
PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE

CUNDEPORTES FUNZA.

[ 8. ANALISIS DE MERCADO |

Para establecer el valor estimado de esta contratacion se llevd a cabo el andlisis de precios
de mercado, tomando como base los valores cancelados por el instituto en afos anteriores
por este tipo de servicios, concluyendo que el valor del presupuesto estimado se ajusta al
mercado.

Por lo anterior podemos concluir que el presupuesto previsto para la presente contratacion
se adecua a las condiciones de mercado.

Lo anterior, se encuentra soportado, entre ofras, por el siguiente pronunciamiento del
Consejo de Estado relacionado con el contrato de prestacion de servicios profesionales:
Auto del 13 de octubre de 2011, Rad. 41719, que resuelve la solicitud de suspension
provisional en la demanda de nulidad del articulo 10 del Decreto 4266 de 2010, C.P. Jaime
Orlando Santofimio Gamboa, “Los contratos de prestacion de servicios profesionales
corresponden a todos aquellos cuyo objeto esté determinado materialmente por el
desarrollo de actividades identificables e intangibles que impliquen el desempeno de un
esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer necesidades de las enfidades estatales en lo
relacionado con la gestion administrativa o funcionamiento que ellas requieran, bien sea
acompandndolas, apoydndolas o soportdndolas, al igual que a desarrollar estas mismas
actividades en aras de proporcionar, aportar, apuntalar, reforzar la gestion administrativa
o su funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y cuando dichos objetos
estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo al ordenamiento juridico como
profesionales”.

Direccién. Cra. 6 N° 15 - 85 Coliseo Municipal
Teléfono. (607) 8269905
C.P 250020
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Ahora, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 dice: Contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucidon de trabajos artisticos
que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacidn directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persond natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se tfrate.
En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. (Subrayado fuera
de texto).

| 9. VERIFICACION DE ACUERDOS O TRATADOS VIGENTES

Asi mismo se informa que la presente contratacién SI () (NO) (X) estd cobijada por un
Acuerdo Internacional o un Tratado de Libre Comercio vigente para el Estado Colombiano
en los términos del Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082 de 2015.

OMAR ALEXANDER LAGOS DIAZ

Subdirector Técnico @
NOMBRE DEL FUNCIONARIO/CONTRATISTA CARGO / R »

MA
Revisd Katherine Gonzdlez Ovalle Subdirectora Administrativa y Financiera ﬁ‘

Proyectd Yamile Andrea Garzén Murillo Profesional Universitario lﬁ?. /
o

Aprobod Omar Alexander Lagos Diaz Subdirector Técnico
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