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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA ACOMPANAR EN
EL PROYECTO DE PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LA SECRETARIA
DE EDUCACION.”
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l. INTRODUCCION

En concordancia con lo dispuesto en el articulo 67 de la Constitucidén Politica de Colombia,
gue reconoce la educacién como un derecho fundamental y un servicio publico con funcion
social, cuya regulacion, inspeccién y vigilancia corresponde al Estado para garantizar su
calidad, cobertura, acceso y permanencia, el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, a través del Plan de Desarrollo Distrital 2024—-2027 “Barranquilla a otro nivel”,
prioriza la Politica de Educacion desde la linea estratégica “Ciudad segura y solidaria”,
desarrollando en el articulo 9 el componente “Educacion inclusiva, innovadora y
sostenible”, orientado a asegurar una educacion de calidad basada en principios de
equidad, inclusién y pertinencia, mediante el reconocimiento de las diversas necesidades
de la poblacion estudiantil; en este marco se implementa el programa “Mas educacion
innovadora y de calidad” (articulo 9.2), el cual promueve estrategias pedagodgicas
innovadoras, fortalecimiento de competencias del siglo XXI, capacitacion docente, disefio
curricular pertinente e integracion de tecnologias educativas, asi como el proyecto
“Fortalecimiento de la convivencia escolar”, enfocado en la creacion de rutas integrales de
atencion y redes interinstitucionales y familiares para la prevencion y abordaje de
problematicas psicosociales, garantizando ambientes escolares seguros, saludables y
propicios para el desarrollo integral de nifios, nifias y jovenes, en cumplimiento de los fines
constitucionales de la educacion y de las obligaciones del ente territorial en la
materializacion efectiva de este derecho fundamental.

En el marco del Plan de Desarrollo Distrital 2024-2027 “Barranquilla a Otro Nivel”, el
componente educativo tiene como objetivo garantizar el derecho a una formacion integral
para toda la poblacién, mediante una educacién de alta calidad, pertinente, inclusiva e
innovadora, apoyada en la tecnologia y orientada al fortalecimiento de las capacidades de
aprendizaje de nifios, nifas, adolescentes y jovenes; en este contexto, el programa “Mas
educacioén para la vida”, previsto en el articulo 9.1, busca asegurar la cobertura total del
servicio educativo a través de proyectos y estrategias que promuevan el acceso, la
permanenciay el desarrollo social de los estudiantes, finalidad que se concreta, entre otros,
en el proyecto de “Prestacion del servicio educativo”, orientado a optimizar la calidad y
accesibilidad del servicio en las instituciones oficiales del Distrito, garantizando una
atencion equitativa y ajustada a las necesidades de los diferentes grupos poblacionales,
con énfasis en procesos de caracterizacion anual de la comunidad educativa; en
consecuencia, corresponde a la Secretaria Distrital de Educacion, de conformidad con sus
competencias legales y con lo dispuesto en el Decreto Acordal No. 0801 del 7 de diciembre
de 2020, liderar la formulacién, administracion, ejecucién y evaluacion de las politicas,
planes, programas y proyectos del sector educativo, asegurando la cobertura, calidad,
eficiencia y adecuada prestacion del servicio publico de educacion, lo cual exige la
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implementacidén de procesos contractuales que permitan apoyar la gestién institucional,
dada la complejidad, diversidad y dindmica del sector educativo y la necesidad de atender
de manera oportuna los requerimientos de la comunidad educativa y de las autoridades
judiciales; por ello, resulta imprescindible la contratacion de personas naturales para la
prestacion de servicios de apoyo a la gestiéon, que fortalezcan la capacidad operativa,
logistica y administrativa de la Secretaria, suplan funciones que no pueden ser cubiertas
en su totalidad por el personal de planta y contribuyan al cumplimiento de las metas del
proyecto de inversion, cuyos indicadores se extienden a lo largo de la vigencia fiscal y del
cuatrienio 2024-2027, garantizando asi la continuidad, calidad y eficiencia del servicio
educativo en concordancia con los objetivos estratégicos del Distrito.

De conformidad, con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el fin de
satisfacer las necesidades y asegurar el cumplimiento de las metas del proyecto
establecido, en el Plan de Desarrollo Distrital 2024-2027 “Barranquilla a otro nivel”, se hace
necesario contratar la prestacion de servicios de apoyo a la gestion de diez (10) bachilleres
que respalden las diferentes actividades operativas, logisticas, asistenciales, revision de
las metas establecidas durante la vigencia fiscal 2026 junto con la verificacion y cierre de
los resultados obtenidos.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los
siguientes:

1 80111600 Servicio de Personal Temporal

Il. ANALISIS DE MERCADO

Principales indicadores del mercado laboral

Octubre de 2025

Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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TRIMESTRE MOVIL PARA EL TOTAL NACIONAL Y TOTAL 13
CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS

1.1 TOTAL NACIONAL MENSUAL

Para el mes de octubre de 2025, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,2%, lo
que representd una disminucién de 0,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024
(9,1%). La tasa global de participacion se ubico en 65,0%, lo que signific6 un aumento de
1,1 puntos porcentuales frente a octubre de 2024 (63,9%). Finalmente, la tasa de ocupacion

fue 59,7%, lo que representd un aumento de 1,6 puntos porcentuales respecto al mismo
mes de 2024 (58,1%).

Grafico 2. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
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Fuente: DANE, GEIH
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,
Nota: cifras aproximadas a un decimal

1.2 TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS MENSUAL

En octubre de 2025, la tasa de desocupacién en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,0%, lo que representd una disminucion de 1,4 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2024 (9,5%). La tasa global de participacién se ubicé en 67,7%,
mientras que en octubre de 2024 fue 66,7%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 62,2%,
lo que representd un aumento de 1,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024

(60 4%) ) Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
! Total 13 ciudades y sreas metropoli
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Fuente: DANE, GEIH.

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018.
Mota: cifras aproximadas a un decimal.
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1.3 TOTAL, NACIONAL TRIMESTRE MOVIL

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre movil agosto - octubre 2025 fue
8,3%, lo que representd una disminucion de 1,0 puntos porcentuales respecto al trimestre
movil agosto - octubre 2024 (9,3%). La tasa global de participacion se ubicd en 64,3%,
mientras que en el mismo periodo del afio anterior fue 64,0%. Finalmente, la tasa de
ocupacién fue 58,9%, lo que representé un aumento de 0,9 puntos porcentuales respecto
al trimestre movil agosto - octubre 2024 (58,0%).

Griéfico 4. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
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Fuente: DAME, GEIH.
Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPY 2018,
Nota: cifras aproximadas a un decimal.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-0ct2025.pdf 15 de diciembre de 2025

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Octubre de 2025

Grafice 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total nacional
Octubre 2025F / octubre 2024
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EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS
1.1 VARIACION ANUAL DE LOS INGRESOS NOMINALES Y CONTRIBUCION POR
TIPO DE INGRESOS, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (octubre 2025p /
octubre 2024).

En octubre de 2025, trece de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos totales, en comparacion con octubre de 2024

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios

Total nacional
Octubre 2025F f octubre 2024
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n la suma de las contribuciones frente a la varacion

1.2 VARIACION ANUAL DEL PERSONAL OCUPADO TOTAL Y CONTRIBUCION POR
TIPO DE CONTRATACION, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (octubre 2025p /
octubre 2024)

En octubre de 2025, seis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en el personal ocupado total, en comparacién con octubre de 2024.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacién,
segun subsector de servicios

Total nacional

Octubre 2025°P f octubre 2024
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1.3 VARIACION ANUAL DE LOS SALARIOS Y CONTRIBUCION POR TIPO DE
CONTRATACION, SEGUN SUBSECTOR DE SERVICIOS (octubre 2025 / octubre
2024)

En octubre de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en
los salarios, en comparacién con octubre de 2024.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacién, segun subsector
de servicios

Total nacional
Octubre 20257 / octubre 2024

cion de los salarios promedio del personal ocupado total excluyendo al personal contratado
i o d

la < divi 1es 78, 80 y 81, excepto Clase 8130

**+ Personal hora cated ca para la seccién P - grupo 854

[ll. TECNICO

Para la consecucion del objeto “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA ACOMPANAR EN EL PROYECTO DE PRESTACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION.”

Se requiere a través de contratos de prestacion de servicios de apoyo a la gestion de diez
(10) bachilleres con experiencia comprobada para satisfacer las necesidades y actividades
operativas, logisticas y asistenciales de la Secretaria Distrital de Educacién en desarrollo
del proyecto de Prestacion del Servicio Educativo en el Distrito de Barranquilla.

A continuacion, se relaciona el perfil, las obligaciones especificas y el valor del contrato:

VALOR DE
PERFIL/EXPERIENCIA OBLIGACIONES ESPECIFICAS CADA
CONTRATO

1. colaborar en la organizacién y sistematizacion de la informacion recolectada en los
establecimientos educativos, atendiendo a sus realidades y necesidades
particulares.

2. participar en los procesos de actualizacion y/o validacién de la informacion de los | $21.723.282
estudiantes en los sistemas de informacion utilizados en los establecimientos
educativos.

3. apoyar a los establecimientos educativos en la subsanacién de hallazgos, no
conformidades y recomendaciones identificados durante el seguimiento a la
prestacion del servicio educativo.

acreditar titulo como
Bachiller  Experiencia
laboral de quince (15)
meses en actividades
operativas ylo
administrativas.
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4. asistir a reuniones, capacitaciones, comités y demas espacios que le sean
asignados por el supervisor del contrato, en el marco del proyecto de la prestacién
del servicio educativo.

1. apoyar en la implementacién de la ruta de seguimiento a las ausencias escolares

acreditar titulo como injustificadas y/o uso del aplicativo saesi en los establecimientos educativos.
Bachiller  Experiencia | 2. Colaborar Con el diligenciamiento de los planes de permanencia escolar, en
laboral de catorce (14) concordancia con el proyecto de la prestacién del servicio educativo. $21.415.680
meses en actividades | 3. Participar en la verificacion de los estudiantes con ausencias escolares
operativas ylo injustificadas iguales o superiores a quince dias.
administrativas 4. Apoyar en las actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en
concordancia con el proyecto de la prestacién del servicio educativo.
1. apoyar a los establecimientos educativos durante la verificacion del cumplimiento
de los requisitos minimos establecidos para la prestacién del servicio de transporte
acreditar titulo como escolar.
Bachiller ~ Experiencia | 2. asistir a los establecimientos educativos focalizados, en la recoleccion de soportes
laboral de nueve (9) requeridos para la prestacion del servicio de transporte escolar. $19.468.800
meses en actividades | 3. apoyar a los establecimientos educativos en la verificacion de las condiciones
operativas ylo minimas requeridas y la capacidad de los vehiculos prestadores del servicio de
administrativas. transporte escolar.

4. cumplir con las demés actividades que le sean asignadas por el supervisor, en el
marco del proyecto prestacién del servicio educativo.

1. Colaborar en la organizacion y sistematizacion de la informacion recolectada en los
establecimientos educativos, atendiendo a sus realidades y necesidades

. . particulares.
g‘;fﬁ:}grr t'.t;“igerigﬂrg}g 2. Apoye_lr en los procesos de actua[izacién y{o val_i(_jacién de la informacién (_ie los

estudiantes en los sistemas de informacién utilizados en los establecimientos

laboral de nueve (9) . $19.468.800
meses en actividades edgc_atwos. . . .

. 3. Asistir en la subsanacion de hallazgos, no conformidades y recomendaciones
operativas ylo . o o L > )
administrativas |dgn§|f|cados dura_nte el seguimiento a la prestacion del servicio ed_ucatwo.

4. asistir a las reuniones, capacitaciones, comités y demas espacios que le sean
asignados por el supervisor del contrato, en el marco del proyecto de la prestacién
del servicio educativo.

1. Colaborar en la organizacion y sistematizacion de la informacion recolectada en los
establecimientos educativos, atendiendo a sus realidades y necesidades

. . particulares.
acreditar titulo como o S . L
Bachiller  Experiencia 2. Apoyar en los procesos de actual_lzacmn y{o val_@acnon de la mformauo_n c_ie los

estudiantes en los sistemas de informacién utilizados en los establecimientos

laboral de nueve (9) ducati $19.468.800
meses en actividades educativos. i . .

; 3. Colaborar en la subsanacion de hallazgos, no conformidades y recomendaciones
operativas ylo . o L - o )
administrativas |d9n§|f|cados durante el seguimiento a la prespaf:lon del servicio ed_ucatlvo.

4. asistir a las reuniones, capacitaciones, comités y demas espacios que le sean
asignados por el supervisor del contrato, en el marco del proyecto de la prestacion
del servicio educativo.

1. colaborar en la organizacién y sistematizacion de la informacion recolectada en los
establecimientos educativos, atendiendo a sus realidades y necesidades
particulares.

acreditar titulo como | 2. participar en los procesos de actualizacién y/o validacion de la informacién de los

Bachiller  Experiencia estudiantes en los sistemas de informacién utilizados en los establecimientos

laboral de nueve (9) educativos. $19.468.800
meses en actividades | 3. apoyar a los establecimientos educativos en la subsanaciéon de hallazgos, no

operativas ylo conformidades y recomendaciones identificados durante el seguimiento a la

administrativas prestacion del servicio educativo.

4. asistir a reuniones, capacitaciones, comités y demas espacios que le sean
asignados por el supervisor del contrato, en el marco del proyecto de la prestacion
del servicio educativo.

acreditar titulo como colaborar en la organizacién y sistematizacion de la informacién recolectada en los
Bachiller  Experiencia establecimientos educativos, atendiendo a sus realidades y necesidades
laboral de ocho (8) particulares. $18.534.294
meses en actividades participar en los procesos de actualizacion y/o validacion de la informacién de los
operativas ylo estudiantes en los sistemas de informacién utilizados en los establecimientos

administrativas

educativos.
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apoyar a los establecimientos educativos en la subsanacién de hallazgos, no
conformidades y recomendaciones identificados durante el seguimiento a la
prestacion del servicio educativo.
asistir a reuniones, capacitaciones, comités y demdas espacios que le sean
asignados por el supervisor del contrato, en el marco del proyecto de la prestacién
del servicio educativo.
Colaborar con las busquedas activas de estudiantes desescolarizados en las
diferentes localidades del distrito.
acreditar titulo como Apoyar con el reporte de la informacién de los casos de estudiantes
Bachiller  Experiencia desescolarizados al lider de acceso.
laboral de siete (7) Asistir a las reuniones, capacitaciones, comités y demas espacios que le sean $17.002.752
meses en actividades asignados por el supervisor del contrato, en el marco del proyecto de la prestacion
operativas ylo del servicio educativo.
administrativas Apoyar en las actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato, en
concordancia con el proyecto de la prestacion del servicio educativo asignadas por
el jefe de cobertura.
1. Apoyar la implementacion de la ruta de seguimiento a las ausencias escolares
. . injustificadas y/o uso del aplicativo saesi en los establecimientos educativos.
acreditar _ fitulo  como lab | diligenciamiento de | lanes de permanencia escolar, en
Bachiller  Experiencia 2. Colaborar con € genciamiento de 1os p > P ) ’
laboral de seis (6) concordz%nua con el proyecto fje la prestacion d_el servicio educatlvo._ $15.000.000
g 3. Acompafiar en la verificacion de los estudiantes con ausencias escolares
meses en actividades A : ; - "
operativas ylo injustificadas |gua_le_s 0 superiores a quince dias. _
administrativas 4. Apoyar en I:_:ls actividades que le sean a5|g_r1adas por QI supervisor del contrato, en
concordancia con el proyecto de la prestacion del servicio educativo asignadas por
el jefe de cobertura.
1. apoyar a los establecimientos educativos durante la verificacion del cumplimiento
de los requisitos minimos establecidos para la prestacién del servicio de transporte
acreditar titulo como escolar.
Bachiller  Experiencia | 2. asistir a los establecimientos educativos focalizados, en la recoleccion de soportes
laboral de seis (6) requeridos para la prestacion del servicio de transporte escolar. $15.000.000
meses en actividades | 3. apoyar a los establecimientos educativos en la verificaciéon de las condiciones
operativas ylo minimas requeridas y la capacidad de los vehiculos prestadores del servicio de
administrativas transporte escolar.
4. cumplir con las demés actividades que le sean asignadas por el supervisor, en el
marco del proyecto prestacion del servicio educativo.

OBLIGACIONES GENERALES
1. Efectuar el cargue de los documentos contractuales a su cargo, en la plataforma

SECORP II.

2. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

3. Cumplir con lo establecido en el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo 1072
de 2015, articulo 2.2.4.6.28. en lo relacionado con el personal a emplear.

4. Guardar absoluta reserva en relacion con toda la informacién que maneje con ocasién
de las actividades contempladas en la propuesta técnica.

5. Cumplir con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud,
Pension, Riesgos Laborales) y Parafiscales, durante la ejecucion del contrato, lo cual
se debera acreditar mediante certificacion a la fecha expedida por el Revisor Fiscal o
el Representante Legal, segun sea el caso.

6. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En
caso de algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area
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de cuentas de la secretaria general y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de
Hacienda.

7. Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

8. Atender las instrucciones lineamientos que durante el desarrollo del contrato sean
impartidas por la supervision y corregir de forma inmediata cualquier falla o error que
se cometa. Igualmente Informar oportunamente por escrito al supervisor del contrato
sobre los inconvenientes que afecten el desarrollo del mismo.

9. Cumplir con el objeto del contrato de acuerdo con todas y cada una de las obligaciones
establecidas en el mismo, asi como las actividades especificas del estudio previo,
haciendo seguimiento permanente a la ejecucion del contrato.

10. Participar activamente en las reuniones programadas por la supervisibn sean
presenciales o virtuales, en los cuales debera aportar los respectivos informes de
avance técnico y acoger las sugerencias, recomendaciones que se presenten y
aprueben durante el mismo.

11. Entregar con cada informe de gestion un anexo con los insumos, datos e informacion
requeridos para el desarrollo de estrategias de comunicacién y divulgacién a la
comunidad de las actividades ejecutadas en el contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidos y formulados en el
Estudio Previo, en la propuesta y los requeridos por el Distrito.

13. Cumplir de buena fe y a cabalidad con el objeto del contrato.

14. Constituir las pdlizas pactadas en el contrato en el plazo maximo de tres (03) dias
habiles siguientes a la suscripcién del documento contractual, so pena que se ejecuten
las multas y sanciones estipuladas en el contrato, y/o clausula penal conforme a lo
establecido en el Decreto N°0513 de agosto 4 de 2014. En caso de cualquier
modificacion y/o actualizacion el contratista debera informar de manera inmediata al
supervisor el cargue de las mismas en la plataforma Secop |l.

15. Poner a disposicién del Distrito de Barranquilla el equipo de profesionales y técnicos
y/o auxiliares, con la idoneidad necesaria para la ejecucion integral del contrato.

16. El contratista deberd cancelar las estampillas distritales que se generen con la
suscripciéon del contrato, en el término de diez (10) dias contados a partir de su
suscripcion, de conformidad con lo dispuesto en el Estatuto Tributario Distrital.

17. Los informes del contrato, deberan ser presentados al supervisor aiun cuando el
contratista decida no realizar el cobro respectivo. Lo anterior, teniendo en cuenta que
estos informes reflejan el avance en la ejecucion contractual, por lo tanto, deberan ser
considerados independientes al cobro. En dichos informes se debera presentar el
estado de ejecucién, avance y terminacién del contrato sobre el cual se ejerce la
interventoria o supervision.

18. El contratista se obliga a presentar sus informes de ejecucién contractual de manera
mensual ante el supervisor designado, aln cuando no se proponga al cobro.
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19. El contratista debera aportar y acreditar las constancias de pago de los aportes al
Sistema Integral de Seguridad Social - S.1.S.S., esto es:(salud, pensiéon y A.R.L.), mes
vencido, aun cuando no se proponga al cobro.

V. Estudio de la Oferta
Durante 2023, 2024 y lo que va corrido del 2025 se han celebrado a nivel nacional, un total

de 44,33 mil contratos relacionados con los cédigos de naciones unidas descrito en el
presente analisis:

Valor Contratacién Nimero de Proveedores Nimero de Contratos

$ 2 bill. 18.39 mil 44,33 mil

Valor Total Estimado por Proveedor

otal Estimado @MNumero de Contratos

Walor Total Esti...
MNimere de Contr..

FUNMEY|

FOIRAC KON LI VE

FUNDACICN SOCIAL

N DACION
FUN DACION L& S

FL

Prov_nombre

Se relacionan los proveedores con mayor contratacion a nivel nacional:

Valor Total Estimado por Proveedor Numero de Contratos por Proveedor

pesoa narura.

PROGRAMA DE LAS MACIOMES UMIDAS PA R ALCALDIA MUMICIP,

Proveedor
Proveedor

SERMICIOS INTEGR.

§ 0,0 bill. § 01 bill. § 0.2 bill o 500
Valor Total Estimado Nimero de Contratos
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V. ANALISIS DE LA DEMANDA

A lo largo de los afos 2023, 2024 y lo que va corrido del 2025 se han celebrado a nivel
nacional 1.16 millones de contrataciones relacionados con el cédigo de las naciones unidas
del presente andlisis:

Nombre de Proveedor Valor Total Estimado parael | | Nimero de Contratos del | | Origen del Proveedor
Proveedor — I Proveedor Proveedor No
seleccionado MARIA VICTORIA MONTOYA F $ 30 bill. 1,16 mi Il identificado
Valor Total Estimado por Proveedores Nimero de Contratos por Proveedores
eve. persona naruraL [
- Valor Total
Gasto Mensual $ 29972 739.525.256 Gasto Anual
§ 20 bill. (Enblan... $8bil 512bill  $&bil  511bil Enbla..
£ 3 hill

£ 15 bill.

walor Total

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 _CILJ 2025

£ 10 bill.
£ 1 hill.
5 5 bill.
2024
2023
$ 0 hbill.
P A Pl i = Tl Ml 2 & i
P 2 2 L o W ' o o o 5 Dbill.
_ . ¢ } .

Afio
Afio 82023 @2024 @2025 Fuente @SECOP_| @SECOP_II
Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion
§ 26 bi
Modalidad de Seleccion
% t90h ® Concurso de Méritas
= $20b
E Contratacion directa
t
w @ Licitacion cbra pdblica
™ .
@ Licitacion Publica
2 R
E $10b Minima cuantia
g @ Regimen Especia
®5eleccion Abreviada de Menor Cuantia
_ $1b @ 5eleccion abreviada subasta inversa
SOhb I —

""" Espedial Competitiva

Modalidad general

A continuacion, se presenta informacion referente a contratos similares al objeto del
presente analisis correspondiente a los afios anteriores.
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N° VALOR
PROCESO MODALIDAD OBJETO CONTRATADO
Cd-05- La prestacion de servicios de apoyo a la gestion para acompafiar a la
2025-5776 Cd oficina de inspeccion, vigilancia y control de la secretaria distrital de $24.000.000

educacion de barranquilla.
La prestacion de servicios de apoyo a la gestion para acompaiiar los

Cd-05- Cd diferentes procesos de la oficina de gestion estratégica y fortalecimiento $38.896.000
2025-2660 TR e .
institucional de la secretaria distrital de educacion
Cd-05 Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para acompafiar los
2025-1118 Cd diferentes procesos de la oficina de gestién estratégica y fortalecimiento $48.677.200

institucional de la secretaria distrital de educacion.

V. ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la futura contratacion es CIENTO OCHENTA Y SEIS MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y UN MIL DOSCIENTOS OCHO PESOS M/L ($186.551.208)
y todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracién, ejecucion y liquidacién del
contrato. La futura contratacion tendra un plazo de ejecucion de seis (06) meses, una vez
se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién dispuestos en el articulo 41 de
la Ley 80 de 1993.

La modalidad implantada para el proceso es el de CONTRATACION DIRECTA, conforme
a lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9., SUBSECCION 4.:
Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo ala gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos gque solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de
contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre
y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con
el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.!

Para gonstancia se firma en enero 2026

LA MORA JARO

Asesora Externa
Secretaria General del Distrito
Revisdy a robéﬂ?‘}"

y ap jor-

! https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=77653
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