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INFORMAGION GENERAL DI CONTRAT

CONTRATO : X 'CONVENIO

Contrato nimero: | 1.210.19.13 18276 Cde | 01 de Drcrembre de 2025

Dlsponlbllldad y Reglstro presupuesta{
Disponibilidad presupuestal: 5500006708 del 15 de I\OVIEMBRE de 2025

Registro presupuestal: 5600098435 dei. 04 de Diciemore de 2025

| Eje, Objetivo, Meta y Componente (especlflcar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera atendldo

i con este contrato:

s FEje- Pilar: PLAN DE: DESARROLL.O DEPARTAMENTAL 2024 - 2027 - “LIDERAZGO QUE
TRANSFORMA '

¢ Lineade Accién: 2 -VALLE TERRITORIO SOCIAL Y EQUITATIVO

s Objetivo: 1. FORTALECER LA CREACION DE AMBIENTES SEGUROS Y PROTECTORES EN LAS
INSTITUCIONES_ EDUCATIVAS OFIC!ALES DE LOS MUNICIPIOS NO CEF TIFICADOS DEL VALLE
DEL CAUCA.
2. FORTALECER LOS CONOCIMIENTOS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN EL
ESTABLECIMIENTO Y SOSTENIBILIDAD 7JEL PROGRAMA DE EDUCACION PARA LA
SEXUALIDAD Y CONSTRUCCION DE CIUDADANIA, ASI COMO EL EJERCICIO DE DERECHOS |
SEXUALES Y REPRODUCTIVOS. 1
3. FOMENTAR LA CULTURA DE PAZ, EL RESPETO POR LCS DERECHOS HUMANOS Y LA
RESOLUCION PACIFICA DE CONFLICTOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS:
MUNICIPIOS NO CERTIF[CADOS DEL VALLE DEL CAUCA.

s Meta: MR24008- I!\CREMENTA‘—‘? EN MAS DEL 11 % LA INVERSION EN CALIDAD DE LA
EDUCACION EN LAS INSTIT{CIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPIOS NO
CERTIFICADOS DIZL VALLE DEL CAUCA, DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO.

 Componentes: IMPLEMENTAR EN 149 INSTITUCIONES EDUCATIVAS CFICIALES EL MODELO
w-- .. DE.MEDIACION.ESCOLAR Y. PRACTICAS RESTAURATIVAS BARA FORTALECER AMBIENTES
ESCOLARES, ACADEMICOS Y PEDAGOGICOS PROMOVIENDO ENTORNOS SEGUROS, SANOS
Y PAC[FICOS DURANTE EL PERIODO DE GCBIERNO,
Meta, actividad e |mpacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendlda con este
contrato

* Actividad: REALIZAR SEGUIMIENTO A |A IMPLEMENTACION DE LOS PROYECTOS:
PEDAGOGICOS TRANSVERSALES EN LAS 149 INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE ;
L.OS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS.

« Impacto: CUALIFICAR A 1800 DIRECTIVOS COCENTES Y DOCENTES PARA LA PREVENCION |
DE LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER Y DIFERENTES VIOLENCIAS QUE SE PRESENTAN EN |
LA ESCUELA; DESDE UN ENFOQUE DIFERENCIAL CENTRADO EN LOS DD.HH, LA
DIVERSIDAD SEXIAL Y DE GENERO QUE MiZJORE LA CONVIVENCIA ESCOLAR, DURANTE EL |
PERIODO DE GOEIERNO.
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Objeto del contrato: i 3 ?

PRESTAR LOS SERYICIOS COMO PROFESIONAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
DEPARTAMENTAL EN ;EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO "FORTALECIMIENTO DE LOS
PROYECTOS PEDAGOG?COS PRODUCTIVOS, EMPRENDIMIENTO Y ASOC!ACIONES DE FUTUROS
AGRICULTORES EN LAS INSTITUCIONES EDl]JCATIVAS OF!ClALES DE‘l LOS MUNICIPFOS NO
CERTIFICADOS DEL VALLE DEL CAUCA" | " | I

. ! : [ i

ANA MILENA ORTIZ SANCHEZ .
Cargo: Subsecretaria De Calidad Educativa
Ubicacién: Gobernacién del Valle del Cauca
_ Teléfono: 62000000 Ext. 1594 -
'DIANA FERNANDA MARQUINEZ RAMOS
Contratista | Ubicacion: CALLE 48 #97 — 36
Teléfono: 318 762 32 86
+ Cedula de Ciudadania No: 1.107.083.758 de Santlago de Cali
_ ;Correo Electronsco d;anamanur[dica@qmall com -

Supervisor:

Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento de las actividades desarrolladas
el mes de DICIEMBRE DE 2025, por lo que 'se concluye, ;que, las obligaciones contractuales
durante DICIEMBRE DE 2025 fueron cumplidas a cabalidad y’ recibidas a entera satisfaccion por el
departamento del Valle del Cauca y la Secretaria; de Educaclon Departamenial

;

(SR
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-El' contratista deberd ertregar el siguiente prodicto: 1.
REALIZAR - UN  INFORME QUE CONTENGA  EL |
SEGUIMIENTO Y AVANCE DE LAS GESTIONES:
" CONTRACT/JALES REALIZADAS DURANTE LA EJEC'UCION§
2 DEL PROYECTO DE LA VIGENCIA ACTUAL. adicionzlmente, |
i durante la gjecucion del contrato, debera cumglir £on Ias§
siguientes actividades: A) BRINDAR ACOMPANAMIENTO |
JURIDICO. EN EL ' MARCO DEL PROYECTO,
C“FORTALE&IMIENTO DE LOS PROYECTOS |
{ PEDAGOGICOS PRODUCTIVOS, EMPRENDIMIENTO Y |
ASOCIACIONES DE FUTUROS AGRICULTORES EN
o LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS E(j)FICIALl’::’S DE
S " LOS MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL VALLE DEL
o qaciones. 'CAUCA” B) APOYAR JURIDICAMENTE A LA
| obligaciones especificas | SECRETARIA DE ELUCACION DEPARTAMENTAL |
' contractiales. :CUANDOC SEA REQUERIDO Y ELABORAR LOS
'PROCESQOS CONTRACTUALES PARA EL
| ;ZCUMPLIMI:.‘:'NTO DE LAS METAS Y RESULTADGS DEL
'PROYECT3. C) DAR RESPUESTA A DERECHOS DE
§PETICION,-~' QUEJAS, SOLICITUDES, DE LAS!
. PERSONA3, ORGANOS DE CONTROL, MINISTERIOS |
"EN EL MARCO DEL PROYECTO. D) REVISAR Y DAR |
SOPORTE: LEGAL A LAS ACTUACIONES
ADMINESTRATIVAS, ACGCIONES DE TUTELA DE LA
i SECRETARIA DE EDUCGACION. QUE SE PRESIENTEN
{EN EL MARCO DEL PROYECTO. E) COORDINA{RR CON
EL SUPERVISOR DEL CONTRATO LAS [EMAS
;ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL O3JETO
. CONTRACTUAL. ;
! Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuzles de
acuerdo con lo programzado en el plan de trabajo del mes: 100%
ide DICIEMERE de 2025:

|
'

i
I
|
|
,
i
|
i
i
I
i

Porcentaje de ; ‘
cumplimiento. Porcentaje  de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
transcurrid’ en la vigensia del contrato de conformidad i 100%
: con lo acor:iado en el mismo.

Otras consideraciones.

| sligerencias

: sugerehcia ' - Fecha de entrega ! Responsable




Departamento del Valle del Codigo: FO-M9-P2-02
Catuca :
SR Version:02

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION | Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
‘ Pagina: 4 de 13

Gobernacion

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio J Responsable

El contratista realizd un entregable el cual tiene como objetivo principal documentar y
evaluar el seguimiento y avance de las gestiones contractuales realizadas en el marco del
Proyecto “MEJORAMIENTO DE LA GESTION ESCCLAR EN LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DE LOS MUNICIPICS NO CERTIFICADOS DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA™. durante la vigencia actual, comprendida
entre el 1 de enero aI 30 de noviembre de 2025, (ver anexo).

El contratista cumplio, con las siguientes actividades:

¢ Brindé acompariamiento con la orientacion legal scbre la viabliidad juridica-de Tas
actividades que se derivan de los :proyectos, c,onSIderando las normativas de
educacién.

¢ Realizé talleres de capacitacion dirigidos a docenfas estudiantes y directivos sobre
el marco iegal de la Ley Comunal 2166 de 2021 .

e Apoyo en la Revision del Convenio de Cooperacmn Inter:nstatucrona! Oficina de
Ginebra para la Educacién en Derechos Humanos (GO-HRE), el cual tiene por
objetivo establecer las bases generales de coordinacién enire las Partes para la
implementacion de las actividades contenidas en los Recursos COLEGA en la

jurisdiccion de LA INSTITUCION. j
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Pammpo de l&’; capacctamon en El Derechio de Peticion y la Accion de Tutela -
Seminario de [nduccién: y Reinduccion, auspiciada por el Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucionial - Subdireccion Técnica de Desarrollo y
Bienestar del Talento Humano, les injorma que dentro del Plan Institucional de
Formacién vy (,apamtacmn dirigido @ los servidores publicos adscritos a la
Administracion ~ Central i Departarr:ental, esta contenido el Programa
de Inducc1onyF\emducc1on ‘que se desarrolla a través del Seminario con igual

nombre. Este Seminario lmegra 39 tnmas que corresponden a Conocimientos
Esenciales. ;

H

L

CONSECUENCIAS DE NO .ATENDER
UNA PET:GK‘)N

No fue atendido 3
-He . contestd pera . eficaz por a o
no en los. termlr‘los yulparacién de
‘establecidos, - _derecho R
-Se cantestd en [EARE
_termino pero de
1 fondo e

Se invoca por la
:-parte inl:eresada en
- aras de que el Juey
Coirequiera a la s N
entidad para dm—
umplirmiento al
alto de tuteia.
Es asi, que el

i OBLIGATORIO X sanciones .
__-‘.('UMPI. IM!ENTO ~disciplinarias, de ,
b sllarresto y multa por
T desacata.

ey
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e Participd en la revision del convenio® presentaclon programa LIONS QUEST para
implementar la Catedra de educacion emocional de la Fundacién Leones Educando.

Fwd: PRESENTACION PROGRAMA LIONS QUEST PARA IMPLEMENTAR LA CATEDRA BE e w0
EDUCACION EMOCIONAL rectidos - :

Ffarney Palta Yelasco . ' TG 207 O 6 3 @
9: parami - . . . i
] )
o 3
B3 Pareco qua estamens e estfenlngds b4

Tplakaleapsda
P3IG

——— Forwarded messaga —---. i ’ %

De: Despacho SED <dé=pachg§eceducac;-:>nﬁvallﬂdgjwuca Gy o> | :

Dale: lun, 10 nov 2025 a las 12:04 v

Subject Fud PRESENTACION PROGRAMALIONS QUEST PARA IMPLEMENTAR LA (:ATR)QA DE EDUCACION EMOCIONAL
To: Ana Wilena Orliz Sanchez <amorliz@valedelcauca gov.co>, Ferney Palta Vetasco <1Mzglg,@g jail.com>

e
Cordial safudo, sa remite para conodimianto y fines pertinentes. o
;

B P

° PartI(:lpo del Undécimo Comité Departamentai de Infancia, Ado[escenma y Famllta
del Valle del Cauca en los resultados de busqueda Estos comités son instancias de
operacion de la politica publica departamental, cuya informacidh sobré Sesiones y

convocatorias se gestiona a nivel local por la Gobemacmn de[ Valle del Cauca y sus
secretarlas | : : -
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Realizd revision clmi Memorsmdo de Ente: ndimlento Secretaria dc= Educacién Valle del
Cauca.
N .’
Dopartoamentoa det P:"Q;so

Yalle del Cauca He teachas . ..

TGebrreaaciAn, - di'y
58 )
v

:fétiltiéar.;'ll}g;{t .
Condiw

MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO PARA EL D'AGNOSTICO, EVALUACION ¥ PCUTENCIAL
IMPLEMENTACION DEL MODELO 3C “CONMIGC, CONTIGO, CON TODO: RESILIENGIA Y
COMPASION COMO CAMING A U4 INCLUSION" ENT RE LA FUN{)AGION SALDARRIAGA CONCHA
Ho 37xx Y EL SE CRETARFA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA.

Entee los suscntca a saber, por una paite, (i) SORAYA MDNTOYA GONZALEZ adanht"cada cors {a cédula
de.cludadonia Mo 21.951.206 expesdida on El Relko, Andoquia, an su cordcter de Reprasonianta lagal de
ja FUNDAGION SALDARRIAGA CONGHA, con NIT 3600383389 y con domicilic en Ia sladad de
Bogols, en adelinie LA FUNDAGYIN, v {i) OFELIA SECILIA DORADRG ZORIGA identficada con fa
Cédula de Ciudaitanfa No, 31.937.801 da Gali, Valle del 3aoes, quien ackia en su calidad de kacralaria de
Despache de la SECRETARIA DE HIDUCACION DEPAE.TAMENTAL DEL VALLE DEL CAUCA, con MIT
890398029-5 segun Dacrate do serr Eramtonto Deparian anlaf No. 0001 de facha anero 81 dat 2024, neta
de posesion Ne, dH0 del dfa eners 01 de 2024. en apliacien de las lzoultades olorgadas en of Decrelo
Daparlamental N, 1-22-0073 del 12 de enero del 2024, n adelanta ALIADO y quisn, en conjurto con LA |
FUNDACION, se denominardn "LAS PARTES v, cadd uqa, d9 manera separada, sa dencreinard LA
PARTE", han dacidido celebrar of presente rnemorando{ 0 sdelante ef "Memorando), el cual se regira por
ia ls;-glslauién colembiang, pmvlo fag’ szgulanlm

CONS!DERAC]ONE‘-‘.

PRIMERA: Que |3 Fundacién Saldamiaga Concha (en ad slante LA FUNDACION) e3 una entidad sin énimo
de lucro de reconocida brayaclora, sonstlulda on Colynbla desde 1973, cuyo ohjsto institiicional os
transformar 8 Coombia en una sociedad inclusive, primizando especialments la alencidn inlecrel da fas
porsonas mayores ¥ en situaclin do discapacidad, En cumolimiente de esta misién, LA FUNDACION ha
desarrollade 1a Inea estratdgiva Conominads Blenesty Flsleo y Socicamedtonal, didgida @ genarar
acciones, prograrias y polilicas potiizas encanminadas a arevenir enfermedades, promover la saiud fislca y
mental, ¥ fomante 1 ol onvajecimionic saludable ale targo 16l curso vital

SEGUNDA: Qua, en desarolio de dicha linea estratdgica . LA FUNDACIGN disend v es tilular exifusiva dal
modelo padagdgizo y socipemocionsl dereminado “Modelo 3C: Conimigo, Conlige, Con Toedo — reyiliencla
¥ compasion como £amine a la ingli'sidn” (en adelante £t MODELQ), registrado ante 1a Direccion Nacienal
do Dorechos de Autor bajo el ndmaro $0-1163-8 ¢ Kantificado con ol ISBN 978-958.£3617-3-7,
constituyendo eni obra protegida por {a tegistacion colom ¥ana en palena de derechos de awtor,

Realizd seguimi'ento de los proyectos (e la Secretaria de Educacion del Valle del
Cauca, tncluyerdo la interaccién con el Ministerio de Educacién y los organos de
control durante ¢l Ultimo trimestre octubre a diciembre 2025, se gestiona a traveés de.
los portales de t: ansparencn y control d2 la Gobernacion.

i

v
T Prayetlo ge ¥R
T e © HHAJP

e
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° Brindé respuesta a las solicitudes de informacion para reportar al comité territorial de
justicia transicional. " '

}

. Particip6 en eIiComité Departamenta[fde Convivenfcia escolar COCDE, el cual tiene
como objetivo Articular e implementar, en su respectiva jurisdiccion, las politicas,
estrategias y programas para mitigar situaciones de riegos y necesidades de las IE.
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e Apoyd en la revision det convenio Interadministrativo — 'NASA, ORIVAC v/
FUNDACION UNIVERSIDAD VALLE. , :

VA St e L 11215 i gere

\ﬁ l}:
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e Realizd Acompsiiamiento en el Convenio con el Ministerio de Justicia, el cual tiene
como objetivo Capacitar a estudiantes, directivos y docentes en estrategias de
fortalecimiento para la mediacion escolar y practicas restaurativas en instituciones
educativas focalizadas, en el marco del Convenio Ministerio de Justicia y Secretaria
de Educacién Da=partamental del Vaile del Cauca

§i soneppedy vtr...u. 3L
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¢ Brindd apoyo ‘en el Fortalecimiento : de Polltlcas Plblicas, de Fortalecimiento y
participacién comunal, nifios, nifias,’ adolescentes, jovenes, personas mayores,

personas con dlscapamdad y comunales en pari:clpamon durante el periodo de
gob[erno ]

» Cumplimiento de las normas técnicas ap lcables Las aotw[dades se ejecutaron de conformldad
con la normatividad aplicable, las normas de calidad y de gest:én documental.

¢ Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo:con lo prewsto en el contrato de las

personas que conforman el equipo del contratista y ‘exigir su reemplazo en condiciones
equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA;
Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA
Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO.APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

*+ Documentos y soportes necesarios frente ala necesndad de hacer efectlva las garantias del
contrato: NO APLICA. i
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Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actuallzado y-cumple con la
normativa aplicable: El expediente Contractual fisico se encuentra actuallzado y cumple con
las normas de gestién documental y de calidad.

Aprobacidén de garantias coﬁ el cumplimiento de los requisitos Iega!es NO APLICA.
Cumplimiento de las obligaciones laborales: NO APLICA

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA.
Cumplimiento do los principios de publicidad de los procesos de contratacién y de los
documentos: del proceso: Los documentos del Proceso Contractual se encuentran
publicados en el SECOP.

Cumplimiento de las obllgaclones del ccntratlsta en materia de \.egundad social, salud
ocupacmnal plaines de contlngencia, norimas ambientales, y cualquier otra norma
aplicable de acuzrdo con lanaturaleza dol contrato: E| Contratista ha cumplido la afiliacién
a SALUD (SURA), PENSION (bOLPENSiONES) y ARL (POSITIVA) de DICIEMBRE de 2025,
segun la clausula segunda del:contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la
Ley 1753 articulc 135 de 2015 el objeto se ha desarroliado de acuerdo a lo establecido en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000,
Ley 821 de 2003 y el Decreto 1082 de 201& El Contratlsta hasta ahora no se halla incursec en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado,
el Contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamentc seglin el numeral 3 del
Articulo 32 de la Ley 80.

;_.._‘NCIERO Y CONT_L_.,.._.

COSTOS DEL C()NTRATO ' l ] ‘PAGOS.REALIZADOS AL CONTRATISTA

¢
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Concepto j Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
, ! . avances, 3 o
: :pagos) . ‘
Valor inicial del || _ i
contrato $ 6.000.000 - : 1
Valor Adiciones |- I P — '
Reajustes - B ; i c;
Actualizacién de | - o ! " o
precios RN e R & - EE -
Valor Total del P e ; : :
Contrato i $6.000.000 | ¢
Valor pagado | | $0 | o
Valor causado que no |. . T o
se hapagado |, $_6a_000-000_ ‘ C i e
" Valor total ejecutado E $ 6.000.000 ( - 1(
Valor saldo por ;
efecutar i 30 1 o
Intereses moratorios | $0 i

Seguimiento de la gestién financiera del. contrato, En'f;.:}uyendo el registro presupuestal, la
planeacion de los pagos previstos y l%:l disponibilidad de caja: El Contrato se ejecuta
financieramente como se perfecciond, cuenta «con el registrq’_presupuestai y los pagos se ejecutan de
acuerdo alo pactado. : ! “h o

Documentos necesarios para efectuar los pagos alf;;fcontratista, .incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para
efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de las actividades ejecutas por

el Contratista seg(n el objeto y sus especificaciones. i :
Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
tiquidacion del mismo: NO APLICA . i

Entrega de los anticipos pactados al contrétista, y la adecuada amortizacién del mismo, en los
términos de la ley y del contrato: NO APLICA ‘ .

Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o meodificacién del objeto del
contrato cuentan con autorizacién y se: encuentran;justificados técnica, presupuesta y
juridicamente: NO APLICA : ‘ L
Tramites para la liquidacién del contrato y entrega de losidocumentos soporte que
correspondan para efectuarla: NO APLICA ; o -

Costo de actividades por entregables: NO APLICA

DESCRIPCION ENTREGABLES

Entregable 1:

¢

3

- VALOR - - o

VALOR TOTAL- - -»

$
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INFORME DE SEGUIMIENTO DE

- SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019

Gobernacion Pagina: 1:} de 13 -
Actividades:
Entregable 2: . $ $
Actividades: L .
Entregable 3; $ : $
Actividades: o |
Entregable 4: _ s ; .
Actividades: .
TOTALES: $ ’ $

SEGUIMIENTO JURID
El seguimiento juridico del contrato busca
y la normatividad aplicable.

la conformidad de la ejecucion del contrato con el texto del contrato |

El contrato se ejecuta de conformidad con el texto def mismo y acorde las normas que conforman el Estatuto
de Contratacion Publica, los manuales y gulas de Colombia Compra Eficiente, la jurisprudencia, la doctrina,

las normas técnicas de calidad y de gestién documental.
INFORME SOBRE SANCIONES . .

NO APLICA

T
MEGANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
VRO APLBA™ "~ " ~ e R . :
Fecha del préximo inform}a %Dia: o deéMes: ; de
Para constancia de lo anterior firma el rprq'.'f;ente__ipforme iarlwsupen(_@g_r_ alos QUINCE N -
15 ' |dlasdeflnesde|  DICIEMBRE  [de| 2025
:

0

ANA MILENA ORTI*SANCHEZ ..

SUBSECRETARIA DE CALIDAD ED VA -
C.C. 31.853.704 Calj (Valle) ) :
SUPERVISORA | ; §
i
‘ T :
; il : 3
! !




