Bucaramanga,

Sefiores 09 ENE 2025

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA
Bucaramanga
E. S. D

ASUNTO: ACEPTACION DE PROPUESTA DE PRESTACION DE SERVICIOS

Por medio de la presente me permito manifestarle mi ACEPTACION a la invitacion para la
ejecucion del contrato cuyo objeto es “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
RELACIONADOS CON ASPECTOS JURIDICOS DE SALUD PUBLICA, SANITARIOS Y DE
SALUBRIDAD, EJERCIENDO LA REPRESENTACION JUDICIAL Y DEFENSA TECNICA DE
LA SS y AB, PRESTAR ASESORIA JURIDICA Y ATENDER REQUERIMIENTOS DE
ENTIDADES DE CONTROL, AUTORIDADES Y CIUDADANOS EN GENERAL REALIZADOS
ANTE LA SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE DE LA ALCALDIA DE BUCARAMANGA”.

Asi mismo, manifiesto que cumplo con el perfil requerido, aceptando las condiciones de objeto,
las obligaciones, valor, plazo y demas correspondientes, para lo cual anexo los documentos
generales de ley, y demas requisitos que me permito relacionar a continuacién que acreditan mi
idoneidad y experiencia:

Hoja de vida de la funcién publica diligenciada en el SIGEP con foto.

Certificados de estudio y de experiencia

Copia de la Cedula de ciudadania

Copia de la tarjeta profesional de Abogado.

Certificado Vigente de Antecedentes Judiciales de la Policia Nacional.

Certificado vigente de antecedentes Disciplinarios de Ia Procuraduria General de la Nacion.
Certificado vigente de antecedentes Fiscales de la Contraloria General de la Republica.
Certificado vigente de Medidas Correctivas de Infracciones o multas de la Ley 1801 de 2016.
Certificado vigente de antecedes como abogada.

Declaracion de bienes y rentas

Registro Unico Tributario como trabajador independiente.

Copia de Certificado de afiliacion a salud.

Copia de certificado de afiliacion a pension.

Copia de Certificado médico pre ocupacional expedido por medio especialista, con su
respectiva resolucion VIGENTE.

Igualmente, DECLARO bajo la gravedad de juramento que la informacion y documentacion aportada
goza de legalidad y que NO me encuentro incurso en causal de inhabilidad o incompatibilidad, o
conflicto de intereses que impidan la suscripcion o ejecucion del referido contrato.

Cordialmente,

JORGE EDUARDO VILLARREAL CAPACHO
C.C. 13.723.550 de Bucaramanga






| CERTIFICADO DE VERIFICACION Y VALIDACION
HOJA DE VIDA SIGEP Ii

CERTIFICADO DE VERIFICACION Y VALIDACION

HOJA DE VIDA SIGEP Il PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS

De conformidad con lo establecido en el ARTICULO 2.2.17.10 del Decreto 1083 del
26 de mayo de 2015, en el marco de los principios que rigen la Funcion Publica y la
Contrataciéon Estatal en Colombia, acorde a las demas normas vigentes, el
Secretario (a) de la Secretaria de Salud y Ambiente CERTIFICA que se verifico y
valido la Hoja de Vida, en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico

— SIGEP Il del (la) sefior(a):

JORGE E RDO VILLAREAL CAPACHO

C.C. No. 13723550

Asi mismo, se deja constancia de que el contratista aport6 todos los soportes que
dan fe de su idoneidad y experiencia cumpliendo con el perfil requerido por la
Secretaria.

El presente certificado se expide en Bucaramanga, a los 8 dias del mes de enero
del afio 2026.

S V' v
GLORIA M\ARCELA ORDUZ GARCIA

Secretaria de Salud y Ambiente
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HOJA DE VIDA

Persona Natural

Lberkody Crden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Villarreal Capacho Jorge Eduardo
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

cc. ®C_E_ O PAS O No 13723550 FO M @ NBO coL. ® EXTRANJERO O COLOMBIA

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE @ SEGUNDA CLASE O NUMERO 13723550 D.M. 32

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA - I o | VES | e |ANo I s | AVENIDA 104 25 0 CASA 34 MIRADOR DE FATIMA

PAIS COLOMBIA PAiS COLOMBIA DEPTO  SANTANDER

DEPTO SANTANDER MUNICIPIO FLORIDABLANCA

MUNICIPIO BUCARAMANGA TELEFONO 3185874209 EMAIL jorgeevillarrealc@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° I 2° ] 3 | 4° ] 5° 6° I 7° | g° | 9° 10° e MES | 11 l ANO | 1996

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO ~ PROFESIONAL
sl NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA
POSTGRADO 2 X sl 10 2016
ESPECIALIZACION EN DERECHO
POSTGRADO 2 X S 07 2011
ESPECIALIZACION EN PROYECTOS DE
POSTGRADO 2 X DESARROLLO 09 2010
PREGRADO 10 X DERECHO 05 2006 149423

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R B mB R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEOQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
BOMBEROS DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 10 | mes| 11 | ano| 2025 pia | 21 [ mes| 12 | ano | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COMANDANTE BOMBEROS DDIRECCION CALLE 44 10 nuli 13

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | o1 | mes| o3 | amo| 202 Dia | 13 | wes [ o2 [ Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 23 DESPACHO DE MAGISTRADO CARRERA 35 11 12




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998}

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAls
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL PARA LA ATENCION Y X COLOMBIA
REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 20 | Mes | 01 | Ao | 2022 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio ] 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA VICTIMAS AREA DE REPARACION INDIVIDUAL CARRERA 27 36 null 14
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRivADA | Pals
SANATORIO DE CONTRATACION, EMPRESA SOCIAL DEL X COLOMBIA
ESTADO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER CONTRATACION
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia [ 13 | Mes| o1 | amo | 2020 Dia ] 31 [ Mes ] 12 | Afio l 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA JURIDICA 3
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE BUCARAMANGA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6076337000 pia | 28 | Mes| 05 | 0| 2020 pia | 27 | mes| o6 | 4o | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ALCALDIA CALLE 35 10 nuli 43
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIvADA | PAiS
SANATORIO DE CONTRATACION EMPRESA SOCIAL DEL ESTADD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER CONTRATACION
ELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia [ 20 [ Mes | 08 | Ao | 2019 Dia I 31 I Mes | 12 | Aﬁo—[ 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADO CONTRATISTA JURIDICA AREA JURIDICA CALLE 34 1143
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o1 [ mes| os | Afo | 2017 pia | 30 | mes| 12 [ a0 I 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

BRIGADA DE INTELIGENCIA

CARRERA 32A 14 null




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE MORALES - BOLIVAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR MORALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 20 [ wes| o4 | ano| 201 pia | 19 | mes | 12 | ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA PLANEACION CARRERA 2 17 null 05
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6339666 Dia | 06 ] Mes | 07 [ Afio [ 2012 Dia | 05 | Mes | o1 _] Afio I 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA PLANEACION CALLE 37 10 30
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE PINCHOTE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PINCHOTE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 16 | mes| 11 | Ano| 2012 pia | 29 | ves | 12 | 4o | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ASESORIA EN PROYECTOS Cra 5 No. 4-13
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
PERSONERIA DE MORALES — MORALES, BOLIVAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR MORALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia ] 01 | Mes | 03 | Afio | 2008 Dia I 29 ] Mes | 02 | Afio | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
PERSONERO MUNICIPAL PERSONERO CARRERA 2 36 08

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION-EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INCRESO FECHA DE RETIRO
s | |h|‘t.-.\' l Fmr [ Dia: I I Mes: I | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7/ TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 6 0

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO ] 4

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 2 6

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

-] FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento ?)\J casama0aa OB eaeLo - wz,g //7
J /

S——
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

Yo
"u‘l[d }
\ ' J
CERTIFICO QUE LA INFORMACGION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CO{ ROl noc E HAN SIDO PRESENTADGS y(nvlo
SOPORTE. W - o
P R
- F
“\%" “ ey % ‘/_,
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co
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LA UNJ\/ERSIDAD SANTO TOMAS

Autotizada por el Ministerio de Educacion Nacxonal
Teniendo en cuenta que

(g Exuastorilammsl e~

C.C. i3723.550 de Bucsramangs

Aprobd los estudios programados y cumpho con las exigencias
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En constancia se firma y sella en Bucaramanqa
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Codigo: F-HT-SGC-200-001

Version: 1.0

TRD | 200-05.5

CERTIFICACION LABORAL Fecha Aprobacion: 30/11/2022 o

Pagina: 226 de 248

N/Ref: PA-GH-0236-2025

LA SUSCRITA DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA ENTIDAD
DESCENTRALIZADA DEL ORDEN MUNICIPAL, SEGUN ACUERDO 058 DEL 05 DE
JUNIO 1987 BOMBEROS DE BUCARAMANGA, NIT 800.022.620-3

CERTIFICA:

Que JORGE EDUARDO VILLARREAL CAPACHO, identificado con cédula de

ciudadania No. 13.723.550 expedida en Bucaramanga, labord desde noviembre 10 de *
2025 hasta diciembre 21 de 2025 desempefiando el cargo de DIRECTOR GENERAL, /

Codigo 050 - Grado 02 - Nivel Directivo, empleado publico en LIBRE NOMBRAMIENTO Y
REMOCION.

A continuacion, se relacionan las funciones esenciales que desempefid en el cargo de
Director General, segun el Manual Especifico de Funciones y de Competencias
Laborales, adoptado mediante Resolucion No. 205 del dieciséis (16) de octubre de 2015:

DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES:

1.Ejercer como comandante de bomberos.

2. Dirigir, organizar, controlar y prevenir todo lo relacionado con asuntos bomberiles en el
Municipio de Bucaramanga, y su area de influencia, segun los lineamientos establecidos
en la Ley General de Bomberos de Colombia y sus Decretos y reglamentos.

3. Cumplir y hacer cumplir las normas vigentes sobre gestion integral del riesgo contra
incendios, los preparativos y atencion de rescates en todas sus modalidades y le atencion
de incidentes con materiales peligros, que se profieran por Ia autoridad competente en el
orden Nacional, Departamental y Municipal.

4. Representar legalmente a la entidad y ejercer la representacion judicial mediante
apoderado.

5. Delegar funciones administrativas y de contratacion, conforme el marco legal vigente.

6. Fijar las directrices conforme a la ley, para la administracién del talento humano, la
gestion presupuestal y de tesoreria, de recursos fisicos y tecnologicos de la entidad.

7. Convocar a la Junta Directiva a sesiones ordinarias y extraordinarias, de conformidad
con la ley, y los reglamentos de la entidad.

8. Ser nominador, ordenador del gasto, celebrar contratos y convenios de acuerdo con |as
facultades concedidas por la ley y los reglamentos de la entidad.

9. Nombrar, promover, y remover el personal de ias diferentes dependencias de la
Entidad, conforme el marco legal vigente.

10.Elaborar y presentar a la junta directiva para su aprobacion, los proyectos y programas
a realizar para el desarrollo de la mision de la entidad.

11. Rendir los informes que le sean solicitados por la junta directiva de la entidad, la
Alcaldia de Bucaramanga, y demas autoridades de los distintos niveles de la
administraciéon publica, relacionados con su actividad, dentro de los plazos legales
previstos para el efecto.

EXCELENCIA Y COMPROMISO

. Sede Administrativa: Calle 44 Numero 10 -13

Bucaramanga, Santander
PBX: 6526666 Linea Emergencias 119 - 123
Telefax: Direccion General: 6522220






CERTIFICADO DE CONTRATOS Cédigo: F~GAT-8000-238,37-063

Versidn: 1.0
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Pagina: 1de6

Numero: 25885

MUNICIPIO BUCARAMANGA
NIT. 890.201.222.0

EL (LA) SUSCRITO (A) SECRETARIO(A) ADMINISTRATIVO (3)

CERTIFICA

Que VILLARREAL CAPACHO JORGE EDUARDO identificado(a) con cédula de ciudadania No0.13723550,
suscribié con el Municipio de Bucaramanga el (los) siguiente(s) contrato(s):

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, CONTRATACION DIRECTA No.2603 DE 8 DE Agosto DE
2024 Cuyo Objeto es: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO: "APOYO A
LAS ACCIONES DE PROMOCION DE SEGURIDAD Y/O MEDIACION COMUNITARIA PARA LA CONSERVACION DE LA SANA
CONVIVENCIA, RESOLUCION DE CONFLICTOS Y USO ADECUADO DEL ESPACIO PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE
BUCARAMANGA” .

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar las accicnes de seguridad y convivencia ciudadana a través de los Promotores de
Seguridad del Municipio de Bucaramanga.2. Realizar el acompafamiento a la secretaria del interior
en la planeacidén y ejecucidn de actividades y estrategias en territorio de prevencién del delitc vy
compertamientos contrarios a la convivencia, encaminados a garantizar la proteccidén de los derechos
¥ libertades constitucionales y legales de las personas en el municipio de Bucaramanga.3. Asistir a
las reuniones y eventos con la comunidad, con entes de control y demas dependencias de la
administracién vy entidades del estado, que le sean asignadas y en donde participe la secretaria del
interior, realizando los soportes requeridos para evidenciar la actividad como actas de reuniédn con
registro fotografico, apropiarse de los compromisos surgidos y hacer seguimiento de estos hasta
finalizar las acciones de su alcance u objeto de contrato.4. Participar en lo concerniente a la
convivencia, paz y cultura ciudadana en el espacio publico y el equipamiento urbano en concordancia
con la ley 1801 de 2016 en el municipio de Bucaramanga cuando le sea requerido.5. Apoyar,
acompanar, participar vy aportar toda su experiencia profesional en los operativos y actuaciones en
2l territorio gque en materia de seguridad y convivencia le sean asignados por la secretaria del
interior.$6. Elaborar, revisar, proyectar y dar visto buenc a los derechos de peticién y PQRSD,
acciones de tutela, informes, actos administrativos, requerimientos de entes de control, oficina de
control interno de gestién, oficina de control interno disciplinario, actas y demds que le sean
asignadas por el Secretario del Interior y/o Subsecretaria del Interior, conforme con la
Constitucidén Politica y 1la normatividad vigente..7. Asesorar en materia Juridica a todas las
dependencias y programas adscritos a la Secretaria del Interior cuando se solicite su concepto, de
igual manera asistir a los comités y mesas de trabajo en los que participe la Secretaria del
Interior y se requiera del andlisis o revisién juridica de determinados asuntos.8. Documentar y
remitir por competencia las informaciones aportadas por los ciudadancs de las 17 comunas y tres
corregimientos sobre los diferentes requerimientos de problemadticas en el ambito de convivencia v
seguridad ciudadana, con el propdsito de gestionar de manera eficiente soluciones, articulando con
las diferentes secretarias, entes descentralizados y organismos de seguridad y judiciales, en caso
de que se presente la recepcién del insumo mediante formato controlado F-SPC~2200~238,37-183
FORMATO ACTA RECEPCION INFORMACION Y TRASLADO AUTORIDAD COMPETENTE.S. Apoyo a la supervisién en
las actividades desarrolladas y reportadas del proyecto apoyo a las acciones de promocidén de
segquridad y/o mediacién comunitaria para la conservacién de la sana convivencia resolucién de
conflictos y wusc adecuado del . espacio publico en el municipio de Bucaramanga.PARAGRAFO: Para
efectos de registro o consulta de informacién de la Entidad necesaria para el cumplimiento del
objeto contractual, el Municipio de Bucaramanga le habilitard al contratista credenciales de acceso
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datos o mecanismos de accesec g
En todo caso 21 contratista,
legales vy reglamentarias en materia de

seguridad y privacidad de la informacion y sclg podra hacer usc de
TLAS nelramneantas e infoirmacion

Temporal  a  las diferentes herram:rentas tecnolodgicas, bases de
wnfarmac e

¢ lnstituclonal, accesos remotos, entre otros.
debera dar estricro cumplimiento a las disposiciones
Proteccién de  datoes rerscnales,

rPara los asuntos relacionados con el cumplimiento del presente

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ADICIONAL 1

S Apoyar las  accicnes de sequridad y convivencia ciudadana a través de los Promotores de
Seauridad del Municipio de Bucaramanga.2. Realizar el acompanamiento a la se
=n la plansacién y ejecucién de actividades y @strategias en territor

SOMpOrtamientos  contrarios a la convivencia,

cretaria del interior
io de prevencién del delito y
encaminados a garantizar la proteccion de los derechos
libercades consiitucronales y legales de las personas en el municipic de Bucaramanga.3, Asistir a

T43 vour onee

Y eventc con = Zomunidad, con  entes de control vy demas dopendencias de la
sdministracicon vy Lldades del eztade, que 1= sezan asignadas ¥oen parricips 11 secreraria del
intelior, realiza 08 sopories requerides para evidenciar la actividad comn aotas e reunidén con
registye  folografice, arropiitse de  los compromisos surgidos y hacer segulmiento de estos hasta
finalizar las acci

Clones de su alcance u objeto de contrato.4, Participar en lio concerniente a la
convivencia, paz y cuitura cliudadana en el espacio publico y el equipamiento urbanc en concordancia
on la ley 1801 de 2016 en el municipic de Bucaramanga cuando le sea requerido.5. Apoyar,
acompanar, participar Yy aportar toda su sxperiencia profesional en

los operativos vy actuaciones en
¢l territeorio gue en materia de seguridad ¥ convivencia le sean asignades por la secretaria del

vicr.6. Elaborar, revisar, proyectar Yy dar visto bueno a los derechos de peticién y PQRSD,

nte
actciones  de tutela, informes, actos administrativos, requerimientos de entes de control, oficina de
ntral interno  de  gcestidr

+ ©oficina de control interno disciplinario, acrtas y demas gue le sean

=fignadas  per el Secretario  del Interior y/o Subsecretaria del Interior

+ conforme con  la

Constitucién  Politica y la normatividad vigente..7. Asesorar en materia curidica a todas las

dependencias Y Programes adscritos a la Secretaria del Interior cuandc se solizite su conceprto, de
‘gual manera asistir a ics  comités  y  mesas  de trabajo en los que participe la Secretaria del
lnvericr vy

requiera del analisis o revisién juridica de determinados asuntos.8. Documentar y
remity por competencia las informaciones daportadas por los ciudadancs de las 17 comunas y tres
orregimientos  sobre  les diferentes requerimientos de problemdticas en el ambito de convivencia v
sequridad  ciudadana, con =1l propdsito de gestionar de manera eficiente solucicnes, articulando con
a5 diferentes Secrefarias, entes descentralizados y organismos de seguridad y judiciales, en caso

de  gue se presente g recepcion del insumo mediante formato controlado F-SPC-2200~238,37-183

ACTL  RECEPTIAN [HEQRMACTION Y TRASLADG AUTORIDAL COMPETENTE.S. Apoye a la supervisidn en

Las  actividades desarrcliladas v -eportadas  del provesto apoyo  a tinnes de promocidn de
szquridad  y/o mediacicn LoflLnitaria para  la  conservacién  de 1a sana cenvivencia resolucién de
rtlictos y uso adecuaco del espacic publico en el municipio de Bucaramanga.PARAGRAFO: Para

z=fectos de registro o consulta de informacién de la Entidad necesaria parz el cumolimiento del
"nieto  contractual, el Municipio de Bucaramanga le habilitara al contratista credenciales de acceso
temporal a  las diferentes herramientas tecrnolégicas, bases de datos © mecanismos de acceso a
<Nrfarmacidn, corvec irstaitucional, accesos remotos, entre otros. En todo caso el contratista,
dabera  dar estricto cumplimiento a las disposiciones legales Yy reglamentarias 2n materia de
Lroteccidn de datos personales, seguridad y privacidad de la informacion y =olo podra hacer uso de
“stas herramientas de informacidn para los asuntos relacionados con el cumplimiento del presente

CUnErate,

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: CIECICCHO MILLONES PESOS 18.000.0C0, 00
VALOR ADICIONAL 1: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS 1.800.000,0
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VALOR TOTAL DEL CONTRATO: DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS 19.800.000,00
VALOR EJECUTADO: DIECTNUEVE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESQS 19.800.000,00
PLAZO DEL CONTRATO: CUATRO (C4) MESES

PLAZO ADICIONAL 1: DOCE (12) DIAS

PLAZO EJECUTADO: 4 MES(ES) 12 DIA(S). /

FECHA DE INICIO: 9 DE Agosto DE 2024

FECHA DE TERMINACION: 20 DE Diciembre DE 2024 f

FECHA TERMINACION ADICIONAL 1: 20 DE Diciembre DE 2024 ol

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, CONTRATACION DIRECTA No.l1451 DE 14 DE Febrero DE
2023 Cuyo Objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PARA BRINDAR APOYO PROFESIONAL A LA SECRETARIA DE
HACIENDA DE BUCARAMANGA EN LA RECOLECCION Y ANALISIS DE INFORMACION NECESARIA PARA LA EJECUCION DEL
PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO "PROGRESA BUCARAMANGA”

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

De acuerdo con el vreparto asignado, brindar apoyo a través de la recopilacién, analisis e
intercambio de informacidén para 1la actualizacién de la base de datos de Impuesto de Industria vy
Comercio del Municipio de Bucaramanga en 1lo correspondiente a la clasificacién del régimen
preferencial bajo los factores objetivos indicativos del mismo. De acuerdo con el reparto
zsignado, brindar apoyc prefesional para la recopilacidén vy analisis de informacién de
establecimientos de comercio relevante para la ejecucion del proyecto estratégico "PROGRESA
BUCARAMANGA" de conformidad con los lineamientos vy protocclos de la Oficina TIC y la Secretaria de

Hacienda del Municipic de Bucaramanga. De acuerdo con el reparto asignado, brindar apoyo en la

recopilacidn de informacidén para estudios diagndsticos v/o informes sectoriales, segin  los

iineamientos del Municipio de Bucaramanga y sus aliados en la ejecucidén del proyecto estratégico

"PROGRESA BUCARAMANGA". De acuerdo con el reparto asignado, brindar asistencia técnica, emitir

conceptos Yy brindar apoyo profesional en los diferentes comités, mesas de trabajo y/o reuniones que

se realicen en relacién con el proyecto estratégico "PROGRESA BUCARAMANGA™ . Ejecutar las deméas

actividades conexas al presente objeto contractual y que sean requeridas para el cumplimiento del

mismo, segin instruccicnes o directrices que para tal efecto se acuerden con el supervisor del

contrata.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: GOCE MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS 12.775.000,00

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: DOCE MILLOMNES SETECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS 12.775.000,00

VALOR EJECUTADO: UM MILLON  NOVECIENTOS CUAREMTA Y SEIfS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SELIS
PESOS CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS 1.246,666,86

PLAZO DEL CONTRATO: 3 MESES 15 DIAS

PLAZO EJECUTADO: 0 MES(ES) 16 DIA(S).

FECHA DE INICIO: 13 DE Febrero DE 2023

FECHA DE TERMINACION: 28 DE Febrero DE 2023

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, CONTRATACION DIRECTA No.3360 DE 31 DE Agosto DE
2022 Cuyo Objete es: PRESTACION DE SERVICIOS PARA BRINDAR APOYO PROFESIONAL A LA SECRETARIA DE
HACIENDA DE BUCARAMANGA EN LA RECOLECCION Y ANALISIS DE INFORMACION NECESARIA PARA LA EJECUCION DEL
PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO “PROGRESA BUCARAMANGA”

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.De acuerdo con el reparto asignado, brindar apoyo a través de la recopilacidén, analisis e
intercambio de informacién para la actualizacidn de la base de datos de Impuesto de Industria vy
Comercio del Municipio de Bucaramanga en lo correspondiente a la clasificacién del régimen

MUNICIPIO DE BUCARAMANGA NIT 890.201.222-0 Calle 35 No.10-43 Telafone §337000
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rrafarene 1 oajo les tlacrores chjetives  indicativos del mismo. 2.0 ac.orde con el reparto

azignado, brinday POy prolesional para la recopilacién ¥ de  informacidon  de

#itabiecimientos de  comer-ia relevante para a ejecucidn  del Lrategico "PROGRESA

BUCARAMANGA"  de  rconrorms vad Lon Loz lineamientas ¥ protczolos de la v la Secretaria de

Hacienaa del Municipio de Bucaramanga. 3.De acuerdo con el repatto asignado brindar apoyn en la

fwcoptiacion de  informacian para estudics diagnosticos v/c  informes secteoriales, sequn  los

sineamientos  del  Municip:io  de Bucaramanga v sus aliados en la ejecucion de: Proyecto estratégice

"PROGRESH  BICARAMANGA" . 4.0¢  acuerde con el feparto asignado, brindar asistencia téonica, emirir

sanceplos  y brindar apuyoe profesional =N los diferentes comités, mesas de traba‘c y/o reuniones que

S%oorealicon  en relacién con el Proyecto estratégico "PROGRESA BUCARAMANGA" . 3,Ejecutar las demas

actividades  conexas 3 =Sente objelo contractusl vy que sean requeridas para el Tumblimientoe del

TLEMO,  seygun  1rsirucgrores o direcrrices gque para tal efecto g& acuerion gan =1 sapervisor del

Tontrate

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: FoOMITLONES  ClENTO PETA Y SEIS 4L SEIZCLENTAS SESENTA ¥ STETE

' PESOS 12.166.667,00

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: DOCE  MILLONES QIRNTD SESEMTA Y 3EIGS MIL LENTOS SESENTA Y SIETE
FESOS 12.166.667, 00

VALOR EJECUTADO: POCE MILLONES CIENTO SESENTA 7 SEIS ] CIENTOS SESENTA Y SIETE
PESOS 12.166.667,00

LAZO DEL CONTRATO: 3 MESES 1C¢ DpiAs

PLAZO EJECUTADO: T OMEZ(ES) 10 DIA(S).

FECHA DE INICIO: <« DE Suptiembre DE 2077

FECHA DE TERMINACION: 10 DE Ciciembre BE 2022

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, CONTRATACION DIRECTA No.1555 DE 26 DE Enero DE

2022 Cuyeo Objeto es PRESTACION DE SERVICIOS PARA BRINDAR APOYO PROFESIONAL A LA SECRETARIA DE

HACIENDA DE BUCARAMANGA EN LA RECOLECCION Y ANALISIS DE INFORMACION NECESARIA PARA LA EJECUCION DEL

PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

L.

"PROGRESA BUCARAMANGA” .

De acuerde con =l LRParto  asignado, brindar apeyo a travéas [
trrevcambio  da informanian para  1a  actualiracién de la hase de da Y
Mmercis  del Municio: 3ucaramanga  en Lo correspondierte a la ciasificacién del régimen
preferenc:al  bajo 23 -ares  obletives  indicatives del mismo. ¢.De  acuerdo con el reparte
arignadao, Frindar AL profasional para la recopilaciérn ¥ analzi: de  informacion  de
=rtablacimientos  de  comsrcio  relevanie para la ejecucién del proyscto @stratégica "PROGRESA
BUCARAMANGA"  de conformidad con los lineamientos y protocclos de 1la Oficina TIC y la Secretaria de
1ac.enqa  del Municinico  de Bucaramanga.3.De acuerdo con el reparto asignado, brindar apoyo en la
copilacion de  informacian para estudios diagnésticos y/o informes secloriales, segun los
lineamientes  del Municipio de Bucaramanga y sus aliados en la ejecucidn del proyecto estratéaice
"FROGRESA  BUCARAMANGA" .4 .De acuerdo con el reparto asignado, brindar asistencia técnica, emitirc
conceptos vy brindar apoyo profesional =n los diferentes comités, mesas de o y/o reuniones que
B tealicen en relacidén >on @l pravecto estratégico "PROGRESA BUCARAMANG Bjecurar las demAs
activicades «ceonexas al  prosente “kjeto contractual y que sean requeridas para ol cumplim*mnto del
misme,  segdn iAsLrucciones direclric que  para Lal efecte s= acuerden con =l superviscr del
ontrato
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: VEINTIUN MILLONES MOVECIENTOS MIL PESOS 21.900.000,00
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: VETNTIUGN MILIONES NOVECIENTOS MIL PESOS 21.900.000,00
VALOR EJECUTADO: VEINTIUN MILLONES NOVECIENTOS MIL BPESOS 21.9C0.000,00
MUNTCIPTG DE BUCARAMANGA NIT Rey 201.222-0 Calle 35 No.i{-43 Telefono 6327000
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PLAZO DEL CONTRATO: SEIS (06) MESES

PLAZO EJECUTADO: € MES(ES) 0 DIA(S).
FECHA DE INICIO: “7 DE Enero DE 2022
FECHA DE TERMINACION: 26 DE Julis DE 2022

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, CONTRATACION DIRECTA No.890 DE 14 DE BAgosto DE
2020 Cuyo Objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR Y APOYAR A LA SECRETARIA
DE HACIENDA EN LA FORMULACION Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS DE INVERSION, PLAN DE DESARROLLO, PLANES
DE MEJORAMIENTO Y DEMAS ASUNTOS REQUERIDOS POR EL DESPACHO DE LA SECRETARIA DE HACIENDA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1.) Brindar asesoria vy apoyo profesional a través de la formulacidn, actwaiizacidn, tramite,

registro y seguimiento a los programas y proyectos de Inversién correspendientes a la Secretaria de

dacienda. Ccenforme & los  lineamientos y precedimientos establecidos por Departamento Nacional de
FPlaneacidn  (DNP) 4 21 Municipis de2 Bucaramanga. 2.) Participar y oprindar asistencla técnica en los
comités o vreuniones de <trabajo =xelacionadas con el objeto contractual v segun directrices del

Despachc de la Secretaria de Hacienda. Asi como en procesos y temas relacionados con el Sistema de
Gestidén de Calidad. 3.) rindar asesoria y apoyo profesional en la formulacién de acciones
tendientes a garantizar el cumplimiento de las metas y programas del Plan de Desarrollo Territorial
2020-2023 que corresponden a la Secretaria de Hacienda. Asi como el respectivo seguimiento a las
mismas conforme a los procedimientos establecidos. 4.) Brindar apoyo profesional y asesoria para el
seguimientc y control de los Planes de Mejoramientos suscritos por la Secretaria de Hacienda ante
los diferentes entes de control y la Oficina de Control Internc de Gestidn-0OCIG. 5.) Brindar apoyo
profesional y asesoria para la atencidn y tramite de auditorias que realicen los frganos de control
externos y la Oficina de Control Interno de Gestidn. 6.) Brindar apoyo profesional y asesoria al
despach de la Secretaria de Hacienda para la proyeccidén de respuestas a reguerimiantos elevados
por les diferentes entes de control. Asi comeo las demads solicitudes gque le sean asignadas. 7.}
Apoyar con el seguimiento y verificacién de entrega oportuna de informes por parte de las
diferentes Areas y rasponsables ante los entes de control Municipal y Nacional. 8.) Las demas que
sean regqueridas  conforme a las directrices y/o instrucciones del supervisor y que sean conexas al
ohjeto contractual.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: DLECISIETE MILLCNES TRESCIENTOS TREINTA ¥ TRES MIL TRESCIENTOS
TREINTA Y CUATRO  PESOS 17.333.334,00

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: DIECISTETE  MILLONES TRESCIENTOS TRKEINTA Y TEES MIL TRESCIENTCS
TRETHTA Y CUATRQ  PESOS 17.333.334,0C

VALOR EJECUTADO: OCHG MILLONES QUINTERTOE TRETNTA N TRES Mit TRESCLENTOS TREINTA Y
TRES  PESOS CON CUARENTA  CENTAVOS 9.533.333,4(

PLAZO DEL CONTRATO: 4 MESES 10 DIAS

PLAZO EJECUTADO: 2 MES(ES) 4 DIA(S).

FECHA DE INICIO: 18 DE Agostoc DE 2020

FECHA DE TERMINACION: 21 DE Octubre DE 2020

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, CONTRATACION DIRECTA No.699 DE 22 DE Mayo DE
2020 Cuyo Objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR Y APOYAR A LA SECRETARIA
DE HACIENDA EN EL ANALISIS Y REVISION DE PROPUESTAS Y PROYECTOS RELACIONADOS CON EL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL 2020~ 2023

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1.) Brindar asesoria y apoyo profesional en la revisién de los proyectos y metas contempladas en el

MUNICIPIC DE BUCARAMANGA NIT 29%0.201.222-0 Calle 3% No.10-43 Telefonc 6337000
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o)

Yiar ae Desarrclic  Territorial, en lo relacionade con Hacienda Pablica. 2.) Participar y brindar

segqun  directrices de. Plespachs de la Secretaria de Hacienda. 3.) SBrincar

Tetas,  programas Y provectes del Flan de Dasarrollo Territorial ZQz(Q-20C

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: TUATRO MILLOMFL PES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: CUATRO MITLONES
VALOR EJECUTADO:

sistencia  tecnica  er 1os comités o reuniones de trabajo relacionadas con =1 JfjEto contractual vy

O ASeSVrLa ¥ apoyo

tofesional  en la revioién ae propuestas que presenten los ciudadancs frente al Blan dez Desarrolle
fetritevrial 2020-2023, verificanae s viabilidad de las mismas con =] plan formulado. 4.) Froyectar

T

e revisar respussta a las S

clitudes elevadas por los ciudadancs =n 1o relacionade con ias

23, 5.) Brinocar ssesoria v
ipoye  protesional  en Lo relacicnadc  con  les procesos de socializact Flan de Dg=zvrolic
Tergilirial, apoyando como enlace entre el Municipio de Buzaramanga y el Zcncejo Municipal . 6. &

la
demas gue  sean  requeridas  conforme a las directrices

y/o instrucciones del supervisor Yy que sean

rungxas al chlere zontractual.

I CS 4.000.000, 00
PEZCS 4.000.00C, ¢

4.000.000,00

ATRG MILL

PLAZO DEL CONTRATO: 1 MES
PLAZO EJECUTADO; LMES(RD) G DIA(S) .

FECHA DE INICIO: 28 DE Mayos 05 2010

FECHA DE TERMINACION: 27OBE Junio

ik 2020 4

Teoarolar gque el crtads Conutral. por sy raturaleza l2gai, el objistae contractusl es de realizacion Lempural o no permanente

Trtratasty las saecanale) con A aurnarriy =

indgpendancia gue este tipo de contrates requiare .#galmanta. Prr rante neo
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UNIDAD PARA LAS VICTIMAS

B

LA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA UNIDAD PARA LA ATENCION Y REPARACION
INTEGRAL A LAS VICTIMAS
NIT: 800.490.473-6

CERTIFICA

Que una vez revisados los archivos que existen en esta entidad, se establecit que JORGE EDUARDOC VILLARREAL CAPACHO,
identificado con Cédula de Ciudadania No 13.723.550, suscribi¢ el contrato de prestacién de servicios que se relaciona a
continuacién:

1) CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS No. 764-2022

OBJETO: Prestar sus servicios profesionales a la Subdireccion de Reparacién Individual para apoyar la implementacién y
seguimiento de las acciones enfocadas en las Iineas de inversion, en el desarrollo de la Estrategia Construyendo mi Futuro, Yo
decido y Toma de decisiones del equipo de inversién adecuada de recursos para la vigencia 2022,

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

1. Acompaiiar a los posibles beneficiarios de las medidas financieras entregadas por la Subdireccion de Reparacién, en el marco
de las diferentes acciones de las lineas de inversién de su preferencia.

2. Apoyar la construccién de los Planes de Inversién adecuada de la indemnizacién recibida por los jovenes que participan en el
Programa "Camino Diferencial de Vida" mediante la estrategia "Yo Decido'. 2 |
3. Brindar apoyo a las victimas a través de los Procedimientos de Toma de decisiones con apoyo y realizar el acompafamiento.a
nifias, nifios y adolescentes con condiciones de salud excepcionales. :
4. Realizar 1a articulacion con el Equipo Territorial para la materializacion, orientacién y asesorfa en el marco de {a inversion
adecuada de los recursos de la indemnizacién y demds estrategias implementadas por el eguipo de inversién adecuada de
recursos.

5, iImplementar y hacer seguimiento en el nivel territorial de la estrategia de acompafiamiento 'Construyendo mi Futuro’ segln la
metodologia y lineamientos blindados desde nivel nacional, asl como apoyar en la articulacion con las instituciones de Educacion
superior que cuenten con beneficiarios del Fondo de Reparacion para el acceso, permanencia y graduacion en Educacién Superior
para-victimas del conflicto armado. '
6. Realizar seguimiento a las acciones de la Inversion adecuada de recursos de las victimas.

7. Apoyaren los Espacios de Inclusién social y econémica y asi mismo realizar Jornadas de acercamiento a oferta en las lineas de
inversion, Programa de acompafiamiento étnico de acuerdo con los procedimientos, rnetodologias disefiadas y lineamientos dados
por el nivel nacional.

8. Socializar los lineamientos y acciones del Equipo de inversién adecuada de recursos con los funcionarios de los entes
territoriales, organismos de cooperacién y socios estratégicos en espacios de concertacién y toma de decisiones con el fin de
vinculados y fortalecer el acompafiamiento de las acciones e iniciativas que constituyan oportunidades reales para las victimas.

9. Identificar las necesidades de oferta en el marco de la implementacién de las acciones del equipo de inversion adecuada de
recursos, realizar el mapeo de la oferta departamental y local de la zona asignada, de manera que responda a la caracterizacion
de la poblacién y apoyar la implementacidn de estrategias de flexibilizacién de la oferta publica y privada existente a nivel
departamental y local, en articulacién con los profesionales territoriales a cargo de Oferta, SNARIV y Nacion Territorio. L
10.Aportar al cumplimiento de las metas del Plan de accion de la Subdireccién de Reparacion Individual, reportando en la
herramienta dispuesta, las evidencias de las acciones efectuadas y de conformidad con los lineamientos establecidos en el Sistema
integrado de Gestién.

11. Cumplir las demads actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean acordadas con el supervisor del contrato.

FECHA DE INICIO: 20 de enero de 2022
FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2022

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: CINCUENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y SESIS MIL TRESCIENTOS
NOVENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($55.586.396).

VALOR MENSUAL: CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL PESOS MICTE ($4.876.000).
El CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI__NO_X_
EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA: SI__NO_X_

l.a presente se expide el 13 de enero de 2023. it

m/uf? /=

LAUBA" ANDREA ESLAVA PATARROYO
ors Aans Lot § Coofdinadora Grupo de Gestidn Contractual

Reviso: Diana P, Redrigu

www.unidadvictimas.gov.co | Linea de atencién naclonal; 01 8000 911112
Bogota: (601) 426 11 11

. @ @ Sede administrativa:
Siguenos en;

Carrera 85D No. 46A-65
Complejo Logistico San Cayetano
Bogota, D.C.
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DEL SANATORIO DE CONTRATACION EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
Nit: 89D.205.335-2

m‘ ¢ ks

Que revisada la hoja de vida de JORGE EDUARDD VILIAREAL CAPACRO,.
identificado con la cedula de ciundadania No. 13.723.550 de Bucaramanga -
Santander se constato que prestd sus  servicios en el SANATORIO DE.
CONTRATACION EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO, mediante Contrato de Prestacion
de Servicios profesionales asi:

fio. : . . TBCRA | VALOR
CONTRATS OBJETO. | rBcRa pacio.

TERMOINACION : TONTRATC
“PRESTACION DE SERVICIOS i
PROFESIONALES DE :
ASESORIA JURIDICA. j
EXTERNA Y s
REPRESENTACION JUDICIAL, i ;
075-2019 .ﬁgE?MNENTEISPOMB“ngg | 20/08/2019 | ¥31/12/2019 | $ 13.100.000
ATENDER LAS CONSULTAS Y ;
REPRESENTACION EN LOS '[
PROCESOS EN LOS QUE SEA
| REQUERIDO EL SANATORIC
| DE CONTRATACION E.S.E."”
| “PRESTACION DE SERVICIOS
, PROFESIONALES DE
' ASESORIA JURIDICA ; p
EXTERNA Y /
REPRESENTACION JUDICIAL. d{ /

) CON DISPONIBILIDAD

006-2020 | Zobis ANENTE PARA | | 13/01/2020
ATENDER LAS CONSULTAS ¥
REPRESENTACION EN LOS
PROCESOS EN LOS QUE SEA
! REQUERIDO EL. SANATORIO
i DE CONTRATACION ES.E."

31/12/2020 $ 37.120.000

sanciono de
3 tontratacion

X

Q@

Se expide la presente a solicitud del interesado. Dada ¢n Contratacion
Santander, a los 09 dias del mes de Febrero Dos Mil Veintiuno {2021)

7
- /,::’_,{_: .

Jefe de Oficina de Talento Humano
Sanatorio de Contratacion E.S.E







T e M TAE =S A

RESTRINGIDO

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

o l' COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES s TODOSPORUN
S0 EJERCITO NACIONAL €. NUEVO PAIS
- BATALLON DE INTELIGENCIA MILITAR No. 2 s

CERTIFICADO LABORAL

Que el Senor Jorge Eduardo Villareal Capacho identificado con la cedula de
ciudadania No. 13 723 550 de Bucaramanga Santander, asesoro al Batallon de
Inteligencia Militar No. 2 en temas de derecho Disciplinario y capacitando en
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario, desde el 01 de Agosto de
2017 al 30 de Diciembre de 2017

Se expide constancia a solicitud del interesado, en ia ciudad de Bucaramanga
Santander a los once (11) dias del mes de Agosto de 2018

[ /
Atentamente, ot .

Reeaww. 1 g1 L(;’T pLass:

Cabo Primero G
Jefe de Personal Batallon de Inteligencia Militar No. Z1E)

0 i6n contenids en el presente documento goza de Reserve | i 4
COMPROMISQ DE BES ERVA: La'miprmam . > d . egal, razén por la cual tode Servidor
Eablico que (enga acceso a St conienido guedara pot el mising hecho cobyado o fas obligaciones impuestas en fa Ley Estalulana 1621 de

3 autorizad

2013 Caphulo V1 su divulgagion o Usos ados conllevara las sanciones te ipy penal sciphnanas y/o liscal preestan 1

Coigos vigentes para la revelacion ticita de confidencsl LA PRESENTE INFORMACION NO CONSTITUYE PRUEBA Nt Arﬁ?gg;gf\lors}ss

(At 248C N Es el producio del andlisis Jo audples documentus e inteicambios de informaciones & Iraves de 1os convenios celebrados con
0 S convenios cel

dierentes Entuiades ENlEIEES

HERCES MULTIMISION
NUESTH/ ANSION ES coLomBla

Fe en la causa
Carrera 324 calle 14 Batallon Caldas, Bucaramanga Sanfander

MK 051276, PBX {7) 535\1 591
Registro batmiz@imi.milco

RESTRINGIDO

Scanned by CamScanner
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR Direccién Palacio Municipal

2 YT, Telefax : 5698376
@ Al contestar cite este Namero

ALCALDIA MORALES
NIT: 890.480.431-9

EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEACION DEL MUNICIPIO
DE MORALES DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

CERTIFICA

Que el Sefior JORGE EDUARDO VILLAREAL CAPACHO, identificado con con
Cedula de cuidadania No. 13.723.550, expedida en Bucaramanga, Santander,
ejecuto el contrato de prestacién de Servicio profesionales No. 029 de 2016, tiempo
de ejecucion de ocho {(08) meses, con fecha de inicio del Veinte (20) Abril de 2016
y fecha de recibo final del Diecinueve (19) de Diciembre de 2016, cuyo objeto es
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL EN EL.
MANEJO DE LA HERRAMIENTA INFORMATICA DE GESTION Y MONITOREO
A LA EJECUCION DE PROYECTOS ;GESPROY; Y FORMULACION DE
PROYECTOS EN LA METODOLOGIA MGA” por un valor de TREINTA Y UN
MILLONES DE PESOS ($ 31.000.000,00)

Para mayor constancia se expide y firma en Morales — Bolivar, a los Veintiocho (28)
dias del mes de Diciembre de dos mil dieciseis (2016)

FRANKLIN RENTERIA GAMBOA
Secreetario’'de Planeacién e Infraestructura

Alcaldia Municipal De Morales Bolivar
Pigina web: www morales boahvar goy.go

Wﬁ«!f&) ?« &’Z; '}
pary el Fucblowss

RODOLFO DIAZ DIAZ
Direccidn Cra 24 N° 17-05 Palacio Municipal

Scanned with CamScanner
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‘Se anexan y .anulan estampilias por valor de $5.356 con recibe No. 2504803257650

EL SUSCRITQ SECRETARIO GENERAL
DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

CERTIFICA

Que &l sefior{z), JORGE FDUARDC VILLARREAL LAPACHO, identificado(a) con fa cédula de
cludadania No 13.723.550 expedida en a, labord enla Administracion. Departamental,

mediante la modalidad de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, los cuales se
relacionan asi:
CPS N 0856 de 2012

Duracion: Seis (06} meses i
Fecha de Inicio: dilin -B6 de 2012 P

Fecha de Terminacion: Enero-05 de-2013 ¥

Honorarios Mensvales: Cuatro Millones Descientos Mil Pesos COP. {$4.200.000.00)

Dhbjeto:

e

PRESTAR -SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO EN EL BANCO DE PROYECTOS,
DENTRO DEL MIARCO DEL PROYECTO APOYO TECNICO. ¥ PROFESIONAL A LA GESTION
DE PROYECTOS PRIORITARIOS DE LAS SECRETARIAS DE DESPACHO Y
TRANSDISCIPLINARIO DE LA GOBERNACION DE SANTANDER.

Las actividades fueron:

1. Apoyar el banco de proyectos en ia planeacion, formulacion ¥ sjecucion de los proyectas
Apoyar al banco de proyectos en los aspectos técnicos gue requieran en cumplimienta de-
Apoyar et banco de proyectos para ef logro de las metas det plan de desarmolio 2012- 2015,
Apoyar ta viabilizacitn y revisidn de deocumentos de proyectos. de. orden primordial y
estratégico para el departamento de Santandery que se ramitar: a través del banco de
5. Apoyar et banco de proyectos en los conocimientos propios como profesion.

8. Las demas que requiera e supefier inmediato, de scuerdo ton la naturalera ¥ profesion

que ostenta.
7. Presentarinformes requernidos para €l cumplimiento del chieto del contrato.

BwN

Toda fa informacitn adicional requerida sobre Jos expedientes de los Contratos de Prestacion de
Servicios anteriores enunciados, se puede ¢nicontrar ey la pagina web de la Gobemacion de
Santander —www.santander gov.co— en €l Tigk e Contratacisn Depariamental.

Certificado N* SC 43771

Calle 37 N*10-30 Teisoro 6339666 Buceramanga-Coloabhia
www:sartander.qov.co






EL SUSCRITO SE

Que; <l JORGE EDUARDO VILLAREAL
tmdadanfa nitmers 13723558 de

ar.

servicios conia Ad:

CAPACHD, Hdentificade con cédula de.
Bucaramanga, celebrd contrate de Prestacién de
vmumicipal de Pinchote, €l cusl relaciont.a continuacion:

?

OBIETC .'

FECHA DEINICIO

N

FORMULACIGN DE PROYECTOS. AL

RN

DE PINCHOTE, |

16 DE NOVEMB

| 22 BE DICIEMBREDE

2012

Se-expide en Pinchate Santander a solicitad del interesado a los Bes {02 dias del mes de

A
—l

6







- @
REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR A
MUNICIPIO DE MORALES P
PERSONERIA MUNICIPAL DE MORALES F)e rsone r'l’a
ibertad y Orden NIT. 829.007.355-1 Uusicipal de Morales

Frem B VERRAGRNNIN Vi dar

806.006.727-7

LA SUSCRITA PERSONERA MUNICIPAL DE MORALES BOLIVAR

CERTIFICA

Que, JORGE EDUARDO VILLAREAL CAPACHO, identificado con cedula de ciudadania
N°13.723.550 expedida en Bucaramanga-Santander, se desempefié como Personero Municipal
Morales-Bolivar, desde el 1 de marzo de 2008 hasta el 29 de febrero de 2012,

Que, su vinculacion con la entidad, del sefior en mencion, desempefi6 las funciones, establecidas en
el manual de funciones de la entidad, adoptado mediante proyecto de acuerdo N°005 del 9
noviembre de 2021, en concordancia con la ley 136 de 1994 en su articulo 178, las cuales se indican
a continuacién:

1. Vigilar el cumplimiento de la Constitucién, las leyes, las ordenanzas, las decisiones judiciales
y los actos administrativos, promoviendo las acciones a que hubiere lugar, en especial las
previstas en el articulo 87 de la Constitucion.

2. Defender los intereses de la sociedad.

Vigilar el ejercicio eficiente y diligente de las funciones administrativas municipales.

4, FEjercer vigilancia de la conducta oficial de quienes desempefian funciones publicas
municipales; ejercer preferentemente la funcion disciplinaria respecto de los servidores
plblicos municipales; adelantar las investigaciones correspondientes acogiéndose a los
procedimientos establecidos para tal fin por la Procuradurfa General de la Nacién, bajo la
super vigilancia de los procuradores provinciales a los cuales deberan informar de las
Investigaciones.

5. Intervenir eventualmente y por delegacién del Procurador General de la Nacion en los
procesos y ante las autoridades judiciales o administrativas cuando sea necesario en defensa
del orden juridico, del patrimonio publico o de los derechos y garantias fundamentales.

6. Intervenir en los procesos civiles y penales en la forma prevista por las respectivas
disposiciones procedimentales.

7. Intervenir en los procesos de policia, cuando lo considere conveniente o cuando lo solicite
el contraventor o el perjudicado con la contravencion.

8. Velar por la efectividad del derecho de peticién con arreglo a la ley.

Rendir anualmente informe de su gestion al Concejo.

0. Exigir a los funcionarios publicos municipales la informacion necesaria y oportuna para el
cumplimiento de sus funciones, sin que pueda oponérsele reserva alguna, salvo la excepcion
prevista por la Constitucion o la ley.

11. Presentar al Concejo proyectos de acuerdo sobre materia de su competencia.

12. Nombrar y remover, de conformidad con la ley, los funcionarios y empleados de su

dependencia.

13. Defender el patrimonio pdblico interponiendo las acciones Judiciales y administrativas
pertinentes, entre otras.

i

= O

La presente certificacion se expide por solicitud de la interesada/o. Para mayor constancia se firma
en Morales Bolivar, a los veintisiete (27) dias del mes de febrero de 2024.

v A

tosdtp——
ZOIDITH ESTHER PEREZ PAREDES
Personera Municipal

PRX: (5) 569 81 62 | Calle 2 No. | /-0 tio Centro | perscnerarmoralesboll 2 nallcom

Morales (Bolivar) - Colombia







entro Adtivo Mpal. Fase 2 piso 5o.

Conmuiador - (976422058







'5L.CAHAMNGA |

A £ el Lo ue S

iaﬁl’cxnuutﬂj
UGRH DE NAC!MS‘:NTC
EY.
i iVl
TERD
13_ ;L‘-__ :j?: Rﬁat,«nn 2

BE‘ ’\":;‘£ g}fr‘

B £q UV ‘tﬁ FRER
mn.}m 1..»ﬁf"‘fhmrwam

N LU C ey ;1 Rttt

UG G e i i







0 AT NS L R e A

_&?;E.-?!JQ LICAEYE £ {i)*ﬂ'!a"i,-ies; :

-UM} st& o B

. ESTA TARJETA ES ﬂecumama pusum
Y SE EXPIDE DE CONFORMIDAD CON LA
 LEY 270 DE 1096, EL. DECRETC 196 DE 9?3
Y E;.. ACUERDO. 180 DE 1996

ﬁ”ﬁét‘z‘s& S tﬁﬁiwlﬁﬁu.ﬁ POR

”%‘JgAF{L" Ay f‘ﬁ%!QEJﬁ c:nmz::htmm

Mo B Raue ¥ T W

"'--a"?‘ LA JUDICATURA, UNIDAD DE REGISTRO
NALCT E.T}?‘*iﬂk m: ﬁtswuﬁuum

“
J} W
. % T
0
:El -*4
t'ﬁ

= arabeisbera 0 e L

x‘i)






Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.

paginaldel
20260104-1965661

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) JORGE EDUARDO
VILLARREAL CAPACHO , identificado(a) con nimero de documento 13723550 vy tarjeta profesional
No. 149423, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacidn se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «la certificacién de
antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que exHan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedicion de los certificados
de sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comisién Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nimero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C,, EL DIA DOMINGO 04 DE ENERO DE 2026.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comisién Nacional
De Disciplina Judicial
Bogot4, D.C. - Bogoté D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cédigo de verificacién: 8f2e972c4ea9c4d864604d0f8c29d9¢8337a2f16b3ba3633f852526c2ce5d087
Documento generado en 04/01/2026 10:46:16 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://firmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica






Formulario del Registro Unico Tributario

'STAN'}

—

2. Concepto | 0'] 2— Actualizacion
e

4. Namero de formulario

I

i

77072124899

141226759795 ‘

[

——————————
o

Il

2 M——————
]

) 000

oy
N

5. NUmero de identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional _[14. Buzén electrénico ’
. = - 1—3_ 7 23550 1 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga ) s i} -
IDENTIFIGACION -
I 24, -”m_ode conlnbuyer;te_ ) ]I 25. Tipo de documento | 26. Numero de Identificacion ¥ R [ ]
Persona natural o sucesion iliquida 2 ||Cédula de Ciudadania 13 ] 13723550
_l:ugar_de_expedicién ~ 28, Pais [ 29. Departamento [6. Cnudam;cip.o T T 4‘
COLOMBIA 169 I|Santander 6 8 Bucaramanga 0 1
31. anér_a;aTdo o 32. Segundo apeliido ‘33. Primer nombre = aﬁms nombres T |
VILLARREAL CAPACHO iJORGE & EDUARDO
I_3" _Razén social o ) ~
5 S z
I 36. Nombre_;o:erclal v :} i ‘ 37 “Sigl\‘
——= SEREEE : b I, _ I
UBICATION
[5-2ais 39. Departamento Sl 40. Ciudad/Municipio - =)
MBIA 1 6 9 |Santander & ¥ 6 8 iFloridabIanca 27 6_
Dn-'eccml'l-prlnmpal
AV EL TEJAR 104 25 CA TREINTAY CUATRO URB MIRADOR DE FATIMA
[42. Correo elect;dmco jorgee‘.ri'u!.arreaIc@hotmail‘com %, T 1
43 Cougopostel Taa Telstora 1 T 318687420 0|45 Teifono 2 60767562093
N ' % CLASIFICACION ]
T T T Actividad aconomica’ ~ B ] Ocupacion _-] T
- "/.\;iv-id.ad principal | Aatvi_vi.'jad secundarla‘ — | Otras activiciades 1 - ! NUn.'n-e?
46. Codigo 47_ Fecha inicio actividad | a8, cagigo™. 48, Fechaimicioactividad | 50, Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
69 10j[2006051 2||l6 8 2 0[[2012,030 1] | i ]
“_apansabilidades, Calidades y Atribtx_fos =
—— 5 3 a1 5 & 7 s-ATw.0W M 1z 18 14 15 18 47 18 18 20 2 22 23 24 25 26
P P VY N I N I O i Y O A T O i
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
) Usuarios aduaneros Exportadores
’ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| . l | ‘ I ' l l l l J 55. Forma §6. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cadigo l57. Modo ‘ ‘I
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
l l ‘ l ‘ J Ise. CPC I 4!

Indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién

I*IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar,

1a inscripcion en el Registro Unice Tributario -RUT-, tendra vigencia

59. Anexos

Iz
SI NOD

Para usa exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios:

y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | girma autorizada: 3
nexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos % | g
sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Pardgrafo det articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625 \ \
del 2016. De #?'.:‘!I manera al formalizar el ramite el usuario fue informade y acepta la politica de | s | A ( !
tratamiento de 984. Nombre TOVAR JIMENEZ MARIBEL | TI' W\ l
Firma del s Y. /

. g 985 Cargo  Gestor I \ \' VAV

La informacion suminisirada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension |

Sin perjuicio de las verificaciones que 12 DIAN realice.

1 - i
Fecha gr:'neracién documento PDF: 05-01-2026 11:0411A
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EPS surd

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarroilo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que JORGE EDUARDO VILLARREAL CAPACHO identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 13723550 esta
registrado(a) en el PBS EPS SURA con la siguiente informacion;

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 13723550

NOMBRES Y APELLIDOS JORGE EDUARDO VILLARREAL CAPACHO
TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/07/2022

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 171

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 51

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacién: 05/01/2026

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

'S AMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencién: Barranquilla: 5605 318 7901, Cali: 802 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 018000 519 519
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Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) VILLARREAL CAPACHO JORGE EDUARDO identificado(a) con CC numero 13.723.550 se encuentra afiliado
(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 18 de mayo de 2004 y sus recursos se encuentran distribuidos
como se enuncia a continuacién, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asf:

1. El 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 05 de enero de 2026.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogotéa (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 89 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o lldmanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customers.wolkvox.com/clicktocall/proteccion/
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MD. LUIS EDUARDO SAAVEDRA PUENTES

Q’ ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL LIC 024244
g S - Teléfono 3164392382 - 6167885
' —— = DIRECCION: Carrera 26 # 40-41 Centro Comercial Poblado Plaza Local 203

Correo: usisaludipssaludocupacinal@gmail.com

INFORME MEDICO OCUPACIONAL DE APTITUD LABORAL

TIPO CERTIFICACION:  Ingreso X Periédico O Retiro O PostIncapacidad O Caso Ocupacional O
Control O Reubicacién O Ingreso al SVE O Trabajo enaltura O

DATOS DEL PACIENTE
Fecha: 02/JUL10/2024 Empresa: PARTICULAR

Nombre: JORGE EDUARDO VILLARREAL CAPACHO Doc. Identidad: 13.723.550
Cargo: PROFESIONAL INDEPENDIENTE

SE PRACTICARON LOS SIGUIENTES EXAMENES PARACLINICOS

1. EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL CON | 5 OPTOMETRIA DENTRO DE LIMITES | 3 RESTO DE EXAMEN FISICO
ENFASIS OSTEOMUSCULAR Y | BILATERAL NORMALES, DENTRO DE LIMITES NORMALES
CARDIOVASCULAR: NORMAL
. ESPIROMETRIA: NO REALIZDA 5. GLICEMIA : NO REALIZADA 6. PERFIL LIPIDICO COMPLETO: NO
REALIZADO
EXAMEN CARDIOPULMONAR: AUSCULTACION | OTOSCOPIA BILATERAL NORMAL, FONDO | RESTO DE EXAMEN FISICO DENTRO
PULMONAR Y CARDIACA NORMAL DE OJO BILATERAL NORMAL, ORL NORMAL | DE LIMITES NORMALES
NO FALTA EXAMENPERIODICO [ SI [NO
EXAMEN DE INGRESO . SI |NO | \niica | INFORMA " Apto para continuar desempefiando el T
CION cargo sin limitaciones
Apto para el cargo X Requiere restricciones de actividades
Aplazado Requiere reubicacion laboral
At ricei Requiere reubicacion laboral
pto con restricciones permanente
Apto para trabajar en alturas Aplo para trabajar en alturas
[ Apto para trabajar en espacios o Apt(; padra trabajar en espacios
~nfinados _ CONNNZE0s |
pto para trabajar con equipos de EXAMEN DE RETIRO Sl | NO
| suministro de aire o auto contenido | Sospecha de Enfermedad Profesional

[ . Secuelas de Accidente de Trabajo
| Apto para el requerimiento del cargo

‘ de la empresa o contratista Examen Fisico Normal

PROGRAMA DE VIGILANCIA PERIODICA

Visual [_] Auditivo[ | Respiratorio[ ] Cardiovascular[__] Psicosocial[_]  Ergonémico [ ] Otros[:]

SE RECOMIENDA USO PERMANENTE DE EPP, HIGIENE POSTURAL PAUSAS ACTIVAS, ESTILOS DE
VIDA SALUDABLE.

REMISION ‘SI |N0 X [ ARL |sr |N0 \EPs ré'{ |No ]

B aom o  h e B e L B . ..,.:.. =T .......-.' R

TR e e . L |

LUIS EDUARDYD SAAVEDRA PUEMTES Trabajadar i
Especialidad: MEDICCO ESPECIALISTA EM SS5T aj 50 !
G 91267852 R 018337024244 =
De«ciaro queia o5 datos registrados cormsponden aia verdad Capmm T
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RESOLUCION NUMERO ’2. DE 2025

Por la cual se renueva una Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo

EL SECRETARIO DE SALUD DEL DEPARTAMENTO DE SANTANDER

En uso de sus facultades legales, y en especial las que le confiere la Ley 1562 de 2012y la
Resolucién 908 de 2025

CONSIDERANDO

Que, SAAVEDRA PUENTES LUIS EDUARDO identificado(a) con Cédula de Ciudadania No.
912687852, ha solicitado Renovacién de Licencia para la Prestacién de Servicios en Seguridad vy
Salud en el Trabajo ante la Secretaria de Salud Departamental de Santander como -MEDICO Y
CIRUJANOQ - ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL Y RIESGOS LABORALES titulo otorgado
por LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN el 13/11/2015.

Que, al peticionario le fue otorgada la Licencia de Prestacién de Servicios de Seguridad y Salud en el
Trabajo, mediante Resolucién No 24244 de 16/12/2015 por la Secretaria de Salud del Departamento
de Santander y concedida por un término de diez (10) aios contados a partir de la expedicién de la
Resolucién, la cual ha cumplido su vigencia.

Que, de conformidad con el Articulo 12 de la Resolucion 908 del 15 de mayo de 2025, el peticionario
ha presentado la documentacion solicitada para la Renovacién de la Licencia para la prestacién de
servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo y cumple con los requisitos establecidos en las normas
legales vigentes.

Que, por lo antes expuesto el Secretario de Salud Departamental,
RESUELVE

Articulo 1°: RENOVAR Licencia para la prestacidon de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo
A: SAAVEDRA PUENTES LUIS EDUARDO identificado(a) con Cédula de Ciudadania No.
91267852, como -MEDICO Y CIRUJANO -ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL Y RIESGOS
LABORALES, en los campos de accidén de Medicina del trabajo o de seguridad y salud en el trabajo,
Investigacion en area técnica, Investigacion de accidentes de trabajo y enfermedad laboral,
Capacitacion en seguridad y salud en el trabajo, Disefio, Administracién y Ejecucién del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

Articulo 2°: La Licencia de que trata el articulo anterior se concede por el término de Diez (10} afios
contados a partir de la fecha de expedicién y podra ser renovada por un término igual.

Articulo 3°: Esta Licencia es valida en todo el Territorio Nacional y tendra caracter personal e
intransferible.

Articulo 4°: Contra la presente Resolucién proceden los recursos de reposicion y apelacién en
primera y segunda instancia el cual podra interponerse al correo
licenciassst_santander@santander.gov.co dentro de fos diez (10). dias habiles siguientes al de su
notificacién de conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

Articulo 5°: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y deroga la Resolucion
No 24244 de 16/12/2015.

NOTIE E Y CUMPLASE

Expedida en Bucaramanga, /,;:_,—7
e Lt ‘

EDWIN ANTONIO PRADA RAMIR
Secretario de Salud del Departamento Wer
Aprobo: Diana Vanessa Rincon Vergei - Directora de Desarrollo de Servicios inspeccion Vigilancia y Co

1 b W ylfid

Reviso: Yslitza Lilibeth Hernandez Gonzélez - Coordinadora Grupo de Acreditacion en Salud y SOGC
Proyect6: Magaly Andrea Marifio Bayona - Grupe de Acreditacion en Salud SOGC 5







@ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
. A RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Pdblica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacién 2026-01-04 11:41

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

JORGE EDUARDO VILLARREAL CAPACHO

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 13723550

L+»=ar de nacimiento

is COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio BUCARAMANGA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio FLORIDABLANCA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica pablica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y |UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

e COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Direccién ["Av. El Dorado 103-15 Nuevo Edificio Aerocivil']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, piblica o privada, que
presten funcién plblica, que presten servicios puiblicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los tnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacién.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afo gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demds ingresos laborales

$68.527.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacién

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$68.527.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $14.000.000,00
b bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
PRESTAMO BANCARIO $20.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

\go participacién en juntas, consejos o directivos:

Si

No

X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si| X No
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
Nombre corporacion, ; : : >
o eiad s Eeras AameTal Tipo Calidad de socio Pais
FRANGO SAS ASOCIACION SOCIO COLOMBIA

Version 4.3 - Agosto 2024
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1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si| X| No

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacién

ABOGADO LITIGANTE PROFESIONAL INDEPENDIENTE

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho. '

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si| X No
L  ntereses personales de mi conyuge o compaiiero o compafiera permanente son susceptibles de s No | x
~ .erar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
VIVIANNA HELENA PEREZ MORALES
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Numero 37860144

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2, INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

igo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X

frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

actividad que desempefan.
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Parentesco

Pariente

documento de

Tipo de

identidad

Documento de
identidad

Descripcién del potencial conflicto de interés

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
&nimo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con animo o sin &nimo de lucro
(~—ional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior:

Si No

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario

Calidad

Valor

Pais

. ago inversiones en Colombia o en el exterior:

Si No

X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion

Valor

Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones:

Si

No

X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Gltimo afio gravable son:

Versién 4.3 - Agosto 2024
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Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No| X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los.potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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CONTRALORIA

GENERAL DE L& REPUBLICA

LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy domingo 04 de
enero de 2026, a las 10:45:37, el niimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

____ITipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 13723550
Codigo de Verificacion 13723550260104104537

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del S de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

A
7

7/ =
// o G e e —"{:" 7

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Gener6: WEB
- - CGRe=s
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .
:’J Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 dc
X Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES EIIB ﬁ‘

10:44:4¢
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO sy Y
GENERAL DE LA NACION No. 287470821

Bogota DC, 04 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el(la) sefior(a) JORGE EDUARDO VILLARREAL CAPACHO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 13723550:

NO REGISTRA SANCIONES Ni INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

OTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y 1a ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co






POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

- SA—— - - S— RE— SR— SR— RE—— SRNR— SRTRRR—

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:42:38 AM horas del 04/01/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 13723550
Apellidos y Nombres: VILLARREAL CAPACHO JORGE EDUARDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcidon de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co







.) Policia Nacional de Colombia

(Default.aspx)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

|La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 04/01/2026 10:48:56 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 13723550 y Nombre:
JORGE EDUARDO VILLARREAL CAPACHO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 131669358 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda ]‘ K Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direceion General - Cra, 59 N° 25 - 21 (. POTENCIA DE LA

Cenirg Administrative Macional CAN, Bogeta D.C
Linea de atencion; §18000-910112 V' DA

SRR lliR o







*
o
N

u;\r; g
I |

- N

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con ndmero de
identificacién CC 13723550 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 04/01/2026 10:47 AM

Codigo Verificacion: 32YZ7POWUF
Valida hasta: 04/04/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC






FORMATO DE AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR
DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

El suscrito JORGE EDUARDO VILLARREAL CAPACHO, identificado con C.C. No.
13.723.550, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los
fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el
Decreto 753 de 2019, al MUNICIPIO DE BUCARAMANGA con NIT. 890201222-0,
a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales
cometidos contra personas menores de edad que administra el Ministerio de
Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacion
contractual con el MUNICIPIO DE BUCARAMANGA o durante la vigencia de
aquella.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica
de Tratamiento de Datos Personales publicada en www.bucaramanga.gov.co
manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de
su tratamiento.

Se suscribe a los,

DUARDO VILLARREAL CAPACHO
C.C. No. 13.723.550






CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:01:22 horas del 04/01/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 13723550,
Apellidos y Nombres VILLARREAL CAPACHO JORGE EDUARDO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendré en consideracion por la entidad o empresa AERONAUTICA CIVIL, con NIT 899999059-3 y
su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior JORGE EDUARDO VILLARREAL CAPACHO identificado con Cédula de Ciudadania No.
13723550, presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: JORGE

Segundo Nombre: EDUARDO

Primer Apellido: VILLARREAL
Segundo Apellido: CAPACHO

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Numero Documento: 13723550

Clase Libreta Militar: Primera Clase

. ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA :
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 5 dias del mes de Enero de 2026, a las 12:07:43 PM.

Cordialmente,

Generd: Sistema Feénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

©
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@ COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO Ay & 3
Cra. 11 B No. 104-64 (601) 4261420 Bogota D.C- Colombia e A






DAVIVVIENDAN

CERTIFICADO

BUCARAMANGA, 04/01/2026
SANTANDER,

COLOMBIA,

A quien interese

_ Por medio de la presente hacemos constar que el sefior JORGE EDUARDO
VILLARREAL CAPACHO con Cédula de Ciudadania nimero 13723550

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero 0550488456778544
Fecha de apertura 26/11/2025

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT.860.034.3137






Busqueda v Mis pro Ment ¥

Liem - Configuraciones de Perfil

7 Notisins sECOP
430 Mis registros
? Accesos del usuarlo

ﬁ Terminos y condiciones de uso

Informacién del usuaric

Carge

Titulo

Nomire

Apellidos

Facha de Naclmiento
Nivel Educativo
Ginero

4 Tiene aiguna discapacidad?
Nombre y apeilido.
Tipo de documenta
Narnerp de documents
Direccién

Cédigo postal

Estrate

Ublecacien

Pals

Correo electrinicn
Tetéfone

Asesor(a)
JORGE EDUARDO
VILLARREAL CAPACHO
31211979 [(UTC-05 00) Bonold Limg Qudch
Posgrado
Hombre
SI No
JORGE EDUARDO VILLARREAL CAPACHO
Cédula de Ciudadania
13723550
Averida ef tejar # 104-25 casa 34, mrador de fatma. Flondablanca-santander

4

Bucaramanga

COLOMBIA
{orgeevilamreaic@hotmai com
3186874209
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[ JORGE EDUARDO VILLARREAL CAPACHO, C.C. 13.723.550, expedida en Bucaramanga, en

mi condicion de contratista (persona natural) el desarrollo del Contrato No. suscrito en
fecha: y en cumplimiento de las actividades definidas con el MUNICIPIO

DE BUCARAMANGA, me obligo, expresamente con ésta, a:

1.

En consecuencia, manifiesto expresamente conocer la responsabilidad tanto civil y/o penal que
se genere por cualquier violacion a alguno de los compromisos que adquiero mediante este
acuerdo con del MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, consagrada en:

1.

3.

4.
5

En seflal de aceptagiyrrSuscfibo el p

Firma:

Conozco y acepto que durante la ejecucion del contrato tendré acceso a informacion sensible
y privilegiada de forma oral, grafica o escrita, y me obligo a guardar el secreto y la
confidencialidad de toda la informacién de la alcaldia de Bucaramanga, y seré responsable
por los dafios y perjuicios que para el Municipio se deriven como consecuencia del
incumplimiento doloso o culposo de dicha obligacion.

Reconocer que la informacion recibida del MUNICIPIO DE BUCARAMANGA es de uso
exclusivo para el mantenimiento y mejoramiento continuo del Sistema integrado de Gestion
de calidad.

Reconocer que la informacién recibida del MUNICIPIO DE BUCARAMANGA para la
publicacién o generacion de informes institucionales, no constituye transferencia de
tecnologia, ni licencia pues no se transfieren al contratista los derechos de propiedad
intelectual de las tecnologias involucradas. El municipio conservara la titularidad de los
productos e informacion que se desprenda del ejercicio contractual. |
No divulgar, ni difundir, ni usar, por ningtin medio, ni compartir el acceso a los aplicativos o |
herramientas virtuales, sin consentimiento escrito, la informacion recibida del MUNICIPIO DE ‘
BUCARAMANGA para el desarrollo del objeto contractual, ni la informacién asociada a ésta
que conozca y que pueda constituir materia de know-how, secreto industrial o derechos de |
autor.

Paragrafo: solo se hara si la entidad ha definido alianzas o apoyos institucionales a otras |
entidades publicas en pro del desarrollo institucional que promuevan un Buen Gobierno. |
No apropiar o aprovecharme en beneficio propio o de terceros de la informacion, productos,
innovaciones e invenciones tecnologicas que resulten de mi intervencion, o que conozca l
durante la vigencia del contrato o posterior a ella, de la informacion recibida del MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA. |
A devolver al MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, una vez concluido el contrato, toda la |
documentacion e informacién que me fue suministrada durante la ejecucién del objeto
contractual, sin conservar copias de ella por ningiin medio, electrénico o fisico.

Ley 190 de 1995 “Por la cual se dictan normas tendientes a preservar la moralidad en la
administracién publica y se fijan disposiciones con el fin de erradicar la corrupcion
administrativa” o Estatuto Anticorrupcion, por incurrir en Utilizacidon Indebida de Informacion
Privilegiada.

Ley 256 de 1996 “Por la cual se dictan normas sobre competencia desleal”. por incurrir en
Actos de Competencia Desleal como la divulgacion o explotacién, sin autorizacion de su titular
de secretos industriales o cualquier otra clase de secretos empresariales.

Cadigo Penal Colombiano, donde se consagran conductas delictuosas contra los derechos de '
autor, reserva y propiedad industrial e informacién reservada y privilegiada. '
La ley 80 de 1993 o Estatuto General de la Contratacion. !
Demas normatividad que desarrolle las garantias de confidencialidad y manejo restringido de
la informacién y,los d hos de propiedad intelectual.

€nte documento, en la ciudad de Bucaramanga, a los







