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2. Coordinar los recursos necesarios para atencién integral del paciente hospitalizado conservacion de
urgencia el traslado a piso o cirugia.
3. Las demas que sean asignadas de acuerdo a la constitucion politica de la ley y los reglamentos normativa
aplicable el lineamiento institucional o la naturaleza de dependencia.

Por todo lo anterior, el Establecimiento de Sanidad Policial Complementario CLINICA DEATA requiere
contratar MEDICO GENERAL para el servicio de Consulta Externa,Urgencias y/o Hospitalizacién, teniendo en
cuenta la importancia de este servicio que busca el cuidado integral de los pacientes, atencién clinica, ambulatoria

y/o comunitaria, domiciliaria, hospitalaria y en la administracién de la dependencia a su cargo.

o Valorar el estado de salud de los usuarios y beneficiarios del subsistema de salud de la Policia Nacional,
con el fin de realizar tratamientos de enfermeria establecidas en el cuidado del paciente.

e Ejercer control sobre la aplicacién de métodos y procedimientos de enfermeria con el fin de brindar un
adecuado tratamiento y evolucién de su estado de salud en los procedimientos efectuados a los pacientes
de la Policia Nacional en cuanto a los servicios de hospitalizacién y ambulatorio segtin sea el caso.

e Participar en el tratamiento médico quirurgico y efectuar tratamientos especificos de tipo clinico en el
paciente hospitalizados y ambulatorios, con el fin de aplicar los medicamentos conforme a indicaciones
médicas y mejorar su estado de salud.

e Participar en investigaciones de tipo aplicado tendientes a establecer las causas y soluciones a los

problemas de salud, que afecten a los usuarios del subsistema de la Policia Nacional.

o Aplicar las guias de manejo, manuales de proceso y procedimientos en todas las actividades de atencion
del paciente de acuerdo a los lineamientos de la Direccién de Sanidad.
e Hacer seguimiento y consolidacién de la informacién sobre los registros individuales de procedimientos de
salud que permitan el analisis y la interrelaciéon entre los procedimientos y los procesos garantizando su

custodia.

e Cumplir con los lineamientos definidos para la custodia para la custodia y tenencia de la historia clinica
acorde con la normatividad vigente, para el control y gestion de los servicios médicos prestados a los

pacientes.

e Fortalecer e implementar los sistemas de informacion y vigilancia en salud de acuerdo a los lineamientos

establecidos.

e Realizar la notificacion obligatoria de los eventos en salud publica al sistema nacional de vigilancia en salud
publica, para realizar las intervenciones de prevencioén y control a seguir conforme al evento.

e Prestar los servicios de salud, en las fases de promocién, prevencién, atencién y rehabilitacién en la clinica,
de conformidad con los lineamientos que determine el modelo de atencién integral en salud de la policia

nacional.

e Evaluar la calidad, eficiencia y equidad de los servicios prestados que permitan la toma de decisiones.

e Desarrollar y aplicar al interior del establecimiento de sanidad policial los procesos y procedimientos para
la gestién del talento humano, de acuerdo a los lineamientos que imparta la unidad prestadora de salud.

e Aplicar y hacer seguimiento a los lineamientos técnicos y metodoldgicos en la implementacion y uso del
sistema de informacién de sanidad policial con el fin de asegurar la calidad de los datos. '

e Implementar el programa de auditoria para el mejoramiento de la calidad en la prestacion de los servicios
de salud a través de la autoevaluacion y el monitoreo constante de la calidad observada respecto de la
calidad esperada, para el mejoramiento de la atencién al usuario.

e Evaluar la gestion de la clinica, de acuerdo a los lineamientos establecidos por el area de gestion de
prestacién de servicios salud con el fin de mejorar la calidad de la prestacion.

e Coordinar, monitorear y realizar seguimiento a la referencia y Contrarreferencia hospitalarias, asi como de
urgencias, para la prestacion de los servicios en el nivel que corresponda.

e Desarrollar las actividades de atencién al usuario y de satisfaccién del mismo de acuerdo a las directrices
establecidas desde el nivel central, para el mejoramiento en la prestacion de los servicios de salud.
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e Desarrollar las actividades encaminadas por el grupo logistico para el mantenimiento predictivo, preventivo
y correctivo del servicio de CONSULTA EXTERNA con el propdsito de mantener el buen estado de las
instalaciones.

e Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la Constitucién Politica, la Ley, los Reglamentos,
Normatividad aplicable, Lineamientos Institucionales o la naturaleza de la dependencia.

Por consiguiente, La Unidad Prestadora de Salud Atlantico requiere contratar un PROFESIONAL
UNIVERSITARIO - MEDICO GENERAL, para optimizar la prestacion del servicio del ESPCO DEATA para los
usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, la parte operativa como en la organizacional, que
contribuye a la calidad de atencién, de acuerdo al informe estadistico, se atiende de forma diaria (18) USUARIOS
por el ambito de CONSULTA EXTERNA. Lo cual requiere contar con el nimero adecuado de profesionales,
teniendo en cuenta las necesidades del servicio asistencial, la contratacion del personal nos permitira dar cobertura

a la siguiente poblacién en el ATLANTICO:

REGION | DEPARTAMENTO | GENERO DANE BENEFICIARIO | NO COTIZANTE TITULAR Total
GENERAL

8 ATLANTICO M 8078 6909 1198 12531 20638

8 ATLANTICO F 8001 11863 581 2605 15049

TOTAL 18.772 1.779 15.136 35.687

Censo Poblacional, sequn Base Nominal de Febrero 2025.

ATENCIONES MEDICAS REALIZADA A LA FECHA EN EL AMBITO AMBULATORIO POR PACIENTE PARA

LA VIGENCIA 2024:

CONSULTA REALIZADA AMBULATORIA POR MES/ VIGENCIA 2024
ENERO ESPCO DEATA 410
FEBRERO ESPCO DEATA 415
MARZO ESPCO DEATA 408
ABRIL ESPCO DEATA 411
MAYO ESPCO DEATA 0
JUNIO ESPCO DEATA 138
JULIO ESPCO DEATA 384
AGOSTO ESPCO DEATA 406
SEPTIEMBRE ESPCO DEATA 378
OCTUBRE ESPCO DEATA 365
NOVIEMBRE ESPCO DEATA 331
DICIEMBRE ESPCO DEATA 364
TOTAL 4.010
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A continuacién damos a conocer los Principales diagnosticos en las atenciones por Consulta Externa en UPRES DEATA, 2024.

N° | Diagnéstico Atenscione
1 | HIPERTENSION ESENCIAL (PRIMARIA) 3890
PACIENTE SANO ' ‘ o 1928
OTROS EXAMENES PARA FINES ADMINISTRATIVOS | - : 1449
2 | LUMBAGO NO ESPECIFICADO 1369
_CONTROL DE SALUD DE RUTINA DEL NIQO , « , 1249
3 | RINOFARINGTIS AGUDA [RESFRIADO COMUN] 1090
OTROS PROCEDIMIENTOS MEDICOS . 1072
| CONSULTA PARA ATENCION Y. SUPERVISION DE OTROS NI?OS O LACTANTES SANOS 1058
DEPOSITOS (ACRECIONES) EN LOS DIENTES 950
4 | INFECCION DE VIAS URINARIAS SITIO NO ESPECIFICADO 852
FIEBRE NO ESPECIFICADA , ' 847
CARIES DENTAL ‘ ‘ 714
5 | DOLOR EN ARTICULACION 701
CARIES DE LADENTINA : . ’ 670
6 | DIABETES MELLITUS NO INSULINODEPENDIENTE SIN MENCION DE COMPLICACION 634
7 | HIPOTIROIDISMO NO ESPECIFICADO 631
8 | HIPERPLASIA DE LA PROSTATA 599
| CONSEJO Y. ASESORAMIENTO GENERAL SOBRE LA ANTICONCEPCION 540
9 | DIARREA Y GASTROENTERITIS DE PRESUNTO ORIGEN INFECCIOSO 537
10 | OTRAS RINITIS ALERGICAS 505

Fuente: RIPS, ftp.

Finalmente, y de conformidad con las consideraciones que anteceden, se estima expresada una vez mas la posicion
de esta dependencia, en el sentido de sefialar que las restricciones a la contratacién publica previstas ya sea en el
ordenamiento juridico o jurisprudencial, deben ser individualmente consideradas por la Direccion de Sanidad, sus
RASES Y UPRES en lo que atafie a su misién, que consiste en prestar el servicio publico esencial en salud a sus
afiliados y beneficiarios. Razén por la cual podra celebrar la contratacion que resulte necesaria para garantizar la
prestacién del servicio de calidad e ininterrumpido, siendo este un elemento esencial de salud conforme las reglas
y procedimientos sefialados en la normativa que orienta la actividad contractual del Estado y las previstas
internamente para dicho fin..."

Por consiguiente, La Unidad Prestadora de Salud Atlantico requiere contratar un MEDICO GENERAL, para
optimizar la prestacion del servicio del ESPCO Clinica DEATA para los usuarios del Subsistema de Salud de la
Policia Nacional.

La UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO DEATA, se hace necesario contratar para el grupo asistencial
del servicio CONSULTA EXTERNA, contar con la prestacién de servicios profesionales de MEDICO GENERAL
para para garantizar la continuidad de la atencién de los usuarios del subsistema de salud de la Policia Nacional —
UPRES DEATA.

I) En tal virtud y que en la actualidad la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO no cuenta dentro de la
planta de personal suficiente para cubrir las necesidades, se hace necesario contratar dicho personal en aras de
dar continuidad a los servicios.
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lIl) Conveniencia: Se requiere contratar un PROFESIONAL que preste los servicios de MEDICO GENERAL, para
garantizar la continuidad de los servicios llevados a cabo en la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO.

IV) La oportunidad: La contratacion del servicio se necesita para la ejecucion para el afio 2025, toda vez que
verificado en la oficina de Talento Humano de la unidad, se pudo establecer gue no se cuenta con la cantidad

necesaria ni el personal que pueda suplir la necesidad que en la actualidad se tiene para la prestacion de los
servicios solicitados.

Se hace necesario garantizar la atencién de los usuarios del subsistema de salud de la Policia Nacional que
requieran atencion por el servicio de CONSULTA EXTERNA- ESPCO DEATA.

Por esto se hace necesaria la contratacion de un MEDICO GENERAL de (06) horas, para suplir la necesidad
requerida para el servicio de CONSULTA EXTERNA teniendo en cuenta la importancia de este servicio que busca
el cuidado integral de los pacientes, atencion clinica, ambulatoria y/o comunitaria, Garantizando la atencién de los
usuarios quienes ingresan para atencion segun condicién clinica que coloca en peligro su vida, por lo que debe ser
atendida de forma inmediata y/o clasificacion.

Quien se requiere labore las (143) horas mensuales (06 horas diarias) dentro de la franja horaria de lunes a domingo
segun secuencia concertada con el contratista de 07:00 am a 13:00 pm y/o sabados de 07:00 a.m. a 13:00 horas.
Las cuales son repartidas de manera equitativa para lograr el 100% de la cobertura del servicio con todo el personal
contratado para las atenciones médicas en este servicio.

En aras de su identificacién y uniformidad entre los profesionales, el MEDICO GENERAL que se contrate
desarrollara las actividades con uniforme azul oscuro sin logos de la institucién ni de la Direccién de Sanidad y
debera portar el carnet durante su horario laboral (cinta porta carnet azul oscuro), cabe anotar la importancia de su
presentacion y cuidado personal para una adecuada atencion en salud de los usuarios.

El presente requerimiento se hace teniendo en cuenta que la institucion no cuenta con el personal de planta
suficiente, que cuente con los conocimientos de la profesién de MEDICO GENERAL y experiencial asistencial, por
lo que la forma de satisfacerla es mediante la contratacion para el servicio de CONSULTA EXTERNA. Es de anotar
que la necesidad del personal asistencial fue justificada para dar cumplimiento al portafolio oficial de la Direccion
de Sanidad a través de la Resolucién 435 de fecha 18-10-2023 “Por la cual se actualiza el Directorio y Portafolio
de Servicios de las Unidades Prestadoras de Salud, Hospital Central y Grupos Funcionales del Subsistema de la
Policia Nacional SSPN”, generandose asi certificado aprobacién de NECESIDAD DE PERSONAL ASISTENCIAL
con No. de comunicado oficial GS-2025-017368-DISAN y la disponibilidad del recurso para la contrataciéon esta
incluida en el Plan de Compras No. 0323, de fecha 02/04/2025 que tiene un plazo de Ejecucion por (90) dias
para la vigencia 2025, firmada por el sefior Intendente Jefe YENRY MERCADO TOVAR Jefe PLANE UPRES
DEATA (E) y dando aplicacion a la Resolucion No. 193 del 14/05/2024 “Por la cual se fijan requisitos minimos y
honorarios para los contratistas de prestacion de servicio profesionales y de apoyo a la gestion para el Hospital
central y nivel pais de la Direccidn de sanidad”.
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2, ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

A continuacién, se relacionan los (3) ultimos contratos celebrados en el ultimo afio con objeto igual o similar
al del estudio previo en mencioén asi:

AT Tt e e OBJETO ACIERTOS ProBLEMAS |  NOMERODEL
CUMPLIENDO A
PRESTACION DE C&ESA'T-}'\D;*EC;?E PS-437-
UPRES DEATA- HEBERTO | 104-7-20474-23 SERVICIOS DE N NGUNG 2023-
ENRIQUE ARROYO SALAS DEL 11/12/2023 GESTION Como- | CONDICIONES UPPRES-
MEDICO GENERAL SUS DEATA
OBLIGACIONES
PRESTACION
PRESTACION DE DE SERVICIOS PN"UPRES‘
UPRES DEATA- HEBERTO | 104-7-20161-24 SERVICIOSDE | DEAPOYQALA »
, , ESTIO CD-
ENRIQUE ARROYO SALAS | DEL 12/06/2024 | ceoronoomo- | G NNsuNe | DEATAER
MEDICO GENERAL MEDICO 147-2024
GENERAL
PRESTACION
PRESTACION DE DE SERVICIOS PN-UPRES
UPRES DEATA- HEBERTO | 104-7-20525-24 SERVICIOSDE | DEAPOYQA LA - -
ENRIQUE ARROYO SALAS | DEL 14/11/2024 | cemrdibamo- | Soon ——— DEATACD:
MEDICO GENERAL MEDICO 485-2024
GENERAL

Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio
previo.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Contratacion de prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucién de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, literal h) del numeral
4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.4.9: “Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales™. Las entidades estatales
pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre
y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se
trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo
cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, “para la contratacién que solamente puedan encomendarse a determinadas personas
naturales, debe justificar esta situacién en los estudios y documentos previos”.

4. CRITERIOS DE SELECCION

4.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MIiNIMAS

Los factores de verificacion técnica estan descritos en el anexo de ESPECIFICACIONES TECNICAS
MINIMAS del presente estudio previo.

POLICIA NACIONAL
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4.1.1. EXPERIENCIA PROPONENTE (No aplica)

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO:

Para la contratacion de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, para este este proceso
se requiere:

Titulo: MEDICO GENERAL.

4.1.3 EXPERIENCIA (En caso que aplique)

Experiencia Laboral: requiere experiencia laboral minimo (08) meses, de acuerdo a la Resolucién 193 del 14
de mayo de 2024 establecido para MEDICO GENERAL. Adquirida a partir de la terminacién y aprobacién de
un pensum academico de la respectiva formacién profesional, en el ejercicio de las actividades propia de su
profesién como MEDICO GENERAL, disciplina académica exigida para el buen desempefio en los servicios,
registrar su profesién en el sistema de informacién definido por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, del talento humano en salud (RETHUS), el cual sera verificado por la oficina de Talento humano,
estructurador del Estudio Previo y/o el duefio de la necesidad. De igual forma deber contar con las
certificaciones: soporte vital basico RCP (BLS) Resolucién 544 de 2023, curso de atencion integral a victimas
de violencia sexual, curso de humanizacién en la prestacién de servicios de salud, curso de acompafiamiento
en proceso de duelo con énfasis en terapia emocional, curso protocolos de.atencién integral a victimas de
quemaduras con agentes quimicos, cursos diagndsticos y manejo clinico del dengue, curso de correcto
llenado del certificado de Defuncion).

De igual forma debera contar con las siquientes habilidades:

e Comunicacién asertiva: Que permita tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los usuarios del
Subsistema de Salud de la Policia Nacional, prestando un servicio respetuoso, efectivo, humanizado,
cercano al ciudadano y de calidad que garantice el cumplimiento de todas las actividades inherentes
a su quehacer que propendan por la seguridad del paciente.

Capacidad de trabajo en equipo, que le permita tener actitud de aprendizaje y mejora continta.
Informatica basica, paquete office.

Capacidad de promover y adaptarse al cambio, para poder adquirir compromisos y responsabilidades.
Visidn continua e integral de los procesos con respeto y valoracion del trabajo de los demas.
Afrontamiento del estrés que le permita sensibilizarse con las necesidades de los demas.

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL (En caso de que aplique)

Se requiere experiencia laboral minimo (08) meses

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA (No aplica)

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES (No aplica)

4.1.7 CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION (No aplica)

4.2. EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA (No aplica)




\a

Pagina 9 de 34
ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

CODIGO: 1LF-FR-0071

FECHA: 17/06/2024
ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

VERSION: 10

4.2.1. EVALUACION ECONOMICA (No aplica)

4.3.2. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION (No aplica)
4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATECRITERIOS DE DESEMPATE (No aplica)

5. CONDICIONES DEL CONTRATO

5.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacién de servicios como MEDICO GENERAL se llevara a cabo en la Unidad Prestadora de Salud
Atlantico; Avenida circunvalar N°45-124, Soledad Atlantico, de conformidad con el objeto del contrato.

5.2. FORMA DE EJECUCION

Se realizara cumpliendo con las obligaciones del contratista enumeradas en el Anexo de OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA, de acuerdo con las especificaciones técnicas relacionadas en el Anexo de
ESPECIFICACIONES TECNICAS, por (143) horas mensuales, de acuerdo a la Resolucién No. 193 del 14
de mayo del 2024 y el Certificado del Plan de Compras 0323 de fecha 02/04/2025.

Quien se requiere labore las (143) horas mensuales (06 horas diarias) dentro de la franja horaria de lunes a
domingo seglin secuencia concertada con el contratista de 07:00 am a 13:00 pm y/o sabados de 07:00 a.m.
a 13:00 horas. Las cuales son repartidas de manera equitativa para lograr el 100% de la cobertura del servicio
con todo el personal contratado para las atenciones médicas en este servicio.

En aras de su identificacion y uniformidad entre los profesionales, el MEDICO GENERAL que se contrate
desarrollara las actividades con uniforme azul oscuro sin logos de la institucion ni de la Direccién de Sanidad
y debera portar el carnet durante su horario laboral (cinta porta carnet azul oscuro), cabe anotar la importancia
de su presentacion y cuidado personal para una adecuada atencién en salud de los usuarios.

5.3. PLAZO DE EJECUCION

El plazo para la prestacion del servicio objeto del presente proceso sera de (90) dias, equivalentes (3) meses
para la vigencia 2025, El cual iniciara a partir de la aprobacién de la Garantia y suscripciéon de la Carta de
Inicio.

5.4. FORMA DE PAGO

La Unidad Prestadora de Salud del Atlantico, se obliga a pagar el valor del presente contrato, en /
mensualidades vencidas a razén CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SEIS/MIL CIENTO’
SESENTA PESOS (4.736.160,00) o su equivalente por fracciones de mes segun el caso.

Los anteriores honorarios corresponden a servicios prestados a la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
ATLANTICO - ESPCO Clinica DEATA por un tiempo no inferior a ciento noventa (143) horas mensuales,
segun agenda establecida por la Unidad Prestadora de Salud del Atlantico - ESPCO Clinica DEATA.

La Unidad Prestadora de Salud Atlantico, realizara el pago dentro de los (60) dias calendario una vez
presentado el recibo de pago y la planilla de pago de aportes de salud, pension y ARL, certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor, informe de actividades junto con los documentos requeridos, de
acuerdo con el derecho a turno y la programacion del Plan Anual de Caja (PAC).
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Si los documentos en referencia no son entregados dentro del plazo establecido o son devueltos por la Unidad
Prestadora de Salud Atlantico inconsistencias como falta de informacién o mal diligenciamiento de los mismos,
la Unidad Prestadora de Salud Atlantico se obliga a cancelar la cuenta el mes siguiente a la fecha programada
en el PAC aprobado por Ministerio de Hacienda.

En consecuencia, no obstante, la programacién de PAC cuya autorizacién es competencia del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico a través de la Direccion del Tesoro Nacional, no sera impedimento para la
ejecucion del objeto contractual.

Documentos requeridos:

» Cuenta de Cobro con sus respectivos soportes requeridos por la Unidad Prestadora de Salud Atlantico
de acuerdo al derecho a turno.

Declaracién juramentada.

Recibo de pago y la planilla de pago de aportes de salud, pensién y ARL

Certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor (Recibido a Satisfaccién).

Copia de la carta de inicio y contrato para la radicacion del primer pago.

5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

El supervisor del contrato sera quien funja como el RESPONSABLE DE SERVICIO EN SALUD del servicio
de CONSULTA EXTERNA ESPCO DEATA integrante del GRUPO SERVICIOS ASISTENCIALES ESPCO
DEATA o quien haga sus veces, o quien con posterioridad designe el Jefe de la Unidad Prestadora de Salud
Atlantico. Quien verificara la ejecucion idonea y el cumplimiento del objeto del contrato de acuerdo con las
funciones asignadas del SUPERVISOR: a). Exigir al contratista el cumplimiento de las obligaciones previstas
en el contrato. b). Impartir instrucciones al contratista sobre el cumplimiento de las obligaciones. c). Exigir la
informacién que considere necesaria con el fin de abordar las obligaciones que su actividad le demande. d).
Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones, las érdenes o instrucciones que impartan es de obligatorio
cumplimiento siempre y cuando estén en concordancia con la Ley y lo pactado en el correspondiente acuerdo
contractual. e). Sugerir las medidas y efectuar las recomendaciones que consideren necesarias para la mejor
ejecucion del contrato. f). Dar traslado al respectivo ordenador del gasto de las peticiones del contratista que
impliquen reconocimiento o autorizacién de actividades que generen gastos no previstos dentro del contrato.
g). Tramitar las solicitudes presentadas por el contratista durante la ejecucién del contrato en forma perentoria
y a la mayor brevedad posible. h). Adelantar los tramites que se requieran para la liquidacién del contrato
dentro de los plazos previsto para ello, advirtiendo de ser necesario al 4rea de contratos, grupo de contratos
o dependencia encargada de la actividad contractual en la respectiva unidad policial la inminencia del
vencimiento del plazo para el efecto, para que este adopte las medidas que la situacién amerite. i). Verificar
y certificar el cumplimiento del Contratista de las obligaciones relativas a las buenas practicas en materia
ambiental, asi como todas aquellas relacionadas con el Sistema de Gestion de Seguridad Social en el trabajo
SGSST, en todos los términos pactados en el presente contrato y en la Ley. ). Las demas que se relacionen
con la actividad de supervisidn, que sean inherentes a los derechos y deberes de la unidad policial que
representan (Art 4 Ley 80/93, Resolucion 00090 de enero de 2018).

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones del contratista estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICiA NACIONAL
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Las obligaciones de la Policia Nacional estan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DE LA POLICIA
NACIONAL

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION (No aplica)

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.
“La estimacion, tipificacion, asignacion de riesgos y determinacion de garantias esta descritas en el Anexo”.
. ESTUDIO DEL SECTOR

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

ANALISIS DE LA DEMANDA (N/A)

ANALISIS DEL MERCADO (N/A)

ANALISIS DE LA OFERTA (N/A)

MONEDA A CONTRATAR (N/A)

ANALISIS DE PRECIOS (N/A)

PRECIOS REFERENCIA SECOP (N/A)

PRECIOS HISTORICOS (N/A)

PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB (N/A)

PRECIOS DE MERCADO (N/A)

ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO (N/A)

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

Una vez calculado el valor estimado se debe diligenciar el siguiente cuadro, el cual debe trasladarse al estudio

revio.
VALOR UNITARIO
VALOR TOTAL
iTEM RUBRO ¥ RECUR ESTIMADO, INLCUIDO ESTIMADO INLCUIDO
DESAGREGACION UNIDAD DESCRIPCION CANTIDAD | IVA, EXENTO DE IVA O
Yio PRESUPUESTAL so EXCLUIDO DE IVA VA, EXENTO DEIVA O
LOTE D h EXCLUIDO DE IVA
CORRESPONDA SEGUN CORRESPONDA
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO
A LA GESTION COMO (MEDICO
GENERAL)  PARA LA
ATENCION DE LOS USUARIOS
EN EL ESTABLECIMIENTO
COMPLEMENTARIO EN
OTROS SERVICIOS ATENCION EN  SALUD
PROFESIONALES UNIDAD PRESTADORA DE v )
1 CIENTIRFICOAS 52 SALUD ATLANTICO YA QUE 16 90 Dias $4.736.160,00 $14.208.480 /

TECNICOS (02-02-008-03 -
09)

NO CUENTA CON
PROFESIONALES DE PLANTA
PARA  SATISFACER ESTA

NECESIDAD POR LO QUE LA
FORMA DE SUMINISTRARLA
ES MEDIANTE LA
CONTRATACION ) DEL
SERVICIO A TRAVES DE UN
TERCERO

VALOR TOTAL ESTIMADO

$14.208.480
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Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionados en la siguiente lista, aplican para el proceso de Seleccionar modalidad de
contratacién cuyo objeto es Prestacion de Servicio Profesional como MEDICO GENERAL, para el servicio de
GRUPO SERVICIOS ASISTENCIALES- ESTABLECIMIENTO COMPLEMENTARIO EN ATENCION EN
SALUD (ESPCO- DEATA) - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, por un término estrictamente
indispensable:

Anexos

Certificacion de la necesidad

Especificaciones técnicas minimas

Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestacién de servicios profesionales)

Estimacion, tipificacion, asignacién de riesgos y determinacion de garantias

Analisis del riesgo y forma de mitigarlo.

Ficha técnica

Obligaciones de la policia nacional (no aplica para minima cuantia)

O|jgo|ogooio|o

Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)

formularios adjuntos al estudio previo

Factores de verificacién y ponderacion.

Apoyo a la industria nacional

Indicacién de trato nacional

Experiencia del proponente

Certificacion de contratos para acreditacion de experiencia proponente extranjero sin sucursal o domicilio en
Colombia

Clasificacién proponente extranjero

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

Sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)

Compromiso anticorrupcién (obligatorio)

Capacidad financiera

Certificacion de compromiso del fabricante y/o oferente

Certificacion de la capacidad técnica

Personal, experiencia y tiempos de dedicacién minimos

go|jo|jojg|jojo|jo|jo| o |g|jojo|g

Carta de compromiso postventa

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo
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Anexos

Formato revision estudio previo

Constancia de planta de personal de la oficina talento

Constancia de idoneidad y experiencia

Fotografia postal (aplica contratista nuevo)

Propuesta o carta de ofrecimiento de servicios

Fotocopia cedula de ciudadania y/o extrajera

Documento que autorice laborar en el pais (para extranjeros) (cuando aplique)

Visa de permanencia (para extranjeros) (cuando aplique)

Fotocopia libreta militar (hombres) (cuando aplique)

Hoja de vida funcién publica descargado pagina SIGEP Il actualizada

Declaracion de bienes y rentas descargado pagina aplicativo por la integridad publica, Ley 2013 de
2019

Inscripcion secretaria de salud (RETHUS) (cuando aplique)

Certificado de antecedentes penales vigente, expedido por la policia nacional

Certificado de medidas correctivas, expedido por la policia nacional (RNMC)

Certificado de deudores Alimentarios Morosos - REDAM

Certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la procuraduria general de la nacion

Certificados responsables fiscales contraloria vigente

Constancia de afiliacién a entidad promotora de salud

Constancia de afiliacion a fondo de pensién

Constancia de afiliacién ARL (cuando aplique)

Certificacion bancaria de cuenta vigente

Formato informacioén a terceros

Oficio de estudio de confiabilidad

Formato G (aplica contratista nuevo)

Fotocopia diploma bachiller

Fotocopia acta de grado bachiller

Fotocopia diploma profesional, tecnélogo o técnico

Fotocopia acta de grado profesional, tecnélogo o técnico

Certificaciones de idoneidad y experiencia (constancias laborales y/o incluida resolucion rural)
(cuando aplique)

Fotocopia tarjeta profesional o su equivalente segun nivel académico

Certificado de tribunal de ética médica - odontolégica y enfermeras profesionales de Atlantico
vigente

Antecedentes profesionales: certificado del consejo superior de la judicatura (aplica solo para
abogados)

Carnet y/o certificado de radio proteccion vigente (aplica odontélogos y auxiliares de odontologia)
vigente

Certificado vacunas vigente incluido hepatitis b personal asistencial

Certificado vigente de registro unico tributario (RUT)

ooo|o | 0o|o oo ooojojojojojgoo|ojog|iojojoig) o jooiooioojoio|ioio

Examen médico ocupacional
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Formato 1dt-fr-0016 declaracién de confidencialidad y compromiso con la seguridad de la
informacidn - contratista o terceros

Nota interna autorizado ordenador del gasto

Oficio solicitud de autorizacion de contratacion de profesional

Certificado de agendamiento (solo para personal asistencial)

oooo| o

Certificado plan de compras vigencia actual y cuando aplique vigencia futura

Otros
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(APLICA: COMPRAVENTA. SUMINISTRO Y PRESTACION DE SERVICIOS) '\4?}35.1!‘51“’@
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En mi calidad de Responsable de Talento Humano, manifiesto con la suscripcién de esta
CERTIFICACION que una vez verificada la planta de personal de la Direccién de Sanidad, no se
cuenta con el personal suficiente e idéneo, para realizar la prestacién del servicio como MEDICO
GENERAL para la Unidad Prestadora de Salud Atlantico - ESPCO Clinica DEATA y por tal razén la
unica forma de resolver la necesidad es mediante la contratacién de personal asistencial por un
término estrictamente indispensable, para brindar el apoyo en el cumplimiento a la misionalidad y
contribuir a la calidad de vida de nuestros usuarios, a través de la prestacién de los servicios del
Subsistema de Salud de la Policia Nacional ubicados en el Departamento del Atlantico, soportado
mediante |la Constancia Necesidades de personal asistencial No. GS-2025-017368-DISAN por tal
razén la unica forma de resolver la necesidad es mediante la contratacién por prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién.

AN P g
EFR ANTONIO GARCIA HERNANDEZ
Talento Humano UPRES DEATA

Subcomisario J#
Responsable de

1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
Version:10
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ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS

PROPONENTES

PERFIL Y CALIDAD DE LOS

Persona Natural, con formacién académica MEDICO GENERAL

Minimo (08) meses, de acuerdo a la resolucidon no. 193 del 14
de mayo del 2024.

1. HORAS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS

No. Denominacién Horas Pres'twa:;on Servicio Honorarios Mes
1 MEDICO GENERAL 143 HORAS $4736.160,00

7
4

2. ACTIVIDADES PROGRAMADAS

CANTIDAD
POR MES

ENUNCIE SI LA ACTIVIDAD HACE PARTE DE ALGUN PROGRAMA O ACTIVIDAD ESPECIFICA

143
HORAS

10.

1.

Realizar interconsulta y remitir pacientes a médicos especialistas cuando se requiera y de acuerdo
a las normas del sistema de remisién de paciente.

Practicar examenes de medicina general, formular diagnésticos y prescribir tratamiento que debe
seguirse, aplicando los derechos del enfermo.

Prescribir y/o realizar procedimientos especiales para la ayuda en el diagnostico y/o manejo del
paciente segun el caso.

Realizar intervenciones de cirugia general a pacientes hospitalizados o ambulatorios o colaborar
en ellos de acuerdo al nivel en el cual este ubicado y controlar a los pacientes que estén bajo su
cuidado.

Realizar el control médico adecuado periodico a pacientes laboralmente expuestos a situaciones
de contaminacién ambiental que impliquen riesgo para la salud.

Llevar controles estadisticos para la investigacion con fines cientificos y administrativos y reportar
las enfermedades de notificacion obligatoria de sus actividades médicas.

Participar en la elaboracién y desarrollo de programas de promocién y prevencion de la salud para
la policia nacional.

Realizar vigilancia epidemioldgica en todas aquellas situaciones que sean factor del riesgo para la
policia nacional. Aplicar las estrategias para el primer nivel de atencion de la salud diagnosticando
y pronosticando con el fin de mejorar la calidad de vida de los usuarios y beneficiarios de subsistema
de salud.

Integrar el equipo interdisciplinario, estableciendo y manteniendo las relaciones de coordinacion
necesarias para lograr una eficaz prestacion de servicios en salud, a los usuarios y beneficiarios
del subsistema de la policia nacional.

Realizar la historia clinica individual y familiar de los usuarios y beneficiarios del subsistema de la
policia nacional, con el fin tener un diagnostico a su estado de salud.

Registrar todas las prestaciones que realiza con el fin de que se controlar el uso racional del
subsistema de salud para la policia nacional por parte de los usuarios. Las demas que le sean
asignadas de acuerdo con la ley, los reglamentos o la naturaleza de su cargo.

1LF-FR-0071
Version:10
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ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

CANTIDAD
POR MES

ENUNCIE SI LA ACTIVIDAD HACE PARTE DE ALGUN PROGRAMA O ACTIVIDAD ESPECIFICA

12.Realizar funciones administrativas y gerenciales participando en la elaboracién y desarrollo de
programas de promocion y prevencion de la salud para la policia nacional.

13.Realizar interconsulta y remitir pacientes a médicos especialistas cuando se requiera y de
acuerdo a las normas del sistema de remisién de paciente.

14 .Participar en investigaciones de tipo aplicado tendientes a establecer las causas y soluciones
a los problemas de salud, que afecten a los usuarios del subsistema de la policia nacional Las
demas que le sean asignadas de acuerdo con la ley, los reglamentos o la naturaleza de su cargo.

15.Realizar las acciones administrativas en la prestacién del servicio de salud, se desarrollan
cumpliendo los procedimientos del area de desempefio.

16.Registrar en SISAP de manera clara, oportuna, completa, veraz, todo lo realizado al paciente
seglin su competencia u objeto contractual o lo establecido en los procedimientos; historia de
consulta externa, historia de ingreso a piso, ingreso al servicio de urgencia, evolucion de pacientes
en observacion, o estancia hospitalaria, ingreso a cirugia, érdenes medicas, decrispcion de
procedimientos quirtrgicos, o procedimientos menores.

17.Solicitar las interconsultas de acuerdo con el diagnéstico establecido y el nivel de atencion
requerido para atender las necesidades de salud del paciente.

18.historial clinico se mantiene bajo reserva para asegurar su confidencialidad.

19.Cumplir con el instructivo Nro 003 DISAN-PLANE-70 del 21 de febrero de 2025 “Lineamientos
para la implementacién del médulo de entrenamiento virtual de la escuela de eficiencia corporativa
en la direccién de sanidad de la policia nacional” lo anterior con el fin de cumplir con estrictamente
con el cronograma de capacitacién que se realiza al personal asistencial, registrando la actividad
a nivel de la macroagenda, donde el personal autorizado como asistencial por adecuacion de
volumen, debe agendarse en su totalidad dentro de las actividades asistenciales acorde con el
objeto contractual, dedicando como maximo cuatro (4) horas al mes a las actividades de escuela
de eficiencia corporativa, respecto a protocolos, guias de practica clinica, rutas integrales de
atencion en salud (Elaboracién, revision adaptacion, lectura, respuesta a evaluaciones de
conocimientos y adherencia, participacion u organizacién de taller de actualizacion).

16.Desempenar sus actividades asistenciales y todas aquellas ocupaciones afines a su perfil
como MEDICO GENERAL, en cualquier servicio ASISTENCIAL de la ESPCO-DEATA, a fines a
su profesién y segun la necesidad, requerimiento del Jefe de la UPRES, jefe de ESPCO sin
dilacién o retardo para el mismo por parte del profesional.

17.Prestar los servicios de salud, en las fases de promocién, prevencion, atencion y rehabilitacién
en la clinica, de conformidad con los lineamientos que determine el modelo de atencion integral
en salud de la policia nacional.

1LF-FR-0071
Version:10
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ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

POLICIA NACIONAL

CANTIDAD
POR MES

ENUNCIE SI LA ACTIVIDAD HACE PARTE DE ALGUN PROGRAMA O ACTIVIDAD ESPECIFICA

18.El contratista en cumplimiento de las obligaciones pactadas, debera tener estricta observancia
a las guias de manejo, Protocolos, instructivos disefiadas por la Direccion de Sanidad para el
desarrollo de la prestacion de los servicios de salud, objeto de la presente contratacién, debe
cumplir con la adherencia a Guias de Practica Clinica y Protocolos la implementacion de esta se
enmarca dentro de los procesos de seguridad del paciente y la necesidad de buscar mejoras en
la prestacion del servicio dirigidas a la prevencion de errores, mejoramiento continuo de la calidad
y se fundamenta en cambios organizativos.

19.Cumplir con lo establecido en la Resolucién 2003 de 2014, la cual enfatiza la importancia de
garantizar la continuidad en la atencion médica. Por lo tanto, el personal asistencial debera
realizar rondas médicas al iniciar v finalizar sus turnos, con el fin de informar sobre el estado de
los pacientes en sus servicios. En consecuencia, es de obligatorio cumplimiento realizar la entrega
de turno de cada servicio, dejando evidencia de esta.

20.Realizara las actvidades establecidas en el INSTRUCTIVO NO. 005 DEL 15/03/2021"
LINEAMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL USO RACIONAL DE MEDICAMENTOS EN EL
SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA NACIONAL. Acuerdo 080 de 2022 "Por el cual se
dictan politicas y Lineamientos generales para la Gestion Farmacéutica y se determina el Manual
Unico de Medicamentos y Terapéutica para el Sistema de Salud de las Fuerzas Militares y de la
Policia Nacional" y el DECRETO 2200 DE 2005 junio 28, por el cual se reglamenta el servicio
farmacéutico y se dictan otras disposiciones.

Es asi que atendiendo lo contemplado en el articulo 2do numeral 4to literal h) de la Ley 1150 de
2007, reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 las entidades podran
contratar de forma directa la prestacion de servicios profesionales cuando se encuentre justificada
la necesidad del servicio, la idoneidad y experiencia relacionada con el area de gue se trate y
siempre que el personal de planta no pueda asumir la realizacién del mismo o no exista personal
suficiente para el fin. Ante la insuficiencia de personal y dada la persistencia del objeto contractual
y necesidad del apoyo de servicios profesionales asistenciales, se justifica la celebracién del
contrato ya que las actividades a desarrollar se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Direccion de Sanidad a través de LA UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO- ESPCO
DEATA, requiriéndose el apoyo para el desarrollo de las labores propias de la misma, entre otros,
a fin de solventar la necesidad planteada.

1LF-FR-0071
Version:10

ﬁe/rd oo P
SM-106 ANA MILENA PERDOMO PERTUZ
RESPONSABLE DE SERVICIO EN SALUD (SECONEX) — ESPCO DEATA

aprobacién: 17/06/2024




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

A 4 NAC
wdorvemnts

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS >
POLICIA NACIONAL

Soledad- Atlantico, 3 de abril de 2025

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE SANIDAD
UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO

En mi calidad de Responsable Servicio en Salud de Consulta externa del ESPCO DEATA hace constar que
una vez verificada la hoja de vida del sefior (a) HEBERTO ENRIQUE ARROYO SALAS Identificado con la

cedula de ciudadania No 1.047.335.282 de SANTO TOMAS-ATLANTICO. y los documentos que
soportan los estudios y experiencia requeridas para desempefarse como profesional en MEDICO GENERAL.-
para brindar apoyo en atencion en Salud a los usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional.

Ademas, el mencionado profesional prestd sus servicios en la UNIDAD PRESTADORA DE SALUD
ATLANTICO- ESPCO DEATA demostrando sus habilidades, competencias e idoneidad, cumpliendo a
satisfaccion con el objeto contractual, el cual se encuentra relacionado con MEDICO GENERAL

/" SM-106 ANA MILENA PERDOMO PERTUZ
ESTRUCTURADOR ECO

1LF-FR-0071 : aprobacion: 17/06/2024
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ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

GARANTIAS DEL PROCESO
ETAPA PRECONTRACTUAL -ETAPA CONTRACTUAL

MECANISMO CLASE | TIPIFICACION sy :
DE DE DE LOS ESTIMACION DEL RIESGO e VIGENCIA JUSTIFICACION COBERTURA /. VIGENCIA
COBERTURA | RIESGO RIESGOS
AMPARA EL RIESGO DE INCUMPLIMIENTO
VIGENTE POR UN | DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION Y
TERMINO IGUALA | ||QUIDACION ~ DEL  CONTRATO LA
INCUMPLIMIEN LA VIGENCIA DEL | ESTIMACION DEL RIESGO CUBRE EL 20%
GARANTIA RIESGO T0 DEL VEINTE POR CIENTO (20%) CONTRATISTA CONTRATO Y | DEL VALOR DEL CONTRATO COMO QUIERA
UNICA JURIDICO DEL VALOR DEL CONTRATO CUATRO 04 | QUE SE PRETENDE EL PAGO PARCIAL O
CONTRATO.
MESES PARA | DEFINITIVO DE LOS PERJUICIOS QUE CAUSE
EFECTO DE | A LA ENTIDAD EN LOS MISMOS TERMINOS
LIQUIDACION DE LA CLAUSULA PENAL PECUNIARIA.
VIGENTE POR UN | AMPARA EL RIESGO DE MALA CALIDAD DEL
TERMINO IGUALA | SERVICIO DURANTE LA VIGENCIA DEL
LA VIGENCIA DEL | CONTRATO Y 3 ANOS MAS BUSCANDO
GARANTIA Sheor | cALDAD DEL fs'c';f,f;JEggﬁ gl CONTRATISTA | CONTRATO Y | RESARCIR EL DETRIMENTO CAUSADO A LA
UNICA oG SERVICIO e RiTh CUATRO 04 | ENTIDAD POR MALA CALIDAD O
: MESES  PARA | INSUFICIENCIA DEL SERVICIO.
EFECTO DE
LIQUIDACION
CINCUENTA MILLONES DE
DANOS A | PESOS (850.000.000.00) AL ‘\IfIIE??EN’\\:L% ngz 5';
TERCEROS PERSONAL  ASISTENCIAL VIGENGIA  DEL | AMPARA LOS DAROS PRODUCIDOS POR EL
AR RIESGO | POR DIFERENTE A MEDICOS U CONTRATO v | CONTRATISTA CON OCASION DE LA
TR FINANCIE | RESPONSABIL | ODONTOLOGOS, QUIENES | CONTRATISTA | ONTRY ox | EJECUCION DEL CONTRATO AMPARADO Y
RO IDAD  CIVIL | DEBERAN  SUSCRIBIRLA MESES = PARA | SERAN BENEFICIARIOS TANTO LA ENTIDAD
EXTRACONTR | POR LA SUMA DE CIEN EFECTO DE | CONTRATANTE COMO LOS TERCEROS QUE
ATUAL MILLONES DE PESOS LIQUIDACION PUEDAN RESULTAR AFECTADOS POR LA
(8100.000.000.00).). RESPONSABILIDAD ~ PROFESIONAL  DEL
CONTRATISTA.
CLAUSULAS SANCIONATORIAS
MECANlSMO DE CLASE DE TIPIFICACION DE LOS ESTIMACION DEL ASIGNACION
COBERTURA RIESGO RIESGOS RIESGO DEL RIESGO VIGENCIA JUSTIFICACION COBERTURA / VIGENCIA
LA NO CONSTITUCION
DENTRO DEL TERMINO | MJLTA SMxe ot
Y EN LA FORMA CUANDO EL CONTI ISTA NO
won | nmsso | Tacd Vol | Mol oon | | s onst o cronon | S0, B SATUIEIS 1S
JURIDICO CONTRATO o EN PUNTO DOS (0.2%) DIAS LA FORMA PREVISTA EN EL CONTRATO O
ALGUNO DE sus DEL VALOR 'DEL EN ALGUNO DE SUS MODIFICATORIOS, A
MODIFICATORIOS LA CONTRATO POLIZA DE GARANTIA UNICA
POLIZA DE GARANTIA
UNICA
MULTAS __ CUYO A MULTA SE APLICARA POR CADA DIA
VALOR A SE DE RETARDO HASTA POR UN PLAZO DE
LIQUIDAR, CON QUINCE (15) DIAS CALENDARIO QUE SE
RIESGO INCUMPLIMIENTO BASE ENUN GERO DESCONTARA DEL SALDO QUE LE | AAFERA e O ALOUNA cuggll:]igfcr\gg
MULTA JURIDICO PARCIAL PUNTO CINCO CONTRATISTA ADEUDE LA ENTIDAD. ESTA SANCION SE DERIVADA DEL CONTRATO POR CAUSAS
(0.5%) DEL VALOR IMPONDRA MEDIANTE ACTO IMPUTABLES AL CONTRATISTA
DEJADO DE ADMINISTRATIVO MOTIVADO EN EL QUE
CUMPLIR o SE EXPRESARA LAS CAUSAS QUE
ENTREGAR DIERON LUGAR A ELLA
EL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL | ,\osga £l INCUMPLIMIENTO PARCIAL O
CLAUSULA RIESGO INCUMPLIMIENTO LENIE oy O IO AL DEL SONTRATO GUANDO || DEFINITIVO DEL CONTRATO POR PARTE
PENAL TOTAL DECLARATORIA (20%) CONTRATISTA DEL CONTRATISTA, SE BUSCA EL PAGO
PECUNIARIA JURIDICO DE CADUCIDAD VALOR TOTAL.DEL DEL CONTRATO Y PROPORCIONAL AL | prpeinl v DEFINITIVO DE LOS PERIUICIOS
CONTRATO ﬁUMPLlMlENTO PARCIAL DEL QUE SE CAUSEN A LA ENTIDAD
NTRATO
) //
Capitan. STEFANY MARGO YIME
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P
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

1. Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucién y

entrega del objeto contratado.

2. Unavez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un supervisor, a través de quien la POLICIA
NACIONAL mantendra la interlocucién permanente y directa con el CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el efecto,

exigiéndole la ejecucioén idénea y oportuna del objeto a contratar.

4. Recibir a satisfaccion los bienes y/d servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando
estos cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones

técnicas contenidas en el anexo técnico.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor daré aviso oportuno a la POLICIA NACIONAL,

sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

8. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades presupuestales y
de PAC previstas para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones

patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcién del contrato.

8. Solicitar y recibir informacién técnica respecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA en

desarrollo del objeto del contractual.

9. Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las

obligaciones contractuales.
10. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
11. Verificar el cumplimiento de las acciones en seguridad y salud en el trabajo.

12. Es deber de la POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, de acuerdo
a lo reglamentado por el Gobierno Nacional, verificar, previa autorizacién del aspirante, que este no se
encuentre inscrito en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas
menores de edad, en el desarrollo de los procesos de seleccidn de personal para el desempefio de
cargos, oficios, profesiones que involucren una relacién directa y habitual con menores previamente

definidos por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
POLICIA NACIONAL

10.

Cumplir con el objeto contractual.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.
Responder en los plazos que la POLICIA NACIONAL establezca en cada caso, los requerimientos de
aclaracion o de informacién que le formule.

Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral en los términos del articulo
50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley
797 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007, lo cual se constituird en requisito previo para cada
uno de los pagos pactados; siempre y cuando el plazo del contrato sea superior a tres (3) meses. De
acuerdo con el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, el incumplimiento de esta obligacion sera causal para
la imposicién de multas sucesivas hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacién de la mora
mediante liquidacién efectuada por la entidad administradora. Cuando durante la ejecucién del contrato
se observe la persistencia de este incumplimiento, por cuatro (4) meses la entidad estatal dara
aplicacion a la clausula excepcional de caducidad administrativa.

Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si o por un tercero
se cause a la administracion o a terceros.

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algun acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal evento a la UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO de la Policia Nacional y a las autoridades competentes para
que se adopte las medidas necesarias.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

Restituir a LA POLICIA NACIONAL los elementos que haya colocado a su disposicién para el desarrollo
del objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso de que se hayan
suministrado.

CATALOGACION. - EL CONTRATISTA debera proporcionar la informacién necesaria para denominar,
clasificar, identificar y numerar los articulos de abastecimiento relacionados y/o incluidos en el objeto
del contrato, dentro del plazo y en las condiciones sefialadas por el Supervisor, quien acreditara el
cumplimiento de la presente clausula, mediante un certificado en que conste la entrega total de la
informacion requerida. La presente certificacion sera necesaria para la liquidacion del contrato.
Entendiéndose no finalizada la entrega de los bienes objeto del contrato, en tanto no se cumplan las
obligaciones de la clausula de catalogacion.

El contratista debera contribuir con el cumplimiento de la politica ambiental, objetivos y programas

ambientales establecidos por la Direccién General de la Policia Nacional y la Direccién de Sanidad,
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1.

12.

13.

14.

dando cumplimiento a la Resolucién 00090 del 15 de Enero del 2018, numeral 3, criterios ambientales
en los contratos de prestaciéon de servicios.

En cumplimiento al articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 del 2015, las siguientes: 1.) Procurar el
cuidado integral de su salud. 2.) Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para
ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. 3.) Informar a los contratantes la
ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales 4.) Participar en las
actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités Paritarios de
Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales. 5.)
Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST. 6.) Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.
En cumplimiento a la Resolucién 350 del 01/03/2022, en su anexo técnico “PROTOCOLO DE
BIOSEGURIDAD PARA LA PREVENCION DE LA TRANSMISION DE COVID-19", son obligaciones
del contratista las siguientes: 1) Determinar con claridad las medidas de cuidado que requiere
implementar para prevenir su contagio o el de otros, teniendo en cuenta aquellas que han demostrado
ser eficientes desde la evidencia cientifica; 2) Extremar las medidas de cuidado en el caso que alguno
de los miembros de la familia presente alguna comorbilidad asociada a mayor riesgo de enfermedad
grave por Covid-19; 3) Evitar el contacto con las demas personas, si identifica situaciones de riesgo
para la transmision del virus por Covid- 19 aglomeraciones, 4) Generar condiciones que permitan
materializar la prevalencia de los derechos de los nifios, nifias y a adolescentes a partir de préacticas de
cuidado y autocuidado; 5) Lavado e higiene de manos constantemente; 6) En espacios cerrados el uso
del tapabocas es obligatorio; 7) Procurar mantener un distanciamiento fisico en espacios cerrados; 8)
el contratista deberé informar al contratante cualquier situacion que pongan en riesgo el cumplimiento
de los protocolos de bioseguridad en el lugar de trabajo; y las demas medidas de proteccion que se
encuentran descritas dentro del anexo de la presente Resolucion.

Contribuir con el desarrollo del Establecimiento de Sanidad Policial donde preste el servicio, revisando
y mejorando el proceso de atencién, a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a nuestros
Usuarios.

Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y Econémicos)
incluida la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados por la DIRECCION DE
SANIDAD - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO para la debida ejecucién de las
actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los contratados,
devolverlos a la Institucién a la terminacion del presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los
dafios o pérdida que sufran estos, a excepcion del deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo
estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del Cédigo Civil, pero no sera responsable en los eventos
de Caso Fortuito y Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para el
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

desarrollo de las tareas objeto del presente contrato, se realizara mediante inventario, el cual tendra
fecha de suscripcion la misma en que se inicie el contrato.

Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarrollar, emitir conceptos que se requieran,
asi como ejercer su profesién con moral y ética.

Clausula de Confidencialidad: Las partes acuerdan que cualquier informacién intercambiada, facilitada
o creada entre ellas para el cumplimiento del objeto contractual, serd mantenida en estricta
confidencialidad. La parte receptora correspondiente sélo podra revelar informacién confidencial a
quienes la necesiten y estén autorizados previamente por la parte de cuya informacion confidencial se
trata, se considera también informacién confidencial: a) aquella que como conjunto o por la
configuracion o estructuracién exacta de sus componentes, no sea generalmente conocida entre los
expertos en los campos correspondientes. b) la que no sea de facil acceso, y c) aquella informacién
que no esté sujeta a medidas de proteccion razonables, de acuerdo con las circunstancias del caso, a
fin de mantener su caracter confidencial, duracién. El acuerdo regira durante el tiempo que dure el
contrato, derechos de propiedad, toda informacién intercambiada es de propiedad exclusiva de la parte
de donde proceda. En consecuencia, ninguna de las partes utilizara informacién de la otra para su
propio uso, modificacién o terminacion. El acuerdo solo podra ser modificado o darse por terminado
con el consentimiento expreso por escrito de ambas partes.

Confidencialidad e integridad de la informacion institucional: Dada la naturaleza de las actividades a
realizar en desarrollo del objeto contractual, el contratista debe garantizar la preservacion de la
integridad y confidencialidad de la informacién institucional a la cual llegare a tener acceso directamente
o por intermedio de terceros; en tal virtud, adoptara todas las medidas que sean necesarias para impedir
su duplicacion, sustraccion, divulgacion, alteracion, ocultamiento o utilizacién indebida y suscribira con
la entidad los formatos de confidencialidad o reserva a que haya lugar.

Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la DIRECCION DE SANIDAD -UNIDAD
PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO POLICIA NACIONAL, pacientes y demas personas con que
tenga relacion con ocasion de la prestacion del servicio, observando la moral y las buenas costumbres.
El contratista en cumplimiento de las obligaciones pactadas, debera tener estricta observancia a las
guias de manejo, Protocolos, instructivos disefiadas por la Direccién de Sanidad para el desarrollo de
la prestacién de los servicios de salud, objeto de la presente contratacion.

El contratista debera velar por la correcta segregacion de los residuos hospitalarios, peligrosos y
similares generados por la prestacion de los servicios en el Establecimiento de Sanidad Policial
complementario pertenecientes a la Unidad Prestadora de Salud Atlantico.

El contratista debera garantizar dentro del desarrollo de sus obligaciones y actividades, el prevenir los

impactos ambientales como desarrollo de las mismas.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
POLICIA NACIONAL

22.

23.

24,
25.

26.

27.

28.

Obligaciones del contratista en Seguridad y Salud en el Trabajo: Conocer la politica de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la Policia Nacional. Realizar auto reporte de condiciones de trabajo y de salud
cuando le sea solicitado. Allegar de manera inmediata al supervisor del contrato, las incapacidades
médicas que se generen.

El contratista se obliga a cumplir con la normatividad relacionada con el correcto diligenciamiento de
consentimiento informado, asi como de la historia clinica electrénica y normatividad interna de la
Direccién de Sanidad conforme las herramientas tecnoldgicas dispuestas por la DISAN, so pena de
incurrir en responsabilidad disciplinaria, administrativa y civil segun sea el caso y conforme las
investigaciones que se adelanten. ' »

El contratista debera diligenciar la hoja de vida y bienes y renta mediante aplicativo SIGEP II.

Brindar apoyo, colaboracion, cooperacién, entre otros aspectos, de manera diligente, efectiva y
oportuna, con los entes de control de la entidad o del estado, cuando para caso se requiera.

Para la Unidad Prestadora de Salud Atlantico, es de vital importancia el adecuado diligenciamiento y
uso de la informacién consignada en la Historia Clinica, teniendo como base lo citado en el Articulo |,
Resolucion No.1995 de 1999 “"La Historia Clinica es un documento privado, obligatorio y sometido a
reserva, en el cual se registran cronoldégicamente las condiciones de salud del paciente, los actos
médicos y los demas procedimientos ejecutados por el equipo de salud que interviene en su atencién.
Dicho documento Unicamente puede ser conocido por terceros previa autorizaciéon del paciente o en
los casos previstos por la ley”, la DIRECCION DE SANIDAD ofrece un sistema de informacidn en salud,
el cual le permitira a usted como profesional de la salud acceder y administrar la informacién de
nuestros usuarios con responsabilidad, teniendo la obligacidn de consignar de forma coherente,
secuencial, lo pertinente producto de la atencién y adicional mantener la absoluta confidencialidad de
la informacion. Todo lo anterior sera objeto de auditoria y verificacién permanente para garantizar el
cumplimiento en la calidad de los registros clinicos.

El Contratista cumplira en desarrollo del objeto contractual, los programas y objetivos del Sistema de
Gestion de la unidad, debera hacer uso eficiente de los insumos puestos a su disposicién, asi como
efectuar un consumo adecuado de los recursos agua y energia, realizar el manejo y clasificacidn
adecuada de los residuos generados; igualmente, debera conocer las disposiciones de la normatividad
ambiental vigente y adoptara conductas ambientales responsables. En cumplimiento a la resolucién
1164 del 2002.

En atencién al comunicado oficial S-2021-003626-DISAN, la DIRECCION DE SANIDAD ofrecera
capacitaciones a todos sus profesionales de la salud vinculados por contratos de prestacion de
servicios para la actualizacion y fortalecimiento de competencias en temas técnicos, cientificos,
administrativos, institucionales, estratégicos y normativos para ser aplicado en el modelo de atencion

integral en salud del SSPN.
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 5
POLICIA NACIONAL

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

Cumplir con la DIRECTIVA ADMINISTRATIVA PERMANENTE 003/ DIPON -DITAH 23.1 del 10 de
marzo de 2023 “directrices para la expedicion y registro de las excusas del servicio por incapacidad
médica o licencia por maternidad y para el control y seguimiento del personal excusado del servicio.
Decreto 3518 de 2006, por el cual se crea y reglamenta el Sistema de Vigilancia en Salud Publica y se
dictan otras disposiciones. Toda entidad e institucién, persona natural o juridica que provea y/o
demande informacién del Sistema de Vigilancia en Salud Publica.

Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la ley, los reglamentos o la naturaleza de su cargo.
El contratista se compromete a atender las directrices y lineamientos dados por la Alta Direcciéon y
desplegados por los Responsables de Gestién Ambiental.

Desarrollar sus funciones aplicando buenas practicas ambientales para la prevenciéon de la
contaminacion y proteccion del ambiente, el manejo, segregacion y disposicion final de los residuos
generados en la atencion a la salud y otras actividades, conforme a lo dispuesto en la Resolucion 591
de 2024 y el decreto 351 de 2014.

Cumplir con la aplicaciéon de los objetivos, metas y programas de gestién ambiental, con los controles
ambientales previstos para el desarrollo de sus tareas y atender los lineamientos para la preparacion y
respuesta ante emergencias en la prestacién de sus servicios en la instalacion a la cual pertenece.
Participar en la ejecucién de los programas de gestion ambiental, capacitaciones y realizar buenas
practicas y campafnas ambientales que coadyuven a la proteccién del ambiente.

El contratista debera conocer y aplicar la Resolucion 803 de 2024 y la Ley 2232 de 2022 relacionadas
con la gestidén de envases y empaques de un solo uso, y la economia circular.

El contratista debe garantizar un consumo racional y eficiente de los insumos, asi como de los recursos
hidricos y energéticos, en cumplimiento de lo estipulado en la Ley 99 de 1993 y el uso racional de
papel, conforme a lo dispuesto en la directiva presidencial N° 4 de 2012.

El contratista debera informar de manera oportuna al supervisor de contrato y/o jefe Logistico de la
Unidad Prestadora de Salud Atlantico, cuando detecte elementos en mal estado que generen derroche
de agua, energia eléctrica, u otra situacién que cause un impacto ambiental negativo.

Mantener la correcta adherencia a los lineamientos y normatividad legal vigente que seguidamente se
relacionan: INSTRUCTIVO NO. 005 DEL 15/03/2021” LINEAMIENTO INSTITUCIONAL PARA EL USO
RACIONAL DE MEDICAMENTOS EN EL SUBSISTEMA DE SALUD DE LA POLICIA NACIONAL.
Acuerdo 080 de 2022 "Por el cual se dictan politicas y Lineamientos generales para la Gestion
Farmacéutica y se determina el Manual Unico de Medicamentos y Terapéutica para el Sistema de
Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional". DECRETO 2200 DE 2005 junio 28, por el cual
se reglamenta el servicio farmacéutico y se dictan otras disposiciones.

Cumplir con el instructivo Nro 003 DISAN-PLANE-70 del 07 enero de 2021 "Macroagenda en el sistema

de informacién en salud" donde establece la obligatoriedad en el diligenciamiento de la macroagenda
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

para todo el personal asistencial y administrativo que administre la prestacion de servicios o preste
servicios de salud en el nivel desconcentrado de la direccién de sanidad, donde en ningun caso las
modalidades de contratacion pueden superar la destinacién y horas autorizadas por adecuacion de
volumen o cargas laborales desde nivel central, la distribucién de las horas en la macroagenda, la
distribucién de las horas en la macroagenda debera ser congruente con el andlisis de la demanda de
servicios, y su programacion en los casos de contratos de prestacién de servicios, debe obedecer a la
totalidad de las horas mensuales, segun el objeto contractual, independiente de las novedades festivas
del calendario.

41. Cumplir con el instructivo Nro 003 DISAN-PLANE-70 del 21 de febrero de 2025 “Lineamientos para la
implementacion del médulo de entrenamiento virtual de la escuela de eficiencia corporativa en la
direccion de sanidad de la policia nacional” lo anterior con el fin de garantizar la participacion en el
cronograma de capacitacion que se realiza al personal asistencial, registrando la actividad a nivel de la
macroagenda, dedicando como maximo cuatro (4) horas al mes a las actividades de escuela de
eficiencia corporativa, respecto a protocolos, guias de practica clinica, rutas integrales de atencién en
salud (Elaboracion, revision adaptacion, lectura, respuesta a evaluaciones de conocimientos y
adherencia, participacién u organizacion de taller de actualizacién) .

42. Cumplir con lo establecido en la Resolucién 2003 de 2014, la cual enfatiza la importancia de garantizar
la continuidad en la atencion médica. Por lo tanto, el personal asistencial debera realizar rondas
medicas al iniciar y finalizar sus turnos, con el fin de informar sobre el estado de los pacientes en sus
servicios. En consecuencia, es necesario el cumplimiento de realizar la entrega de turno de cada
servicio, dejando evidencia de esta.

43. El contratista en cumplimiento de las obligaciones pactadas, debera tener estricta observancia a las
guias de manejo, Protocolos, instructivos disefiadas por la Direccién de Sanidad para el desarrollo de
la prestacién de los servicios de salud, objeto de la presente contratacion, debe cumplir con la
adherencia a Guias de Practica Clinica y Protocolos la implementacion de esta se enmarca dentro de
los procesos de seguridad del paciente y la necesidad de buscar mejoras en la prestacion del servicio
dirigidas a la prevencion de errores, mejoramiento continuo de la calidad y se fundamenta en cambios

organizativos.

44. Dar cumplimiento al Decreto 3518 de 2006, por el cual se crea y reglamenta el Sistema de Vigilancia
en Salud Publica y se dictan otras disposiciones... Toda entidad e institucion, persona natural o
juridica que provea y/o demande informacién del Sistema de Vigilancia en Salud Publica.

45. Las demas que le sean asignadas de acuerdo con la ley, los reglamentos o la naturaleza de su cargo.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

POLICIA NACIONAL

Soledad-Atlantico, 3 de abril de 2025

Sefores.
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Elegir la modalidad de contratacion.,, Numero
Diligenciar el numero del proceso cuyo objeto es: Transcribir el obieto del proceso

El(los) suscrito( ) a saber: Nombre del reg e legal de [a sociedad, asociacidn o persona iuridich
proponenie ) 5 1€ ¢ g £ al pre ante) domchIadO en
Domicilio ¢ , identificado con Documento de

lugar de expedicion, quien obra en calidad de representante Iegal Sele : ) v ;
si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dlcha sociedad,
consorcio, unién temporal, o asociacién, indicando instrumento de constitucién y haciendo mencién a su
registro en la camara de comercio del domlcmo de la persona juridica), que en adelante se denominara el
proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacién a través de la modalidad de
la_modalidad de conlratacion, para la celebracion de un contrato estatal para. {ranscribir el obiefc
procesy.

O

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informaciéon a la cual tendra acceso por causa
con ocasion de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserv
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacién.

[

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la policia nacional
o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la informacidn que le sea entregada directamente por la policih
nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningin motivo la informacién que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucién de las actividades que le competan por causa o con
ocasion del contrato.

O

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacién protegida por derechos de autor o por secret
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacidn confidencial.

5. Reconocer que el recibo de la informacién confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otr
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

O
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FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

6. Suscribir, con antelacion a la revelacion de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucién
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacién confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar unica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucién de lo que le competa en relacién con el contrato.

9. No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacion que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11. No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningin medio conocido o por conocer la
informacion confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccién de la informacién confidencial.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: :HEBERTO ENRIQUE ARROYO SALAS

Identificaciéon (NITO C.CO C.E ). C.C 1.047.335.282 DE SANTO TOMAS-ATLANTICO)
Nombre Representante Legal: :HEBERTO ENRIQUE ARROYO SALAS

Identificacién (C.C O C.E. O) C.C 1.047.335.282 DE SANTO TOMAS-ATLANTICO)

Direccion: CALLE 5 N°18-01 APTO 202 BARRIO: BUENA ESPERANZA, SANTO TOMAS (ATLANTICO)
Teléfono : 3014763074
Email: Heberto_1987@hotmail.com
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POLICIA NACIONAL

Soledad-Atlantico, 3 de abril de 2025

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO

Ciudad.

Referencia: presentacién sistema de gestlon de Ia segurldad y salud en el trabajo para el proceso de
la_modalidad de contratacion. Numero Diliaenciar el n 144 ) g
Ubf(:? 0 del RIQGCESO

El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del represe X
coNsoreio, unidn temporal . dom|C|I|ado en Domicio de la person B

de @entificacion v lugar de expedicion, quien obra en calidad de (roprosontanto legal de la s0c adad,
consorcio, de la uni(’)n temporal, o de la asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacion,
indicando instrumento de constitucién y haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del
domicilioc de la persona juridica), quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucion 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”,

en lo siguiente:

‘La Policfa Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el trabajo de todos los
funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante la identificacion
de peligros, evaluacion y valoracién de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institucién; para ello
destinard el capital humano, financiero y tecnoldgico, que permita el cumplimiento de los requerimientos
legales y las acciones de mejora continua”.

PERSONA JURIDICA

Una vez lefda y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a mi actividad econémica, clase de
riesgo y tamario de la empresa, actualizando los documentos técnicos y cumplimientos asociados al objeto del
presente contrato.

PERSONA NATURAL

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad econémica y clase de
riesgo para la cual fui contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y recomendaciones
establecidas por el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco del objeto del presente
contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

De igual manera en la ejecucién del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucién, la
persona natural o juridica debera:

e Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicién del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

e Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promociéon y
prevencion de riesgos laborales.
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Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccién personal, durante la
ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.

Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagndstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucion de la actividad contratada.

Practicarse o practicar a sus trabajadores (segun sea el caso), los examenes médico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto
del contrato. :

Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la ejecucion de la tarea contratada.

Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a
la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar Ia lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucion
0312 del 2018 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1.

Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo |, [1 6 11

Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificados con
riesgo I, I & 11l

Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo
[, 1, 1, 1V 6 V y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo [V 6 V.

La verificacién al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: : HEBERTO ENRIQUE ARROYO SALAS
Identificacion (NIT O C.C O C.E O): C.C 1.047.335.282 DE SANTO TOMAS-ATLANTICO)
Nombre Representante Legal: : HEBERTO ENRIQUE ARROYO SALAS

Identificacién (C.C O C.E. ) C.C 1.047.335.282 DE SANTO TOMAS-ATLANTICO)

Direccion: CALLE 5 N°18-01 APTO 202 BARRIO: BUENA ESPERANZA, SANTO TOMAS (ATLANTICO)
Teléfono: 3014763074
Email Heberto_1987@hotmail.com
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FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

POLICIA NACIONAL

Soledad-Atlantico, 3 de abril de 2025

Sefores.
POLICIA NACIONAL — UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO
Ciudad.

Referencia: Compromiso anticorrupcion del proceso de Eleg
Diligenciar o nimero del proceso cuyo objeto es: Transcribiv el obje

i de contradacion., Numero

El (los) suscrito(s) a saber Nombre del repr
consorcio, union temporal . domiciliado en Domicio de

("& S0¢

de identificacion v lugar de expedicion, quien obra en calidad de (representante legal de la soc:edad del

consorcio, de la unién temporal, o de la asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unidén temporal, o asociacion,
indicando instrumento de constitucién y haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del
domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominaré el proponente, manifiesta(n) su voluntad
de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO, adelanta un
proceso de seleccion para la celebracién de un contrato estatal.
SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accién del estado colombiano, y de la POLICI
NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD ATLANTICO para fortalecer la transparencia en lo
procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccién aludido en e
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacién propia que result
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilatera
anticorrupcioén, que se regira por los siguientes compromisos:

P

w

— U =

COMPROMISOS ASUMIDOS.

El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

O

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones
prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

O

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efect
la colusién en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

D

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

O

El proponente no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publice
en relacién con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucién del contrato que pued:
celebrarse como resultado de su propuesta,

iz
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El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacién contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD ATLANTICO ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de
la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre
funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacién de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE
SALUD ATLANTICO durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su
propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones de contratos, distribuciéon de concursos o
fijacion de términos de las propuestas,1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcién.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptaciéon de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y numeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: HEBERTO ENRIQUE ARROYO SALAS

Identificacién (NIT O C.C O C.E O): C.C 1.047.335.282 DE SANTO TOMAS-ATLANTICO)
Nombre Representante Legal: : HEBERTO ENRIQUE ARROYO SALAS

Identificacién (C.C O C.E. O) C.C 1.047.335.282 DE SANTO TOMAS-ATLANTICO)

Direccion: CALLE 5 N°18-01 APTO 202 BARRIO: BUENA ESPERANZA, SANTO TOMAS (ATLANTICO)
Teléfono: 3014763074

Email: Heberto_1987@hotmail.com

NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribiran el presente documento todas los que conforman el consorcio o unién temporal
a través del integrante, representante legal o apoderado.

' Decreto 2153 de 1992, Arts. 44 y 47,
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