SUBRED INTEGRADA DE
APOY GE

LRVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.F
MOS Y ABASTECIMIENTO
Y CUENTA DE COBRO

TION DE I?
FORMATO INFORME

CODIGO:

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

Procesa al que pertencee: ASISTENCIALURGENCIAS MEDICO GENERAL
No. CONTRATO - OFS: PS25972020 €O Nas 1"
Uniidad 2 1a que pertencee: UMHES SANTA CLARA
Nombre del Contratis IRIIINAI.I) YESID TOBAR BONILLA I cc Mz 17.594 —| de: |u
Fecha Inicio: Fecha Terminacion incial: Valor Mensual; Valor a cobrar: $ 5 986,656
o MES DE VALOR PAGO
‘:)';‘lf:)os’f A‘l;":é?{;; cor "ig::;gn mﬁfl';:gfm B CUENTADE |VALORAPAGAR| SEGURIDAD | NOMERO DE PLANILLA
SOCIAL

] 30 o 1 ENERO 50 S0 [
3 3 FEBRERO 57828704 1278 300 0391593
3 3 MARZO S 10591776 1,333 800 11476011
3 3 ABRIL, 56447168 1353400 07734616
5 5 MAYO S 5526194 $ 462,700 36827264
3 5 JUNIO 55986 656 $ 502300 33576363
7 7 JULIO 50 50 o
¥ X AGOSTO 50 [0 0
v U | SEPTIEMBRE 30 [0 0
0 10 | OCTUBRE S0 [0 0
I 11| NOVIEMBRE S0 [ 0
12 12 DICIEMBRE S0 0 0
K] E ENERD

Resmen de gatggiﬁrﬂ% n‘;:‘:}gg;r‘:xrl& PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO

contrato
5 56,721,952 §55.721.951 $ 36.380.448 $19.341.504

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO
e LA R R L DAL

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES, DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONDICION DE ESPECIALISTA EN CIRUGIA GENERAL, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES
ASISTENCIALES | EN LOS DIFERENTES SERVICIOS Y EN LAS UNIDADES QUE SE REQUIERA, CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEG

ORIENTEESE

RADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO

Relacidn de actividades para el periodo:

Desde: | 2020-06-01 I

Hasta: I 2020-06-30 I

maneo de su expecialidsd, con un alto nvel aentifico, &tico v hianano, J¢ una manera opatna v

DESCRIPCION DEL DESARROLLO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ;
ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA
{las estipualacin on Ia miensta) OBLIGACION PRODUCTO O EVIDENCIA
[Realizar as actividsdes, proced d y et dom dentrm del plan de

Healis las sctividades, proceadimentos diagndsticos v Lerapéuticos determznadon dentro del plan de mancyo de w

hastonia cliniea, epicring b otros documentos sadenciales o admimsstrativos que sean solicitados

bkl = 0 mavel caemt y b 5 ncr pa finic, =
b e P D adea de how prcientes, ¥ fensersdo en cuenta que todas Lax expreiial , con un al u. avel ciemtilicn, éica humano, de una manera oportuna ¥ pertinerte, en|registro en hastrn clinica Jde dinamica
deci clinicas adas cn la atenciom medsca procuraran el meporsmiento de 1a salisd del comeundencia con Las meceudades de los pacientes, v toniendo en cuepta que todas lay deciusones clinsas perencial
|n.'|:':'|lf F * a Ll o pemridas o L stencion medsca procuraron el mejoramiento de Ls salud del pacichite
pwdar teT 2 idad, 1nt icaend T = ambrerte de
B una stencion en salud con oportun wntepridad, suficiencia v pertinenaia, en - ambierte de Irindis una atencion en salud con oportunidad, mtcgrdad, suficiencia ¥ pertinencia, en un ambiente de atencion]
stencidn peramatizada y humanizada, cempliendo el princip de aqunbad ¥ con énfass on actividades, o registro en histroia chinica de dinamica
2 = 4 : Y $hlis e Abcasaidn, A2 weiiondo bk i cads personalizads y humanizada, cumplicnds €] principio de equidad ¥ con énfans en sctividades, procedimentos, cal
' 2, . vE ? protacolos, mtervenciones ¥ puiss de atencaon, de scuerdo & low extindares de hahalitacion ¥ screditacion Feren
Babalitaciin v acreditacion 4
3 Realizar Las activalades segun las Lades de la subred dando cubertura on todas Las Unsdadev en | Realird Las sctividades s las necesidades de 1a subred dondo cubertura en todas las Unidades en donde s registro en histroia clmica de dinamica
donde se presta el servicio y sea requenido prestd el servicin gerencial
Informar al paciente ¥ su famitia sobve 1a condscon clinica, plan de mancio, atencion v Enforms al paciente ¥ su famalia sobre La condicion clinica, phan de mancjo, atencion y recomendaciones de SWEIL i i Mt i o i
4 | L de cgrese, Jor un alta grade de satisfaccion sabye Jos scrvicsos prestados, feuran un alo frada de sathfaceion sbre s scrvicios presiados, el inquictides relainaden cog eff “F247 € Bt clinica i
resalvicndo mqusctisdes relacionadas con el e stencion peocesa de atencion Jeremisl
Il los repastros de las 5 i . actividades ¢ intervenciones, que permita | Drligencan los registios de Las atenciones, proved . mctividades € intervenciones, que p maniener
stroia clini
L] lurados bos informes il delinados por |y pormatividad vigente v todos aquellos | actualizados los infiemes extadist tivilad vigente y todos aquellos registros necesanos Ici:::r‘ histrola clinics de dinienica
FegIRtIos Decesanos para ¢l cumplimicnto de los procesos de costin ¥ facturacin para el cutplimicto d los proceos de costos ¥ facturacion Lgd
6 Hespetar los devechons del pociente, cumplir ¢l codigo de etca médsea v las digosicaones legales Repetd fos derechon Jel poacnte, cunsplio €l codigo de éica médsca v L & 3 legales p hastrona clenica de dinamica
pertincntes propus de bos servicios en donde se preste la atencion frieas de bos servicios en donde se prestd L atencion perencial
g |Pealizar el seguummento v control 8 pacheries en los que se requicrs s pasticpacs ¢ impacts Realird ] seguimiento y control & pacientes en los que roquincron W articipaciin ¢ imperts menicciones al| g cn histrow climica de dinamica
trucciones al equipo de salud sobve los procedimientos ordenados exquaipo de salud solwe ks procedimientos ordenados perencial
§ Enutir comceptos medscos que se requicran, de conformidad o s expecialidad, realuar resiamenes de | B comceplin médicos requendos, de conformudad » su especialidad, realipd de bistona clineca, |registro en histron chimica e dinamica

i otros dovumenios Rssienciales o adminidrativos que se seliitaron

opic

gerencial

Thiligenciar en forma completa, oporiona, sidematizads v begible (en bos casos en e s prescnten
{allas del sistema), bos fonmatos, 1o hixtorias clinicas, consentimicnto infremado, reportes de estudsos ¥

Ihligenced en forma complcta, oportuna, sitematzada v legible los fonmatos, la historias clinicas, consentimicntol

nformadu, reportes de estudios y demds rogistros propios de s actuar, de acuctdo a lo establecido en I

vigente

registro en histroia ¢ de & -
9 [demas registron propros de su actiaar, de acierdo a lo establecido on la normatindad vigenle, ko e R L s e ’ o B e hi inica de dinamica
procadimientos de audionia y demis directrices relacionadas con of manejo de historas clinicas v *. £ ,I = o
climcas y respabland todas las actuaciones realizadas al paciente con la firma
paldando tralas Jas realizadas ol paciente con la finmma
. . Tegastry a clamica de & =
10 |Garartizar |3 debida reserva de L informacion del paciente y de los registron clinicos Garantird 1a debida rescrva de [ informacion del paciente y de Yos registros ¢linscos, ;::\. :“ Tatrs clim) i
b 3 i .| » i S T &
Utilazar -1\. manera mdoctsds ks equipos, clementos ¢ instalackones v bos recirsos quse la Subred epeate Ol wala Jou quipos, eleanenton ¢ instalac ¥l fec que L Subeed spevie ol 4
11 ol desarmodlo de las nctividades contratadas y responder [ si fepeoscion o reparscion cuarb los dafios e :““. i s il Libros del servicio
¢ evanonen por neglipencis o inadecusda manspulacion de los masmos .
g |Pevurtar al drea de Recurson Fisicon - Activos Fiyos de la SUBRED, los equipos de propacdad Jel Reporté al arca de Recurson Fismos - Activos Fijos de la SUBRED, los aquipos de propredad del contratista, que -
1| ntratista, que v destine a las actividades asistenciales s destinann a lax sctimidades asstencules L
13 |Elcontratista deberd responder por b scguridad de los equipos que s encientren bajo su custodia vela por la seguridsd de Jow equspos que s encontraban hajo s custodi o aplica
14 Apevar La claboracain de respucstas a reclamaciones v roquerimentos que se presenten en desarrollo de [ Ao L elsboracion de respriestas & reclamiadiones y que s p od o de Ly s
Ta atencion que e obliga a prestar  los usuanos o pacientes que demanden ¢f servicio atencion
5 Prestar ¢l apove necesam pars dar respucsta a objeciones imciales evitando asi gue se penare Glowa Frestd ¢l apunyo nevesano parn dar respuesta a obyeoiones insciabes evitando asi que s penerara Glosa Defintiva o i
15 | Definitivn o procesos de Conciltacson por parte de EAPT proveso de Conciliacion por parte de EAPR
Notificar low sucesos de sepunidad que se prosciten durante el proceso de atencaon al paciente v apoyvar | Notfico Jos sieeson de scguridad que se presentaron dusante ¢f proceso de slencion al paciente ¥ apoyo en los 8¢ regastis en formatos normativos de 1a
16 i bos andlinis 2 los gue sea convocado ¢ implementar Las acciones de mejors definidas para el seivicio |analisis g los que s cotivogd ¢ nplomentd las sccnes de megora definiday para el servicio wabred
: ficac! i wiuzsd dad cgastit en formal tivos de
g7:1| Remoeiar ad eveatod e mosificcion shliguenia con 1 oy Aatibichela Heposto os cventos de metsficacson obligatona con 1a oportistidad extablecida en la tividad vigente e g Hr T

la msbred




Aponar Las actividades de docencua de servicio en L revista médica u olro expacia dingadas a bos Aoty Las actividades de docencia de servico en la revista meédica w otro expacso dingudas a los extchiantes yio
18 ! registro en educacion madica
estintiantes vlo personal del servicio, para el desarrollo y formacion del recurno humano en salid persemal del servicin, para ¢l desarrollo y formacion del recurws humann en salud
19 |lnstruir a la Lal sobwe la p de las dades propias de wu expecialidad Instsuve a la Lol mobore L p de las dades projuas de s expecialidad TR h’:n“ ‘1:‘:‘ e dinamick
20 !unm. a las pornadas Je capacitacion, 1nduccion, feuRiones, coutes ¥ eventos & los cuales sen Asistio a Ins formades ue capacitacion, induccion, reumiones, cosmités y evertos  los i i o po se fealiran por aislamiento
comvocado preventive,
1 Informar oportunamente al supervisor del contrato cualquier povedad que alecte el cumy de sus |Infs T al supetvisor del contratn cualquaes povedad que afectara el cumplimients de s s entregaton soportes solicitados en
obligaciones. obligacwnes fos terminos extablecidos
1 Facilitar Las labores de supervisidn, evaluscion y control gue la SUBRED realice en forma derecta por La |Facilite las labores de supervision, cvaliacitn v control que la SUBRED realizd en forma disecta pot la e entregaton soportes solicitados en los
Subdireccitn de Servicios de Salad, 1a Oficina de Calidad yio a través de tercema Sutdireccion de Servicios de Salid, la Oficina de Calidad vl a traves de tereros. termunos establecidos
Cusmplar op 1 dacdes de mcora, octas de v demmdn O las laciones, Lakes sbe mecjora, acias de compromiso v demds solicitudes
3 i ¥ : no apleca
solicitdes de la '%npntmén ¥ de | Oficena d:Can de Ll \urnmmn v de la Oficina de Calidad
24 | Acreditar smscripion en e RETHUS, MIPRES v RUAF Pretd el camet imstitiscional de 1 SUTIRED durante Ia epeciacion de Las actindades contractuales. inscripcion actualizada
235 | Portar ¢f camet institicional de 1a SUPRED durante 1a giecucion de las actividades contractuales Pt el carnes instirecional de la SUBRED durante 1a cjocucstn & las actividades coatractiales e s ":ﬂ':;‘_:‘ ol ingreso s la
2 Prestar el servicio e conformidad con la programacién de spenda acondads con el mupervisor del Presto el b bk ot Ly prog de agenda poordada con el supervisor del contrato, para cf registrade en agendas y cuadros de
cottrato, para el desarrollo de wus actividades desarrolio de s actividudes programacion
17 i‘lnurr-r r: !nl‘r\mlgmmj:lhdm ﬂ.wln.nmdc ki Kﬂl‘l‘:::ﬂ a resolver causas ¥ |‘arln|1\‘ﬂ! las |mv\||y1u<m Y nn-lm c-qulfmmk :.uw tendicntes a V\M‘u}/ﬂmum ] registro cn ahixacion melica
v peopios ¥ con ' e € ola -
Ohservaciones:
HORAS TR
FACTURA
" Firma del Cont rllhl sl
Sc anexa centificacion de pago a Salud, pensidn y ARL. o 0217 894 de o
En cas0 de 1encr contrato nueve se debe anexar también la certificacion bancaria con 13 primera cuenta dz cobro ’ :

VISTO BUENO SUPERVISOR DE C?NIEATO‘

NOMBRE:

CARGO:

YNAN

REFERENTE GESTION QUIRURGICA

FIRMA
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