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1. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Plan Anual de Adquisiciones Version 01
Fecha 04 de enero de 2026
2. RESPONSABLE DEL ESTUDIO
2.1. Fecha de elaboracidn del estudio ENERO 2026
2.2. Nombre y cargo del funcionario que MIRYAM PATRICIA GUATIBONZA
elabord y/o proyecto el estudio previo Tesorera General

2.3. Dependencia de Origen de la necesidad TESORERIA GENERAL

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO
(Art. 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

3.1. Descripcién de
la Necesidad que se
pretende satisfacer con
el proceso de
contratacion

El IRDET cuenta con la necesidad de un acompafiamiento externo para la
actualizacion, mantenimiento, soporte y capacitacion del software ERP HASNET con
que cuenta la entidad en las areas de Contabilidad, Presupuesto, Tesoreria y Almacén
y Nomina, mediante el mantenimiento de la base de datos, asistencia presencial o
remota cuando se requiera, ajustes al software en caso de presentarse nueva
legislacion en materia financiera, contable o presupuestal, ademas de brindar apoyo
en la rendicion de cuentas, en especial en los procesos de cierre de la vigencia fiscal
2025-2026

El contratista debe comprometerse a prestar la actualizaciéon, capacitacion,
mantenimiento, soporte técnico y en general, el acompafamiento en el manejo del
software ERP HASNET que actualmente emplea el instituto en todas y cada una de
las areas funcionales en que el sistema administrativo, financiero y contable
especificamente en: Los médulos de Contabilidad, Tesoreria, Presupuesto, Almacén y
Nomina) instalado en la entidad hasta el 31 de diciembre de 2026. Facturacion
Electréonica, Némina Electrénica. Emision Documentos Soporte NO responsables de
IVA, para garantizar la estabilidad y el funcionamiento de tal manera que se produzca
la informacién para la conformacién y la presentacion de impuestos, produccién de
estados financieros, generacion de cuentas, operatividad en el médulo de almacén,
rendicion de cuentas a las diferentes entidades de control en los plazos perentorios,
entre otras.

Con base en lo anterior y teniendo en cuenta que el Instituto no cuenta con el
siguiente perfil: Una persona Juridica que cuente con idoneidad con conocimientos en
actualizacion, capacitacidon, mantenimiento, soporte técnico y acompanamiento en el
manejo del software de presupuesto y/o contabilidad con experiencia minima
relacionada de un (1) afio.

El contrato a celebrar es “Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado” que
se encuentra regulado por la Ley 80 de 1993 especificamente en el literal g) del
Numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 que se suscribe con una persona
natural con el objeto de realizar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad por un término estrictamente indispensable.

Que la persona juridica que adelantara la presente contratacion corresponde a
SOLUCIONES EMPRESARIALES Y DE GOBIERNO SAS (SEYGOB SAS) empresa
nacional colombiana duefia directa o indirectamente de los derechos de autor y
propiedad intelectual de los productos SOFTWARE ERP HASNET bajo la modalidad
de contratacion directa la teniendo en cuenta que la sociedad SOLUCIONES
EMPRESARIALES Y DE GOBIERNO SAS (SEYGOB SAS), la cual se inidentificada
con NIT 901.324.458-9, es el titular de los derechos del SOFTWARE ERP HASNET en
el que consta el registro de la titularidad del derecho de autor a través del
CERTIFICADO DE REGISTRO DE SOPORTE LOGICO - SOFTWARE, expedida por
el MINISTERIO DEL INTERIOR través de la DIRECCION NACIONAL DE DERECHO
DE AUTOR - UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL-OFICINA DE REGISTRO,
proveedor exclusivo por contener titularidad de los derechos patrimoniales.

En Sentencia de Constitucionalidad C- 713 de 2009 MP. Dra. MARIA VICTORIA
CALLE CORREA, hace la Corte hincapié en la relacién existente entre la Contratacion
Publica y los Fines Esenciales del Estado, "El fin de la contratacion publica en el
Estado Social de Derecho esta directamente asociado al cumplimiento del interés
general, puesto que el contrato publico es uno de aquellos "instrumentos juridicos de
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los que se vale el Estado para cumplir sus finalidades, hacer efectivos los deberes
publicos y prestar los servicios a su cargo, con la colaboracion de los particulares a
quienes corresponde ejecutar, a nombre de la administracion, las tareas acordadas. El
interés general, ademas de guiar y explicar la manera como el legislador esta llamado
a regular el régimen de contratacion administrativa, determina las actuaciones de la
Administracién, de los servidores que la representan y de los contratistas, estos
ultimos vinculados al cumplimiento de las obligaciones generales de todo contrato y
por ende supeditados al cumplimiento de los fines del Estado”.

Que los servicios del proveedor exclusivo se basan en servicio complementario a
través del SOFTWARE ERP HASNET, realizando dentro de la ejecucion contractual
las siguientes fases del proyecto:

Actualizaciéon

A través de las actualizaciones se modifica la version del software en uso por una
version mas reciente, de la misma plataforma adquirida, que contiene mejoras como
nuevas funciones determinadas por cambios en la legislacion, mejor funcionalidad,
ajustes de formatos e informes y otros requerimientos que surjan como resultado de
modificaciones en la normatividad de los diferentes entes de control. (Contralorias
Departamentales, Contraloria General de la Republica, Contaduria General de la
Nacion, DIAN, etc.).

Estas actualizaciones estaran disponibles para ser ejecutadas por el usuario a través
de un mensaje emergente (POP), que se mostrara cuando este ingrese al aplicativo.
El Administrador del Sistema es responsable de informar a SEYGOB SAS dentro de
los siguientes 5 (cinco) dias, cualquier eventualidad que se presente como resultado
de la actualizacién de version. Si no se informa en este lapso de tiempo, se tomara
como revisada y aprobada a satisfaccion.

Capacitacion

Con base en las necesidades percibidas sobre el manejo del programa y las mejoras
realizadas por las actualizaciones, se planean sesiones de capacitacion que permiten
desarrollar habilidades y destrezas técnicas para el adecuado manejo. del software
que se actualiza de acuerdo a la normatividad mas reciente.

En caso de requerir capacitaciones adicionales- a las programadas durante el afo,
estds se podran realizar en las instalaciones de la entidad y seran tomadas del
numero de visitas programadas durante la vigencia.

Soporte Técnico,

Es el proceso que se Utiliza para garantizar el buen funcionamiento del Software. Su
propdsito es brindar la ayuda y el apoyo necesario al cliente. proporcionando una
respuesta agil y oportuna a cualquier problema técnico u operativo que se pueda
presentar en su manejo. Esta actividad se desarrolla a través de nuestro equipo de
profesionales y técnicos, quienes cuentan con una amplia experiencia. El horario de
atencionesde 8 a.m.a12m.y 1 p.m. a5 p.m. - de lunes a viernes.

Para brindar una atencion de calidad, el soporte técnico puede realizarse por los
siguientes medios:

Soporte telefénico

A través de una llamada del cliente al cel 3176901710 en la ciudad de Bogota, se
inicia un proceso de descripcién, identificacion y creacion del requerimiento planteado
al cual se le asigha un numero de control para que el cliente pueda realizar
seguimiento. Posteriormente uno de nuestros asesores lo llamara para atenderlo de
forma personalizada con el fin de dar respuesta.

Soporte virtual - Medios WEB

Hace referencia a la utilizacion de medios tecnoldégicos que permiten la interaccion
entre SEYGOB SAS vy el cliente a través de medios WEB a fin de dar solucién a las
diferentes situaciones que puedan ocurrir con el software.

Correo Electrénico - e-mail
Con esta herramienta se intercambia informacién entre SEYGOB SAS y la entidad,
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utilizando el buzén soporte@seygob.com; para de esta forma, recibir o solucionar
requerimientos, compartir documentos como leyes, resoluciones, circulares o cualquier
otro archivo o base de datos que permita ajustar o actualizar el software a lo solicitado
por el instituto.

Acceso Remoto

Consiste en una conexion via internet a través de una aplicaciéon de acceso remoto,
desde los equipos del contratista hacia los computadores de la entidad, en la que los
Asesores de Proyectos del contratista, toma control del equipo remoto (en la entidad),
y resuelve los inconvenientes presentados. Esta modalidad de conexion debe contar
siempre con el respaldo del contratante, quien debe autorizar la conexion y
permanecer frente a la estacion de trabajo durante el tiempo del soporte. Este tipo de
soporte se realizara unicamente cuando el requerimiento plantee una situacion en la
que el usuario del software no pueda realizar el proceso.

Soporte Presencial

Corresponde a las visitas realizadas por el equipo de Asesores del contratista a las
instalaciones del contratante, en las que se puede hacer inspeccion directa al software
ERP HASNET instalado, ajuste de procesos, actualizaciones e identificacion y
solucion de inconvenientes reportados por los usuarios.

Las visitas que se realizaran durante el tiempo de la vigencia del contrato se definen
teniendo en cuenta el niumero de médulos instalados y la complejidad de los procesos
realizados en cada entidad.

CANTIDAD DETALLE
6 Visitas presenciales anuales
ilimitado Soporte telefénico
ilimitado Conexidén remota

Finalmente, la contratacion es oportuna y responde al principio de planeacion
contractual, se encuentra dentro del plan anual de adquisiciones y se cuenta con los
recursos econdmicos para tal efecto, segun se evidencia del certificado de
disponibilidad presupuestal correspondiente.

3.2 Ubicacion del
proceso en la estructura
del plan de desarrollo

La celebracién del presente contrato corresponde a los lineamientos establecidos en el
Plan de Desarrollo “Conectamos Tunja con el Mundo” 2024-2027, de la siguiente
forma:

PLAN DE
DESARROLLO

Pilar:

NOMBRE

ESTRATEGIA DE DESARROLLO

BIENESTAR SOCIAL E INCLUSION “CONECTEMOS
CON NUESTRA HERENCIA VIVA”

Linea estratégica:

Sector: TRANSFORMACION DEPORTE Y RECREACION
FOMENTO A LA RECREACION, LA ACTIVIDAD

Programa: FISICA Y EL DEPORTE PARA CONECTARNOS CON
ENTORNOS DE CONVIVENCIA'Y PAZ

Subprograma: CONECTADOS CON EL DEPORTE Y LA
RECREACION

Objetivo IMPULSAR LA PRACTICA DE LA ACTIVIDAD FISICA,

EL DEPORTE Y LA RECREACION DESDE LA
PROMOCION Y EL APROVECHAMIENTO EN
ESPACIOS ADECUADOS PARA EL DESARROLLO
FORMATIVO

4. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS

REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

4.1. Objeto
Contractual

TG 001 PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE LA
ACTUALIZACION, CAPACITACION, MANTENIMIENTO, SOPORTE TECNICO Y EL
ACOMPANAMIENTO EN EL MANEJO DEL SOFTWARE QUE EMPLEA EL
INSTITUTO DE LA JUVENTUD, EL DEPORTE, LA RECREACION, EL
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APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE Y LA EDUCACION EXTRA ESCOLAR
DEL MUNICIPIO DE TUNJA - IRDET. VIGENCIA 2026

4.2. Alcance

Contratar con el proveedor y desarrollador directo del software SEYGOB mediante el
cual se realiza la captura, procesamiento, almacenamiento y generacion de informes y
reportes de la informacion administrativa y financiera en los médulos de Presupuesto,
Contabilidad, Tesoreria, Almacén y Nomina generada, de la mima manera los
procesos administrativos financieros se encuentran soportados tecnolégicamente en
este software. Para la prestacion de servicios de soporte, mantenimiento, actualizacion
y desarrollo de requerimiento del software.

4.3. Clasificacion
UNSPSC

SEGMENT | FAMILI CODIGO |\ oMmBRE DEL
0 A | CLASE DEL PRODUCTO
PRODUCTO

F) SERVICIOS DE
SER\S"C'O 80 8011 | 801117 | 80111701 CONT,\]RS‘EAC'O

PERSONAL

GRUPO

4.4, Especificaciones
técnicas

Una persona Juridica que cuente con idoneidad con conocimientos en actualizacion,
capacitacién, mantenimiento, soporte técnico y acompafiamiento en el manejo del
software de Presupuesto, Contabilidad, Tesoreria, Aimacén y Nomina con experiencia
minima relacionada de un (1) afio.

4.5. APU

N/A

4.6. Autorizaciones,
permisos y licencias
requeridos para la
ejecucion del objeto
contractual

Derechos de Autor DESCRIPCION DE LA OBRA ERP HASNET, COMPUESTA POR
LOS MODULOS GESTION DE: CONTABILIDAD, TESORERIA, CONTROL
PRESUPUESTAL, RECURSOS FiSICOS, TALENTO HUMANO, CONTRATACION
ADMINISTRATIVA, CONTRATACION ENTES GESTORES, PLANEACION,
IMPUESTO PREDIAL, IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO, RETEICA, TASAS
Y CONTRIBUCIONES, PLUSVALIA, DELINEACION URBANA, PUBLICIDAD
EXTERIOR VISUAL, CONTABILIDAD FIDUCIAS Y TESORERIA FIDUCIAS.

5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

5.1. Obligaciones
Generales del
Contratante

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo cuarto de la
Ley 80 de 1993, en lo que corresponda.

2. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir las
certificaciones a que haya lugar.

3. Cancelar a EL CONTRATISTA la suma estipulada como valor del contrato, en la
oportunidad y forma pactadas en el mismo.

4. Suministrar a EL CONTRATISTA todos aquellos documentos, informacion e
insumos que requiera para el desarrollo de la actividad encomendada.

5. Ejercer la supervisién del contrato para exigir a EL CONTRATISTA la ejecucion
idénea y oportuna del objeto contractual y verificar el cumplimiento del mismo.

6. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los
documentos que de él forman parte.

7. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos
contemplados por la ley.

5.1. Obligaciones
Generales del
Contratista

1. El contratista de manera auténoma e independiente, bajo sus propios medios se
obliga a ejecutar a cabalidad el objeto del contrato, las actividades previstas para
su desarrollo y cumplir con las obligaciones derivadas del mismo.

2. Dar cumplimiento a las obligaciones frente al Sistema General de Seguridad
Social (Salud, Pensién y Riesgos Laborales) a que haya lugar, efectuando el pago
oportuno de sus aportes y las del personal a su cargo, presentado para cada pago
copia de la planilla respectiva, de acuerdo al porcentaje establecido por la ley,
conforme a lo dispuesto en el ordenamiento juridico vigente.

3. Entregar los informes de las actividades adelantadas en cumplimiento del objeto

contractual en los términos, tiempos y formatos que se soliciten por el Supervisor.

Presentar mensualmente la respectiva factura y/o cuenta de cobro.

Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo a lo estipulado en los estudios previos, y

la propuesta presentada por el contratista.

6. Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato; confidencialidad que continuara aun terminado y
liquidado el contrato.

7. Obrar con lealtad, buena fe, diligencia y el cuidado necesario en el desarrollo del
contrato y en los asuntos que le asigne el supervisor, evitando dilaciones
innecesarias.

o ks
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10.
11.

12.
13.

14.

15.

Prestar con eficiencia, calidad y eficacia el servicio contratado.

Suscribir las correspondientes actas de inicio, terminacion y liquidacion final.
Informar oportunamente el cambio de direccion de notificacion.

Responder civil y penalmente, tanto por el incumplimiento de las obligaciones
derivadas del contrato, como por los hechos u omisiones que le fueren imputables
y causen dano o perjuicio al instituto y a terceros.

Dar cumplimiento a las politicas del instituto.

En general, se obliga a todas aquellas prestaciones que surjan del natural
desarrollo del contrato y de la oferta de prestacion de servicios presentada al
IRDET, la cual forma parte integral del contrato, siempre que no se oponga a sus
clausulas.

Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean
determinadas por el supervisor.

La generacion para el envio de informes contables objeto de este contrato, incluye
los del dltimo trimestre de la vigencia 2025.

5.3. Obligaciones
Especificas del
Contratista

1.

Para el efectivo cumplimiento del objeto contractual, el contratista se obliga al cabal
desarrollo de las siguientes actividades:

El personal de SEYGOB SAS estara como apoyo
a IRDET - Tunja para aumentar la productividad y mejorar la calidad de la
informacion.

Facilita la tarea de supervision y auditoria de
procesos e informacion.

ERP HASNET se mantiene actualizado y en
concordancia con los cambios legislativos y normativos.

Se realiza programacion de chequeo vy
mantenimiento de la base de datos.

Garantiza acceso a la informacion en tiempo real.

Instalacién y reinstalacion de software ERP
HASNET en estaciones de trabajo.

Permite que se atender las incidencias postventa
en forma oportuna.

La entrega oportuna de informes, acorde a los
requerimientos de los entes de control que apliquen para su caso, los cuales
pueden ser: Informacion Exégena DIAN, informes Contables plataforma CHIP de
la Contaduria General de la Nacion (CGN2005001 y CGN 2005002), informes
Presupuestales plataforma CHIP de la Contaduria General de la Naciéon (CGR
Presupuestal y FUT), informes a Contralorias Departamentales (plataforma SIA),
informes presupuestales plataforma SIRECI y libro de legalizacion de gastos de
la Contraloria General de la Republica, informes Categoria Presupuestal CUIPO.

Soporte técnico del sitio web
seygobservices.com), portal transaccional de Recibos Universales, durante la
ejecucion del contrato y/o las veces que lo solicite la entidad, proporcionando
una respuesta agil y oportuna a cualquier problema técnico u operativo que se
pueda presentar en su manejo.

a) Facturacién Electrénica, generacién, validacion,
expedicion de la factura electronicamente, 1o que representa mayores
ventajas. Tributariamente es un soporte de transacciones de venta de
bienes y/o servicios.

b) Nomina Electronica, Generacion del documento
soporte de los costos y deducciones en el impuesto sobre la renta y
complementarios e impuestos descontables del IVA — Cuando aplique — se
deriva de los pagos o abonos en cuenta relacionados con la némina que se
desprenden de una relacién, de pensiones o legal y reglamentaria, con
IRDET, si lo requiere. Este documento se debe generar y transmitir para la
validacion de la DIAN, uno por cada empleado y/o beneficiarios de los
pagos.

c) Emisién de documentos soporte para los No
responsables de IVA, Es el documento que se debe usar para acreditar la
compra de un bien o servicio, y que debe generar el cuando hace
transacciones con un proveedor que no esta obligado a expedir factura de
venta o documento equivalente.

d) Hosting. Alojamiento de la Base de Datos.

10. Suministrar link y acceso para las copias de
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seguridad y aplicaciones con periodicidad semanal.

NOTA: Seran de propiedad de la Entidad Estatal los resultados de los estudios,
investigaciones y en general los informes y trabajos realizados para cumplir el objeto
de este contrato y los documentos del proceso forman parte del presente contrato y
definen igualmente las actividades, alcance y obligaciones del contrato, el Contratista
no podra hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin
autorizacion previa, expresa y escrita de la Entidad Estatal; el Contratista puede hacer
uso y difusion de los resultados, informes y documentos, y en general de los productos
que se generen en desarrollo y ejecucion del presente contrato, siempre y cuando con
ello no se afecte la confidencialidad de que trata el presente contrato y se haya
obtenido previamente autorizaciéon de la Contratante.

6. MODALIDAD DE

SELECCION INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU
ELECCION

6.1.

Modalidad de

seleccion, justificacion y
fundamentos juridicos

El numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 sefala como causal de contratacion
directa: "g) Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado", que en el mismo
sentido en el Decreto 1082 de 2015 establece el Articulo 2.2.1.2.1.4.8, "Contratacién
directa cuando no exista pluralidad de oferentes. Se considera que no existe pluralidad
de oferentes cuando existe solamente una persona que puede proveer el bien o el
servicio por ser titular de los derechos de autor, o por ser proveedor exclusivo en el
territorio nacional".

Asi las cosas, la trascripcion del articulo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015
establece la contratacion directa cuando no exista pluralidad de oferentes. Esto implica
que el Instituto en el presente estudio basado en la Contratacién Directa por ser titular
de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor, corresponde
identificar si existe si la persona con la que va a contratar es el titular de los derechos
de autor.

Por lo anterior y justificado que la persona que se va a contratar es una persona
juridica que aporta CERTIFICADO DE REGISTRO DE SOPORTE LOGICO -
SOFTWARE, a través de la DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR -
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL-OFICINA DE REGISTRO, los siguientes
titulos de obra que seran objeto para la prestaciéon de los servicios a través de la
siguiente contratacion:

ITE TITULAR DATOS DE DESCRIPCION DE LA
M DERECHO AUTOR LA OBRA OBRA
PATRIMONIAL

ERP HASNET,
COMPUESTA POR LOS
MODULOS GESTION DE:
CONTABILIDAD,

TESORERIA, CONTROL

PRESUPUESTAL,
RECURSOS FISICOS,
TALENTO HUMANO,

CONTRATACION
ADMINISTRATIVA,
CONTRATACION ENTES
GESTORES,
PLANEACION, IMPUESTO
PREDIAL, IMPUESTO DE

SOLUCIONES MANUEL
EMPRESARIAL | IGNACIO | SOFTWARE
1 ES Y DE | SEGURA | ERP
GOBIERNO SAS | TAMAYO | HASNET

INDUSTRIA Y
COMERCIO, RETEICA,
TASAS Y
CONTRIBUCIONES,
PLUSVALIA,

DELINEACION URBANA,
PUBLICIDAD EXTERIOR
VISUAL, CONTABILIDAD
FIDUCIAS Y TESORERIA
FIDUCIAS
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Que la persona juridica que adelantara la presente contratacion corresponde a
SOLUCIONES EMPRESARIALES Y DE GOBIERNO SAS (SEYGOB SAS) empresa
nacional colombiana duefia directa o indirectamente de los derechos de autor y
propiedad intelectual de los productos SOFTWARE ERP HASNET enunciadas
anteriormente, la presente contratacidon se adelantara bajo la modalidad de
contratacion directa la teniendo en cuenta que la sociedad SOLUCIONES
EMPRESARIALES Y DE GOBIERNO SAS (SEYGOB SAS), la cual se inidentificada
con NIT 901.324.458-9, es el titular de los derechos del SOFTWARE ERP HASNET en
el que consta el registro de la titularidad del derecho de autor a través del
CERTIFICADO DE REGISTRO DE SOPORTE LOGICO - SOFTWARE, expedida por
el MINISTERIO DEL INTERIOR través de la DIRECCION NACIONAL DE DERECHO
DE AUTOR - UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL-OFICINA DE REGISTRO,
proveedor exclusivo por contener titularidad de los derechos patrimoniales, por lo tanto
la seleccion del contratista se hara bajo la modalidad de contratacion directa “Cuando
no exista pluralidad de oferentes en el mercado”.

6.2. Valor Estimado
del Contrato y
justificacion del mismo

El valor estimado del contrato corresponde a la suma de CATORCE MILLONES
SEISCIENTOS OCHENTA MIL PESOS ($14.680.000,00) M/CTE, incluidos todos los
tributos que se generen con ocasidon a la celebracién, ejecucion y liquidacién del
mismo.

La suma anterior se obtiene de la informacién contenida en el analisis del sector, y del
comparativo del histérico de la entidad en la contratacion en objetos similares.

6.3. Certificado de El contrato sera financiado con recursos de la actual vigencia fiscal 2025, respaldado
Disponibilidad con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal expedido la Oficina de Presupuesto y
Presupuestal Contabilidad del Instituto, conforme se establece a continuacion:
CDP No.: 2026000113
Fecha de Expedicion 2025/01/08
Valor: $ 14.680.000,00
Rubro Presupuestal: 2.3.2.01.01.005.02.03.01.02
P ' Gasto de Desarrollo
El pago estara sujeto a las disponibilidades del Programa Mensualizado de Caja —
PAC.
6.4. Tipo de Recursos Propios X SGP Convenio

Presupuesto Asignado

Funcionamiento Inversion X

7. FORMA DE PAGO

71. Forma de Pago

El valor del contrato se pagara de la siguiente manera: Mediante dos (02) pagos Un
primer pago para el mes de JUNIO por valor de pago CINCO MILLONES DE PESOS
($5.000.000.00) M/CTE.

Un segundo pago para el mes de septiembre por valor de CINCO MILLONES DE
PESOS ($5.000.000.00) M/CTE Previa entrega del informe de actividades realizado
por el contratista.

Y un (1) ultimo pago al acta final por valor de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS
OCHENTA MIL PESOS ($4.680.000,00) M/CTE, a la ejecucion total de las actividades
previo recibo a satisfaccion de la supervision, constancia de pago de las obligaciones
frente al sistema general de seguridad social integral (salud, pension y riesgos
laborales) y factura o cuenta de cobro; pago que debera efectuarse dentro de los cinco
(5) dias siguientes a la radicacion de la cuenta, siempre y cuando la cuenta cumpla
con los requisitos contractuales requeridos.

NOTA 1: Para tramitar el ultimo pago, es condicidon necesaria que se suscriban las
correspondientes actas de terminacién y liquidacién y se haya efectuado la devolucion
total de los elementos deportivos entregados en calidad de préstamo para efectuar la
instruccion respectiva, conforme al formato autorizado por la entidad.

NOTA 2: No obstante, lo anterior, los pagos sefialados estan sujetos a las
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disponibilidades del Programa Anual Mensualizado de Caja — PAC vy el contratista
debera tener en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, que
hace referencia al derecho de turno.

NOTA 3: La Entidad efectuara las retenciones, deducciones o contribuciones a que
haya lugar en virtud del contrato que se suscriba, de acuerdo con el Estatuto Tributario
en cada uno de los pagos que corresponden a: Retencion en la Fuente, retencion por
IVA y retencion de Industria y Comercio, asi como aquellas otras que se deriven del
contrato, de acuerdo a la calidad del contribuyente o contratista y de acuerdo a las
tablas establecidas por ley segun informacion financiera que reporte cada proveedor,
la cual sera aplicada bajo su propia responsabilidad.

8

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

8.1.Requisitos habilitantes

8.1.1. Capacidad
Juridica

Oferta
Soportes de estudio y/o experiencia
Registro de Derecho de Autor -Certificado de soporte légico.
Fotocopia de cédula de ciudadania del representante legal.
Certificado de existencia de la persona juridica y representacion legal
Fotocopia de libreta militar del representante legal.
Certificado de Antecedentes fiscales del representante legal.
Certificado de Antecedentes disciplinarios del representante legal.
Certificado de Antecedentes judiciales del representante legal.
. Consulta de medidas Correctivas RNMC del representante legal.
. Redan representante legal antecedentes de alimentos certificados de
deudores morosos de alimentos.
. RUT actualizado de la empresa
. Certificado juramentado de estar a paz y salvo en pagos de seguridad social y
parafiscales a que haya lugar, y adjuntar documentos del contador.
14. Certificado de registro de soporte l6gico — software
15. Certificado de existencia y representacion Legal.

22 OCONOOOPR,WN -

A
w N

8.1.2. Condiciones
Técnicas Exigidas

Una persona Juridica que cuente con idoneidad con conocimientos en actualizacion,
capacitacion, mantenimiento, soporte técnico y acompafiamiento en el manejo del
software de presupuesto y/o contabilidad y ademas que cuente con la propiedad del
software soportada con los derechos de autor expedida por el Ministerio del Interior.

9. CRITERIOS DE SELECCION

9.1. Factores de
Seleccion

El numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 sefiala como causal de contratacion
directa: "g) Cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado", que en el mismo
sentido en el Decreto 1082 de 2015 establece el Articulo 2.2.1.2.1.4.8, "Contratacién
directa cuando no exista pluralidad de oferentes. Se considera que no existe pluralidad
de oferentes cuando existe solamente una persona que puede proveer el bien o el
servicio por ser titular de los derechos de autor, o por ser proveedor exclusivo en el
territorio nacional”.

Asi las cosas, la trascripcion del articulo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015
establece la contratacion directa cuando no exista pluralidad de oferentes. Esto implica
que el Instituto en el presente estudio basado en la Contratacion Directa por ser titular
de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor, corresponde
identificar si existe si la persona con la que va a contratar es el titular de los derechos
de autor de acuerdo con la certificacién o constancia expedido por la Gerencia
General y revisados por la oficina de presupuesto y contabilidad y tesoreria general.

9.2. Causales de
Rechazo de las
Propuestas

a. Cuando se constate por parte de la entidad que el Oferente de servicios no
cumple con los requisitos de estudio y experiencia requeridos.

10. ANALISIS DE RIESGOS, FORMA DE MITIGARLOS GARANTIAS REQUERIDAS

10.1. Analisis de riesgos

Conforme a lo establecido en los Articulos 4° de la ley 1150 del afio 2007, Articulo
2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, los riesgos que se pueden presentar dentro de
la presente convocatoria publica son:

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del
contrato y de la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su
previsidn, es decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales,
actos terroristas, guerra o eventos que alteren el orden publico.
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Tipificacion del Riesgo: Es la enunciacion que se hace de aquellos hechos
previsibles_constitutivos de riesgo que, en criterio del Municipio, pueden presentarse
durante y con ocasién de la ejecucion del contrato.
Asignacion del Riesgo: Es el sefialamiento que hace El Municipio y que debera
soportar total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su
costo.
MATRIZ DE RIESGOS
5 4 3 2 1 No
Gener Gener General Genera Gener Clase
al al I al
Intern Exter Interno \ Interno Interno Fuente
o no Externo
Ejecu Ejecu Ejecucion Ejecuci Planea Etapa
cién cién on cion
Tecno Opera Regulator Operaci Opera Tipo
lIégico cional io onal cional
Fallas Presta Estableci Modific Incum Descripcion
en los | cién miento de | aciones plimien
sistem tardia nuevos de las | to del
as de| o tributos, condici contrat
inform erréne tasas y | ones ista
acion a del contribuci inicialm frente
de Servici ones ente a las
comun o] contem obligac
icacio pladas iones,
n, de en el calidad
datos contrat y
y 0. ejecuci
demas on
eleme oportu
ntos na del
tecnol objeto
dgicos a
del contrat
contrat ar
ista.
Perdid Incum | - Demor - Consecuencia de
a de plimie | Inestabilida asenla Demor la ocurrencia del
inform nto o|d en el ejecuci as en evento
acion demor | avance y | 6n o| la
as en | correcta cumpli ejecuci
el ejecucion miento 6n del
desarr | del del contrat
ollo contrato. objeto 0.
del - del -
objeto | Suspensié contrat Incum
del n y| o plimien
contra | demoras to total
to prolongada o}
s en la parcial
ejecucion del
del contrat
contrato o]
2 2 2 3 2 Probabilidad
2 2 2 2 4 Impacto
4 4 4 5 6 Calificacion
Total
Bajo Bajo Bajo Bajo Alto Categoria
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Contra Contra Contratist Contrat | Contrati ¢A quién se le
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inform servici s que previos miento
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s te de ad y la
idéneo manejar forma
S para el riesgo. correct
preven a de
ir su satisfac
perdid erla.
a
2 1 1 2 1 Prob =
abilid 3
ad =9
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Contr Super Contratist | Depende Superv Persona
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riesgo requiere implementar el
externo/C | al tratamiento
ontratant | contratist
e frente | a y
al riesgo | elabora
interno los
estudios
previos /
Supervis
or
Fecha Fecha Fecha en | Etapa de Fecha Fecha estimada
en la de la cual se | creacion en la en que se inicia
cual inicio materializ | de cual se | el tratamiento
se del a el | estudios materi
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Al Fecha A la A la A la Fecha estimada
finaliz de fecha de | fecha fecha en que se
ar el | termin finalizacié de de completa el
contrat acion n del finaliza finaliza tratamiento
o] del contrato cion del cion
contra contrat del
to o] contrat
o
Bases Media Verificaci Seguim Verific ¢Co =
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Durant Durant Durante Durant Mensu Perio
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tiempo tiempo de tiempo ad
de de ejecucion de
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ién ién al 6n
contra contra contrac
ctual ctual tual
8 7 6
General General General
Interno Externo Externo
Ejecucion Ejecucion Ejecucion
Operacional Financiero Operacional
Informacién errénea Mora en el pago | Accidentes de trabajo y
o] desactualizada por parte de la enfermedades laborales
suministrada por el entidad
Instituto.
No se satisface la Desmotivacion del Posibles demandas contra
necesidad requerida personal ejecutor | el contratante
por el IRDET. del contrato
2 1 1
2 3 2
4 4 3
Bajo Bajo Bajo
INSTITUTO Contratante Contratista
Entregar la Planeacién Afiliacién a ARL Riesgo No.
informacion veraz y presupuestal y por parte del contratista y
oportunamente para expedicion de los pago del aporte
la ejecucion  del respectivos correspondiente durante la
objeto del contrato certificados de ejecucion del contrato, por
disponibilidad y parte de la entidad.
registro
presupuestales y
deméas medidas de
compromisos
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Improbable 1 1
Insignificante 2 1
1 3 2
Bajo Bajo Bajo
No Si No
Supervisor Supervisor Supervisor
Fecha inicio del Fecha de inicio del Fecha de inicio del contrato
contrato contrato
Fecha final del Fecha de Al finalizar el contrato
contrato terminacién del
contrato
Revisiones Control, Certificado de afiliacion
informes de | contabilidad y | previo a iniciar la ejecucién
ejecucion presupuesto del contrato y verificacion
durante la ejecucién del
pago correspondiente.
Seguln lo| Tiempo de Durante el tiempo de
establecido en el ejecucion del ejecucion contractual
contrato contrato
10.2. Forma de Mitigar DESCRIPCION DEL <
los Riesgos RIESGO MITIGACION
Incumplimiento del Sequimi ificacion del limient
contratista frente a las eguw_nlento y verificacién del cumplimiento
o . del objeto contractual por parte del supervisor
obligaciones, calidad vy X L !
. C mediante la validacion de los informes
ejecucién  oportuna  del

i mensuales presentados por el contratista.
objeto a contratar

Modificaciones de las

Seguimiento a la ejecucion del contrato

condiciones inicialmente . L .
respecto a la satisfaccidon de las necesidades
contempladas en el L
que lo origino.
contrato.
Establecimiento de nuevos Establecer el responsable de los riesgos, a fin
tributos, tasas y | de determinar que el contratista realice el

contribuciones.

pago de los riesgos externos.

Prestacion tardia o erronea
del servicio.

Revisién de fechas de entrega estipuladas por
el contratista y contrastadas con el
cronograma de trabajo entregado al principio
del contrato.

Fallas en los sistemas de

Custodia por parte del contratista de Ia

informacion de informacion a través de los mecanismos y
comunicacién, de datos y medios idéneos para prevenir su perdida.

demas elementos
tecnoldgicos del contratista.

Certificar la Afiliacion a ARL con el riesgo
asignado por la ARL, por parte del contratista
y el pago del aporte correspondiente durante
la ejecucion del contrato, por parte del
Instituto.

Expedicion de los respectivos certificados de
disponibilidad y registro presupuestales.
Revisibn exhaustiva de la informacion
desactualizada manejada y desarrollo de herramientas y
suministrada por la entidad puntos de control para cruzar la informacion.

Accidentes de trabajo y
enfermedades laborales

Mora en el pago por parte
de la entidad
Informacién

errbnea o

10.3. Garantias

Atendiendo las caracteristicas del objeto a contratar, el contratista se obliga a
constituir una pdliza de seguros expedida por una entidad de seguros legalmente
autorizada para funcionar en Colombia, a favor del Instituto, que ampare:

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Equivalente al 20% del valor total del Contrato,
con vigencia igual al plazo de ejecucion y cuatro (4) meses mas.

CALIDAD DEL SERVICIO: Equivalente al 20% del valor total del Contrato, con
vigencia igual al plazo de ejecucién del Contrato.
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En todo caso las anteriores garantias se entenderan vigentes hasta la liquidacion del
contrato y la prolongacién de sus efectos, y no expirara por falta de pago de la prima o
por revocatoria unilateral. La garantia requiere para su validez de la aprobacién por
parte del IRDET.

El IRDET evaluara el cubrimiento de la garantia otorgada y solicitara si es del caso su
complementariedad, ampliacién y/o cubrimiento si se considera que esta no es
suficiente o no cumple con la forma, plazo y oportunidad solicitada y la aprobara
Unicamente cuando esta satisfaga el requerimiento de la entidad.

11.

REGIMEN SANCIONATORIO — CLAUSULAS EXCEPCIONALES

11.1 Multas

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones surgidas en la etapa de
ejecucion del contrato por parte del CONTRATISTA, el IRDET le impondra multas
sucesivas del 1% mensuales equivalentes al 1% del valor del contrato, hasta cuando
cese la mora o el incumplimiento, sin que el total de las multas exceda del 10% del
valor total del contrato. Las multas deberan decretarse mediante resolucién motivada
previo el agotamiento del procedimiento sancionatorio establecido en la ley, y seran
deducibles de las sumas que el Instituto le adeude al Contratista, o se haran efectivas
a través de la garantia Unica.

11.2. Clausula Penal
Pecuniaria

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total de las obligaciones
contraidas con ocasion del presente contrato, el IRDET exigira directamente al
CONTRATISTA, a titulo de Clausula Penal, una suma equivalente al veinte (20%) del
valor total del contrato, que se considerara como pago parcial de los perjuicios que el
Instituto reciba en dichos casos. Esta suma podra ser tomada de la garantia unica o
descontada de las cuentas que por cualquier concepto la Entidad le adeude al
Contratista; si esto no fuere posible se cobrara por jurisdiccién coactiva.

11.3. Clausulas
Excepcionales

La entidad podra declarar la caducidad del contrato, de conformidad con lo establecido
en los articulos 14 y 18 de la ley 80 de 1.993, y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

De conformidad con los articulos 14, 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1.993, cuando
durante la ejecucién del contrato surjan discrepancias entre las partes en la
interpretacion de las estipulaciones contractuales, para evitar la paralizacion o
afectacion grave del servicio publico que se debe satisfacer con él, el Instituto
interpretara las estipulaciones o cldusulas objeto de diferencia é modificard mediante
la supresién o adicion de obras, trabajos, suministros o servicios. Lo anterior, mediante
acto administrativo debidamente motivado.

Asi mismo el IRDET dispondra la terminacion anticipada del contrato en los eventos
del articulo 17 de la Ley 80 de 1993 mediante acto administrativo debidamente
motivado.

12. SUPERVISION - INTERVENTORIA

12.1. Supervisién

Teniendo en cuenta las caracteristicas del servicio a contratar, la supervision del
contrato sera efectuada por:

MIRYAM PATRICIA GUATIBONZA BONZA
46.450.763
Tesorero
Almacén
Oficina de Tesoreria General

Nombre del funcionario
Identificacion C.C. No.
Cargo

General con Funciones de

Dependencia

Quien se encargara de vigilar el correcto cumplimiento del objeto del contrato, velara
por los intereses del mismo y tendra las funciones que por la indole y naturaleza del
contrato le sean propias.

12.2. Plazo de
Ejecucion del Contrato

El plazo de ejecucién del contrato sera hasta 31 de diciembre de la vigencia fiscal
2026, contado a partir del de la suscripcién del acta de inicio.

12.3. Lugar de
Ejecucion

Municipio de Tunja — IRDET

12.4. Liquidacion del
Contrato

Se efectuara de mutuo acuerdo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha
de terminacion del contrato.

12.5. Sometimiento a
un Acuerdo comercial

Conforme a lo establecido en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales
en Procesos de Contratacion Version M-MAC-CPC-06, literal C, Inciso primero,
Expedido por Colombia Compra Eficiente, las entidades Estatales no debe hacer el
Analisis de los Acuerdos Comerciales para los procesos de Contrataciéon adelantados
por la modalidad de seleccion de contratacion Directa y de Minima Cuantia; Lo cual
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aplica para el presente objeto contractual puesto que se trata de un Contrato de
Prestacion de Servicios, en cuyo caso se utiliza la modalidad DIRECTA para la
seleccion del contratista, tal como lo establece el Decreto 1082 de 2015 Articulo
2.2.1.2.1.4.8, "Contratacién directa cuando no exista pluralidad de oferentes”.

13. OBSERVACIONES

Sin observaciones

14. ANALISIS DEL SECTOR

Es importante resaltar que, la funcion de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades de las
Entidades Estatales y a obtener el mayor valor por el dinero publico. Las Entidades Estatales deben entender
claramente cual es su necesidad y como pueden satisfacerla, por lo cual, deben conocer y entender, como y
con quién, pueden establecer la relacion que permite satisfacer la necesidad identificada. Para el efecto, es
necesario conocer el contexto en el cual los posibles proveedores desarrollan su actividad.

Entender el mercado del bien o servicio que la Entidad Estatal pretende adquirir, permite disefar el proceso de
contratacion con la informacion necesaria para alcanzar los objetivos de eficacia, eficiencia, economia,
promocién de la competencia y manejo del riesgo.

El Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece:

“Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacién el
andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar
constancia de este analisis en los Documentos del Proceso’.

Con fundamento en lo anterior, y en las directrices de Colombia Compra Eficiente, se procede a analizar el
sector, es decir, el mercado relativo al objeto del proceso de contratacién que aca se fundamenta desde la
perspectiva legal, comercial, técnica y de analisis de riesgo.

El analisis del sector debe cubrir tres areas:

A. Aspectos generales
B. Estudio de la oferta
C. Estudio de la demanda

En ese orden de ideas, se procede a realizar el mencionado analisis para la contratacién que se pretende
celebrar:

ASPECTOS GENERALES
1.1 Econdémico

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Octubre de 2025P

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segun subsector de servicios
Total nacional

Octubre 2025" / octubre 2024
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Fuente: DAMNE EMS.
P Cifra provisional
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(Tomado de la pagina web https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/servicios/encuesta-mensual-de-servicios-ems)

1. EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS

1.1

de servicios (octubre 2025p / octubre 2024)

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segun subsector

En octubre de 2025, trece de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos totales, en comparacion con octubre de 2024.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingrejos, segun subsector de

servicios
Total nacional
Octubre 20257/ octubre 2024

Clasificacién CHU Rev. 4 A.C.

mominates

Seccién Divisién Descripcion
ot
" Divisién 52 y 27
transporte
‘ Divisién 53 Correo y senvicios de mensajeria as
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progras o
3 Divisién 60 y Clase 6391 sl o) 27
agencias de noticias
3 Telecomunicaciones 27
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M Actividades profesionales centificas y técnicas 54
" Publicidad a0
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30 a.

~ Clase 8220 82
~ Division 82 excepto Clase 8220 54
3 Geupo 854 95
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a Oivision 86 excepto Clase 8610 72
s Oivisios nes 90.92.93.95 y 96 Otros servicios de entretenimiento y OIros servicios 64
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Contribucion #2)

o0 o1
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wlls

oo
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os
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oo o1

oo oa

oo o1

02 o1

LE]

iz} = Pt
S Y e .- -~ 1
s
5

Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional
(PP) Puntos porcentuales

Nota: por aproximacion decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion

total.

1.2 Variaciéon anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, segun
subsector de servicios (octubre 2025p / octubre 2024).

En octubre de 2025, seis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el personal
ocupado total, en comparacion con octubre de 2024.

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios
Total nacional

Octubre 20257 / octubre 2024

Personal cxupado a ” Mision""
Clasificacién ClIU Rev. 4 AC. Permanente Temporal directo Agenciss Hora —
__Seccién_ Divisién cripeién Vertacia O s Comnibucitn @) T—
1
H Oivisién 52 * a7 . 27 l 10 I 10 l
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) Divisidn 59, excepto Clase 5920 o o ¥ 06 I 23 I os 3s
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sgencias de noticias
) Divisién 61 Telecomunicaciones 69 . <2 l 24 I 03 I
: Divisién 62, Divisién 63, excepto Clase Desarroio de sistemas informaticos y ™ i o o AT
6391 procesamiento de datos |
Seccién L Divisién 68 Seccién N
Inmobikiari i i ; : 1 1
w SR iy Inmobiiarias. alquiler de maguinaria y equipo 05 | 08 I o, 3 I
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M Clase 7310 Publicdad 3 . o7 I 26 l o7 l
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8130 privada, servidos 3 edifidos
N Clase 8220 Actividades de centros de llamadas (Call center) 61 . 25 . -3s l 0.1 i
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% fam dunng otras actividades. excepto Call center

° Geupo 854 Educacién superior privads 06 I a0 | 07 l 00 i o
Q Clase 8610 Salud humans privads con iternacién 7 I 28 I 15 l 03 E

aQ Divisitn 86 excepto Clase 8610 Salud humana peivada sin internaciéa 03 I 14 I 15 ' 01

s Oiisiones 90.92.93.95y 96 Otros servicios de entretenimiento y otros servidos 0,1 04 | 06 I 03 E

Fuente: DANE, EMS.

1.3 Variacién anual de los salarios y contribucién por tipo de
servicios (octubre 2025p / octubre 2024).

contrataciéon, segun subsector de
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En enero de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los salarios, en
comparacion con enero de 2024.

Tabla 3. Variacion anual de los salarios y contribucion por categoria de contratacién, segun subsector
de servicios

Total nacional

Octubre 2025F / octubre 2024

Personal ocupads sin

Misidn

1.4 Variacién afno corrido de los ingresos nominales, personal

Fuente: DANE. EMS.

subsector de servicios (enero - octubre 2025p / enero - octubre 2024)
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ocupado total y salarios, segun

En lo corrido de 2025, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos, tres presentaron aumento en el personal ocupado total y todos los subsectores presentaron
incremento en los salarios, en comparacion con el mismo periodo de 2024.

Tabla 4. Variacion ano corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios

Total nacional

Enero - octubre 20257 / enero - octubre 2024

Seccion
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Fuente: DANE, EMS.

2, PRODUCTO INTERNO BRUTO
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Bogota D.C. 18 de noviembre de 2025

Producto Interno Bruto (PIB)
1l trimestre 2025 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
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Fuente: DANE, PIB_T

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB) SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN CON ANO DE REFERENCIA
2015

PIB DESDE EL ENFOQUE DE LA PRODUCCION
En el tercer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 3,6% respecto al mismo
periodo de 2024, Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 8,0% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la
variacion anual).

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,6% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la
variaciéon anual).

* Industrias manufactureras crece 4,1% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

En lo corrido del afio 2025pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto presenta un
crecimiento de 2,8%. Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 5,1% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la
variacion anual).

+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacion; Actividades
de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la
variaciéon anual).

* Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 4,1% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion
anual).

.Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 1,2%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas
relacionadas:

» Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades
de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece 3,4%.

* Actividades financieras y de seguros crece 2,3%.

* Industrias manufactureras crece 1,5%.

Direccién: Calle 15 N° 4- 81 Barrio San Antonio - Teléfono: 608 7408031
Correo electrénico: gerencia@irdet.gov.co / secretaria@irdet.gov.co
Cadigo postal: 150001



mailto:gerencia@irdet.gov.co

INSTITUTO DE LA JUVENTUD, EL DEPORTE, LA RECREACION EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE Y LA EDUCACION EXTRAESCOLAR
DEL MUNICIPIO DE TUNJA — IRDET
NIT. 820000807-1

FECHA: 15/09/2022

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD VERSION: 09
PROCESO: GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL
FORMATO: ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIA'Y OPORTUNIDAD CODIGO: JC-F05

(JUSTIFICACION TECNICA) Y ANALISIS DEL SECTOR

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'
Tercer trimestre 2025P"

Tasas de crecimiento (26)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econémica io

Anual Ao corrido Trimestral

2025"-111 / 2025 2025""-111 /

2024""-111 2024"" 2025""-11

Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 2,4 4,1 1,0
Explotacion de minas y canteras =57 -7,2 0,8
Industrias manufactureras 4,1 2,1 1.5
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado? 2,3 0,7 o7
Construccion -1.5 -2,7 1.1
Comercio al por mayor y al por menor?® 5,6 5,1 0,2
Informacion y comunicaciones 1.9 1.8 0.4
Actividades financieras y de seguros 4,3 3,5 2,3
Actividades inmobiliarias 2,1 2,0 0,5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 1.1 1,3 -0,1
Administracion publica, defensa, educacion v salud® 8,0 4.4 3,4

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras

actividades de servicios® 57 o4 1.0
Valor agregado bruto 3,6 2.8 1,3
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 2,7 2,5 0,9
Producto Interno Bruto 3,6 2.8 1,2

Fuente: DANE, PIB T

VALOR AGREGADO POR ACTIVIDAD ECONOMICA
ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS

En el tercer trimestre de 2025, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,1% en su serie original, respecto al mismo periodo
de 2024. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

+ Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,7%.

« Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,4%. Respecto al trimestre inmediatamente anterior
en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece en 0,1%, cuando se
observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,1%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,1%.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Tercer trimestre 2025P"

Tasas de crecimiento (%)

Serie original Serie ajustada por efecto

Actividad econémica estacional y calendario

Anual Aiio cormrido Trimestral
2025""-111 / 2025”7 20257111 /
20247 -111 2024 2025 -11
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 0,7 0.9 0,1
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 1.4 1.6 0,1
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 1.1 1.3 -0,1

Fuente: DANEPIB_T

Frpreliminar

'Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo.
*Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015.

Técnico:

Direccién: Calle 15 N° 4- 81 Barrio San Antonio - Teléfono: 608 7408031
Correo electrénico: gerencia@irdet.gov.co / secretaria@irdet.gov.co
Cadigo postal: 150001



mailto:gerencia@irdet.gov.co

INSTITUTO DE LA JUVENTUD, EL DEPORTE, LA RECREACION EL
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE Y LA EDUCACION EXTRAESCOLAR
DEL MUNICIPIO DE TUNJA — IRDET
NIT. 820000807-1

FECHA: 15/09/2022

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD VERSION: 09
PROCESO: GESTION JURIDICA Y CONTRACTUAL
FORMATO: ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIA'Y OPORTUNIDAD CODIGO: JC-F05

(JUSTIFICACION TECNICA) Y ANALISIS DEL SECTOR

Para el desarrollo del objeto contractual se requiere de una persona Juridica que cumpla con las siguientes
condiciones en cuanto a idoneidad y experiencia.

FORMACION TECNICO EXPERIENCIA PROFESIONAL

SOLUCIONES EMPRESARIALES Y DE Minimo de experiencia relacionada de un (1)
GOBIERNO SAS (SEYGOB SAS) empresa ano.

nacional colombiana duefia directa o indirectamente
de los derechos de autor y propiedad intelectual de
los productos SOFTWARE ERP HASNET bajo la
modalidad de contratacién directa la teniendo en
cuenta que la sociedad SOLUCIONES
EMPRESARIALES Y DE GOBIERNO SAS
(SEYGOB SAS), la cual se inidentificada con NIT
901.324.458-9, es el titular de los derechos del
SOFTWARE ERP HASNET en el que consta el
registro de la titularidad del derecho de autor a
través del CERTIFICADO DE REGISTRO DE
SOPORTE LOGICO - SOFTWARE, expedida por el
MINISTERIO DEL INTERIOR ftravés de Ia
DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE
AUTOR - UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL-
OFICINA DE REGISTRO, proveedor exclusivo por
contener titularidad de los derechos patrimoniales.

1.3. Perfil en cumplimiento del Decreto 1082 de 2015.

1.4. Regulatorio

El numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 sefala como causal de contratacién directa: "g) Cuando no
exista pluralidad de oferentes en el mercado”, que en el mismo sentido en el Decreto 1082 de 2015 establece el
Articulo 2.2.1.2.1.4.8, "Contratacion directa cuando no exista pluralidad de oferentes. Se considera que no
existe pluralidad de oferentes cuando existe solamente una persona que puede proveer el bien o el servicio por
ser titular de los derechos de autor, o por ser proveedor exclusivo en el territorio nacional".

Asi las cosas, la trascripcion del articulo 2.2.1.2.1.4.8 del Decreto 1082 de 2015 establece la contratacién
directa cuando no exista pluralidad de oferentes. Esto implica que el Instituto en el presente estudio basado en
la Contratacion Directa por ser titular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor,
corresponde identificar si existe si la persona con la que va a contratar es el titular de los derechos de autor.

A. ESTUDIOS DE LA OFERTA

En vista de que articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 establece que en el caso de que la Entidad
Estatal contrate bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita, no se requiere el estudio de la oferta desde una perspectiva
diferente a la constancia que el nominador expida al respecto.

B. ESTUDIO DE LA DEMANDA:

EL IRDET, verifica la demanda que se tiene con respecto al objeto contractual, con el fin de realizar un proceso
de caracterizacién cuyo objetivo es entender la necesidad, realizando ademas un analisis de gasto Acorde a
esto, el propdsito de la consulta es que la entidad pueda ver: cual ha sido su gasto a lo largo de los afios y
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dentro de las plataformas del Sistema Electrénico de Contratacién Publica de la ANCP-CCE (SECOP |, SECOP
II'y TVEC), en qué categorias ha gastado, a qué proveedores le ha comprado, de donde son y bajo qué
modalidades de seleccién ha contratado.

Para el desarrollo de dicho andlisis, la Entidad utiliza la herramienta de anélisis de demanda dispuesta por la
ANCP-CCE, teniendo como parametros de entrada lo siguiente:

PERIODO DE ANALISIS DEPARTAMENTO Y ENTIDAD
Seleccione el ano: Departamento de Entidad
2020 2021 2022 2023 2024 2025 BOYACA N
Seleccione la Fecha
Fecha_firma Nombre de Entidad (agregado)
01/01/2025 19122025 * ingrese el nombre sin tilde &
£ tunja
OO BOLIVAR - INSTITUCION EDUCATIVA CIUDAD DE T}

B BOYACA - ALCALDIA MUNICIPIO DE TUNJA
BOYACA - ALIANZA SOCIETARIA Y DE DESARROLL...
BOYACA - CAMARA DE COMERCIO - TUNJA
BOYACA - COLEGIO BOYACA - TUNJA
BOYACA - CONCFIO MUNICIPAL DE TUNJA

NOMBRE DE LA ENTIDAD (PLATAFORMA) CODIGO UNSPSC
Plataforma: Seleccione una categoria:
(Segmento / Familia / Clase) &
SECOP_| SECOP._I TVEC O Buscar
v {1 - Serviclos Mealoamplentales
Nombre de Entidad (plataforma) ~ 78 - Servicios de Transporte, Almacenaje y Corr...
* ingrese el nombre sin tilde & -~ 80 - Servicios de Gestion, Servicios Profesional...
O Buscar v 8010 - Servicios de asesorfa de gestion I
S st ke ~ [®m] 8011 - Servicios de recursos humanos
ALCALDIA MUNICIPIO DE TUNJA B 201116 - Servicios de personal temporal
BOYACA ALCALDIA MUNICIPIO DE TUNJA v L 8013 - Servicios inmobiliarios
MUNICIPIO DE TUNJA

VALOR CONTRATADO

Valor contratado:

$986.041 $8.111.500.000

O O

Acorde a la demanda que sefiala el modelo estratégico de abastecimiento, se puede verificar que la Entidad ha
venido presentando la necesidad de realizar contratacion relacionada con el objeto contractual, Tal como se
detalla a continuacién:

Grafico No.1 Demanda segun modelo de abastecimiento estratégico para EI MUNICIPIO DE TUNJA — valor
estimado por familia codigo 8011 por un valor de $38.927.765.436.
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- Valor Total
Gasto Mensual $ 38.027.765.436 Gasto Anual T B
$10 mil M $40milM (Enblan. $3057  $3822 . $38.79 $27.1 mi )
$30 mil M
-
i 2 omim
-
=
£10 mil M
$0 mil M 2025
& «p‘c\'-“ “\5\:.“ & P \_\@“' ‘0\*0 o ,io\\cv\w c*‘p“;_--*&“;\; ,\'3@@( S0 mil M el o o
Afio
Afo @2025 Fuente @SECOP | @SECOP I
Grafico No.2 se identifica que se celebraron 1.885 contratos bajo codificacion.
Cantidad de contratos - Mensual Contratos Totel Cantidad de contratos - Anual
400 1.885 2,000 17 1307 1956
300 § 00
200
3 100
g
100 E
. é 500
0 2025
Afc @2025 Fuente @SECOP_| @SECOP_I
Valor Total Estimado por Familia
®\alor @Contratos
$40 mill M
£30 mil M
% $20 mil M E
s g
o
$10 mill M
1.500
0 mil M
8011 - Servicios de recursos humanos
2_Familia
Comportamiento contratacion por bienes y servicios de UNSPSC
Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos Participacion Contratos
v
8011 - Servicios de recursos humanos | 1885 $38.927.765.436  100,00% 1885 $38.927.765.436  100,00%
Total \ 1885 $38.927.765.436  100,00% 1885 $38.927.765.436  100,00%
|
Sobre el histdrico de contratos iguales o parecidos al que se pretende celebrar, su valor y resultados:
El IRDET, ha celebrado, en pasadas vigencias, contratos con objetos de este tipo con personas naturales, los
cuales se han desarrollado adecuadamente y de conformidad con lo esperado por la entidad y en términos
generales se han contratado con el siguiente antecedente para la vigencia 2025:
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TIPO DE DURACIO VALOR
CONTRATO OBJETO N MENSUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
REALIZACION DE LA ACTUALIZACION,

CAPACITACION, MANTENIMIENTO,
SOPORTE TECNICO Y EL
CONTRATO DE ACOMPANAMIENTO EN EL MANEJO DEL Diez (10)
PRESTACION DE SOFTWARE QUE EMPLEA EL INSTITUTO DE MESES $ 13.345.530

SERVICIOS |LA JUVENTUD, EL DEPORTE, LA
RECREACION, EL APROVECHAMIENTO DEL
TIEMPO LIBRE Y LA EDUCACION EXTRA-
ESCOLAR DEL MUNICIPIO DE TUNJA -
IRDET

Del analisis de la demanda de procesos de contratacion se encuentra de lo evidenciado que:

1. La entidad ha contratado los servicios requeridos de manera DIRECTA por la causal de prestacion de
servicios profesionales, de acuerdo a las actividades realizadas.

2. Los valores contratados obedecen al pago de honorarios mensuales establecidos en la Circular 02 de 2025
expedida por el sefior Gerente del IRDET, por medio de la cual se establecia la tabla de honorarios para los
contratos de prestacion de servicios del afo 2025.

Sobre el tipo de remuneracion recomendada para esta prestacion de servicios y el motivo por el cual se
escoge ese tipo de remuneracion desde la economia, la eficiencia y la eficacia del Proceso de
Contratacion.

3. Las variables a tener en cuenta para establecer el tipo de remuneracién corresponden a:

4. Valor historico de servicios profesionales especializados como el presente en al afio 2025 fue de $ TRECE
MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS TREINTA PESOS MCTE ($
13.345.530,00)

1. Perfil del contratista que se requiere:

Requerimie | SOLUCIONES EMPRESARIALES Y DE GOBIERNO SAS (SEYGOB SAS
nto Técnico: | €mpresa nacional colombiana duefia directa o indirectamente de los derechos

" | de autor y propiedad intelectual de los productos SOFTWARE ERP HASNET
bajo la modalidad de contratacion directa la teniendo en cuenta que la sociedad
SOLUCIONES EMPRESARIALES Y DE GOBIERNO SAS (SEYGOB SAS), la
cual se inidentificada con NIT 901.324.458-9, es el titular de los derechos del
SOFTWARE ERP HASNET en el I%ue consta el registro de la titularidad del
derecho de autor a través del CERTIFICADO DE REGISTRO DE SOPORTE
LOGICO - SOFTWARE, expedida por el MINISTERIO DEL INTERIOR través de
la DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE AUTOR - UNIDAD )
ADMINISTRATIVA ESPECIAL-OFICINA DE REGISTRO, proveedor exclusivo
por contener titularidad de los derechos patrimoniales.

Experiencia Minimo de experiencia relacionada de UN (1) ANO.

Sobre la necesidad y la forma de satisfacer la misma a través de una persona juridica o una persona
natural para ejecuciéon de las actividades que comprenden el objeto del contrato a celebrar:

El IRDET, requiere de una persona juridica con conocimientos que apoye y acompafe cada una de las
actividades realizadas por el Instituto, en este caso SOLUCIONES EMPRESARIALES Y DE GOBIERNO SAS
(SEYGOB SAS) empresa nacional colombiana duefia directa o indirectamente de los derechos de autor y
propiedad intelectual de los productos SOFTWARE ERP HASNET.

Es de resaltar que resulta mas beneficioso para la entidad contar con una persona que realice de manera
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directa todas las actividades a realizar.

D. MARCO LEGAL
Constitucion Politica de Colombia.
Ley 80 de 1993, articulo 32 numeral 3°.
Ley 1150 de 2007 articulo 2° numeral 4°.

Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9
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