DEL TOUIMA

GOBERNACION DEL TOLIMA
NIT. 800113672-7

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Vigencia Fiscal: 2.026

Certificado No. 1604
Fecha de Vencimiento 31/12/2026
Prorrogas 0

Fecha de Expedicion: (6 ene. 2026

Objeto: Servicios Prestados A Las Empresas Y Servicios De Produccion
Solicitante: SECRETARIA ADMINISTRATIVA Y DE TALENTO HUMANO

Elaboré: JAQUINTERO

Identificacion Presupuestal Concepto Valor

Gastos-Funcionamiento

03 -2.1.2.02.02.008 - 8020 Servicios prestados a las empresas y servicios de produccion 550.000.000,00
TOTAL CERTIFICADO 550.000.000,00
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FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
HOJA DE VIDA GOBERNACION DEL TOLIMA
PERSONA JURIDICA

(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)

RESOLUCION 580 DEL 19 DE AGOSTO DE 1999
LiDENTIRIcaGIBn T e
RADIO PRENSA TELEVISION SAS "RPT S.A.S"

[RAZON SOCIAL O DENOMINACION

SIGLA RPT S.A.S NIT No. 900.040.713-9
[PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PUBLICA DETERMINE ORDEN Y TIPO PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA. DETERMINE CLASE
ORDEN TIPO
¢CUAL? (vsn AL RESPALDO) CLASE (VERM RESPALDO)
DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA IPAiS COLOMBIA IDEPARTMENTO TOLIMA
MUNICIPIO IBAGUE oReccion  Calle 10 Ne 3 ~16 PISO 3, Barrio “Centro”
TELEFONOS 2614583 / 261 4590/91 FAX lmonomso

[RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD

' LA SOCIEDAD PODRA REALIZAR CUALQUIER -

2 ACTIVIDAD DE PROGRAMACION Y TRANSMISION EN

1 ACTIVIDAD COMERCIAL O CIVIL, LICITA

+« EL SERVICIO DE RADIODIFUSION SONORA

s CAMPANAS PUBLICITARIAS

¢ EDICION, DIGITALIZACION

o 7 T

f

[RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO, EMPEZANDO POR EL ACTUAL O OLTIMO

O N

PRIMER APELLIDO SANCHEZ

i e . a5 S SR - . X%ﬁ; R
GOBERNACION DEL TOLIMA X 2610758 29/12/2024 |$ 450.000.000
CORTOLIMA 414 X 2653260 14/07/2024 | $ 31.500.000
CORTOLIMA 616 X 2653260 3/12/2024 | $ 30.000.000
CORTOLIMA 735 X 2653260 31/12/2024 | $ 7,666.666.66
ALCALCIA DE IBAGUE X 2611182 3/11/2024 $ 175.000.000
ALCALCIA DE IBAGUE X 2611182 16/12/2023 | $ 210.000.000
GOBERNACION DEL TOLIMA X 2610758 31/12/2023 | $ 113.600.000
CORTOLIMA X 2653260 16/12/2023 | $ 38.000.000
GOBERNACION DEL TOLIMA X 2610758 12/11/2023 | $ 110.500.000
CORTOLIMA X 2653260 27/05/2023 | $ 28.500.000
CORTOLIMA X 2653260 5/01/2023 | $ 45.000.000
ALCALCIA DE IBAGUE X 2611182 21/12/2022 | $ 80.000.000
ALCALCIA DE IBAGUE X 2611182 22/07/2022 | $ 123.000.000
CORTOLIMA X 2653260 11/07/2022 | $ 49.500.000
CORTOLIMA X 2653260 10/01/2022 | $ 11.250.000
ALCALCIA DE IBAGUE X 2611182 26/12/2021 | $ 45.500.000
CORTOLIMA X 2653260 23/12/2021 | $ 29.250.000
CORTOLIMA X 2653260 8/08/2021 $ 12.500.000
CORTOLIMA X 2653260 1/08/2021 $ 32.500.000
CORTOLIMA X 2653260 15/01/2021 | $ 20.000.000
GOBERNACION DEL TOLIMA X 2610758 31/12/2020 | $ 30.000.000
CORTOLIMA X 2653260 29/08/2020 | $ 20.000.000
CORTOLIMA X 2653260 12/02/2020 | $ 15.000.000
CORTOLIMA X 2653260 30/10/2019 | $ 1.400.000
CORTOLIMA X 2653260 6/11/2019 | $ 45.000.000
CORTOLIMA X 2653260 6/11/2009 $ 4.950.000
CORTOLIMA X 2653260 27/11/2007 | $ 7.000.000
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ESTUDIO PREVIO Y ESTUDIO DEL SECTOR DE CONTRATACION DIRECTA DE
PRESTACION DE SERVICIOS

PRINCIPIO DE PLANEACION
LEY 80 DE 1993, LEY 1150 DE 2007, DECRETO 1082 DE 2015 ARTICULO
22141214
“Los estudios previos son el soporte para elaborar el contrato de prestacién de
servicios tanto profesionales como de apoyo a la gestién. Estos documentos deben
permanecer a disposicion del publico durante el desarrollo del proceso de
contratacion y contener los siguientes elementos: (...)”

AREA SOLICITANTE SECRETARIA ADMINISTRATIVA Y DE TALENTO
HUMANQ - ordenadora y ejecutora del gasto

FECHA DE ELABORACION ¥ 0 ENF 2090

LUGAR DE EXPEDICION IBAGUE TOLIMA™"*"

RESPONSABLE .NIDIA YURANY PRIETO ARANGO - Secretaria

Administrativa y de Talento Humano

NUMERO DE PROYECTO, | N/A
PROGRAMA Y EJE PLAN DE
DESARROLLO
VIABILIZACION DEL PROYECTO: N/A
PLAN ANUAL DE ADQUISICION | En atencién a lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.41 del Decreto 1082 de 2015, esta
contratacion se encuentra incluida en el Plan anual
de adquisicion de Bienes, Servicios y Obra Publica.
La Secretaria Administrativa y de Talento Humano, procede a realizar los estudios previos
en atencion a lo establecido la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082
de 2015.
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION
(Numeral 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 1 del
Decreto 399 de 2021)
La Secretaria Administrativa y de Talento Humano le fue delegada la ordenacién del gasto,
del recurso de funcionamiento, con la finalidad de propender por la ejecuciéon de los
recursos presupuestales en términos de eficiencia y calidad. En ese orden de ideas, es
importante mencionar que desde esta secretaria se pretende dirigir y controlar las
actividades encaminadas a la formulacioén, articulacién, coordinacion e implementacién de
estrategias y directrices organizacionales, que permitan fortalecer la capacidad
administrativa y el desempefio institucional orientados a la calidad del servicio y la mejora
continua en cumplimiento de la misién institucional asi como los recursos fisicos,
tecnologicos y documentales, necesarios para cumplir con su mision.
Es por ello, que desde el Gobierno Departamental en transversalidad con las demas
dependencias, se han establecido una serie de acciones desde el componente de
comunicaciones, lo cual implica llevar a cabo el desarrollo de actividades que promuevan
la comunicacién y el intercambio informativo oportuno entre los diferentes publicos internos
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y externos de la Gobernacién del Tolima a través de medios de comunicaciones confiables
y eficaces. Esto con el fin de favorecer el conocimiento y comprensién de direccionamiento
estratégico y el logro de los objetivos institucionales por parte de la Gobernacion del Tolima.

Es de resaltar que la gestion publica y la comunicacion institucional deben alinearse para
garantizar una relacién fluida entre la Administracion Territorial y la ciudadania, en este
contexto, el Departamento del Tolima ha destacado la importancia de contar con un canal
de comunicacion eficiente, transparente y eficaz para que los Tolimenses puedan recibir
informacién clara y oportuna sobre las acciones gubernamentales, esto se enmarca en el
cumplimiento del Plan de Medios de la Gobernacién del Tolima, cuya mision es fortalecer
la relacion entre la administracion y la comunidad a través de una comunicacién efectiva
que promueva la transparencia y la eficiencia institucional.

La Gobernacién del Tolima desde su componente de comunicaciones tiene como objetivo
comunicar de forma efectiva la gestién de la administracion territorial, posicionandola como
una institucion transparente, eficiente y comprometida con el bienestar de la comunidad,
esto no se basa en el entendimiento de que una gestion publica efectiva no solo se mide
por la ejecucion de proyectos, sino también por la capacidad de comunicar adecuadamente
las decisiones y resultados a la ciudadania.

Consecuente a lo mencionado, es importante resaltar que la informacion difundida debe
ser accesible, verificable y libre de manipulaciones, esto implica que los ciudadanos deben
poder consultar facilmente los informes, resultados y decisiones gubernamentales para
tener confianza en la gestion publica, para lograr esto, la Gobernacién del Tolima debe
implementar estrategias innovadoras de comunicacién que aseguren que el mensaje llegue
a la audiencia de manera clara, comprensible y precisa para el territorio.

Ahora bien se han identificado varias estrategias de comunicacién para implementar y
garantizar el cumplimiento de las metas trazadas en el plan de desarrollo “con seguridad
en el territorio 2024 — 2027”, cada una orientada a alcanzar diferentes publicos de forma
efectiva, entre las estrategias mas relevantes se destacan: Y

1. Uso de medios digitales y redes sociales: En un mundo donde las plataformas
digitales se han convertido en las principales fuentes de informacién, la
Gobernacion del Tolima debe hacer uso de redes sociales, sitios web y otras
plataformas digitales para mantener informados a los ciudadanos, esto no solo
permite una comunicacién mas rapida, sino también interactiva, favoreciendo el
intercambio de informacién y la retroalimentacién entre la administracion y los
Tolimenses.

2. Comunicacién institucional en medios tradicionales: Aunque los medios
digitales son fundamentales, la Gobernacién del Tolima debe también mantener
presencia en medios tradicionales como radio, para asegurar que todos los sectores
de la poblacién, incluidas aquellas personas sin acceso constante a Internet,
puedan acceder a la informacién.

3. Eventos de comunicacion directa con la ciudadania: Los encuentros cara a cara
con la comunidad son esenciales para fomentar la transparencia y la participacién
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ciudadana, la organizacion de foros, ruedas de prensa y encuentros territoriales
puede fortalecer el vinculo entre la administracion y los ciudadanos.

4. Desarrollo de contenidos accesibles: Es necesario que los mensajes sean
claros, concisos y accesibles a diferentes audiencias, incluyendo personas con
discapacidades o de diferentes grupos sociales.

Por otra parte se requiere desde el Gobierno Departamental trazar una linea clara hacia la
comunicacién efectiva entre la Administracion Territorial y los ciudadanos a través de un
plan de medios estructurado y eficiente,~para ello, es crucial implementar estrategias de
comunicacion modernas y adaptadas a las necesidades de los Tolimenses, tanto en
canales digitales como tradicionales, esto a su vez requiere no solo un enfoque técnico en
cuanto a la seleccién y utilizacion de los medios, sino también un estricto cumplimiento de
las normativas juridicas relacionadas con la transparencia y el derecho y acceso a la
informacioén, lo cual permitird que la Gobernacion del Tolima no solo mantenga informada
a su poblacion, sino que también se consolide como una administracién publica eficiente y
confiable, comprometida con el bienestar de la comunidad.\

En atencion a lo anteriormente expuesto, resulta necesario adelantar la contratacion de los
servicios de un medio de comunicacién-que brinde acompafiamiento y facilite el intercambio
oportuno de informaciéon relacionada con los temas asociados al fortalecimiento
institucional de la Gobernacion del Tolima. Lo anterior, en consideracién a que dentro de
las funciones esenciales de la Secretaria Administrativa y de Talento Humano se encuentra
el fortalecimiento y la promociéon de las relaciones entre la Administracién Central
Departamental y los distintos medios de comunicacion, con el fin de difundir y consolidar la
imagen institucional. Este proceso debera desarrollarse de manera articulada con el equipo
de profesionales y asesores adscritos al Despacho de la sefiora Gobernadora, asi como
con los profesionales de comunicacion de las diferentes secretarias de la Entidad. \

Asi mismo, la contratacion del medio de comunicacién'se constituye como una herramienta
necesaria para satisfacer los requerimientos principalmente del Despacho de la sefiora
Gobernadora en transversalidad con la Secretaria Administrativa y de Talento Humano,
este servicio sera clave para apoyar la divulgaciéon y promocién de las acciones, planes,
programas y proyectos que la Gobernacioén lleve a cabo, garantizando que la informaciéon
relevante llegue de manera oportuna y efectiva a los distintos publicos, a través de los
medios de comunicaciéon masivos cuando asi se requiera, ademas, el apoyo del medio
contratado no solo permitira visibilizar las gestiones de la Gobernacion, sino que también
contribuira a fortalecer la transparencia en la administracion publica, al ofrecer un canal
accesible y eficaz para la difusién de las politicas publicas, proyectos sociales, y demas
actuaciones del gobierno departamental.y

Finalmente se resalta que desde la Direccion de Prensa y Comunicaciones se estara
llevando a cabo un seguimiento constante a las estrategias y acciones para asegurar la
adecuada circulacién de la informacién, reforzar la relacién entre la administracién y la
ciudadania y promover una imagen institucional que resalte la gestiéon publica como un
modelo de eficiencia, compromiso y responsabilidad.
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Por lo antes descrito y teniendo en cuenta que por la especialidad y complejidad de los
procesos que se adelantan en la Secretaria Administrativa y de Talento Humano, en
coordinacién con el despacho de la Sefiora Gobernadora, se hace necesario contratar una
persona juridica para que realice el intercambio informativo y oportuno de los temas
inherentes al fortalecimiento institucional de la Gobernacién del Tolima en cumplimiento de
las actividades que esta desempefia. ™

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES,
LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU
EJECUCION, Y CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS
DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
(Numeral 2 Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo
1 del Decreto 399 de 2021)

2.1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES:

2.1.1. Objeto: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE INTERCAMBIO
INFORMATIVO A TRAVES DE UN MEDIO DE COMUNICACION RADIAL Y DIGITAL,
PARA LA PRODUCCION, DIFUSION Y DIVULGACION DE CONTENIDOS
INFORMATIVOS ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA
GOBERNACION DEL TOLIMA.

CODIGOS UNSPSC

CLASIFICACION DESCRIPCION

83121700 v Servicios de comunicacién masiva. -,
Al

2.1.2. Alcance:, la presente contratacién de un medio de comunicacién radial y digital es
esencial conforme a las funciones que tiene la Entidad, para la construcciéon vy
fortalecimiento de una imagen efectiva de las acciones que se llevan a cabo desde el
Gobierno Departamental en la opiniéon publica de los Tolimenses, esta iniciativa resulta
fundamental para lograr que los ciudadanos reconozcan y valoren de manera positiva las
politicas y programas ejecutados por la administracién, contribuyendo a la creacién de un
ambiente de confianza y transparencia que favorezca la participaciéon ciudadana activas

De igual forma se busca por medio de esta contratacion garantizar que las acciones del
Gobierno Departamental, mediante la difusion y divulgacién de la informacién, el Gobierno
Departamental podra dar a conocer las prioridades y objetivos estratégicos que guiarén la
gestién durante el periodo 2024-2027, en las diferentes areas, como la salud, la educacioén,
la innovacion, la competitividad y los proyectos de infraestructura, entre otras.

La importancia de esta contratacién y el hecho de que se utilicen medios digitalesfambién
permite una interactividad adicional, ya que los ciudadanos pueden acceder al contenido
en tiempo real, participar en encuestas, interactuar a través de las redes sociales y expresar
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sus opiniones sobre las politicas publicas implementadas. De esta manera, la contratacion
de estos medios no solo contribuye a informar, sino también a generar didlogo y confianza
en la gestion gubernamental, lo que a su vez promueve una mayor participacién ciudadana
en los asuntos publicos. ™

;2.1.3. Tipo de Contrato: Prestacién de servicios. ™

2.1.4 Plazo de Ejecucion: TRESCIENTOS TREINTA(330) DIAS CALENDARIO,
contados a partir de la suscripcién del acta de inicio.

2.1.5 Vigencia: Sera el término de ejecucién del contrato.

2.1.6 Lugar de Ejecucion y/o de Entrega: El lugar de ejecucién del contrato es: El
Departamento del Tolima o donde lo requiera en cumplimiento del objeto del contrato.

2.1.7. Supervision:

Nombre del interventor o JAIME JAVIER TORRES GUZMAN

supervisor:
No. De Cedula de ciudadania: 93.404.836
Dependencia: Despacho Gobernadora

Cargo: o quien haga sus veces . Director de Prensa y Comunicaciones

2.1.8. OBLIGACIONES ESPECIFICAS Y GENERALES DEL CONTRATISTA:
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

VALOR VALOR TOTAL
TOTAL SERVICIO UNITARI |[CANTIDA| VALOR ONCE (11)
(o) D MES MESES
Publicacién de Un
(1) Banner al mes
superior principal
en home de 1200 x
;ISO i glratogc())rt?anl $60.800 banlriers
informativo www, (yal_or durante $1.824.000 | $20.064.000
ondasdeibague.co digrio) 11 meses)
m, material
suministrado,
1 al |relacionado con
mes _[promocidn y
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divulgacion de la
Gobernacion  del
Tolima

Publicacion de Un
(1) Banner al mes
cuadrado columna
derecha parte
superior giratorio
de 300 x 300 px en
todas las paginas
internas del portal| $44.000
informativo (valor
www.ondasdeibag | diario)
ue.com, material
suministrado
relacionado con
promocion y
divulgacion de la
1 al |Gobernacion del
mes |Tolima

Doce (12)
publicaciones al
mes de Articulos o
boletines de
prensa en el portal (132
iwww.ondasdeibag | $300.000 | publicacio
ue.com con| unitario |ndurnatel
despliegue en la 1 meses)
fan page de Ondas
de Ibagué,
12 al |material

mes |suministrado

Diez (10)
publicaciones en la
fan page de Ondas
de Ibagué al mes
de una o maximo $170.000 pubﬁclaocion
GLatro , Haganss unitario es durante
acompafada de un (11 meses
copy, con replica

en Instagram,
material

10 al mes|suministrado

11
banners
durante

11 meses)

$1.320.000 | $14.520.000

$3.600.000 | $39.600.000

$1.700.000 | $18.700.000
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Una (1)
Transmision en
vivo por Facebook
live de hasta 15
minutos, para (11 live
socializar $t-:i(t3:r-2,00 durante(1 | $1.600.000 | $17.600.000
campafas de 1 meses) :
gestion de la
Gobernacion  del
1 al |[Tolima, o eventos
mes |que realicen

Una (1) seccion de
patrocinio de las
noticias del dia la
Gobernacion del
Tolima en la
emision matinal
del Noticiero de
Ondas de Ibagué 242
de lunes a viernes | $160.000 durante
dias habiles que unitario (11
consta de: meses)
presentacion de 5
segundos,
titulares de 30
segundos en el
inicio del noticiero
y despedida de 5
22 al mes|segundos.

Diez (10) Cufas
diarias de 30
segundos en las
Noticias de Ondas
de Ibagué, 5 por
cada emision en el 2.420
horario: (6:00 isr:t:r?g durante(1
a.m.a8:30a.m.y 1 meses)
de 12:00 m. a
2:00 p.m.) de
lunes a viernes,
220 al |material

mes |suministrado

$3.520.000 | $38.720.000

$14.300.00

0 $157.300.000
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GOBERNACION DEL TOLIMA o ’5; f-®5

NIT:800.113.6727 b' i
obertolima
SECRETARIA ADMINISTRATIVA'Y DE TALENTO HUMANO ww@m?.tolima.gov.co
GOBERNACION DESPACHO
DEL TOLIMA

Trescientas (300)
Cuflas de 30
segundos en
programacion 3.300
gengral de lunes a $4Q.OQO cufias $12.000.00 $132.000.000
domingo en la unitario | durante(1 0
emisora Ondas de 1 meses)
Ibagué 1470 am.

300 al |material

mes [suministrado
Cuatros (4) Cufas
de 30 segundos
en el programa
Cambalache 968 cufias
emitido de lunes a| $50.000 durante

’ viernes dias (22 unitario (11 34.400.000 ] 348.400.000

dias) habiles meses)

(3:00 p.m. a 4:00
p.m. material

88 al mes|suministrado

Dos (2)
Entrevistas al mes
hasta de 10
minutos,
trasmitida por
radio y Facebook

live a través de 22

las Noticias de $1.800.000| entrevista

Ondas de Ibagué unitario | s durante $3.600.000 | $39.600.000
emisién am o pm, (11 meses

para la

divulgacion,

promocion y

gestion de la

. 2 al |Gobernacion del
mes |[Tolima

Un (1) Espacio

radial de 25

minutos trasmitida 11

por radio 1 vez al|$2.136.000| espacios

mes en el horario| unitario durante

de 10:30 a 10:55 (11 meses

1 al |am, Gestion del

mes |Gobierno

$2.136.000 | $23.496.000

$550.000.000

(EXCLUDIO DE
TOTAL CONTRATO $50.000.000 IVA)
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Servicio excluido de IVA segun ArT 476 numeral 31 E.T
Régimen simple de tributaciéon No practicar Retencién en la Fuente - ICA seqgun
articulo 911 E.T
OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir con el objeto del contrato.

2. Firmar las actas de inicio, suspensién, aclaracion, modificaciéon o adicion, y terminacioén a
que haya lugar de comun acuerdo con el supervisor.

3. Presentar informes solicitados por el supervisor.

4. Guardar la suficiente reserva sobre la informacion que se obtenga en desarrollo de las
actividades contractuales.

5. Realizar la actualizacién en tiempo real de la Plataforma SECOP Il respecto al cargue de
los informes con los anexos que soporten el debido cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

6. En caso de que se vuelva a presentar una emergencia adoptar los protocolos de
bioseguridad establecidos por el Gobierno Nacional y el Gobierno Departamental para
efectos de mitigar y realizar el adecuado manejo de la pandemia del coronavirus COVID-
19.

7. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, de acuerdo a
lo previsto por la ley 1150 de 2007 y demés normas vigentes.

8. Presentar el documento equivalente o factura en los términos, formatos y con los soportes
solicitados por el Departamento y el supervisor.

9. Cumplir las actividades contractuales con alto grado de autonomia e independencia, sin
perjuicio de la necesidad de coordinaciéon con la Gobernacién, en cumplimiento a los
acuerdos de ejecucion contractual pactados entre el supervisor y el contratista en los casos
que corresponda.

10. Apoyar la gestion de la Gobernacién del Tolima a través de aplicacion de las Dimensiones
y politicas del modelo integrado de Planeacion y Gestién — MIPG y de los procesos del
Sistema de Gestion, de manera adecuada y facil, teniendo en cuenta su marco normativo,
su ambito de aplicacién, sus propdsitos, sus lineamientos generales y los criterios
diferenciales y atributos de calidad, contribuyendo a la generacion de bienes y servicios con
valor publico, para los ciudadanos.

11. Realizar revisién permanente de la cuenta del SECOP |l con el fin de verificar el estado del
contrato y aprobar las modificaciones, el acta de liquidacion, el acta de cierre, entre otros.
Asi las cosas, es responsabilidad exclusiva del contratista revisar directamente desde su
perfil las actuaciones pendientes, que se encontraran “En revisién del Proveedor” hasta el
momento en que el contratista realice la aprobacion en la plataforma.

12. El contratista debera informar de manera inmediata al supervisor del contrato, cuando las
circunstancias asociadas a su experiencia, idoneidad, capacidad, conflictos de interés e
inhabilidades sobrevinientes sufran cualquier modificacién.

13. El contratista debera registrarse y llevar a cabo el trdmite de liquidacién de estampillas
mediante el aplicativo “LIQUIDACION DE ESTAMPILLAS PRO” de conformidad con las
disposiciones departamentales vigentes, las cuales debera presentar en la Direccién de
Contratacién para llevar a cabo el tramite de legalizacion.

2.1.9. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:
Ademas de los derechos y deberes contemplados en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 y
demas normas concordantes y los convenidos en el presente contrato, EL
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DEPARTAMENTO se obliga especialmente a: 1. Una vez se surta el proceso de
contratacion estatal, asignar un Supervisor, a través de quien la gobernacién mantendra la
interlocucién permanente y directa con el CONTRATISTA. 2. Ejercer el control sobre el
cumplimiento del contrato a través del Supervisor designado para el efecto, exigiéndole la
ejecucién idonea y oportuna del objeto a contratar. 3. Adelantar las gestiones necesarias
para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias a que hubiere lugar, para lo
cual el Supervisor dara aviso oportuno a la gobernacién, sobre la ocurrencia de hechos
constitutivos de mora o incumplimiento. 4. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y
con sujecion a las disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el efecto. 5.
Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la
suscripcion del contrato.

. 2.1.10 DEBERES Y DERECHOS DEL CONTRATISTA

Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993
y demas normas concordantes y los convenidos en el presente contrato, EL
CONTRATISTA se obliga especialmente a: a) Atender todos los requerimientos que el
Departamento realice respecto del servicio contratado. b) Actuar con eficacia y
responsabilidad en la ejecucion de las actividades objeto del contrato y conexas al mismo.
c) Responder por los elementos, bienes, informacion, etc., que se pongan a su disposicién
para la ejecucion del presente contrato, proponiendo, en todo caso, por su conservacion y
uso adecuado. d) Rendir oportunamente los informes que sobre la ejecucién y estado del
contrato le solicite EL DEPARTAMENTO por conducto del supervisor y acatar las
instrucciones e indicaciones que este le imparta. e) Informar oportunamente al
DEPARTAMENTO sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y que afecte el
desarrollo del contrato. f) No aceptar presiones o amenazas de quienes actien por fuera
de la ley, comunicar oportunamente al DEPARTAMENTO y la autoridad competente, si ello
ocurriere so pena que EL DEPARTAMENTO declare caducidad de contrato. g) EL
CONTRATISTA, estd sometido al deber de confidencialidad y reserva en el manejo de la
informacién que con ocasién del contrato le sea suministrada por EL DEPARTAMENTO o
conocida por el por cualquier medio.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS
(Numeral 3 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015)
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Se debera llevar a cabo el proceso de seleccion de contratacion directa de conformidad
el articulo 2 Numeral 4 Literal H ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, Articulo
2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse
a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de
las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacién en los
estudios y documentos previos.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO
(Numeral 4 Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015)

41. Valor Estimado: QUINIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS
($550.000.000)'M/Cte. (EXCLUIDO DE IVA)

4.2 Justificacion del Valor Estimado: Dada la naturaleza del contrato a celebrar, la
idoneidad o experiencia de la persona a contratar y el histérico de los honorarios pactado
para actividades similares. ‘

4.3 Fuente de Financiacion: El contrato se realiza con cargo a recursos de: (marque con
una X, segun corresponda)
TENER EN CUENTA S| EL GASTO ES POR INVERSION O FUNCIONAMIENTO

DESTINACION DEL GASTO MARQUE X SEGUN
CORRESPONDA
Inversion \
Funcionamiento N X

FUENTE (ORIGEN DE LOS RECURSOS CON LOS MARQUE X
CUALES SE VA A CONTRATAR) SEGUN

CORRESPONDA

Presupuesto General de la Nacién — PGN
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Sistema General de Participaciones — SGP

(Marque segun corresponda)

Participacion para educacion

Participacion para salud

Participacion para propésito general
e Deporte y Recreacion
e Cultura
e Propdsito general de libre inversion
e Propésito general de libre destinacion
municipios categorias 4,5y 6
Asignaciones especiales
e Resguardos indigenas
e Programas de alimentacién escolar
e Municipios de la ribera del rio
Magdalena
Agua Potable y saneamiento basico
Atencién integral de la primera
(saldos)
Sistema General de Regalias SGR

infancia

Recursos Propios (Alcaldias y Gobernaciones) X
Recursos de Crédito
Otres Recursos (Especie, Privados, Cooperacién,
Propios Entidades Auténomas)
NUMERO DEL CONCEPTO DEL VALOR AFECTACIO
RUBRO CDP N
SERVICIOS
PRESTADOS A LAS
R '56022692'008 : EMPRESAS Y | §550.000.000 |§ 550.000.000
N SERVICIOS DE
PRODUCCIONY
BPIN: N/A

4.4. FORMA DE PAGO: El Departamento pagara al contratista ONCE (11) PAGOS en
periodos de treinta (30) dias calendario, contados a partir de la suscripcion del acta de

inicio.

PARAGRAFO 1: De conformidad con el Estatuto Departamental Ordenanza 0015 del
17 de julio de 2025 “Por medio del cual se expide el Estatuto de Rentas del
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Departamento del Tolima” , de los pagos anteriormente previstos para las personas
naturales se descontaran los siguientes tributos:

1. Estampilla Procultura: tarifa 1,00% del valor total del contrato.
2. Estampilla Pro electrificacion: tarifa<0,50% del valor total del contrato.
3. Estampilla Pro hospitales: tarifa 1,00% del valor total del contrato.

El descuento se realizara de la siguiente manera:

e Dos (02) descuentos en los dos.(02) primeros pagos realizados al contratista, si
el contrato se encuentra dentro de la vigencia 01 de enero a 30 de agosto de
una vigencia fiscal.

e Un (01) solo descuento en el primer~01) pago realizado al contratista, si el
contrato se encuentra dentro de la vigencia 01 de septiembre al 31 de diciembre
de una vigencia fiscal.

PARAGRAFO 2: Se debera presentar para el correspondiente pago: El informe de
actividades ejecutadas durante el periodo a cancelar, factura o documento equivalente,
certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor(a), y acreditar el pago de las
obligaciones al Sistema de Seguridad Social Integral en cumplimiento de lo dispuesto
en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Articulo 4°
de la Ley 797 de 2003, demas normas que las adicionen modifiquen o aclaren

5. LOS CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.
(Numeral 5. ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015)
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Para la contratacién de Prestacion de Servicios Profesionales, {a Entidad contratara con la
persona que esté en capacidad de ejecutar el objeto contractual y qué, ademas, cuente
con la idoneidad y la experiencia necesaria; condiciones que deberan ser verificadas,
teniendo en cuenta, qué la planta de personah NO CUENTA CON LOS SERVICIOS A
CONTRATAR que asuma la ejecucién de las actividades propuestas en el objeto de la
presente contratacién, por lo que se procede a la misma:

IDONEIDAD O EXPERIENCIA
IDONEIDAD (FORMACION ACADEMICA) EXPERIENCIA
Persona Juridica con actividades de Acreditacion de minimo cuatroy04)
programacion y transmision en el servicio contratos relacionados con la
de radiodifusora sonora, registradas en produccién y difusion de cufias y/o
camara de comercio™v mensajes institucionales en el sector
publico y/o privado

Todos los documentos solicitados durante el proceso de seleccién para acreditar la
idoneidad del futuro contratista, deberan ser cargados y enviados a la entidad en el plazo
establecido, Unicamente través de la plataforma de SECOP Il -
www.colombiacompra.gov.co, asi como los que se generen durante el desarrollo del
mismo.

Dicho sitio web constituye el mecanismo de comunicacion oficial electrénica entre
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA vy el proveedor. Constituye obligacién de los interesados
el consultar de manera permanente la precitada plataforma.

6. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.
(Numeral 6 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015)

La politica para el manejo del riesgo contractual del Estado para los diferentes procesos,
consagra como principio rector, que estos corresponden a las Entidades Estatales, las
cuales deben asumir sus propios riesgos por su caracter publico y el objeto social para el
que fueron creadas o autorizadas y, a los contratistas, aquellos riesgos determinados por
el objeto que persiguen en el cumplimiento de su actividad; siendo entonces la asignacion
adecuada una herramienta que minimiza el costo de la mitigacién del riesgo, logrando
asignar cada riesgo a la parte que mejor lo controla:

* Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza de la
actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

* Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su
prevision, es decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales,
actos terroristas, guerra o eventos que alteren el orden publico.

TIPIFICACION [ RIESGO DE CARACTER JURIDICO
DEL RIESGO
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Estimacion del
riesgo:

En la ejecuciéon del contrato puede presentarse la modificacion
alguna de los regimenes juridicos a los que se encuentra sujeto el
contrato, modificaciones que son de obligatorio cumplimiento y que
no dependen de la voluntad de la entidad, Sin embargo, pueden
afectar el equilibrio econémico del contrato.

Asignacion del
riesgo

CONTRATISTA

Mecanismo de
cobertura

Se llevara a cabo una permanente vigilancia de los cambios
normativos que afecten la ejecucién del contrato y se aplicaran las
normas de obligatorio cumplimiento a que haya lugar.

Justificacion:

Todo cambio o modificacion en los regimenes descritos
anteriormente que afecten el contrato o las condiciones pactadas
en él, son de obligatorio cumplimiento, sin que medie negociacién
alguna con el CONTRATISTA, toda vez que la gobernaciéon no
tiene facultad para transar apartes normativos.

TIPIFICACION RIESGO DE CARACTER BIOLOGICO

DEL RIESGO

Estimacion del | Exposicion a agentes biolégicos como virus COVID-19 (contacto
riesgo: directo entre personas, contacto con objetos contaminados)

Asignacion del
riesgo

CONTRATISTAY ENTIDAD

Mecanismo de
cobertura

Medidas basadas en el uso de elementos de proteccién personal
adecuados para la ejecucion de actividades por parte de los
contratistas, con el fin de protegerse contra posibles dafios a su
salud o su integridad fisica derivada de la exposicién a los peligros.

Justificacion:

Teniendo en cuenta la pandemia ocasionada por el virus
COVID-19 puede presentarse que durante la ejecucion del
contrato surja algun contagio en el cumplimiento de las
obligaciones planteadas. Puesto que es un virus de facil
propagacion y contagio circunstancia ajena a la entidad y al
contratista.

Estimacion del
riesgo:

Incumplimiento a lo pactado en el contrato.

Asignacion del
riesgo:

CONTRATISTA

Justificacion:

La no realizacién de las actividades pactadas durante el
plazo de ejecucién establecido para satisfacer la necesidad
que presenta la entidad desde la firma del contrato de
prestaciéon de servicios.

Mecanismo de
cobertura

Mediante la supervision constante del contrato de prestacion
de servicios, se debera de garantizar la debida ejecucion del
mismo y en caso contrario, proceder a dar aplicacién a las
causales de terminacion unilateral y/o bilateral del contrato
segun corresponda.
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7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION
Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015

Teniendo en cuenta lo preceptuado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 No obligatoriedad
de garantias. En la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en
la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del presente
decreto no es obligatoria.
8. LA INDICACION S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO
POR UN ACUERDO COMERCIAL.
(Numeral 8. ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015)
De acuerdo con el Manual para el manejo de los acuerdos comerciales en Procesos
de Contratacion de Colombia Compra Eficiente; Las entidades estatales que
adelantan sus procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007
no deben hacer este analisis en las modalidades de contratacion directa y de
minima cuantia.
9. TASAS, IMPUESTOS Y/O CONTRIBUCIONES

Teniendo en cuenta lo establecido en Estatuto Departamental Ordenanza 0015 del 17 de julio
de 2025 “Por medio del cual se expide el Estatuto de Rentas del Departamento del Tolima”, el
departamento descontara el valor de las estampillas para las PERSONAS NATURALES de la

manera prevista en el numeral 4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION
DEL MISMO (Numeral 4 Articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015)

Para el caso de las PERSONAS JURIDICAS deberan presentar a la Direccién de Contratacion,
las estampillas fisicas correspondientes a:

* ProHospitales Universitarios Publicos Departamentales equivalente al 1% del valor total
del contrato;

» ProElectrificaciéon Rural equivalente al 0,5% del valor total del contrato; vy,

e ProCultura equivalente al 1% del valor total del contrato.

PARAGRAFO: De acuerdo a comunicacién de la Direccién Financiera de Rentas e Ingresos
N. DFRI-136-6509, para los casos que aplique, El Departamento descontara la tarifa del Dos
(02%) concerniente a la Estampilla para la Justicia Familiar, en cada pago, desembolso,
anticipo o pago anticipado que se realice a el contratista, lo anterior de acuerdo a lo dispuesto
en Ordenanza No. 0015 del 2025. Quedaran excluidos los contratos de prestacion de servicios
cuyo pago de honorarios mensual sea inferior a diez (10) SMLMV.

En caso de que existan o surjan nuevas Ordenanzas de la Honorable Asamblea Departamental
del Tolima, que deroguen o modifiquen parcialmente el tema referente a las estampillas, el
Contratista deberé acogerse a estas nuevas disposiciones y/o modificaciones.
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ESTUDIO DEL SECTOR

1. JUSTIFICACION:

De acuerdo a lo contemplado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9y 2.2.1.1.1.6.1. Del Decreto
1082 de 2015y en la guia para la elaboracién de estudios del sector, para los contratos
de prestacién de servicios profesionales, La entidad con base en lo anterior, realiza el
siguiente analisis del sector teniendo como base el objeto del contrato y las condiciones
de idoneidad o experiencia que conllevan a contratar a la persona natural o juridica que
esta en condiciones de desarrollar el objeto del proceso de contratacién.

ANALISIS HISTORICO DE CONTRATACION DE ESTA CLASE DE SERVICIO

OBJETO CONTRATO ANO PLAZO VALOR

CONTRATAR LA PRESTACION
DE SERVICIOS DE UN MEDIO
RADIAL Y DIGITAL PARA EL
INTERCAMBIO INFORMATIVO \ $ 301.666.667 |

DE LOS TEMAS INHERENTES 2206 Y 2023 ! \
AL FORTALECIMIENTO DE 181 DIAS
ESTRATEGIAS DE CALENDA
DIVULGACION DE LAS RIO

CAMPANAS VIGENTES DE LA
GOBERNACION DEL TOLIMA

ENCAMINADAS AL
DESARROLLO DEL PROYECTO
DE INVERSION

‘FORTALECIMIENTO DE LAS
FINANZAS PUBLICAS EN EL
DEPARTAMENTO DEL TOLIMA”
EN LA DIRECCION FINANCIERA
DE RENTAS E INGRESOS DE
LA SECRETARIA DE HACIENDA
PRESTAR POR SUS PROPIOS
MEDIOS Y CON PLENA

AUTONOMIA LOS SERVICIOS 2685 2022 N | 105DIASY | $61.250.000
DE DIFUSION PERMANENTE, CALENDA

OPORTUNA Y CLARA DE RIO

INFORMACION DE INTERES

INSTITUCIONAL DEL

GOBIERNO DEPARTAMENTAL
A TRAVES DEL MEDIO DE
COMUNICACION RADIAL Y
DIGITAL

La Corte Constitucional en Sentencia C-154 de 1997, Magistrado Ponente Dr.
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HERNANDO HERRERA VERGARA, respecto al contrato de prestacion de servicios
preceptud:

“El contrato de prestacion de servicios se celebra por el Estado en aquellos eventos
en que la funcién de la administracion no puede ser suministrada por personas
vinculadas con la entidad oficial contratante o cuando requiere de conocimientos
especializados, para lo cual se establecen las siguientes caracteristicas: a. La
prestacion de servicios versa sobre una obligacién de hacer para la ejecucion de
labores en razén de la experiencia, capacitacién y formacién profesional de una
persona en determinada materia, con la cual se acuerdan las respectivas labores
profesionales. b. La autonomia e independencia del contratista desde el punto de vista
técnico y cientifico, constituye el elemento esencial de este contrato. c. La vigencia del
contrato es temporal y, por lo tanto, su duracién debe ser por tiempo limitado y el
indispensable para ejecutar el objeto contractual convenido.”

En el marco de lo anterior desde la Secretaria Administrativa y de Talento Humano, se
ha realizado un estudio de los perfiles, identificando el medio de comunicacién idéneo
que permitiria el cumplimiento de las actividades que se pretenden satisfacer con la
ejecucion del acto contractual.

2. ASPECTOS LEGAL, COMERCIAL Y TECNICO

2.1 ASPECTO LEGAL: Esta de clase de contrato se realiza con base al articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

2.2 ASPECTO COMERCIAL: Con una buena ejecucion de las obligaciones y del objeto
contractual, y con el personal idéneo la entidad prestara un servicio que contribuye a
la satisfaccion de las necesidades de la comunidad tolimense.

2.3 ASPECTO TECNICO: Este medio de comunicacion de radial y digital,\es requerido
por la entidad para apoyar la difusion de todas las acciones que realice la
Administracion Departamental en las diferentes areas de Salud, Educacion, Seguridad,
Gestion del Riesgo,‘innovacion competitividad entre otros, para conocimiento y
beneficio de todos los Tolimenses. Esto permitird tener un canal directo entre la
ciudadania y la Administracién a través de un medio idéneo para tal fin. Y
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3. ANALISIS HISTORICO DE CONTRATACION DE ESTA CLASE DE SERVICIO

(LA ENTIDAD ESTATAL A
CONTRATATADO  RECIENTEMENTE | SI _X_ NO__
LOS SERVICIOS REQUERIDOS?

¢LA NECESIDAD DE LA ENTIDAD
ESTATAL FUE SATISFECHA CON LOS | SI_X NO__
PROCESOS DE CONTRATACION
ANTERIORES?

TIPO DE REMUNERACION HONORARIOS

RESPONSABLES

Firma: 7
NIDIA YURANY PRIETOQ:
Cargo: Secretaria Adm

RANGO
istrativa y de Talento Humano - Ordenadora y ejecutora del Gasto

Firma:
JAIME JAVIER TORRE GUZMﬁi
Cargo: Director de Prensa y comunicaciones.

Supervisor
Funcionario o asesor Nombre | Dependencia Vo. Bo. \
Aprobado por: X Nidia Yu)‘any Prieto | Secretaria Administrativa y de
Arango Talento Humano
Revisado por: ] Jaime Javier Torres | Director de Prensa y i
Guzman Comunicaciones.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las
normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra propia responsabilidad, lo presentamos
para la firma de los responsables.
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DIRE€CION DE CONTRATACION

Fecha: ‘o 9 ENE 2026/

Ibague, 2025 ;

i Hora: qf&Q__Q ral ‘
Doctora ) ' NeRdc e
KATERYNE YULIETH LEON MIRANDA Recibe: __ low=~"

Directora de Contratacién
Gobernacion del Tolima

ASUNTO: Solicitud contratacién de prestacién de servicios
Objeto: “‘CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE INTERCAMBIO
INFORMATIVO A TRAVES DE UN MEDIO DE COMUNICACION RADIAL Y DIGITAL, PARA
LA PRODUCCION, DIFUSION Y DIVULGACION DE CONTENIDOS INFORMATIVOS
ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA GOBERNACION DEL
TOLIMA”.

Valor: QUINIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS\($550.000.000) M/Cte.
(EXCLUIDO DE IVA)

Plazo: TRESCIENTOS TREINTA (330) DIAS CALENDARIO Y
Nombre de la persona a contratar: RADIO PRENSA TELEVISION S.A.S. RP.T.S.AS
Responsable en secretaria: Maria Martinez- Abogada Contratista SPPyT

Cédigo Plan Anual:

Cordialmente,

N
NIDIA YURANY PRIETO ARANGO
Secretaria Administrativa'y de Talento Humano
Ordenadoraty ejecutora del Gasto

Revisado por: Jaime Javier Torres Guzman - Director de Prensa y Comunicaciones
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