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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)

BUCARAMANGA-GT-SANTANDER |

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar con plena fatécnicay los servicios para la asesoria y acompafiamiento a la poblacién objeto de atencién de la ARN par del proceso de especial de justicia y paz, en el acceso a los beneficios
sociales y definidos en la vigente, los y métodos de operacion establecidos por la Entidac
OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO
1. Brindar atencion a los postulados a la Ley 975 de En el periodo comprendido entre el 1y el 31 de julio de 2020: Segiin comunicado compartido por el Instituto Nacional Penitenciario Carcelario- INPEC el cual se denomina” DIRECTRICES PARA|

2009 modificada por la ley 1592 de 2012 privados de la
libertad promoviendo el acercamiento con la ARN de
acuerdo a lo definido en la etapa de transicion establecida
en la Resolucién No. 1724 de 2014.

LA PREVENCION E IMPLEMENTACION DE MEDIDAS DE CONTROL ANTE CASOS PROBABLES DE COVID 19" en donde indican la suspencién temporal del ingreso al patio 6 del EPMSC-
BUC, ( de Mediana Seguridad y Carcelario de Bucaramanga) por parte de los profesionales reintegradores de la Agencia para la reincorporacion y lal
normalizacién -ARN.En virtud de lo anterior, no se realiza ingreso al establecimiento penitenciario.

2. Promover el acceso a los beneficios del Periodo
de 6 6n dirigidos a la

yCi
en Proceso de Reintegracion Especial mediante la
formulacion, ejecucion y evaluacion del plan de trabajo de
la poblacién asignada, de acuerdo con la normatividad
vigente.

En el periodo comprendido entre el 1y el 31 de Julio de 2020: Se realiza atencion a las personas en proceso de reintegracion especial JORGE DANIEL AGUILLON RUIZ, HENRY OMAR
FORERO AYALA, IGNACIO LEON CAMARGO Y ALONSO DE JESUS MONSALVE quienes se 1 en fase de de la siguiente
manera:

09y 17 de julio: Se realiza atencion con el participante JORGE DANIEL AGUILLON RUIZ, quién cuenta con plan de trabajo en ELABORACION. En virtud de lo anterior se exploran sus intereses
y expectativas para este nuevo plan de trabajo y se codifica JPDC-PdT.

01, 06 Y 23 de julio: se realiza atencion con el participante HENRY OMAR FORERO AYALA, quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION, realizando concertacion del nuevo plan de
trabajo para este afio cambiando de estado de su plan de trabajo a EN EJECUCION y se codifica JPDC-PdT.

09 Y 16 de Julio: se realiza atencion con el participante IGNACIO LEON CAMARGO, , quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION, realizando concertacion del nuevo plan de trabajo
para este afio cambiando de estado de su plan de trabajo a EN EJECUCION y se codifica JPDC-PdT. .

01 'Y 14 de Julio: se realiza atencion con el participante ALONSO DE JESUS MONSALVE VANEGAS, quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION, realizando concertacion del nuevo
plan de trabajo para este afio cambiando de estado de su plan de trabajo a EN EJECUCION y se codifica JPDC-PdT.

3. Formular y concertar el Plan de Trabajo de la Ruta de
Reintegracion con las personas objeto de atencion que le
sean asignadas, con fundamento en sus caracteristicas,
su grupo familiar, el entorno comunitario y las dindmicas
socioeconémicas y culturales del territorio, enfocadas a la
participacion en espacios de reconciliacion en el marco de
Garantias de no Repeticion y/o Medidas de Satisfaccion,
Asi mismo, postular y concertar con la poblacién
asignada que sea objeto de plan de trabajo con énfasis en
salud y bienestar integral bajo el componente especifico.

En el periodo comprendido entre el 1y el 31 de julio de 2020, se cuenta con 3 plan de trabajo en elaboracion, 13 planes de trabajo en ejecucion, 2 plan de trabajo evaluado y se realizan proceso
de formulacion y concertacion de planes de trabajo de las siguientes personas en el marco de la ruta de reintegracion. Lo anterior se realiza a través de i como
de atencion psicosocial y medida de contingencia por pandemia COVID19.

POBLACION ASIGNADA EN JUSTICIA Y PAZ

03, 15y 23 de julio: Se realiza atencion con el participante 23-02625 OSCAR GABRIEL ARIZA MANCILLA, quién cuenta con plan de trabajo en EJECUCION, en tiempo para evaluacion se
codifica JPEV-PdT.

02y 16 de junio: Se realiza atencién con el participante 23-02654 JORGE DANIEL AGUILLON RUIZ, quién cuenta con plan de trabajo en ELABORACION, donde se aborda la exploracion de
sus intereses y expectativas codificando JPDC-PdT.

8y 22 de julio: Se realiza atencién con el participante 23-02527 PEDRO NOE PINZON ACOSTA, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCION, se abordan actividades relacionadas con la
dimension habitat, codificando JPHAB 4.6.1.2; JPHAB 4.6.1.3

09y 17 de julio: Se realiza atencion con el participante 1417-03 DICSON GIOVANNY BOTIA JACOME, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCION, se abordan actividades relacionadas
con la dimensién de ciudadania, codificando JPCID7.4.2.2; JPCID7.4.2.3.

06y 14 de julio: Se realiza atencion con el participante 23-02545 GILBERTO PENALOZA DIAZ, quién cuenta con plan de trabajo en EJECUCION, se abordan actividades relacionadas con la
dimension de ciudadania, codificando JPCID7.4.1.2; JPCID7.4.1.3.

02y 13 de julio: Se realiza atencion con el participante YAN ALBERTO MANJARRES, quién cuenta con nuevo plan de trabajo EN EJECUCION, se abordan actividades relacionadas con la
dimension de habitat, codificando JPHAB4.2.1.2; JPHAB4.2.1.3.

01, 06 Y 23 de Julio: se realiza atencion con el participante HENRY OMAR FORERO AYALA, quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION. En virtud de lo anterior, se exploran
intereses y expectativas para su nuevo plan de trabajo. Se codifica JPDC-PdT.

13 Y 29 de julio: Se realiza atencion con el participante 20-00546 PABLO EMILIO QUINTERO DODINO, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCION, se abordan actividades relacionadas
con la dimensién seguridad, codificando JPSEG8.1.4.2; JPSEG8.1.4.3

2y 13 dejulio: Se realiza atencion con el participante 31-00019 XAVIER ESTRADA MARTINEZ, quién cuenta con plan de trabajo en EJECUCION, se abordan actividades relacionadas con la
dimension ciudadania, codificando JPCID7.2.1.2; JPCID7.2.1.3.

09 Y 16 de Julio: se realiza atencion con el participante IGNACIO LEON CAMARGO, quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION. En virtud de lo anterior, se exploran intereses y
expectativas para su nuevo plan de trabajo. Se codifica JPDC-PdT.

01 Y 14 de Julio: se realiza atencion con el participante ALONSO DE JESUS MONSALVE VANEGAS, quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION. En virtud de lo anterior, se exploran
intereses y expectativas para su nuevo plan de trabajo. Se codifica JPDC-PdT

01 Y 16 de Julio: se realiza atencion con el participante SANDRA BOLANOS LOPEZ, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCION, se abordan actividades relacionadas con la dimension
familiar, codificando JPFAM3.5.1.2; JPFAM3.5.1.3.

4. Propender por la vinculacion al Sistema General de
Seguridad en Salud — SGSSS en la poblacion asignada,
su ndcleo familiar, desarrollando las acciones de
corresponsabilidad pertinentes para el acceso a los
servicios de salud.

En el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de julio de 2020: se realiza confrontacién de informacién con base de datos ADRES y confirmacién con cada uno de los participantes con el propésito
de verificar la afiliacion al sistema de salud de los participantes tanto de ruta regular como especial.

RUTA ESPECIAL JUSTICIA Y PAZ:

03-05034 HENRY OMAR FORERO AYALA: Se realiza revision el 27 de julio y se encuentra activo en el régimen subsidiado en la entidad de salud NUEVA EPS en calidad de CABEZA DE
FAMILIA en el Municipio de Santander. se tra con adecuado estado de salud fisica y mental, sin requerir controles o gestiones relacionados con su estado de
salud, seguin reporta la persona en proceso.

23-02545 GILBERTO PENALOZA DIAZ: Se realiza revision el 27 de julio y se encuentra activo en el régimen contributivo en la entidad SALUD TOTAL en calidad de COTIZANTE en el Municipio
de Bucaramanga, Santander. Actualmente se encuentra con adecuado estado de salud fisica y mental, sin requerir controles o gestiones relacionados con su estado de salud, segun reporta la
persona en proceso.

23-02646 YAN ALBERTO MANJARRES: Se realiza revision el 27 de julio y se encuentra activo en el régimen Subsidiado en la entidad de salud MEDIMAS EPS en calidad de CABEZA DE
FAMILIA en el municipio de Bucaramanga, Santander. Actualmente se encuentra con adecuado estado de salud fisica y mental, sin requerir controles o gestiones relacionados con su estado de
salud, seguin reporta la persona en proceso.

31-00019 XAVIER ESTRADA MARTINEZ: Se realiza revision el 27 de |u||o y se encuentra activo en el régimen contributivo como beneficiario en la entidad de salud COOMEVA en el municipio
de Santander. se encuentra con de columna, lo que ha impactado en su estado de salud, debido a los dolores intensos que se generan de
manera permanente, los cuales deben ser controlados con fuerte medlcac\ﬁn

24-00743 IGNACIO LEON CAMARGO: Se realiza revision el 27 de julio y se encuentra activo en el régimen Subsidiado en la entidad de salud COOPERATIVA DE SALUD COMUNITARIA —
COMPARTA en calidad de CABEZA DE FAMILIA en el municipio de Barrancabermeja, Santander. Actualmente se encuentra con adecuado estado de salud fisica y mental, sin requerir
controles o gestiones relacionados con su estado de salud, segun reporta la persona en proceso.

23-02625 OSCAR GABRIEL ARIZA MANCILLA: Se realiza revision el 27 de julio y se encuentra activo en el régimen Contributivo en la entidad de salud COOPERATIVA DE SALUD Y
DESARROLLO INTEGRAL ZONA SUR ORIENTAL DE CARTAGENA - COOSALUD E.S.S. -CM en calidad de COTIZANTE en el municipio de Bucaramanga, Santander. Actualmente se
encuentra con adecuado estado de salud fisica y mental, sin requerir controles o gestiones relacionados con su estado de salud, segtn reporta la persona en proceso.

20-00546 PABLO EMILIO QUINTERO DODINO: Se realiza revision el 27 de julio y se encuentra activo en el régimen Subsidiado en la entidad de salud COOPERATIVA DE SALUD Y
DESARROLLO INTEGRAL ZONA SUR ORIENTAL DE CARTAGENA LTDA. - COOSALUD E.S.S. en calidad de CABEZA DE FAMILIA en el municipio de Bucaramanga, Santander.
Actualmente se encuentra con adecuado estado de salud fisica y mental, sin requerir controles o gestiones relacionados con su estado de salud, segun reporta la persona en proceso.

1417-03 DICSON GIOVANNY BOTIA JACOME: Se realiza revision el 27 de julio y se encuentra activo en el régimen Subsidiado en la entidad de salud MEDIMAS EPS en calidad de CABEZA
DE FAMILIA en el municipio de Bucaramanga, Santander. Actualmente se encuentra con adecuado estado de salud fisica y mental, sin requerir controles o gestiones relacionados con su estado
de salud, segln reporta la persona en proceso.

23-02527 PEDRO NOE PINZON ACOSTA: Se realiza revision el 27 de julio y se encuentra activo en el régimen Subsidiado en la entidad de salud MEDIMAS EPS en calidad de CABEZA DE
FAMILIA en el municipio de Bucaramanga, Santander. Actualmente se encuentra con medicamentos permanentes y controles mensuales, los cuales realiza de manera efectiva y pertinente,
evidenciando responsabilidad en su estado de salud, segun reporta la persona en proceso.

23-02654 JORGE DANIEL AGUILLON RUIZ: Se realiza revisién el 27 de julio y se encuentra activo en el régimen Subsidiado en la entidad de salud NUEVA EPS S.A. en calidad de CABEZA DE
FAMILIA en el municipio de Bucaramanga, Santander. Actualmente se encuentra con adecuado estado de salud fisica y mental, sin requerir controles o gestiones relacionados con su estado de
salud.
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)

BUCARAMANGA-GT-SANTANDER ‘

"OBIETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena
sociales y

fatécnicay
definidos en la

, los servicios

para la asesoria y acompafiamiento a la poblacién objeto de atencion de la ARN par del proceso de especial de justiciay paz, en el acceso a los beneficios

vigente, los

y métodos de operacion establecidos por la Entidad

28-02247 NELSON ALBERTO GOMEZ SILVA: Se realiza revision el 27 de julio y se encuentra activo en el régimen Subsidiado en la entidad de salud NUEVA EPS S.A. en calidad de CABEZA
DE FAMILIA en el municipio de Girén, Santander. Actualmente se encuentra con adecuado estado de salud fisica y mental, sin requerir controles o gestiones relacionados con su estado de
salud, segun reporta la persona en proceso.

23-02535 SANDRA BOLANOS LOPEZ: Se realiza revision el 27 de julio y se encuentra activo en el régimen Subsidiado en la entidad de salud ASOCIACION MUTUAL LA ESPERANZA -
ASMET SALUD en calidad de CABEZA DE FAMILIA en el municipio de Bucaramanga, Santander. Actualmente se encuentra con adecuado estado de salud fisica y mental, sin requerir controles
0 gestiones relacionados con su estado de salud, segun reporta la persona en proceso.

23-02530 ALONSO DE JESUS MONSALVE VANEGAS: Se realiza revision el 27 de julio y se encuentra RETIRADO en el régimen contributivo en la entidad de salud SALUDTOTAL en calidad
de COTIZANTE en el municipio de Santander. con adecuado estado de salud fisica y mental, sin requerir controles o gestiones relacionados con su
estado de salud, segin reporta la persona en proceso. No obstante, se esta realizando gestion para la afiliacién al sistema de salud dado que se encuentra atin vinculado en el INPEC.

5. Promover el acceso y permanencia de la poblacion
asignada, a programas de Formacién Académica,
Formacion para el trabajo, y la vinculacion a actividades
de exploracion y refuerzo de competencias basicas y
orientacion vocacional segtn lo definido en la
normatividad vigente.

En el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de julio de 2020 se cuenta con las siguientes personas en proceso de reintegracion especial y con las siguientes proyecciones académicas:
23-02646 YAN ALBERTO MANJARRES cuenta con ciclo | aprobado en el Colegio Club Unién y continua su formacion académica en la misma institucion en CICLO .

23-02625 OSCAR GABRIEL ARIZA MANCILLA cuenta con CICLO 6 aprobado y certificado por la FUNDACION EDUCATIVA Y TECNICA FUNDETEC, se encuentra realizando formacion para
el trabajo en el seminario de innovacion que se lleva a cabo en la Universidad de Santander-UDES.

03-05034 HENRY OMAR FORERO AYALA, cuenta con CICLO 6 aprobado y certificado por la INSTITUCION EDUCATIVA LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO e inscribe a la carrera técnica
de COCINA en el Sena de Bucaramanga.

24-00743 IGNACIO LEON CAMARGO, cuenta con CICLO 6 aprobado y certificado por EL INSTITUTO DE FORMACION PERSPECTIVA y proyecta vinculacion a carreras técnica laboral en el
Servicio nacional de Aprendizaje-SENA.

23-02654 JORGE DANIEL AGUILLON RUIZ, cuenta con CICLO Iil aprobado en el Colegio Comuneros y se vincula en el presente mes en CICLO IV en el Colegio Club Union.

31-00019 XAVIER ESTRADA MARTINEZ, cuenta con CICLO Iil aprobado en el Colegio Club Union y proyecta para la presente vigencia continuar con CICLO VI en la misma entidad educativa o
en el colegio Santander.

23-02527 PEDRO NOE PINZON ACOSTA, cuenta con CICLO | aprobado en el CENTRO EDUCATIVO GUAMAL en el municipio de Chima, sin embargo, por motivos de salud NO proyecta
vinculacin a entidad educativa.

1417-03 DICSON GIOVANNY BOTIA JACOME, cuenta con CICLO VI aprobado en el Colegio José Elias Puyana y se logra vincular en el Colegio Club Unién en CICLO V. Sumado a esto se
encuentra realizando curso complementario de formacion para el trabajo BASICO EN CONSTRUCCION DE LADRILLO Y BLOQUE.

23-02545 GILBERTO PERALOZA DIAZ, cuenta con CICLO | aprobado y certificado por la INSTITUCION EDUCATIVA LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO y logra vincularse en el presente
mes en CICLO Il en la misma entidad educativa. Sumado a esto se encuentra realizando curso complementario de formacién para el trabajo BASICO EN CONSTRUCCION DE LADRILLO Y
BLOQUE

23-02535 SANDRA BOLANOS LOPEZ, cuenta con CICLO VI, a través de la FUNDACION EDUCATIVA DE COLOMBIA — FUNDECOL realizado en Bucaramanga, Santander.

2489-08CP LUIS ALBERTO ALARCON COL , cuenta con émico en la INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO DE PAULA SANTANDER realizado en el Zulia,
Norte de Santander, el cual se encuentra en verificacion por la entidad encargada.

28-02247 NELSON ALBERTO GOMEZ SILVA, cuenta con CICLO VI en el INSTITUTO SAN JUAN BOSCO y actualmente se encuentra desarrollando un curso complementario en el SENA de
Floridablanca como formacion para el trabajo.

20-00546 PABLO EM\UO QUINTERO DODINO cuenta con CICLO 5 aprobado y certificado por la INSTITUTO SAN JUAN BOSCO en el municipio de Bucaramanga, sin embargo, por motivos
laborales y NO proyecta 6n a entidad

23-02530 ALONSO DE JESUS MONSALVE VANEGAS cuenta con completo en la FUNDACION EDUCATIVA Y TECNICA FUNDETEC, sin embargo, se le ha
proporcionado el documento o diploma debido a que no cuenta con recursos econdmicos para acceder a la cancelacion de derechos de grado y obtener el documento. Actualmente se encuentra
realizando formacion en curso de BIOSEGURIDAD en el SENA de Floridablanca.

6.[Desarrollar acciones que conlleven al acceso y
permanencla dela poblaclén asignada y su grupo familiar,
ala de ingresos
soslenlb\es en el marco de Ia Iegalldad acorde con sus
su contexto y la normativa

vigente.

En el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de julio de 2020, respecto a la poblacion asignada en proceso de reintegracion especial es pertinente referir que se cuenta con 13 PPR-E de los
cuales se cuenta con 4 vinculados en empleo formal, 6 vinculados en empleo informal y/o independiente y 3 desempleados, destacando los participantes de la siguiente manera:
FORMALIDAD

24-00743 IGNACIO LEON CAMARGO: Se encuentra laborando como vigilante en una empresa ejerciendo el rol de turnador en el Municipio de Floridablanca, especificamente en el barrio
caffaveral

23-02625 OSCAR GABRIEL ARIZA MANCILLA: Se encuentra laborando de manera formal como recolector de desechos realizando rutas en el Municipio de Bucaramanga.

20-00546 PABLO EMILIO QUINTERO DODINO: Se encuentra laborando como contratista i en empresa de construccion y obras civiles, de la cual es propietario.

1417-03 DICSON GIOVANNY BOTIA JACOME: Se encuentra laborando como operario de maquina ensambladora en una empresa en el municipio de Bucaramanga. No obstante, por motivos
de crisis econémica por pandemia COVID19 se encuentra en vacaciones adelantadas.

INDEPENDIENTES

23-02527 PEDRO NOE PINZON ACOSTA: Se encuentra laborando en sector rural en el area de la agricultura.

23-02654 JORGE DANIEL AGUILLON RUIZ Se encuentra laborando de manera independiente como prestador de servicios de transporte.

03-05034 HENRY OMAR FORERO AYALA: Se encuentra laborando como vigilante en el barrio Barro Blanco del Municipio de Piedecuesta, Santander.

23-02646 YAN ALBERTO MANJARRES: Se encuentra laborando como auxiliar de electricidad en el mumc\p\o de Bucaramanga, especmcamenle en el Barrio Girardot.

23-02535 SANDRA BOLANOS LOPEZ: Actualmente se dedica con su alas de agricultura, y avicultura en una granja que tienen en alquiler.
23-02530 ALONSO DE JESUS MONSALVE VANEGAS: Actualmente se dedica a la venta de frutas y verduras de manera independiente.

DESEMPLEADOS

31-00019 XAVIER ESTRADA MARTINEZ, se encuentra desempleado, debido a su situacion de salud, asi mismo se postula para vinculacién a componente especifico y es aprobado.
28-02247 NELSON ALBERTO GOMEZ SILVA, se encuentra desempleado debido a que actualmente no estan contratando personas en el sector de la construccién debido a la crisis econémica
por pandemia de COVID19. Se realizé postulacién para oferta de auxiliar de construccion para el consorcio que lleva a cabo la obra del tramo de aeropuerto Palonegro a girén.

23-02545 GILBERTO PENALOZA DIAZ: A causa de la pandemia COVID 19 la empresa en la que labor6 durante el afio 2016 hasta abril del 2020 por crisis economica decide retirarlo de la
empresa de manera temporal. Se realiz6 postulacion para oferta de auxiliar de construccion para el consorcio que lleva a cabo la obra del tramo de aeropuerto Palonegro a girén.

7.0 Fomentar el acceso de la poblacion que le
sea asignada y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por la ARN, entidades piblicas, entidades
privadas, academia, tercer sector y otros, en el marco de
Ia estrategia de corresponsabilidad, que facilten el
desarrollo de las acciones y cumplimiento de metas
establecidas en los planes de trabajo correspondientes

En el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de julio de 2020:

23 de julio: Se realiza atencion familiar a la persona en proceso de reintegracion especial 23-02625 OSCAR GABRIEL ARIZA MANCILLA, y su compariera permanente, dado que asisten a la
jornada de salud mental “Medidas de prevencion que mitigan el riesgo de contagio por el COVID-19".

13 de julio: Se realiza atencién familiar a la persona en reintegracion 31-00019 XAVIER ESTRADA MARTINEZ
reintegracion en temas de adquisicion de vivienda.

06 Y 21 de julio: Se realiza atencion familiar a la persona en reincorporacién 60-08177 SAID MACHADO MARTINEZ
de reincorporacién sobre emprendimiento para tener en cuenta en la puesta en marcha de su proyecto productivo.

orientacion ala de la persona en proceso de

de la persona en proceso
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8.0 Participar en acciones de articulacion de la entidad

con las diferentes redes sociales e institucionales

en el territorio para dinamizar la estrategia

comumlana de la entidad conforme a la implementacion

de acciones y escenarios locales relacionados con la

prevencion del reclutamiento, uso y utilizacion de NNAJ,
6n de paz y 6

En el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de julio de 2020 se participa en acciones de articulacion de la entidad con las diferentes redes sociales e institucionales presentes en el territorio de la
siguiente manera:

08 de julio: Se asiste y participa de reunion por plataforma teams con equipo de RAICES, con el fin de realizar acuerdo para la puesta en marcha de la Iniciativa territorial comunitaria.

24 de Julio: Se asiste y participa de reunion por plataforma teams sobre el proceso de certificacion de competencias laborales SENA

28 de julio: Se realiza y envia correo institucional a la coordinadora del servicio nacional de aprendizaje SENA con el fin de realizar seguimiento de formacion titulada en el CIDM Floridablanca.

9.0 Realizar en los casos en que se requiera, el
acompafiamiento y atencion a las Personas en Proceso
de Reintegracion segun lo definido en las Resoluciones
0754 de 2014, 1356 de 2016, 1724 de 2014 y 1962 de
2018, asi como personas del proceso de reincorporacion

en con los
establecidos, segun las necesidades y el contexto
regional

de atencion

En el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de julio de 2020 se realiza el acompafiamiento y atencion a través de como
contingencia por pandemia COVID19 de la siguiente manera:

POBLACION ASIGNADA Res 1724 de 2014 - Justicia y Paz

03, 15y 23 de julio: Se realiza atencion con el participante 23-02625 OSCAR GABRIEL ARIZA MANCILLA, quién cuenta con plan de trabajo en EJECUCION, en tiempo para evaluacion se
codifica JPEV-PdT.

02y 16 de julio: Se realiza atencion con el participante 23-02654 JORGE DANIEL AGUILLON RUIZ, quién cuenta con plan de trabajo en ELABORACION, donde se aborda la exploracion de sus
intereses y expectativas codificando JPDC-PdT.

8y 22 de julio: Se realiza atencién con el participante 23-02527 PEDRO NOE PINZON ACOSTA, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCION, se abordan actividades relacionadas con la
dimension habitat, codificando JPHAB 4.6.1.2; JPHAB 4.6.1.3

09y 17 de julio: Se realiza atencion con el participante 1417-03 DICSON GIOVANNY BOTIA JACOME, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCION, se abordan actividades relacionadas
con la dimensién de ciudadania, codificando JPCID7.4.2.
06 y 14 de julio: Se realiza atencion con el participante 23-02545 GILBERTO PENALOZA DIAZ, quién cuenta con plan de trabajo en EJECUCION, se abordan actividades relacionadas con la
dimension de ciudadania, codificando JPCID7.4.1.2; JPCID7.4.1.3.

02y 13 de julio: Se realiza atencion con el participante YAN ALBERTO MANJARRES, quién cuenta con nuevo plan de trabajo EN EJECUCION, se abordan actividades relacionadas con la
dimension de habitat, codificando JPHAB4.2.1.2; .

01, 06 Y 23 de Julio: se realiza atencion con el participante HENRY OMAR FORERO AYALA, quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION. En virtud de lo anterior, se exploran
intereses y expectativas para su nuevo plan de trabajo. Se codifica JPDC-PdT.

13 Y 29 de julio: Se realiza atencion con el participante 20-00546 PABLO EMILIO QUINTERO DODINO, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCION, se abordan actividades relacionadas
con la dimensién seguridad, codificando JPSEG8.1.4.2; JPSEG8.1.4.3

2y 13 dejulio: Se realiza atencion con el participante 31-00019 XAVIER ESTRADA MARTINEZ, quién cuenta con plan de trabajo en EJECUCION, se abordan actividades relacionadas con la
dimension ciudadania, codificando JPCID7.2.1.2; JPCID7.2.1.3.

09 Y 16 de Julio: se realiza atencion con el participante IGNACIO LEON CAMARGO, quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION. En virtud de lo anterior, se exploran intereses y
expectativas para su nuevo plan de trabajo. Se codifica JPDC-PdT.

01 Y 14 de Julio: se realiza atencion con el participante ALONSO DE JESUS MONSALVE VANEGAS, quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION. En virtud de lo anterior, se exploran
intereses y expectativas para su nuevo plan de trabajo. Se codifica JPDC-PdT

01 Y 16 de Julio: se realiza atencion con el participante SANDRA BOLANOS LOPEZ, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCION, se abordan actividades relacionadas con la dimension
familiar, codificando JPFAM3.5.1.2; JPFAM3.5.1.3.

POBLACION ASIGNADA EN REINCORPORACION Decreto Ley 899 de 2017

07 de julio: Se realiza encuentro telefénico con persona en proceso de reincorporacion URIEL DAVID ABAUNZA FAJARDO en donde se explora sobre los aprendizajes obtenidos en su proceso
de formacion para el trabajo ALIMENTACION PARA PECES de 40 horas el cual logro certificarse y se explora su interés en vincularse en nuevos cursos de la misma linea de formacion. Se
codifica Edu_4.

2 de julio: Se realiza encuentro telefénico con persona en proceso de reincorporacion ARMANDO ELI ORTIZ en donde se explora sobre la crls\s de salud ( ep\lepsla} que experiment6
recientemente, se explora sobre sintomas COVID19, ademas se orienta sobre la importancia de mantener al Sal_2y fam_:

1 de julio: Se realiza encuentro con persona en proceso de reincorporacion EVERARDO DELGADO MATEUS Se orienta a la persona en proceso de re\ncorporaclon sobre la importancia de
participar como gestor de paz y la pertinencia en el envio de informacién de manera oportuna, asi como el impacto en su ruta de reintegracion y proceso juridico. Se codifica psico_3

6y 21 de julio Se realiza encuentro telefénico con persona en proceso de reincorporacion SAID MACHADO Se orienta a la persona en proceso de reincorporacion sobre los requisitos para la
formulacion de su proyecto productivo y las gestiones pertinentes para postularlo. Se codifica sost_Ec_1y Fam_1.

1y 15 de julio: Se realiza encuentro con | persona en proceso de re\ncorporaclon LUIS ARLEVI SANABRIA SIERRA a persona en proceso de reincorporacion participa de actividad de
capacitacion por parte de la JEP los toars como de justicia iva, donde se orienta sobre la importancia de este aspecto en su proceso de reintegracion y juridico.
Se codifica psico_2 y fam_1

POBLACION ASIGNADA EN RES 0754 DE 2013

3 de julio: Se realiza atencién con el participante 0142-17 JORGE ALIRIO QUIROGA FONTECHA, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCION, se abordan actividades relacionadas con la
dimension personal y familiar, codificando PER 1.2.2.3; FAM 3.1.1.3.

10 de julio: Se realiza atencion con el participante 0140-17 CRISTIAN YESID PARDO GONZALEZ, quién cuenta con plan de trabajo EN ELABORACION, se abordan exploracién de sus
intereses y expectativas para nuevo plan de trabajo, codificando DC-PdT.

14 de Julio: Se realiza atencion con el participante 0163-16 YEISON WILMER GONZALEZ FONTECHA quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCION, se abordan actividades relacionadas
con la dimensién personal, codificando PER1.3.1.2; PER 1.3.1.3

8 de julio: Se realiza atencion con el participante 0440-18 PEDRO ANTONIO TRASLAVINA RUIZ, quién cuenta con plan de trabajo EN EJECUCION, se abordan actividades relacionadas con la
dimension personal, codificando PER 1.1.2.2; PER1.1.2.3

y medida de

10.  Promover la Culmlnaclén o terminacién de los

i de i ial, formacion
académica, formacion para el trabajo segun lo establecido
en la Resolucion 1724 de 2014, modificada por la
Resolucion 1962 de 2018 o norma que la modifique con
los formatos y procedimientos definidos por la ARN.

En el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de julio de 2020:

En el caso de los participantes en Justicia y paz se realizan acciones orientadas a la terminacion del beneficio de formacion para el trabajo, formacion académica y beneficio psicosocial del
participante IGNACIO LEON CAMARGO, ya que se proyectaba culminacién en el mes de abril, sin embargo, por lineamiento nacional se suspende el proceso y se aplaza para meses
posteriores. Sin embargo, voluntariamente decide continuar con el proceso.

Sumado a esto, se procede a realizar cierre del beneficio de formacion académica de la persona en proceso de reintegracion especial PABLO EMILIO QUINTERO DODINO, quién cumplié con
su tiempo obligatorio en el proceso. Sumado a esto, es pertinente aclarar IGNACIO LEON CAMARGO y PABLO EMILIO QUINTERO DODINO voluntariamente deciden continuar con el proceso
de reintegracion. Se proyecta culminacion de las dos personas en proceso de reintegracion para el mes de agosto.

Registrar oportunamente en el Sistema
de Inlo(macnbmSlR la informacién referente a la
poblacion asignada, la estrategia de corresponsabilidad y
la participacion en acclones 0 escenarios Ioca\es

conla
Tejido Soclaj y Ia reconclllaclon conforme a Ios

y
por la Entidad de forma oportuna, confiable, y veraz.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y 31 de julio de 2020 se realizan las siguientes acciones:

01 de julio: Se realiza cargue en arpa de acuerdos correspondiente al plan de trabajo de la persona en proceso de reintegracion especial HENRY OMAR FORERO AYALA.

01 de julio: Se realiza cambio en fecha de finalizacién del curso en proceso CONFECCION INDUSTRIAL PARA ROPA EXTERIOR de la persona en proceso de reintegracion LUZ MARINA
BASTOS.

01 de Julio: Se realiza aplicacion de instrumento COVID19 a la persona en proceso de reintegracion YAN ALBERTO MANJARRES, ya que presenta sintomas de gripa.

02 de julio: Se realiza aplicacion de instrumento COVID19 a la persona en proceso de reintegracion YAN ALBERTO MANJARRES y se cierra caso, ya que no presenta ya sintomas de gripa.
04 de julio: Se realiza revision en SIR de las asistencias de las personas que se encuentran realizando el curso de FPT ACCIONES ENCAMINADAS A LA BIOSEGURIDAD.

06 de julio: Se realiza cargue de instrumento de habitat a la persona en proceso de reintegracion especial HENRY OMAR FORERO AYALA.

06 de Julio: Se realiza cargue de caracterizacion de la persona en proceso de reintegracion especial HENRY OMAR FORERO AYALA

06 de Julio: Se realiza cargue de acuerdos al plan de trabajo de la persona en proceso de reintegracion especial HENRY OMAR FORERO AYALA y se da paso a ejecucion del plan de trabajo.
07 de julio: Se realiza cargue de maximo nivel grado séptimo de la persona en proceso de reincorporacion URIEL DAVID ABAUNZA FAJARDO.

10 de julio: Se realiza cargue de informe de avance de la persona en proceso de reintegracion especial LUIS ALBERTO ALARCON COLMENARES.

10 de Julio: Se realiza cierre de curso de formacion para el trabajo SEMINARIO CONTEXTO Y HABILIDADES GERENCIALES PARA LA TOMA DE DECISIONES de la persona en proceso de
reintegracion especial OSCAR GABRIEL ARIZA MANCILLA.

14 de julio: Se realiza plan de trabajo de la persona en proceso de reintegracion especial en justicia y paz ALONSO DE JESUS MONSALVE VANEGAS.

15 de julio: Cargue de acuerdo de la persona en proceso de reintegracion especial OSCAR GABRIEL ARIZA MANCILLA.

16 de Julio: Cierre de novedades de fpt del curso de ADECUACION DE ESTANQUES PISCICOLAS en las personas en proceso de reintegracion SANDRA BOLANOS LOPEZ Y YEISON
WILMER GONZALEZ FONTECHA.

16 de julio: Se realiza construccion de plan de trabajo y caracterizacion de la persona en proceso de reintegracion IGNACIO LEON CAMARGO.

16 de julio: se realiza informe de avance de la persona en proceso de reintegracion especial IGNACIO LEON CAMARGO.

21 de julio: Aplicacién encuesta TICS a la persona en reincorporacién SAID MACHADO MARTINEZ, ARMANDO ELI ORTIZ MOSQUERA.

21 de Julio: Se realiza cargue de estado final de metas y evaluacion del plan de trabajo OSCAR GABRIEL ARIZA MANCILLA.

21 de Julio: Se realiza cargue de estado final de metas y evaluacion del plan de trabajo NELSON ALBERTO GOMEZ SILVA.

23 de JUlio: Cargue de seguimiento de acuerdos de las personas en proceso de reintegracion XAVIER ESTRADA MARTINEZ, GILBERTO PENALOZA, DICSON GIOVANNY BOTIA JACOME,
SANDRA BOLANOS LOPEZ, PEDRO NOE PINZON ACOSTA, PEDRO ANTONIO TRASLAVINA, JORGE ALIRIO QUIROGA FONTECHA, YEISON WILMER GONZALEZ FONTECHA Y YAN
ALBERTO MANJARRES, .

27 de julio: Cargue en documentos adjuntos acta de paso de plan de trabajo a ejecucion sin firma de las personas en proceso de reintegracion HENRY OMAR FORERO AYALA, IGNACIO
LEON CAMARGO Y ALONSO DE JESUS MONSALVE VANEGAS.
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"OBIETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena fa técnicay , los servicios para la asesoria y acompafiamiento a la poblacién objeto de atencion de la ARN par del proceso de especial de justicia y paz, en el acceso a los beneficios
sociales y definidos en la vigente, los y métodos de operacion establecidos por la Entidad
12. Hidelizar informacion en él Sistema de En el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de julio de 2020, se realizan las siguientes acciones para fidelizar la informacion en el SIR relacionada con los instrumentos establecidos en el marco

SIR con los

en el marco de la Ruta de Reintegracion
Especial, asi mismo, presentar los informes de avance de
la poblacién en Proceso de Reintegracion Especial
asignada de acuerdo con los instructivos y manuales
definidos por la entidad.

de la ruta de reintegracion de la siguiente manera:

EMPLEABILIDAD

14 de julio: Se realiza la aplicacion de la encuesta de empleabilidad a la persona en proceso de reintegracion YEISON WILMER GONZALEZ FONTECHA.

CENSO DE HABITAT

09 de julio: Se realiza la aplicacion del censo de habitat a la persona en proceso de reintegracion IGNACIO LEON CAMARGO.

INSTRUMENTO INFORMACION TICS

21 de julio: Se realiza la aplicacion de instrumento de informacion tics con el fin de explorar el acceso a internet y su conectividad de la persona en proceso de LUIS ARLEVI SIERRA SANABRIA.
21 de julio: Se realiza la aplicacion de instrumento de informacion tics con el fin de explorar el acceso a internet y su conectividad de la persona en proceso de ARMANDO ELI ORTIZ
MOSQUERA,

21 de julio: Se realiza la aplicacion de instrumento de informacion tics con el fin de explorar el acceso a internet y su conectividad de la persona en proceso de reincorporacion SAID MACHADO
MARTINEZ.

24 de julio: Se realiza la aplicacion de instrumento de informacion tics con el fin de explorar el acceso a internet y su conectividad de la persona en proceso de reincorporacion EVERARDO
DELGADO MATEUS.

24 de julio: Se realiza la aplicacion de instrumento de informacion tics con el fin de explorar el acceso a internet y su conectividad de la persona en proceso de reincorporacion URIEL DAVID
ABAUNZA FAJARDO

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que
es(ab\ezca el supervisor del Contrato para dar

iento a las directrices de la ARN con base en la
normatividad vigente.

=

En el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de julio de 2020:

01 de Julio: Se asiste y participa de reunion por plataforma teams facilitada por la JEP en la temética de " Toars como mecanismo de justicia restaurativa”.

02 de julio: Se asiste y participa de reunion por plataforma teams facilitada por nivel central sobre "Linea de mensaje institucional Estrategia MVCT-ARN-FNA"

08 de julio: Se asiste y participa de reunion por plataforma teams con equipo de RAICES, con el fin de realizar acuerdo para la puesta en marcha de la Iniciativa territorial comunitaria.
09 de julio: Se asiste y participa de reunion por plataforma teams con equipo de trabajo de justicia y paz con el fin de abordar estudio de casos, actividades transicion en INPEC y afiliaciones a
salud de las PPR-E.

16 de julio: Se asiste y participa de reunion por plataforma teams para socializar proyecto de vivienda "SANTA RITA".

17 de julio: Se asiste y participa de reunién por teams de ENTI ITO Y REENTH ITO DE LA RUTA DE REINTEGRACION ESPECIAL.

21 de julio: Se asiste y participa de reunion por plataforma teams sobre SENSIBILIZACION REUN\ON DE PROGRAMAS DE EMPRENDIMIENTO

22 de julio: Se asiste y participa de reunion por teams sobre i6n Modulo Informes de Avance Justicia y Paz facilitada por nivel central.

23 de julio: Se asiste y participa de reunion por plataforma teams sobre Medidas de prevencion que mitigan el riesgo de contagio por el COVID-19.

23 de julio:Se asiste y participa de reunion por plataforma teams sobre el Ahorro y su impacto facilitada por el docente Hernando de las unidades tecnolégicas-UTS.

24 de Julio: Se asiste y participa de reunion por plataforma teams sobre el proceso de certificacion de competencias laborales SENA

14.0Tramitar los documentos segun procedimientos y
plazos establecidos por el grupo de gestiéon documental
de la Entidad, propendiendo por la correcta gestion de los
mismos.

En el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de julio de 2020:

PSICOSOCIAL

En la semana del 01 al 04 de julio: Se envian a digitacion 10 de planillas de asistencia psicosocial reportando a 10 personas en proceso con un total de 17 asistencias.

En la semana del 06 al 10 de julio: Se envian a digitacion 11 de planillas de asistencia psicosocial reportando a 11 personas en proceso con un total de 22 asistencias.

En la semana del 13 al 17 de julio: Se envian a digitacion 13 de planillas de asistencia psicosocial reportando a 13 personas en proceso con un total de 26 asistencias.

En la semana del 21 al 24 de julio: Se envian a digitacion 4 de planillas de asistencia psicosocial reportando a 4 personas en proceso con un total de 8 asistencias

FAY FPT.

02 de julio: Se envia a digitacion 3 planillas de formacion para el trabajo correspondiente al curso de formacion DESARROLLO DE ACCIONES ENCAMINADAS A LA BIOSEGURIDAD
reportando 35 participantes con un total de 35 asistencias.

02 de julio: se envia a digitacion 1 planilla de formacion al del municipio de Barbosa, Santander, con un total de 4 asistencias.

03 de julio: Se envia a digitacion 1 planilla de formacion para el trabajo correspondiente a un participante que se encuentra desarrollando formacion titulada en el SENA de Floridablanca contando
con 21 asistencias.

01 de julio: se envia a digitacion 3 planilla de formacion

a3

del municipio de Puente Nacional, Santander, con un total de 15 asistencias.

15.0 Desarrollar las demas actividades que le sean
asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

En el periodo comprendido entre el 1y el 31 de julio de 2020:

4,11, 18y 25 de julio: Se realiza seguimiento de formaci6n para el trabajo del curso complementario BIOSEGURIDAD a través de grupo de whatsapp como metodologia de aprendizaje por
virtualidad. Sumado a esto, se apoya en la realizacion y disefio de las hojas de vida de las personas en proceso de reintegracién especial NELSON ALBERTO GOMEZ SILVA y GILBERTO
PENALOZA DIAZ

de las
en el contrato.

generales

Dentro de la vigencia 1 al 31 de julio de 2020 del presente informe, se ha dado alas

generales para la ejecucion del presente contrato.

JIMMY FABIAN ROMERO QUINTANA

“El registro de datos personales en este formato,

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): LUIS RONALD GARCIA VARGAS

Fecha VoBo: 31 de Julio 2020

autoriza ala ARN para la recolecci6n, aimacenamientoy uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas que

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.coles/atencién/Paginas/politicas.aspx’




