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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

DEL 1 AL 29 DE FEBRERO DE 2020 1

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

CARTAGEMA - GT BOLIVAR SUCRE |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia écnica y admmistrativa sus senvicios profesionales para realizar la gestion, validacién y verificacion ¢e las actindadas relacionadas con la
implementacion da |a futa de reintegracion, la estrategia de corresponsabilidag ¥ las acciones y escenarios tocales relacionados con la convivencia, la construccion de pazyla

reconciliacion

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar, geslionar y hacer seguimiento a estrategiss que
impulsen la participacitn constante de

la pabtacion objeto de atencién de Ia Entidad y 1a promocién de
escananios locales relacionados con

la convivencia, 1a construccion de paz y ia reconcibacion,

Duranta el periodo contraciual comprendide entre el 1 y el 29 da febrere de 2020 se reahzd seguimiento de las
ruias de reintegracién regular y reintegracion especial llevadas a cabo por &l equipo de profesionales con la
poblacion asignada.

Para la realizacidn de este seguimiento sé elabord base con la informacitn de 13s principales variables cel
tabtero de contral y las metas por grupo iemiterial. Se temaron las cifras teniende en cuenta los informes|
correspondienies bajados desde SIR, con el fin de actualizar y verificar & cumplimiento de 1as metas e
acuesdo con los indicadores estableticos por reimiegrador.

Se realiza vanficacion del nimere de PPR actives en GT Suere. Bolivar, teniende en cuanta el Gitime reporte
Reper000B bajade de SIR con fecha do 25 de febrero de 2020, en el tual se evidencia quée ta poblacion ativa
os de 96 PPR y un (2) Inaciivo, para un lolal de 98 Da esla poblacion comesponden 75 a Reintegracién
Regular y 23 a Reintegracidn Especial Justicia y Paz,

Durante el periode se presentd un traslado al GT de Barrancabermeja, el cuat us evaluado por traslado por gl

PR asignado

2. Apoyar al coordinador det Grupo temiorial yio Punto del
Atencién ylo Programa Paz y Reconciliacién
en la validacidn y venficacion de ios avances en la planeacion,

. "
p nagion,
seguimiento y evaluacién de los Planes de Trabajo de ia
poblacidn abjeto de atendidn.

Se Realiza revision do acuerdo con el reporte de aniculacion lemitorial comespondienie A lebrero de 2020
evienciandose |05 resultados en el GT Sucre- Bollvar de acuerdo con las sedes que cenferman el GT
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En I3 acluaidad 6§ PPR que Tienen sus_ Flanes de Trabajo en Elaboiawon estan proceso Ge aplicacidn de

instrumentos de acuerdo con Ias particularidades de cada uno de los casos,

idades del

3. Encauzary hacer seguimiento a las
It misionales, coniorme

a las directrices de) Coordinador del Grupo territorial y/o Punito

de Atencidn y/o Programa Paz v

Reconciliacion, para la  aplicacien  de

relacionados ¢on 1a caracienizacion para la

formulacidn de los Planes de Trabajo. el seguimiento a las

Unidades de Negocio, ta estrategia de

acompafiamientio post a las personas que terminan el proceso de

reintegracidn peor 1a medalidac de

culminacion, y los demas instrumenics que hagan parte da la

rula de reintegracion de acuesdo con los

linsamisntas disruestios onrta Eatidad

equipo de

los instrumentes,

Durante el periodo contratade se hace seguimienio & la eplication de los instnumanios requeridos para 13
realizacion de la caracterizacion da los Plangs ce rabajo concernados por 168 Reinkgragores y 1a poblacion
asignada, (A la Fecha se encuentran 47 PPR can caracterizacion en estado en Desamalio 39 terminacas y 19
sin inicio caracterizacion en @ GT en ambas sedes).Se realiza seguimiento a las unidades de negocio
encontrandese qus se realizaren en la sede Canagena 5 visitas para el mes de febrese reafizadas 4 y queda 1
"Por Establecer”, debido a qua la PPR no se encontrana n el municipio y la vivierda donde funciona at BIE
carrada,

Se realiza confima la mela de culminaciones asignada por Articulation territorial quedando 32 en el GT de los
cunles 27 corresponden a fa sede Cartagena y 5 a ia sede Sincelgjo,

Se hace un dasembolsos de BIE en 1a sede Cartagena a una Persona Desmovilizada Culminada POC.

4, Eslabtecer mecanismos de controb para eb seguimiento o la)
| ejecucion de tos métodos de operacion

del proceso de implementacion de la entidad y retroalimentar al
equipo da profesionales reintegradores

il con resacidn al cumplimuento de los mismos

A la fecha se hace revisidn de las actas de ierminacidn de bereficios por parte del =quipo de rgintegradores,
s@ revisan de forma aleateria tas caraciefizaciones slaboradas a la techa encontrandase que cuenian con las
direcinces astablecidas,

Se solicita a la profesional de apoye de Reimegracion Carmen Hemera, hacer revisian de tos PDT que se
encuentran por fuara de los tiemp blecicos, | dose evidenciar avances en los mismos de acuerdo
con los liempes . Se realiza seguimiento al Modelo de Foratacimiento comunitio llevado a cabo en &l
Carmen de Ballvar, dende se parscipa en reunion con la coordinadora del GT para re validacién de ta iniciativa
a fonalecer. Se queda como compromise apoyar en la gestidn ante la gubernabilidad del municipio para Ia
construccion de ba casa comunal, la cuak es la prioridad fundamental del barric donde sa realiza 1a intervencién,
Se programa comisién para Jos dins 12 y 13 da marzo con #f fin de panicipar de taller con 1a comunidad y
rgunipon con el alcalda municipal,
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|  DEL 1 AL 2% DE FEBREROC DE 2020 ]

LUGAR DE EJECUCION (ClUDADvGT]l

CARTAGENA . GT BOLIVAR SUCRE |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autenomia téenica y administrativa sus servicios profesionales para realizar Ip gestion, validacién y verificacidn de las actividades relacionadas con la
implementacion de 1a ruta de reintegracion, la estrategia ce corresponsabilidac y las acciones y escenarios locales relacionados con la convivencia, la construccion de paz y la

recencliacion

3. Articular 1a estructuracion, implementacion y seguimignie de
acciones y escenarios locales

relationados cen la convivencia, la construceidn de paz y Ia
retanciliacion, de acuerdo con tos

kneamientps dispuestos por ka Entidad y con lundamento en las
necesidades igenuficadas de la

poblacién asignada, su grupo familiar y la comunidad recepiora.

Se participa en reunion con el equipo ce apoyo 8 procescs comunitarios con el fin de evaluar las acciones
desanoiladas el afio antedior, vatidacién det plan de sosterisilidad de las 3 iniciativas que continuan en el GT|
Sede Canagena y las propuestas de fortalecimiento de las comunidades de Lomas de Peje donde desarrolla
proceses de pedagegia pars la construcc4n de paz, y las tomunidades de Villas de Aranjuez v B i
donde se llevan a cabo el fortalecimiento de lactores prolecicres para la vinculacian de NNAJ en GDO.

Se panicipa en mesas de trabajo para ia construccion del pan de desarrollo de la civdad de Cartagena en Ig
mesa de javentizd 1a cual conth con persanas participantes de 1as diferentes ITC con ¢l fin de foralecer as)
atciones pertingntes a prevencion del reciutamiento.

5e participa en la construccion del informe de gestdn anexo 26 corespondiente al muricipio de Maria La Baja,
Se participoa en reunipon con el encargado de cosniruir et plan de cesarrollo de Maria la Baja con et fin de
que se inctuya a la poblacien en proceso de reintegracidn y <us grupos familiares en las accionas a dasarrottar
en el marco del mismo.

8. Registrar 1a informacion en e Sistema de Informacién =SIR
referente a la pobtacion objeto de

atgncion, 1a estrategia de corresponsabilidad y 1as acciones y
ascenarios locates relacienados con la

convivencia, la ¢construccion de paz y ia reconciliacion, conforme,
@ los procedimientos, insvuctivos y

lineamuentos establecivos por la Entidad ce forma oporiuna,
confisble, y veraz

se realizd revision de base de actores externos con @ fin ce idenuficar las instlutiones presentes,
aclualizacién de dates de contacto y nuevos actores que conlleven al fortalecimiento de tas acciones de

bilidag, cor ion de paz y reconciliacion,

7. Realizar verificacién mensual de la vazabilidad y oportunidad
de la informacion contenida en et

Sistema de Informacion- SIR referenta a) acompafamiento a la
poblacién objelo de atencion, la
esirategia de corresp bilidad y las
lacates relacionados con 13 convivencia,
la construccion de paz y la Jeconciliacidn, conforme a los|
procedimientos, instructivos y lineamiantos

estaplecidos por 1a Entidad

y @s5cenarios.

Se revisa en SIR el cangue de 1as asisterkias e i Cias comesp al mes de febrero de los PPR
¥ s6 reitera al equipo Ia imponinacia de registrar la informacian en el modulo ce Actividades de SIR de los PPR!
que no se pudieron contaciar cen el fin de llevar la trazohilidad de las acciones desamolladas con esta
poblacién , Se revisa aleatoriamente el modulo de conceplos de reintegracion con el fin de verificar que se
encuentren actualizados de acuerdo €on Ics liempos y particularidades de los PPR y sus PDT. A la fecha se|
encuentran en cargue las asistencias a las actividades programadas por parie de! equipo de reintegradores. Se
hace venficacién con el fin de confimmar que se encuentren programadas gn e SIR,

8 Articular, implementar y monitorear acciones conducentes al
acceso y permanencia ge la podlacion
obete de atencibn y su grupe familiar, a las actividaces)
productivas para la generacion de ingrescs

L btes en el marco de la legalidad de acuerdo con las
reatidactes del contexto y la normativa

viganta,

Serealiza seguimiento a las acciones llevadas a cabo por los reintegradores con en fin de garantizer la
permanencia de los PPR y sus tamilias dentre de ellas la ampliscatn de ios horarios y sitios de atencion de
acuerdo & las necesicades de las PRR y sus lamitias. Se envia mail con el fin de canocer los sittos donde son
arendidos los PPR por parie del equipe de reintegracidn con el fin de garanuzar fa seguridad de estos y do la
poblacién cbjeo como tal, de acuesdd con los protocolos establecides por 1a entidad,

9 Onentar al equpo de profasionales rusionales, mediante]
jornadas permanentes de entrenamiento

y actuahzacién en temas relacicnados con 1as estrategias v
lineamientos de trabajo de la Direccién

Programauca.

Se orienla d¢ al equipo de pralesionales wrisienales en temas relacienados ¢on Ia imponancia da cumplis con)
los tiempos en los PDT elaborados, BIE, ISUN y entrega de planillas de asislencia de los beneficios de FA y,
PFT. Se ratifica la impertancia de cumplir con o3 cierres de #sizdo de estos beneficios y matriculas en SIR
para lo cual se debe adjuntar (3 debida certificacian.
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PERIODO O PAGO QUE CuBRE EL InFORME[  DEL ) AL 20 O FEBRERO DE 2020 |

LUGAR DE EJECUCION ;clunno-sn| CARTAGENA - GT BOLIVAR SUCRE |

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y admiristrativa sus senicios profesionales para realizar a gestién, validacion y verificacién de las actividadas relacionadas con ta
imptameniacion de la ruta de reintegracion, 1a esuategia de comesponsabilidad y las acciones y escenarios Jocales relacionados con la convivencia, la construccion do paz yla
racongitiacion
10. Brindar apoyo ai coorcinador del Grupo tersitorial yio Punio  |Se realizan vesificaciones de acuerdo 8! mapa de nesgos 08 acuerdo con los requenmientos con el fin que

de Atencidn y/o Programa Paz y plan con las d i parg los mismos, para aste mas se revisa Bs actas de entrega de
Reconciliacion en el seguimignto a la implementacién de las Bie entregados. (1 correspondients a la PPR Juan Cares Martelo Pamano) 1 acta de cqlminadén por et
tefminagones del proceso de beneficio da educacion corespondiente a 1a PPR ORLANDO DE JESUS JULIQ CERMEND, se varifica y

reintagracién de la poblacidn abjeto de atencion que cumpla tos  |cuenta cuenta con los soportes adjunios en SIR diploma de bachilleres.
requisilos establecidos en la
rormatividad vipanta,

11. Brindar apoyo al coordinador cel Grupo territorial y/o Punto  |Ala fecha se constata que 5@ subit un acta de terminacion de beneficios correspondieie a Educacion, [a cual
de Atencidn yle Programa Paz y |eumple ton lo estipulado en g instnictive. Se ravisan de lorma aleatoria las caraclerizaciones elaboradas a la
Recenciliacidn para el cumplimignto al plan operativo del Grupo jfecha encontrandose gque cuentan con fas directrices establocidas en los insiructivos.

territorial o Punte de Atencidn o
Programa Paz y Reconciliacion,

12, Brindar apoye al coordinador del Grupo temitorial yio Punie  {Se toma como estrategia para avitar 13 extemporaneidad de los tiempos en tos POT el enviar via mai a los PR
de Atencion y/o Programa Paz y las alertas de planes de Yabajo, seguimiento 8 ISUN, proyection De BIE, culminaciones, fechas mdxi para
Reconciliacion en el desarvallo de esirategias y herramientas de Jponer en ejecucion los PDT, entre otras correspondientes a ¢ada una las PPR asignada

control gua permitan &) avance en los

indicadores eslablecidos en af tabfero de control y atras Se estadlecid dentro de los PR la estrategia del picc y ptaca de atencién con el fin de garanuzar la
herramignias ce medicion de 13 gestion el permanencia de un Reintegrador en el GT y que la atencion de las PPR que lleguer a 1as instataciones sea
Grupo territonial 0 Punto de Atencién o Programa Pazy realizada, Se envia ¢ronograma de actvidades del mes de enero elaborade per los Raintegradores y
Recontiliation. Fatilitadores, al enlace de coordinacion para su posierior envie & 13 policia Nacional para su acompafiamiento
por pane del enlace asignada,
Se hace seguimiento al grama de activi mensuales propuesto y Cronograma de comisiones,

13. Apoyar ta imptementacign dal procese especial de Justicia y | Durante el pericdo del § a1 29 de febrero se realizan onientaciones de acuerdo con as necesidades de cada

Paz, ylo el proceso de reincorporacion uno de loy PPR en tas dreas de FA, FPT relacinadas con certificaciones de practicas para cierre de estados y
an coh ia con los lir i institucionales esiablecidos, [Salud. Se revisa y realizan ajusies a informe de avance ge Juslicia y Paz y se envian a 1os prolesionales que
seqln las necesicades y el contexto atienen esia poblacidn ias fechas a tener en cuenta para ta presentacion da proximos avantes,

regional, y en anicylacion con las instancias definidas por la

entidad.

14. Elabarar aportunamente los infermes que le sean sclicitados|Se elabora base seguimiento y melas por timestre por reintegrados con el fin de ve Jficar €l cumplimiento de
¥ participar en 1a constauccion de las metas del lablerc de control y conocer los avances de manera individual, Se realiza consalidado de
documentos que por su contanics y naturaleza estén deniro del|cronogramas de actividades para envic a las PONAL:

ambito del abjeto del contrato.

15. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de|Se participa en reunion de equipo de trabajo los dias 6 y 7 de febrero donde se d&n a conocer 1as melas ¥
acuerdo al objeto def presente poryecciones en el area de reintegraion y reincorporacipon. Se realiza socia zacipon de la ruta de

jcontrato. Reincorporacipen y do desarrolta ejercicio de la misma énire ios profesionales del GT,

Se realiza reunion via SKipe con el equipo Sincelejo con et tin de hacer seguimiento a las metas concenadas y|
activades a realizar en matena de Culminaciones, ASS, vinculaciones a FA y FPT y asistencias a Ios
aclividades programadas.,

Se panicipa en consejo de potitica social de ta Alcaldia de Canagena,

Cumplimiento de las obkgaciones generales y demds contenidas
en &l contrato. £n of periodo comprendide del 1 al 29 de febrero del 2020, Se cumplié con tas obligaciones generales de
contrato come; cumplimiente de tos apones a seguridad social de acuerdo a los recursos asignados por
honorarios y riesgos laborates, se actia con legalidad cumpliendo a cabalidad con &l tratamiento de datos e
infermacion, asi mismo s ¢umplen con las ofientaciongs y protocolos en matenia de seguridad. eniro atras
abligacianes estipuladas.

Q/ NOMBRE{S): MARIA DE LA CRU:
JANNETH OCHOD CARDE .

Facha VoBo: OZ-OD~ 2020

“E! registro de datos personates ¢n este tormato, autosiza 8 I ARN para |a recoleccion, almacenamienio y uso de ios mismos. Er cumptimiedo a fa Ley 1581412 y ¢l Datreto 137713 v las demas
normas quo mocif dich ] Conozca ta politica de tralamignia de tos dalos personates de la ARN a ravés del siguignie tnh.

htip.Awwe, ™ ian gov.coles. idn/Pagl polticas aspx’

“Teda impresidn fisica de este 58 L D o . La versitin vigenio se encugntra en el sphware SGER.”




