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ATOS GENERALES DEL CC

Nombre el Contratistis

Feehn Terminacion inelal:

1.0
Proceso nl que pertencees FNTTRMEI-IA
No. CONTRATO - OPS: PS 17202020 C.DP Nos N T
Unidnd n In que perteneees VIC TORIA
CAROL MARCELA HERNANDEZ CRUZ [SX 1013611634 ey |BOGTA

VALOR PACO
SEGURIDAD
SOCIAL

VALOR A
PAGAR

$1.620 360
$2052.456
$ 1920 000

$1932.180

Fecha Inicio:
ADICION/ VALOR cop FECHA DE FECHA DE MES DE CUENTA
OTRO S1 ADICION INICIO TERMINACION DE COBRO
[ Sa 158024 2221 2020-08-01 2020-08-3
2 51620360 2714 2020-09-01 2020-09-30
| 620360) 2714 } -~ ————
3 51439880 3444 2020-10-01 2020-10-31
4 $4320960] 3840 2020-12-01 2021-01-31
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VALOR INICIAL VALOR TOTAL DEL
Resumende | DEL CONTRATO CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
contrato
$10.370.904 I $21.911.028 18.104.892 §3.806.136

2. INFORME DE ACTIVIDADES RE

ALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIE

NTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO DE MANERA PERSONALY AUTONO

ACTIVIDADES ASISTENCIALES EN L
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTEE S E.

0S PROCESOS DE GESTION HOSPITALAR

CION DE

AR DE ENFERMERIA, PARA LA EJECU!
ED INTEGRADA

MA EN SU CONDICION DE TECNICO EN AUXILI
ME A LAS NECESIDADES DE LA SU BR

IA, URGENCIAS Y QUIRURGICOS. CONFOR

3

Relacién de actividades para el peviodo: Desde:  |2020-11-01
§ OBLIGACIONES ESPECIFICAS

(Las estipuludos el minuta)

Iasta:[2020-11-30 I
DESCRIPCION DEL DESARROLLO

EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

Programacion de Turmos

ACTIVIDADES DESARROLLADOS

Se desarrollaron las actividades contractuales de acuerdo al cronograma para el mes de

noviembre del 2020

Se realizo Ja toma al 100% de los pacientes asignados el mes de noviembre del 2020 Histonas Clinicas Aplicativo Dinamica

Se realizo la preparacion al 100% de los pacientes asignados o mes de noviembre del 2020 Historias Clinicas Aplicanvo Dinamica

adas del plan de cuidado de enfermena se realizaron teniendo

noviembre del 2020

£l 100% de las acuvidades derv I ] |
o log: - Historias Clinicas Aplicanvo Dinamica

en cuenla las practicas seguris ¢l mes de

Se realizo ¢l reportes de los sucesos de seuuriadad identificados en ¢l mes de noviembre del

2020

Se parantizo el reporte del 100% de las desviaciones en la evolucion del pacicnte al equi 0 de . o
5 ¥ : ' P oL AU Historias Clinicas Aplicative Dinamica

trabayo ¢l mes de noviembre del 2020
de los pacientes asignados en ¢l mes de

Se realizo la revision de las historias cllinica del 100% :
Historias Clinicas Aphcativo Dinamica

noviembre del 2020

erminal de las unidades del

Formatos de Limpieza y desinfeccion
mes de noviembre del 2020 ’ PIEL

y desinfeccion, rutinaria y

Se garantizo el proceso de limpieza
as del servicio durante el

paciente asi como de las diferentes are:

asignados en el aplicativo de
| mes de noviembre del 2020

o de las acuvidade calizadas en los paciente :
acvitades red s en los pacientes Historias Chinicas Aplicativo Dinamica

Se realizo el registr
as en el sistema para ¢!

Dinamica y en los formatos en fisico ante fall

Se arantizo el cumplimiento de las mormas institucionales en ¢l mes de noviembre del 2020

S realizo Ia revision diani del inventario correspondiente al area en ol mes dle noviembre del

2020

I
Se realizaron las actividades contractuales teniendo encuet
relacionados con los procesos de enfermernia en el mes de noviembre de

nta los documentos intitucionales
2020
ara el mes de

—— - -
Se reahizo [a partipacion ¢n las reuntones ¥ capacitaciones programadas p

noviembre del 2020

Se garantizo ¢l proceso de lumpieza y desinfeceion, rutn:
te asi como de lus diferentes areas del servicio duran!

as unidades del
12020

Limpicza y desmfeccion

aria y terminal de | Formatos de
pacien te ¢l mes de noviembre del

icas Apheativo Dinamica

rio al 100% de los pacientes asignados y que Historias Clin

Se realizo la toma de muestras de laborato
s de noviembre del 2020

: 1. Prestar el servicio de conformidad con la programacion de agenda acordada con el
supervisor del contrato, para el desarrollo de sus actividades
2. Controlar los signos vitales de cada uno de los pacientes asignados con la
2 periodicidad requerida segin orden médica, orden de Enfermeria y protocold
institucional, informando al médico y enfermera las alteraciones encontradas y
registrandolas en la historia clinica digital.
3 Orientar y preparar a los pacientes para examenes diagndstico de acuerdo con los
3 |protocolos de mancjo y lecnoloyia requerida Segun normas establecidas para cada
procedimiento
f 4. Realizar actividades propias del cuidado de enfermeria previniendo acciones
inseguras en la prestacion de servicios de salud
s 5. Nofificar inmediatamente las acciones inscguras ocurridas a sus pacientes al
medico de tumo, jefe inmediato y en ¢l sistema de reporte.
o 6. Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los cambios
del estado clinico de los pacientes en forma oportuna y adecuada
7. Revisar la Historia clinica de los pacientes asignados conociendo su evolucion
7 |diana, tratamiento, para realizar el plan de cuidado de enfermeria integral del
paciente.
8 |8. Mantener impio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante el turno.
. |9, Reatizar registros clinicos en forma oportuna. diligenciando todas las variables
9 correctamente y dando cumplimiento a la Resolucién 1995 de 1999 y mantener
organizadas las historias clinicas de acuerdo al Manual y normatividad vigente dela
Entidad
i 10. Cumplir las normas institucionales de bioseguridad, vigilancia epidemiologica,
gestion ambiental, salud ocupacional y demis politicas Institucionales
11. Responder por los Inventarios, cONSErvacian y uso adecuado de los equipos,
11 |elementos e insumos, al jpual que el cuidado de la infracstructura del servicio ylo
area donde se encuentre desarrollando las actividades
2 12. Cumplir con los procesos, procedimientos, guias y demds normas deflinidas por
la entidad, de conformidad con ¢l ebjeto del contrato
13 |13. Asistir a reuniones y capaciiaciones programadas por la entidad.
—
i |4, Realizar la desinfeccion de manera oportuna de la unidad del paciente de acuerdo
a los protocolos institucionales
il
|15, Realizar la toma oportuna de 1as muestras de laboratorio que requieran los
—15 pacientes con ¢l fin de agilizar el tratamiento

requiricron [ necesidad de la toma en el me
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1 16 Assshr en la alimentacion 8 tos pacientes asienados conservando lus precavciones [Se realizo b asistencin en la almentacion i los pacientes asignados con grado do deependencia Histarizs Chmizas Aplicatrso Dieamiea {
)stanizs Climeas Apleans e am i
cshlcaidas segun ¢l casa de enfermenia consenanda las precauciones establecidas en el mes de noviembre del 2020 j
" 17 Realizar ¢l control de hquidos admimistrados y ehminados registrando en forma [ Se reahizo ¢l control de hiquidos ndminisidudos y elimmados ul 100% de los pacientes asignados Historias Chmecas Aphicat v Lisamiea |
oponuna v adecuada los resuliadas de acuerdo al protocolo mstitucional en el mes de Octubre del 2020 i ) )
» 18 Pormar ¢l uniforme detensendo en cuenta las normas higiene y biosepuridad de la - | Se realizo el uso ndecuado del umforme durante Iy programacion de actividades para ¢l mes de Conceptu coordinadora
hd CC| i 400
Subred noviembre del 2020
Se garantizo la atencion del paciente con calindad, calidez y humanizacion a los pacientes
19 19 Offecer trato con calidez y cahidad al paciente y la familia, dando una atencion ¢ Ud B | & d Sl I| ‘ IJ 12020 ,u “L ' ,"|y de PQR rclmonndg‘ conla reportes dz POR
signados en o mes de noviembre del 2020y no hay reporte B 5 a es de
humanuzada conservando el respeta por la dipmdad humana ISIBNICON S & TEice y y 1l
prestacion de mu senvier o
20 20 Impartir educacion al paciente v a la fanulia sobre los cwdados especifivos o Se parantizo la educacion ¢ informicion al 100% de los pacientes asignados inclurdo su famiha | Registro formato de educacion ubicado
tener en casa de acuerdo a ln siuacion climea del paciente en el mes de noviembre del 2020 en Histona climca
; Se parantizo ¢l 100% de confidencialidad de la nformacion de los pacientes asignados en ¢l mes
21|21 Mantener la reservat de la informacion elimca y personal de los pacientes Se garantizo ¢l 100% d¢ confidencialidud de o P L
de noviembre del 2020
22 Ejercer las acuvidades propas de Ia formacion téenica de confornudad con las
el - 31 100% de las actvidades realizadas a los pacientes asigng ¢ realizaron teniendo en cuenta . P
22 |normas y/o reglamentos de acuerdo al objeto contractual v las necesidades del El 100% de las actrvidudes realizadas a los pacientes astgnados s¢ re ; Histonias Climeas Aplicativo Dinamica
servicio E las competencias tecmicas ¢l mes de noviembre del 2020

Ohservaciones:

A

Firma de) Contrtista

Se ancxa certificacion de pago a Salud. pension y ARL

In caso dc tener contrato nuevo se debe ancxar tunbien la certificacion bancaria con la primera cuenta de cobro

LOI3611.634 de

BOGOTA

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS

NOMBRE: NESTOR DANIEL SANDOVAL
CARGO: LIDER PROCESO DE ENFERMERIA
FIRMA
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QATOS GENCRALES DEL APORTANTE
Identificackan dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Dircccion Cludad-Departamento Telétana Emnﬂ,lig;r:[# e
[SRIUREARTREY HERNANDE? CRUZ CAROL MARCCLA INDEPCNDIENTE PRINCIPAL DIAG 32 FBIS SUR #13-26 BOGOTA-BOGOTAD.E 3720471 Mg
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perfodo Clave Tipo Fecha Pago
Pention Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2020-10 2020-10 1000000995 9411992183 | 2020411710 202011718 | BANCO BOGOTA o 537,700
RESUMEN DE PAGO |
RISEO DGO T O VA ARG O AV ATOR A1 GUIDAD O N ERESES WORANMNEATDOSIE VATOR/APACAR I
N T ) ; N S SN
AFP (ADMINISTRADORAS: 71) l - _‘_mﬂ-‘ﬁ]ﬂ T -‘WHSV,;;E);B()"’ o 475;]“7 7 - 7 $140,5C0
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $140,500 S0 S0 5140,500
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 921,400 50 S0 §21,400
SEGUROS BOLIVAR 14-7 860,002,503 2 1 921,400 50 50 21,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $109,800 S0 S0 §109,800
FAMISANAR EPS017 830,001,564 7 1 $109,800 S0 50 $109,800
ToTA i RS _ f 2711700 e 050 S
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