[ P SUBRED INTF.GIulM DE SERVICIOS DE SALUD czNTno ORIENTE ES.E CODIGO: AP-TH-FT-012
Subred integraca éw Servicios o1 Sahd ALENTO HUM VERSION: o3

. Centro Orfente ES.E FDI!MATONI’.CI".SII]AD DE PI—:RSIJ'\IJ\L FECHA: 2019-10-11

FECHA I 2019 | 12 I 13 l

1. INFORMACION DE LA DEPENDENCIA S{ILICITANI'E
TE A ] < NUMERQ DE S
UNIDAD SOLICITANTE meﬂ TECNICA ‘WO g PRO m o suw:q o : SUFEI\"‘ISOR PERSONAS PERFIL U OBJETO DEL
(ESPACIO FISICO) B AD&INISTRJ\TI‘\-"A [ i TRz : L 7/t mmmu REQUERIDAS - |SUPERVISOR CONTRACTUAL
DIRECCION DE SANDRA PATRICIA LEON ENFERMERO CODIGO 243
UMHES LA VICTORIA HOSPITALIZACION MISIONAL QUIRURGICOS CACERES 1 GRADO 20

2, REQUISITOS DEL PERFIL PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL SOLICITADO

PERFIL GENERAL PROFESION U OFICIO - NIVEL EDUCATIVO T . TIEMPO DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL
UNIVERSITARIO DEL AREA DE ENFEREMERD (A} PROFESIONAL UNIVERSITARIO -3 ANOS
LA SALUD
EXPERIENCIA ESPECIFICA
3, VALOR HONORARIOS
VALOR HORA _ NRO HORAS PROMEDIO MES : HONORARIOS FLIOS
5 16.096 il "h’cl'l' n":ﬂ";fl';"‘ A 110 Podra ser objeto de incremento
i IPC por el afo 2020

4. INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

OBJETO

PRESTAR 5US SERVICIOS PROFESIONALES, DE MANERA PERSONAL ¥ AUTONOMA, EN SU CONDICION DE ENFERMERD (A) JEFE PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES,
CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

DURACION: SEIS (6 ) MESES

JUSTIFICACION: La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E 5 E., presta servicios de salud eumpliends con criterios de calidad (oportunidad, sceesibilkidad, contmudad, pertennencia ¥ seguridad) scorde a la Ley
10600 dhe 1993, Lew 112 de 2007, Ley 1438 de 2001 ¥ Ley 1751 de 2015, I3 L-.cualm ||cI'N.‘ll com fin pnmordial garatizar 13 sdeacuada prestacion de los servicios de salud a Jos tsuasios. Con el proposito de dar cumplimicnto a las

funciones encomendadas por 1a Ley, la Subred adelanta bos procesos spetivios con el fin de comdy al eumplimiento de 1a mision
Tabawal y prof

L In atencion a lo anterior se requiere la contratacion de personal tecnico
I para das continuidad o bos procesos les con eriterios de calidod y poder cumplir con los convenios v contratis suscrilos con las diferentes entidades responsables de pago

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
1. Ejecutar puwd:n:icnlﬂs 3 cudados @ bos pacientes que por su estado critico asi bo requieran

2 Realizar el plan de cul fiario de de acuerdo al diag o ¥ Amdes identificad.
3 Werificar mc\.hda-. preventivas de eventos adversos e identificando nespos, garantizando ln segunidad del paciente v rep I b eventos adversos que se presenlen
4 Adm v venficar ¢ ewdado o) a los pacientes d acuerdo a los 1 los v guias establecidas del servicio etilizando téenicas de asepsia v antisepsia y normas de biosegundod, ¢ mbormar al

medico tratante ¥ ukvrdmfkim.s I no existencia de medicamentos para realizar reajuste de rntamiento

3 Apoyar la supervision de las nctividades del personal musiliar de enfermeria v camilleros, observando que se realicen bos procedimientos y revisando registros de enfermeria

6. Healizar actualizacion Jel kardex jetas de medicamentos de acuendo con lus normas establecidas en forma escrita v cods ves que se rexuiera ¢l cambio del tralamiento del pacrente
7 Controfar Ios sumunistios ¥ existencias de insumos v medicamentos de Jos pacicites del servicio

8. Healizar las devoluciones al servicio de farmacia de los medicamentos ¢ insumos por paciente antes del egreso v dianamente cuamdo asi lo amerite.

4 Realizar en el formato corresponsdiente v las horas v fechas Ladas, bos pedidos de ¢l © INSEMOS neCesarios para los Packenies €N s respeciive servic

HI Participar en forma activa en la revista médica diana dando sus aportes segin sea el coso

11 Revisar di L e hos quipos, drenajes, b bes v 2l invasivos del paciente que mangjan sepin pritocolo v se levan los registros comespondicntes cormectimente.

12 Realizar la asignacion de paciente n cada auxiliar de scuerdo al nimero de pacientes, complepdad v de acuerdo a las nesesidades del servicio

I3 Participar activamente en el sistema Je vigilancia epid logca medinnte la notificacion oportma de informes de hos casos o posibles broles infecciosos para tonia de cond wue prevenan La o prolif; de
infecerones en los servicios

14 Responder por los inventarios, conservacion v uso ad dov adee bos expunpos, €l © insumos ados en el servicio

15 Realizar la asignacion oportuna de camas |um lot pacientes que los requieran, realizando los traslados necesarios para Ll fin de forma oportuna, colaborando eon ¢l giro de cama

16 Curplis con el rama de lecido de muluo acierdo con e supcn:-mr del contrto, rep Jor Las lades p las por cada paciente asignado v novedsdes en equipos e insumos Jdel servicio

17 Tramitar de forma oportuna examenes de laboratorio, radwl 1l L[ Tegul los pacientes a cargo.

I8 Dar cumplimiento o la Resolueson 1995 de 1999 v al monual n.k: manes de hmm ia L[UilLﬂdL Ia Subred

NOTA: Todos los canipos son de obligatorio diligenciamiento, en caso contrario serd devuclta fa solicitud. Las firmas deben ser recogadas en el siguiente orden” Responsable del reguerimients, Profesional Especializado de Talento
huimane, Subgerente ¥ Ordenador del gasta \

5. APROBACION DE LA SOLICITUD - |

R‘»-o__ LAl g’,b{-ﬁ‘
FIRMA RESPONSABLE %

Jefe de Oficina v/o Dirvetor Administrative vio Asivtencial W'—\—P FIRMA ORDENADOR DE

Ll suscrito Direetor Operativo del area de takento humane certifica que en b planta de personal de lo Subred Integrada de Servciosde Salud Centro Ofiente o cuefia con el personal suficiente v/o requerido para ¢l desarrollo
e Tas actividades ¥ oleto sefialodos en ln presente solicitud

Op de Talento H. L
v 6. ESPACIO EXCLUSIVO PARA EL AREA DE CONTRATACION

CERTIFICACION

RECIBIDO POR: AN MES ni4

CARGO

7. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD

T FLAN T 51 %
ADGUISICIONES
E NUEVO: |PENDIENTE POR NO
CONTRATAR
2. CONVENI,

NOMBRE:
D REEMPLAZA A: CEDULA:
NUMERO DE CONTRATO:

VeBo Contratacion (Presentacion novedad

1 NAVENAD BAT SITH A CTAN A RUINICTD ATV L e




