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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencién y gestiéon de beneficios a la poblacién
objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacién objeto de la ARN que se
encuentre en el espacio designado en el territorio nacional.

1- Se Brind6é atencién virtual y/o telefénica a 21 excombatientes en el corregimiento de la Ceiba y 28
excombatientes de Chalan, de los cuales existen 7 mujeres y 42 hombres,3 personas en condicion de
discapacidad y 7 son adultos mayores, de acuerdo con las indicaciones de los MEM 20-004535 y 005041 de 2020.

2- Se utilizé la Caja de Herramientas, suministrada por el nivel central, como marco conceptual y metodolégico
para la atenciéon de la poblacién reincorporada, haciendo énfasis especial en prevencion del COVID -19 en
acciones de pedagogia para considerar, el lavado permanente de manos, uso de tapabocas, aislamiento
preventivo; pautas para el acceso a la atencion en salud: acompafiamiento a la compafiera permante de un
excombatiente de la Ceiba para el traslado de la EPS Comparta Magdalena a Mutual SER Chalan, el cual se
encuentra en trdmite y apoyo en salud mental a tres ( 3) excombatientes en manejo de crisis de ansiedad por el
asilamiento preventivo, alteracion en las relaciones de pareja y por muerte fetal.

3- Acompafiamiento y seguimiento a proyectos productivos individuales y colectivos de acuerdo a los lineamientos
establecidos desde el nivel central durante la emergencia sanitaria.

2.Concertar las actividades con la poblacion objeto, sus familias y la
comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones
socioecondmicas y culturales del territorio en el que se encuentrany a la
normatividad vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos
de la ARN.

1. Socializacion lineamientos establecidos en los MEM 20-004535 y 005041 de 2020 y Resolucién 0843 con la
poblacién en reincorporacion, para explicar la metodologia de atencién durante la emergencia sanitaria.

2- Concertacién con la poblacién medios y canales virtuales y/o telefénicos de comunicacion para la atencién
permanente.

3- Concertacion de fechas y horarios para la atencion virtual y/o telefénica de la poblacion reincorporada

3. Desarrollar las acciones y/lo actividades (atencion, gestion,
acompafiamiento) determinadas como estratégicas para el cumplimiento
de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los
lineamientos de la entidad.

Brindar atencion a 49 excombatientes de Farc EP asignados, a través de medios virtuales y/o telefénicos.
Cargue frecuente de atenciones en SIR realizadas a la poblacion asignada.
Socializacién de medidas de prevencion del Covid 19 a la poblacién asignada.

Identificacién y seguimiento de sintomas de gripa o signos de alarma asociados a Covid 19 en la poblacién
asignada.

Acompafiamiento virtual y/o telefénico a Formas Asociativas: Se diligenci6 la actualizacion del diagnéstico socio
empresarial de COOPCHAGEPAMM.

Acompafiamiento y seguimiento virtual y/o telefénico a proyectos colectivos e individuales: a un (1) proyecto
productivo individual y un (1) proyecto productivo colectivo en cuanto a la adecuacién de jagueyes y construccion
de pozos contenidas en el POA.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio
de atencién designado.

1- Orientacién y apoyo para recepcion de pagos de programas de asistencia social a la poblacién asignada y sus
familias, de las cuales se identificaron 7 personas beneficiarias del programa Ingreso solidario a las cuales se
realiz6 acompafiamiento para el tramite en el pago correspondiente. Apoyo a la entrega de ayudas humanitarias
con recursos de gobernacién de sucre y acompafiamiento de la infanteria de marina consistente en dos pollos
congelados por cada familia.

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad vigente,
que se encuentren en el espacio de atencién designado.

1- Socializacién de Decretos 457 y 531 a través de los cuales se restringe la movilidad por la emergencia sanitaria,
pero se garantiza la cadena de abastecimiento agroalimentaria y la posibilidad de que la poblacién continde
realizando actividades agropecuarias.

2- Se Propici6 espacios de gestién y articulaciéon necesarios para que los reincorporados sean incluidos en los
listados de usuarios del Plan Departamental de extensién agropecuaria.

3- Se realizé seguimiento a las actividades relacionadas con proyectos individuales y colectivos de la poblacién
asignada.

6. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo
los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la poblacion
objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad, que se encuentren
en el espacio de atencién designado.

No aplica dada la declaracién de la emergencia sanitaria derivado del COVID 19 la cual restringe la movilidad.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la poblacién
objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos y
Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio
de atencion designado.

1- Gestion y consecucion de planillas de asistencia de FA 'y FPT de poblacion en reincorporacion ante Instituciones
Educativas donde estos se encuentran vinculados, ante la Institucién educativa TECNISER se tramitd la planilla de
asistencia a las actividades académicas.

2- Gestion telefénica y/o virtual ante Instituciones locales para el acceso a oferta y programas de acuerdo a las|
necesidades que se identifiquen durante a emergencia sanitaria: en cuanto a la implementacion de la metodologia
y orientaciones del nivel central para la continuidad en el proceso formativo en ocasion del COVID 19.

8. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

1- Cargue frecuente de atenciones en SIR realizadas a la poblacién asignada.

9. Dar trdmite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestién documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los
mismos.

1- Diligenciamiento y envio de Planillas de Asistencias de Actividades de Acompafiamiento IRF 99.

2- Recepcion y envio de planillas de asistencia de Formacion Académica y Formacion para el Trabajo ( IRF 38 -|
IRF 54)

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

1- Participacion en reuniones virtuales semanales de Acompafiamiento y Seguimiento.

2- Participacion en reuniones virtuales interinstitucionales de acuerdo a las necesidades de articulacion y/o
convocatorias de otras organizaciones, se realizaron reuniones con OIM, para el seguimiento en la asistencia]
técnica del proyecto Productivo Colectivo de COOPCHAGEPAMM. Reunién con los asesores juridicas de OIM vy
defensoria del pueblo para la validacion y unificacion del concepto juridico en cuanto a la legalidad en la tenencia]
del predio de la finca la Gloria de la vereda Santa Fe donde se implementa el proyecto productivo colectivo.

11. . Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Capacitaciones virtuales: habitos de trabajo y Ritmos de trabajo y carga laboral en casa on ARL Positiva Y|
presentacién del programa construyendo capacidades empresariales rurales, confianza y oportunidad: el campo
emprende con el MADR y la convocatoria 2020 en 68 municipios del PDET.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

En el periodo comprendido entre el 01 de abril al 30 de abril del 2020, se di6 cumplimiento con las obligaciones
generales y los items del contrato 361 -2020 23) Clausula de confidencialidad, Se logr6 mantener con los
excombatientes y sus familias la integridad, reserva y el caracter de confidencialidad en la administracion de la]
informacion recibida en ocasién a los documentos personales e institucionales que hacen parte del Programa 24)
Clausula de cumplimiento del Manual del Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion SGSI, se logré con la]
informacion no colocarla a disposicion de nadie, ni se revelarla a individuos o entidades no autorizadas 25)
Clausula de proteccion de datos personales, Se logré acceder y utilizar la informacién y los métodos de proceso
con los excombatientes, entidades o procesos autorizados cuando asf lo requirieron.

BIBIANA MARIA BARRIOS LAMBRANO

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE: MARIA DE LA CRUZ VITOLA GONZALEZ

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




