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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial asignado para el acompadamiento, atencion v gestion de beneficios a la poblacion
objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territonio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o conlextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL. PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIQNES DEL CONTRATO

1. Desamallar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacion objeto de fa ARN que se
encuentre en el espacio designado en el territoric nacional.

En el periodo comprendido entre el 15 de enero y el 31 de enero de 2020 se desarrolld acciones y/o actividades
para 40 Excombatientes FARC-EP de la cabecera municipal y zona rural de los municipios de Qvejas y Morroa'
doce {12) reincorporados del municipio de Morraa, y veintiocho {28} Reincorporados del municipio de QOvejas, en
la promacién de sus habilidades y competencias. Se brindé asesoria en aspectos legales y tibwlarios en e
marce de fas obligaciones propias de la organizacion. Asi mismo se sosluvo conversatorio y sensibilizacion
sobre la importancia de la continuidad de sus estudios académicos y formacién para €1 trabajo. se drindd
informacién sobre el proceso de matricula académica en las Instituciones d= Educacion Cnstobal Colén (Morroa)
y ¢l L.E Gabriel Taboada Santo Domingo (Ovejas)

2.Concertar las actividades con la pablacion objeto, sus familias y la
comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones
socipecondmicas y culturales del territorio en el que se encueniran y a
la normatividad vigente, en concordancia con los procesos y
Jlineamienios de la ARN.

Se brindd el acompadamiento y asesoria en el proceso de elaboracion del plan de accién y con &I, la

[concertacion y la programacidn de! primer timestre vigencia 2020, acorde al plan de sostenidilidad y &t POA, en)

la Asociacién Multiactiva Por un Desarrollo Comun (AMOC) y en la Asociacion de Productores Agropecuarios de
los Montes de Maria-Sucre (ASOPROMAS), respectivamente, y acorde a los procesos y ineamientos de la ARN

3. Desarrollar las acciones ylo actividades (alencién, gestién,
acompadamiento) determinadas como  estratégicas para el
cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo
l0s lineamientos de la entidad.

Se Desarrolld las siguientes acciones y/o actividades: 1. Se brindé acompaiamienio a fos excombatientes FARC
EP en reunién grupal, donde se recordd y analizé las actividades contempladas en el Plan Operativo Anual
(POA}, v acorde a los apuntes registrados en sus libretas, éste, adn no ha sido enlregado por el profesional de
Ecomin, quien lo orienté en noviembre 2019. 2. Se hizo acompafamiento en la presentacion del equ po de
trabajo de la Organizacidn Internacional para las Migraciones (OIM), quen desarrollara la asistencia t2cnica
productiva al proyecto denominado "Establecimiento Oe Una Unidad Productiva Ganadera Sostenible En La
Asociacion De Productores Agropecuarios De Los Montes De Maria - Sucre - Asopramas”, en ires areas
especificas: 1. técnico Productivo, 2. Comercializacién, 3. Fortalecimients Organizacional 3, Se socializé las|
acciones y/o aclividades legales y iributarias en el marco de las obligaciones propias de las dos (2)
Organizaciones. 2. Se le recordd a la Junta Directiva de las dos (2} asociaciones las acciones ylo actividades que
quedaron pendientes vigencia 2019. 3. Acompafamiento en el alistamienio de la entrega de un proyecto
individual, perteneciente a dos reincorporados (esposos) de la cabecera municipal de Ovejas. 4. Asesoria a dos
reincorporados para €l alistamiento de documentos para el beneficio econdmico de sus provectos individuzles

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacidn objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios oferados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por Ia ARN que se desarrallen en el espacio
de atencién designado.

En reunién grupal, y teniendo en cuenta las necesidades identificadas, se motivd y orenté a ios Ex Combalientes
FARC-EP, para que sus familiares y miembros de la comunidad realicen su vinculacién a la educacion y
formalicen su matricula en los cicles correspondientes. Se brindd la asesoria pertinente para el acceso a Iz oferia
institucional ante la gestién realizada ante las Instituciones Educativas Cristébal Colén y Gabriel Taboada Santo
Domingo

5. Facilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de la ARN y
de sus grupos familiares, a las diferentes actividades deniro de los
Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioecondmico y la normatividad vigente,
que se encuentren en el espacio de atencién designado,

Acorde a las potencialidades, competencias, contexto socioecondmico de los ex Combatientes Farc Ep y la
normatividad vigente, y leniendo en cuenta ef proceso de esiudios académicos realizados 2019, se realizd
gestién institucional en el proceso de matriculas, asi mismo para familiares y personas de la comunidad
interesadas en continuar sus estudios académicos. Cabe anotar que se sensibilizé a los cinco {5) bachileres,
estudiantes vigencia 2019 en carreras técnicas a conlinuar con este proceso de estudios superior

6. Contribuir en la implementacién de estrategias teritorales de
convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo
los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la poblacion
objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad, que se encuentren
en el espacio de atencién designado.

En el periodec comprendido entre el 15 y el 31 de enero 2020, se realizé dos (2) encuentios grupales, tanio en
Morroa como en Ovejas y en elio se sostuvo didloges con los excombatientes FARC-EP que conlleva a la
reflexién sobre la importancia de relacionarse con la comunidad y la institucionalidad tanto piblica como privada
en el marco del punto 1, 3 y 5 del Acuerdo de Paz, continuar con la generacion de confianza y credibilidad, ¥ con
ello contribuir a una sana convivencia a través del respeto, comunicacidn asertiva, empatia, inherentes a la
dignidad humana. En espera de la socializacién de la hoja de ruta y con elio los acuerdos para ef componente
comunfiario, si asi ellos lo dispenen.

7. Realizar visitas domiciiarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos
Programas impiementados por la ARN que se encuentren en e espacio
de atencién designado.

En el marco de las reuniones grupales y acorde a Jas necesidades identificadas, se programé visitas domiciliarias
en la planeacién del primer timestre 2020. Se realizd visita a las Instituciones de Educacibn Cristébal Colén
(Marroa) y el |E Gabriel Taboada Sante Domingo {Ovejas) en el proceso de matriculas.

8. Realizar el registro de la informacidn segin establezca la ARN, de
forma oporiuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementades por la ARN en los cuales se participe.

En ef periodo comprendido entre el 15 de enero y ¢l 31 de enero 2020, se realizaron las actividades de Cargue
en el Sistema de Informacion - SIR - de las asistencias a las actividades individuales y grupales de los
Excombatientes Farc — Ep, de la cabecera municipal y comumdades dispersas del municipio de Ovejas v,
Morroa, acorde a los encuenteos grupales, ofena institucional, acompanarriento ¥ seguimiento a las necesidades
identificadas en el marco de sus beneficios

9. Dar framite a los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestién documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestién de los
mismos.

Se dio ramite a los diferentes documentos en el marco del proceso de gestion y ejecucion de tas actividades ylo
acciones en el aie 2020, acorde a o establecido en los lineamientos de gestién documental y la correcta gestion
de 1o mismos, como fue el cargue de las actividades reahzadas y el dilgenciamiento en debida forma de las
listas de asistencia de los encueniros grupales.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado La versén vigenie se encuentra en el software SIGER "
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar can plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territarial asignado para el acompafiamiento, atencion y gestién de beneficios a la poblacién
objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipates, zonas urbanas o contextos dispersos.

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrale y rendir en forma oportuna los informes gque le
sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contraiado.

En &l periodo comprendido entre el 15 de enero y el 31 de enero 2020, se realizaron las actividades de Cargue
en el Sistema de Informacion - SIR - de .as asistencias a las actividades con los Excombatientes Farc — Ep, de
la cabecera municipal y comunidades dispersas del municipio de Ovejas y Morroa, acorde a los encuentros
grupales, acompafamieno y seguimiento a las necesidades identificadas en el marco de sus beneficios. Asi
misimo cargue de certificados académicos. Se elabord informe de fos 15 dias det mes de enero 2020. Solicitud y
legalizacién de expensas para la segunda quincena del mes de enero del 2020, y primera quincena del mes de|
febrero, a desarrollar ¢on los excombatientes de Morroa y Ovejas. Asistencia y participacitn en el comite de
seguimiento GT Bolivar-Sucre segun agenda presentada por la asesora de reincorparacion

11, . Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Asistencia y participacion al espacio de reentrenamiento, socializacién hoja de ruta individual y colectiva, segun
Resolucion 4309 de diciembre 2019, dirigida y orientada por Johana Gutiérrez, funcionaria ARN nivel nacional

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el
contrato.

En et periodo comprendido entre el 15 de enero al 31 de enero del 2020, se did cumplimiento con las
obligaciones generales y s items del conirato 359 -2020 23) Cliusula de confidencialidad, Se logrd mantener,
con los excombatientes y sus familias la imegridad, reserva y el caracter de confidencialidad en la administracién
de la informacion recibida en ocasién a los documentos personales e institucionales que hacen parte de!
Programa 24} Clausula de cumplimiento del Manual del Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacién
SGSI, se logrd con la informacién no colocarta a dispesicién de nadie, ni se revelarla a individuos o entidades no
autorizadas 25) Clauswla de proteccion de datos personales, Se logré acceder y utilizar fa informacién y los|
métodos de proceso con los excombatientes, entidades o procesas autorizados cuando asi lo requinieron.
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nermas que medifiquen, adicicnen o complementen,

"El registro ¢e datos personales en este lormato, autoriza & la ARN para |a recoteccidn, almacenamiento y use de los mif
. Conozea la pofitica da tratarieno da tos dat
hiip fwww ceincorporacion.gov.cofes/atenzidn/Paginas/polilicas, aspx”

Visto Bueno Supervisor{e j {diligenciar manual):

/

NOMBRE: MARIA DE

| & GRUZ WITOLA GONZALEZ

/

/

Facha VoBc 3101 2020

mos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decrato 1377113 y las damas
bs personales da fa ARN a través del siguiente link;

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Contrelado, La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.”



