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Al contestar por favor cite estos datos:
, Radicado No.: 202641370400000164
ATEEEs & Fecha: 2026-01-05
TRD:; 4137.040.9.45.1775.000016
Rad. Padre: 202641640100000064
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA
SUBDIRECCION DE GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO, HUMANO DE LA
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO? ESPECIAE‘ T
1
CERTIFICA U

e ee STEFERRRSL LM s
Que “mediante oficio radicado No 202641640100000064 del 02 de enero del 2026,
suscrito por el secretario de despacho de la Secretaria’de Paz*y"CuItura Ciudadana,
solicité certificacién de insuficiencia de personal yjuna vezqrewsadosmlos cargos
contenidos en la planta de personal de la entidad actualizada medlante ‘Decreto No
4112.010.20.0879 del 07 de noviembre de 2025, existe personal en la planta pero este

no es suficiente para atender la necesidad presentada’.
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Que por lo tanto se expide el certificado de inexistenciafinsufi cnepclaide personal para

atender la siguiente necesidad:
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Codificacion 4
piecesidad | cantidad Nivel Perfil Requerido Sintesis de la Actividad
e Personal N
{CNP) L :
Gestlonar, 'anallzar y presupuestar
- i H .': Hlt- I
Titulo profesional en’ financleramen 105" proyectos de
disciptina inversiony seguimlento ala ejecuclén
académica del presupuestal,  atendiendo  los
4164-14 2 Profesional nucleq basico del requenm;entos@&tecibldos* Jpor. 1os
conocimientoen: | diferentes entes de control en cuanto
‘ « - | contadurfa ptblica if'a procesos financ;eros CDP, RPC,
- contitutode [ planeaclongdejpagos ,Lpresupuesto,
postgrado financiero y | demas réspuestas, en el
marco del ,fortnalecimiento de los
sistemas de Gestion y control
) ] B I
Titulo profesionat en’ Gestionary orientar la planeacmn de
. disciplina i|,proyectos. Jde*llnwerskin1 crear mapas
académicadel |de procesos Y diagramas de flujo que
~ | nicleo basicodel | permiten. - vishalii%r"’ﬁcontrolar y
4164-15 1 Profesional o '
conocimientoen: |mejorar las, operaclones Yy
Ingenieria industrial |seguimiento a métricas clave de
y afines con titulo de:| desempefic#sitiempoit de s#ciclo,
. posgrado eflmencia §cumplmento, costos
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DE DESARROLLO E INNOVACION &
INSTITUCIONAL LEE) i P
o - | etc.), en el marco del fortalecimiento
et de los sistemas de Gestiény control.
w b 4 i el
'mi‘fti“rﬁm"'e
foar ~ .
. ) Lo, Gestionar ¥ orientar lay
" \ implementacion de las directrices
st o | Titulo profesional en . X .
b . economicas, financieras asi como el
disciplina . e
o manejo de SAP, elaboracién cdp, rpc
académica del P
nticleo bésico del e informes contables, elaboracion de
4164-16, . ‘ o IPAC y reportes contables que
conocimiento en: ;
- aportando al fortalecimiento de los
i contaduria piblica |~ . .
. sistemas de Gestlon y control
con titulo de integrados que permitan desarrollar
st iR vy Tes postgrado gtacos que p \ '
_ . estrategias contables que beneficien
! N al organismo _
g b § E} *M _ . , Ge‘stlonafﬂy apoyear.los procesos. }je
de £ it{';‘ijg I ljlﬁ!%ﬁ 5§ s -,r-f;i* planeacién estratégica, formulacion,
. . l ¥ e ’EHLL g{%ﬁ—wﬁ 3 g_; [articulacién y seguimiento de
N Titulo profesional en | programas, , blanes y proyectos,
wtbolit| AT FESEIIERIn . » nepe disciplina aportando capacidades técnicas en
; e académica del la toma de decisiones optimizando
4164-17 * 7 *§ " Profesional nudcleo basico del | los recursos y.{a coherencia entre los
m 1 N O ‘ . - [ i t
P ”M hiis ?_Lg&?_;-s.ﬁ e st | COI‘IOFII’]‘IIBF:‘.O en objgtlvos ir?stlfuc:ona sy las
s e fEHUIE administracidn, con | acciones territoriales, de igual forma
- poresgipiisd 40 titulo de posgrado | liderando y fortaleciendo estrategias
o 1 para la gestidn y control que permitan
Wl | TR BERRSE T e e b .
mejorar el impacto de los programas
de paz y cultura ciudadana.
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO l 1”
DE DESARROLLO E INNOVACION j Ty IO
INSTITUCIONAL . L in;tm...w i 1
Generar  estrategias para la
comprension de dindmicas sociales,
lnstituclonalgs Y, terntonales para el
Titulo profesional en | cumplimientoy fortalecimiento enla
disciplina plamfxcaclon,.ala transparencia, la
académica del armonlzamo? .._ interinstitucional
nidcleo basicodel }apoyandoel segliimientoy registro de
4164-18 3 Profesional conocimientoen: |la ejecucidn de los proyectos de
cienclia politica, |inversién de manera periddica en las
relaciones diferentes herramientasiestablecidas
internacionates con { por el Departamento Administrativo
posgrado de Planeacion Distrital vy el
. _Departamento,;,gz; Nacional « de
Planeacion gn a Secretaria de Paz y
Cultura Ciudadana.
Gestionar los procesos de planmcar
. : estructurar™ - implementar
Titulo profesional en
i mecanismos , ; de ,contral  y
disciplina i
P segulmlento‘ de herramlentas de
) académica del . medicién, aniliss'y mejoras en los
4164-19 2 Profesional nticleo basico del y mej
. procesos administrativos ¥
conocimiento en: .
- o financleros para asegurar el
administracion con
. cumplimientoyyde. 105 .objetivos
titulo de postgrado L L
estratégicos y el fortalecimiento de
los s[stemas}idé'Gestlén y control.
. Gestionar, fortalecer y:optimizar los
sistemas de gestion y control
Trtulo profesional en mtegrados' dentro de una
discinlina organizaclén, ‘Interrelaclonando
cip calidad, amibiéfite; segliridad:"salud
académica del
nticleo basico del ocupacional responsabllldad social
4164-20 2 Profesional entre 108 - distlntos programas y
conacimiento en:
- . . proyectos en tq_mo al fortalecimiento
ingenieria industrial : :
) . y atender los requerimientos
y afines con titulo de : .
establecidos por los diferentes entes
postgrado
de control sohe, los, pacesog, de la
Secretaria de Paz y Cultura
Cludadana s «isg - .

©

o e,
A i
»
{IQNET
*  CIRLIFEO
HANAGYMENT
Sesre

icontec

150 9001

SC-CERGS2615

L] o
” ,;’; i i PP
#o ‘:M;t:}ﬂ fhuw j«;: “
FRRAT

&

Centro Administrativo Municipal CAM Torre Alcaldia Piso 14 Teléfono: 57 6028879020

www.call.gov.co




LS =
! 3 1 .
ALCALDIA DE
SANTIAGO.DE CALL4 monagmemyer = o
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE DESARROLLO E [NNOVACION 4. » §
INSTITUCIONAL LRI 4
£y bl | Gestionar la implementacion de los
Ty el 5}?;] 1 5 o N L B . tineamientos de DATIC, automatizar
. ,{.;ﬁi.:-, ' “ soh o Tltu{odﬁge;f;alen. los  procesos  internos,  dar
i 4 P

i acadé rr?ica del seguimiento a los programas y la
wit | TR EEERAR R Yy e niicleo basico del evaluacion de I[mpacto para la
" R conocimiento an: analitica de datos y procesos de
4164-21 ' 1 '} Profesional ineenieria de " | modemizacién tecnoldgica tales
o -l d punelplgllBies vy w6 8 ... |como tramites y servicios para la

RN 4 g sy sistemas telematica | d ; =
ok Té’f}; y afines con tiulo de ciudadania, impacto de campafas y
' IR 1 L i osgrado programas de Cultura Ciudadana,
bt % RS L*L‘«;‘_%?‘.‘-"“ . N Posg generando reportes periddicos y
‘ i i comparativos para la toma de

i " . .

Tk decislones basadas en evidencias.
e g ;q | Soporte y acompafiamiento para el
{2 ?aj“‘ﬂﬁri—%h“‘vﬁ ' Titulo profesionat en seguimiento, evaluacion y analisis de
; e efb el X disciptina los requerimientos establecidos por
' démica del los diferentes entes de control sobre
seu ver | B R [ ?ca em’lca © los procesos de la Secretarfa de Pazy
4164-22 " | 1 Profesional nucleo basico del Cultura Ciudadana. en tomo al
Yo conocimiento en: '

! ingenieria industrial Fortalecimiento de los sistemas de
1 Gestion y control integrados de la

o L n afines .
" i ' yain Secretaria de Paz y Cultura
. ¥i Ciudadana
Soporte en la planificacion y creacién
qu-klt‘:ﬁ . .
de instrumentos que permitan llevar
ri ; ] un control de todos los materiales
L Titulo profesional en disponibles para los programas
disciplina P P piog y

,E;,‘ - académica del entregados para la ejecucion de los

4164-23 1 ﬂ»{fil?«Profesional nucleo basico del talleres  de fom_;llemmlento de
' . Personas que participan en procesos

Py &

‘ conocimiento en: .
e s, | el © . . pedagogicos de derechos humanos,
P Ingenieria industrial \ i
. | cultura ciudadana y construccion de
y afines

: paz con la finalidad de llevar control
. ne | que servira en las distintas auditorias
A gy Mg s I " .

USRI & fue presente el organismo, a

—

vr B Titulo profesional en
disciplina Soporte en el monitoreo de los

b | TS oelifielty ) o
il e o académicadel |procesos administrativo como de las

4164-24 i1 Profesional nucleo basico del | cuentas de cobro de los contratistasy
conocimientoen: | en el fortalecimiento de la actividad
N rg‘ru nr - administracidén de avaluacion, seguimiento
TS
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e,
-" ..... dagtty

{IQNET

 ceaywan
HANAGIMENT
driten

www.cali.gov.co

fcontec

SCCERES2815



Icontec

150 poc

ALCALDI’A DE
SANTIAGO DE CALI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVC
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admmlstratlvo"{y contable de los
sistemas “deit*’rgestién ¥~ control
integrados del organismo.
TEE R s wihb s 4 A
Brindar ~ sopdite en  actividades
. juridicas, tramite ,de yrespuesta a
peticiones recibidas en la Secretarfa.
A respuestas a PQRS de manera
oportuna Y, en los tlempos de ley.
Verificar que e proyectos cumplan
Titulo profesionalen |con la normart:\ndad contractual,
disciplina presupuestal ; administrativa.
4164-25 9 ‘Profesiz) nal silcadém'ic'a del Asegurar que las metas y actividades
nicleo bdsico del |estén enmarcadas en los planes de
conocimientoen: |desarrollo, los planes de inversion y
derechoy afines | las politicas;acompafiando procesos
de participacion cludadana,
‘mediacion- comumtarla y resolucidn
. pacifica - dgﬂ conflictos desde el
enfoque legat ¥ apoyando la
divulgacién pedagdgica de normas,
derechos y deberes ciudadanos.
Realizar el¥arslisis ‘présupuéstal y
Titulo profesionat en eflc:encla de’l gasto publico mediante
disciplina ‘el segmmlento ¥ evaluacmn que
- académicadel ‘|aporte a los planes de accién de
4164-26 5 Profesional nucleo basico del a_cuerdo a.l plan de trabajo que se
conocimientoen: |ejecute asicomo a la presentacién de
Economia, informes de, avancey resultado frente
- administracién, la el clesarrollo, evaluacion y los
contaduria piblica |sistemas. - dei ;.iﬁgestion y control
integrados del Organismo. ..
Titulo profesionat en S.oporte técriit'b?y.fechdl'b.gi'bos en los
disciplina sistemas de gestidén de la informacidn
. académica del las ) “ggmunicaclones !
4164-27 2 Profesional . . implementanddt--las -*herramientas
nticleo basico del
. |tecnoldgicas, y documental de la
conocimiento en: s ,.%d s p Cut
Ingenleria de ecretaria a y i ultura
- Ciudadana#iiis . ¥ = -
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SANTIAGO DE CALI - .
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVE,, , §2 13 4. - -
DE DESARROLLO Emnog‘c‘:o:uo ‘*F FEERE . 0
INSTITUCLONAL | 3
. poovoRpEeT o« 1 | sistemas, telemitica
Aot | EEFPREEEARE © ¢ - yafines
* . "
5 .i st e
oo " !‘{l“ y i Brindar apoyo técnico en actividades
posveetid P vt | Formaciéntécnica |de  conocimiento  prictico vy
., profesional o habilidades operativas que fortalecen
bk o SRR EERIERGE YT T e g . : N .
tecnoldgica o seis | la eficiencia, transparencia y control
. {06) semestresde |interno en los procesos
. formacion institucionales. Registrar, organizary

- ia‘
» f L L}F{ 1&5—‘;4:-‘* 3
1

sthoeo| AT SRR

+ oA s gt

4164-28 | 110 il ruTécnico.
'
t

144

sy

profesionalen los

conocimiento en:
Economia,
administracion,
contadurfa ptiblica

| actualizar 1a informacion relacionada
nicleos basicos del

con los procesos, indicadores vy
controles Institucionales y brindar
apoyo técnico en la informacién
confiable para los informes
financieros y de gestién requeridos

| por los entes de control.
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P g:'% £
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416429 - | 4]

iy wor | B e PR (RS,

|
W#’ ..Técnico |
i

Formacidn técnica
profesional o
tecnologica o seis
(06) semestres de
formacion
profesional.en los
nucleos bésicos del
conocimiento en:
derechoy afines

Brindar apoyo técnico en aspectos de
indole juridico que se requieran en el
tramite de respuestas a las PQRS de
manera oportuna y en los tiempos de
ley. Brindar apoyo la recepcidn,
revisién, organizacién y archivo de
documentos requeridos del proceso
contractual y actas de reunion vy

acciones constitucionales
tramitadas por el drea juridica de la
Secretaria de Paz y Cultura
Ciudadana.

R & A A e et Brindar apoyo técnico practico en la
i Formacion técnica o e
' ,.Lg,ﬁ;m. . [ rofesional o organizacion, planeacién, control y
P . . | mejora continua de los procesos
T tecnoldgicaoseis |, . .
a0 of BfFE o ol ' institucionales. Apoyar en la
(06) semestres de documentacién y actualizacion de
4164-30 3 . Técnico formacidn
. procesos, manuales ¥
O profesionalen o :
s o behli . procedimientos y brindar apoyo en
P A ) U | L disciplina . ‘e
o . s actualizar la Informacion
RIS académica del e o .
e . ‘ institucional, permitiendo su
nticleo basico del ap s
trazabhilidad y orden.
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DE DESARROLLO E INNOVACION
INSTITUCIONAL
conocimiento en: Rk B 94 i
administracion _
v
% “aap ii«j'ﬂ
e
- ¥ :}M.,ﬁ! o i
- FEETWRLLT Law . -
Reatizar tareas logisticas en las
actwidades-“enﬂterntorlo asf como
operativas para el dlllgenmamtento
4164-31 10 Asistencial Titulo en bachiller |de bases de datos organtzacmn
documental en la gestidn oportuna de
la entidad.
i‘j'ﬁ%ﬁiwa & Ha  ww dak
Gestionar e ilmplementar estrategias
) . a Grar 'la ‘prestacién de
Titulo profesionalen para  me] pr n
< disciplina | servicios de las:condlciones para las
académica del Casasdela Casa de las Memorias del
nticleo basico del Confllctoyla Reconcitiacion -CMCR),
4164-32 1 Profesional - en el Distrito de Santlago de y la
‘ conocimiento en: By +§ip
S .| operacién necesana en  la
sociologia, trabajo .
. apropiacidén. sqc:alyfusma ademas de
soclal y afines con
. facilitar la onentaclnn a través del
. titulo de Posgrado
segmmiento ) & evatitacion de estos
procesos
, Soporte en el plan de activacion,
Titulo profesionalen |, porte ) lp n d. e ci'n
disciplina areas .. ajdeys.-. . dnvestigacion,
. programacion, plan de aproplacion
académicadel i, cjal larridé1atencion a pblicos
4164-33 4 Profesional | nticleo basico del » Pandgiatencion a p .
e entre. otros,,;que , contribuyan al
N conocimiento en: A y
- . . fortalecimiento del museo Casa de
, ) sociologia trabajo
- . . las Memaorias del Conflicto v la
socialy afines . .
) Reconciltacién.
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DE DESARROLLO E INNOVACION
INSTITUCIONAL o b ittt s ti e 0 0 0
' ' . Gestionar la consecucién de
! i; ‘ permisos y autorizaciones necesarias
, AT ~ | Titulo profesionalen.{de acuerdo con la normatividad
LA L3 S - A disciplina vigente, para el desarrollo de las
R § o4 mew t i - A L académica del adecuaciones que se adelanten para
4164-34 ! Profesional nicleo basico del | mejorarlos espacios delaCasadelas
wklect 4 | BTV SIERIE RS 0 ) conocimientoen: |Memorias del Conflicto y la
arquitectura y a fines | Reconciliacién {inmuehle
i con titulo posgrado | patrimonial), Asi como proyectar las
4o 1%.;:;:;,,._%{:51;{5 ;5;:,;,%“,,: i | adecuaciones a la infraestructura del
AR H ¥ . museo.
. RS 1 B Brindar soporte en la construccion de
VST TP guiones museograficos y narrativas
~r i r'!l [ "Eu:l . . .
que permitan explicar el conflicto
¢ ; desde multiples voces ¥
P : | perspectivas, asi como aperar
p I . . . heframientas para elaborar
s Titulo profesional en . .
4 .1.,,_‘*.;{;; ldsi. = discinlina cartografias sociales, mapas de
I ' aca dérr?ica del memoria y representaciones
4164-35 »# | e5rw ilsesiia Profesional” nticleo basico del espaciales del conflicto y la
conocimiento en: reconciliacidn y apoyar a la creacion
: Geograffa h]StOl’i:::l de espacios de didlogo, reflexion y
old ;ﬂ"*-gﬂﬁ i t ’ pedagogia sobre la reconciltacion, la
AR L,; C : verdad y la no repeticién, para el
- i f"*“;; e e ¢ fortalecimiento y sostenimiento la
N PR Casa de ta reconciliacién para la paz
mwe | RS S y las memorias del Conflicto- Centro
i : Histdrico
' , Soporte juridico en el trdmite y
g Titulo profesional en i .
S - T -1 21 dﬁsci lina consecucién de permisos vy
w i |t N . . .
‘vH} o ' acadén?ica del autorizaciones  necesarias  de
4164-36 1 " Profesional nticleo basico del acuerdo con la normatividad vigente,
wn e |t desiEdlin . conocimientoen: | P22 la adecuacién de! Museo de la
derechoy afines. Casa de las Memorias del Conflicto y
la Reconciliacion de Santiago de Cali.
L e e E';t{fir;“.: & -
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4164-37

Titulo profesional en
disciplina
académica del
nicleo basico del
conocimiento en:
administracion

Soporte en las actividades e informes
de la situaclones. admjnistratjvas y
ajustes en el tratamiento de los
visitantes- yf-acondiciones de la Casa
de las Memﬁoﬁgas‘ que.l Epnwﬂicto yla
Reconciliacion - CMCR,
proporcionando la  orientacidn,
seguimiento y mejoras al procesos.
Soporte en el tepistro-dé las acciones
y consolidar las memorias de los
espacios de1 réftlexion

4164-38

Titulo profesional en
disciplina
académica del
nucleo bésico del
conocimiento en:
Economia,
administracién,
contaduria publica

S b R
Soporte en la revision de reportes
presentados de los avances de
ejecuclon 2L£on,, | mformes de la
inversion de los recursos. que se
requiere. paraJ,,,el cumplimiento vy
mejoras en [a prestacnon de sennmos
de la Casa’"rde las’ Memorias del
Coniflicto y la Reconciliacién -CMCR)

4164-39

Formacion técnica
profestonalo
tecnoldgica o seis
(06} semestres de
formacién
profesional en los
nucleos bésicos del
conocimiento en:
comunicacion
social, periodismoy’
afines

Brindar soporte técnico generando
material. para<ila- divulgacion de
sucesos presentados en la narrativas

'de la CMCRY ¢oi etacompaRariento

en la sociall?aﬁ:jbn,y visitas a la casa
de las Memotrias, asi como brindar
apoyo en el registro de las accionesy
conclus:ones generadas en los
espacios partlcipa‘uvos y de las
memorias de los espacios de
reflexidn con la comunidad como
productds exposmvos para la CMCR.

4184-40

1 Profesional
1 Profeslimal
1 Técni::o
1 Técni::o

Formacion técnica
profesicnal o
tecnoldgica o sels
{06) semestres de
formacidn
profesional en los
nucleos bésicos del
conocimiento en;

Brindar apoyoc técnico en la
adecuacién de condiciones
tecnoldgicas syrequeridas .para las
reuniones y eventos programados en
'los espaclos'wde teflexién con la
comunidad; mde la Casa-de las
Memorias  del Conflicto y la
Reconciliacién - CMCR,

Centro Administrativo Municipal CAM Torre Alcaldia Piso 14 Téléfono:'57 6028879020
www.cali.gov.co




+ e pu b

"3 ¥ (‘i :
t ~! Mstg'::‘ ..5.!,...n b4
bk SHABERTRIE '
LI Y
xr i
K
1. _es%* fa aeny
bl e~ A
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI : Sestilrd by 1
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE DESARROLLO E INNOVACION L}
INSTITUCIONAL 1
‘L‘i ;' " Ingenieria de
PR 1§ I’Tﬂ" % ~= + |sistemnas, telemdtica| =
L § L4 +
; | b oestbtilin 1 i y afines
] ’ ' 1
whbak |GRE] GEERERRR 0 o e 4
» Q i
ln i Realizar las actividades de apoyo
Foelm &' b Eib il -0 e asistencial relacionadas con la
. g‘,”,,ahilgi"f;.w A construccién,  mantenimiento
E ‘ seguimiento del archivo documental,
b e |ETPR AR ¢ sistematizacion de informacidn,
. . . . . seguimiento a la entrega de actas
4164-41 7 i Asistencial Titulo en bachiller g g '

entre otros procesos logisticos que
permitan la organizacion de la gestién

i e £ o Le 5_ ", "

o [ “'%?ft]%:: € ‘ documental del proyecto que
popee .f@ﬁ i - contribuyan al desarrolio de las
, ; actividades presentadas en el

e | TP ATAREEE L , organismo.
: Gestionar y evaluar las necesidades
: individuales y comunitarias, asi como
b T «%n‘%migm ¢ ) | evaluar problemas psicosociales e
) A | ’Jl‘.g%:f'— 14 . identificar dreas de mejora para
T Titulo profesional en | orientar la produccién de reportes e
- mhfﬁ,ﬂﬂwm. 1 disciplina informes de experiencias sobre
’ académicadel | procesos de investigacion
4164-42 9 ' profesional nt]cle(J._b'fisico del ]relacionados. Dar soporte en la
R et conocimientoen: |defensa de los derechos y el
R 4 | sociologiatrabajo |bienestar de las personas y
- 3}?&%»3» : socialy afines con | comunidades marginadas 0

titulo de posgrado | vulnerables, abogando por politicas y
wr o [EE R programas que promuevan la
equidad y la justicia social definiendo
ampliamente el problema y los

sth wedalir . : objetivos
it ' :
3 o §J"§§-r ki - 4

ok o {i‘% it r;%e!ﬁﬂﬁi‘é

R .
=2 K ﬁ%‘# nhe .y
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m_cm.an DE
SANTIAGS DE CALL

DEPARTAMENTC ADMINISTRATIVO
DE DESARROLLC E INNOVACION

LeR) ) S op et IR

INSTITUCIONAL § 4. .
Soporte e !la elaboracion de
- informes e “ejecucion  de
Titulo profesional en | investigaciones sobre  conflictos
disciplina sociales, violencias, participacion
académicadel |ciudadana,.; gobernanza, derechos
4164-43 2 Profesional m’:cleq basico del |humanos yacuerdo de paz, asi como
. {- conocimientoen: | apoyo enﬂjﬂrmla formulaciéon o
clencia politica, actualizacmn e politicas ptbtlicas de
relaciones paz, pammpaclon 0 cultura
internacionales | ciudadana, fortaleciendo el
observatorio de Paz, derechos
humanos y €iltiira Ciludadana™
implementar . sistemas de
mformacioni especmcos para el
Titulo profesional en observatorio;de*paz. Incluir bases de
. disciplina datos para recopilar y almacenar
académica del informacion relevante, can
4164-44 1 Profesional nﬂcleo_béslco del aplicacionesu ,‘.lnformatlcas , para
conocimientoen: |analizar’y Vtsuallzar los datos de
ingenieriade | manera efectiva sigulendo  las
sistemas telematica | directrices e del Departamento
N y afines | Administrativo'de tas Tecnologlas de
la Informacién y Comunicaciones -
DATIC.
Soporte en el seguimiento, monitoreo
en la ejecucion y evaluacion
Titulo profesional en presupuestéi”dé los proyectos de
disciplina lnvestrgac:lonuren temas de paz,
académica del cultura c:udadana, respeto por la
4164-45 | 1 Profesional nncleq bf:lSiCO del [casa comtn'y otros seres sintlentes,
conocimiento en: | derechos humanos y acuerdo de paz.
economfa, Ademds,” generar - pericdicamente
administracion, . Informes de; evaluacion econémica,
contaduria publica [que propendan" la optimizacion de
- ' los procesos y' Wa- Implementacién de
mejoras que se requieran.
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ALCALDIA DE i
SANTIAGO DE CALI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO.,, F$ 1
DE DESARROLLO E INNOVACION ii -

INSTITUCIONAL TR H
- ; o ‘hﬁ-!;g-;-ux«-"- s RS
S § X Soporte en la elaboracion del
i 48— TP SRl LT - Titulo profesionalen P ,
o documento con la metodologia de
R disciplina . ; .
S e situaciones probleméticas que dan
L académica del lugar a conilictos, aportando a
4184-46 | |t a1 'hfk 1= Profesionat niicleo basicodel <[~ - 2P .
A R R B 2 DA mecanismos y espacios
:; t*;‘:}: conocimientoen: |, .- . .
MR |1 81 LT i . . linstitucionales y comunitarios de
- : i 4 soclologia, trabajo | .., . X
_ s - didlogo social en la basqueda de
xs s socialy afines e
wafb b b -| FEFE BRGS0 consenso y acuerdos en el tramite de
conilictos sociales existente
L *i‘ " ?ng Wi+ 1 ' | Brindar ”apoyo técnico en la
T o o . ‘| elaboracién de reportes sobre la
e . técnico profesionalo |~~~ ., . ;
y IR 41 5o 4 ejecucion de las investigactones en

tecnologoco o seis

) . . (06) semestres de conflictos  sociales, violencias,
R | i L -
Rl AR y participacion ciudadana,
formacion
. . profesionalen gobernanza, derechos humanos y
4164-47 ' - Acuerdo de Paz de los diferentes
. disciplina : . .
foom B, académica del participantes, asi como en la
. operacion de los  procesos
. ' nucleo basico del . . . .
L administrativos asociados, con el fin
: conocimiento en: ; ;
et | TRRE ARG 7 » Administracion de optimizar recursos y mejorar los
. lineamientos requeridos en los
: procesos de investigacion
e } relacionados.
T ECREEE T T
PR “i*---ﬁ{-}w T Realizar tareas logisticas en las
, acciones de formacion  en
AR Uik b 221 construccion de paz y cultura
4164-48 2 . Asjstencial Titulo en bachiller |ciudadana en temitorio, asi como
operativas para el diligenciamiento,
R f bl . sistematizacién de bases de datos,
- > L@l I . .
. organizacion documental en la
R gestion institucionat del organismo

Moarn sr

mr T Bl EE

e i

L 3 -

v l-'iﬂ' [ *":"r'arrw-c' b

Centro Admlmstratwo Municipal CAM Torre Alcaldia Piso 14 Teléfono: 57 6028879020
www.cali.gov.co

fcontec

SCLCERESAMIS

THito gal b
FaTER + ? é %.H -

&

)

L4
e
k4
LB

-

S RS+ e B 7




i’? 'u'.'-:‘;ﬂ;s-.lr- Fy hl g
i
g
11 -
5 'e'x 1l -1 f

ALCALD(A DE
SANTIAGO DE CALL

DEPARTAMENTG ADMINISTRATIVO
DE DESARROLLO E INNOVACION

INSTITUCIONAL
s Spspreter pylly w e
Gestionar la,construccién, ejecucién
Titulo profesionalen fy segutmtento del ciclo de formacién
disciplina social y pedagoglco, mediante
académica del acciones colectivas y estrategias de
nucleo bésico del [ comunicacién como la divulgacion y
4164-49 4. Profesional conocimientoen: | monitoreo ydey.los, . procesgs de
comunicacion formacidn, E:reacién de contenidos
soclal, periodismoy-|informativos-i.que  faciliten la
afines contitulode |presentacidn, {..y  difusién, de
postgrado informacidn’ sobre la' Convivencia
Pacifica, la Cultura Ciudadana y la
desnaturalizacion de laviolencia.
1 BEe | Be
Gestionar . ¥ ﬂlda planificacion,
consecucion, 'ﬂ consolidacion vy
seguimient6§=ﬂde: alianzas entre
organizaciones publicas, privadas, y
de orden social, en el marco de la
Titulo profesional en implementaclon de{ programas de
disciptina construccwn de paz y promocién de
académica del la cultura. cIudadana en Santiago de
nicleo basicodel | Cali. Asi mlsn}o gestionar el disefio
4164-50 1 Profesional conocimientoen: | conjunto ae estrateglas para la
ciencia politica, |gestion de alianzas y articulacion
relaciones interinstituclonales con actores de la
internacionales con [ academia, el sector privado, el'sector
titulo posgrado gremial y de la sociedad civil, que
sean dele‘giefdé’;%F por el organismo y
contribuir *"acon -8l &; disefio e
:mplementacton- y segulmiento a
' proyectos  estratégicos vy  de
’ innovacion soclal de la Secretarfa de
‘| Pazy Cultufa Ciidadata: =
.—--.rgaﬁ.ls f
5 leEh.!l.h_ O
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ALCA!.DEA DE ¥
SANTIAGO DE CALL ~ e

DEPARTAMENTO ADMINISTRM‘NO ¥

kTR R

PE DESARROLLO E INNOVACION

INSTITUCIOMAL,

ndy
:3'.‘.* " *ﬂ‘ui {pb A

i\ﬁ -

¥
Mien 7 iy

T I

1

Gestionary orientar los programas de
la Secretaria de Paz y Cultura
Ciudadana mediante la planificacién

T RIS 11 7 Titulo profesional en . - .
r . | *f‘f:-w*mrﬁ:.wﬁ a% aty cﬁsciplina estratégica, el andlisis financiero y la
o ,._‘_5££.;1§;.= : L, organizacion de mesas de trabajo.
A s 4 ! académica de!l : .
R c Realizar la caracterizacién de la
) ] nicleo basico del i .-
A v | PV R - conoclmiento en: poblacién vulnerable para definir
4164-51 4 ) Profesional economia " |procesos formativos en las &reas
s e econdmica, administrativa y
¢ : administracion, financiera implementando
o | aeeniilizs  + «. | contadurfa pablica o P
' : ﬂ« | ; estrategias viables y sostenibles que
135 EN con titulo de e e
I o a8 posgrado promuevan la convivencia pacifica y
_ realizando seguimientc a las
apbewch | EFRES SRR Y o 0 tan
abbewh | R B Y acclones comunitarias desarrolladas
\ por los participantes.
_ _, Gestionar estrategias de seleccion y
M [ R lns = v caracterizacién de la poblacién
A i A . ..
R E{];% . vulnerable, que permitan definir
El o R g s F e ¥ i .
& . . procesos formativos con enfoque en
Tituto profesionalen | < ) ,
A ey | BT AR 7 T disciplina areas administrativas en la guia y
o soporte para el fomento de la
académica del Convivencia Pacifica, la Cultura
4164-52 1 Profesional ntcleo basico del . .
. b p Ciudadana y la Desnaturalizacion de
A 3 - conocimiento en: . )
-} LR |Gl . s la Violencia a las personas formadas
ik, administracion con
- PR - 3 84| S . en el proyecto y establecer las rutas
i tftulo de posgrado . ,
de seguimiento a las acclones
ab wb [BR L erf R, M realizadas por parte de los
participantes del proceso formativo
en comunidades
. i '5?1”‘ ba Gestionar Vi analizar la
L i | . g .
wh i implementacién de acciones de
AL ’ Titulo profesional en | formacion para el fortalecimiento de
R P, dls’cip.lma las lcapamdac.les mdn‘!iduales,
académicadel [colectivas, sociales, politicas vy
4164-53 2 Profesional nucleo basicodel |comunitarias y la garantia de
o conocimientoen: |derechos de las personas y
. |8 Ea . psicologia con titulo | establecer las rutas de seguimiento a
RN . de posgrado las acciones realizadas por parie de
k0] ¥ p
' los participantes del proceso
R i S Rt = el formativo en comunidades

MAKAGENENT
SriTEH

SEE W

poy

PRI
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALL

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE DESARROLLO E INNOVACION

:giu.,' #y EP e

-

Profesional

Titulo profesionalen
disciplina
académica del
nticleo basicos del
conocimiento en:
economia,
administracion
contadurfa ptblica

‘| resuttados, 'con el fortalecimiento de

¥ socializacién del proyecto Tejedores

Soporte en el disefio y analIs.ls de
politicas economlcas tcon enfoque
admlnistratlvo, Implementando
acciones relacronadas con la
convocatoria’ y:f los requertmientos
logisticos, . administrativos ¥
contables que hagan parte del
desarrollo de-proyectes, asegurando
coherencia entre metas, recursos y

la conﬂanza éc1udadana mediante
acciones de seguimiento

de Pazy Cultura Ciudadana.
2P AR rebls 9w an

INSTIFUCIONAL
4164-54 3
4164-55 1

Profesionat

Titulo profesional en
disciplina
académica del
nudcleo basico dal
conocimiento en;
Ingenieria iIndustrial
y afines

.convivencia. 344..pa0|flca y la

Realizar se’ghifﬁiento a-las’acclones
mediante informes de resultados
sobre las estrateglas implementadas
en las comunidades y su incidencia
en la cultura ciudadana, la

desnaturaltzacion de la violencia,
empleando j'anallsrs cliantitativos ¥
cualitativos que permitan optimizar
los recursos humanos, materiales y
financleros;3*y¥% asegurar ~que las
actividades de convivencia y cultura
ciudadana §é ejecuten con impactoy
sostenibilidadis .. & -

lconitec
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ALCALD{A DE
SANTIAGO DECAL! | . i oo on o .
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DF DESARRQLLO E INNOVACION .
INSTITUCIONAL g
) . - e Desarrollar..y fortalecer la gestion
. H +3 g A B P
R Fc 40 T i+ ﬂﬁ”" ~g et juridica como componente
13 ¥ 1o ¥ o . .
. o) udtiil.- ’ ¢ estratégico para la implementacion
' Akl de la estrategia institucional,
it 4 PRl 0 2 . ; mediante la prestacién de apoyo
i 43 | EREYT B REERRET : Titulo profesionalen |, . P poy
. disciplina juridicoysoporte legal, la articulacion
i académica del y consolidacion de  alianzas
4164-56 L, é A Profesional niicleo basico del estratégicas con actores clave del
wo P A ypere W s . . . s
W LA o A ' - " |nivel nacional, la generacidn de
e, _ conocimiento en: . =
R | 1 8114 S P . escenarios de cooperacion
- derechoyafines. |, . . .
) . interinstitucional y el fortalecimiento
b o | BRI EIRRARE S 2 de los procesos de formacion
dirigidos a poblacién vulnerabte, en
concordancia con la misionalidad del
ar b pemipbili, 2 s e '| organismo.
' ggjl 15 , Realizar la propuesta metodoldgica
' ST de formacion técnica, social v
grak | e ot ' pedagogicg para ’el fomento de la
Titulo profesional en | Convivencia Pacifica, la Cultura
' disciplina Ciudadana y la Desnaturalizacion de
. ol académicadel |la Violencia bajo ta ruta de
4164-57 -~ |8 M“"—%?ﬂ ¥ Profesional’ | nticleo basicodel |seguimientoalasacciones realizadas
P ;}gh, {*34,,,4. i conocimientoen: |por parte de los participantes del
T sociolopia, trabajo |procese  formativo en 5US
skt w6 | Tt e S soclaly afines comunidades de incidencia vy
teniendo en cuenta la negociacton, el
diatogo, la mediacidn, el
S O P apoderamiento, la empatia.
T iP“ ;- Realizar estrategias de
L T . . sensibilizacién que permitan la toma
Titulo profesional en L -
. e de conciencia en la mejora de la
b0 T | EFEET SPerlERR T disciplina X . :
. comunicacion y manejo de la
académica del ) <
. ‘s informacién en los procesos del
. nlcleo bdsico del \
4164-58 1 Profesional conocimiento en: organismo y soporte en las
- |E i IS S L actividades de la informacién vy la
i comunlcacion s
k. : - comunicacién teniendo en cuenta las
kol social, periodismoy \
afines estrategia de comunicaciones donde
P S T 1 T se construira la narrativa y las piezas
comunicacionales del proyecto
F X
. U i B -
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ALCALD(A DE S R :
SANTIAGO DE CALL .;ﬁ—h_ﬁgnugl bodda  wg g¥F
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE DESARROLLO E INNOVACION ek ? .
INSTITUCIONAL ] T 4

- ;i 1 1};3; I
Realizar la efecucidn de ejercicios de
retroalimentacion  que permitan

conocer y reconocer las habilidades

BB p M 0 4
|

D e

adquiridas #'por* parfe  d&  los ‘
Titulo profesional en parﬂcmantes dentro de la formacidn, |
. - . disciplina como proponer acciones de mejora ¥ ‘
4164-59 4 Profesional e'zcadém'ic‘a del segylmiento: del c’:u?lo de formacién |
nticleo basicodel |social y pedagdgica y acciones
conocimientoen: |colectivas, para el fomento de la

psicologia Convivencia, . Pacifica,,, la , Cultura
Ciudadana yla desnaturallzamon de
la violenciamde acuerdo con la
metodologfa deflnlda por el
organismo

I3 padin we aw
Realizar y dmamizar _espaclos de
‘'didlogo y reflexmn en bibliotecas y
centros cqlt,u{r,ales, Hdonde las
comunidades analicen
problematicas de violencia,
L convwenctayderechoshumanos asi
disciplina |
. como preservarydlfundir la memoria |
académica del |
nticleo basicos del histdrica .. 1 slocal, visihilizando
4164-60 1 Profesional narrativas de reconciliacion,
conocimiento en: . w % i o
. . resistencla” y™ paz “comunitaria.
Bibliotecologia,
. lpualmente brindar apoyo en la
otros de ciencias . .
. propuesta de materiales pedagdgicos
sociales y humanas ,
y  estrategiass-.formativas « para
escuelas, . universidades y
’orgamzac[onesﬁ sociales que
fortalezcan, 44 las  competencias
cludadanas en el Distrito de Santiago
de Cati.

Titulo profesionalen

Formaciontécnica |Brindar apoyo" “técfico ""éf las
4164-61 1 Técnico prof('esional 0 ' actividades ytareas de ordanizaciény
tecnologica o seis | tramite de reglstro documental y de
(06) semestres de | archivo segun Ia"ley archivistica de la
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ALCALDIA DE -
SANTIAGO DE CALl :

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE DESARROLLO E INNOYACION il i N
B

x:
RSN 1 2

A
i
Py
"

INSTITUCIONALYT * Faint «pjjﬁz‘ ] -
s -*«i't-fk}" formacion informacion  del  organismo vy
! profesionalen los | establecidas para la implementacion
et Tk o~ =+« | nicleos basicos del | de la estrategia Tejedores de Paz y
' conocimiento en: | Cultura Ciudadana, asfi como el

L] t | - .
- | Bibliotecologia, acompanamiento y apoyo a las
1 bey otros de clencias | acciones colectivas en las jornadas
L T gl«'ﬂ?ﬂﬁ-ﬂaﬁ‘iy}% L] Y H . \
A B g ‘ sociales y humanas | territoriales dentro de la zona urbana
R |1 ] 1 yrural,

Formacidn técnica . i :
ity b | B B f e v \ Brindar apoyo técnico con acciones
; AL profesional o .. g

. . |de comunicacion y  difusion,

tecnoldgica o seis . ; D

consolidando la informacién

(06) semestres de .

1 el s Jrecolectada en los diferentes
oo |t mmm T . formacion - s
e |y ite: espacios de participacion vy
4164-62 11 Lﬁ i, Técnico profesional en los .
IR bttt o ! , . mostrando las estrategias de
. nucteos basicos del .\ .
R conocimiento en: prevencion y promocién de los
okl | BRI T - lderechos humanos y la cultura
: comunicacioén .
. > ciudadana que se Ueven a cabo a
; social, periodismoy . \ .
. través de la ejecucion del programa
) e afines
PR ‘“ﬁ‘ﬁ‘” s ' Acompadar y brindar apoyo en las
- ..-.;&E.Hﬁ:.;‘« ¥ tareas de convocatoria, socializacion
' e implementacién del ciclo formativo
ak o (FAT SRR 74 0 7 para el fomento de la convivencia

pacifica, la cultura ciudadana vy la
desnaturalizacion de las violenclas
‘ ‘| en el Distrito de Santiago de Cali que
contard con talleres, sesiones
técnicas, espacios formativos y
consuttivos, apoyando la
implementacion de los ejercicios de
réplica, acciones colectivas y otras
L jornadas  territoriales que se
I s - . encuentren en el marco de la
itE, e misionalidad de la Secretaria de Pazy
' Cultura Ciudadana.
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4164-63 , 10 1y Asistencial Titulo en bachiller .
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Profasional

Titulo profesionalen
disciplina
académica del
nucleo basico del
conocimiento en:
derecho y afines con
titulo de posgrado

Gestionary apoyar la planificacidn de
actividades-4+{juridicas, en los

| diferentes espacios y escenanos de

mediacién, dlalogo ¥ resolucion de
conflictos .de acuerdo a las
negesidades del organismo
redireccionatpeticiones y respuestas
a solicitudes y requerimientos parala
secretaria de' | manera oportuna, asi
como generar ‘estrateglas "para el
cumplimiento de metas e indicadores
del proyecto'y territorio, en el Distrito
Especial de Santiago de Cali

Profesional

Titulo profesional en
disciplina
académica del
nicleo basico del
conocimiento en:
ciencia politica,
relaciones
internacionales con
titulo posgrado

Gestionar ~ espacios  de
Reconciliacion, para la Paz, mediante
herramlentas y conocimientos para
abordar lasdinamicas de poder, la
conflictividad social y las estructuras
politicas asi mismo realizar un
seguimientos a«los avances de los
procesos de reconciliacion y
mediacién énifavor de la paz que
permitan enfre;q,tar los: desafios y la
resolucién de conflictos desde el
andlisis hasta las propuestas de
soluciones concretas

SANTIAGO DE CALL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE DESARROLLO E INNOVACION
INSTITUCIONAL
4164-64 7
4164-65 3
4164-66 1

Profesional

Thulo profesionalen’

disciplina
académica del
nticleo basicos del
conocimiento en:
Deportes, educacion
fisica y recreacion
con titulo de
Posgrado

Gestionar &"imiplémentar estrategias

y programas deportivos con enfoque

téenico, pedagoglco y transtormador,

orientados * '3 prémover la

| convivencla, prevenir la violencla y

fortalecer el tejido social en el Distrito
Especial de.Santiago.de, Cali. Aportar
una vision Integral del deporte como
‘motor de cafnb']o soclal, planlficando
y evaluando lmciatwas gue fomenten
la paz, la cultura’ ciutdadana y el
desarrollo comunitario sostenible.
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ALc.ALan DE_L 2., ' . .
SANTIAGO DE GAtt 1 “‘”E}-i?’ o w0 ams

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO g 1% ',
DE DESARROLLO E INNOVACION t{t!; A 1
INSTITUCIONAL d

ar vy |l 2 0 Gestionar las actividades de la

X informacion y la comunicacion

o teniendo en cuenta estrategias de

o Titulo profesional en .| sensibilizacién que permitan la toma

T e disciplina de conciencia en la mejora de la

académicadel |comunicacién y el manejo de la

nicteo basico del | informacién, asi como gestionar las

4164-67 ** conocimientoen: |atlanzas y articulaciones para el

<L comunpicacion desarrolio de eventos, logistica e

) social, periodismoy |implementacion de evento de

o e b %-g‘,_u . ', | afinescontitulode ’|clausura del proceso de formacion

) . '“%ig'f"u‘"'“‘* ) posgrado del programa de prevencién de

violenctas, construccion de paz y

al v |Figee i T e, resolucion pacifica de los conflictos

en el Distrito de Santiago de Cali

3

Gestionar y dar soporte en la
organizacién y sistematizacion de

h . . H

v T E? 1’}?’“’ Titulo d;?rof.ealonalen datos e Informacién producida a
P ;f»p L :f-“.q*: V acalc;sgrlxzcr;adel través de investigaciones y reportes
N nticleo basico del generados por las acciones de
4164-68»r |Hvi =l i Profesional conocimiento en: mediacion, dialogo y reconciliacion
_; Ingenierfa industriat con .los actores, resoluc'ién de
y afines con titulo de CUnflI(?IOS y escenarios sociales en
{*m*-’éi}h PR posgrado ‘| materia de Derechos Humanos,
:zET,’ti, con_strucc:on de paz y cultura

A : ciudadana.
O P Reali.zar el apélisis de los soportes de
‘ Titulo profesional en tramites juridicos y rt?spaldad(?s por
\ disciplina la ley, frentg a ac.cmnes bajp lf)s
o académica del enfoques diferencial y territorial
4164-89. |7 6 45?;*5 !+ Profesional nucleo basico del resultantes de los espacios de
P & N | conocimiento en: didlogo, mediacién y resolucion de
. |conflictos y prevencion de

2 derechoy afines

vulneracion de derechos humanos en
Santiago de Cali
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ALCALDIA DE ""'ﬁ ! ﬂ'{ﬁ
SANTIAGO DE CALI R o s
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO "’E"%‘ﬁ -
DE DESARROLLO E INNOVACION
INSTITUCIONAL
Apoyar la gestion administrativa de
. . 1 «;de . didlogo, ,comités
Titulo profesionalen as m.e 55{5'5"9‘“"“‘@1'@‘050. "
. : comunitarios y consejos ciudadanos,
disciplina
. mediante - la uaciecuada planeacion,
; academica del
4164-70 6 Profesional convocator[a, 111 segmmiento y
nucleo basico del 4
. evaluaclon, que permitan el
conocimiento en: N
" e s . .. . |cumplimiento de las metas de los
administracion .
proyectos en los territorios del
Distrito Especialidé'Santiago'de Cal
Soporte en. el gseguumlento de los
informes de“ﬂ respuesta a las
Titulo profesional en| solicitudes denvadas de 1@ gestion
disciplina administrativa, Incorporando analisis
académica del e informes econdmicos, asi como el
4164-71 7 Profesional nucleo basico del |disefio de acclones de organlzac!on,
conocimientoen: | control y mejora contmua que
Economia, . contrlbuyangde,.manera efectiva al
administracion cumplimlento ;1 de  las metas y
resultados ‘dé*{os proyéctos en los
distintos territorios.
Brindar soporte en el desarrollo de
actividades-deportivasty recreativas
que promuevan valores como la
tolerancia; 13 'e*rﬁpatfa la solidaridad,
. el respeto por; las reglas yel juego
Tituto profesionalen limpio, fundamentales para la
disciplina prevencion de conflictos.
académica del lmplementag dlnamicas ¥
4164-72 1 Profesional | niicteobdsicosdel |metodologias SR aﬁr'eﬁ'dizaje
conocimiento en: | vivencial, como juegos cooperativosy
' Deportes, educacion | deportes i ‘alternativos,  que
fisicay recreacion |fortalezcan'! "l diatogo, la
corresponsabilidad, la resolucion
pacifica de diferencias y la mediacion
para la prevencion, y..manejo de
conflictos en el Distrito Especial de
Santiago de'Cali: * -

o 1
- %F-i -rihﬁu
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SRR 1
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SANTIAGO DE CALI
DEPARTAMENFQ“DMINIWWO&&Eﬁr E‘-E‘ vheoow

DE DESARROLLO E INNOVACION o
INSTITUCIONAL .
“ I Titulo profesionat en Gestiqnar lst espacios de dialogo y
. - q;}r - i'f:.ﬁ;&}:;. ey disciplina . partimpaclon con los grupos t}le valor
A : Hi 1 ' académica del a través de encuentros, acciones o
[ ﬁﬁi{g i - ) aticleo basico del estrategias pedagogicas asi como
4164-73 3 Profesional L . {implementar rutas de fortalecimiento
aen vt | TP e . coinoc!mle::'tt?en. para generar capacidades en los
b ¢ e;ii%c:l;:a’ espacios de medlaci()'n y resolucifnn
] . ionales de conflictos en el Distrito Especial
T Intemaciona de Santiago de Call.
i ’l"ﬂ“{%”j"”‘ '+ | Tulo profesionat en Soporte enla realizacidndelmesasde
\ disciplina trabajo con actores nacuonalei y
b e [$E el - ' académica del local'es.ffon ac.:'ctones de prgmocnop,
nticteo bésico det mediacién, didlogo y concertacion
4164-74 5 ' Profesional conocimiento en: social ante situaciones conflictivas
ol gl ciencia ol(tlca. Jen Instancias Territotfales de
Fooo oM iR w i P * | Promocién de la Cultura Ciudadana,
iﬂL ‘ 1 retac19nes Derechos Humanos y Construccion
[ ¢ internacionales de Paz
e o s | B el Titulo profesionalen |Soporte y acompafiamiento en la
disciplina campana de difusién para el
académica del desarrollo de la  estrategia
4164—2?_‘ ,ﬁ, w2 gy @;r,:E_ro_fgslonal‘ nicleo bésico del | metodoldgica para la
| ikl conocimientoen: |transversalizacién del enfoque de
' L e ! 1 comunicacién social | Cultura Ciudadana en Santiago de
P PR y periodismo Cali.
R Brindar soporte en la revisién vy
validacion metodoldgica de los
. , Titulo profesionalen | procesos educativos dirigidos a
' il il disciplina promover la construccién de paz, la
4164-76 3 .gyg_, ‘E’*“P'rofésioné' académica del cultura ciudadana en diferentes
' nicleo basico del |comunidades y Apoyar procesos
e (R 1 kel conocimiento en: | pedagdgicos y participativos que
educacién fomenten la intervencidn y mediacion
necesarics para cada grupo ¥y
s contexto
- e
.
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ALCALDEA DE
SANTIAGO DE CALI-
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

EERY +r - NPRPS R 1T o

S e bl x g

DE DESARROLLO E INNOVACION vy #dnak '
INSTITUCIONAL I 20
Soporte en*#la elaboracién del
. . documento con la metodologia de
Titulo profesionaten | """ _ -
. situaciones problematicas que dan
disciplina
. lugar a conflictos, , aportando a
. académica del o TRETESE + -
4164-77 12 Profesional . . mecanismos ¥ espacios
nticleo bésico del
. -lnstltuclonales‘ﬂy comunitarios de
conocimiento en:
. , didlogo somal en la busqueda de
Psicologia ~3"
consensoy acuerdos en el tramite de
conflictos sociales existentes.
Sopotte en los espacios de
Tftulo profesional en | mediacion, ¢ididlogo- iy tconcertacién
disciplina con los involucrados en tratar las
académica del problematlcasf bajo el enfoque de
4164-78 7 Profesional nticleo basicodel {DDHH, ~temendo en. cuenta la
conocimientoen: | negociacidn, el didlogo, la mediacidn,
Sociologia, trabajo |el apoderamiento, la empatia vy la
socialy afines capacidad deE mane]ar nuestros
propios conflictos
Brindar apoyp técnico en aspectos de
Formacidn técnica |indole jUFIdlCquue se requieran en el
profesional o tramite de respuestas alas PQRS de
tecnoldgica o seis | manera oportunay en los tiempos de
(06) semestresde |ley. Brindar apoyo la recepcion,
4164-79 5 Técnico formacién revision, organtzacion iy, archivo de
. profesionalenlos |documentos requeridos del proceso
nicleos basicos del | contractual’ ayw ‘actas de reunién vy
conocimientoen: |acciones ,.,,..im . constitucionales
derechoyafines |tramitadas " para la prevencién y
resolucion de conflictos
Formaclon técnica e . )
profesional o it Wt
tecnoldgica o sefs | Brindar . 8RyQ, técnico en la
(06) semestres de elaburacmn de reportes 0 informes
N formacion " de segunmlento en la ejecucion
4164-80 10 Técnico profesionalen los | presupuestal, financiera y ejecucién
nucleos bdsicosdel {de  estrategias de  didlogo,
conocimiento en: | concertacion-ystramite,de conflictos
Economia, realizados en Santiage de Cali.
administracién, - '*rgwg'g.t
contaduria piblica e .-
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CHE G =R . -
ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALL ¥

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE DESARROLLO E INNOVACION

. or -

INSTJ'[;JCIONAL‘?]'_ A ey 5;

) N : Brindar apoyo técnico en la disefio de
infraestructuras que fomenten la
e o . cohesion  social, Instalaciones
' Educativas, centros comunales,
parques recreativos que sirvan de

e s | SRR SRS

Farmacién técnica

: rofesional o
. et i te(l:Jnolégicaoseis { encuentro con los grupos de valor que
T L I :e_ﬁg!k,{;.i » (06) semestres de fomenten el respeto al ciudadano, a
. N 3 - ) formacit la reconciliacién, los procesos de
4164-81 4 | Técnico rofesional en los paz, la Cultura Ciudadana, la
amhooe | LY SmemR i - -4 P - Inclusién y las relaciones soclales en
nucleos basicos del
L la Casa de las Memorias
ol conocimiento en: .
: Ingenieria clvil desarrolladas por la Secretaria de Paz
P [ afines y {y Cultura Ciudadana del Distrito
- }“JE’E . Especial de Santiago de Cali, en
1 i}?!&ﬁ"" relacién al cumplimiento de los

indicadores de sostenimiento “Casa

= h‘ B ! t-" "'7. ﬁ‘ .-rt Eyral Lid . -
bl ik g de le' memoria funcionando”

Brindar apoyo  técnico  con

Formacion técnica | comunicaciones, chailas ¥
.| B hrg‘g'izg i«,a, . . profesicnal o divulgacién en talleres en la
, ;&H . . | tecnoldgica o seis | comunidad que permitan alternativas

[} L

(06) semestresde |de resolucidn de conflictos e

Wb pe | BEYG -SR] formacion identificando  las  necesidades
4164-82 3 Técnico profesionalenlos |logisticas de los encuentros en las
nucleos basicos del | comunidades y de las iniciativas
conocimiento en: | identificadas que promuevan

&

S i *?E“ ’g":‘ comunicacion acciones de prevencion deviolenciay
job flan social, periodismoy |socializacién de esas medias
afines implementadas para bien de la
L A comunidad.
“Formacién técnica
rofesional o . . .
.t ter?nolé ica o seis Brindar apoyo técnico en acciones
ST EREE s (06) senglestres o educativas y de comunicacion a la
EL{Z,. N formacion comunidad para fomentar la
- participacién ciudadana en espacios
416483, | ios Lt Tecnico profesional en de participacién y mediacién para la

disciplina
académica del
. . ntcleo basico del
- | whilly - conocimiento en:
PN (. educacién

prevencion y resolucion de conflictos
en el Distrito Especial de Santiago de
Cali

s 4 Centro:Administrativo Municipal CAM Torre Alcaldia Piso 14 Teléfono: 57 6028879020
www.cali.gov.co
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
i : I 1
- ,| Realizar., tagea i:logisticas~ en las
) : ' acciones "'de formacién®  en
construccién de paz y cultura
4164-84 35 | Asistencial | Tituloenbachitler |ClU0a0202 en ferritorio, asi_como
operativas'para‘el dluéenclamiento
& Isistematizaﬁlgn ;de bases de datos,
organizaclén !|documental en la
~ i gestionlnstituclonaldel organismo
Gestionar y rientar acciones
estrateglas jundlcas que se
| desarrollens; en,.anmopja , con  los
principlos constituclonales, los
. Titulo profesionalen !tratados»ﬂyiptgrnacmnales y la
. disciplina | lnormativa._.,;naciogqll wgente, con
académica del espectal énfasts*en las dlsposic:ones
4164-85 2 Profesional nucleo basicodel | relativas a, sujetos de especial
conocimientoen; | proteccion constituc:onal Promover
derechoy afines con:| el fortalecimlénto-de losimecaiiismos
titulo posgrado de participacmn cludadana y control
" 'I'social, permftiendo élacceso efectivo
- _ ira !ajustlciaxy la protecclon ifitegrat de
’ los derechos constitucionales en el
Distrito Espec!a[ de Saritfago de Cali.
Gestiopar, ...V ..., Ofentar  la
Titulo profesionalen lmplementaCIén de las dlrectnces
- disciplina Ieconomlcas 4fjnanc1eras asi.como
‘ académica del reportes contables que permitan la
4164-35 9 Profesi; nal ru.'lcleq basico del '[torma‘de’ dems‘l‘ones‘ﬁ el segwmiento
conocimientoen: |oportuno de la informacion del
contadurfa publica | presupuesto e implementacidn en la
contitulode ;| prevenciéngsyszpromocion: = de los
) postgrado derechos humanos y la cultura
= |'ciudadana‘kiig-= '
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ALCALDIADE  »
SANTIAGO DE CALI P oA ﬁ
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO | :i e
Bt DESARROLLO E INNOVACION _ .. bt it 4 _ . .
INSTITUCIONALYS 4 PP Sy =4« gev -
IR O PN |- A i) ' Gestionar las mesas y reuniones de
f Fea trabajo con organizaciones sociales,
[ I N J
e | TP STRRIEERE TS T 0 e integrandolas ala red de defensoresy
. defensoras de derechos humanos
o mediante la planeacidn, organizacion
4 ;l R s . *
H 0 e bl . - { logistica seguimiento de los
L :'“{5‘ i?ﬁfgﬂ'ﬁ Wz wiy g v sl
Ll RN S 111 acuerdos. Articutar entre
. i j et . & b dependencias distritales,
. . organizaciones sociales, entes de
PP, [T Titulo profesionaten. Lo
raghosod | GREPT ETEERRSIRAS 7 00 o S pro’ control y actores comunitarios la
disciplina

4164-87

[y

v

T
e
rzi

nifife hadf +

it et +| EF

{ ol ey s
IR 1 E
RER i

prer

.. Profesionat
ery 2§ oen el §

i

académica del
ntcleo basico del .
conocimiento en:
administracién con
titulo de posgrado

corresponsabilidad en la garantia de
derechos, mediante la conformacion
de- mesas de trabajo y comités
intersectoriales para integrar
esflerzos en la atencién de
poblaciones con especial proteccién

constitucional  (nifiez, mujeres,
comunidades étnicas, victimas,
| personas mayores, personas con
discapacidad, entre otras),
promoviendo  alianzas  publico-
privadas y comunitarias = que

optimicen recursos y potencien el
impacto social de las estrategias.

Gestionar los  procesos  de

j{w:ﬂ . 1{ articulacion, relacionamiento con
R Titulo profesionalen |actores nacionales, locales e
: disciplina intémacionales, promoviendo
Y A — g e’zcadém’ic‘adel acciones para l.a.cons?cucién de
T niicleo basico del | recursos y el posicionamiento de los
4164-88 3 Profesional conocitniento en: | proyectos, programas y estrategias a
, - ciencias politicas, Através del mapeo de actores y el
4 “J{"tv ﬂ?ﬁg'gif%ﬂé 2 4o relaciones relacionamiento  estratégico con
b f‘-”ﬁr eI ;, | intemacionales con entidades gubernamentales y no
: T titulo de posgradoe | gubernamentales de cooperacion
mbp v |EEER SRR T v h e internacional en Derechos Humanos
y construccion de Paz.
i
b sﬁ“; M::*E%ﬂ» amed -
- w}-{;tv: EII i}
g+ S S dRTro Administrativo Municipal CAM Torre Alcaldia Piso 14 Teléfono: 57 6028879020
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ALCALDIA DE i . -
SANTIAGO DE CALI ”g 4 F
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE DESARROLLO E INNOVACION
INSTITUCIONAL
Titulo profesional en Gestionar B hestrategias de
- dpl'scl lina comunicacion**que *¥* proriuevan
' aca dérrFlJica del entendlmlento mutuo la apreciacion
;o nﬁcleo bééico del dela dlversidad yla construccmn de
. uentest entrew entes  grupos
4164-89 1 Profesional conocimientoen: |P ente niret: difer 8 p
comunlcacién culturales y generar la soclalizacién a
social, periodismo y los encuentros de tejido soclal,
afines: con titulo de disefio e, Jmplementacion  de
osgrado estrategias y narrativas transmuda e
P hipermedia, competencias digitales.
Titulo profesional en ed,ig P
discipli 3T .
aca dér]nplcgaclel Gestionar en la implementacion de
nticleo hasico del los lineamientos del DATIC,
. A se Is
4164-90 1 Profesionat conocimientoen: |2 gurandosegue log fnismag sean
ingenierfa de compatibles e interoperables con los
sistemas telemstica sistemas emstentes enla secretariay
. verificarsu cumpllmlento -
y afines con titulo de a1
posgrado
Gestionar y desarrollar procesos
educatlvos,ﬂ,,})_ pedagoglcos y
metodologias pamcmativas (talleres
cireulos  de, b .palabra, proyectos
escolares Y3 comumtarios) para
prevenir la vulneracl' n"de derechos
Titulo profesional en en poblaciones con especial
discinlina proteccidn constitucional y
aca dénfica del orlentados & s3 g~ fortalecer: el
4164-91 1 Profesional nucleo basico del co'nomrnlen-tp,_; la aprop m'on_ y la
. . practica de"los'derechos humanos y
conocimiento en: L .
. . los deberes; ciudadanos. Asi como
A educacion con titulo i L
de posgrado fortalecer la educacion en derechos
humanos desde la diversidad,
reconociendo las realidades sociales
y culturalés el “teriitorio” ¢alefio,
haciendo parte .de comités o redes
mterlnsﬂtucionales, aportando  su
experiencia’l"fpedagégica " y  ta
evaluacién de impacto social.
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SANTIAGO DE CALI ng’

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO "
DE DESARROLLO E INNOVACION T o354 §F

INSTITUCIONAL
Gestionar .e identificar factores de
( i : | riesgo psicosocial y crear estrategias
EREA o ﬁ“‘*;}fﬂ‘ o preventivas frente a violencias,
X . M: g"’_;_ﬂ discriminacion 0 exclusion,
* ' especialmente  en  poblaciones
wir s w | P dgdenlidin i vulnerables, que contribuyan a la

recuperacion emaocional y la

T H Ti slonalen <z - .
' itulo d[?;?:];elilna reparacién simbdlica de victimas de
o f“‘**vﬁ‘fﬂ:i e s s acadérrFllica del 1 vulneraciones de derechos humanos,
e ;:E' ; nucleo basico del desarrollando acciones adaptadas a
4164-92 : 1‘~§r;‘u’f Profesional . las necesidades de nifios, mujeres,
conocimiento en: A i
| . sicologia con titulo comunidades étpicas, personas
A S P e poserad mayores, victimas del conflicto o
: posgrado personas con discapacidad,
‘ promoviendo  su  inclusion vy
g by i mn; . | participacién efectiva. Asi como
m 1. participar en el disefio y evaluacion
e de estrategias psicosociales y de
we s |4 TR de.recho‘s humanos con base en
evidencia y metodologias
: participativas.
5 N QR Soporte_ en la o-rga'an.izacién y
v TTE T e acompafamiermto juridico a las
v EEQ L entidades  distritales en la
elaboracién de normativas,
de vr | HF4E FOtifnl protocolos y rutas de atencion,
promoviendo la  armonizacidn
: Titulo profesional en . ;
. . normativa entre los instrumentos
disciplina \ , :
ygr st 12 académica del nacionales, internacionales y los
4164-93° 12 i |, Profesional planes de desarrollo local. Brindar
: R S ; nucleo basico del .
R apoyo en los espacios de
conocimiento en: . .
. . participacién ciudadana, mesas de
"y Al Rantice 3 o derechoy afines

.-
L
oy

didlogo y veedurias que empoderen a
los sujetos de especial proteccién y
atencion en la mediacidn y resolucidn
pacifica de conflictos comunitarios,
fortaleciendo la convivencia
ciudadana.
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Profesional

Titulo profesional en
disciplina
académica del
nucleo bésico del
conocimiento en:
Economia,
administracién,
contaduria piblica

Soporte en el monitoreo presupuestal
de los programas y avances de
gjecucion con informes y andlisis
desde la iriversién detios ‘recursos,
buscando l‘;a o*ptlmlzacmn de los
mismos que ise requiere para el
cumpltmiento?de las estrategias de
derechos humanos y construccion de
paz en Santiago de Cali,

Profesional

Titulo profesional en
disciplina
académica del
nucteo hésico del
conocimiento en:
Economia,
administracion,
contaduria publica

Soporte en la revision y,presentacion
de informes de avances de ejecucion
delproyectoade inversian. Asicomoel
segmmtento del mane}o de los
recursos que se requiere para el
cumplimiento de las estrategias de
prevencion y promocion de derechos
Humanos =juepermitan -alcanzar
objetivos del proyecto.

Profesionat

Titulo profestonal en
disclplina
academica det
nucleo basico del
conocimiento en:
comunicacion
social, periodismo y
afines.

Soporte y an31151s y presentacion de
la lnformaciom de las estrategias de
trabajo Intennst:tucionales a través

de los diversos medios de
comumcacwn i_‘ge' ;ﬂla ctudad
evidenciando — las  actividades

desarrolladas. para la Estrategias de
prevencisn y promoclon de los
derechos Humanos y' la cultura
ciudadana para sujetos de especiat
proteccion constitucional

INSTITUIONAL
'4164-94 1 8
4164-95 1
4164-96 1
4164-97 1

Profesional

Titulo profesional en
disciplina
académica del
ntcleo basico det
conocimienta en:
educacion

Brindar soporteien el desarrollo de
Estrategias . de  prevencion vy
promoclén ™ i*'mediante procesos
pedagogicos: dirigidos a promover la
construcclc’:ﬁ ‘de paz, la cultura
ciudadana en diferentes
comumdades permltlendo la
intervencion’ y Mgdiacion netesarla
para cada grupoy contexto

R
_i 4 . R
e :.%z:ﬁ;ua ~le
1 1
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INSTITUCIONAL
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4164-98 # |*Ht el ER profesional

Titulo profesional en

disciplina
académica del
nticleo basico del
conocimiento en:
ingenteria industrial
y afines

Soporte en la implementacion,
analisis de ejecucién de actividades
Implementadas y seguimientos de los
procesos y compromisos pactados
con- las estrategias de prevencion y
promocion de tos derechos humanos
y la cultura ciudadana para sujetos de
especial proteccién constitucional.

S T

mr r | EE b oieielilely

Titulo profesional en

Realizar soporte en el -diagnostico
participativo para identificar factores
psicosociales que afectan el ejercicio
de los derechos humanos, tambien
analizar el contexto comunitario y las

disciplina B :
‘ v urr PEEnfes s dindmicas sociales de las comunas o
S Rk P g , académicadel | o . .
4164-99 9 i . Profesional .- .. corregimientos de Cali, reconociendo
§E§, L nicleo basico del )
L . . |las particularidades  culturales,
) conocimiento en: étnicas y socioecondmicas para
b re | b el e psicologia . L micas  p
brindar atencién psicoldgica y
- r orientacion grupal a victimas de
, | violencias, discriminacion 0
porE ;H'f?’ . vulneracion de derechos.
cu i ; Soporte  psicosocial en la
) Implementacién de estrategias de
abt b | B el prevencién y promocién de los
, derechos humanos y cultura
' ciudadana bajo los enfoques
e "?”‘“g%ii*'{il . ' diferenclal y 'fer'ntc.mal
vl Titulo profesional en | comprendiende  las  dindmicas
i) PR . + .2
W disciplina socjates, la participacién
- vl académicadel |comunitaria, fortalecer el tejido
4164-100" | 6T profesional | niicleo basico del soclal y garantizar la inclusion desde
conocimientoen: |un enfoque de derechos y
saciologia, trabaje | equidad.Asi como reatizar soporte y
A gama. socialy afines acompanamiento en las acciones
Mﬁfﬁ* pedagdgicas en cultura ciudadana
' para la paz, en la generacion de
e AR i o espacios  interadministrativos vy

convocatoria a los involucrados para
participar de las  acciones
pedagadgicas en cultura de Paz.
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DE DESARROLLO E INNOVACION
INSTITUCIONAL )

Soporte “en‘{ilos procesos de
articulacion,; . relacionamiento vy
Titulo profesional en | visibilizacion con actores nacionales,
disciplina locales e internacionales que
académica del permitan brindar las  allanzas

nticleo bésico del | estrategicas’ “*d&"* ‘piévencidn

4164-101 2 Profesiona /b 8l ? y

.o conocimientoen: | promocion de los derechos humanos
clencias politicas, |y (a cultura ciudadana permitiendo el
relaciones acercamlento #y cooperacién con
. internacionales |sujetos de especial proteccién
constituclonal del Distrito de
Santiago de.Call; ..i b .« s
Formacion técnica
. Btindar apoyo_ tecruco psicosoclal
profesional o
. con talleres: que permitan orientar y
tecnoldgica o sels
gestionar acciones colectivas o
{06) semestres de L .
L iniciativas comunitarlas en los
. farmacién . ;

4164-102 1 Técnico : territorios, con los grupos
profesional en los oblaclonales.y.con los programas y
nticleos bésicos del |° NaE3Yycon 103, Progra

. estrategias de  prevencion vy

conocimiento en:
. promocion de los derechos humanos

psicologia
yla cultura c:udadana -

Formacion técnica
te:;g{?siisz?)[soeis Brindar apoyo tecnico a traves de la
(06)se0n§estres de normatlvidad;#para +iel respaldo
formacian juridico a estrateg[as comunitarias

4164-103 1 Técnico que permltan lEvarse a cabo para la
profesionalen los
nticleos basicos del prevencmngﬂyimpromoclon de los

derechos humanos y (a cultura

conocimiento en:

) cludadana.
derechoy afines
S35 58t b g i an

i Formacion técnica |Brindar apoyo técnico en la revisién
profesional o de documentos financleros,
. tecnoldgica o seis seguimiento, .44z a L procesos
(06) semestres de | administrativos para el

4164-104 1 Técnico formacion fortalecimiente de la gestidn
profesionalenlos |documental  relacionada  con
nucleos hasicos del |acclones dé'prévericion’y proffiocién
conocimientoen: |delos derechos humanos y la cultura

Economia, ciudadana | i

(@)
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ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALL

L
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVG gfél?ﬂ;: -
DEDESARROLLOE!NNOW\CWN "’}f -
INSTITUCIONAL Codkpdn *
B adrinistracion,
Bl w | SRR e contaduria publica
Formacion técnica |Brindar apoyo tecnico con acciones
. . :‘f e .,}E“:E profesional o de comunicacion y difusion:
, AT, . tecnolégica o seis | ejercicios, encuestas, entrevistas,
R ¢ (06) semestres de |interacciones y reportes para la
b | E e 5 formacién consolidacion de la informacion
I i recolectada en los diferentes
4164-105 1 Técnico profesionalen los ) B
' nuclecs basicos del | espacios de participacién gue se
K gy I " conocimiento en: | lleven a cabo a traves de la ejecucion
TH: w® > = 3 .z . : . H e
- |8 ‘jf%" i7 comunicacién del programay permitan evidenciarse
13 - i | social, periodismoy |para ta estrateglas de prevencién y
afines promocién de los derechos humanos
A b B U S IRFT R y la cultura ciudadana
Formacion técnica . . . .
o Brindar apoyo tecnico psicosocial
profesional o . .
. s . con talleres que permitan orientar y
b a s epde . tecnoldgica o seis - . .
- R gestionar acciones colectivas 0
- il (06) semestresde | ° . .
(¥ s formacion iniciativas  comunitarias en los
4164-106 2 Técnico } territorios, con los grupos
o re |ors aetinler profesional en los .
se g e [ A el |EF ‘ \ poblacionales y con los programas y
nucteos basicos del . iy
- estrategias de  prevencion Yy
conocimiento en: sy
) . | promocidn de los derechos humanos
. sociologfa, trabajo .
g e ‘..g_‘;ﬁ,u . yla cultura ciudadana
LR R B B 44 1 socialy afines :
ii-ii.]. {.f(‘-,. Lt
wny |sreeetii Realizar tareas Fle apoyo en el
desarrollo de actividades y/o eventos
a través de la bsqueda de espacios,
convocatoria para la participacion,
4164-107 |7 20 =#v Asistencial Titulo en bachiller |recoleccion de documentacion,
v i contacto y atencién a la poblacion
Rrfoplig p
' asistente, para la articulacion,
wr e e teemefr iy relacionamiento con actores
territoriales y otros organismos.
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DEPARTAMENTO ABMINISTRATIVO

DE DESARROLLO E INNOVACION
INSTITUCIONAL

Gestionar, crear estrateglas para la
integracion comunitaria y la garantia
de derechos ide las personas en
academica del proceso :de reincorporacian,
. remtegracmn “desvintuladas  det
. nucleo basico del
4164-108 1 Profesional . conflicto armado, comparecientes
conocimiento en: . .
. .| ante la JEPy sus famillas con dialogos
Sociologia, trabajo i ot
. . y proceso -de-apoyo, #al igual que
socialy afines con . . . R
\ _ consolidar vy, analizar la informacion
titulo de posgrado 4 g .
recolectada’ de' los escenarios de
participacion. iv. 4
Disefiar y gestionar estrategias
formativas en contextos urbanos y
rurales, me%lante la lmplementacmn
de talleres y actividades pedagoglcas

Titulo profesional en
disciplina

Titulo profesional en

disciplina
risep orientadas. 3k ;fortalecimiento  de
académica del habilidades ° ara la convivencia, la

4164-108 | 2 Profesional nicleo basico del p
integracion comunitana y la garantia
conocimiento en;
. . de derechos de personas en procesos
educacion con titulo . . p
de reincorporacion, reintegracion,
de posgrado

desvinculacién.del conflicto-armado,
comparecientes ante la JEP y sus
familias i~

Gestionar .,V analizar la
implementacién de acciones de
formacién para el fortalecimiento de
las capacidades individuales,
Titulo profesional en | colectivas, * sociates, :’pc‘)ll'tl'c":“as ¥

disciplina comun]tanas del conflicto armado

academica del desde un enfoque diferencial que

4164-110 1 Profesional nucteobasicodel |faciliten *los*  procesos de
conocimientoen: |reincorporacion, reintegracion,

Psicologia con titulo | desvinculadas del conflicto armado,

de posgrado para la integracion .comunitarla v la

garantfa de derechos de las personas
comparecientes: ante la JEP y sus
famitias en el dlstrlto de Santiago de
Cali.
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'DE DESARROLLO E INNOVACION
INSTITUCIONALFR 4| ~~eliiig 8

Titulo profesional en
disciplina

Soporte en los aspectos de indole
juridico que se requieran para la

4 conformacion de la red de defensores

] I H
L :
L acade
4164-111 2 4., Profesional m'lc.a del de derechos humanos yla garantia de
: e nucleo basico del | derechos de las personas en proceso
b meas i - conocimientoen: | de reintegracidn, desvinculadas del
. Ik B 2 e et e P e I " .
i derechoyafines |conflicto armado y en el proceso de
) reincorporacién en Santiago de Call.
. ) B | Etaborar informes de ejecuciones
. | "'ﬂ‘i'ﬂm . , financieras ejecutadas para el
; [ Titulo profesional en d > P
1L ol e . disciplin desarrolloc de estrategias para la
" s i . T - - »
: integracion comunitaria y {a garantia
academica del
P T R T L \ de derechos de las personas en
. nucleo basico del . i
4164-112 4 Profesional - proceso de reincorporacion,
“ conocimiento en: e
: generando un analisis e
Economia, . i ;
an s interpretacion con recomendaciones
K Ry 1 P administracion, .
il . y procesos de mejora que se
b i contadurfa pablica . . L
' O . requieran para escalar en la inversion
' social sostenible.
Al R = Titulo profesional en . .
P . Soporte en el desarrollo y divulgacion
disciplina : s .
s en medios de comunicacion oficiales
academica del .
N ol nucteo bisico del de la Secretaria de Paz y Cultura
4164-113- T 1 B profesional . Cludadana, promoviendo estrategias
st conocimiento en; \ i o
' e 3 L para la integracion comunitaria y de
comunicacion . i
social, periodismo y los proceso de reincorporacion
b PR el E urbana en Santiago de Cali.
afines.
Soporte en la construccion de
metodologia e implementacion del
M o o : —— ] - -
AR I el Titulo profesionalen | protocolo  de  acompafiamiento
-ﬁ;f}-a &3 disciplina psicosoclal a procesos,
\ academica del organizaciones movimientos
4164-114 1 1. i |t . Profesional . g y
e e nuclec basico del |soclales, el cual se pueda generar
conocimientoen: |contencién emocional, estrategias
psicologia para la integracidén cormunitaria en
e u;v,];,:ﬁ, procesc de reincorporacion vy
ok i reintegracion
Rﬂ[! fees
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ALCALDIA DE ‘ .
SANTIAGO DE CAL! : .,w}w,gg
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO P
DE DESARRDLLO E INNOVACION i 1. ‘ .
INSTITUCIONAL Sl 151 - i
Brindar apoyo técnico en los reportes
de actividades. en, teryitorio,
tecnico profesicnal |revisiones "y  recoleccion de
endisciplina caracterlzacion.. de los diferentes
4164115 1 « Técnico academi({a del partlcipantes y en la operacién de los
N nucleo basico del procedlmientos ‘administrativos, que
conocimientoen: |conlleven a optimizar recursos para
administracion mejoras lineamientos que se
requieren seni-los: iproceso de
relncorporacion  y  reintegracion
comunitafia;* 3t
?wi{l L
tecnico profesional o
tecnologoco o sels
(06) semestres de | Soporte en .,el funcnonamiento
formacion correcto, adecuadoyoportuno delos
profesionalen equipos de computo que se requieran
4164-116 1 Técnico disciplina para las actwtdades y _eventos
academica del desarrollados fén los * procesos de
nucleo basico del | reincorporacién, reintegracién vy
conocimientoen: | reconciliacién en Santiago de Cali.
ingEnier[a de ﬁ~$}'§-‘:"inu..& kaHa aw ai
sistemas, )
telematicas y afines e gt :
Realizar tareas de asistencia, gestion
documental 'y acompaiiamiento en
las actividades en territorio con
personas en proceso de
4164-117 8 Asistencial Titulo en bachiller reincorporaci o= brigintegiacion,
desvmculadas del conflicto armado,
con desarrollo de talleres sobre
derechos humanos e integracién
comunitaria

icontec

SC-CERG52615

< CERTIFILD
MANAGEMENT
avsTEn

¥

. BITHBleecte b o qar

.ﬂ;

?34’
ES

Jomembizan
bt <R o 3
=
-

b

4

Centro Administrativo Municipal CAM Torre Alcaldia Piso 14 Teléfono: 57 6028879020
www.cali.gov.co

a.»-
4:‘

g I -
» fede




B R R e

ALG&EE&\DE e e e i
SANTIAGO DE CALI 't ri~ifi i
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DE DESARROLLO E INNOVACION
INSTITUCIONAL v .
ﬁ o ar el o . Ge§tiqnareldiseﬁo, la coordinaciény
.- ET el seguimiento a la ejecucion de los
; 5%;- it « F procesos  formativos, mediante
. . _ ejercicios de retroalimentacién que
B TR SRBERE ’ Tituto profesional en | permitan conocer y reconocer las
- |, ) disciplina hahilidades adquiridas por parte de

) i academica del tos participantes dentro de la
4164-1}&_ S 5 %U}l 5, Profesional nucleo basico del | formacién para la prevencion de las

4 A conocimiento en: |vulneraciones de los derechos
‘ i psicologia con titulo | humanos frente a los delitos de trata
o e |G comstiel de posgrado de personas, reclutamiento vy
desaparicion, interinstitucional e
intersectorial para el
posicionamiento de las lineas de

f hat M . ” .
TR & _ formaciény su fortalecimiento.

1

i
£ i - ' Gestionar las estrategias de disefio y
la ejecucion, en las Instituciones de

Titulo profeslonalen | o ion Oficial - IEO, de los

IR E TS R o

disciplina . .

P talleres y actividades formativas para
' academica del el desarollo de habilidades de

4164-119 5 Profesional nucleo basico del \ ,
R (. . | convivencia escolar y competencias

LR L el Tl conocimientoen: |~ ; "
I . . ciudadanas y con la implementacién

. it . educacion con titulo ..
i del programa de prevencién de
de posgrado . , ox

e v |G et s violencias, construccién de paz y

S resolucién pacffica de los conflictos
Formular y fortalecer los procesos de
. planeacion financiera,v ejecucion
- gi;'}fr{% . presupuestal, control contable y
i;j;,, " Titulo profesional en | seguimient fiscal de los programas y
‘ disciplina proyectos de Paz y Cultura
e |RfEE 1 errelg i académicadel |Ciudadana de! Distrito Especial de
nicleo basico del | Santiago de Cali, garantizando el uso
4164-120 2 " Profesionat conocimientoen: | eficiente, transparente y responsable
i -r.ﬁ; 13 economia, de los recursos publicos asi mismo
v '; ' i" administracién, | aporta conocimientos especializados
fefupis contadurfa publicay [para la gestion financiera del
titulo de posgrado | organismo, asegurando el

T b T Y [T .. -
R LR 2 cumplimiento de !a normatividad

contable, fiscal y presupuestal
vigente.

" a;«‘é'ev ﬁ“
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE DESARROLLO E INNOVACION

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALL

INSTITUCIONAL
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4164-121

Profesional

Titulo profesionaten
disciplina
academica del
nucleo basico del
conocimientoen:
psicologia con titulo
de posgrado

Gestionar yidlsenar fnstrumentos y
estrategias ‘i a4k pedagogicas y
psmosoclales en los diferentes
entornos (familia, escuela,
comunidad,. traba]o) onentados a
victimas o comuntdades en procesos
de reconcnllaclon

Acompaiar proicesos de reparacion
emocional "y ¥ resiiiencia,
especialmente en territorios  ©
comunidades con antecedentes de
violencia o:exctusion yiel desarrollo
de habitidades con grupos de valoren
el Distrito Espécial de Santlago de
Call, para-ila;:promocién- de los
derechos humanos en el programa de
prevencion de violencias,
construccién de paz Y resolucnon
pacifica dé (55" conflictos” 'Cati
Pazcifica’ en;el,pjstrlto de Santiago de
Cali s

4164-122

Profesional

Titulo profesionalen
disciplina
académica del
nticleo basico del
conocimiento en:
comunicaclén
social, periodismoy
afines con titulo
posgrado

Gestionar médiante los medios de
comunicacion la identificacion y
clasificacion de las problematicas de
la comunidad:segtin la naturaleza detl
programa de  prevencion  de
violencias, ~construccién de paz y
resolucion pacifica de los conflictos,
el Impacto social que puedan ser
visibitizados y realizar el
acompafamiento en las actividades

| comunitarias’ generando estritegias

parala divulgacl9n de los espacios de
partlclpacion a promover con la
ciudadanfa’-fen - comiinas y
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DE DESARROLLO E INNOVACION 1P FH 1% -
INSTITUCIONAL wl
el Gestlonar la preparacion y desarrollo
P T, de'modulos de talleres de formacion

4164-123 -

s

L S

i :
o0 fEﬂ!; -
fefif :

R

£+ -Bowids 2k Profesional

] L
g W o pdmer e
i i
.k
&

P

EEak Ry ve X 7

Titulo profesicnal en -
disciplina
academica del
nucleo basico det
conocimiento en:
sociologia trabajo
social y afines con
titulo de posgrado

en las temdticas de crianza,
perspectiva de género, prevencion de
la violencia, DDHH, resolucién de
conflictos y la construccién de
estrategias para la socializacién de
las acciones que permitan el
fortalecimiento de las habilidades
para resolver los conflictos, las
probleméticas de  convivencia

{ciudadana y la prevencién de las

vulneraciones y/o violaciones a los
derechos humanos en NNAJ. Ademas
evaluar [as pautas metodoldgicas de
los talleres de formacion de
prevencidn de violencia

L I .
- B -
. s%-g% ,}u‘..‘.»
ik e g vty i'i:'.
- .
-y sl
o
v [
gcg.; L - i
4164-124 1 Profesional
W[ g
- | & weef
gi‘-é‘%...ﬁ:‘--,
0 on e ey

Titulo profesional en
disciplina
academica del
nucleo basico del
conocimiento en:
derechoy a fines con
titulo de posgrado

Gestionary orientar desde el enfoque
juridico, normativo y de derechos
humanos, garantizando que las
estrategias y acciones se desarrollen
dentro del marco legal y promuevan
el acceso a la justicia, la convivencia
y la cultura de {a legalidad, asi como
disefiar y aplicar rutas juridicas
integrales para la atencién de
victimas de violencia intrafamiliar, de
género, comunitaria o social, que

aporten a la solucién de las
problematicas desde la
instituctonalidad, definiendo

metodologfas que se empleard en el
desarrollc de las  acciones
comunitarias y en procesos de
didlogos, mediacién de conflictos y
prevencion de wulneracion de
tderechos humanos en Santiago de
Cali.
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ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALl

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE DESARROLLO E INNOVACION

INSTITUCIONAL
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4164-125

Profesional

Titulo profesional en
disciplina
académica del
niicleo bésico del
conocimiento en:
comunicacion
social, periodismoy
afines con titulo
posgrado

Gestionar *las *actividades' ‘de la
informaclén A la comunicacion
teniendo en cuenta estrateglas de
senslbihzacton que permttan la toma
de conciencia en la mejora de la
comunicacion y el manejo de la
informacién, asi comogestionar las
alianzas Y articulaciones para el

.desarrollo-.de«-eventes, logistica e

Implementacton de : evento de
clausura del proceso de formacion
del programa de prevencion de
violencias, construccién de paz ¥y
resolucién pacifica delos conflictos
‘Cali Pazcmca en el Distrito de
Santiago de#,Cah que conlleven a la
divulgacion y practica del pidgrama

4164-126

Profesional

Titulo profesional en
disciplina
académica del
nicleo basico del
conocimiento en:
ciencia politica,
relaciones
internacionales con
titulo posgrado

Gestionar con  estratégias de
artlculacién institucional, prevencién

arna et |

decisiones. estrateglcas dentro det
programa articulados con los planes
TSN
distritates "y nacionales  de
convivencia i seguridad,
fortaleciendo la  gobernabilidad
democrética,>t-1a -+ «zparticipacion
ciudadana vy la sostenibilidad de las
politicas de~paz, con una vision
analitica., slyis de & gobernanza,
orientadas = al programa de
prevencion de violencias,
construccion de paz Y resolucnon
pacifica & (s conflictos” 'Cali
Pazcifica’ englDjistrito de Santiago de
Cali b
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SANTIAGO DE CALI 'Lfmﬁ& _
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO P T h ™
DE DESARROLLO E INNOVACION
'NST“:‘?F’.OF"‘LK_—;LS:: s et e
s Titulo profesional en e C
. Gestionara ejecucion y seguimiento
disciplina : ; :
. del ciclo de formacién social y
4 el academica del edagdgica con acciones colectivas
e [T R ndcleo bésico del Sel grs rama de prevenci ; do
4164-127 "2 it e Profesional conocimientoen: |°C. Pro8 prt on de
; . o violencias, construccién de paz y
ciencia politica, - e )
. . resolucién pacifica de los conflictos
LEE AN B ER TR i1 relaciones )
. de acuerdo con metodologias
internacionales con -
. definidas en el programa
titulo posgrado .
w o 5&21 ls : Gestmnﬁar la elaboracu_an de
ol tampanas visuales y narrativas que
“*‘*‘?* = Titulo profesional en | promuevan la convivencia pacifica, la
disciplina leranci o
S (e a— 'Cp'll tg er pcm y el respet pf:r la
académica del diversidad generando herramientas
4164-128 4 Profesional ndcleo bdsicodel |visuales o metodologicas que
. . conocimiento en: | favorezcan el dialogo y
4 . - . . .2
b | TE e 'gtfr{-? : disefio con titulo Contribuyendo a la creacién de
P 11 , posgrado experiencias  ciudadanas = mas
) inclusivas y empaticas dentro de los
b |G T maddin loa programas institucionales.

b ni’n‘r";;"ﬁi_xz . . .
R 5’:*: I cohesion  soclal,  aportando
g} . s _qe
Hi i - conocintientos especializados para la
formulacion e implementacién de
e B Bl Fooebrefiritolos -

irts -

Titulo profesional en
disciplina
académica del
nlcleo basico del

| @ la convivencia, la reconciliacién yla

Gestionar y fortalecer espacios de
participacién comunitaria orientados

alternativas  productivas legales,
sostenibles y colectivas. Brindar
orientacién técnica a los equipos y
lideres de proyectos de Ia

4164-129 1 .| Profesionat . Subsecretaria en aspectos de gestidn
ho gl conocimiento en: o et
: ; . integral del territorio, sostenibilidad
Ingenieria agricola, \
> T et A ambiental, aprovechamiento
; ¥ et forestaly afines con
, responsable de los recursos
titulo de posgrado <
naturales y articulacion  con
lineamientos administrativos,
- | B 232 i comunicacionales, de -cultura
. sifuflie ciudadana y  prevencién  de
) violencias, contribuyendo a g
L eif s rarefidopne construccion de paz y al desarrollo
sostenible del teritorio.
” Cen;turo‘_ﬁ.giministrativo Municipal CAM Torre Alcaldia Piso 14 Teléfono: 57 6028879020
H T www.cali.gov.co
icontec i fw_
; f
-m T eerelils bR

SC-CERES2815




ALCALDEA PE
SANTIAGO DE CALI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
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DE DESARROLLO E INNOVACIGN LT ES B
INSTITUCIONAL
Titulo profesional en Realizar estrategias de comunicacion
dpisci lina a través de‘campafastpublicitarias,
’ cip guiones y por medios de
académica del . ‘ .
niicleo bésico del comunlcacion ‘seglin (a necesidad
4164-130 7 Profeslonal : temdtica f-identlf]cadas con el
conacimiento en:
o programa de prevencion  de
v s M comunicacion .
. - violencias, construceidn de paz y
social, periodismoy
Afines resolucion pa(:lfxca de los confllctos
'Cali Pachﬂca en el *Distiito de
Santiago de Cali,
ri#ﬂ%_u M) -
Realizar metodologlas y ejecutar
actividades de formacion no formaly
sensibilizacion:; .ques-  permitan
| entender las dindamicas sociales y
culturales-wique influyen en la
con\nvencla,, .“apoyando procesos
Titulo profesional en comunitarios de prevencién de
disciplina violencias y promocién de la cultura
4164-131 1 Profesional E’:cadem'lca del ciudadana q;ylfdaando z;l‘.:fome‘gtar la
ntcleo basico del | paz, la convivéncia ¥ 1a Inclusion en
conocimientoen: | las comunidades, enfocados en el
Geografia, historia fortalecimlento "del tejido soclal para
- contribuir ai crear un -entorno mds
seguro, resiliente y sostenible para
las comunidades en programas de
prevencion, s sy de, , .4, Violencias,
construccion de paz y resolucion
pacifica de-iles conilictos ‘Cali
Pazcifica’ eg'q%gistrito de Santiago
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SANTIAGO DE CAU 4 o, .55 1.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE DESARROLLO E INNOVACION
INSTITUCIONAL

Brindar apoyo juridico a los procesos

poL, |7 e §F ig o ' y programas relaclonados con la
i E'Eﬁ# e = norma ante hechos que permitan

! ' aporten al funcionamiento de las

weowr [T st by Titulo profesional en estrategias formativas en Prevencion
disciplina |y Cultura Cludadana con grupos de

4164-132 11 ' Profesional academic_a del valor que in-teractuan con "la
S O T nucleo basico del |comunidad, asi como acompariar

. R conocimientoen: | procesos de participacién ciudadana,

! 3%5%,{-;-.. derechoyafines. |mediacién comunitaria y resolucién

pacifica de conflictos desde un

A ew [ el enfoque juridicoy legal desarrollando

espacios de sensibilizacion en el
Distrito Especlal de Santtago de Call.

I ey o ' Realizar el analisis presupuestal y

) iuﬁ,t.i:.-, , f eficiencia del gasto publico mediante

r el seguimiento y evaluacién que

st e | GRS vareubis [0 aporte a los planes de accién de

R Titulo profesionalen |acuerdo al plan de trabajo que se
' disciplina gjecute en territorio asi como a la

‘mi sl 1 academica del presentacion de informes de avancey

2164133 | 15 ng‘;f(Profeslonal nucleq ba.asmo del [resultado frente a el dgsarrollo del
if&%-}-’-‘» . conocimientoen: | programa con la comunidad para la

' Economia, prevencién de violencia y la

ar ot | ool iy administracidn, |resolucion de los conflictos con

contaduria ptiblica |Cultura Ciudadana asi como registrar
y presentar respuestas de resultados

"

R P en el desarrallo del programa que
: fi { [involucran la seleccidn de iniciativas
B i en Cultura Ciudadana
T S Desarrollar talleres gréficos en las

comunas con colectivos urbanos y
con mayor indice de violericia de la
Ciudad de Cali, para la
implementacién del programa de

- prevencién de viclencia y la
: conocimiento en: o .

Diseio construccion de paz en las dlfgrentes
wh el el narrativas y disciplinas
determinadas, en las comunas.

Titulo profesional en
disciplina

4164-134 | ¥ 8 *riv Profesional academlc'a del
. nucieo basico del
Nvll,v» o

# Rty

CentrdAdministrativo Municipal CAM Torre Alcaldta Piso 14 Teléfono; 57 6028875020
www.cali.gov.co

e,
IGNET
*  CIninio
HMANAGENENT
STITEH

.
.
-
H
.




FRELER. ¢ a2l He 5
oy Earki- 1

e
aga i
ALCKLD!ADE
SANTIAGO DE CALI £33 R £y M 11
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE DESARROLLO E INNOVACION
INSTITUCIONAL o FE e
. Reatizar el e]e"rdicio de validacion de
Titulo profesional en alids .
disciplina metodologias "“del programa de
. implementacion de prevencio de
académica del violencia y ta evaluacién a la
4164-135 2  Profesional nucteo basico del .
. metodoldgia; ude < los wtalleres  de
conocimiento en; <
) . , formacion frente a los temas de
Filosofia, teologiay i
' - contruccion’de’Paz y Resolucion de
afines o .
Conflitos., 2 sdu..
Realizar acompafiamiento a los
procesos de agricultura urbana y
periurbana, “Niisftas 'comunitdtias o
escolares, Ecomo espacios de
encuentro, ; ; reconciliacién y
aprendizaje # - colaborativo,
desarrollando talleres educativos y
Titulo profesional en | capacitaciories sobre produccidn
disciptina sostenible, .respeto pof,el entorno y
académicadel |resolucién pacifica de conflictos en
. nicleo basico del | comunidade; syu as co
4164-136 1 Profesional o l munidades rurales y urbanas con
conocimiento elfinde promover elusg responsable
en:Ingenieria del suelo, el agua y “los recursos
agronémica, naturales y asi afianzar las relaciones
pecuarlay afines | entre lacomunidady eluso adecuado
de  espaclons *y¥* -recursos
contnbuyendo directamente a
reducir las €ausas estructurales de la
violencia, *:-fortaleciendo. ™ lazos
sociales y promoviendo territorios
mas resilientes, equitativos Y
pacificos en Santiago de Cali.
sk gy
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
DEPARTAMENTD ADMINISTRATIVG

DE DESARROLLO E INNOVACION  «, 1, ,
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4164-137 1 #ib-profesional

ma s | PR comelidinli

a4
*
+
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co PR

girs
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Titulo profesional en
disciplina
académica del
nucleo basico del
conocimiento en:
Biologia,
microbiologlay
afines

Desarrollary acompafiar procesos de
educacion y sensibilizacién
ambiental con enfoque bioldgico,
orientados a la conservacién de la
biodiversidad y el respeto por la vida,

«| realizando seguimiento técnico a las

intervenciones territoriales
relacionadas con la proteccion de
fauna, flora, espaclo publico vy
tenencia responsable de animales,
desde un enfoque de cultura
ciudadana, prevencién de violenclas
y construccion de paz, apoyando
ademds los espacios de didlogo
comunitaric.

sy LB et

;‘_ggm :;, Profesional

YTl
bho o
rit o

4164—138- th 4 4

Titulo profesional en
disciplina
académica del
ntcleo bésico del
conocimiento en:
ciencia politica,
relaciones

Soporte  en los procesos de
articulacién, relacionamiento v
visibilizacion con actores nacionales,
locates e internacionales que
permitan  brindar las alianzas
estratégicas de prevencién vy
promocidn de los derechos humanos

b HE L eceli i internacionales  |yla cultura ciudadana.
i Aportar estrategias que permitan
' integrar el enfoque ambiental a las
< lmoe W'}? '| politicas y programas de convivencia
-ﬂ:%pi-« ciudadana contibuyendo a la

construccion de una cultura de paz

itulo profesional en R ..
S T pr .e. ¢ mediante la promocién del cuidado
o |t iRy disciplina i \
o del entorno, la educacién ambiental,
: académica del la mitigacion de riesgos y el
4164-139 1 Profesional niicleo basico del . .
o, fortalecimiento de practicas
. ‘ conocimiento en: . .
* il . . . . ciudadanas sostenibles, en
; ingenieria ambiental, -
A . coherencia con la normatividad
G sanitaria y afines . o
ambiental y las politicas publicas
r % QR LL M 7Y distritales a traves de proyectis
ambientales  comunitarios  con
enfoque de convivencia y cultura
. ciudadana.
- 4 ; ;
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

DE DESARROLLO E INNOVACION
INSTITUCIONAL
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Desarrollar estrategias‘de formacion
' a docentes y;a directivos docentes de
Titulo profesional en
o instituclones educatwas piblicas y
disciplina
acaderica del privadas en &laboracion'y analisis del
4164-140 4 Profesional . programa de  prevencion de
nucleo basico del i
. violencias, construccion de paz y
conocimiento en: . et )
. educacion resolucion pacifica de los conflictos
'Cali Pazcifica’ en el Distrito de
Santiago de:Calls
Desarrollar estrategias de formacion
. a docentesy a directivos docentes de
Titulo profesionalen |, . - .
o instituciones educativas ptiblicas y
disciplina
. privadas en elaboracion y analisis del
. academica del 2% 47 Raues
4164-141 15 Profesional . programa ~* de’ prebencnon de
nucleo basico del
. violencias, construccmn de paz y
conocimiento en:
educacion resolucién paciflca de los conflictos
'‘Cali Pazcifica* en el Distrito de
Santiago de Cali
Realizar estrategias artisticas ¥
culturales (teatro,, dapza, .musica,
pintura, muralismo,  fotografia,
Titulo profesional en | performance; i-entre otros) que
disciplina promuevan mensa;es de noviolencia,
académica del respeto ¥ reconc1liacion en la
nucleo basicodel |implementacién del arte desde los
4164-142 7 Profesional conocimiento en; | distintos lenguajes artisticos en
artes espacios y/d procesos ‘comunitarios.
representativas o | Brindar apoyo en el disefo de
artes plasticas, campaiias comumtanas y de talleres
visualesy afines pedagogicos u'y Jormativos que
fomenten la creatividad, la empatiay
la comunicacion asertiva en nifos,
jovenes y adultos. .
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ALC‘\!BI'A DE g3 gﬁi{;i& - 1 ~
SANTIAGO DE CALI Toaf”
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO ”-El-g P—élu -
DE DESARROLLO E INNOVACION
INSTITUCIONAL .,
il SR S =3 Soporte  psicosocial en la
implementacién de estrategias de
prevencion y  promocién  con
1 B L i 1
TR 7 S| \ . . articipacion en rocesos
DT TeT by ! Titulo profesionalen | P pa proces
s [ . . pedagdgicos de los derechos
. Bl - disciplina
s humanos, cultura ciudadana ¥
academica del <
P P nucleo basico del construccion de paz. mediante la
. A TR A . .
4164-143 35 Profesional participar de los talleres de

conoclmiento en:
psicologia,

formacién, espacios de socializacién
del programa con la comunidad y:

e i sociologia, trabajo - . .
R LS < L X g . J consolidando datos de la poblacién
ol social y afines )
shiife Inscrita para el programa de
’ pravencioén de violencias,
a wv ] el i construccion de paz y resoluclén
pacifica de los conflictos
Disefar, implementar y acompafiar
5. o estrateglas tecnicas y pedagogicas
o |PH YT BRI - : . X
b ; orientadas al bienestar animal v la
. o 3.“15‘}***" prevencion de conflictos
it comunitarios como parte de los
[ 3 P Ty “*.v']':"c
R A & ) . programas de Paz y Cultura
Titulo profesionalen | 1., .
A discinlina Ciudadana aportando conocimientos
acadé n‘f;ca del para  promover practicas de
i . . ' " N
4164-144 [+ 1 :?I“‘M Profesional . . convivencia, reduclendo factores de
- | nticleo bésico del \ .
b . conflicto y fortalecimiento de valores
bl flad ' conocimiento en: . .
. contribuyendo a la construccion de
Zootecnia . ; -
T A T T A paz territorial mediante acciones
educativas, preventivas y de
articulacion institucional alienadas
con las politicas distritales de
i il proteccién animal y convivencia
T L. ciudadana.
- R, I Formacién técnica |Brindar apoyo tecnico como soporte
= profesional o juridico en joradas, talleres vy
tecnoldgica o seis |campafias  de promocién  y
_ (06) semestres de | fortalecimiento de las acciones de
4164-145. | 1 3 w1 Téenico formacion prévencién de violencia, apoyado
sillofies profesionalen los | frente a la norma, para la aplicacion
' ndcleos basicos det {de una resolucidn pacifica de los
e <t i conocimiento en: | conflictos mediante el apoyo tecnico

derechoy a fines

a acciones preventivas y correctivas
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. para los planes de mejora del
programa de prevencmn de violencia
35 FEBE sm g e &2
i
)
e wikbe 5 -

el i e [ R w
L RERE

Brindar apoyo tecnico en la cobertura
fotografica y- wdeograﬁca de las
actividades 1y!acciones colectivas,
para el fomento de la convivencia
pacifica, y la resolucion de conflictos.
Formaci6n técnica |brindando . apoyo,  en,, el . archivo
profesional o fotografico y audiovisual, permitiendo
tecnoldgica o seis | un acceso rap)do y ordenado de las
(06) semestres de | actividades, llevados a cabo por el
4164-146 33 Técnico for.maclc'm programa asi ‘mismo brindar apoyo
profesionalen los |[tecnico a la socializacion de los
nticleos basicos del |togros y avances del programa de
conocimientoen: | prevencion®#‘contiibuyendo #a la
Artes plésticas, |difusion de resultados y al
visualesy afines | fortalecimiéntd™de la transparencia
institucional.frente a la.ciudadania y
con el apoyo en contenides
fotograficos y audiovisual para la
dmamizacmn de los eventos Y las

T -

actividades del programa
Formaciéntécnica |Brindar . .. apoyo tecnico  con
profesional o comumcaciones charlas y
tecnologicaoseis |divulgacton’**&h talléres en la
(06) semestres de | comunidad que permitan alternativas
formacién de resolucion de conilictos e
4164-147 3 Técnico profesionalentos |identificando-s4;las v: wnecesidades
niicleos béasicos del {logisticas de los encuentros en las
conocimientoen: [comunidades'y; de las iniciativas

comunicacion .| identificadas,3; que &, promuevan
social, periodismoy | acciones de prevencion de violenciay
afines saclalizacion de esas medias

HTER
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DE DESARROLLO E INNOVACION
INSTITUCIONAL ]
implementadas para bien de la
o e fhila . | comunidad.
tihifia.
L I AT -
T R T IR 1 -
* L
sk [l
’ TR Brindar apoyo técnico en el disefio de
PTRTN P TRper ey o Formacién técnica materiales ped-agégicosyeducatiyos
profesional o para ta‘ller'es, jornadas y campanas_
. tecnioldgica o seis comunitarias del programa 'Call
. o | Pazcifica. Colaborar en la creacidn de
el AR L (06) semestres de estrategias comunicacionales que
N FR formacitn fortalezcan la  visibilidad  del
4164-148 8 Técnico profesnon.alen programa en medios digitales y
wh b |G il - e ac:é!sécrinpigzadel comunitarios vy Contribuir a la
nticleo basico del transft,armac'ién de espacios p’ﬁbllcos
conocimientoen: | 2 t{a\{es de intervenciones gréficas o
o ;W# disefio artisticas  que pr.omlfevan “el
‘ &ﬁt N encuentro y la apropiacion positiva
) i del territorio.
abar |G Sl Brindar apoyo tecnico y juridico en la
) ‘ revisidn, elaboracién de seguimiento
. Formacién téenica de documentos l.egales: convenios,
fesional o actos administrativos ¥
e d;ti,lhia; ; P rol' ] .| procedimientos Internos
;,..};.,j.ﬂ-. . (g;;]zecﬁecsin:e:i: relacionados con los programas y
4164-149 1 Técnico fomacion  |Prorectos  de Paz 1y Cultura
ar [ TR LIS 5 #1 < profesional en los Cludgdana del l?lstnto Fspecial de
nticteos basicos del Santlago’de Cali, contribuyendo al
conocimiento en: cumplimiento del ’I'[‘Ial'CO norma‘tlvo y
w0 wple derechoy afines. a la correcta gestién del or.gamsmo,
- T garantizando la  legalidad vy
s transparencia en los procesos
_ institucionales.
B "1 T
. ut [ 3T IR

lcontec
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ALO;LLDEA DE
SANTIAGO DE CALI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE DESARROLLO E INNOVACION

S33%dEne o) B g

INSTITUCIONAL wod i
Brindar apoyo tecnico .en los
P Procesos "de’ ‘formacion  de
Formacion técnica
: , capacidades para resolver los
profesionalo ) ) .
. | conflictos del hogar y de convivencia
tecnoldgica o seis I
ciudadana en et Distrito especial de
{06) semestres de - s A
- i Santiago de Cali. Asi como apoyar la
4164-150 2 Técnico formacion A .
) revisiony actualizaclén metodologica
profesionat en los : i
\ . de los talleres de formacion en
niicleos basicos del R -
- pautas de crianza y estrateglas de
conocimiento en . R -
. convivencia con perspectiva de
educacién
género y rgcorlghqmon para las
comunidades pnorizadas.
Brindar apoyo, tecnico en acciones
admlmstratlvas registros
- sistematicos ‘dé’ la informacion para
R los reportes , gestlon documental,
Formacion técnica } -
L registro de actas de actividades
profesional o - _ .
. . | comunitarias:scon.. documentacion
tecnologica o seis . . - ;
técnica de las campaiias realizadas
(06) semestres de en programa‘“de prevencién de
4164-151 5 Técnico formacion np 1atde  prev
. violencias y;Construccion de Paz y
profesional en los L Vo
. . Cultura Ciudadana promovidos en las
. nucleos basicos del .
. comunas para fortalecimiento de la
conocimiento en:
. . gestidn del organlsmo asi como el
administracion
apoyar requerlmlentos Yisistericiales
y técnicos; de los espacios de
partimpacmn ‘ique promueven la
prevenc:on de violencia:
Formaciéntécnica
rofesional o . .
protes Brindar apoyo técnico en la
tecnoldgica o seis R TI -
planeacion™ 'det las * intervericiones
{06) semestres de
formacion artisticas y;la organizacion de la
4164-152 1 Técnico . logistica requerida encadaunode los
- profesional en los espaclos destinados para levar a
nticleos basicos del P B ¥
- cabo los eventos de arte
conocimiento en: rogramados en los territorios
artes plasticas, prog
visuales e s T
eirgee
;‘ﬂé}.. FL
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INSTITUCIONAL 1 o S5t .
1 Wa i Formacién técnica .
i profesionat o Brindar apoyo técnico en la
ab v EE R el tecnoldgica o seis | elaboracién del informe contable
(06) semestres de presupuestal de los rubros a ejecutar
formacicn dentro del prayecto de
4164-153 ¢ S el Técnico profesionalenlos |fortalecimiento de iniclativas
. w3k gl . I PR
o g nucleos basicos del |institucionales y soporte en la
' iﬁl?-» i conocimientoen: | consolidacion  de espacios de
_ economia, participacidn, realizando la
wha e Ui el administracién, | convocatoria, recepcién y tramite.
contaduria publica
Brindar apoyo tecnico en talleres de
v iy F;kl;m s | ta creacidn de letras que promuevan
B | ... |lapaz, elrespetoy la solidaridad, con
L3 NIE Formacién técnica | - P25 &lfespetay -
zop mensajes que conlleven a la reflexion
profesional o ) .
v | . PN sobre comportamientos y actitudes,
won |G et tecnoldgica o seis , i . :
ast como influir en su comunidad. Asi
(06) semestres de mismo a través de la musica, crear
4164-154 1 Técnico formacion . '
espacios de expresion,
i~ Bl profesionalenlos | ~°° oo .
t - 'R 16 A . s empoderamiento, reflexidn y dialogo,
ai i nicleos héasicos del L,
B[ . . | contribuyendo a la transformacion de
£ conocimiento en: NP :
masica las dindmicas sociales y ayudando a
LR LR Ry + o2 las personas a encontrar soluciones
pacificas a los conflictos que
enfrentan.
wxx st Brindar apoyo técnico profesional en
- ;’* J t la verificacidn, control y seguimiento
rRae T de condiciones ambientales, manejo
Formacién técnica . .
. . * |de materiales y procesos bdsicos
th P SR X Y Y profesionalo . ;
tecnolégica o seis relacionados con la seguridad,
salubridad y sostenibilidad de las
{06) semestres de . N
formacién actividades, campafas y eventos
4164-155 [ 1 bl Técnico . comunitarios desarrolados por el
i profesional en los .
A . . organismo de Paz y Cultura
HEE s ntcleos basicos del |
. Ciudadana, colaborando en el contro
conocimiento . .
wr x| ae dgdefin . y registro del uso de materiales,
' en:Ingenierfa ;
uimica y afines nsumos y productos empleados en
q jornadas y eventos y contribuyendo a
! la prevencion de riesgos y la
‘ i implementacion de buenas practicas
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
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aiibdiace ] Ha L1
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INSTITUCIONAL X
de seguridad' ethigiene en espacios
institucionales:y.comunitarios,
Realizar tareas logisticas para el
desarrollo ge iglas actlwdades de

Titulo de Bachiller | formacién en convivencia escolar, las
Licencla de competenciasu LCiudadanas y la
conduccion cultura ciudadana en contextos
vigente categorfa B1 educatwosycomunttanos Asi como
4164-156 2 Técnico yClyNotener |apoyaralaSecretarfadePazyCultura
multas Ciudadana en el transporte de las
vigentes por personas, [0s:insumos,.l0s equipos y
infracclones de todo el material necesario, para la
trénsito, ejecucion -y {-monitoreo de las
.| estrateglas .de; formacidn ciudadana
que beneficien a la poblacién objetivo
del organismo.
Tltut?cgﬁgzt;lzller Realizartar“"é‘éf"s""ﬁé"a'rjbyé“elt'réﬁ’éporte
conduccién |personas, _insumos, equipos y
vigente categorfa B1 materfalnecesarlo para la ejecucidn
4164-157 4 Asistencial yClyNotener y monitoreo “de las estrateglas de
multas formaclc!n ) ciudadana. Pres.t'ar
vigentes por asistencia tecnic'a frente a la revision’
infracciones de | 961 vehiculo ofictal, asignado. a la
trénsito. Secretarfa de Paz y Cultura
Ciudadanaci 4
Realizar tareas, logisticas- en las
acciones de  formacion en
) construccion de paz y cultura
4164-158 40 Asistencial | Tituloen bachiller | C19@dana en territorlo, asi como
operativas para®el diligenciamiento,
A sistematizacion de bases de datos,
organlzac:lénq ﬂdocumental en la
gestion institucmnal deliorganismo.
Ttulo profesional en Fiestlonar la formulacidn,
disciplina lmplementaclon y seguimiento de
4164-159 4 Profesional | académicadel | POUNCES, programas.y,proyectos de
niicleo basico del Paz y Cultura Ciudadana, revisando
conocimiento en: -actos admlnistrat:vos. contratos,
convenlos 1y, documentos -Juridicos
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N.C.M.DIA DE :5t » ¥« s%-gg ;§
SANTIAGO DE CALI Lk
DEPARTAMENTO ADMEINISTRATIVO H;,. E‘i N
DE DESARROLLO E INNOVACION e
INSTITUCIONAL
ane x| FFFR bemebitliafie derechoy afines con | garantizando su coherencia con el
titulo de postgrado [marco  constitucional, legal y
normativo.
ML
wF e W el
Resumen por Niveles,
e di NIVEL TOTAL
Profesional . ; 385
Técnico 120
«| Asistencial e ' 134
Total, general 63¢%
I T :
Este certificado se e;spjgl_e en cumplimiento del Articulo 2, numeral 4, literal h) de la Ley
1150 de 2007, reglamentada en la Subseccion 4, Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2015 y por.el Articulo.2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015.

El presente certificado de insuficiencia de personal tendra vigencia desde el dia 1 de
enero hasta e| dia 31. de diciembre del afio 2026, sin que se requiera nueva expedicion,
razén por-la cual podrad ser utilizado en cualquier tiempo dentro del término de las
facultades para contratar expedidas por el sefior Alcalde Distrital de Santiago de Cali.
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