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VERSION 002
CUADRO DE SOLICITUD DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA CONTRATISTAS PLURALES
FECHA DE APROBACION 2024-01-31
O D » P pro O O O - - HE - - P O D ado O D O RO A
Obliga O D O O do todo O O O pago ALOR DP
O » pe D O oo DP DP
1 PRESTAR APOYO JURIDICO QUE SE REQUIERA EN EL FORTALECIMIENTO DE mer“,ﬁdaﬁ"st?giea'fe éoglfsgl‘fr de
LOS PROYECTOS DE LA GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL EL VALOR DEL SEIS MILLONES DE PESOS MIL
BIENESTAR GENERAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO CONTRATOES DE | ¢ i 6) meses. | (§6,000,000) Gada pago debe | LISSETH ZULAY
PERSONA NATURAL, DEL ATLANTICO. TREINTA'Y SEIS contados 2 parti ' estar procedido por 1o BATISTA
ANAMARIA |PROFESIONAL CON TITULO  |2. BRINDAR ACOMPANAMIENTO JURIDICO A LA GERENCIA EN TODAS LAS MILLONES DE PESOS | (o1 o2 o B T o oo do Ia factuna | HERNANDEZ, CC
RAMIREZ DE ABOGADO, CON MINIMO |ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LAS PERSONAS MAYORES DEL DEPARTAMENTO. MCTE. (836.000.000), |2\ 20m0 BCc | e de oabro, reoibids & 22667990, 202600057| 3/01/2026 | $870.000.000.00
CARDENAS |PE DIECIOCHO (18) MESES (3. CUMPLIR A CABALIDAD CON EL OBJETO DEL CONTRATO. INCLUIDOS TODOS LOS o satisfaceion por parts dol PROFESIONAL '
DE EXPERIENCIA 4. PRESENTAR LOS INFORMES MENSUALES DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO | IMPUESTOS DIRECTOS | . <® . ; flalote ESPECIALIZADO
PROFESIONAL. DEL CONTRATO. E INDIRECTOS QUE SE | Periecclonamient | supervisor, acreditacion del pago | - 5 apq o7,
5. OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR LA GERENTE DE CAPITAL SOCIAL. GENEREN EN ESTA 0y ejecucion a la seguridad social (salud, CODIGO 222.
6. ASISTIR A LAS REUNIONES QUE SEAN PROGRAMADAS POR PARTE DE LA CONTRATACION. pensidn y riesgos laborales) y el
GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL. pago de los impuestos a que
haya lugar.
1 PRESTAR APOYO JURIDICO QUE SE REQUIERA EN LOS CENTROS DE VIDA,
EN TODO LO RELACIONADO CON LAS PERSONAS MAYORES. Mediante seis (06) pagos
2. BRINDAR ACOMPANAMIENTO JURIDICO A LA GERENCIA EN TODAS LAS EL VALOR DEL mensuales iguales, por valor de
ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LAS PERSONAS MAYORES DEL DEPARTAMENTO. CONTRATO ES DE SIETE MILLONES DE PESOS
3. SOCIALIZAR Y RETROALIMENTAR CON LOS MUNICIPIOS DEL GUARENTA Y DOS | Seis (06) meses, | - ML (7,000,000). Cada pago MARCO
CARLOS PERSONA NATURAL, DEPARTAMENTO SOBRE LAS ESTRATEGIAS A IMPLEMENTAR EN TODO LO MILLONES DE PESGS | contados a partir | debe estar precedido por la ANTONIO
MANUEL PROFESIONAL CON TITULO |RELACIONADO CON LAS PERSONAS MAYORES. MCTE. (842,000,000 | 9¢! cumplimiento | - presentacién de la facturao | BARROS ARIZA,
CHARRIS DE ABOGADO, CON DOS (02) [4. CONTESTAR LOS DERECHOS DE PETICION RELACIONADOS CON EL AREA DE| = = A% m S0 | de los requisitos | cuenta de cobro, recibido Profesional 202600057| 3/01/2026 | $870.000.000,00
SALCEDO ANOS DE EXPERIENCIA PERSONA MAYOR. IMPUESTOS DIRECTOS de satisfaccion por parte del Universitario,

PROFESIONAL.

5. CUMPLIR A CABALIDAD CON EL OBJETO DEL CONTRATO.

6. PRESENTAR LOS INFORMES MENSUALES DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
DEL CONTRATO.

7. OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR LA GERENTE DE CAPITAL SOCIAL.
8.ASISTIR A LAS REUNIONES QUE SEAN PROGRAMADAS POR PARTE DE LA
GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL.

E INDIRECTOS QUE SE
GENEREN EN ESTA
CONTRATACION.

perfeccionamient
0y ejecucion

supervisor, acreditacion del pago
a la seguridad social (salud,
pension y riesgos laborales) y el
pago de los impuestos a que
haya lugar.

Codigo 219, Grado
09




1. DISENAR ESTRATEGIAS EN LA GESTION FINANCIERA Y FORTALECIMIENTO
DE LOS PROYECTOS DE LA GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL
BIENESTAR GENERAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO

EL VALOR DEL
CONTRATO ES DE

Mediante seis (06) pagos
mensuales iguales, por valor de
SEIS MILLONES DE PESOS M/L

PERSONA NATURAL, DEL ATLANTICO. TREINTA'Y SEIS Seis (06) meses, | ($6,000,000). Cada pago debe MARCO
ENILSO PROFESIONAL CON TITULO |2 REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE INVERSION DE LA MILLONES DE PESOS ZZI”SJ‘:T‘:S% ’I):;'c: rezset:t;‘éirgr?z(iﬁg f‘;‘(’;&fﬁ o s A’ﬁggg'/‘igm
ALBERTO [DE INGENIERO INDUSTRIAL, |GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL BIENESTAR GENERAL DE LAS | MCTE. ($36.000.000), |2 ° rgquisitos ‘;uenta s profesional | 202600057| 3/01/2026 | $870.000.000,00
RAMOS CON MINIMO DE DIECIOCHO |PERSONAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. INCLUIDOS TODOS LOS o eatisfaccion por parte del Uneitae LORE0,
OROZCO (18)0 MEgIE)S DE EXPERIENCIA|3 HA(C))ERSEL SEGUIMIENTO DE LA BASE DE DATOS DE LAS PERSONAS IMPUESTgS OoslrngTgs perfeccionamient | supervisor. acreditacion del pago |Godigo 219, Grado
PROFESIONAL. MAYORES. E INDIRECTOS QUE SE lonam '@ ; :
4. OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR LA GERENTE DE CAPITAL SOCIAL. GENEREN EN ESTA 0y ejecucion a la seguridad social (salud, 09
5. PRESENTAR MENSUALMENTE INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS. CONTRATACION. pensidn y riesgos laborales) y el
6. CUMPLIR CON EL OBJETO DEL CONTRATO. pago de los impuestos a que
haya lugar.
Mediante seis (06) pagos
1. PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DINAMIZACION DE LOS EL VALOR DEL rTS]?E'T'EaILiISL;?OUillgsS B"Er l‘;;'grodse
PERSONA NATURAL, CENTROS DE VIDA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO CONTRATOESDE | ¢ o mecee | ML (87.000.000) Cada pago | LISSETH ZULAY
PROFESIONAL CON TITULO [2. PRESENTAR SUS SERVICIOS A LA GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL EN LAS CUARENTAYDOS | 2o FITEo: | e estar precedido por fa BATISTA
GRED DE ADMINISTRADOR ACCIONES QUE SE ADELANTEN PARA PROMOVER EL DESARROLLO DE LOS MILLONES DE PESOS | (o 2°0% 8 P20 " e etacion do 1a factrs o |HERNANDEZ, CC
MARGARITA |PUBLICO Y/O ENFERMERO |CENTROS DE VIDA DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. MCTE. ($42.000.000), | rgquisitos ‘;uenta o cobro. redibide 22667990, 202600057 31012026 | $870.000.000,00
WOLTMANN [JEFE Y AFINES, CON MINIMO |3. HACER SEGUIMIENTO A LA BASE DE DATOS DE LAS PERSONAS MAYORES | INCLUIDOS TODOS LOS o satisfacsion bor parte del PROFESIONAL LORE00,
BERDUGO  |DOS (02) ANOS DE BENEFICIARIAS DE LOS PROGRAMAS A EJECUTAR IMPUESTOS DIRECTOS | o8 | e racttacion do paqo | ESPECIALIZADO
EXPERIENCIA 4. OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR LA GERENTE DE CAPITAL SOCIAL E INDIRECTOS QUE SE | Perieccionam P '@ ! pag GRADO 07,
PROFESIONAL. 5. PRESENTAR MENSUALMENTE INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS. | GENEREN EN ESTA 0y ejecucion a la seguridad social (salud, CODIGO 222.
6 CUMPLIR CON EL OBJETO DEL CONTRATO. CONTRATACION. pension y riesgos laborales) y el
pago de los impuestos a que
haya lugar.
1 PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PROFESIONAL Y TECNICO EN LOS
PROYECTOS PARA LA OPERATIVIZACION DE LOS CENTROS DE VIDA DE LAS Mediante seis (06) pagos
PERSONAS MAYORES DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. EL VALOR DEL mensuales iguales, por valor de
PERSONA NATURAL 2 REALIZAR SEGUIMIENTO DEL ESTADO EN QUE SE ENCUENTRAN LOS CONTRATO ES DE _ SEIS MILLONES DE PESOS ML
PROFESIONAL CON TITULO |CENTROS DE VIDA CONSTRUIDOS Y/O EN CONSTRUCCION, SOLICITADOS POR TREINTA Y SEIS Seis (06) meses, | (6,000,000). Cada pago debe
LUIS PROFESIONAL EN AREAS LA GERENTE DE CAPITAL SOCIAL. ) MILLONES DE PESOS contados a pamr estar p'r’ecedldo por la RAQUEL SAGBINI
ALEJANDRO |DEL CONOCIMIENTO EN 3 PRESTAR APOYO A LA SUPERVISION QUE TENGA DESIGNADA LA GERENTE, MCTE. ($36.000.000) del cumplimiento presentacion de la factura o Profesional
MACIAS INGENIERIA CIVIL Y AFINES PARA LA CONSTRUCCION Y OPERATIVIZACION DE LOS CENTROS DE VIDAY INCLUIbOS T'ODO'S LéS de los requisitos cuer_]ta de'clzobro, recibido a Es_pecializado, 202600057 3/01/2026 | $870.000.000,00
JIMENEZ CON MINIMO DE DIECIOCHO OTROS PROYECTOS QUE SE EJECUTEN EN LA GERENCIA, CUANDO SE LE IMPUESTOS DIRECTOS de satisfaccion por parte del Codigo 222, Grado

(18) MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL.

REQUIERA.

4 OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR LA GERENTE DE CAPITAL SOCIAL.
5 ASISTIR A LAS REUNIONES QUE SEAN PROGRAMADAS POR PARTE DE LA
GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL

6 PRESENTAR INFORMES MENSUALES DE ACTIVIDADES REALIZADAS.

7 CUMPLIR A CABALIDAD CON EL OBJETO DEL CONTRATO.

E INDIRECTOS QUE SE
GENEREN EN ESTA
CONTRATACION.

perfeccionamient
0y ejecucion

supervisor, acreditacion del pago
a la seguridad social (salud,
pension y riesgos laborales) y el
pago de los impuestos a que
haya lugar.

08




PERSONA NATURAL,
PROFESIONAL CON TITULO
PROFESIONAL EN AREAS

1. DISENAR ESTRATEGIAS EN LA GESTION FINANCIERA Y FORTALECIMIENTO
DE LOS PROYECTOS DE LA GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL
BIENESTAR GENERAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO
DEL ATLANTICO.

EL VALOR DEL
CONTRATO ES DE
TREINTAY SEIS

Seis (06) meses,
contados a partir

Mediante seis (06) pagos
mensuales iguales, por valor de
SEIS MILLONES DE PESOS M/L
($6,000,000). Cada pago debe
estar precedido por la

MARIA JOSE

LUIS DEL CONOCIMIENTO EN LAS |2 REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE INVERSION DE LA MILLONES DE PESOS | ol 20 8 e | o e e footia o | MACIAS HEMER,
DEMETRIO | NDUSTRIAL | SERENCIA DE CAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL BIENESTAR GENERAL DE LAS | MCTE. ($36.000.000), [ %° " rgquisitos ‘;uenta S oobro. reabides | PROFESIONAL | el 310112026 | $870.000.000.00
SANTIAGO |- o FINES CoN  |PERSONAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. INCLUIDOS TODOS LOS o satistaosion por parte dol | ESPECIALIZADA, 00850,
SANANDRES 3 HACER EL SEGUIMIENTO DE LA BASE DE DATOS DE LAS PERSONAS IMPUESTOS DIRECTOS de ; Or pe CODIGO 222,
MINIMO DE DIECIOCHO (18) MAYORES. E INDIRECTOS QUE SE perfecqonarwent supervisor, apredﬁaqon del pago GRADO 07.
';"ngﬁgs?gﬁ/f ERIENCIA 14 OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR LA GERENTE DE CAPITAL SOCIAL. GENEREN ENESTA | ©Y@ecucion p;'s?ésnegfig‘;gg:fai';'r;?:;‘)“y o
: 5. PRESENTAR MENSUALMENTE INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS. CONTRATACION. e oo
6. CUMPLIR CON EL OBJETO DEL CONTRATO. pag P q
haya lugar.
1 PRESTAR APOYO JURIDICO QUE SE REQUIERA EN EL FORTALECIMIENTO DE mer’:ii‘:;’:?gi‘;‘; éof)z)fsgl‘fr do
LOS PROYECTOS DE LA GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL EL VALOR DEL SEIS MILLONES DE PESOS MIL
BIENESTAR GENERAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO CONTRATOESDE | ¢ oo ecos | (86.000,000). Gada pago debo
PERSONA NATURAL, DEL ATLANTICO. - . contados a partiry ’ estér précedido por la RAQUEL SAGBINI
MARIA PROFESIONAL CON TITULO |2. BRINDAR ACOMPARAMIENTO JURIDICO A LA GERENCIA EN TODAS LAS MILLONES DE PESOS | o 00 8 b | o e e footia Brofesonl
ANGELICA  |DE ABOGADA, CON MINIMO |ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LAS PERSONAS MAYORES DEL DEPARTAMENTO. MCTE. (§36.000.000), | <5 ° rgquisitos ‘;uenta o o, osibida s Ecpecialivmdo, | 202600057| 0112006 | $870.000.000,00
SALAZAR  |DE DIECIOCHO (18) MESES |3. CUMPLIR A CABALIDAD CON EL OBJETO DEL CONTRATO. INCLUIDOS TODOS LOS o eatisfoosion por parte ol |Godiee 222, Grado 00559,
CONCHA DE EXPERIENCIA 4. PRESENTAR LOS INFORMES MENSUALES DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO | IMPUESTOS DIRECTOS | £ . | 5218 8ceon £ PAe 08 o
PROFESIONAL. DEL CONTRATO. E INDIRECTOS QUE SE | Periecclonam P B o el Z 9
5. OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR LA GERENTE DE CAPITAL SOCIAL. GENEREN EN ESTA 0y ejecucion a la seguridad social (salud,
6. ASISTIR A LAS REUNIONES QUE SEAN PROGRAMADAS POR PARTE DE LA CONTRATACION. pensidn y riesgos laborales) y el
GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL. pago de los impuestos a que
haya lugar.
1. DISENAR Y REALIZAR ESTRATEGIAS EN LA GESTION FINANCIERA meﬂii'@"st?gi?fe éogz)fsgl‘f; de
PERSONA NATURAL. ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE LA GERENCIA DE EL VALOR DEL SEIS MILLONES DE PESOS ML
PROFESIONAL CONTITULO | CAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL BIENESTAR GENERAL DE LAS PERSONAS CONTRATOES DE | ¢ i 61 meces. | (§6.000,000). Gada page debo
EN FINANZAS v MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. TREINTA Y SEIS contadce o s estar procedide por 1a MARIA DEL
2. REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE INVERSION DE LA MILLONES DE PESOS ar re SOCORRO LARA,
“P"QEI'E?::LA IF;‘ETLEA;,\'I%:%SN ALES Y GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL BIENESTAR GENERAL DE LAS | MCTE. ($36.000.000), ‘ze' f“mp"m.'?t”to preset”tzc"’” t‘)’e la fa.cbt.‘ga ° | PROFESIONAL 202600057 310112026 | $870.000.000,00
SANTIAGO | AFINES. CON MINIMO DE PERSONAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. INCLUIDOS TODOS LOS | %€ 0% r;q“'s' 0s ":;?S"f"aciigz prg; ;Z‘f_'te' d0e|a ESPECIALIZADA, AORERE,
' 3. HACER EL SEGUIMIENTO DE LA BASE DE DATOS DE LAS PERSONAS IMPUESTOS DIRECTOS de ; Or pe CODIGO 222,
DIECIOCHO (18) MESES DE MAYORES. E INDIRECTOS QUE SE perfecqonam'lent supervisor, qcredltac!on del pago GRADO 07
EXPERIENCIA 4. OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR LA GERENTE DE CAPITAL SOCIAL. GENEREN EN ESTA 0y ejecucion a la seguridad social (salud,
PROFESIONAL. pension y riesgos laborales) y el

5. PRESENTAR MENSUALMENTE INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS.
6. CUMPLIR CON EL OBJETO DEL CONTRATO.

CONTRATACION.

pago de los impuestos a que
haya lugar.
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1

PERSONA NATURAL,
PROFESIONAL CON TITULO

1 PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PROFESIONAL Y TECNICO EN LOS
PROYECTOS PARA LA OPERATIVIZACION DE LOS CENTROS DE VIDA DE LAS
PERSONAS MAYORES DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO.

2 REALIZAR SEGUIMIENTO DEL ESTADO EN QUE SE ENCUENTRAN LOS
CENTROS DE VIDA CONSTRUIDOS Y/O EN CONSTRUCCION, SOLICITADOS POR
LA GERENTE DE CAPITAL SOCIAL.

EL VALOR DEL
CONTRATO ES DE
TREINTAY SEIS

Seis (06) meses,
contados a partir

Mediante seis (06) pagos
mensuales iguales, por valor de
SEIS MILLONES DE PESOS M/L
($6,000,000). Cada pago debe
estar precedido por la

RAQUEL SAGBINI

I\K’f:(ISIAY PROFESIONAL DE 3 PRESTAR APOYO A LA SUPERVISION QUE TENGA DESIGNADA LA GERENTE, '\|<|/II(LJI:I'OEN(E$25(I)EOE%§(()))S del cumplin?ignto presentacion de la faf:tyra o] Profgsipnal
BUELVAS  |ARQUITECTO CONMINIMO  [PARA LA CONSTRUCCION Y OPERATIVIZACION DE LOS CENTROS DE VIDAY |\t = SE b Xl | de os requisitos | cuenta de cobro, recibido a Especializado, | 202600057| 3/01/2026 | $870.000.000,00
VERGARA |PEDIECIOCHO (18) MESES |OTROS PROYECTOS QUE SE EJECUTEN EN LA GERENCIA, CUANDO SE LE IMPUESTOS DIREGTOS de satisfaccion por parte del  |Codigo 222, Grado
DE EXPERIENCIA REQUIERA. E INDIRECTOS QUE SE perfeccionamient | supervisor, acreditacién del pago 08
PROFESIONAL. 4 OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR LA GERENTE DE CAPITAL SOCIAL. GENEREN EN ESTA | ©Y ejecucion a la seguridad social (salud,
5 ASISTIR A LAS REUNIONES QUE SEAN PROGRAMADAS POR PARTE DE LA CONTRATACION pension y riesgos laborales) y el
GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL ’ pago de los impuestos a que
6 PRESENTAR INFORMES MENSUALES DE ACTIVIDADES REALIZADAS. haya lugar.
7 CUMPLIR A CABALIDAD CON EL OBJETO DEL CONTRATO.
1. DISENAR ESTRATEGIAS EN LA GESTION FINANCIERA Y FORTALECIMIENTO
DE LOS PROYECTOS DE LA GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL Mediants seis (06) pagos
SIEEFE_?E:ET%%\IERAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO L VALOR DEL mensuales iguales, nor valor do
2. REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE INVERSION DE LA CONTRATOES DE | ¢ ic 06 meses O,\;E%QA(I)IE)IB%%(E)S g: d:iz‘gf
PERSONA NATURAL, GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL BIENESTAR GENERAL DE LAS | CUARENTAY OCHO | Zo8  JITERse: | 50 Bo i o0 S8 Pe MARIA DEL
RICARDO PROFESIONAL CON TITULO |PERSONAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. MILLONES DE PESOS | o 0 8 b | e B o D oo 5 |SOCORRO LARA,
ANTONIO DE ADMINISTRADOR DE 3. APOYAR A LA GERENCIA EN LA COORDINACION CON LAS ENTIDADES QUE MCTE. (§48.000.000), | <5 ° rgquisitos ‘;uenta S cobro. reabides | PROFESIONAL | oo el 310112026 | $870.000.000.00
CASTELL EMPRESAS, CON CUATRO ~ [PROMUEVEN LA FORMACION DIRIGIDA A ACTIVIDADES PRODUCTIVAS INCLUIDOS TODOS LOS o satistaodion por parie dol | ESPECIALIZADA, 00550,
LOPEZ (04) ANOS DE EXPERIENCIA [ORIENTADOS AL BIENESTAR GENERAL DE LAS PERSONAS MAYORES ENEL | IMPUESTOSDIRECTOS | -8 | = S2.° 85200 B PO S8 1 copIGo 222,
PROFESIONAL. DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. E INDIRECTOS QUE SE | Periecclonam P . a ; pag GRADO 07
4. OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR LA GERENTE DE CAPITAL SOCIAL. GENEREN EN ESTA 0y ejecucion a la seguridad social (salud,
5. PRESENTAR MENSUALMENTE INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS. CONTRATACION. pensidn y riesgos laborales) y el
6. CUMPLIR CON EL OBJETO DEL CONTRATO. pago de los impuestos a que
7. ASISTIR A LAS REUNIONES QUE SEAN PROGRAMADAS POR PARTE DE LA haya lugar.
GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL.
Mediante seis (06) pagos
1. DISENAR ESTRATEGIAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROYECTOS EL VALOR DEL mensuales iguales, por valor de
DE LA GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL BIENESTAR GENERAL CONTRATO ES DE SEIS MILLONES DE PESOS ML
PERSONA NATURAL, DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. TREINTA Y SEIS Seis (06) meses, | ($6,000,000). Cada pago debe MARIA DEL
SANDRA PROFESIONAL CON TITULO |2. REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE INVERSION DE LA MILLONES DE PESOS | contados a parti estar precedido por la SOCORRO LARA
MILENA DE ADMINISTRADORA DE | GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL BIENESTAR GENERAL DE LAS | i o2 oo™ | del cumplimiento | presentacion de la factura o |¥pp Sor g0 (™
RUEDA EMPRESAS, CON MINIMO DE |PERSONAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. INCLUIDOS ToDOS Lo | g€ 1os requisitos | cuenta de cobro, recibidoa | ol an s | 202600057| 3/01/2026 | $870.000.000,00
CoPEr DIECIOCHO (18) MESES DE |3 HACER EL SEGUIMIENTO DE LA BASE DE DATOS DE LAS PERSONAS IMPUESTOS DIREGTOS de satisfaccion por parte del CODIGO 229
EXPERIENCIA MAYORES. E INDIRECTOS QUE SE perfeccionamient | supervisor, acreditacion del pago GRADO 07 ’
PROFESIONAL. 4. OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR LA GERENTE DE CAPITAL SOCIAL. 0y ejecucion a la seguridad social (salud,

5. PRESENTAR MENSUALMENTE INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS.
6. CUMPLIR CON EL OBJETO DEL CONTRATO.

GENEREN EN ESTA
CONTRATACION.

pension y riesgos laborales) y el
pago de los impuestos a que
haya lugar.
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1. LLEVAR REGISTROS DE LA GESTION FINANCIERA ORIENTADOS AL
FORTALECIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE LA GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL
ORIENTADOS AL BIENESTAR GENERAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO.

EL VALOR DEL

Mediante seis (06) pagos
mensuales iguales, por valor de
SEIS MILLONES DE PESOS M/L

PERSONA NATURAL 2. INTERPRETAR LA INFORMACION FINANCIERA DE LOS PROYECTOS DE C?g;ﬁ#;% ESSEII%E Seis (06) meses, | ($6,000,000). Cada pago debe LIS%iﬁ.TS%I.LALAY
. INVERSION DE LA GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL BIENESTAR contados a partir estar precedido por la
SILEYNIS PROFESIONAL CON TITULO MILLONES DE PESOS - . HERNANDEZ, CC
GENERAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL del cumplimiento presentacion de la factura o
JOHANA DE CONTADOR PUBLICO, MCTE. ($36.000.000), L . 22667990,
ATLANTICO. de los requisitos cuenta de cobro, recibido a 202600057 3/01/2026 | $870.000.000,00
SANTIAGO CON MINIMO DE DIECIOCHO INCLUIDOS TODOS LOS ; Iy PROFESIONAL
3 PRESENTAR INFORMES DE LA INFORMACION FINANCIERA DE LOS de satisfaccién por parte del
CONSUEGRA ((18) MESES DE EXPERIENCIA IMPUESTOS DIRECTOS . . . Y ESPECIALIZADO
PROFESIONAL PROYECTOS DE INVERSION DE LA GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL E INDIRECTOS QUE SE perfeccionamient | supervisor, acreditacion del pago GRADO 07
' ORIENTADOS AL BIENESTAR GENERAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL 0y ejecucion a la seguridad social (salud, ;
GENEREN EN ESTA - ) CODIGO 222.
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. CONTRATACION pension y riesgos laborales) y el
4. OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR LA GERENTE DE CAPITAL SOCIAL. ' pago de los impuestos a que
5. PRESENTAR MENSUALMENTE INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS. haya lugar.
6. CUMPLIR CON EL OBJETO DEL CONTRATO.
Mediante seis (06) pagos
1. DISENAR Y REALIZAR ESTRATEGIAS EN LA GESTION FINANCIERA EL VALOR DEL mensuales iguales, por valor de
ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE LA GERENCIA DE CONTRATO ES DE SEIS MILLONES DE PESOS M/L LISSETH ZULAY
PER CAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL BIENESTAR GENERAL DE LAS PERSONAS Seis (06) meses, | ($6,000,000). Cada pago debe
SONA NATURAL, TREINTAY SEIS - ) BATISTA
MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. contados a partir estar precedido por la
WILMER PROFESIONAL CON TITULO MILLONES DE PESOS o . HERNANDEZ, CC
JESUS DE INGENIERIAS O AFINES 2. REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE INVERSION DE LA MCTE. ($36.000.000) del cumplimiento presentacion de la factura o 22667990
. | GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL BIENESTAR GENERAL DE LAS y A i de los requisitos cuenta de cobro, recibido a ' 202600057 3/01/2026 | $870.000.000,00
ALONSO CON MINIMO DE DIECIOCHO INCLUIDOS TODOS LOS ] Y PROFESIONAL
PERSONAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. 3 HACER EL de satisfaccion por parte del
SOTO (18) MESES DE EXPERIENCIA IMPUESTOS DIRECTOS ) . . N ESPECIALIZADO
PROFESIONAL SEGUIMIENTO DE LA BASE DE DATOS DE LAS PERSONAS MAYORES. E INDIRECTOS QUE SE perfeccionamient | supervisor, acreditacion del pago GRADO 07
' 3. OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR LA GERENTE DE CAPITAL SOCIAL. GENEREN EN ESTA 0y ejecucion a la seguridad social (salud, CODIGO 22’2
4, PRESENTAR MENSUALMENTE INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS. CONTRATACION pension y riesgos laborales) y el ’
5. CUMPLIR CON EL OBJETO DEL CONTRATO. ’ pago de los impuestos a que
haya lugar.
Mediante seis (06) pagos
1 PRESTAR APOYO JURIDICO QUE SE REQUIERA EN EL FORTALECIMIENTO DE EL VALOR DEL gfﬁé‘g'&ﬁfgﬂ% ‘I’DOEr ‘;,agodse
LOS PROYECTOS DE LA GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL CONTRATO ES DE Seis (06) meses MIL ($5,000,000). Cada pago
PERSONA NATURAL, BIENESTAR GENERAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO TREINTA MILLONES DE contados a artiry debe e’stary recédido gr Ig RAQUEL SAGBINI
YIMMY PROFESIONAL CON TITULO |DEL ATLANTICO. PESOS MCTE. del cum Iim?ento resentacié?l dela fac?ura o] Profesional
TRAFAEL DE ABOGADO, CON MINIMO |2. BRINDAR ACOMPANAMIENTO JURIDICO A LA GERENCIA EN TODAS LAS ($30.000.000), de los rg Uisitos F():uenta de cobro. recibido a Especializado 202600057| 3/01/2026 | $870.000.000,00
OJEDA DE CATORCE (14) MESES DE |ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LAS PERSONAS MAYORES DEL DEPARTAMENTO. INCLUIDOS TODOS LOS deq satisfaceion 0; arte del Codipo 222 Graydo T
GARCIA EXPERIENCIA 3. CUMPLIR A CABALIDAD CON EL OBJETO DEL CONTRATO. IMPUESTOS DIRECTOS porp 9 08 ’

PROFESIONAL.

4. PRESENTAR LOS INFORMES MENSUALES DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
DEL CONTRATO.
5. OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR LA GERENTE DE CAPITAL SOCIAL.

E INDIRECTOS QUE SE
GENEREN EN ESTA
CONTRATACION.

perfeccionamient
0y ejecucion

supervisor, acreditacion del pago
a la seguridad social (salud,
pension y riesgos laborales) y el
pago de los impuestos a que
haya lugar.
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1. DISENAR ESTRATEGIAS EN LA GESTION FINANCIERA Y FORTALECIMIENTO
DE LOS PROYECTOS DE LA GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL

EL VALOR DEL

Mediante seis (06) pagos
mensuales iguales, por valor de
CUATRO MILLONES DE PESOS

BIENESTAR GENERAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO CONTRATOESDE | ¢ 06) meses, | MIL ($4,000,000). Cada pago | LISSETH ZULAY
PERSONA NATURAL, DEL ATLANTICO. VEINTICUATRO contados 2 partiy | debe estar precdido por 1a BATISTA
EFRAINDE |PROFESIONAL CON TITULO |2. REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE INVERSION DE LA MILLONES DE PESOS | (o 2t 0n 8 Do | e e e oo 5 | HERNANDEZ, CC
JESUS DE ADMINISTRADOR DE GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL BIENESTAR GENERAL DE LAS | MCTE. ($24.000.000), | <° 5 rgquisitos ‘;uema o s 22667990, 202600057 31012026 | $870.000.000,00
OLIVEROS ~ |EMPRESAS, CONUN (01)  [PERSONAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. INCLUIDOS TODOS LOS o eatisfaocion por parte del PROFESIONAL LORED,
SANCHEZ  |ANO DE EXPERIENCIA 3. HACER EL SEGUIMIENTO DE LA BASE DE DATOS DE LAS PERSONAS IMPUESTOS DIRECTOS | . “® ; e el ESPECIALIZADO
PROFESISONAL. MAYORES. E INDIRECTOS QUE SE | Perieccionamient | supervisor, acreditacion de' pago | - spapo 07,
4. OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR LA GERENTE DE CAPITAL SOCIAL. GENEREN EN ESTA | ©Y®ecucion a la seguridad social (salud, CODIGO 222.
5. PRESENTAR MENSUALMENTE INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS. CONTRATACION. pension y riesgos laborales) y el
6. CUMPLIR CON EL OBJETO DEL CONTRATO. pago de los impuestos a que
haya lugar.
Mediante seis (06) pagos
mensuales iguales, por valor de
’ CCIEAIITVQI\_TOSSSEEE CUATRO MILLONES DE PESOS
1 PRESTAR APOYO JURIDICO QUE SE REQUIERA EN LOS CENTROS DE VIDA, VEINTICUATRO Seis (06) meses, | MJL ($4,000,000). Cada pago MARCO
JUAN PERSONA NATURAL, EN TODO LO RELACIONADO CON LAS PERSONAS MAYORES. MILLONES DE PESOS | contados a partir | debe estar precedido por la ANTONIO
CARLOS PROFESIONAL CON TITULO 2. BRINDAR ACOMPARNAMIENTO JURIDICO A LA GERENCIA EN TODAS LAS MCTE. ($24.000.000), | ¢! cumplimiento | - presentacién de la factura o | BARROS ARIZA,
AGAMEZ DE ABOGADO, CON UN (1) [ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LAS PERSONAS MAYORES DEL DEPARTAMENTO. |\~ = A8n om0 0 | de los requisitos | cuenta de cobro, recibido Profesional 202600057| 3/01/2026 | $870.000.000,00
VILLARRUEL |ANO DE EXPERIENCIA 3. CUMPLIR A CABALIDAD CON EL OBJETO DEL CONTRATO. IMPUESTOS DIREGTOS de satisfaccion por parte del Universitario,
PROFESIONAL. 4. PRESENTAR LOS INFORMES MENSUALES DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO E INDIRECTOS QUE SE perfeccionamient | supervisor, acreditacion del pago |Codigo 219, Grado
DEL CONTRATO. GENEREN EN ESTA 0y ejecucion a la seguridad social (salud, 09
CONTRATACION pension y riesgos laborales) y el
’ pago de los impuestos a que
haya lugar.
1 PRESTAR APOYO JURIDICO QUE SE REQUIERA EN EL FORTALECIMIENTO DE meﬂii'@"st?gi?fe éogz)fsgl‘f; de
LOS PROYECTOS DE LA GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL EL VALOR DEL SEIS MILLONES DE PESOS MIL
BIENESTAR GENERAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO CONTRATOES DE | ¢ i 61 meses. | (§6,000,000) Gada pago debe | LISSETH ZULAY
PERSONA NATURAL, DEL ATLANTICO. TREINTA Y SEIS contados & parth ' cstar procedido por 18 BATISTA
KEYLA PROFESIONAL CON TITULO |2. BRINDAR ACOMPARAMIENTO JURIDICO A LA GERENCIA EN TODAS LAS MILLONES DE PESOS | ol 20 8 e | o e e s foota o | HERNANDEZ, CC
MARCELA  |DE ABOGADA, CON MINIMO |ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LAS PERSONAS MAYORES DEL DEPARTAMENTO. MCTE. (§36.000.000), | <o ° rgquisitos ‘;uenta o obro. Tosibida s 22667990, 202600057 310112026 | $870.000.000,00
MOLINA DE DIECIOCHO (18) MESES  [3. CUMPLIR A CABALIDAD CON EL OBJETO DEL CONTRATO. INCLUIDOS TODOS LOS o eatisfaceion por parts dol PROFESIONAL L0080,
CORONELL |DE EXPERIENCIA 4. PRESENTAR LOS INFORMES MENSUALES DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO | IMPUESTOS DIRECTOS de ; Or pe ESPECIALIZADO
PROFESIONAL. DEL CONTRATO. E INDIRECTOS QUE SE | Perfeccionamient | supervisor, acreditacion del pago | g Apg o7,
5. OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR LA GERENTE DE CAPITAL SOCIAL. GENEREN EN ESTA 0y ejecucion a la seguridad social (salud, CODIGO 222.

6. ASISTIR A LAS REUNIONES QUE SEAN PROGRAMADAS POR PARTE DE LA
GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL.

CONTRATACION.

pension y riesgos laborales) y el
pago de los impuestos a que
haya lugar.
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1 PRESTAR APOYO JURIDICO QUE SE REQUIERA EN LOS CENTROS DE VIDA,

EL VALOR DEL
CONTRATO ES DE
VEINTICUATRO

Seis (06) meses,

Mediante seis (06) pagos
mensuales iguales, por valor de
CUATRO MILLONES DE PESOS
M/L ($4,000,000). Cada pago

PERSONA NATURAL, EN TODO LO RELACIONADO CON LAS PERSOSNASS MAYORES. MILLONES DE PESOS | contados a partir | debe estar precedido porla  |RAQUEL SAGBINI
ALDAIR PROFESIONAL CON TITULO [2. BRINDAR ACOMPARAMIENTO JURIDICO A LA GERENCIA EN TODAS LAS MGTE. ($24.000.000), | 9€! cumplimiento | - presentacién de la factura o Profesional
Mufoz DE ABOGADO, CON UN (1) [ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LAS PERSONAS MAYORES DEL DEPARTAMENTO. |\~ = An om0 0 | de los requisitos | cuenta de cobro, recibido Especializado, | 202600057| 3/01/2026 | $870.000.000,00
MARRIAGA |ANO DE EXPERIENCIA 3. CUMPLIR A CABALIDAD CON EL OBJETO DEL CONTRATO. IMPUESTOS DIREGTOS de satisfaccion por parte del  |Codigo 222, Grado
PROFESIONAL. 4. PRESENTAR LOS INFORMES MENSUALES DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO E INDIRECTOS QUE SE perfeccionamient | supervisor, acreditacion del pago 08
DEL CONTRATO. GENEREN EN ESTA 0y ejecucion a la seguridad social (salud,
CONTRATACION pension y riesgos laborales) y el
’ pago de los impuestos a que
haya lugar.
1. DISENAR ESTRATEGIAS EN LA GESTION FINANCIERA Y FORTALECIMIENTO mer':li‘;'l’:?gi‘;‘;éoﬁz f?gl‘fr de
DE LOS PROYECTOS DE LA GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL EL VALOR DEL CUATRO MILLONES DE PESOS
BIENESTAR GENERAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO CONTRATO ES DE .
PERSONA NATURAL, DEL ATLANTICO. VEINTICUATRO Seis (06) meses, [ M/L ($4,000,000). Cada pago MARCO
ANA BEATRIZ |PROFESIONAL CON TITULO |2. REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE INVERSION DE LA MILLONES DE PESOS ggri‘i‘zzlﬁn ’I’:r:i'(; s;iisgi{ézrigﬁg'?scf;:z 8 A:S(-)r(s)wlf\c’)IZA
DE ADMINISTRADOR DE GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL BIENESTAR GENERAL DE LAS | MCTE. ($24.000.000), e ct . '
SEGRERA EMPRESAS, CON UN (01) PERSONAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. INCLUIDOS TODOS LOS de los requisitos cuer_1ta de_c':obro, recibido a Pr_ofe3|_ongl 202600057| 3/01/2026 | $870.000.000,00
RUIZ ARO DE EXPERIENCIA 3. HACER EL SEGUIMIENTO DE LA BASE DE DATOS DE LAS PERSONAS IMPUESTOS DIRECTOS de satisfaccion por parte del Universitario,
PROFESISONAL. MAYORES. E INDIRECTOS QUE SE perfecc_lonar_n'lent supervisor, a_credltac!on del pago |Codigo 219, Grado
4. OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR LA GERENTE DE CAPITAL SOCIAL. GENEREN EN ESTA 0y ejecucion a la seguridad social (salud, 09
5. PRESENTAR MENSUALMENTE INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS. CONTRATACION. pension y riesgos laborales) y el
6. CUMPLIR CON EL OBJETO DEL CONTRATO. pago de los impuestos a que
haya lugar.
1. DISENAR ESTRATEGIAS EN LA GESTION FINANCIERA Y FORTALECIMIENTO mer':li‘;'g‘?gi‘:\';éoiz)fig%i o
DE LOS PROYECTOS DE LA GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL EL VALOR DEL CUATRO MILLONES DE PESOS
BIENESTAR GENERAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO CONTRATO ES DE .
PERSONA NATURAL, DEL ATLANTICO. VEINTICUATRO Seis (06) meses, [ M/L ($4,000,000). Cada pago MARCO
VERONICA  |PROFESIONAL CON TITULO |2. REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE INVERSION DE LA MILLONES DE PESOS ggri‘:ﬁsl;\ ’I’:r:i'; d;‘i‘iﬁgﬁ%ﬂﬁ‘jg'?g&ﬁ:i 8 Asgggigm
DEL CARMEN |DE ADMINISTRADOR DE GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL BIENESTAR GENERAL DE LAS | MCTE. (§24.000.000), | %° " rgquisitos ‘;uenta o cobro. Tosibida s Profesional | 202600057| 3/01/2026 | $870.000.000,00
LAMADRID ~ |EMPRESAS, CON UN (01)  [PERSONAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. INCLUIDOS TODOS LOS o eatisfaceion por parte dol Univoraitars 000099,
PEREZ ARO DE EXPERIENCIA 3. HACER EL SEGUIMIENTO DE LA BASE DE DATOS DE LAS PERSONAS IMPUESTOS DIRECTOS de ; Or pe . .
PROFESISONAL. MAYORES. E INDIRECTOS QUE SE perfecqonam'lent supervisor, qcredltac!on del pago |Codigo 219, Grado
0y ejecucion a la seguridad social (salud, 09

4. OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR LA GERENTE DE CAPITAL SOCIAL.
5. PRESENTAR MENSUALMENTE INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS.
6. CUMPLIR CON EL OBJETO DEL CONTRATO.

GENEREN EN ESTA
CONTRATACION.

pension y riesgos laborales) y el
pago de los impuestos a que
haya lugar.
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1 PRESTAR APOYO JURIDICO QUE SE REQUIERA EN EL FORTALECIMIENTO DE
LOS PROYECTOS DE LA GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL
BIENESTAR GENERAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO

EL VALOR DEL
CONTRATO ES DE

Seis (06) meses,

Mediante seis (06) pagos
mensuales iguales, por valor de
SEIS MILLONES DE PESOS M/L
($6,000,000). Cada pago debe

PERSONA NATURAL, DEL ATLANTICO. : TREINTAY SEIS contados a partir estar precedido por Ia MARIA DEL
MAIRA PROFESIONAL CON TITULO (2. BRINDAR ACOMPANAMIENTO JURIDICO A LA GERENCIA EN TODAS LAS MILLONES DE PESOS del cumplimiento resentacion de la factura o SOCORRO LARA,
ALEJANDRA |DE ABOGADA, CON MINIMO |ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LAS PERSONAS MAYORES DEL DEPARTAMENTO. MCTE. ($36.000.000), de los rgquisitos E):uenta de cobro. recibido a PROFESIONAL 202600057 3/01/2026 | $870.000.000,00
SALAZAR DE DIECIOCHO (18) MESES  |3. CUMPLIR A CABALIDAD CON EL OBJETO DEL CONTRATO. INCLUIDOS TODOS LOS de satisfaceion po; parte del ESPECIALIZADA, D
TORRES DE EXPERIENCIA 4. PRESENTAR LOS INFORMES MENSUALES DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO | IMPUESTOS DIRECTOS erfeccionamient | supervisor. acreditacion del pado CODIGO 222,
PROFESIONAL. DEL CONTRATO. E INDIRECTOS QUE SE | Perrecctonam P 8 . pag GRADO 07
5. OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR LA GERENTE DE CAPITAL SOCIAL. GENEREN EN ESTA | ©Y®ecucion a la seguridad social (salud,
6. ASISTIR A LAS REUNIONES QUE SEAN PROGRAMADAS POR PARTE DE LA CONTRATACION. pension y riesgos laborales) y el
GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL. pago de los impuestos a que
haya lugar.
Mediante seis (06) pagos
1. DISENAR ESTRATEGIAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROYECTOS EL VALOR DEL mensuales iguales, por valor de
DE LA GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL BIENESTAR GENERAL CONTRATO ES DE SEIS MILLONES DE PESOS M/L
PERSONA NATURAL, DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. TREINTA Y SEIS Seis (06) meses, | ($6,000,000). Cada pago debe MARIA DEL
BRAYAN PROFESIONAL CON TITULO |[2. REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE INVERSION DE LA MILLONES DE PESOS contados a partir estar precedido por la SOCORRO LARA
ENRIQUE DE ADMINISTRADORA DE GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL BIENESTAR GENERAL DE LAS MCTE. ($36.000.000) del cumplimiento presentacion de la factura o PROFESIONAL ’
LECHUGA EMPRESAS, CON MINIMO DE [PERSONAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. INCLUIDbS TbD(f)S LC’)S de los requisitos cuenta de cobro, recibido a ESPECIALIZADA 202600057| 3/01/2026 | $870.000.000,00
DIECIOCHO (18) MESES DE |3 HACER EL SEGUIMIENTO DE LA BASE DE DATOS DE LAS PERSONAS de satisfaccién por parte del . ’
CORONADO IMPUESTOS DIRECTOS . . . o CODIGO 222,
EXPERIENCIA MAYORES. E INDIRECTOS QUE SE perfeccionamient | supervisor, acreditacion del pago GRADO 07
PROFESIONAL. 4. OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR LA GERENTE DE CAPITAL SOCIAL. GENEREN EN ESTA 0y ejecucion a la seguridad social (salud,
5. PRESENTAR MENSUALMENTE INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS. CONTRATACION pension y riesgos laborales) y el
6. CUMPLIR CON EL OBJETO DEL CONTRATO. ’ pago de los impuestos a que
haya lugar.
Mediante SEIS (6) PAGOS
EL VALOR DEL mensuales iguales, por valor de
1.Prestar apoyo juridico que se requiera en el fortalecimiento de los proyectos de la CONTRATO ES DE CINCO MILLONES
gerencia de capital social orientados al bienestar general de las personas mayores en el TREINTA Y DOS SEIS (6) MESES, | CUATROCIENTOS MIL PESOS | LISSETH ZULAY
PERSONA NATURAL, departamento del Atlantico MILLONES contados a partir | PESOS M/L ($5.400.000). Cada BATISTA
CRISTIAN PROFESIONAL CON TITULO 2 Igrindar acompaﬁamiento. juridico a a gerencia en todas las actividades dirigidas a los CUATROCIENTOS MIL | del cumplimiento | pago debe estar precedido por la | HERNANDEZ, CC
DAVID DE ABOGADO, CON MINIMO adultos mayores del departe{mento PESOS MCTE. de los requisitos presentacion de la factura o 22667990, 202600059 2/01/2026| $244.200.000,00
ALVEAR DE QUINCE (15) MESES DE 3 Presentar los informes mensualés del cumplimiento del objeto del contrato (32.400.000), INCLUIDOS de cuenta de cobro, recibido a PROFESIONAL B
PARRA EXPERIENCIA 4' Otras actividades asignadas por la gerente de capital social ’ TODOS LOS perfeccionamient satisfaccion por parte del ESPECIALIZADO
PROFESIONAL. 5' Asistir a las reuniones que sean programadas por parte de I'a gerencia de capital IMPUESTOS DIRECTOS | oy ejecucion del | supervisor, acreditacion del pago GRADO 07,
) E INDIRECTOS QUE SE contrato. a la seguridad social (salud, CODIGO 222.

social.

GENEREN EN ESTA
CONTRATACION.

pension y riesgos laborales) y el
pago de los impuestos a que
haya lugar.
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1.Brindar apoyo en el disefio de estrategias y en la implementacién de proyectos
orientados al bienestar general de las personas mayores en el Departamento del

EL VALOR DEL

Mediante SEIS (6) PAGOS
mensuales iguales, por valor de
SEIS MILLONES QUINIENTOS

5. PRESENTAR MENSUALMENTE INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS.
6. CUMPLIR CON EL OBJETO DEL CONTRATO.

CONTRATACION.

pension y riesgos laborales) y el
pago de los impuestos a que
haya lugar.

Atlantico. CONTRATO ES DE SEIS (6) MESES, MARIA DEL
PERSONA NATURAL‘ S 2.Brindar acompafiamiento en las actividades integrales de la gerencia de capital social, TREINTA'Y NUEVE contados a partir MIL PESOS MIL ($6'500'000.)' SOCORRO LARA
ACREDITE TITULO - " Cada pago debe estar precedido
dirigidas a los adultos mayores del Departamento. MILLONES DE PESOS | del cumplimiento . RAMOS, CC
ANA ANDREA |PROFESIONAL DE 3.Socializar y retroalimentar con los municipios del departamento sobre las estrategias a| MCTE. ($39.000.000) de los requisitos por la presentacion de la factura 32608628
GOMEZ POLITOLOGA, CON MINIMO |~ . . A ! o cuenta de cobro, recibido a ! 202600059 2/01/2026| $244.200.000,00
LEDEZMA VEINTE (20) MESES DE |mplemeptar en tqdo lo reIacmngdo con los adultos mayores. INCLUIDOS TODOS LOS Fie ' satisfaccion por parte del PROFESIONAL
EXPERIENCIA 4.Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato. IMPUIESTOS DIRECTOS | perfeccionamient supervisor, acreditacion del pago ESP]ECIALIZADA,
PROFESIONAL 5.Presentar los informes mensuales del cumplimiento del objeto del contrato. E INDIRECTOS QUE SE | oy ejecucion del ala segijridad social (salud CODIGO 222,
’ 6.0tras actividades asignadas por la gerente de capital social. GENEREN EN ESTA contrato. - . ’ GRADO 07
7.Asistir a las reuniones que sean programadas por parte de la gerencia de capital CONTRATACION. pension yriesgos laborales) y el
social. pago de los impuestos a que
haya lugar.
Mediante SEIS (6) PAGOS
1.Prestar apoyo juridico que se requiera en el fortalecimiento de los proyectos de la EL VALOR DEL mensuales iguales, por valor de
gerencia de capital social orientados al bienestar general de las personas mayores en el CONTRATO ES DE CINCO MILLONES
departamento del Atiantico TREINTAY CUATRO [ SEIS (6) MESES, |OCHOCIENTOS MIL PESOS M/L MARIA DEL
PERSONA NATURAL, 2.Brindar acompaﬁamiento.juridico a la gerencia en todas las actividades dirigidas a los MILLONES contados a partir | ($5.800.000). Cada pago debe | SOCORRO LARA
AGAPITO | 20l ADO, CON MININO[26UL0S mayores del departamento CPESOSMCTE | e losrecuistos |  prosentacionde i focira | 32606626,
, . : . . e los requisitos presentacion de la factura o ,
"P":(':?_Iiscgm DE DIECISEIS (16) MESES DE 2";;‘;‘22[; fj‘sbs:l'cgfﬂg;’:nee'n‘;ﬁ’j:fgsdjéfgg‘;zmiento dol objeto del contrato (34.800.000), INCLUIDOS de cuenta de cobro, recibidoa | PROFESIONAL | 202600059]  2/01/2026/ $244.200.000,00
EXPERIENCIA 5.0tras actividades asignadas por la gerente de capital social : TODOS LOS perfeccionamient satisfaccion por parte del ESP]ECIALIZADA,
PROFESIONAL. 6.Asistir a las reuniones que sean programadas por parte de Ié gerencia de capital IMPUESTOS DIRECTOS | oy ejecucion del | supervisor, acreditacion del pago| CODIGO 222,
sécial E INDIRECTOS QUE SE contrato. a la seguridad social (salud, GRADO 07
’ GENEREN EN ESTA pension y riesgos laborales) y el
CONTRATACION. pago de los impuestos a que
haya lugar.
1. DISENAR Y REALIZAR ESTRATEGIAS EN LA GESTION FINANCIERA mer':li‘:;g‘?giz'lseéoiz)fig%i de
PERSONA NATURAL ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE LA GERENCIA DE EL VALOR DEL CUATRO MILLONéS DE PESOS
PROFESIONAL CON ’TITULO CAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL BIENESTAR GENERAL DE LAS PERSONAS CONTRATO ES DE Seis (06) meses MIL ($4,000,000). Cada pago MARIA DEL
] EN FINANZAS Y MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. VEINTICUATRO contados a partir’ debe e’star’precedido por Ia SOCORRO LARA
JOSE RELACIONES 2. REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE INVERSION DE LA MILLONES DE PESOS del cumplimiento resentacion de la factura o RAMOS, CC
ARMANDO INTERNACIONALES Y GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL BIENESTAR GENERAL DE LAS MCTE. ($24.000.000), de los rgquisitos ‘():uenta de cobro. recibido a 32608628, 202600057 3/01/2026 | $870.000.000,00
MONTERO AFINES. CON MINIMO DE PERSONAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. INCLUIDOS TODOS LOS de satisfaceion po; parte del PROFESIONAL D
MARTINEZ ; 3. HACER EL SEGUIMIENTO DE LA BASE DE DATOS DE LAS PERSONAS IMPUESTOS DIRECTOS . . . o ESPECIALIZADA,
DOCE (12) MESES DE perfeccionamient | supervisor, acreditacion del pago .
EXPERIENCIA MAYORES. E INDIRECTOS QUE SE 0y ejecucion a la seguridad social (salud CODIGO 222,
PROFESIONAL. 4. OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR LA GERENTE DE CAPITAL SOCIAL. GENEREN EN ESTA ’ GRADO 07
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28

29

1.Prestar apoyo juridico que se requiera en el fortalecimiento de los proyectos de la

EL VALOR DEL

Mediante SEIS (6) PAGOS
mensuales iguales, por valor de
SEIS MILLONES DE PESOS

gerencia de capital social orientados al bienestar general de las personas mayores en el CONTRATO ES DE SEIS (6) MESES, MIL ($6.000.000). Cada pago LISSETH ZULAY
PERSONA NATURAL, departamento del Atlantico. TREINTAY SEIS contados a partir debe e.star. recédido cE)r g BATISTA
MARIO PROFESIONAL CON TITULO |2.Brindar acompafiamiento juridico a la gerencia en todas las actividades dirigidas a los | MILLONES DE PESOS | del cumplimiento resentacic’)ﬁ dela fac’?ura o HERNANDEZ, CC
ANDRES DE ABOGADO, CON MINIMO |adultos mayores del departamento. MCTE. ($36.000.000), de los requisitos Fc):uenta de cobro. recibido a 22667990, 202600059|  2/01/2026| $244.200.000,00
MARTINEZ DE DIECIOCHO (18) MESES |3.Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato. INCLUIDOS TODOS LOS de satisfaceion 0; arte del PROFESIONAL e
OTERO DE EXPERIENCIA 4. Presentar los informes mensuales del cumplimiento del objeto del contrato. IMPUESTOS DIRECTOS | perfeccionamient supervisor acrecg)ita(:‘i)én del pago ESPECIALIZADO
PROFESIONAL. 5.0tras actividades asignadas por la gerente de capital social. E INDIRECTOS QUE SE | oy ejecucion del z la se ljridad social (salu% 9 GRADO 07,
6.Asistir a las reuniones que sean programadas por parte de la gerencia de capital GENEREN EN E§TA contrato. pension 3riesgos laborales) y ol CODIGO 222.
social. CONTRATACION. pago de los Impuestos a que
haya lugar.
Mediante SEIS (6) PAGOS
mensuales iguales, por valor de
CCI)EIL_‘IYI?AL‘I(')(?I?SEBE SEIS (6) MESES CINCO MILLONES DE PESOS
1.Prestar apoyo juridico que se requiera en el fortalecimiento de los proyectos de la | MI/L ($5.000.000). Cada pago LUIS GABRIEL
PERSONA NATURAL, ia d ital social orientad | bi " ldel | TREINTA MILLONES DE | contados a partir debe est did | GALVAN. CC
JORGE PROFESIONAL CON TITULO |gerencia de capital social orientados al bienestar general de las personas mayores en e PESOS MCTE. del cumplimiento ebe estar precedido por la ,
MARIO DE ABOGADO. CON MINIMO departamento del Atlantico. ($30.000.000) de los requisitos presentacion de la factura o 78078247,
NAVARRO DE CATORCE ’(14) MESES DE 2.Brindar acompafiamiento juridico a la gerencia en todas las actividades dirigidas a los INCLUIDdS TbDOé LOS de cuenta de cobro, recibido a PROFESIONAL | 202600059| 2/01/2026| $244.200.000,00
adultos mayores del departamento del Atlantico. ) . satisfaccion por parte del ESPECIALIZADO.
MACKENZIE |EXPERIENCIA . s . IMPUESTOS DIRECTOS | perfeccionamient ] PN
3.Presentar los informes mensuales del cumplimiento del objeto del contrato. . e supervisor, acreditacion del pago| CODIGO 222.
PROFESIONAL. . ) ) . E INDIRECTOS QUE SE | oy ejecucion del ) )
4.0Otras actividades asignadas por la gerente de capital social. GENEREN EN ESTA contrato a la seguridad social (salud, GRADO 07
CONTRATACION : pension y riesgos laborales) y el
’ pago de los impuestos a que
haya lugar.
1 PRESTAR APOYO JURIDICO QUE SE REQUIERA EN LOS CENTROS DE VIDA,
EN TODO LO RELACIONADO CON LAS PERSONAS MAYORES.
2. BRINDAR ACOMPANAMIENTO JURIDICO A LA GERENCIA EN TODAS LAS
ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LAS PERSONAS MAYORES DEL DEPARTAMENTO.
3. SOCIALIZAR Y RETROALIMENTAR CON LOS MUNICIPIOS DEL Mediante seis (06) pagos
DEPARTAMENTO SOBRE LAS ESTRATEGIAS A IMPLEMENTAR EN TODO LO mensuales iquales ofvglor de
RELACIONADO CON LAS PERSONAS MAYORES. EL VALOR DEL OCHO MILI?ONEé BE PESOS
4. CONTESTAR LOS DERECHOS DE PETICION RELACIONADOS CON EL AREA DE CONTRATO ES DE Seis (06) meses MIL ($8,000,000). Cada pago
PERSONA MAYOR. CUARENTAY OCHO - o - pag MARIA DEL
PERSONA NATURAL, contados a partir debe estar precedido por la
HERIBERTO PROFESIONAL CON TITULO 5. CUMPLIR A CABALIDAD CON EL OBJETO DEL CONTRATO. MILLONES DE PESOS del cumplimiento resentacion de la factura o SOCORRO LARA,
ENRIQUE DE ABOGADO, CON DOS (02) 6. REALIZAR SEGUMIENTO A LAS BASES DE DATOS DE LAS PERSONAS MCTE. ($48.000.000), de los rg uisitos ?:uenta de cobro, recibido a PROFESIONAL 202600057| 3/01/2026 | $870.000.000,00
GALLARDO ANOS DE EXPiERIENCIA MAYORES DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO BENEFICIARIAS DE LOS INCLUIDOS TODOS LOS deq satisfaceion 0; arte del ESPECIALIZADA, T
DE VIVO PROFESIONAL PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE ADELANTE LA GERENCIA DE CAPITAL IMPUESTOS DIRECTOS srieccionamient | supervisor acrec‘i)itac?én del pado CODIGO 222,
: SOCIAL. E INDIRECTOS QUE SE |P P : Pag GRADO 07

7. SOCIALIZAR Y RETROALIMENTAR CON LOS MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO SOBRE LAS ESTRATEGIAS A IMPLEMENTAR EN TODO LO
RELACIONADO CON LOS ADULTOS MAYORES.

8. PRESENTAR LOS INFORMES MENSUALES DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
DEL CONTRATO.

9. OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR LA GERENTE DE CAPITAL SOCIAL.
10. ASISTIR A LAS REUNIONES QUE SEAN PROGRAMADAS POR PARTE DE LA
GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL.

GENEREN EN ESTA
CONTRATACION.

0y ejecucion

a la seguridad social (salud,
pension y riesgos laborales) y el
pago de los impuestos a que
haya lugar.
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1 PRESTAR APOYO JURIDICO QUE SE REQUIERA EN LOS CENTROS DE VIDA,
EN TODO LO RELACIONADO CON LAS PERSONAS MAYORES.

2. BRINDAR ACOMPANAMIENTO JURIDICO A LA GERENCIA EN TODAS LAS
ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LAS PERSONAS MAYORES DEL DEPARTAMENTO.
3. SOCIALIZAR Y RETROALIMENTAR CON LOS MUNICIPIOS DEL
DEPARTAMENTO SOBRE LAS ESTRATEGIAS A IMPLEMENTAR EN TODO LO

Mediante seis (06) pagos
mensuales iguales, por valor de

RELACIONADO CON LAS PERSONAS MAYORES. EL VALOR DEL
4. CONTESTAR LOS DERECHOS DE PETICION RELACIONADOS CON EL AREADE|  CONTRATOESDE | ¢ i 06 moces O@[‘%g"&;%’;g)s gaE d:iigj
PERSONA NATURAL PERSONA MAYOR. CUARENTA ¥ OCHO contados a partir, debe e’star,precc-.;dido por la MARIA DEL
ANDRES PROFESIONAL CON TITULG |B- CUMPLIR A CABALIDAD CON EL OBJETO DEL CONTRATO. MILLONES DE PESOS | (o1 e o2 o B T e dion do fa factura g | SOCORRO LARA,
FELIPE DE ABOGADO, CON DOS (02) 6. REALIZAR SEGUMIENTO A LAS BASES DE DATOS DE LAS PERSONAS MCTE. ($48.000.000), de los requisitos cuenta de cobro, recibido a PROFESIONAL 202600057| 3/01/2026 | $870.000.000,00
SANTIAGO | AR OS DE EXPERIENGIA MAYORES DEL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO BENEFICIARIAS DE LOS INCLUIDOS TODOS LOS o eatisfaccion por parte del ESPECIALIZADA, OO0
LOZADA PROPESIONAL PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE ADELANTE LA GERENCIA DE CAPITAL IMPUESTOS DIRECTOS | o™ ot | supervisor, aorocitacion del pago CODIGO 222,
: SOCIAL. E INDIRECTOS QUE SE lonam @ ! GRADO 07
7. SOCIALIZAR Y RETROALIMENTAR CON LOS MUNICIPIOS DEL GENEREN EN ESTA 0y ejecucion a la seguridad social (salud,
DEPARTAMENTO SOBRE LAS ESTRATEGIAS A IMPLEMENTAR EN TODO LO CONTRATACION. pensidn y riesgos laborales) y el
RELACIONADO CON LOS ADULTOS MAYORES. pago de los impuestos a que
8. PRESENTAR LOS INFORMES MENSUALES DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO haya lugar.
DEL CONTRATO.
9. OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR LA GERENTE DE CAPITAL SOCIAL.
10. ASISTIR A LAS REUNIONES QUE SEAN PROGRAMADAS POR PARTE DE LA
GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL.
Mediante seis (06) pagos
1. DISENAR ESTRATEGIAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS PROYECTOS EL VALOR DEL mensuales iguales, por valor de
DE LA GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL BIENESTAR GENERAL CONTRATO ES DE SEIS MILLONES DE PESOS M/L
PERSONA NATURAL, DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. TREINTA Y SEIS Seis (06) meses, | ($6,000,000). Cada pago debe | LUIS GABRIEL
PROFESIONAL CON TITULO |2. REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LOS PROYECTOS DE INVERSION DE LA MILLONES DE PESOS | contados a partr estar precedido por la GALVAN, CC
CARLOS DE ADMINISTRADORA DE _|GERENCIA DE GAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL BIENESTAR GENERAL DE LAS | e eae o0 o0, | del cumplimiento | presentacion de la factura o 78078247,
ANDRES EMPRESAS, CON MINIMO DE [PERSONAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO. INCLUIDOS ToDOS Log | d€ 1os reauisitos | cuenta de cobro, recibido a PROFESIONAL | 202600059 2/01/2026| $244.200.000,00
OSPINA VERA |DIECIOCHO (18) MESES DE |3 HACER EL SEGUIMIENTO DE LA BASE DE DATOS DE LAS PERSONAS de satisfaccion por parte del | ESPECIALIZADO.
IMPUESTOS DIRECTOS e ; or pe
EXPERIENCIA MAYORES. E INDIRECTOS QUE SE perfeccionamient | supervisor, acreditacion del pago | CODIGO 222.
PROFESIONAL. 4. OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR LA GERENTE DE CAPITAL SOCIAL. 0y ejecucion a la seguridad social (salud, GRADO 07

5. PRESENTAR MENSUALMENTE INFORME DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS.
6. CUMPLIR CON EL OBJETO DEL CONTRATO.

GENEREN EN ESTA
CONTRATACION.

pension y riesgos laborales) y el
pago de los impuestos a que
haya lugar.
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SAMIR DE
JESUS
ESCORCIA
ACUNA

PERSONA NATURAL,
PROFESIONAL CON TITULO
DE ABOGADO, CON MINIMO
DE DIECIOCHO (18) MESES
DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL.

1 PRESTAR APOYO JURIDICO QUE SE REQUIERA EN EL FORTALECIMIENTO DE
LOS PROYECTOS DE LA GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL ORIENTADOS AL
BIENESTAR GENERAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN EL DEPARTAMENTO
DEL ATLANTICO.

2. BRINDAR ACOMPANAMIENTO JURIDICO A LA GERENCIA EN TODAS LAS
ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LAS PERSONAS MAYORES DEL DEPARTAMENTO.
3. CUMPLIR A CABALIDAD CON EL OBJETO DEL CONTRATO.

4. PRESENTAR LOS INFORMES MENSUALES DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO
DEL CONTRATO.

5. OTRAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR LA GERENTE DE CAPITAL SOCIAL.

6. ASISTIR A LAS REUNIONES QUE SEAN PROGRAMADAS POR PARTE DE LA
GERENCIA DE CAPITAL SOCIAL.

EL VALOR DEL
CONTRATO ES DE
TREINTAY SEIS
MILLONES DE PESOS
MCTE. ($36.000.000),
INCLUIDOS TODOS LOS
IMPUESTOS DIRECTOS
E INDIRECTOS QUE SE
GENEREN EN ESTA
CONTRATACION.

Seis (06) meses,
contados a partir
del cumplimiento
de los requisitos
de
perfeccionamient
0y ejecucion

Mediante seis (06) pagos
mensuales iguales, por valor de
SEIS MILLONES DE PESOS M/L
($6,000,000). Cada pago debe
estar precedido por la
presentacion de la factura o
cuenta de cobro, recibido a
satisfaccion por parte del
supervisor, acreditacion del pago
a la seguridad social (salud,
pension y riesgos laborales) y el
pago de los impuestos a que
haya lugar.

LISSETH ZULAY
BATISTA
HERNANDEZ, CC
22667990,
PROFESIONAL
ESPECIALIZADO
GRADO 07,
CODIGO 222.

202600059

2/01/2026

$244.200.000,00

$ 1.114.200.000




