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EVIDENCIAS 2

A continuacién, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucion
mensual de LUZ STELLA GIRALDO GALLEGO, correspondientes del 8 al 30 de junio 2020.

Obligaciones especificas 3 y 4:

Obligacion especifica 3: Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

Obligacion especifica 4: Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el disefio
curricular y proyecto formativo de los programas relacionados con su perfil.

Acciones realizadas 3: Revision los contenidos y las actividades ya realizadas de los
aprendices de las fases de formacidn, fichas 1881623, 2104607

Acciones realizadas 4: Acompafiamiento en las actividades programadas a las siguientes
formaciones titulada virtual: 1881623, 2104607 Analisis y Desarrollo de Sistemas de
Informacion.

Evidencias 3-4: La evidencia se encuentra registrada en la Plataforma Terrotorium. Guias
de aprendizaje, aplica permanentemente durante el proceso de formacion. GFPI-F-019.
Encuentros sincronicos.

Evidencia
Matriz “DOFA, mi proyecto de vida.

DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA.

Teniendo en cuenta el material de formacion “Proyecto de Vida®, elabore una matriz DOFA en la
que aplique algunos conceptos que le permitan analizar su propia vida.

Para desarrollar la evidencia, debe elaborar una matriz DOFA a partir del planteamiento de tres
objetivos o suefios relacionados con su proyecto de vida; de igual manera debe indicar aquellos
aspectos que contribuyen o no, para alcanzar sus metas, sus suefios y sus expectativas.

La matriz DOFA la debe realizar teniendo en cuenta los siguientes aspectos.

FORTALEZAS

1) i Qué ventajas tiene usted respecto a los demas? (Ejemplo; habilidades nivel
educacidon)

&4 Qué recursos personales puede acceder?

¢ Qué actitudes tiene?

i Qué aptitudes posee?

& Cual de sus logros le hacen orgulloso?
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FICHA 2104607
ANALISIS Y DISENO DE SISTEMAS DE INFORMACION

INVITACION
ENCUENTRO SINCRONICO

TEMA: Explicacion Tema y Actividad
FASE - | - TRANSVERSAL ETICA

+ Competencia: 240201500. Fromover la interaccidn idonea consigo mismo, con los demés y con la

naturaleza en los contextos laboral y social

. Resultado de A dizai

acuerdo con las circunstancias del contexto y con visién prospectiva.

« Evidencia: Matriz: en esta actividad queda registrade todo lo necesario para tomar

decisiones en forma oportuna y apropiada para cada situacion que se presente

« Producto entregable. Una Matriz “DOFA”, en un documento disefie una matriz con las dos
variables intemas y externas y describa, registre los componentes, de acuerdo a su andlisis

introspectivo

24020150012. Redi i per te su proyecto de vida de

Fecha: Junio 18-2020 Enlace para ingresar a la sesion

Hora: 9 am meet.google.com/gbn-aabz-auc

Luz Stella Giraldo G

Su Instructora
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FICHA 1881623
ANALISIS Y DISENO DE SISTEMAS DE INFORMACION

INVITACION
ENCUENTRO SINCRONICO
TEMA: Inicio desarrollo Fase 4 — Proyecto 6
Dudas e Inquietudes

Fecha: Junio 19-2020 Enlace para ingresar a la sesin

Hora: 7 pm meet.google.com/nfy-impm-rpn
Luz Stella Giraldo G
Su Instructora
s 0 Me gusta O 0 comentario(s)

LUZ STELLA GIRALDO GALLEGO
¥ fecha de inicio: 05 de Junio del 2020 - fecha de vigencia: 05 de Junio del 2020
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Obligacion especifica 5: Aplicar segin la modalidad y niveles, estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacidon de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad.

Acciones realizadas 5: Acompafiamiento en las actividades programadas a las siguientes
formaciones titulada: 1881623, 2014607: Analisis y Desarrollo de Sistemas de Informacién.
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Evidencias 5: Instrumentos de evaluacion y actividades de formacion permanentemente
durante el proceso de formacién. GFPI-F-019.
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[ Excritorio »
ANDRES FELIPE PEDRAZA ROMERO 27/06/20208:51 a.m.  Carpeta de archivos
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Obligaciones especificas 7 y 9:

Obligacion especifica 7: Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formacidn, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

Obligacion especifica 9: Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de
informacién que la entidad defina para la Gestion de la Formaciéon Profesional Integral
mediante las siguientes actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados queden en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para
los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacién.

Acciones realizadas 7: Revision y calificacion de resultados de aprendizaje para la ficha
1881623.

Acciones realizadas 9: Accién realizada con la revisiéon y acompafiamiento permanente de
actividades de las diferentes fases de desarrollo de la ficha 1881623.

Evidencias 7 y 9: La evidencia se encuentra registrada en la plataforma Territorium.
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Obligacion especifica 17: Aplicar al proceso de certificacién de la norma de competencia
“ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o
la actualizacién. “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO
Y NORMATIVO" o en su defecto debera aplicar al proceso de certificacion de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacidn, o la evidencia de la inscripcién efectiva al mismo, al informe
de ejecucidon contractual, con plazo maximo a julio 31 de 2020.
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Acciones realizadas 17: Solicitud inscripcidon al proceso de certificacion de la norma:
240201056 y 240201057 "Orientar Formacién presencial de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa" y "Orientar Formacién Virtual de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa"

Evidencias 17: primer encuentro sincrénico (Reunién) programado para el 12 de junio.

X
»
VB PRESENTACION : Sirald.. &
Animaciones Pr Personas
dos X

Actualmente en esta reunién (32)

L6  Luz Stella Giraldo G (Invitado) & el2min

AP Alexandra Pérez (Invitado) 3
ORGANIZACIONES: Cuando se establece
un acuerdo entre empresa, gremio, AL Ana Maria Alvarez Lopez P
asociacién u organizacién con el SENA
LIN EAS como organismo certificador con el fin de . .
s AC  Andres Mauricio Martinez C... pes
D E AA  Angela Jhoanna Alzate Acev... Fs

ATE N c Io N DEMANDA  SOCIAL: Cuando, los

aspirantes de manera individual o grupal, AL Angela Logiza (rvitado) &
vinculados o no, solicitan la certificacién
de peias laborales.
El micr6fono ests silendia AA  Angela Maria Arias Arias =
AG  Arle Morales Ortiz i
Solicitar control
CR | Carlos Andres Velez Romero
v Ear\us Eduardo Ariza Vivas 5
Organizador
€6 Claudia Lorena Velez Gaitan P
- - : =i = - o 1012 3.
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Sensibilizacion e induccion normas 240201056-240.
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Obligacion especifica 21: Mantener su autonomia e independencia en la ejecucién del
contrato, desde el punto de vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del
cumplimiento que deba darse a las estructuras curriculares y los contenidos minimos
incluidos en los programas de formacion, el calendario académico de la vigencia contratada,
la programacién de las sesiones de formacién, los objetivos misionales y las normas y
directrices institucionales.

Acciones realizadas 21: Acompafiamiento en las actividades programadas a las formaciones
titulada: Documentos de planeacién diligenciados en los formatos del sistema de gestidn
de calidad del SENA vigentes tales como contenidos y actividades. Programacion
actividades. Envio de correos acordes a la necesidad.

Evidencias 21: Guias de aprendizaje, aplica permanentemente durante el proceso de
formacion. GFPI-F-019 V03. Correos enviados. Actividad Fase III-PT programada en la
Plataforma Territorium.

(R Correo: Luz Stella Giraldo Galles: X | @ Temitorium X @ Guis-APSpdf x |+ - o *

c & senaterritoriola/content/index.php/institucion/Titulada/institution/SENA/Tecnologia/226106/Contenida/DocArtic/Guia-AP6.pdf T & i

Guia-APS.pdf

- GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
R PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
7A< GUIA DE APRENDIZAJE

1. DE LA GUIA DE

. del Prog de Tecndloga en Andlisis y Desarralla de Sistemas de
Informacion.

= Codigo del Programa de Formacion: 228106

* Nombre del Proye: efio y construecion de software a la medida para el sector empresarial.

= Fase del Proyecto:

= Actividad de Proy, 3 de datos y |a interfaz de usuario del sistema de
informacion.

Competencias:

220501007, Construir el sistema que cumpla con 105 requisitos de la solucion informatica
220501033, Disefiar el sistema de acuerdo con los requisitos del cliente

220501035, Aplicar buenas practicas de calidad en el proceso de desarrollo de software, de acuerdo con el
referente adoptado en la empresa.

240201501 Comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva.

240201502, Producir textos en inglés en forma escrita y oral -
) = 1121 8. m.
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LUZ STELLA GIRALDO GALLEGO
@ ¥ fecha de inicio: 16 de Junio del 2020 - fecha de vigencia: 16 de Junio del 2020
[ ]
® SENA FICHA 1881623
7A< ANALISIS Y DISENO DE SISTEMAS DE INFORMACION
e INVITACION
& ENCUENTRO SINCRONICO
TEMA: Inicio desarrollo Fase 4 — Proyecto 6
Dudas e Inquietudes
Fecha: Junio 19-2020 Enlace para ingresar a la sesion
— Hora: 7 pm meet.google.com/nfy-impm-rpn
Luz Stella Giraldo G
Su Instructora
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AEhy - e 11:28a. m.
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- © Evidendias
B SCORM
(0] ® Sesién en linea
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A Wikis LUZ STELLA GIRALDO GALLEGO
ﬁ . . ¥ fecha de inicio: 23 de Junio del 2020 - fecha de vigencia: 30 de Junio del 2020
0 Asistencia :
© Galeria | . .
!, Asunto: DISPONIBLE GRABACION ENCUENTRO SINCRONICQ JUNIO 19
B Chat
am Competencias []
(=] = Portafolio de Evidencias i . - FICHA 1881623 .
o Gamificacion ;A; ANALISIS Y DISENO DE SISTEMAS DE INFORMACION
[0} B Enlaces
© Centro de Calfficaciones DISPONIBLE
=) # Grupo GRABACION ENCUENTRO SINCRONICO
B Proyectos TEMA: Fase 4 — Proyecto 6
- = Rubricas Enlace para ingresar
= H Blogs

https://drive.google.com/drive/u/Offolders/0B_Y]j02kvZAL 1fnd YbExTazdiUndjb2d 1WTVISW
B Seguimiento k1dHVIMUR]jU2NtaUJacVI1ZUxleDkSbFE
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Colaboradores Junio 19-2020
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RODRIGUEZ Luz Stella Giraldo G °
TORRES Su Instructora
Instructor

Offline
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Obligacion especifica 29: El instructor solo podra reportar un méaximo de ciento sesenta (160)
horas mes conforme a las horas académicas impartidas e incluyendo el desarrollo de actividades
académicas adicionales como lo son: el acompafamiento y seguimiento a la ejecucién de los
proyectos de formacidon o conjunto de proyectos por redes de conocimiento que garanticen la
integralidad en la ejecucidn del proceso de aprendizaje.
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Acciones realizadas 29: Reporte de horas mensual mes de junio, 160 horas, validada en la
Coordinacion Académica de Centro por Janeth Jiménez.

Evidencias 29: Formato para pago de contratos por concepto de honorarios y/o prestacion de
servicios personales entregado en la oficina de contratacion.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUZ STELLA GIRALDO GALLEGO

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION:  CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA

FECHA INICIAL: 01/06/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  30/06/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICHA 2104607 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

~ ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ~oNSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LOS ESTANDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EN LOS PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL
PLAN ESTAELECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE TRABAJO DEFINIDOS, SEGUN LAS PRACTICASDE
CONFIGURACION ESTABLECIDAS POR LA EMPRESA

ELABORAR INSTRUMENTOS E INSTRUCTIVOS, REQUERIDOS POR EL ASEGURAMIENTODE LA CALIDAD, PARA DOCUMENTAR Y
EVALUAR LOS PROCESOS DE DESARROLLO DESOFTWARE, DE ACUERDO COMN LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS

EVALUAR PROCESOS Y PRODUCTOS DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DOCUMENTAR YCONCERTAR ACCIONES A SEGUIR, PARA

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LASNORMAS ESTABLECIDAS, DE ACUERDO CON EL PLAN DEFINIDO ¥ CON LOS CRITERIOSDE
MEDICION, METRICAS Y POLITICAS DETERMINADOS POR LA EMPRESA

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: gggﬁﬁiiNDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

. . CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADO EN LA EVALUACI OM DEL PROTOTIPO DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y
SALIDAS REQUERIDAS EN EL DISENCO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS PARA LA NAVEGACION, DE ACUERDO CON LAS
MECESIDADES DELUSUARIO

_ DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDQ CON LOS REQUISITOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR POLITICAS ¥ MECANISMOS DE CONTROL EN EL DISENO DEL SISTEMA DEINFORMACION, MEDIANTE EL ANALISIS DE LA
VULNERAEILIDAD DE L& INFORMACION, SIGUIENDO LOS PARAMETROS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pr 151708 PARA SU OPERAGION.

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR EL INFORME SOERE EL CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIAPREVISTOS EN LA NEGOCIACION, DE
ACUERDO COMN LA PARTICI PACION DE CADA UNODE LOS ACTORES EN RELACION GON LA SATISFAGCION DE LOS BIENES
INFORMATICOSCONTRATADOS Y RECIBIDOS, SEGUN NORMAS Y PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REDIMENSIONAR. PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON

VISION PROSPECTIVA.
1/07/20 08:35 AM Page 2 of 5
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 1881623 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
DE APRENDIZAJE: INFORMACION

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 0N STRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

APLICAR BUENAS PRACTICAS DE CALIDAD EN EL PROCESO
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DE ACUERDO CON EL
REFERENTE ADOPTADO EN LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR LOS ESTANDARES DE CALIDAD INVOLUCRADOS EM LOS PROCESOS DEDESARROLLO DE SOFTWARE, SIGUIENDO EL
PLAM ESTABLECIDO PARA MANTENER LAINTEGRIDAD DE LOS PRODUCTOS DE TRAEAJO DEFINIDOS, SEGUN LAS PRACTICASDE
CONFIGURACION ESTABLECIDAS POR LA EMPRESA

ELABORAR INSTRUMENTOS E INSTRUCTIVOS, REQUERIDOS POR EL ASEGURAMIENTODE LA CALIDAD, PARA DOCUMENTAR Y
EVALUAR LOS PROCESOS DE DESARROLLO DESOFTWARE, DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS
EVALUAR PROCESOS ¥ PRODUCTOS DE DESARROLLO DE SOFTWARE, DOCUMENTAR YCONCERTAR ACCIONES A SEGUIR, PARA

GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LASMORMAS ESTABLECIDAS, DE ACUERDO CON EL PLAN DEFINIDO ¥ CON LOS CRITERIOSDE
MEDICION, METRICAS Y POLITICAS DETERMINADOS POR LA EMPRESA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

) . CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS
COMPETENGIA DE APRENDIZAJE.  ReQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONSTRUIR LA INTERFAZ DE USUARIO, APOYADOQ EM LA EVALUACION DEL PROTOTIPO,DETERMINANDO LAS ENTRADAS Y
SALIDAS REQUERIDAS EN EL DISENO Y DEFINIENDOLOS LINEAMIENTOS PARA LA NAVEGACION, DE ACUERDO CON LAS

MECESIDADES DELUSUARIO
1/07/20 08:35 AM Page 3 of 5
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DISENAR EL SISTEMA DE ACUERDO CON LOS REQUISITOS
DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR POLITICAS ¥ MECANISMOS DE CONTROL EM EL DISEFO DEL SISTEMA DEINFORMACION, MEDIANTE EL ANALISIS DE LA
VULNERAEILIDAD DE LA INFORMACION, SIGUIENDO LOS PARAMETROS ESTAELECIDOS POR LA ORGANIZACION.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESPECIFICAR LOS REQUISITOS NECESARIOS PARA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE.

 IMPLANTAR LA SOLUCION QUE CUMPLA CON LOS
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE peqyi51TOS PARA SU OPERAGION.

PARTICIPAR EN EL PROCESO DE NEGOCIACION DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  TECNOLOGIA INFORMATICA PARA PERMITIR LA
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE INFORMACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ELABORAR EL INFORME SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LOS TERMINOS DE REFERENCIAPREVISTOS EN LA NEGOCIACION, DE
AGUERDD CON LA PARTICIPACION DE CADA UNODE LOS ACTORES EN RELACION COM LA SATISFACCION DE LOS EIENES
INFORMATICOSCONTRATADOS Y RECIBIDOS, SEGUN NORMAS Y PROTOCOLOS DE LA ORGANIZACION.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

* COMPETENCIA DE APRENDIZALE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE 5U PROYECTO DE VIDA DE ACUERDO CON LAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO ¥ CON
VISION PROSPECTIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

1/07/20 08:35 AM Page 4 of 5
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 144,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 152,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA -EDT's

FECHA INICIO | FECHA FINAL EVENTO | HORAS |
TOTAL TIEMPO EDT’s: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |
010872020 010852020

DESARROLLO CURRICULAR 4,00

08/08/2020 08/08/2020 DESARROLLO CURRICULAR 4,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 800

INSTRUCTOR: LUZ STELLA GIRALDO GALLEGO

CENTRODE  CENTRO PARA EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
FORMACION: CONSTRUCCION Y LA INDUSTRIA
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