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DESCRIPCION DE LA
NECESIDAD-
JUSTIFICACION

De conformidad con el Decreto 1170 de 2015, el cual definid los objetivos, funciones generales,
direccion e integracion del sector estadistico y se planteé como objetivo general para el Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica, garantizar la produccion, disponibilidad y calidad de la
informacion estadistica estratégica, para lo cual desarrolla investigaciones, encuestas, registros y demas
operaciones estadisticas tendientes a la recoleccion de informacién, asi como su posterior critica,
analisis, depuracidén, procesamiento y difusion.

Con el objetivo de que la Entidad alcance el logro de los objetivos institucionales, realiza un trabajo
transversal a través de herramientas gestionadas por el personal encargado de dicha labor; que a través de
la Resolucién N° 0811 de fecha 16 de junio de 2025, “, se le asignd a la Direccion Territorial la funcion de
dirigir, coordinar y controlar la ejecucién de las politicas, programas y demas actividades que el
Departamento haya trazado para el cumplimiento de su misidon en el ambito regional, apoyar técnica,
operativa y metodolégicamente el proceso de descentralizaciéon de la actividad estadistica, dirigir,
ejecutar y controlar el cumplimiento de las funciones administrativas que requiera la Direccion
Territorial para su funcionamiento responsable del proyecto de inversién OPTIMIZACION DE LA
CAPACIDAD DEL DANE EN SUS PROCESOS DE RECOLECCION Y ACOPIO **BASES DE DATOS**

Por otro lado, a la luz de la Politica del DANE, el objetivo a nivel nacional es propender al cumplimiento de
la planificacidn de contratos, dirigiendo nuestro accionar hacia la realizacidn de los proyectos y demas
actividades propias, que permitan producir y difundir estadisticas oficiales sobre aspectos econdmicos,
sociales y ambientales del pais, como censos, encuestas e indicadores de precios, para facilitar la toma de
decisiones y la consolidacién de un Estado con justicia social.

En virtud de lo anterior, es preciso contar con personal que permitan cumplir en los tiempos establecidos
en los diferentes procesos de la Territorial, con fines estadisticos, generando bases de datos
consistentes, oportunos con la calidad requerida, y comparables con los estandares internacionales
establecidos, para cada una de las operaciones estadisticas sectoriales, llevando al cumplimento del
objetivo general del Plan Estratégico institucional 2023 — 2026, que consiste en el Plan Estratégico
Institucional del DANE, que busca orientar estratégicamente las acciones de la entidad para alcanzar los
objetivos y metas del marco estratégico, y del Plan Nacional de Desarrollo para el cuatrienio,
materializado en indicadores y en la articulacion de la planeacién con la ejecucion de los recursos;
este documento enmarca el quehacer misional y administrativo en respuesta a la vision de consolidar
al DANE como un referente nacional e internacional en la generaciéon de informacion estadistica
oficial.

Dado que el DANE no cuenta con personal de planta suficiente para realizar todas las actividades que
permitan cumplir en los tiempos establecidos en los diferentes procesos, resulta necesario contratar
bajo la modalidad de prestacidn de servicios, profesionales que fortalezcan las actividades administrativas
de la Territorial Sur Oriente, registradas en el presente documento.

Dentro de este contexto se hace necesario contar con un (1) profesional, con la idoneidad y experiencia
necesaria para el fortalecimiento de la Territorial Sur Oriente, y de esta manera desarrollar el objeto y las
obligaciones descritas en el presente documento, encaminadas al proceso de vinculacién de personal,
desde sus diferentes etapas contractuales.

En virtud de lo mencionado, es preciso mencionar que, mediante Resolucion N° 0811 de fecha 16 de junio
de 2025, “Se modifica la Jurisdiccion de las Direcciones Territoriales del DANE”, resolviendo LA DIRECCION
TERRITORIAL SUR ORIENTE, con sedes en las ciudades de VILLAVIENCIO, YOPAL, INIRIDA, FLORENCIA,
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MITU, NEIVA, SAN JOSE DEL GUAVIARE, Y PUERTO CARRENO, comprendiendo los siguientes
Departamentos:

Codigo | Departamento |
18 Caqueta

[ 85 | Casanare X ]
[ a1 "Huila o !
— 50 Meta i
!l 94 Guainia
| 95 Guaviare
[ 97 | Vaupes
| 9s |Vichada ) .

Téngase en cuenta que el proceso de transicion en la reorganizaciéon de las Direcciones Territoriales,
tendran un plazo adecuado, siendo necesario tomar estas medidas de descongestién con prestaciones de
servicios, en pro del cumplimento de los procesos y procedimientos de la entidad.

Es preciso mencionar que la presente contratacién se encuentra registrada en el plan Anual de
Adquisiciones de la entidad, como requisito previo a la suscripcién contractual.

En cuanto a los recursos, es preciso mencionar que el DANE cuenta con los mismos.

NOTA: El drea solicitante certifica que en la entidad no existen relaciones contractuales vigentes con
las mismas caracteristicas de modo, tiempo y lugar a las de la presente contratacidn, en cumplimiento
del articulo 2.8.4.4.5 del Decreto N° 1068 de 2015, o cualquier otra que la modifique o sustituya.

DESCRIPCION DEL
OBJETO A
CONTRATAR

“9238102026 DRA_TRV_2026_TERR_BD PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LOS TRAMITES
FINANCIEROS REQUERIDOS MEDIANTE EL SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION FINANCIERA SIIF NACION,
IAS/ COMO TODAS LAS ACTIVIDADES DE GESTION ASIGNADAS A LA DIRECCION TERRITORIAL SUR ORIENTE”.

IDENTIFICACION DEL
CONTRATO

Contrato de prestacién de servicios profesionales - Modalidad Contratacién Directa.

CODIFICACION
CLASIFICADOR BIENES Y

CODIFICACION CLASIFICADOR BIENES Y SERVICIOS: 80111500

Se encuentra en el Plan Anual de Adquisiciones SI X NO

SERVICIOS

UNSPSC

FUNDAMENTOS Conforme a lo establecido en la Ley 1150 de 20071 articulo 2, numeral 4, literal h), el cual consagra que “la
JURIDICOS modalidad de seleccion de contratacidn directa, solamente procederd en los siguientes casos: (...) Para la

prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion (...)”, y lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015,
articulo 2.2.1.2.1.4.9, en el que establece que se puede contratar bajo la modalidad de contratacion directa
la “(...) prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion o para la ejecucion de trabajos artisticos
que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre
y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que
se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de
lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la
gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,

logisticas, o asistenciales. (...)” (subrayado fuera de texto), la presente contratacion se adelantard bajo la
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modalidad de contratacion directa, toda vez que los servicios deberdn ser prestados por una persona
natural que, en atencion a su idoneidad y experiencia, estd en capacidad de ejecutar el objeto del contrato.

Es de anotar que el contrato a celebrar tendra las siguientes caracteristicas:

[] La prestacion de servicios versard sobre obligaciones de hacer para la ejecuciéon de actividades debido a
la idoneidad y experiencia exigida.

[] Existird autonomia e independencia del contratista desde el punto de vista técnico para la ejecucidn del
contrato.

] La vigencia del contrato es temporal, teniendo en cuenta el tiempo requerido y necesario para ejecutar
el objeto contractual en el marco anotado.

De acuerdo con lo sefalado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa
no se utilizan factores de escogencia y calificacidn, por cuanto la seleccidn de la persona (natural o Juridica)
se realiza en atencidn a su idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto contractual.

ANALISIS Y SOPORTE
DEL VALORY FORMA
DE PAGO

Para determinar el valor del contrato de prestacidon de servicios profesionales, se tienen en cuenta las
siguientes variables:
a) Objetoy Obligaciones: Una vez analizado el objeto y las obligaciones, se determina que se requiere una
(01) persona con Titulo Profesional en cualquier area del conocimiento, con Tarjeta o Matricula Profesional
en los casos de Ley.

b) Perfil: De conformidad con lo anterior, y teniendo en cuenta la Resolucidén N° 1106 de 2025, “Por medio
de la cual se actualiza la tabla de honorarios aplicable a los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica - DANE y
del Fondo Rotatorio del DANE — FONDANE, y se dictan otras disposiciones”, se requiere de una (01)
persona, asi:

PERFIL: PROFESIONAL JUNIOR NIVEL 6.

| TP | PN | = azsz.000.00

Devengara por concepto de honorarios, la suma de $4.282.000 Cop.
VALOR DE LA CONTRATACION: $ 41.820.867 Cop INCUIDO IVA.

Este valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucién o tributo en general que se
cause o se llegare a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo, asi como los costos
directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucion del mismo.

FORMA DE PAGO.

El DANE, pagara el valor del contrato, en la modalidad de mensualidades asi:

Un primer pago por la suma de TRES MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS COP ($3.282.867) correspondiente a 23 dias del mes de enero de 2026; en caso
de variar la fecha se debera ajustar el valor por parte del supervisor del contrato de acuerdo a los dias
trabajados, y nueve (9) pagos posteriores por la suma mensual de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS
OCHENTA Y DOS MIL PESOS COP ($4.282.000), previ6 el cumplimiento de los siguientes requisitos:
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La entrega del formato de informe de actividades del contratista, debidamente aprobado y certificado por
el Supervisor del contrato.

Presentacion de la cuenta de cobro o factura del contratista, acompafiada de los pagos de las obligaciones
por parte del contratista, al Sistema Integral de Seguridad Social y Riesgos Laborales en el porcentaje
establecido en el marco normativo vigente.

En todo caso, los pagos quedaran sujetos a la asignacion de los recursos que la Direccion del Tesoro
Nacional del Ministerio de Hacienda y de Crédito Publico, situé al DANE, y al PAC disponible para la entidad.

PLAZO DE | El futuro contrato tendré un plazo de ejecucién de nueve (9) meses y veintitrés (23) dias, es decir del 08
EJECUCION de enero al 31 de octubre de 2026, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucidn, sin exceder el 31 de diciembre de 2025.
Nota: Tener presente la puesta en ejecucion en la plataforma transaccional del SECOP II.
OBLIGACIONES Sin perjuicio de las obligaciones que de suyo tiene a cargo, en virtud de la naturaleza del contrato, del
GENERALES  DEL objeto pactado y del marco que se genera del Estatuto General de Contratacién de la Administracién
CONTRATISTA Publica, le corresponde al CONTRATISTA la observancia de las siguientes.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Mantener en medio magnético la informacion a su cargo y entregar copia de la misma al supervisor del
contrato cuando este lo requiera. 2. Desplazarse fuera del domicilio contractual, cuando sea necesario. 3.
Afiliarse y aportar a una Entidad Promotora de Salud, Fondo de Pensiones y Administradora de Riesgos
Laborales como independiente de conformidad con lo dispuesto para tal efecto por la normatividad. 4.
Responder por el adecuado manejo de los bienes que la Entidad le entregue para cumplir con el objeto
contractual y reintegrar los bienes devolutivos cuando finalice el plazo de ejecucién del contrato. 5.
Mantener los equipos y bienes entregados por la entidad para el desarrollo del contrato en dptimas
condiciones de orden y aseo. 6. Informar al supervisor del contrato, sobre la presencia de cualquier
irregularidad o conductas que pueda constituir un acto de corrupcién. 7. Dar estricto cumplimiento a las
politicas institucionales durante la ejecucién del contrato. 8. Dar cumplimiento a las directrices establecidas
en el sistema de gestidn de calidad, asi como a los procedimientos y procesos establecidos para el desarrollo
de las actividades de la entidad y a las normas ISO/NTCGP 1000 aplicables a la entidad. 9. Portar durante la
permanencia en la entidad, la identificacidn institucional. 10. Abstenerse de asistir a la entidad en estado de
embriaguez o drogadiccion, asi como abstenerse de consumir dentro de la misma, bebidas embriagantes o
drogas enervantes, ni ingresar elementos explosivos ni corrosivos, autorizando a la entidad para
inspeccionar el sitio de trabajo y retirarlos cuando sea el caso. 11. Utilizar el correo electréonico Unicamente
para fines institucionales y asociado con la ejecucién del contrato; para este efecto, la entidad podra
intervenir el correo sin previo aviso al contratista. 12. Realizar los respectivos backup de la informacién a su
cargo, de acuerdo con las instrucciones del drea donde presta el servicio. 13. Prestar sus servicios con plena
autonomia técnica y administrativa, enmarcados dentro de las instrucciones que al efecto imparta el
supervisor del contrato. 14. No instalar, ni utilizar software diferente al autorizado por la Oficina de Sistemas
del DANE. La presencia de software ilegal en el computador asignado al contratista sera responsabilidad
Unica del usuario, acarreando las sanciones legales del caso. 15. Utilizar el SOFTWARE al que tenga acceso en
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desarrolloy ejecucidon del contrato, de acuerdo con los pardmetros y politicas de seguridad establecidas por
la Oficina de Sistemas. 16. Abstenerse de copiar o reproducir el SOFTWARE propiedad de la entidad. 17.
Cumplir con las demas obligaciones asignadas por el encargado de ejercer el control y vigilancia del contrato.
18. Asistir al programa de inducciéon que realiza el area de Gestion Humana del DANE central y las
respectivas dependencias en las Direcciones Territoriales y Subsedes, cuando sea programado. 19. Cumplir
con las normas del Sistema General de Riesgos Laborales y practicar por su cuenta y riesgo el examen
médico pre ocupacional de conformidad con lo previsto en los articulos 16 y 18 del Decreto 723 de 2013.
20. El contratista deberd adjuntar para el primer pago, copia simple del pago y su afiliacion a su
IAdministradora de riesgos Laborales - ARL con respecto al contrato aqui suscrito, lo cual sera verificado por
el supervisor del contrato de conformidad con la normatividad vigente. 21. El contratista respondera por
las actividades realizadas en virtud del contrato suscrito, obligdndose a atender los requerimientos que con
posterioridad a la terminacién del plazo contractual y hasta por un término de dos (02) meses, se le efectuen
a través del supervisor del contrato o quien haga sus veces, para lo cual debera rendir informes, aclaraciones
v explicaciones solicitadas por la entidad. 22. El contratista darda cumplimiento a las obligaciones tributarias
que emanen de la firma y ejecucion del presente contrato. 23. Devolver, al supervisor del contrato en el
mismo estado, la informacién que sea entregada por la entidad para el cumplimiento del objeto contractual.
24. Garantizar la integridad de la informacidon que le sea entregada por los diversos medios y que pertenezca
a la Entidad. 25. Abstenerse de eliminar, de cualquier medio, informacidn del DANE de la que haya tenido
conocimiento durante la ejecucién del contrato. 26. Cumplir con los lineamientos establecidos en las
politicas de los Sistemas de Gestidon Ambiental y Gestidn en Seguridad y Salud en el Trabajo. 27. Respetar la
politica medioambiental, que incluye todas las normas internas sobre el uso de los recursos ambientales y
publicos, como el agua y la energia, racionamiento de papel, normas sobre parqueaderos y manejo de
desechos residuales. 28. Registrar y actualizar la informaciéon de su hoja de vida en el Sistema de
Informacion y Gestién del Empleo Publico SIGEP. 29. En el evento que se hayan constituido garantias, el
contratista deberd cumplir los requisitos para mantenerla vigente y seran de su cargo el pago de todas las
primas y demas erogaciones de constitucién, actualizacién y mantenimiento de la garantia mencionada. 30.
El contratista deberd allegar la informacion producida en virtud de la ejecucion de sus actividades, en el
medio que establezca el supervisor, la cual hard parte de la cuenta de cobro para el ultimo pago. 31. El
contratista se obliga a acreditar ante la Entidad el cumplimiento de sus obligaciones de aporte al Sistema
Seguridad Social Integral en relacién con el ultimo pago del contrato, dentro de los cinco dias habiles
siguientes a la fecha que le corresponde el pago respectivo de dicho aporte, de acuerdo con plazos fijados
en la normativa aplicable. En caso de que no allegue al supervisor el cumplimiento de sus obligaciones, sera
reportado por aquél ante la Unidad de Gestion Pensional y Parafiscales UGPP, sin perjuicio de las demas
sanciones contractuales y de ley aplicables. Lo anterior, no aplica en el evento que entre a operar la
retencidn y giro de los aportes directamente por la Entidad. 32. Gestionar las solicitudes de acceso con el
contacto del DANE o con el supervisor del contrato. 33. Aceptar el cumplimiento de los procedimientos de
Control de Acceso de la entidad. 34. Atender los acuerdos de confidencialidad establecidos por la entidad.
35. No divulgar ni compartir usuarios y contrasefias de acceso a los sistemas de informacidn de la entidad.
36. Evitar la revelacion, modificacion, destruccion o mal uso de la informacion relacionada con el servicio
prestado al DANE. 37. Acceder a los lugares del DANE donde haya infraestructura tecnolégica siempre
en compaiia del supervisor o funcionarios del DANE. 38. Revisar permanentemente el cumplimiento de
los Acuerdos de Niveles de Servicio (ANS) acordados. 39. Cumplir con las garantias exigidas para servicios
criticos y certificaciones referentes a la calidad en la gestidn de la seguridad de la informacidn. Entre estas,
cabria destacar las siguientes: Certificacion ISO 27001 de Sistemas de gestién de la seguridad de la
informacion - certificacion 1SO 22301 de Gestidén de continuidad de negocio. 40. Seguir los requisitos
formales para la devolucion de los activos de informacidn, usuario, contrasefia, como parte del
procedimiento para la generacién del respectivo paz y salvo, en los formatos establecidos por la entidad,
una vez finalizados los términos del contrato. 41. Abstenerse de ejercer cualquier forma de violencia contra
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las mujeres y basada en género, actos de racismo o discriminacién, y a cumplir a cabalidad con el "Protocolo
para la prevencidn, atencion y medidas de proteccion de todas las formas de violencia contra las mujeres y
basadas en género y/o discriminacion por razén de raza, etnia, religion, nacionalidad, ideologia politica o
filosofica, sexo u orientacion sexual o discapacidad y demds razones de discriminacion en el ambito laboral
y contractual del sector publico".

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS
CONTRATISTA

DEL

IAdemas de las obligaciones generales, incluidas las correspondientes al Sistema General de Seguridad
Social y de Riesgos Laborales en el marco de la normatividad vigente, asi como las disposiciones sefialadas
en las politicas de los Sistemas de Gestion Ambiental y Gestidn en Seguridad y Salud en el Trabajo, le
corresponde al CONTRATISTA el cumplimiento de las siguientes obligaciones:

1. Apoyar el proceso de creacion en la plataforma Mercurio, de los expedientes del personal de
prestacidn de servicios a contratar.

2. Apoyar en la revision de perfiles y la validacién de documentos de soporte necesarios para
contratar al personal encargado de recopilar informacion para la operacion estadistica.

3. Solicitar y analizar cotizaciones para estudios de mercado conforme a los procedimientos de la
DTSOR.

4. Revisar los documentos asignados que hacen parte integral de las cuentas de cobro recibidas,
verificando que cumpla con las condiciones procedimentales y de Ley que le aplique asegurando
que la informacién coincida con lo publicado en la plataforma SECOP Il el personal encargado de
recopilar informacién para la operacion estadistica.

5. Apoyar la supervisién administrativa en los procesos de contratacidn de bienes y servicios, en las
diferentes etapas operativas.

6. Apoyar en el registro, verificacion y seguimiento de obligaciones en el Sistema Integrado de

Informacion Financiera SIIF las cuentas de cobro y causaciones que se deriven del desarrollo de

las operaciones estadisticas de la DTSOR.

Revisar y radicar las cuentas de cobro del personal administrativo.

8. Brindar soporte en las actividades de las etapas precontractual, contractual y postcontractual para
la ejecucidn de las operaciones estadisticas en la Territorial.

9. Crearterceros y registrar cuentas bancarias de contratistas y proveedores en el Sistema Integrado

de Informacién Financiera SIIF Nacidn, para las operaciones estadisticas asignadas a la Direccion.

Las demas labores asignadas por el encargado del control y supervision relacionados

con el objeto del contrato.

N

10.

OBLIGACIONES
DEL
CONTRATANTE

1. Facilitar al contratista los medios necesarios e indispensables de que disponga para el cumplimiento
del objeto del contrato.

2. Pagar al contratista el valor del contrato, de conformidad con lo establecido en el valor y la forma
de pago.

3. Suministrar al contratista, en caso necesario, pasajes aéreos o terrestres dentro del pais, estadia y
demas gastos de viaje que requiera para el cumplimiento de las obligaciones adquiridas, de acuerdo con
las tarifas fijadas por el DANE, los cuales se pagaran previa ordenacion e imputacion presupuestal
y autorizacién del ordenador del gasto.

4. La entidad dara tratamiento a los datos personales del contratista de acuerdo con los lineamientos en
los Criterios Juridicos de Clasificacion de Informacién del DANE — FONDANE de la Oficina Asesora
Juridica, los criterios establecidos por el Oficial de Datos de la entidad, los lineamientos del Area de
Gestion de Compras Publicas y los requerimientos legales correspondientes.

RESULTADOS
ESPERADOS

Entrega mensualmente un informe escrito, el cual contenga descripcion de las actividades adelantadas en
cumplimiento de la ejecucion del objeto del contrato, y copia digital de los documentos elaborados
durante el desarrollo de dichas actividades.
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Tener presente, en orden a lo anterior, lo siguiente:

Bases de datos

Archivos revisados y entregadas.

Entrega de informes solicitados por la entidad.

Notificaciones de devolucion o subsanacion de tramites de pago
Informes solicitados por la supervision del contrato o la direccidn.

abrobd=

ANALISIS
SECTOR

DE

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto N° 1082 de 2015 acerca del deber
de analisis del sector relativo al objeto del proceso de contratacién, y con el fin de materializar los
principios de planeacion, responsabilidad, y transparencia, se identificd que el sector relativo al objeto del
presente proceso de contratacion estd integrado por el conjunto de personas que tengan experiencia en
la ejecucion de las actividades descritas en el objeto y obligaciones del mismo. La contratacidn de estas
personas no esta sujeta a requisitos particulares de indole legal, salvo las propias del ejercicio de las
actividades descritas, y es diversa en cada entidad estatal de acuerdo con sus necesidades. La
determinacién del perfil del posible contratista y de quien lo cumple esta relacionada con el conocimiento
previo de las condiciones de la persona y la experiencia en contratos ejecutados por el posible contratista.

ANALISIS DE RIESGO

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1
del Decreto N° 1082 de 2015 y el Manual para la identificacidon y cobertura del Riesgo, expedido por la
Agencia Nacional de Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente, y teniendo en cuenta la
naturaleza juridica del contrato, se adjunta a este documento la matriz de riesgo que evidencia,
la tipificacidon, estimacion y asignacion de los riesgos previsibles de la presente contratacion.

LUGAR DF Direccién Territorial Sur Oriente. DANE.
EJECUCION
GARANTIAS De conformidad con los presentes estudios y documentos previos de esta contratacién, en atencion a la

naturaleza del objeto, a la cuantia del contrato, circunscrito a la modalidad de contratacién directa, y que
ademads se configuran herramientas adecuadas de seguimiento y control para la eficaz ejecucion del
mismo, asi como en razén a que se pactan clausulas excepcionales y que la forma de pago se prevé en un
esquema adecuado de verificacidn de cumplimiento, no se solicita la constitucién de garantias respecto
del presente contrato, de conformidad con lo dispuesto especialmente en el Articulo 7 de la Ley 1150 de

2007 y enel
Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto N° 1082 de 2015.

SUPERVISION DEL
CONTRATO

La supervision de contrato la ejercera MARIA PATRICIA NAVAS VILLAMIL, en calidad de Coordinadora
Administrativa, quien debera observar las obligaciones propias de la actividad, los articulos 83 y 84 de la
Ley 1474 de 2011, los manuales de contratacidon y supervision, y demas normas vigentes que regulan la
materia, lo cual comprende, especialmente, las siguientes actividades: 1). El supervisor ejercera el control y
vigilancia de la ejecucidn del contrato, exigiendo al Contratista el cumplimiento idéneo y oportuno del
mismo. Para iniciar a ejecucion del contrato, la supervisiéon debera verificar que se efectud el respectivo
registro presupuestal, que las garantias estén aprobadas, cuando estén previstas y que el contratista se
encuentre afiliado al Sistema de Riesgos Laborales. 2). Responder por el recibo a satisfaccién de las
actividades que comporta la ejecucién del objeto del presente contrato de conformidad con lo pactado en
el mismo. 3). Coordinar la estructuracion de la documentacidn que se genera con ocasion del contrato y el
correspondiente envio a las areas que corresponda. 4). Requerir al contratista, con copia al respectivo
garante si los hubiere, cuando advierta incumplimientos y estructurar los soportes del caso con las
cuantificaciones a que haya lugar, que le permitan adelantar a la entidad el tramite que corresponda, en

observancia especialmente de lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y la reglamentacion que




Estudios y Documentos Previos CODIGO: GCO-040-PDT-008-f-005
Contratacion Directa de Prestacion de | VERSION: 10
Servicios Profesionales y de Apoyo a la
RN IR
EDP-0601-2026 *202630000601*
Fecha Radicado: 2026-01-06 16:55:52

esté vigente en la ENTIDAD en materia de imposicidn de multas, sanciones y declaratorias de
incumplimiento frente a los contratistas. 5). Elaborar los informes, actas y documentos que la actividad de
supervision comporta, con la remisidn respectiva a las areas que correspondan. 6). Autorizar los pagos al
contratista, previa verificacion del cumplimiento del objeto dentro del contexto estipulado y de la
acreditacion de que el Contratista se encuentra al dia en el pago al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales, lo cual incluye el Sistema de Riesgos Laborales, de conformidad con lo establecido en el inciso
segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993, modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Las
mismas verificaciones tendran que llevarse a cabo por parte de la supervisidn, cuando se pretendan
tramitar eventuales adiciones, prérrogas o modificaciones del contrato, cesion del mismo, al igual que para
la liquidacidon correspondiente cuando a ésta hubiere lugar. Si por alguna razén no se hubieran realizado la
totalidad de los aportes a cargo del Contratista, el supervisor debera establecer y dejar constancia de tal
circunstancia, a fin de retener las sumas adeudadas al sistema y que tengan la destinacién legalmente
prevista. El drea financiera a través de las dependencias que corresponda, efectuara el giro de los recursos
al sistema, con prioridad a los regimenes de salud y pensiones, en observancia del marco normativo que se
encuentre vigente sobre el particular. 7). En el evento que el objeto contratado involucre la asignacién de
bienes devolutivos al Contratista, el Supervisor debera verificar que los conserve y use adecuadamente con
la obligacion del Contratista de responder por su deterioro o pérdida imputables a él. Al momento de la
terminacién del contrato, ademas de tenerse en cuenta el cumplimiento del objeto como tal, el supervisor
debera verificar que el contratista haya efectuado la devolucidon de los bienes entregados para el
desarrollo del mismo, con la obtencién del certificado de recibo a satisfaccion del area de la ENTIDAD
encargada del almacén o de la administracién de los bienes, que debera anexarse al informe de finalizacion
del contrato; de lo contrario, se debera dejar constancia para efecto de tomar las medidas administrativas
y juridicas a que haya lugar. 8). El Supervisor debera verificar que el Contratista conserve y use
adecuadamente los documentos y expedientes que para la ejecucidn del objeto pactado se le entreguen,
con la obligacién del Contratista de responder por su deterioro o pérdida imputables al mismo. Al
momento de la terminacion del contrato, el supervisor debera verificar que el contratista haya efectuado la
devolucion de los documentos y expedientes entregados para el desarrollo del mismo, con la obtencién del
recibo a satisfaccion del area de la ENTIDAD que corresponda, que debera anexarse al informe de
finalizacidn del contrato; de lo contrario, se deberd dejar constancia para efecto de tomar las medidas
administrativas y juridicas a que haya lugar. 9). El supervisor debera verificar que el contratista cumpla las
directrices implementadas en el Sistema de Correspondencia dispuesto por la entidad, para el manejo
integral de la informacién y que atienda con la oportunidad debida los radicados que le sean asignados en
el marco de la ejecucion del objeto pactado, de modo que el respectivo aplicativo de correspondencia se
mantenga actualizado y al dia en ese sentido. Dicha verificacidn se realizara durante toda la ejecucién
contractual y en especial respecto de los radicados asignados en sistema de correspondencia para cada
pago. Al momento de la terminacion del contrato, el supervisor debera verificar que el contratista no
presente radicados a cargo sin atender o sin descargar en el respectivo aplicativo, lo cual es necesario para
viabilizar el estado de paz y salvo en el contexto de la finalizacién del contrato. 10). Cuando se le hubiere
entregado al Contratista un carné que lo acredita como tal, el Supervisor debera verificar que el Contratista
lo porte en lugar visible y en forma permanente dentro de las instalaciones de la Entidad, con un uso
adecuado en virtud del caracter personal e intransferible del mismo. Al momento de la terminacion del
contrato, el contratista debe hacer la devolucién del carné al supervisor del contrato o a quien este
designe. 11). Verificar y solicitar al contratista el certificado médico preocupacional en los términos que
sefala el articulo 18 del Decreto 723 de 2013 o la norma que lo modifique, derogue o sustituya sin el cual
no podria iniciar el contrato. 12). Una vez perfeccionadas las modificaciones de los contratos y convenios,
prorrogas, adiciones, aclaraciones, suspensiones, reinicios o cesiones, requerir al contratista para surta los
tramites al respectivo garante, dentro de los cinco (5) dias siguientes. 13). Verificar que el contratista
cargue todos los documentos de ejecucion contractual a la plataforma SECOP Il (si aplica). En todo caso
serd responsabilidad del supervisor cargar estos documentos si al contratista no le es posible hacerlo por
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cualquier causa. 14). Remitir mensualmente a la Oficina de Gestion de Compras Publicas, la documentacion
de la ejecucidn contractual, que se produzca en fisico, para el respectivo archivo en el expediente
contractual. 15). El supervisor debe velar por que la garantia se mantenga vigente incluidos los amparos
que correspondan para la etapa de liquidacion o post-contractual cuando a ello hubiere lugar. 16). Cuando
se adviertan posibles incumplimientos, preparar un informe completo, previo requerimiento al contratista
y al garante si los hubiere, que fundamente la actuacion sancionatoria que se pueda generar. 17). Proyectar
con la debida antelacidn, la liquidacién del contrato, en los casos en los que la misma se imponga. 18). El
interventor o supervisor del contrato con contratistas, proveedores o terceros debe monitorear y hacer la
revision de los servicios prestados dentro de las condiciones de seguridad de la informacién establecidas
por el DANE. 19). Solicitar la creacion, modificacion y eliminacién de cuentas de acceso, servicios de Tly
privilegios requeridos a las diversas plataformas y/o aplicativos necesarios. 20). Notificar como un incidente
de seguridad cualquier incumplimiento a los lineamientos institucionales de seguridad de la informacién
para terceros. 21). Verificar que el proveedor o contratista realice la entrega completa de productos,
servicios, activos e informacidn de acuerdo con lo establecido en el contrato. Cualquier irregularidad sobre
los activos de informacidn a cargo del contratista sera responsabilidad del supervisor.

NOTA: El ordenador del gasto podra modificar la designacion de la supervision cuando asi lo requiera, sin
que ello implique modificacidn contractual alguna.

IMPUTACION C-0401-1003-35-20104d-0401107-02-10 ADQUIS. DE BYS - BASES DE DATOS - OPTIMIZACION DE LA
PRESUPUESTAL CAPACIDAD DEL DANE EN SUS PROCESOS DE RECOLECCION Y ACOPIO DE LA INFORMACION ESTADISTICA
OFICIAL. NACIONAL
SPGI 9238102026
CODIGO BPIN 202300000000097
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*Los riesgos propuestos en la presente matriz son de caracter general para los procesos de contratacién de prestacion de servicios y apoyo a la
gestion. El area requirente o encargados de proyectar los estudios previos los deben revisar y realizar un andlisis conforme lo establecido en el
manual de contratacién del DANE - FONDANE, en caso de identificar otros riesgos o riesgos especificos del proceso que se estad adelantando, se
deben agregar bajo esta misma estructura, si alguno de los riesgos propuestos no aplica se puede suprimir.

Para el andlisis y definicion de riesgos, se recomienda seguir las disposiciones establecidas en el Manual para la Identificacion y Cobertura del

Riesgo en los Procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, donde se dan las orientaciones para el diligenciamiento de la presente

matriz.
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Adquisiciones planeadas

Admuisicionss plsneadss (858)
Estado de

Codigo <o de inicio de iy Duracion del Modalidad de Fuente de fos . Valor estimado en la vigencia - 5 solicitud de  Unidad de .

unspsc Descripeidn proceso de :mf m! confrato selecsion recursos Valor total estimado actual Wfl vigencias contratacion UBE

seleccidn futuras

72103300 2333502328 FORTIS_2026 SMPRESTACION DE Mayo Mayo 30 Diz(s) Minima cuantia  Presupuesto 35.000.000 COF 35,000,000 COP  No hA - Huila
SERVICIOS ADECUACIONES LOCATIVAS SEDE NEMNA. de entidad Nei

nacional

7111502 SUMINISTRO DE TIQUETES AEREOS EN RUTAS Enere Enem 255 Diais) Seleccidn Presupussio 240.000.000 COP 240,000,000 COP  Ne A - Mets
NACIONALES ¥ CLASE ECONOMICA PARALOS shrevizds subasts de enfidad Willan
FUNCIOMNARIOS DE LA ENTIDAD [DANE-FONDANE) Y inversa nacional
LOS CONTRATISTAS DE LA TERRITORIAL SUR
ORIENTE.

80111500 DRA_TRV 2028 TERR BO-FRESTACION DE Enare Enem 353 Dials) Contratacion Presupussio 50.384 867 COP 50384 857 COP Mo P& - Mtz
SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR directa de entidsd Willan
ACTMDADES ADMINISTRATIVAS TRANSVERSALES DE nacional
GESTION, DE RADICACION, LIQUADACION ¥
OBLIGACIONES PARA DAR TRAMITE A LOS PAGOS EN
LAS ENCUESTAS DE LA DIRECCICH TERRITORIAL SUR
ORIENTE

BOT11500 DRA TRV 2028 TERR BO:- PRESTACICN DE Enenz Enem 353 Diials) Contratacion Presupussio 501384 86T COP' 501384 857 COF No L - Mets

- SERVICIOS PARALOS directa de entidad ilisy
REQUERIDOS, MEDHANTE EL SISTEMA niacional
INTEGRADG DE INFORMACION FINANCIERA
NACION, ASI ACTMDADES DE
GESTION ASIGNADAS A LA DIRECCION TERRITORIAL
SUR ORIENTE.

80111500 0551101626 ES| 2028 ETM_TERR_CR: PRESTACION  Enero Enem 347 Diai=) Confratacion Presupussio 74.400.000 COP T4.400.000 COP Mo A - Mats
DE SERMICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR directs de entidad Willsy
ACTMDADES ORIENTADAS A LA GESTION DEL nacional

RELACIONAMIENTO YA LAGE




'/ DANE

Certificacion de insuficiencia o inexistencia de personal para

contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion

Cédigo: GCO-050-PDT-001-f-011
Version: 3

De acuerdo con el perfil y las actividades descritas en los Estudios y Documentos Previos - EDP 0601

de la delegacion de funciones vigente

de

2026 del DANE .y en virtud

, el/la Director/a Territorial (E) Sur Oriente certifica que:

No hay suficiente personal de planta para atender la actividad que se requiere contratar.

No existe personal que pueda desarrollar la actividad que se requiere contratar, de acuerdo con los manuales especificos de

funciones y de competencias laborales del DANE.

La presente certificacion se emite con el fin de dar cumplimiento a lo previsto en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del
Decreto 1082 de 2015, el articulo 2.8.4.4.5. del Decreto 1068 de 2015, y demas normas concordantes.

RONALD BUENO Firmado digitalmente
TRUJILLO LG - CUENO

Nombre RONALD BUENO TRUJILLO

Fecha de emision

Firma

Cargo Director/a Territorial (E ) Sur Oriente

07/01/2026




2 DANE Certificacion del cumplimiento de idoneidad y experiencia para Cédigo: GCO-050-PDT-001-f-012
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion Version: 3

1. Verificacion de idoneidad y experiencia

Estudios y Documentos Previos - EDP I 0601 | de I 2026 | del |DANE
Perfil: se determina que se requiere una (01) persona con Titulo F i en ier drea del imi con Tarjeta o icula F i en los casos de Ley.
Nombre del aspirante a contratar |EDGAR RAMIRO SALAZAR ORTEGA | Tipo de documento de identificacién Cédula de Ciudadania Nidmero 86065149
Formacion académica
Fechade | ;ests dentro del area o
Tipo de formacion Titulo acreditado acreditacién niicleo basico del
ogrado | conocimiento definido?
1 |TP - Titulo profesional X [PROFESIONAL EN SALUD OCUPASIONAL 4/11/2017 si
2 |DOC - Titulo de doctorado o posdoctorado
3 |MA - Titulo de maestria
4 |ES - Titulo de especializacion
5 |TFT - Titulo de formacion tecnolégica
6 |TFTP - Titulo en formacion técnica profesional
7 |SES - Semestres de pregrado universitario cursados y aprobados
8 |TEU - Terminacion y aprobacion de estudios de pregrado universitario
9 |TETP - Terminacion y aprobacién de educacion técnica profesional
10 |TETT - Terminacion y aprobacion de educacion tecnolégica
11 |TB - Titulo de bachiller
12 |Otro
Numero de tarjeta, matricula o registro profesional (si aplica) 5.705 Fecha de expedicion 5/06/2019
Experiencia
# Empresa / Entidad Objeto / Funciones relacionadas Tipo de. s ex?erie"da Fecha Fecha Final | Duracién (meses)
experiencia | relacionada? Inicial
1 0,0
2 0,0
3 0,0
4 0,0
5 0,0
6 0,0
7 0,0
8 0.0
9 00
Consideraciones para el diligenciamiento de la experiencia: Total (meses) 0,0

- Relacione la experiencia que acredite el cumplimiento del perfil definido en el EDP.

- La experiencia debe contar con las certificaciones o evidencias correspondientes, las cuales se deben proporcionar junto con los soportes de la hoja de vida.

- Ingrese las fechas excluyendo traslapos: tenga en cuenta que no se deben sumar experiencias ejecutadas de manera simultanea para efectos de su contabilizacion.

- En el caso que los documentos que acreditan estudios o experiencia sean de origen extranjero, se debe seguir lo indicado en la Guia para la Contratacion de los Servicios Profesionales y de Apoyo a la
Gestion de Personas Naturales Extranjeras .

Equivalencia (si aplica)

Total experiencia incluida
equivalencia (meses)

Observaciones

Verificacion y aprobacion de la hoja de vida en el SIGEP

Se valida que: la hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico (SIGEP) y los documentos que acreditan la idoneidad, formacion académica y experiencia,
relacionados anteriormente, fueron debidamente verificados y cumplen con los requisitos y la normativa vigente para la ejecucion del objeto y obligaciones contractuales definidos en el
estudio previo.

Nombre completo del usuario que verifico y aprobd la hoja de vida en el SIGEP: I YANETH PORRAS DONOSO

2. Certificacion del cumplimiento de idoneidad y experiencia

P

En aplicacién de lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, que sefala: “Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate (...)", y en el Manual Contratacion DANE-FONDANE, se verificé la hoja de vida de:

EDGAR RAMIRO SALAZAR ORTEGA , con numero de identificacion 86.065.149 , evidenciando que acredita la idoneidad y
experiencia requeridas en el EDP enunciado para la ejecucion del contrato con objeto:

9238102026 DRA_TRV_2026_TERR_BD PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LOS TRAMITES FINANCIEROS REQUERIDOS MEDIANTE EL SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION FINANCIERA
SIIF NACION, AS{ COMO TODAS LAS ACTIVIDADES DE GESTION ASIGNADAS A LA DIRECCION TERRITORIAL SUR ORIENTE

y las obligaciones derivadas del mismo, de acuerdo con los soportes allegados.

RONALD BUENO Firmado digitalmente
TRUJILLO ?saiﬂ“g*m BUENO Nombre RONALD BUENO TRUJILLO Fecha de emisién

Firma Cargo Director (E )Territorial Sur Oriente 07/01/2026




L ' _J Reporte Certificado de Disponibilidad Presupuestal Comprobante Usuario Solicitante: MHjbernal JUAN PABLO BERNAL GARZON
Al F Unidad 6 Subunidad 04-01-01-00G DANE TERRITORIAL SUR ORIENTE

F i:" ] a Ejecutora Solicitante:
Hal}mn Fechay Hora Sistema: 2026-01-07-10:30 a. m.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacién en los siguientes “items de afectacion de gastos"

Numero: 1626 Fecha Registro: 2026-01-07 Unidad / $u bunidad 04-01-01-00G DANE TERRITORIAL SUR ORIENTE
ejecutora:
Vigencia Presupuestal | Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor | Ninguno
Valor Inicial: 50.384.866,67 | Valor Total Operaciones: 0,00 | Valor Actual.: 50.384.866,67 Salda x 50.384.866,67 VI 0,00
’ T ’ ! o TETTETET  Comprometer: U | Blogqueado !
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Numero: 1626 Fecha Registro: 2026-01-07 Nuamero: Modalldac_i’de. Tipo de contrato:
contratacion:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
RECURSO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE REGURSO SITUAC.

C-0401-1003-35-20104D-0401107-02 ADQUIS. DE FECHA VALOR INICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
04-01-01-00G DANE BYS - BASES DE DATOS - OPTIMIZACION DE LA OPERACION COMPROMETER
TERRITORIAL SUR CAPACIDAD DEL DANE EN SUS PROCESOS DE Nacion 10 CSF
ORIENTE RECOLECCION Y ACOPIO DE LA INFORMACION

ESTADISTICA OFICIAL. NACIONAL

Total: 50.384.866,67 0,00 50.384.866,67 50.384.866,67 0,00

9238102026 DRA_TRV_2026_TERR_BD PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES i ) i i )
Objeto: PARA LOS TRAMITES FINANCIEROS REQUERIDOS MEDIANTE EL SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION FINANCIERA SIIF NACION, ASI COMO TODAS LAS ACTIVIDADES DE GESTION ASIGNADAS A LA DIRECCION

TER

MARIA Firmado

PATRICIA digitalmente por
NAVAS MARIA PATRICIA
VILLAMIL NAVAS VILLAMIL

Firma Responsable
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