CIUDAD Y FECHA: YOPAL, JULIO DE 2019

INFORME DE GESTION No. 06

No. DEL CONTRATO

198-CELIC-2019

2. FECHA DE SUSCRIPCION

15 de Enero de 2019

3. POLIZA DE SEGUROS

No. De la pdliza: 27-GU030663
Entidad que expide la pdliza: Confianza
Fecha del certificado de aprobacion de la pdliza: 15 de Enero de 2019

4. CRP

No. CRP: 18619

Fecha expedicion CRP: 18-Ene-2019

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-044

Dependencia: LICEOS DEL EJERCITO

Posicion catalogo de gasto: 02-02-02-009 Servicios para la comunidad,
sociales y personales

Fuente: Nacidn

Recurso: 16

Valor Contrato: $27.368.000

5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

18 de Enero de 2019

6. CONTRATISTA

Nombre completo: Mileth Paola Arias Aguirre
Identificacién: 1.049.633.119

Nacionalidad: Colombiana

Direccion: Conjunto Residencial Prados de Valverde
Ciudad de residencia: Yopal - Casanare

Teléfono de contacto: 3208989494

E-mail de contacto: miletharias@gmail.com

7. SUPERVISOR

Grado y Nombre completo: Capitan Victor Alfonso Montes Rojas
Cargo: Director Liceo Gustavo Matamoros Ledn
Resolucion de Delegacion: No. 001 del 14 de Enero de 2019

8. OBIJETO CONTRACTUAL

Prestacion de servicios profesionales como docente de CIENCIAS NATURALES
- QUIMICA de los liceos del ejercito

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Efectuar la preparacidn de las clases teniendo en cuenta el plan de
estudios, los estandares y el diario de campo establecidos por la
coordinacion académica de liceos del ejército.

Efectuar toda clase de evaluaciones escritas a los alumnos de los
liceos del ejército, bajo el modelo basado en evidencias de acuerdo a
su competencia profesional.

Tener en cuenta el debido proceso en el manejo de conflictos o
situaciones académicas dentro del desarrollo de la ejecucién del
contrato.

Realizar informes en las fechas establecidas por la coordinaciéon
académica de los liceos del ejército y darlos a conocer
oportunamente a los padres de familia del rendimiento académico y
del comportamiento de los estudiantes a su cargo.

Mantener buenas relaciones con estudiantes, padres de familia,
docentes y directivos de la institucion.

Ser puntual en el cumplimiento del cronograma establecido por la
coordinacion académica de los liceos del ejército y en la entrega de
los diferentes documentos e informes que sean exigidos por la
institucion.

Dar cumplimiento a las obligaciones definidas en el Decreto 1075 de
2015 “Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacién” Articulo
2.4.6.3.3.




e El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército presentarse a
la prueba de Estado SABER 11, para evidenciar el desempefio que se
evaluaran en su area profesional y aplicarlas en el plan de mejora
institucional.

e El contratista se obliga para con los Liceos del Ejercito subir al portal
virtual del SECOP Il los documentos soportes para la suscripcion y
ejecucion del presente contrato.

e El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército suscribir pdliza
de cumplimiento y subirla al portal virtual del SECOP Il dentro de los
tres dias siguientes de la expedicion de la pdliza.

e El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército subir al portal
virtual del SECOP Il los informes de gestion mensualmente.

e Las demads que la entidad a través del supervisor considere.

10. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion No. 1: Cumpli con las responsabilidades de acompafiamiento a los
estudiantes en las horas del descanso, asignadas por la coordinacidon de
convivencia.

Obligacién No. 2: Asisti a las reuniones programadas por las directivas de la
institucidn, con el fin de socializar temas para el buen funcionamiento de la
misma.

Obligacidn No. 3: Asisti y participe en las actividades culturales, religiosas y
demas que se presenten en la Institucidn

Obligacion No. 4: Entregué toda documentacion requerida por las directivas
del Liceo Gustavo Matamoros

Obligacién No. 5: Llevé control de asistencia de direccién de grado y de las
asignaturas en los diferentes grados en donde oriento las Ciencias Naturales -
Quimica

Obligacidon No. 6: Realicé actividades de refuerzo para estudiantes que lo
necesitaron

Obligacidon No. 7: Realicé revision de tareas, trabajos y agendas para llevar
seguimiento a los estudiantes

Obligacion No. 8: Atendi a los padres de familia para informar y solucionar
cualquier inquietud que tengan sobre el proceso pedagogico que llevan los
estudiantes

Obligacidn No. 9: Realicé los observadores correspondientes a la direccion de
grado Once B

Obligacion No. 10: Realicé actividades relacionadas con la certificacion EFQM,
desde el grupo de certificacion

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en
el contrato.

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional
— Liceos del Ejército, ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y
contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Yopal, Julio de 2019.
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