FORMATO UNICO
ENTIDAD RECEPTORA
b‘ue ' Persona Natural
fod y Oen (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) | NOMBRES
NIETO : GONZALEZ JOSE EDUARDO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD: .. PAls
ce. @ce O ras O No 1110488648 F O ® NB O COL. (R) EXTRANJERO (O co.omaia
— ——  ——— ——————————— |

LIBRETA MILITAR ™ .
PRIMERA CLASE  (7) SEGUNDA CLASE ® NUMERO JJJ.OABBﬁﬂﬁ ' . DM.8
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECGION DE CORRESJ?QNDENCJA §
FECHA CALLE 50 7B 70 CASA 29

DIA 17 MES -Aﬂo m o

.amg COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  TOLIMA

DEFTO TOLIMA MUNICIFIO IBAGUE _
MUNICIFIO IBAGUE TELEFONO o ~ EMAIL  Jedunietol@hatmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL UL TIMO GRADD APROBADO {Los GRADOS DE 10. A 8o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN ALOS GRADOS 50 A 110 DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA) - :

: .. BABICA SECUNDARIA
Fﬂ{ﬂtlﬁﬁﬁg&w — T

N N I A

EDUCACION SUPERIOR {(PREGRADO YPOSTGRADO)
ILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO GRD EN CRONOLOGICO E MODAL:DAD ACADEMICA ESCRIBA.

TC (TECNICA) TL (T ECNOLOG!CA) . 2 TE (FECNOLOGICA ESF’EC]ALIZADA)X P » UN (UNI\_IERSiTARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)_. . '_ ' DOC (DOCTbRApd o] P'Hb)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI 2STAHA SIDO #Rg\'{;g}_fa EN UNALEY).

MODALIDAD ; Naraﬁ‘ TARJETA
ACADEMICA : ; RQEESIQNAL
L e PR Nk S e e ek Al ’E‘é Ry AR
POSTGRADD 2 ESPECIALIZACION EN GERENCIA o7 2020 11252311
SOCIAL
PREGRABO 10 X ADMINISTRACION PUBLIGA 02 2017 | 11252317
3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO
DILIGENCIE ESTE PUNTQ EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGFCO,‘ EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJG Y EL DESARRDLLO HUMANO)




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Naturai
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIEN (MB}

EMPLEQ O CONTRATO ANTERICR

WMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE IBAGUE X COLOMBIA _
DEPARTAMENTG MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE o _
TELEFONOS FECHA DE INGRESO - FECHA DE RETIRO
3155411011 Dia | 30 | Mes| o1 | ano] 2026 | om| 31 | mes] 12 | amo | 2028
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ' DIRECCION:.
8562 CONTRATISTA AGRICULTURA ¥ DESARROLLO RURAL .| CALLE 10 3 nult Palacic Munigipal

EMPLEO O CONTRATO ANTERICR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE IBAGUE X . |coLomBia
DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
3155411011 Dia] 23 | Mes| 08 | ano] 2024 | D] 22 | Mes{ 12 | amo | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ' DIRECCION
CON0205430012 AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL CALLE 9 2 nutl 58




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Layes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998}

iz

EMPLEO O CONTRATCQ ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PrivaDA | Pals
ALCALDIA DE PURIFICACION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA PURIFICACION
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
3114721033 pia | 02 | mes| o5 [ amo| 2024 Dia | 01 | Mes| 11 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ' DIREGCION , ‘
20160535 (CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION E INORMACION CARRERA 4 8 null 122
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA - § PAlS
ALCALDIA DE LA VEGA - CUNDINAMARCA T X COLOMBIA
EPARTAMENTQ MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
UNDINAMARCA LA VEGA o
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
9156199 Dia| 04 | Mes] o1 | o] 2022 F om| 31 | mes| o1 | Ao | 2023
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENGCIA R DIREGCION '
SECRETARIO DE DESPACHO SEC. ADTVA Y DE GDBIERNO CARRERA 3 17 91 parque principel
' EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR '
EMPRESA O ENTIDAD "PUBLICA | PrvaDA | PAlS
ALCALDIA DE LA VEGA, - CUNDINAMARCA S0 X - S COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA LA VEGA . . B
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ] FEGHA DE RETIRO _
9156199 pia | 21 | Mes] 12 | amo] a0z pia| 03 | mes| o1 | amo | 202
CARGO © CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA - - - DIREGGION -
JEFE OFICINA ASESORA AREA CONTRATACION CA_RRERA 318 71 pamque principal
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA: | PAIS :
ALCALDIA DE LA VEGA - CUNDINAMARCA X " |coLomein
PARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
NDINAMARCA LA VEGA e - : o
[ 7eLEFonos FECHA DE INGRESQ . FECHA DE RETIRO —
3135056625 o] 09 [mes| 12 | aio| 2020 | Die| 08 [ Mes| 01 | ame |20
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA . DIREGGION
CONTRATISTA SECRETARIA DE PLANEACION E INF CARRERA 3N 18 71
EMPLEQO O CONTRATO ANTERIDR .
EMPRESA O ENTIDAD . PUBLICA | PRIVADA '} PAIS
ALCALDIA DE BARAYA X ‘| coLomBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO GORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA | BARAYA T .
TELEFONOS . FECHA PE INGRESQ — . FECHA DE RETIRQ
8763716 2| o1 [ mes] 10 | ano} 220 | o] 30 | mes| 12 | Ao ] 2020
CARGO © CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA - " | DIREGGION :
CONTRATISTA SECRETARIA DE HAGIENDA CARRERA 5N 2C 42




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyas 190 de 1995, 489 y 443 da 1998)

LE

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ALBANIA -SANTANDER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER ALBANIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
3208535118 Dia| 18 [ mes| 09 | ato]| 2020 | D | 20 | mesf 12 | s | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 2N 381
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE BARAYA X COLOMBIA
EPARTAMENTC MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
UILA BARAYA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIROQ
3223486058 Dia | 02 | Mes| 06 | ano]| 2020 | Draf 30 [ mes| oo | an | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CDNTRATISTA SECRETARIA DE HACIENDA CARRERA 5N 2C 42
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE GUTIERREZ X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELEGTRONICD ENTIDAD
CUNDINAMARCA GUTIERREZ _ o
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
3223486058 pia | 07 | Mes| 04 | amo]| - 2020 Dis |. 08 | mes| o7 | Ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEFENDENCIA Tei DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION - PROYECTOS _ _ CALLESN4 20
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE SUPATA X COLOMBIA
PARTAMENTO MUNICIPIO GORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NDINAMARCA SUPATA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0000000000 pia | o4 | mes] o2 | ame] 2020 | Die] 03 | mes} o7 | Am | 2020
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA ' ' i DIRECCION
CDNTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNG CARRERA 7N 4 14
EMPLED GO CDNTRATD ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
SAMAR INGENIEROS 5.A.8 X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORRED ELEGTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FEGHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
3188300457 pia | 15 | Mes| o1 | a0 ] oms D | 28 | wmes] o2 | Ao | 2020
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA : DIRECCION
CONTRATISTA CONTRATAGION CALLE 64N 7 02 Torre A ? Oficina 201
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATQ ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivaDA | Pals
PURIFICA ESP X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
098228282 Dia | 26 | Mes| 08 | a| 201 pa| 31 | mes| 12 | an0 | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA GERENCIA CARRERA 4N 8 15 Barrio Camallén - Purificacion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALD!A MUNICIPAL DE CAMPOALEGRE HUILA X COLOMBIA
EPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
8380088 D] 12 | Mes] 08 | Ano] 208 | Dm] 3t | Mas| 12 | Ak R
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
CONTRATISTA SEC. GENERAL Y DE GOBIERNO CALLE 18N 7 32 Campoalagre - Hulle
EMPLEC © CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE PAIME X - | COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO o L CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA PAIME : o
TELEFGNOS FECH#A DE INGRESO : - FEGHA DE RETIRO
3138071858 Die| o1 | Mes] 11 | ano] 2019 | pm| 30 | Mes| 12 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA ' ' "~ |oireccion
CONTRATISTA ADMINISTRACION ¥ PLANEACION CALLE 3N 2 30 Paime Centro
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA. | PAIS
ALCALDIA DE PURIFICAGION X COLOMBIA

PARTAMENTO MUNICIPIO ‘ CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

DHLIMA PURIFICACION . S
TELEFONOS FECHA DE INGRESO - _ FECHA DE RETIRO
82280049 Dia] 10 | Mas] 10 | ano] 2010 |-om| 26 | wes [ 12| Ao | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGCIA - ' DIRECCION <
CONTRATISTA SEC. DE PLANEACION E INFORMAC!

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE CAMPOALEGRE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO S S CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA CAMPOALEGRE .
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ' FECHA DE RETIRO
8360068 Dia| 20 | Mas] 1 | Ato] 2019 | o] 17 [ mes] 12 [ 4 | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SEC, GENERAL Y DE GOBIERNO o CALLE 18N 7 32 Campoalegre - Hulla




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1598}

A4

EMPLEQ O CONTRATQ ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICCS DE PURIFICACION -
PURIFICA

PUBLICA PAlS

X

PRIVADA

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA PURIFICACION
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
088228282 pla | 15 | Mes| 11 F amo] 2010 ois | 14 | Mes{ 12 | amo | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GERENCIA CARRERA 4N 8 15 Barrio Camelidn - Purificacion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD posLica | Privaoa | Pals
AL CALDIA DE PAIME X COLOMBIA
.EPARTA MENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
UNDINAMARCA PAIME
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3132653001 Dia | 26 [ Mes| o8 | ano| 2000 [ be| 27 | mes| 10 | 4o | 2019
CARGO O CONTRATC ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 3N 2 30 Peime Centro
EMPLED Q CDNTRATD ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlsS
ALCALDIA DE PAIME X _fcoLomsia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRE® ELEGTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA PAIME _
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3136071856 ola| 26 | Mes| o7 | are] 2010 [ o] 24 | mes| 10 | amo | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRAGION PLANEACION CALLE 3N 2 30 Paima Ceritra
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE CAMPOALEGRE X COLOMBIA
PARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ILA CAMPOALEGRE
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
8380066 Dla| 22 [ mes|f o5 [ ano]| 2019 | o | 10 | mes| 10 | ao | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SEC. GENERAL Y DE GOBIERNO | ' GALLE 18N 7 32 Campoalegre - Huila.
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA MUNICIPAL DE CAMPOALEGRE HUILA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8360088 Dia | 26 | Mos| 08 | Ano| 2010 pe | o7 | Mes| 10 | Ao | 2019
CARGO O GCONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA ' DIREGCION _
CONTRATISTA SEC. DE HAGIENDA GALLE 18N 7 32 Campoalegre - Huila




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyas 190 da 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS
X

ALCALDIA DE PURIFICACION COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA PURIFICACION
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
62260049 Dia | 05 | Mes] 03 | Aro] 2019 | Dia| 04 | Mes| 03 | ano | 2019
CARGO O CONTRATC ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SEC. DE HACIENDA Y ADMINISTRAT
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE GUATAQU! X COLOMBIA
EPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
UNDINAMARCA GUATAQUI :
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
3202354368 pa| 15 | mes| 11 | an | 2018 ois| 31 | mMes|] 12 | Ado | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DESPACHO DEL ALCALDE palacio municlpa!
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE PAIME X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA PAIME :
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3138071858 pa | 01 | Mes | 10 | ao] 2018 o | 30 | Mes | 12 | 4o i 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SEC. GENERAL Y DE GOBIERNO CALLE 3N 2 30 Paime Centro
EMPLEO O CONTRATQ ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA MUNICIPAL DE PAIME X COLOMBA
.EPARTAMEN TQ MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NDINAMARGCA PAIME
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO _ FECHA DE RETIRO
3125647900 Dia| of | Mes| 10 | aso] 2018 | Oia | 30 | Mes| 12 | o | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA : = DIRECCION
CONTRATISTA DESPACHO DEL ALCALDE Palaglo Murnicipai
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PRvADA | PAlS
ALCALDIA DE GUATAQUI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA GUATAQUI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3202354369 pa| 20 | mesi 11 | ano] 2018 oa] 24 | mes| 12 | Ao | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DESPACHO DEL ALGALDE Pzlacio Municipal




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

2\

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
FUNDACION HUGO ESCOBAR SIERRA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
T Dia | 02 | Mes| 04 | ano | 208 Dia | 03 | mMes| 12 | 4no | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ARCHIVO Y GESTION DOCUMENTAL CARRERA 18N 83A 50 chapinero
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
AXXAL CORPORACION INTEGRAL X COLOMBIA
EPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
0GOTA.D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
8176471251 Dia | 14 | Mos] 06 | ato] 2016 | pia| 31 | mes| o8 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEFPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA EDUCATIVA AVENIDA LAS AMERICAS No. 4 -85
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
FUNDACION UNIDA COMUNITARIA FUCOM % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES. SAN ANDRES
TELEFONQS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIROQ
31144945 Dia] 22 | Mes| 01 | Aro] 2016 | Dla| 23 | Mes| 08 | Am | 2018
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEFPENDENGIA ' DIRECCION
CDNTRATISTA EDUCATIVA CARRERA 9 78 08
EMPLEO O CONTRATG ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA § PAIS
ALCALDIA MUNICIPAL DE GUATAQUI X COLOMBIA
PARTAMENTQ MUNICIPIO | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NDINAMARCA suaTAGUl o
TELEFONQS FECHA DE INGRESQ : FECHA DE RETIRO
3202558114 Dia | 15 | Mes| 11 | Aso] 2017 | Da| 14 | Mes] 12 [ ano | 2017
CARGC O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA : DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE GENERAL Palaclo Municipal
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA Q ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
FUNDACION HUGO ESCOBAR SIERRA x GOLOMBIA
DEFARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C. o ; -
TELEFONOS FECHA DE INGRESO - FECHA DE RETIRD
7441317 Dia| @ | Mes]| 01 | ano] 2017 | Dis | 3t | Mes| o7 | amo | 2017
CARGQ O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIREGCION GENERAL CARRERA 18 83A 50




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pustica | PrivaDA | Pals
CORPORACION GAIA ACUA x . |coLomsia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELEGTRONICO ENTIDAD
LA GUAJIRA URIBIA o '
TELEFONOS ] FECHA DE INGRESO —FECHADERETIRO
7441317 " Dla| 02 | Mes] 08 [ Ao [ 2016 pa| 31 | Mes] 12 | a0 | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AGADEMICA Y ADMINISTRATIVA CALLE 18N 63 50 B/ San Luis
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
FUNDACION RED COLSI x . jcoLomsia

EPARTAMENTO | MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

LIMA IBAGUE

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3142074196 pia | 20 | mes|] 02 [ ane] 2012 | i [ 1 | Mes| 12| amo | aus
CARGD O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCJON
DOGENTE ASESOR Y EVALUADOR SEMILLEROS DE INVESTIGACION Institucién Educativa EAFIT Espinal Tollma

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO | correc ELECTRONICO ENTIDAD

BOGOTA. D.C. BOGOTA.D.G, i

TELEFONOS _ FECHA DE INGRESO ~ . ... ___FECHA DE RETIRO

2702032 o | 2 | Mgsl 08 ] Aﬁcl 2013 | D | 31 | MesJ_ 12 | Afio | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA f . | DIRECGION

CONTRATISTA INVESTIGACIONES | CARRERASCM Antlguo FER

EMPLEQ QO CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

ruBLicA | PRivADA | Pals
X R

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA “fcoLomBia
PARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
GOTA.D.C. BOGOTA.D.C.
TELEFDNOS FECHA DE INGRESC - FECHA DE RETIRO
2702032 pa| 19 | Mes| 02 | a0 { 2013 | | 19 | mes] oe L ado | 2013
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA : DIRECCION .
CONTRATISTA ACADEMICA ) _ CALLE 34 CARRERA 9 ESQUINA GAITAN
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA: | PAIS
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA . X © | COLOMRBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE :
TELEFONOS _ FE_EG‘HA DE INGRESO _ 4 FECHA DE RETIRO
2702032 pia | 17 | mes| 12 | ane| 2012 | ow| 3 [ Mes | 12 | Afo | 2012
CARGQ O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA - ' DfRECCIéN : '
CONTRATISTA ACADEMICA camrera 9 calle 34_§squlna

N




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998}

W

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA ESAP

PUBLICA PRIVADA | PAIS
X

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2702032 pia | 12 | Mes| o6 | amo ] - 2012 pe| or [ mes| 12 | an | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA FACULTAD DE INVESTIGACIONES CALLE 33 8 142 Antigua FER B/ Gaitén
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACIDN PUBLICA X COLOMBIA
.EPAR TAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
LIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2702032 pia | 25 [ mes| o4 [ ano| 2011 Jom] 03 | Mas] 12 | ano | 2011
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CDNTRATISTA FAGCULTAD DE INVESTIGACIONES CALLE 33 8 142 Antiguo FER B/ Galta,
i - FXRARIENGIAS DEL BOGENIE 1 1% T
INSTITUCION EDUCATIVA . PUBLICA PRIVADA  PAIS
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA-ESAP- X o -fCOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TOLIMA IBAGUE
TELEFONGCS FECHA DE INGRESO _ FECHA DE RETIRO
702032 Dia: I 02 ’Jes: IDT Idﬂa: |2020 Dia: l 02 l Mas: l 1" I Afig: I 2020
AREA DE CONOGIMIENTG NIVEL EDUCATIVO , DIREGCION
CIENCIAS SOCIALES, DERECHQ, CIENCIAS POSTGRADO _ CALLE 33 8 131 ANTIGUO FER BARRIO GAITAN
- ‘—} R s ' RIEN 7 ) — B ‘__:\'.{: ——
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA-ESAR- X © . | coLoMBIA
DEPARTAMENTOQ MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TOLIMA {BAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FEGHA DE RETIRO
702032 Dra: |05 Mes Joz  faso:  fzo18 p: | 04 [mes| 12 | ano: | 2019
AREA DE CONOCIMIENTO . NIVEL EDUCATIVO N DIRECCION
CIENCIAS SOCIALES, DERECHO, CIENCIAS POSTGRADO CALLE 33 8 131 ANTIGUO FER BARRIO GAITAN




N

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Layes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES
ocupacen
SERVIDOR PUBLICO 2 8
EMPLEADC DEL SECTOR PRIVADO 3 10
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 7 4
. EXPERIENCIA DOCENTE 0 1
8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTC QUE SI__ NDY_ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD £ INCDPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS 0 PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATQ UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULC So. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento ‘Il’ltmuf“, 1o T—J . Crem e 20
f FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA \

CBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSQOS HUMANOS Y/O CONTRATQS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATGOS

LINEA GRATUITA DE ATENCIGN AL CLIENTE No. 013000817778 PAGINA WEE: www.funclanpublles.gov.co

11



APELUDDS o
JOSE EDUARDO
fﬁ?}rﬁncs

LICA D} ‘cowMBm
I}EE!QTI?!F!GACI N PERSONAL
- CEDULA DE CIUDADAN%/\
NUMEF 1 110488 646
NIETO GONZALEZ ~

| FECHA DE NAG]MIENTO 17'FEB‘1 939

IBAGUE
(TOLIMA)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.71 O+ M
ESTATURA G.S. RH SEXO
19-SEP-2007 IBAGUE |
FECHA Y LUGAR DE exPe0iCion | WL i
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s It . NP
SRR e ¥ Formulario del Registro Unico Tributario

D Iho. SPYiAoed a4 di 3 - mIAa

2. Cancepto [0 121 Actualizacibn

4. Niimero de formulario 14942967501

15)7707212489984(8020) 000001494296750 1
5. Numero de dentificacién Tributaria {NIT) 6. PV | 12. Direccion seccional 1T Buzén electrdnico
1 1 1 0 4 8 8 6 4 5 2 Impuestos y Aduanas de tbagué 9 |
!
IDENTIFICACION
24. Tipo de cortribuyente 5. Tipo de documento 26. NOrmero de Identificacian T - 57. Fecha expedicién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |GCédula de Ciudadania 13 1110488648 20070919
L.ugar de expedicion 29, Departamento Iao. Ciudadmiunicipio
COLOMBIA 1 & 9 [Tolima 7 3 ‘bagus 001
3. Primer apeliida 32. Sequndo apellido 33. Primgr nombre 34. Chos nombres
NIETO GONZALEZ JOSE EDUARDO

35. Raztn socal

36. Nombre comercial 37. Sigis

—_
, UBICACIGN
38, Pals 39. Departamento 40. CludadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Tolima 7 3 | lbagué 001

41, Direccién principal
CL50 7B 17 CON JACARANDA CA 13
42. Cofreo elactrénico jedunieto1@hotmail.com

43. Cadigo postal 44, Teléfoni: 1 3108322951 7i45 Teléfono2
CLASIFICACION
Actividad acondmica - Ocupacién
Actividad principal Activided sosundaria o Otras actividades 2. Namero
46. Cadigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédino 49. Fecha inicio uchividad 50. Gédigo 1 2 51. Cédigo astablecimientos
'8 41 2/[20190708lll8299{l20190703| o 1 & 1] | |1 3 1 4] | d

Rasponsabllidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 b 3 [ 0 11 2 13 14 45 16 17 i 1§ 20 2§ 22 23 24 25 26

sowwols |7 fpalsalael v f L f | | 4 L L b b L b b ]
05- bmpto. renta y compl. régimen ordinar

07- Retencion en ia fuente a tituio de rent

22- Obligado a cumptir teberes formaies a

42- Obligado a Yevar contabilidad

4%- No Responsable de IVA

Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| I I I i 1 l l I | i 55, Forma 56. Tipa Servicio 1 2z 3
54. Codigo I ’ 57. Modo | |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I T N O B A . e | |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las acluaiizacionea a qua haya lugar, la inscripcion en ei Registro Onico Tributarfa -RUT-, tendrs vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su ranavacién
Para Usc exciusivo dé fa DIAN

59. Anexos sl D NO 60, No.daroﬁos:! 0[ 61. Fecha [2026-01-02! 11:43:25 |

La informacidn suministrada a treves del formulario oficial de inscripeidn, actualizacién, suspension | Sin petjuicio de las verificactones que la DIAN realice.
y cancelacion dei Regisiro tnice Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz, en ¢aso de constalar | Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimiertos administrativos
sancionatorios o de suspension, segdn el caso.

Paragralo del articulo 1.5.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma def soligitanta:

g84. Nombre  NIETO GONZALEZ JOSE EDUARDO
985. Cargo CONTRIBUYENTE
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TLa Repiblica de Colombia
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Institucion Educativa

I REM Manuel Murillo Toro
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FJosé Eduardo Nieto Gonzdlez
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Acta Tndividual de Sraduacidn

O fa crevga o bague oiuma, a fos 30 drar el mios e Xeviambeo de 2006 ve rennternn ron ef

b e hwwmaliear I "radvavetn de dos alumuons fe ditimo yrar/n. Ior suscrdtoy Kector y
Npporrectaa Fompneratioa en s cafidad de Secrsturia Semurad, en fa Kecturta def Tnem
e Tramees Tuesthe v Tnstetmerdn Cveada por Deceefo X 1980 dal 21 da Xoviembre e
v o Nner o 4 deaonin Tidvoa Sevandanie y Mudia Uovacional aprobava mediante
Teralmepis N 0t dol 24 e Bayo de 1986 y Rarplueitn N° 1228 dal 3 de (Xctubre de 2002
vt wraava poe ol Tieerio de ducacrin Xacronal para oforgar af tilulfu du Bavliifler en lar
Firecs Aveacriva. (omervial, &dwl ¥ Fromooidn -I’-Sac!'a/, chu'n Decrats X° 1045 da
‘neneo 8 dc 197, y ta Resotucian X*. 130 de E'nero 23 de 1974,
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aprobaren los ¢studses correspondientes al nivel de Educaciin HMedla, se procedid a olorgar el

DBacbiller Académico
6specfaﬁa(czof ][amanjbfczo/és
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i o0

/ .
Sosé Eduardo Nieto Gonzdlez
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REPUGBLICA DE COLOMBIA

La Escuela Superior de Administracién Publica

Creadda por ta Ley 19 de 1954, arganizada por ¢ .1 No. 354 de 1960 y reestruvturada por ol DNve 219 de 2004

FACULTAD DE PREGRADO

PROGIAMA DE ADMINISTR ACHN PURLICA TERRFTORIAL

APROBAD POR TOS ACHERDOS 003 DHs 2004 Y 002 D 2006 DL CONSEJ) ACADEAMICO NACTONALDET A [IRIRSE

TENIENDO EN CUENTA QUE

® JOSE EDUARDO NIETO GONZALEZ

£.C. Mo, 1.110.488.646 DT IDAGUE

TERMING SATISFAUTY NWIANMENTE SLUS ESTUDIOS Y ('1.‘.\-H‘L.l{!) 1L0OS DIERMAR
RECUISITOS ACADEMICOS. LE CONFIERE EL TITULO PROFESIONAL DE

ADMINISTRADOR PUBLICO

BOGOTA, DO TR DE LG DE s
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VIGHADO MINEDUCACION

®
.=.3. JOD05PORUN
€S Y o P acUehil superior du ,\dl'ﬂ'l'k‘s'h‘l.}"fl‘\.“-:i‘\“ﬁ‘ F“gbﬁacu CE”NUEVOPMS

ACTA DE GRADO

En ceremonia realizada el dia 28 del mes de Julio de 2017, en la ciudad de Bogota
D.C.. presidida por el doctor FERNANDO AUGUSTO MEDINA GUTIERREZ
Subdirector Academico, Y tal como consta en el 1ibfo de registros N° 22 de la
Facultad de Pregrado, Folio N° 67 Registro ESAP N° 34387 (Decreto 2150 de 5 de
diciembre de 1985) Registro SNIES 1697 y en el Acta General N° 30 se confirio el
titulo de:

ADMINISTRADOR PUBLICO
A

JOSE EDUARDO NIETO GONZALEZ
1.110.488.646 DE IBAGUE

Quien cumplio satisfactoriamente con jos requisitos exigidos en los reglamentos y
normas legaies.

El graduando queda comprometido a cumplir la Constitucion Politica y las Leyes de
Colombia, a ejercer su profesion dentro de las normas de ética ciudadana, y a
mantener lealtad a la ESAP en los actos pablicos y privados de su vida profesional.

En constancia de lo anterior, se expide y firma la presente acta, a jos veintiocho (28)

dias del mes de Julio de 2017 enla ciudad de Bogotd, valida para todos los efectos
legales.

Preside

CRUZ MARTINEZ
Secretatig Genedal (E)

Gode Nacional  Bogota  Calle 44 N 53 37 CAN. PRX: 222790
Fax: (09112202790 ext. 7205 carreo ciectronico: ventanillaumicade esap.edu.co
fup:ownw w esapedu.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA

ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA

CRY ST TPOR T LETY 19D PIas ORGANY APATDR P DECRETOHIN NG ERI N L L]

VRIS EELS TUE VIV COR ELDICRE I N0 ANELRA S

CONFIERE BL TIPULO DE

Tspecialista en Gerencia Social

EN BOGOTA D.C. 30 DF QUTUBRE DE 2020, A

JOSEEDUARDO NIETO GONZALEZ

.0 NUMERD LD 488.040 DEIBAGUE

TENIENDO LN CUENTAGUE FERMENG AATISEFACTORIAMENTE SUS ESTUDION VL (B LU RIY

1ON BEAAS REQUISITOS AL ADEMICOS EXIGIDOS POR LA INY! FRLCHAN
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 Elfuturo

__es de todos. .

ACTA DE GRADO No. 1210

El dia 30 de octubre de 2020, LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA -
ESAP. en ceremonia de graduacion virtual presidida por el Sefior Director Nacional. Doctor
PEDRO EUGENIO MEDELLIN TORRES, previo juramento reglamentario, otorg¢ el Titulo de:

ESPECIALISTA EN GERENCIA SOCIAL
Registro SNIES No. 102620

A

JOSE EDUARDO NIETO GONZALEZ
1.110.488.646 DE IBAGUE

Quien cumplio los requisitos academicos, las exigencias establecidas en los reglamentos y las
normas legales, lo que se hace constar en el Diploma con Registro ESAP N° 09429, Folio N°
23, Libro de registro N” 24,

El graduando se compromete & cumplir la Constitucion Politica y las Leyes de Colombia, a
ejercer su profesion dentro de las normas de la ética y a mantener la lealtad a la ESAP en los
actos publicos y privados de su vida profesional.

Dado en Bogota, a los 30 dias del mes de octubre de 2020.

Fdo. s

- £
. =

{‘; wBAts y
OSCAR JAIRO FONSECA FONSECA
Secretario General

Registro y Conirol Acadenmco

30102020
Sede Nacional - Bogoti - Calle <8 No. 83 - 37 CAN Eacuhs Supering de
PRX- 2200790 - Faxe (hyl1) INTO0 [N 7265 vdministracion Publbicn

Correo Electrénico: ventanillaunicatcesap.edu.co
www.esap.edu.oo




REPGBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMAREA
MUNICIPID BE PUERTO SALGAR
Honorable Concejo Municipal

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE PUERTO
SALGAR CUNDINAMARCA.

CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontré
que el sefior JOSE EDUARDO NIETO GONZALEZ identificado con cédula de ciudadania N
1.110 488 646, celebrd con el Honorable Concejo Municipal de Puerto Salar, el siguiente
contrato de prestacién de servicios.

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales N°002 de 2020.

OBJETO: Prestar los servicios de manera auténoma e independiente al concejo municipal
de puerto salgar. Cundinamarca desarrollando actividades encaminadas a la actualizacién
y aplicabilidad de las tablas de retencién documental de conformidad con lo establecido en
la ley 594 de 200 y de mds normas que le competan e implementacion del modelo
integrado de gestién MIPG como el decreto 1449 de 2017.

PLAZO: Tres (03) meses
PERIODO DE EJECUCION: Del 5 de octubre al 30 de diciembre de 2020.
VALOR DEL CONTRATO: Dieciséis millones quinientos mil pesos ($16.500 000) m/cte.

La presente certificacién se expide a solicitud de! interesado para los fines pertinentes a
los catorce (14) dias del mes de enero de dos mil veintiuno (2021)

Atentamente.

" .mlo
N FE NANDO ARG ERO HUEPA
ecretano General Copcejo Municipal.
Elaboro: JFN@J\‘
Transversal 11 A calle 11 Casa De La Cultura Segundo Piso
Cancejo@puertosalgar-cundinamarca.gov.co
Teléfono: 8399427
Puerto Salgar Cundinamarca

3C




ALCALDIADE

LAVEGA

CUNDINAMARCA NIT: BDDO73475-1

LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS DE LA VEGA CUNDINAMARCA

CERTIFICA: -

Que el Doctor JOSE EDUARDO NIETO GONZALEZ, identificado con la Cédula de Ciudadania
No. 1.110.488.646 de Ibagué, laboré en este Municipio desde el dia 21 de diciembre de 2021 al
16 de enero de 2022, quien se desempeiid en el cargo de JEFE OFICINA DE
CONTRATACION Codigo 020, Grado 04, de acuerdo con el Manual de Funciones vigente
(Decreto 101 del 30 de diciembre de 2019), este cargo tiene asignadas las siguientes funciones:

DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES:

+ Adoptar los planes generales relacionados con la institucion o el sector al que
pertenecen y velar por el cumplimiento de fos términos y condiciones establecidos para
su ejecucion.

« Dirigir, controlar y velar por el cumplimiento de los objetivos de la institucion, en
concordancia con los planes de desarrolio y las politicas trazadas.

e Las demas sefaladas en la Constitucion, la ley, los estatutos y las disposiciones que
determinen la organizacion de la entidad o dependencia a su cargo y la naturaleza del
empleo.

EN MATERIA DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA

« Asesorar y adelantar cuando corresponda, de acuerdc con las delegaciones y
desconcentraciones de las que sea titular los procedimientos de contratacion,
planeacion, analisis y distribucién de riesgos evaluacion y seleccion objetiva de Ia
actividad contractual, sin perjuicio de la funcién de ordenacién del gasto que por normas
legales corresponda ejercer a otros servidores publicos competentes, con el fin de
propender el cumplimiento de los principios contractuales y de la funcion administrativa,
en especial la transparencia, la economia y el deber de seleccién objetiva del contratista,
asi como los demas principios que rigen la contratacion y el ejercicio de la funcion
administrativa.

« Direccion, planeacion, coordinacién, ejecucién y control de procesos de contratacion
Administrativa, en lo relacionado con las modalidades de Contratacion.

» Asistencia jurldica y legal a *ia administracién municipal, en los procesos Yy
procedimientos de contratacién administrativa en todas sus modalidades.

¢ Formulacion, coordinacién seguimiento y evaluacién de procedimientos y actividades
relacionadas con a divulgacion, publicacién y cumplimiento de términos y etapas de los
procesos contractuales que se adelanten en el Municipio.

« Direccion de los procesos de organizacién, coordinacién y control en materia de
contratacion; el SECOP vy el Plan de Compras Institucional.

» Direccién de los procesos de organizacién, coordinacion evaluacién y controi de
expedientes en materia de contratacién.

2P LN\ VEGA

Me llena de groullo

Carrera 3 Ne. 19-71  Parque Principal - C6dige postal 253610 - Cel: +67 311 4402876
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ALCALDIA DE

LAVEGA

CUNDINAMARCA NIT: 8000734751

o Asesorar al Despacho del Alcalde y a ios servidores publicos delegatarios de la
ordenacion del gasto en relacién con los procesos contractuales.

» Organizar los procesos de contratacién que sean de su competencia.

¢ Organizar de acuerdo al plan anual de compras y los planes operativos o de accion de
las dependencias del Nivel Central del Municipio, el Plan Unico de Contratacién def
Municipio y definir las estrategias de contratacién para el periodo en relacion con los
distintos bienes, servicios, obras y demas materias objeto de contratacion en
coordinacion con los delegatarios de ia funcidn contractuai.

s Cumplir integraimente los actos de delegacion y descongcentracién.

Disefiar y ejecutar estrategias de mercado para racionalizar los recursos vinculados a la
contratacién del Municipio.

« Coordinar, asistir y controlar los asuntos juridicos y administrativos en las diferentes
stapas de la contratacién administrativa al Despacho del Alcalde y a las diferentes
dependencias de la administracion municipal, con base en la normatividad vigente.

» Expedir los actos administrativos y conceptos que en materia contractual y administrativa
i soliciten las diferentes dependencias y organismos de la administracién, con base en
la normatividad vigente y la debida oportunidad.

e Asistir juridica y legaimente a la administracién municipal, en el proceso Yy
procedimientos de contratacion administrativa en todas sus modalidades.

« Formular, coordinar y efectuar seguimiento de procedimientos y actividades relacionadas
con la publicacién y cumplimiento de términos de los procesos contractuales.

+ Coordinar, efectuar seguimiento y proyectar la legalizacion de los contratos que suscriba
la Administracién Municipal.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado, a los cinco (5) dias del mes de
octubre de dos mil veintidos (2022). :

ANGEMADEL HILAR BELTRAN VELANDIA
Profebional Universitario

Elaboro: Lisseth Cortes
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EN RELACION CON EL BIENESTAR LABORAL Y DESARROLLO DEL TALENTO HUMANOQ.

[ ]

Planear, dirigir y coordinar las politicas sobre Desarrolio y bienestar de los servidores
publicos de la Entidad.

Planear, coordinar, controlar, y evaluar el desarrollo del Plan Institucional  Anual de
Capacitacion.

Coordinar el disefio, ejecucion y control del Manual de Induccién y Re induccion  de la
Entidad

Planear, coordinar el desarrolic de programas de bienestar laboral y social de  los
servidores publicos Municipales.

Planear, coordinar el desarroilo de planes y programas de estimulos para los
servidores publicos. :
Planear, dirigit controlar y evaluar la ejecucion de planes y programas de seguridad
industrial, salud ocupacional y riesgos profesionales.

Adoptar politicas y programas relacionados con el clima laboral y mejoramiento  del
entorno fisico laboral.

EN RELACION CON LA SALUD OCUPACIONAL

Formular, Dirigir, @ implementar las actividades de promocién y prevencion tendientes a
mejorar las condiciones de frabajo y salud de la poblacién trabajadora, protegiéndola
conira los riesgos derivados de la organizacién del trabajo que puedan afectar la salud
individual o colectiva en los lugares de trabajo tales como los fisicos, gquimicos,
bioldgicos, ergonémicos, psicosociales, de saneamiento y de seguridad, con el
acompafiamiento y asesoria de la ARP seleccionada en el Municipio.

Fijar las prestaciones de atencién de la salud de los trabajadores y las prestaciones
econdmicas por incapacidad temporal’a que haya lugar frente a las contingencias de
accidente de trabajo y enfermedad profesional.

Reconocer y pagar a los afiiados las prestaciones economicas por incapacidad
permanente parcial o invalidez, que se deriven de las contingencias de accidente de
trabajo 0 enfermedad profesional y muerte de origen profesional.

Fortalecer las actividades tendientes a establecer el origen de ios accidentes de trabajo y
las enfermedades profesionales y el control de los agentes de riesgos ocupacionales.

EN RELACION CON LA ASESQRiA JURIDICA

Resolver y conceptuar las consultas que en materia juridica y administrativa le formulen
los miembros de la Administracién Municipal, asi como, ios particuiares, en asuntos
relacionados con la misién institucional.

La proyeccion y viabilizacion de providencias y. actos adminisirativos que se deban
expedir, relacionades con procesos administrativos, recursos, tutelas, derechos de
peticién, personerias, juridicas, permisos y icencias de competencia del Despacho del
Alcalde.

Direccion, coordinacion y divuigacién de toda la informacion juridica, propia de la
administracién Municipal y de cada una de las dependencias que sea expedida por €l
Presidente, el Congreso, Cortes, Tribunales, Gobierno Nacional y Departamental.

Carrera 3 No, 19-71 Pargue Principal - Codigo posmal 2536810 - Cal: +67 311 44028576
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LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS DE LA VEGA CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Que el Doctor JOSE EDUARDO NIETO GONZALEZ, identificado con la Cédula de Ciudadania
No. 1.110.488.646 de Ibagué, labora en este Municipio desde el dia 4 de enero de 2022 hasta
la fecha, quien se desempefia en el cargo de SECRETARIC DE GOBIERNC Y SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS Cédigo 020, Grado 04, con una asignacién mensual de CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL DOS PESOCS ($4.631.002) M/CTE, de acuerdo
con el Manual de Funciones vigente (Decreto 101 del 30 de diciembre de 2019}, este cargo
tiene asignadas las siguientes funciones:

FUNCIONES ESPECIFICAS PARA EL CARGO DE SECRETARIO DE GOBIERNO Y
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

EN RELACION CON LA PLANEACION ADMIN!STRATIVA Y EL DESARROLLO
INSTITUCIONAL.

e Formular, dirigir, coordinar, promover y evaluar los planes y programas relacionados
con la planeacién administrativa, el desarrollo Institucional y  organizacional y de
gestion administrativa.

* Adoptar, fijar, ejecutar, evaluar y controlar politicas de modemizacion de la Entidad y de
los servicios y procesos administrativos para el mejoramiento continuo y eficiente de la
Administracion Municipal con base en los principios que orientan la funcién publica en
todos sus niveles.

EN RELACION CON LA ADMINISTRACION Y GESTION DEL TALENTO HUMANO.

*» Planear, dirigir, controlar y evaluar la funcién administrativa en su calidad de  érgano
técnico y especializado en la administracion de personal dentro de los  principios que
orientan la funcion administrativa.

» Direccién, aplicacién y control de ia normatividad vigente y aplicable a ios servidores
publicos municipales y su respectiva divulgacion.

» Dirigir, aplicar y controlar los programas sobre sistemas de informacién relacionados
con historias laborales, némmas y demas situaciones administrativas del personal de la
entidad.

» Coordinar y aplicar las normas de carrera administrativa en relacién con procedimientos
y politicas de ingreso permanencia, promocidn y retiro del servicio, de los empleados
de la Administracién.

+ Planear, dirigir y controlar aplicacién de los regimenes laboral, prestacional, salarial y
régimen de transferencias para los empleados del orden municipal.

 Dirigir, coordinar y controlar ios asuntos juridicos y administrativos relacionados con la
adminisiracion del Talento Humano.

» Dirigir, coordinar, determinar, adoptar y evaluar los manuales de funciones, requisitos,
responsabilidades, perfiles ocupacionales.’

=Y L\ VEGAN
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L

»

Asesoria, coordinacion, orientacion y asistencia al Despacho del Alcalde, y a las
Dependencias de la Administracién Municipal que lo consideren necesario, en la
resolucién de procesos policivos, contravencionales.

Estudio, analisis y resoiucion de procesos y diligencias de caracter policivo y
contravencional, de competencia del alcalde 0 que le sean delegados.

Asesoria Juridica y procedimental relacionada con la legalizacion de predios baldios,
areas de cesién al Municipio y asentamientos subnormales dentro de la jurisdiccién del
Municipio.

EN RELACION CON LOS ASUNTOS POLICIVOS, COMUNITARIOS ASISTENCIA SOCIAL.

Garantizar los servicios de enlace, coordinacion y apoyo a las entidades y  organismos
Publicos de Seguridad, Fuerzas Militares y Policia, Sector Judicial y entidades de
beneficencia y asistencia plblica.

Apoyo y fomento para el desarrollo de formas asociativas comunitarias para seguridad
y convivencia social y beneficencia plblica (policia civica, bomberos  voluntarios,
defensa civil, etc.),

Coordinar y apoyar institucionalmente al Sector Judicial y Organismos Oficiales
radicados o asignados al Municipio. '
Promover y desarrollar programas que garanticen la creacion y desarrollo de espacios
y escenarios para ¢l derecho de asociacion y participacion ciudadana y comunitaria en
las diferentes dreas y niveles de la administracion y en el municipio.

Brindar asesorla, asistencia y apoyo a las Juntas de Accién Comunal, Veedurias,
ONGS, organizaciones clvicas y comunitarias sobre temas y asuntos de Gobierno.
Planear, coordinar, resolver, viabilizar y controlar el sistema de peticiones, quejas y
reclamos. '

Asesoria y asistencia en la planeacién, direccion, coordinacion y evaluacion de planes,
estrategias y programas relacionados con la gestién y el ejercicio de la  funcién de
policia a nivel municipal.

Planear, coordinar la ejecucion de procesos de regulacién y control de  funcionamiento
de establecimientos publicos de comercio y servicios, pesas y medidas, eventos
publicos, juegos, rifas y espectéculos, ventas ambulantes y espacio publico,

Coordinar la realizacion de estudios Psicosociales a nivel municipal sobre problematica
social relacionada o fenémenos o causas de inseguridad; delitos; contravenciones;
Drogadiccidon y demas manifestaciones delictivas ¢ contravencionales.

Dirigir y coordinar los programas y proyectos relacionados con las competencias de la
inspeccion de policia.

EN RELACION CON SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA

Asesoria y asistencia al Despacho del Alcalde en materia de Seguridad Ciudadana y
Convivencia social para la planeacion, formulacién, coordinacién, ejecucion y control de
planes y programas sobre la materia.

Planear, coordinar y desarrollar programas acciones y estrategias tendientes a
conservar la seguridad ciudadana dentro de la jurisdiccion del municipio.

Coordinar, asesorar y apoyar la conformacion, funcionamiento y asistencia al consejo
de seguridad ciudadana.

2P LN\ VEGA
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EN RELACION CON EL TRANSITO Y TRANSPORTE MUNICIPAL

Planear, formular, coordinar, ejecutar y controlar los planes y programas en materia de
transito y transporte a nivel municipal, que garanticen la prestacion del servicio a nivel
interno y externo del municipio. '

Formular, adoptar e implementar el plan local de transito y transporte. dPlanear, dirigir,
coordinar y ejecutar el sistema de regulacion y control de funcionamiento de Empresas
de transporte publico dentro de la jurisdiccion  municipal.

Planear, coordinar, desarollar y conirolar los planes relacionados con el
funcionamiento de parqueaderos, tarifas, horarios, adecuacion de instalaciones ¥y
normas pertinentes sobre la materia.

Formular programas y procesos para la regulacion, ordenamiento, inspeccion,
evaluacion y controi del transito, circulacion y transporte; régimen tarifario, cobertura de
servicios de transporte local; rutas, horarios, licencias.

EN RELACION CON EL AREA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS INTERNOS

Coordinar la formulacién gestion y ejecucion del plan anuai de compras, adquisiciones,
suministros de servicios administrativos, con el objeto de garantizar la oportunidad en
la entrega de los mismos y propender por una adecuada programacion del gasto.
Proveer en forma oportuna, a todas las dependencias de la administracién, los bienes,
suministros y servicios administrativos que requieran para su funcionamiento

Dirigir, coordinar y controlar el servicio de vigilancia, aseo, cafeteria y mantenimiento de
las instalaciones y equipos correspondientes.

Dirigir los tramites relacionados con la legalizacidn y el aseguramiento de los bienes
muebles e inmuebles, parque automotor, maquinaria y equipos al  servicio de la
administracién municipal.

Coordinar con la Secretarla de Hacienda para fa formulacion y ejecucion de 10s
mecanismos de control necesarios que garanticen los pagos de impuestos y  servicios
puiblicos a que esté obligado el Municipio.

Definir, formular y adoptar las politicas planes y programas para el soporte informatico
de ia administracién municipal, relacionados con la adquisicién, actualizacion,
asignacion, reasignacion, traslado y mantenimiento de equipos de cémputo, soporte
técnico, elécirico e infraestructura de red, tecnologia para comunicaciones, internet,
intranet, software operativo, bases de datos, ofimatica, antivirus y de proposito
especifico. -

EN RELACION CON EL AREA DE ALMACEN E INVENTARIOS

Planear, dirigir y coordinar los procesos de recepcion, registro, clasificacion,
administracion, custodia y distribucién de bignes para atender las necesidades de la
Administracion Municipa! o con destino a la ejecucion de proyectos.

Planear, coordinar y controlar el estado de nventarios de bienes muebles de
propiedad del Municipio.

Disefio y/o aplicacion de sistemas, métodos Y procedimientos para el manejo Y
valoracién de inventarios. :

Coordinar el comité de bajas para tomar acciones sobre 1a destinacion final de los bienes
del municipio a los cuales se les deba aplicar este procedimiento.

Carara 3 No. 18-71 Barque Princlpal - Gadloo postal 253610 ~ Cel: +57 311 4402678 @ Me llena de grgulio
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* Rendicion de informes sobre la gestién del almacén e inventarios a las autoridades

competentes y a los organismos de control.

+ Disefio y/o aplicacién de sistemas, métodos y procedimientos para el manejo vy

valoracion de inventarios.

+ Coordinar el comité de bajas para tomar acciones sobre la destinacién final de los bienes

del municipio a los cuales se les deba aplicar este procedimiento.

EN RELACION CON EL SISTEMA DE RIESGOS Y DE PREVENCION, ATENCION DE
DESASTRES Y ASISTENCIA HUMANITARIA

Asesorar y asistir al Despacho del Alcalde en materia de Asistencia Humanitaria y
Convivencia social para la planeacién, formulacién, coordinacion, ejecucion y control de
planes y programas sobre la materia. '

Dirigir y coordinar el funcionamiento del Sistema de Prevencién de Emergencias y
Atencion de Desastres a nivel municipal,

Realizar estudios, para la determinacién de causas, zonas y nucleos poblacionaies de
riesgo a nivel municipal.

Desarrollar politicas y programas para la prevencién, normalizacién y rehabilitacion a
grupos poblacionales desplazados al territorio municipal.

EN RELACION CON EL AREA DE ADMINISTRACION Y GESTION DOCUMENTAL

.

Formular, Dirigir, @ implementacién de un sistema de administracién documental que
garantice la conservacién, uso y proteccién de las guias, textos y deméas documentos de
interés para |a administracién y el municipio.

Planear, dirigir, organizar y Administrar el Archivo general del Municipic, A fin de
mantenerlo actualizado, organizado y conservado.

Pianear, organizar e implementar métodos Y procedimientos para la produccion,
recepcion preservacion y conservacién administracién y consulta del Archivo Central
tanto historico como de gestidn.

Adopcién de politicas y ejecucién de planes estratégicos de modernizacion, del Archivo
general y de los archivos periféricos de la Administracion Municipal.

Desarrollo de mecanismos de coordinacion y capacitacion sobre la  administracion,
organizacion de los archivos, eiaboracién de las tablas de  retencién documental y
demas instrumentos técnicos requeridos para la  organizacién y funcionamiento del
archivo municipal. ‘

Organizar, coordinar y apoyar al Comité de Archivo de la Entidad.

EN RELACION CON EL CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO

Formular, dirigir y coordinar las politicas generales sobre Régimen Disciplinaric acorde
con lo senalado por las normas, entidades de vigilancia y control.

Dirigir, organizar y controlar la ejecucion de procesos discipiinarios que conforme a la
competencia deba conocer. '

Dirigir, organizar y evaluar la ejecucién de programas de capacitacién y divulgacion del
Reégimen Disciplinario, la jurisprudencia y doctrina sobre la materia.

Coordinar y vigilar la conducta oficial de los servidores publicos municipales y
desarrollo de indagaciones preiiminares e investigacion por faltas presuntas o
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disciplinarias.

« Orientar y conceptuar sobre la aplicaciéon del Régimen Disciplinario Vigente.

» Tramitar para el conociriento de los organismos de control y autoridades . penales, la
comision de hechos presumiblemente punibles que surjan del proceso disciplinario.

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado, a los cinco (5) dias del mes de

octubre de dos mil veintidos (2022).

ANGE EL PILAR BELTRAN VELANDIA
Profegional Universitario

Elaboro: Lisseih Cortes
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Ubala, 16 de junio de 2023
200 — 128 ~ 2023

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO
DEL MUNICIPIO DE UBALA

CERTIFICA

1.110.488.646 de Ibdgue suscribié Contratos de Prestacion de Serviciocon el Mu niciplo de Ubala,
asi:

» No. 131-2021 con ia siguiente informacion:

 CONTRATISTA i JOSE EDUARDO NIETO GONZALEZ |
" IDENTIFICACION DEL ; C.C No. 1.110.488.646
CONTRATISTA

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA
EL DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE PLANES,
PROYECTOS, PROGRAMAS, HERRAMIENTAS Y
OBJETO DEL CONTRATO POLITICAS. (MIPG Y GESTION DOCUMENTAL)
! NECESARIAS PARA Los PROCESOS
ADMINISTRATIVOS € INSTITUCIONALES DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE UBALA

- CUNDINAMARCA.
. PLAZO DE EJECUCION L CINCO (5} MESES. _ _
VALOR VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE
S ($20.000.000,00)
' FECHA DE INICIO VEINTIDOS (22) DE JULIO DE 2021
FECHA DE TERMINACION VEINTIUNO (21) DE DICIEMBRE DE 2021
| FECHA DE LIQUIDACION VEINTIUNO (21) DE DICIEMBRE DE 2021

* No. 093-2023 con la sigulente informiacion:

CONTRATISTA JOSE EDUARDO NIETQ GONZALEZ
IDENTIFICACION DEL | C.C No. 1.110,488.646
_CONTRATISTA - \
OBJETO DEL CONTRATO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA \
: LA ASESORIA EN LA IMPLEMENTACION DEL MIPG,
LAS HERRAMIENTAS Y POLITICAS g
INSTITUCIONALES ~ NECESARIAS EN  LOS
PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LA ALCALDIA

ST R R R e e e bt s s . e

Mjmcfo MUNiCIRAL Carrarg 3# 2 .- 38 N:EL :us 415 2~s 57

MUNIC!F[&QE UBALA NIT. 899 999 335~1
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MUNICIPAL DE UBALA CUNDINAMARCA.,

—

PLAZO DE EJECUCION

VEINTISIETE (27) DIAS CALENDARIO Y DOS (2)
MESES A PARTIR DEL ACTA DE INCIO,

. VALOR DOCE MILLONES CIENTC OCHENTA MIL PESOS
L N M/CTE ($12,180.000,00)

~ FECHA DE INICIO A DOS (02) DE FEBRERD DE 2023 ]
. FECHA DE TERMINACION TREINTA (30) DE ABRIL DE 2023

' FECHA DE LIQUIDACION TREINTA (30) DE ABRIL DE 2023

La presente se expide en la Secre

Ubala (Cundinamarca).

staria-Getieral y 08 Gobierno de la Alcaldia del Municipio de

E&m¥%i“jj
B E ROJAS

Secretario General y de Gobierno
@
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PALACIO MUNICIPAL, Cam 3 l 2 :!a fCEL 318 415 aa 57

MUNICIBIO DE um NIT. aansa £ S
Cidign Postal 251260




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
NUNICIPIO DE CAMPOALEGRE HUILA PM{A@?‘B
SECRETARIA DE PLANEAGION, INFRAESTRUCTURA ‘ -
Y ABUNTOS SOCIALES ;
Nit. 891.118,119-9

EL SECRETARIO DE PLANEACION MUNICIPAL- JEFE DE CONTRATACION
CERTIFICA:

Que revisado el archive de contratacién de las vigencias 2019, se encontrd que JOSE
EDUARDO NIETQ GONZALEZ, identificado con cédula de ciudadania niimerc 1.110.488.646 de
Ibagué, contrato con el Municipio de Campoolegre de fa sigulente manera:

.‘ Tipo y No. " Fecha Objeto Valor | Duracidn Feche Fecha
inikslo recibo
definitive
PRESTACION D BERVICIOS
| CONTRATO DE PROFESIONALES. PARA REALIZAR T
| PRESTACIONDE | 2010 05 o5 | TALLERES TEORICOS PRACTICOS A TRES (83)
SERVICIOS No. 181 “ 1105 FUNCKONARIOS DE LA . MESES:
OE 201 ADMINISTRAGION MUNICIPAL oE | 33070000 ( 2010.08.08 | 2018-10-30
. CAMPOALEGRE, Emn&mmm ("} oo WIUE | eUTE
PLAN © INSTITUGIGNAL - ST JUN(B1) Y
ADICIONAL No. 01 2015-09.05 | CAPACITACICNES, RESOLUCION Nm QUINCE
620 DE 2010 (15) DIAS

bligaciones: 1- Reallzer tallcras 63rico nedctices ¢ 103 funcionsnios de 1a Alcaldia Munieipal 5obte (8 Sigulantes Tamativas: A, SIGER |
il A)Actuglizagion De La Hols Da Vida B) Demmlonde bienas y mnm; B. SERVICIC Y ATENCION AL usumo«lmtuga Ia mﬂm
Ralaciones nterpsrsonales, Prasantadin y Régiien dsl servider pablica C. TRABAJO EN EQUIPQ INC
Competencins cixdadanas ¥ Hobilidedes socisies D ATENCION nemmhmmmmwy
reaccion, Acciones preventivas y Practica. E AGTIVIDAD LODACA. 2- Cada una de las: nes debard tener uha idensicad horaria
minina de 0¢hd (8) horas, 3- I contratipta deberd entregar materisl didictico pan ia emiiac{énde{oq mismos, 4- Las capaciacionss yru -
talleres debardn inclulr teorla y nrdetida, 5- Las capasitadiones debesdn aar dictedes en un eiflo amgtdm ¥ aproplado para | reslizacion
de las mismas. &BConmsadebmcanﬂardammmm&aﬁmudawam&m 7- Disponsr te lod elementos de

mwmmmuwmuwmu— ywlirpw mmymnmiodim
docuUTientos ¥ elamantos enUegades HOf &l Munipio aara ot elercicid de Iss mmmmym egares
diferentss 8 ma contratade, 9- Cumplir son of cbjely de sl contraio en &&b\m da Jos intareses jurklicos, econdmicos o.de cunlquler

naturaleza del CONTRATANTE y aporar sus capacidades, conooimisnios y:eptiudes con i debida diligancla, oportunidad LA
canfidencialidad. 16- Asumir bajo su costn y fiesge todos los GEstos qua. m;mkmmmm incluidos log Impuesios, tesas

. ymmmmmmamhmmnwmamibwﬂmm&ﬂr buena foan Ias distinies elspas

evitendo dilaciones y en tralamientos que puedan presentanie ¥ en general »Wamﬁmb%mh%&d&ﬁ%

12- Presentar informes de las sctividades realizadss, junio con i3 evidencip en medio fisicos yio magneticos que demuesinen e
cumptimiento de las actividades v mslas pactadus, & lio dobard. adjuntar.af abpoite de axisientade Ins empleades de chida une da lag
seslones de capacitecidn y regisirox fotograficos. 13- Permanecer a paz y Sailvo en sl pago d! aportes #l Sistema de Seguridad Sovial
integral y parsdiscales durante tode of flempo de alecucsn. ddmabynmmumyw cada ve:.qua e io requisra of
Municipho, por cuanio es Wi Naquisite previo paea 106 Pagios, de scuaida & lo lspuesto en &l diculo 23 do I Ly 1150 de 2007,

CONTRATISTA decinra de mansiz ¢ara y exprssh sy injancidn de sffiarse o) sistema geneval 0s reygos lsborales, por 1o que es pbligatotia
5U acreditacidn con fa presentacitn ds cada cuents de cobro: 14+ Cumplir-opotunamente ton fas instruscionss impartidas por el supervisor
del conirato. 15-Reglizer of Pago de os tibutos municiples, a & suscripcion del coniraty, #n eump]imiam al Aguerda Municipel 019 te

2016,
WW
PARA CON A MSTRACION

PRESTAGION DE BRoAR . O Aa:ssoau: 08 (02 |-2018-07-
TA i . ; 2048-07-
SERVIGIOS No. 238 | 2019-06-28 $28°000,000 | prde o 3500 | 20191007

Acamﬂmxmw ¥ DRIENTACION
DE 2019 PARA, ACTUALIZACION DEL
Emwro TREBUTARD -y

MUNICIPIO DE CAVPORLEQRE Y Su

Certlficada de contravos Josd Siuari Nieto Gongdle:

daperewty E&ﬂdﬂ“ﬁnﬁdﬂh Calle 13M°7-32 Campmlm Tﬂms3¥m38~3330090
lﬁpnalzgw wiln wigw.compoalegre-hullagoveo  Malk: splanescion@csmponlegre-huila.govico
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REPUBLICA DE COLOMBIA,
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIQ DE CAMPOALEGRE HUILA
SECRETARIA DE PLANEACION, INFRAESTRUCTURA
¥ ASUNTOS BOCIALES
Nit. 851.118,119.8

SOCALIZAGION AL PERSONAL
ADMINISTRATVG DB LA SEGRETARIA
NE HACIENDA
[ 1- Reaizar @] scompanamienio y asesoria #n 18 elaboraciin de diagn ¥y evaluacidn gdel actual estatule irbutario Municipal de
Campoalegre. 2- Apoyar y asesorar s Secretaria de Haclends en ka aciualizacion del estatulo tributario de Campoalegre Hulls de
conformiiad oon ka normatividad vigante. 3 Asesorary apayar ia eiaboracion det proyecto de Aqusrdo Municipel respecio 2 ls sclualizacidn
dei tributaria del Municipio donde se evidencie: ef Articulado, Ia sxpesicion ds motivos y el andlisls juridica y financlero. 4: Recomendar los
ajusies al sslatulo tributario de conformidad a las nommas vigenies v a fas naceskiades v caracleristicas pariiculsres del Municipla de
Campoalegrs, 5- Socializar a los funcionarios adminisirstives de ia secrelarin da- Huianda y tasoreria Municipal, ios cambics, sjustes y
medificaciones da! estatuto tributario de Campoalegre. 6 Resoiver lss dudas, intarrogenins & inquietudes de log: funclonarios de k
sacrelaria de Macenda municips!, raspacto a ia actualizacidn Sl estatuto tidutado del Municipio de Campoaiegrs. 7- Documentar medisnte
actas esantas y evidencia fologrifica las reuniones prasencialos e donds s acompafia sn ol process o8 aclualizaciin del estatute
! tributano y su sociatizacitn, 8- Valar por Iz presarvaciin y segurided fisica de loy documentos, 9+ Registrar en foma oporduna los aspectos
sobresalientes durante s ajecucidn del contrato. 10- Estar informando & la administracion sobre.u desarrolio del nbjsto o contratar, 11- v
slar porque Bn los sventos en que 86 deba rendir Informes se haga canforme # ko estableckio & el contrald. 12- Acreditar el cabal
cumplimiento de las obligaciones relativas al Sistema de Seguridad Social integral. slendiando lo establecido et o aniculo 23 de ja Ley
1150 de 2007, respecio dei parsonal a su disposicidn. 13- Rendic un infome final, anto &n medio magnético coma impreso de todas y
udamadehummuasmdmmwﬂuﬁxdmo«umm una vz suscriba 8l contralo en
cumplimiente 8! Acuerdd Municipal 619 de 2018
PRESTACION EE SERVICILS
PROFESIONALES PARA,
REALIZAR CAMPARA DB
‘ DESARME Y CONTROL DE VENTA
PRESTA E 1 eav -k y
SERVICIOS No. 318 | 2911128 | COMERDID, A MENORES DE | SV921778 | DUE L oo |2101se | amsazty
DE 2018 tE;gANgR:L l:& GOMUNIDAD EN SR
ARA. MEJORAR: LA
CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL
w:mo 3 ] GMIPOALEGRE

T<Realizar wna {1} jorvada de capecitation, eut‘mdn W 11 proventan ¥ Ayssion de ias grmas fon i comenidad wn gesiral o actaros mas vidocsables-segin mfvmacitn
nmnumwuuwnhmmdalnmcipmdemdamummmﬁndamldmeunm{l}hmI-Wrm(l)m&mimmmm
comeraializagién ty brebidas embrisganies & menares de édad y venta e 16s borarios permilicios kot ¢l secior comereio sogpla infonwacibn saminixrada por ke policts nacional
Mwﬁcwmmclmmmmw«}ms-m-uum*mm-ewm,m¢- PR
deberin sex dictades 4 v sitic acogodar y 2 pars b reslizacico de Ins midemen. 5+ Dispocer dy bos ciommnioy de 2p0y0 vociiatios pary el adeando daarrolis de ta
caszpakay. 5- Ejecurar ¢f coONISIO 0o i m,w&m:bmm&upﬁweﬂvﬂ.lwmd &8 gsie contime
on defensa de 101 intercscs juridioos, #0ormdinioos o dv carlquir ratumaless G4l soatrwtenio S xporar S capevidaden, conorimiciday, ¥ aptitaticy con To debidx diligenide,
oporunidad y acifidéncinlidad. B+ Asueic Baja su cxwlo ¥ FIEAZE bodo 1os pualoR qu incucrs wn), 1o dfoccitn el contratg, incluidos Jos & mn.mu;f satribusinnes, o
que incuma pars Is qocopidn del contruto, - Obear con Wybmﬁsummmwmmﬂmmm quet predai poesentarse
¥ en general 3o oblij & eempliz Gon b esteblecido vn Is Loy §0 gy 1993, 1t Preyantwr us inforing ol Finstiwr log capaciwionss. jrnto con I widmheﬂmbﬁany!o
magnética que demwesnes ¢l cumplimsnnio B lus actividades, & oktr diberk adjntar sl sopcie de smbitencie s b, parsomic Sl ums 38 Lo seicacs de capasitacide ¥
repuro foaonesen %i-mﬁWm:ummmmHMﬂmmawwmmrwy
- wrwmimdmbw?m;?maumrmg phta uh’qa.u-mmwmmm Insioiccivnes npactidss

poalegre

Secretario de Planeacién Municipal

Elabaﬁiﬁ%ﬁlde T.

Carilfioadic de-contraton José Edfrcardo Meto G'on_mg:

M—‘ Edificio Munlcipak Calle 13 N 7- 32 Campoalegre Telefax: 8 380G8E - § 380090
' webr wwwampoalewhuill.gw.w Mail: sphneadonbumpoalegu-hulh.gw,:o
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Alcaldia de urificacién

Aicaldia Municipat W i P LY LAk
P ortamer Tolkma

PURIFIC ACION

|
|
;

LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA Y DE
CONTRATACION DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE PURIFICACION (TOLIMA)

CERTIFICA:

Que revisada la base de datos de la contratacién de la Administracion Central del Municipio de
Purificacion (Tolima), se evidencio la celebracion del Contrato de Prestacion de Servicios que a

continuacion se describe: el
N T
'i, \ .
~Contrato N°: 125 DE 2019 &
Nombre del Contratista: | JOSE EDUARDO NIETO GONZALEZ ) .
Identificacion o Nit. C.C. 1.110.488.646 b R

’ "PRESTACION DE SERVICIOS PRO ONALES A LA SECRETARIA

Obieto: DE HACIENDA Y ADMINISTRATIVA EN EL FORTALECIMIENTO DE LA
Jeto: GESTION DOCUMENTAL DE ~ADMINISTRACION MUNICIPAL
ACORDE A LO NORMADQ EN LA LEY 594 DE 2000"
Valor del contrato: $ 30.000.000 | ':\\.
) L SEIS (06) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL

| Plazo de ejecucion: ACTA DE INICIO N
| Fecha de inicio del Siao
| Contrato: 05 DE MARZO"DE}OJQ
"Fecha de Finalizacién del .
contrato: 04 DE SEﬂIEMBRE DE 2019
' Calidad del servicio: NA N\

Existencia y/o aplicacion e

de multas. N’&w

Al 4

N
La presente se expide a sol&:d?gl interesado (a).

(30) dias del mes deAbril de Dos Mil Veinte (2020).

Dada en Purificacion (%i\ma):sa los Trej

L

-

e MARIATR!ST!NA SANCHEZ IBARRA

Profesional universitarlo Oficina Asesora Juridica y de Contratacion
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PURIFICACION

1

LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA Y DE
CONTRATACION DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE PURIFICACION (TOLIMA)

CERTIFICA:

Que revisada la base de datos de la contratacion de la Administracion Central del Municipio de
Purificacion (Tolima), se evidencid la celebracién del Contrato de Prestacion de Senn(:los que a
continuacién se describe:

A, o
Contrato N°: 326 DE 2018 S
Nombre det Contratista: JOSE EDUARDO NIETO GONZALEZ .
' Identificacion o Nit.: C.C.1.110.488.646 -

" PRESTACION DE SERVICIOS PROI ONALES A LA SECRETARIA
DE PLANEACION E INFORMACION MUNICIPAL EN LOS PROCESOS
DE RENDICION DE CUENTAS, R%LECCION DE LA INFORMACION
Y PROCESO DE EMPALME DQE { ADMINISTRACION MUNICIPAL
"UNIDOS POR UNA PURI ACION MEJOR 2018-2019", CON LA
ENTRANTE ACORDE A LQS\ RMADQO EN LA LEY 951 DE 2005 "

Valor dei contrato: $ 12.500.000

DOS (02) MESES - UINCE (15) DIAS, CONTADOCS A PARTIR DE LA
SUSCRIPC|ON aE \CTA DE INICIO

10 DE OC'LUBRE DE 2019

| Objeto:

| Plazo de ejecucion:
|
i Fecha de inicio del

Contrato:

Fecha de Finalizacion del

contrato: 24 DR D/i\‘\\E&/IBRE DE 2018
Calidad del servicio: N!A\\_L .

Existencia y/o aplicaciéony . *

de multas: N “'B’A

kY

B

La presente se expide ﬁb\oliciwd del interesado (a).
Dada en Punﬂcac@n (Tojlma a los Treinta (30} dias del mes de Abril de Dos Mil Veinte (2020).

*
4, »

MARIA CRISTINA SANCHEZ|IBARRA
Profesional universitario\Oficina Asesora Juridica y de Contratacion

‘j
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EMPRESA DE SERVICLOS PUBLICOS
DE ACUEDUECTO, ALCANTARILLADO Y ASEO DEL
MUNICIPIO DE PURIFICACION ~ TOLIMA
“PURIFICA™ E.5.P°,
NIT. 809.004.412-4

P,
' =

EL GERENTE DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y

ASEO DEL MUNICIPIO DE PURIFICACION, TOLIMA.
“PURIFICA" E,S.P.
NIT No. B809. 004.412-4

HACE CONSTAR

Que ¢l Doctor, JOSE EDUARDO NIETO GONZALEZ [dentiticado con C.C. 1.110.488.648 expedida en
lbagué Tolima., durante 2019, presto los servicios para La Empresa de Servicios Publicos de Acueducto
Alcantarlilado y Aseo del Municipio de Purificacién Tolima "PURIFICA* E.8.P., a través del Contrato de
Prestacién de Servicios nimero 066 y Ia Orden de Prestacién de Servicios numero 2019037, los cuales
sa relacionan a continuacion;

Contrato de Prestacién de Servicio N° 066 de 26 de Junlo de 2019, cuyo objeto era: PRESTAR
LOS SERVICIOS TECNICOS PARA REALIZAR ACOMPANAMIENTO, ORGANIZACION Y
ELABORACION DEL ARCHIVO DE GESTION, ELABORACION Y APROBACION DE LAS
TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL, IMPLEMENTACION DE LAS TABLAS DE
RETENCION DOCUMENTAL EN LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA EMPRESA,
ASESORAMIENTO TECNICO AL PERSONAL ADMINISTRATIVO EN LOS PROCESOS
ARCHIVISTICOS PARA AS| EFECTUAR EL BUEN MANEJD DE LA OFICINA DE ARCHIVD Y
CORRESPONDENCIA INSTITUCIONAL Y CREACION DE LA VENTANILLA UNICA DE
CORRESPONDENCIA A Lo REGLAMENTADD.
Durante e! Periode comprendido del 02 de Julic al 31 de Diciembre de 2019; por un valor de
NUEVE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($8,540.000,00) MCTE

Orden de Prestacion de Servicio N° 2018037 de fecha 15 de Noviembre de 2018, cuyo objeto
era. PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION EN LA
ELABORACION DE PLANES, PROYECTOS Y PROGRAMAS EN EL AREA DE TALENTO
HUMANO DERIVADAS DEL CUMPLIMIENTO NORMATIVO DEL DECRETO 1499 DE 2017 EN
LA EMPRESA DE SERVICIDS PUBLICOS PURIFICA E.S.P: 1. CONSOLIDACION DEL
AUTODIAGNOSTICO DEL TALENTO HUMANO. 2. DISENAR UN MECANISMO DE
INFORMACION DE LA PLANTA GLDBAL DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
PURIFICA E.S.P. ESTABELCER LA POLITICA ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO. 3.
DISENAR LA POLITICA DE INTEGRIDAD DEL TRABAJADOR OFICIAL. 4. DESARROLLAR
TALLERES PARA FORTALECER LA GESTION ADMINISTRATIVA. 5. REALIZAR EL
DIAGNOSTICO DEL CLIMA ORGANIZACIONAL. &. IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DE
MEJORA DEL CLIMA ORGANIZACIONAL. 7. DISENAR EL PLAN ESTRATEGICO DE
TALENTO HUMANO. B. DISENAR LA ESTRATEGIA DE ATENCION AL CIUDADANO, Durante
el Periodo comprendido del 1§ de Noviembre al 14 de Diclembre; por un valor de TRECE
MILLONES DE PESOS ($13.000.000,00) MCTE.

La presente se expide a solicilud del inleresadoe a los Tres (03) dias dei mes de Marzo de 2020.

os\ QD

JUAN CARLOS VILLEGAS NAVARRO
Gorante "PURIFICA” E.S.P

JEFE ADMINISTRATIVA ¥ DE PERSONAL
'or Lina Pusiflenciin Que Va Hacia Adelante 2020 .2023

Lantera t N 8213 Teletom (098) 3280201 - Telelav (098) 2282827 Ewails purificarsp snlioues

Escaneado con CamScanner
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REPUBLICA DE COLOMBIA
Alcaldia Municipal de Gutiérez Cundinamarca
Codigo: oot

Modelo infegrado de Gestion
HAK PABLO SANCHEZ Version oez
Alealde 2020 - 2023 planeacion y gestion. | po ' 1o Version: 0420 Documentad

EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEACION Y OBRAS PUBLICAS
CERTIFICA QUE:

El Dr. JOSE EDUARDOQ NIETO GONZALEZ identificado con cedula de ciudadania No. 1.110.4 }gﬂé
Ibagué. Suscribid los siguientes contratos con la entidad: {

1. Contrato de prestacion de servicios No. CPS 067 DE 2020 con el obje &APOYO ALA

GESTION POR NECESIDAD DEL SERVICIO REALIZANDO E@SENTACION DE

. INFORMES A LAS PLATAFORMAS GESPROY, SUIFP, L%!, MGA DE LOS
PROYECTOS DE REGALIAS DEL MUNICIPIO DE GUTIERR NAMARCA” por valor

de seis miliones novecientos mil pesos ($6.900.000) M/Cte. abril al 08 de julio de 2020.

SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO TION EN LA SECRETARIA GENERAL
Y DE GOBIERNO PARA EL DESARROLLO ENTACION DE PLANES, PROYECTOS,
PROGRAMAS Y POLITICAS NECESA LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS E
INSTITUCIONALES DE LA ALCALD%{JN PAL DE GUTIERREZ, CUNDINAMARCA” por

2. Contrato de prestacion de servicios No. CPS 11% 020 con el objeto de: “PRESTAR

valor de dieciséis millones cuatro pesos ($16.400.000) Micte. Del 17 de julio al 29 de
diciembre de 2020.

Dada en el municipio de Gutierre@}ﬁmarca a los 18 dias del mes de enero de 2021,

Juan Pablo Sanchez Moro[es Alcalde Municipal 2020 - 2023
“Juntos por Gutiérez"

Alcaldia Municipal de Gutiérrez ~ Cundinamarca
Calle 5 No. 4 — 20 Parque Principal
Telefax: +57 [1) 8 489006 ~ 3223484058

Email: confacienos@gutierrez-cundingmarca.qoy.co

planeacien@gutierez-cunginamarca.gov.cg
Cédigo Postal: 251840

Pagina 1 de




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
MUNICIPIO DE GUATAQUI
ALCALDIA
Correo Electrdnico; alcoldlo@guataqui-cund/namarca.gov.co

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE
GUATAQUI, CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Que el sefior JOSE EDUARDO NIETO GONZALEZ identificado con el
documento de idenfidad C.C. 1.110.488.644. de lbagué, desarrollo
medionte la modalidad de contrato de prestacién de Servicios que
relaciono @ continuacién para la alcaldia municipal de Guataqui
Cundinamarca durante la vigencia 2017 y 2018

Numero de contrato | OBJETO CONTRATO CONTRATISTA VALOR

PRESTACION  DE  SERVICIOS
PROFESIONALES EN LA
ACTUALIZACION DE LAS TABLAS DE
RETENCION DOCUMENTAL,
DISENAR Y ESTRUCTURAR EL |JOBE EDVARDO
MANUAL DE OPERACION DE|NIETO GONZALEZ 12.000.000.00
CONSERVAGION DE  GESTION e
DOCUMENTAL ¥ PLAN
INSTITUCIONAL DE ARCHIVO DEL
MUNICIPIO BE GUATAQUI
CUNDINAMARCA.”

PRESTACION DE  GERVICIOS
PROFESIONALES PARA BRINDAR
ASESORIA EN LA ACTUALIZACION E JOESTEOGO EDUARDO
IMPLEMENTACION DEL MANUAL DE|M NZALEZ

100-19-06-183-2018 CONTRATACION,  ACTUALIZAGION 21.650.000.00
DEL MANUAL DE PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS DEL MUNCIFIO
DE GUATAQUI CUNDINAMARCA.

100-18-06-190-2017

PRESTAR sUS SERVICIOB
PROFEBIONALES EN LAS JORNADAS o -
DE CAPACITACION DIRIGIDA A LAS|[JOSE ARDO
100-19-06-192-2018 |0 o el CONFLICTO ARMADO | NIETO GONZALEZ 7.500.000.00
RESIDENTES EN EL MUNICIPIO DE
GUATAQUI CUNDINAMARCA

Se expide la presente a solicitud del interesado, a los Veinticinco {15) dios
del mes de Enero de dos mil diecinueve {2019).

Celular 33023543469

“Buen goblerna con transparencia responsoblilidod y compromiso soclal 2016-2019
NIT.800011271-9 Celulor 3202558114
CODIGO POSTAL 2528520

Scanned by CamScanner
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Ubala, 16 de junio de 2023
200 — 128 - 2023

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO
DEL MUNICIPIO DE UBALA

CERTIFICA

Que JOSE EDUARDO NIETO GONZALEZ, identificado con Cédula de Ciudadanfa No.
1.110.488.646 de Ibagué, suscribié Contratos de Prestacidn de Servicio con el Municiplo de Ubal4,
asi:

« No. 131-2021 con fa siguiente informacién:

_CONTRATISTA_ JOSE EDUARDG NIETO GONZALEZ
"IDENTIFICACION DEL | C.C Nb, 1,110.488.646
; CONTRATISTA

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA
{ EL DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE PLANES,
| PROYECTOS, PROGRAMAS, HERRAMIENTAS Y
| OBJETO DEL CONTRATO POLITICAS (MIPG Y GESTION DOCUMENTAL)
NECESARIAS  PARA  LOS  PROCESOS
ADMINISTRATIVOS E INSTITUCIONALES DE LA
1 ALCALDIA  MUNICIPAL DE UBALA
l CUNDINAMARCA,

_ PLAZO DE EJECUCION CINCO {5) MESES.
i VALOR VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE
e {$20:000.000,00)
FECHA DE INICIO VEINTIDOS (22) DE JULIC DE 2021
FECHA DE TERMINACION VEINTIUNO (21) DE DICIEMBRE DE 2021
FECHA DE LIQUIDACION VEINTIUNO (21) DE DICIEMBRE DE 2021

« No. 093-2023 con la siguiente informacion:

CONTRATISTA JOSE EDUARDO NIETQ GONZALEZ
IDENTIFICACION DEL | C.C No. 1.110.488.646
CONTRATISTA

OBJETO DEL CONTRATO PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA

LA ASESORIA EN LA IMPLEMENTACION DEL MIPG,
LAS ~ HERRAMIENTAS Y  POLITICAS
INSTITUCIONALES ~ NECESARIAS EN  LOS
PROCESQOS ADMINISTRATIVOS DE LA ALCALDIA

R . N _ . ———

PALACIO MUNIGIPAL Camera 342 -.38 l' CEL 718 415 28 57

Mumc:mo DE UBALA NIT. 899 999 335-1
Cadigo Postal 251280
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Pagina 2
T MUNICIPAL DE UBALA CUNDINAMARCA, |
' PLAZO DE EJECUCION VEINTISIETE (27) DIAS CALENDARIO Y. DOS (2)
o MESES A PARTIR DEL ACTA DE INCIO,
. VALOR DOCE MILLONES CIENTO OCHENTA MIL PESOS
| _ M/CTE ($12,180.000,00)
_FECHA DE INICIO DOS.{02) DE FEBRERO DE 2023
_FECHA DE TERMINACION TREINTA (30) DE ABRIL DE 2023
. FECHA DE LIQUIDACION TREINTA (30) DE ABRIL DE 2023

La presente se expide en la Secretama -Gengral y da@ Gobigrno de la Alcaldia del Municipio de
Ubalg (Cundinamarca). _ s

ROJAS
Secretario qeneral y de Gobierno
i

AL P I 0 ROV e 3% 3 i A bt ENNECE:

PALAC!O MUN!CIPRL Carrera 3 # 2 35 !CE]. 318 415 28 &7

MUNICIPIO DE UBALA NIT &99 999.38&1
Codige Postal 251260

TR
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Alcaidia de -

IBAGUE

Hir 8004 1328%-7

Despacho Alcalde
Oficina de Contratacion

JEFE OFICINA DE CONTRATACION

CERTIFICA

Que una vez revisados los registros de contratos en el sistema de informacion PISAMI
de la Oficina de Contratacion, se pudo constatar que el Municipio de Ibagué suscribio el

siguiente contrato:

Contrato de PRESTACION DE
SERVICIOS

73

[Fecha [[30 de Enero de 2025 |
IContratista JOSE EDUARDO NIETO GONZALEZ |
Identificacion 1110488646 - 2

Contratante rhglggiicipio de Ibagué - Secretaria de agricultura y desarrollo
Objeto ADR 012 CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIO, DE UN

PROFESIONAL EN LO RELACIONADO A LA EJECUCION DEL
PROYECTO DENOMINADO MANTENIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA, DE LA RED VIAL TERCIARIA DEL
MUNICIPIO DE IBAGUE

Plazo de Ejecucion

Trescientos (300) Dias

Plazo Adicional

Treinta y Dos (32) Dias

Plazo Total

Trescientos Treinta y Dos (332) Dias

Valor Inicial

[l$ 63.500.000,00

Valor Adicional $ 6.773.333,00
Valor Total $70.273.333,00
Valor Pagado / Ejecutado $ 70.273.333,00

Estado del Proceso

FINALIZADO

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, dada en Ibagué el 02 de

Enero de 2026.

Oficina de Contratacion
Alcaldia Municipal de Ibagué

Cddigo de Verificacion: 0201202609042944146

Plaza de Bolivar Cl. 9 No. 2 - 59 Palaclo Municlpal

2026-01-02

Oficina: 219 - Cédiga Postal: 730006
0ee06D

1/1
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Despacho Alcalde
Oficina de Contratacion

JEFE OFICINA DE CONTRATACION
CERTIFICA

Que una vez revisados los registros de contratos en el sistema de informacion PISAMI
de la Oficina de Contratacion, se pudo constatar que el Municipio de Ibagué suscribié el
sigulente contrato:

Contrato de PRESTACION 2084

DE SERVICIOS

[Fecha 22 de Agosto de 2024

[Contratista IJOSE EDUARDO NIETO GONZALEZ

[Identificacién 1110488646 - 2 |
]Contratante ”Municip’m de Ibagué - Secretaria de agricultura y desarrollo rural
Objeto ADR-47-CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES PARA LA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y
DESARROLLO RURAL EN LO RELACIONADO A LA EJECUCION

DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO,
REACTIVACION, TRANSFORMACION E INCREMENTO DE LA
PRODUCCION AGROPECUARIA EN EL MUNICIPIO DE IBAGUE

Plazo de Ejecucion ] Cuatro {(4) Meses

Valor Inicial lI$ 25.400.000,00

Valor Pagado / Ejecutado f$ 25.400.000,00

Estado del Proceso |[FINALIZADO

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, dada en Ibagué el 02 de
Enero de 2026.

Oficina de Contratacion
Alcaldia Municipal de Ihagué

Cédigo de Verificacién: 0201202609033842200

Plaza de Bolivar Cl. 9 No. 2 - 59 Palacio Municipal
Oficina: 219 - Codigo Postal: 730006

2026-01-02 %000 90 1




211126, 11:21 Datos
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* Perfii Idiomayhora Cerfificaciones MNodisponible Noucias Documentos  Incumplimienios

J EDU NIET 0 Recamendacion (es)

Nimero de
GCOLOMSBIA, [bagud documente:
m 1110488646

fn] W Ak

v'ay Representacion JL RUP ]

Proponentes plurales a los que pertenace

Identificacion Entidad/Perscna Natural (Si es Entidad Estatal ei Tipo de Dbcumento debe ser NIT)

Nombre de la EMidad: JOSE EDUARDO NIETO GONZALEZ

Nombre abreviado: JOSE EDUARDD NIETG GONZALEZ

Tipa de documente: Cétula de Ciudadania

Numero de documento: 1110488648

Tipo Entidad Esiatat/ Proveedor: Persona Natural colombiana

Pais: COLOMBIA

Uhicacién: CO-TOL-73001 - ibagué Departamento: Toiima Municipio: hagué

*Representante Legal/Persena Natural/Veeduria Ciudadana (informacidn obligatoria)

Nombre y apellido: JOSE EDUARDG MIETG GONZALEZ
ldentificacién: 1110488646

MNacionalidad: COLOMBIANA

Domicilio: CARRERAS # 79 - 00 TORRE 14 APARTAMENTD 102
Tipo de documento:

Género:

ATiene algune discapacidad? S _"No

Informacion General

MiPyme: Mo

Régimen tributario: Persona natural

Emprendimiento ylo Empresas de Mujeres: - :S{ . No
iPertengncia a un grupo élnico?:

Condiciones especiales:

Contactos

Odracclon: CARRERAY # 74 - 00 TORRE 14 APARTAMENTG 102
Cadigo postai: 730001

Carrea electranico de la oficina: jedunielo@gmail.com

Teféfono de oficina: 3103229517

Fax de oficina:

Pagina weh:

Cerrao electrénico pare notificacienes SECOP II: jeduniatol@gmail.com
Enlace de Facebook:

Enlace de Linkadin:

Enlace de YouTubae:

Enlace de Twitter:

Documentos relacionados

©VORTAL 2019 Términos de usc  Polfica de privacidad  Normativa a;.'vj

https:/community.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/DynamicMyCompanyProfile/ViewProfile

5%

utc -5 11:21:40 ‘N
JOSE EDUARDO NIET... '

Indicaderes de negocio

Céma
mejorar su
clasificacion

Ciasificacian: e iy e 3

Recomendaciones

Visilas al perfy 8

Utimas ofertas enviadas: t2/11/2025
Uttima seleccion 12/11/2025
Ultima acivalizacidn; 010212026 11:21 a.m.

Datos
del

parfil

} 5% camo

in¢luir
mis
dalos

Recemendaciones principales

No hay recomendeciones

{itimas noticias

Ng hay noticias

818000-52-0008 soporie@secop.gov.co Dias laborableo de §:00 a 19:00

11
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F CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

040
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 de 1
GENERAL DE LA NACION No. 287186425

Bogota DC, 30 de diciembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacitn de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRM, el(la) sefor(a) JOSE EDUARDO NIETO GONZALEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nkmerco 1110488646:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que axijan para su desempefio ausencia de antecedentes, sa certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a fos incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penaies,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de ias relaciones contractuales con et estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ax servidores publicos y particulares que desempefien furiciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamienio en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o deméas disposiciones vigentes. El Sistema SIR! reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de |a Enlidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en fa pagina web:

hitps:/iwww procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Divisidn de Relacionamiento Con Ei Ciudadano (E)

ATENCION :
E£STE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERQ DEL CERT{FICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Division de Relacionamiento con el Ciudadane.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1, Pbx 5878750 ext. 1317¢; Bogota D.C.

www.procuraduria.goy.oc




GO

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy martes 30 de
dicicmbre de 2025, a las 10:39:08, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1110488646
Caodigo de Verificacion 1110488646251230103908

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacidn, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

.
| -
s

) e . -~
T e e EE T

-

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB
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30/12/25, 10:41 Policia Nacional de Colombia

POLICIA MACIONAL
~E COLGHMBIA INICIO ~ CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:41:32 AM horas del 30/12/2025, el ciudadano identificado con:
. Cédula de Ciudadania N° 1110488646
Apellidos y Nombres: NIETO GONZALEZ JOSE EDUARDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de confarmidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucidn Folitica de Colombia.

En cumplimiento de {a Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda *NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" apiica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de

la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacidn y nombres, correspendan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el temitorio colombiano de acuerdo a o establecido en el ordenamiento

constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consuite las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de |a Policia
Nacional mas cercanas.

https:/fantecedentes. poticia. gov.co. 7005 MkebJudicial formAntecedentes, xhtrmi

1/2




30/12/25, 10:42 Consulta RNMGC

@ Policia Nacional de Colombia 5

64

(https:/fwww.policia.gov.co/)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 30/12/2025 10:42:04 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1110488646 y Nombre:

JOSE EDUARDO NIETO GONZALEZ

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con ia Ley 1801 de 2016 "Por 12 cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad v
Convivencdia Ciudadana”, Registro interna de validacion No. 131454924 | La persona interesada podra
verificar {a autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https: //www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad v 1a fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el ndmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda ][ B Imprimir ]

hitps:ifsrecnpc.policia.gov.oa/PSCANm_cnp_consulta.aspx

172




(3

VIINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Uira ver ~onsultada i3 Hase de dalos de deudoeres almrenlarios morosos REDAM. citia) ordadannia con nmero de
dienhiicacon GG $190485846 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MCROSOS

Slida o lodoe o Terittorio Nactonal siempre ¥ casngo el Hpo v Dlinero Consignasus en et

dedentficaonn, soincidan con es agul registrades,

Fuim cerificacion «
s A G CHOOUITe

o

soaae un Bogole ef DOV Z0UE 1700 Al

Codigo Venfioacion. 3DVXCAT2FT
Vaiida hasta 30/03/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




201126, 11:08 Consuita de Inhabiidadas é \{

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:05:24 horas del 02/01/2028, el ciudadano identificado con cédula de dudadania No. 1110488646,
Apellidos y Nombres NIETO GONZALEZ JOSE EDUARDO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracidn por la entidad o empresa Alcaldia de Ibagué, con NIT 800113389-7 v
su utilizacion es exclusivamente dentro del procese de seleccidn al cargo. cficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
19338 del 12/07/2018 “por medio de fa cual se establece ef régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales comnetidos contra menores, se crea £i registro de inhabilidades y se dictan otras disposicones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracidn de informacién Criminal

ENLACES OE INTERES
> Porafvoab DM
y {Casuisz artecedenias Juaitiale

> Peote.dion de Dasios

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

ORA0,

Consulta de inhabitidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacisnal de Colombia - Gropo Tecnofogias de fa Informacian y tas Comunicaciones Dljit
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Colegio Colombiano del Administrador Piblico =F
Sede Nacional Escuela Superior de Administracion Piblica ESAP o= I

E! Colegio Colombiano del Administrador PUblico CCAP,

En uso de sus atribuciones legales conferidas por ia Ley 1006 de 2006, en especial por el
Articulo 5° literales c) y e).

CERTIFICA:

Que revisados los archivos del Regisiro Unico Nacionat del Administrador PUblico RUNAP, asi como los
del Tribunal de Elica Profesional del Administrador PUblico. elfla) Administrador(a) Poblico{a)
relacionado(a) a conlinuacion, NO presenta ninguna clase de anfecedentes disciplinarios en el
ejercicio de su profeslon como Adminisfrador{a) Publico(a).

Nombre: JOSE EDUARDO NIETO GONZALEZ
Documento de

identificacién: 1110488644

Lugar de expedicidn: ibagué - Tolima

En razén a lo anterior, su matricula profesional y tarjeta profesional, cuyo nUmero se encuentra o
confinvacion. se encuentra vigente para todos los efectos legales:

1125231-T

Esta cerfificacion se expide de confarmidad con io dispuesto en el literdi ¢) dei Adicuio 5° de ia Ley

1 00 | | | ———




66

1006 de 2006,

Noto 1: Esto cerfificacion reflejo vnicamente la existencia ¢ no de antecedentes disciplinarias en el ejercicio de lo profesidén como
Administrador{a) Publicoja), registrados en el RUNAP. Los demds antecedentes podrGn ser consulfades en lo pdging web de la
Procuraduria General de la Nacidn,

Nota 2: i desea verificar lao autenticidad de esfa cerfificacion, par favar ingrese el numera de cédula del fifulor de la misma en el
siguiente link: htes:/iapp ceap.orgealfrocommiNalickontelde ntityCordCertificate

Se expide en Bogotd, D.C., asolicitud del interesado, el 30 de diciembre de 2025.

Su Seguro Servidor,

Gi%%;%ﬁf:f{mg

fﬁresmfenre National e

Catrera 4 No. 75 - 55 ESAP Sede Rosales Bogota D.C.
Telélono Direclo: 22 26406
Conmeo eleclrénico: ccap@ccop.org.co - Pdgina web: www.ccop.org.co




sce £.P.S. Santas

CERTIFICADO DE AFILIACION AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantia y prestacion del Plan Obligatorio de Salud deneminado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Jose Eduardo Nieto Gonzalez, identificado(a) con CC numero 1110488646, esta registrado(a) en ef POS DE EPS SANITAS con la siguiente

informacion;

TIPO Y NUMERC DE IDENTIFICACION

NOMBRES Y APELLIDOS

TIPG DE AFILIADO

PARENTESCO

FECHA DE NACIMIENTO

ESTADO DE LA AFILIAGION

CAUSA ESTADO DE AFILIAGION

FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS

FECHA DE RETIRG LABORAL / EPS SANITAS

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS
EMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS
EMANAS COTIZADAS EN ULTIMO ARQ

REGIMEN

FECHA DE AFILIACIGN AL REGIMEN

NWEL SISBEN

EMPLEADOR(ES)

CC 1110488646

Jose Eduarde Nieto Gonzalez
Titular

Titular

17/G2/1989

0 Tiene Dereche A Cobertura Integral
10 - Cobertura Integral
01/10/2016

Activi{aj

147 semanas

181 semanas

51 semanas

Contributlvg

011012016

No aplica

Vigente CEDULA DE CIUDADANIA 1110488546 JOSE EDUARDO

NIETO GONZALEZ Deasde 020112026

Generado por interfaces

02/011202¢6

ESTE DOCUMENTO "NO ES VALING” PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO, NI FARA TRASLADOS,




El(la) Sefor(a) NIETO G
Pensiones Obligatorias a
enuncia a continuacion, de conformidad

Esta constancia se ex

Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

C numero 1.110.488.646 se encuentra afiliado(a) en

ONZALEZ JOSE EDUARDO identificado(a) con C
y SUS recursos se encuentran distribuidos como se

PROTECCION, desde el dia 02 de mayo de 2013
con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1 El 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATCRIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

pide a peticion del(a) interesado(a) el dia 02 de enero de 2026,

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente,

*gi desea verificar la veracidad de esta informacién comuniguese ¢on NosotTros;
Asesor Viriwal Pronte en nuestro Portal Web www.proteceion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogota (601) 482 33 64 — Medellin (804} 510 90 99 — Cali {602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena {605} 642 49 99 — WhalsApp +57 210 220 5575
o lamanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https:h'customers.wolkvox.comIcIicktocaillprotechonf

Pag. 1de 1
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Referencia
Bancaria

Jueves, 01 de enero de 2026
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que JOSE EDUARDO NIETO GONZALEZ identificado(a) con CC 1.110.488.6486,
a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con el Banco los siguientes productos;

Nombre Producto No. Producto Fecha Apertura

CUENTA DE AHORROS 45900018049 2019/06/18

* importante Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

* Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefdnica Bancolombia en las siguientes nimeros: Medellin
- Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Loecal: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 - Resto def pais;
01800 09 12345. Sucursales Telefdnicas en el exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 868 379 97 14,

Claudia Posada Alvarez
Gerente Bancolombia S.A.

(o ¢5tarsos portignclo of abu Bancolombiaﬂ




INTEGRAL SERVICIOS OCUPACIONALES S.A.S
NIT. §01224188-6
Calle 7 # 3-45
Cel. 3107809193 Tel. (091)8421645
integralservioiosocupacionaies@gmail.com
Facatativa- Cundinamarca

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL Y 34,464
FECHA Y GiUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO BE EXAMEN MEDICO CCUPACIONAL
[EACATATIVA (CUNDINAMARCA, COLOMSIA .
11 § Ot 2025 ‘ ) EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL PERIODICO
pla [MES AR
Ciudad
DATOS DE LA EMPRES A DONDE LABORA, LABORARA O LABOROEL TRABAJADOR O ASPIRANTE
ALCALDIA DE |BAGUE ALCALDIA DE IBAGUE
Mombre de la empresa Empresa en misidn
- SRS E 5L TRARRIADOR T ASPTRANTE {Tpo de Cotumento de ldenticaaion 05 Goduls o Tomdmin, CE, Ceduia o6 Extanjeria, T1 Taneta do faertitad, PT. Fassporte}
Gerere Edad Dogumento de icentificacion
NIETO GONZALEZ JOSE EDUARDO MASCULINO M%ﬁs,égq% Bs cc | 11104588545 B
A - TApelidos y Horees ’ ’ Tigo Rmero ]
Carge
K ONTRATISTA

CONCERTO DE ARTITUD QCUP ACIONAL
APTO PARA DESARROLLAR LA LABOR, CON RECOMENDACIONES
Observaciones. CONTROL POR EPS

N/A I NG SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD {Atturas, Espacios Confinados, Manpular Alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA

El concepto de Aptitud se definid a partir de los siguientes examenes practicados:

EVALUACKN MEDICO QCUPAGICHAL v | ceromerria v
RECOMENDAGIONES MEDICAS RECOMENDAGIONES OCUPACIONALES HARITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

USAR CORRECCION VISUAL 50 DE EPP AR SALUDARLES

EXAMEN VISUAL DE CONTROL EN UN AN PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL FORT ALECIMIENTO MUSCULAR

VALORACION POR EPS COMTROL OE PESO

ACTIDAD FiSICA AEROBICA
HACER DEFORTE
DIETA BALANCEADA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

VALORACION POR £PS: MEDICINAGENERAL, NUTRICION
USC DE GAFAS CORREGTIVAS PERMANENTES

DIETA Y EJERCICIO

LAVADO FRECUENTE DE MANGS USD

CBLIGATORIO DE TAPABOCAS DISTANGIA
SOCIALSUPERIOR At METRO EVITAR
AGLOMERACHONES.

CUIDADOS PARA INGRESAR A CASA.

Consantimiento infamado del Aspirante o Trabajador. atftorizo al doctor (@) abajo mentionadoa raahzar mi examen médico ocupacional registrado en cste dpcumcemo.
Ef dodtor{a) abajo mencionado me ha explicado ta naturaleza y prop 4eilo del examan He comprendiklo y he tenido ia oportunidad de analizar et proposito, los
peneficios, la inlerpratacion, lag limtaciones, y nesjoe dal examen médico a padi de fa agesoria brindada. Entiendo que 12 realizacion de ¢ste examen o6 voluntaria
y que tuve ta oportunidad de retirar i consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger |a confidancialidad de mis resultados.
Las respuestas dadas por ml en este examen son tomplelas y ver idicas. Auforizo al doctor(s) para gue suministes a las parsonas ¢ entidades conlempladas en
ta legistaci 6n vigente, la informacién registrada en este documento, para ef buen cumplimiento dal sistema de seguridad y salud en el trabajo y para las
situraciones contempladas ent la misma legistaci 6n, igualmente para que remitan fa Histona Clinica a R EPS  a la cual me encuentroactugimente afiliado.
Finatmente manifesic que he leldo y comprendido perfagtaments lo antarior y que fodos los espacios en bianco han sido completados entes de mifma y que
me encoento en capacidad de sxprasar mi consantimiento.

Imgresa a 1?76153 a las 0 51 am agna 1 de 1 . fware para ef sactor saud - whiei bichla com co




)

Asplirante o Trabajador

Médice
Ve Bk mr B LR e fraen T e
Nomb SR Flema;
Nombre: VAGGUEEGFABIN-DE Ha b &

Nombre: MIETO GONZALEZ JOSE EQUARDO
C: LRIDAEE4E

R. M. %—W

Impreso e 1140172025 a jas 10 31 am Fagina 1de 1 Software para & $c10r sakd - wawy biofile.com ¢o




PUBLICACION PROACTIVA DECLARACIGN DE BIENES Y
A RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacién 2026-01-03 14:51

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

JOSE EDUARDO NIETQ GONZALEZ

Documento de identificacién

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nuimero 1110488646
#ugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento TOLIMA Municipio IBAGUE

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento TOLIMA Municipio IBAGUE

Nombre de Ila entidad/organismo/institucién/persona
jurfdica publica o privada que presten funcién pulblica ©
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE IBAGUE
ejecuten bienes o recursos pudblicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede '
6!’3 COLOMBIA Departamento TOLIMA Municipio IBAGUE

Direccién | {"Calle 9 Nro.2-59 Oficina 209"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, piblica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacidn directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal ¢ por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO , Rt _
Salarios y demds ingresos laborales $70.273.333,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacién

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL $70.273.333,00

Tipo de cuenta

CUENTA DE AHORROS

.\Ais bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien
AUTCMOVIL COLOMBIA

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No| X

En la actualidad participo gomo miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad olnsmuc,én I

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

sociedades y/o asociaciones:

R 3E

£ 7

o P
R 3 e

5- 51 SYRE A e
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Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades economicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de Jas actividades:

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacidn procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compariero{a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo cényuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi cényuge o compafero o compafiera permanente son susceptibles de Sf No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripcién del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si Neo | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo gradc de
consanguinidad, sequndo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.
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Parentesco _ Pariente

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual;

Si No| X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo soclal u organizacidén con dnimo o sin dnimo de lucro
.nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No| X

Los fideicomisos y encargos fldUClaI'IOS de Ios cuales soy constltuyente 0 beneflmarlo en Colombla y en el exterior son:

Nombre del fidelcomiso o
encargo fiduciario

I' engo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversidn, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombla y en eI exterior son:

Tipo de inversxén

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Qltimo afio gravable son:
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Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

s potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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Cddigo:FOR-50-PRO-

. PROGESO: GESTION CONTRACTUAL | G¢-01
3‘%4{-‘;"1 Alcaldlade . Vdrsion:01

e FORMATO: TRATAMIENTO DE DATOS F¢1cha:23a’0112025
PERSONALES Y CARGUE EN
PLATAFORMA SECOP || P%gina:\1 de 1

AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES Y CARGUE EN
PLATAFORMA SECCP Il

YO:PD)@ ed‘/p (JO V‘L@{*o identificada con cédula de ciudadania No. Mé‘lé

expedida en _] 3P ¢{ &, por medio del presente y de conformitiad con lo dispuesto en las normas
vigentes sobre proteccion de datos personales, en especial la Ley 1581 de 2012 y el Decrelo 1074 de
2015, autorizo libre, expresa e inequivocamente a la Alcaldia Munigipal de Ibagué, para que realice la
recoleccion Y tratamiento de mis datos personales que suministro de manera veraz y completa, de acuerdo
a la poltica de tatamients y protecdion de dalps personales del municipio
https:/iwww.ibaque.gov.cofportal/admin/archivos/publicacionesf2022/ 54890-D0OC-20220816160134.pdf |
todadvez que los datos seran utilizados para los diferentes aspectos rélacionados con la contratacion de la
Entidad.

igualmente, manifiesto que de conformidad con el articulo 56 del Cogigo de Procedimiento Administrativo
y de io Contencioso Administrativo - Ley 1437 de 2011 modificado por el articulo 10 de la Ley 2080 de
2021, autorizo expresamente a Ia Aicaidia Municipal de ibagué a femitir notificaciones electronicas al
correo eiectronico registrado por ei suscrito en la piataforma SECOP|ii.

Asimismo, declaro bajo la gravedad de juramento ia autenticidad della documentacion personal allegada
dentro de! tramite de contratacion y autotizo a la oficina de contratacign de la Aicaldia Municipai de ibague
a realizar el cargue sin confidencialidad en ia plataforma SECOP i.

De igual manera manifiesto que la presente autorizacion me fue soligitada y puesta de presente antes de
entregar mis datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez ieida en su totalidad.

Firma: mw
Nombrefj% e edundo puko
\dentificacion: _{1] O D73 Gyl

Fecha: _AQ ~Er@ay- N (Fecha en que se puso de presente al titular la autorizacion y
entrego sus datos)

‘La versién vigente y controiada de este documento, solo podra ser consuitada a través de fa
plataforma Institucional establecida para el Sistema Integrado|de Gestidn; la copia o impresién
de este documento seri considerada como documento NO GONTROLADO'
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