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Soacha, 27 DE NOVIEMBRE DE 2025

CTO 0850 DE 2025 |
e | - /

CUENTA DE COBRO No. 04 *

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
NIT. 832.001.794-2

DEBEA

MONICA PATRICIA CASASBUENAS RUIZ@M '

Cédula No. 52.219.302 DE BOGOTA
| / | /
* La suma de: OCHO MILLONES DE PESOS M/Cte.. ’$8 OOO 000) Por conce t
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESI‘NALES COMO ENFERM
PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION
~ PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS
NORMAS . VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS
BASICOS DE ‘SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION
Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y
COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 - 2025
EXPEDIDA POR EL MINISTERIOD DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA
LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESA /PENALOZA periodo de 01 DE
NOVIE@/BRE DEL 2025 /—\L/'BO DE NOVIE E DEL 202{@« Segrun contrato No.
085072025 AN

Consignar a la cuenta dé ahorros Nro. 0550488442722770 DE BANCO
DAVIVIENDA. / ‘ -4

Anexo plamlla de pago de segurldad Social No 4631860075, fecha de pago 25 l{
NOVIEMBRE DEL 2025 '

1

MONICA PATRIpIA CASASBUENAS RUIZ /
~CC. 52.219.302'de BOGOTA
- Direccién: CL 65 B 2185 15
Teléfono Celular: 3114877569
CORREO: monicacasasbuenasta@gmail.com .






.INFORME DE ACTIVIDADES .
FECHA DE ELABORACION: 27 DE NOVIEMBRE DEL 2025

‘GBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION OF SERVICIOS PROFESIONALES GOMO ENFERMERA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRAY EXTRAMURAL BE ATENCION FRIMARIA
IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTH
MRISTENIODDE SALUD ¥ FABTECQION SOGIAL FARALAESE MUNICIPALIDE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA,

~ - s
2 . 1
NOMBRES Y APELLIDOS: . MoNicA RAFRICIA RUZ
NUMERQ CONYRATO: ‘es0 oz
- .
VIGENCIA DEL CONTRATO: 21 DEAGOSTO 2025 AL 28 OF FEBRERO 2028
FECHA DE EJECUGION: 01 DE NOVIEMBRE DEL WEE'AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2025
VALORINICIAL DEL_CONTRATO: ) L $56.000.000
VALOR A COBRAR PERIODO: € 58000000

EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO OE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA
IVAY COMUNITARIA DE'CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 - 2025 EXPEDIDA POR EL

- e e : S ‘ .
e o 'Acnww‘(:&)mmmw‘ L 4 o S dnbbh e
Participar en'1a induccion y capmxamnes de Equipos Basicos de Saiud acorde con os Panm«pe enlainduccion y cawaclxaclonasde Equipos Basicos de Salud acorde POF Acta de induccion, listado de asistencia y fotos. Evidencia cargada en
del Ministerio da- ¥ Social para la 1 d# las actividades. ¥ ion Social paca fa ejecucion carpela de Drive y NAS
1 . " ﬂu las actividades. i T s J ‘812hurSTJEHIXCSSae
Realizar fa entrega de 0isposilivos madicos, malerialos 6 insumos para levar a cabo los. | Raunid do biomedicos a & B BS. EJECUTADO POF Acta do anirega da biomédicos y computador. Evidencia cargada on
aclividades & el micro leritorio, asignado! Reunion para enirega-de computadores y nuevos incamientos. NAS hitps:
2 ' - MSnEKOMWONTwx2yDwohes
Coordinar con et equipo asignado y elaborar el plan de Irabajo y cronograma para el Sa realizé ¢l cronpgrama de glan de trabajo dei mes, k EJECUTADO POF Cmmgvama plan de lmbam Evidencia cargada en carpeta de Drive y |
3 |despliegue de tos equipoz en f larritorio. B NAS h
i MoZ5w_eTdNQNRid490
Planeacion da 12 operacion por mes de sjecucion definida. Se roalizaron los individuales y EJECUTADO PDF cronogramas (ndidual, general) Evideacia cargada en carpeta ds Orve
visible la planeacién d2i mes, cada uno de los mismbros det equipo, al. lguzl que ¥ NAS
4 la ejecucion genaral. h i gt 30fg5tY_KONTS
3 Xo 5
Realizar maped y carlogralia social de los ferrtonos ¥ G prmer conlaolo con fas| R 7 termit ignado Vizacio EJECUTADO POF Carta de aperiura, acla de recorrido y aporura, lormato da cartogralia,
de cada micro ignado para el drea rural y urbano del Municipi Oonde K 105 de mapeo, cartografia y p Evidencia cargada en carpeta de Drive y NAS
8 |soacha. generales. . B i KoAZi3bER
" .| e §
idaniificar personas o afiiadas al Sistema do salud y gestionar ef ramile de afacion. Sa idontficaron parsonas no afiiadas, fas cuales fusion drecsionadas hacialas | EJECUTADO PDF Carla de aséguramiento. Evidencia cargada en carpala do Drive'y NAS
: . promotoras para su respectivo Iramifa de aseguramiionto i 2
8 - o n
Liderar y formuar el plan int ] dividual, laemiliar y Se realizaron planes de cuidado, identificando y articulando con fas instituciones | EJECUTADO POF Planes de cuidado . listados'y aclas de usuarios alendidos. Evidencia
basa en los cesultados de la cirnclmxcnan iontiicando y ancufand as difsronies do salud y de diferenles sectores del municiio. cargada en campeta de Drive y NAS
7 . |intervenciones a desarrollar sn sl sector satud y los diferentes sectores, 3 Wps Hideiy i i Py
7 > 1F2erGyEqBwNVg
Gestionar Ia presiacion de los servicios da salud (promogion de 1a salud, sducacion, Se realizaron i parte e EJECUTADO PDF Formatos de canaiizacion. Evidncia cargada en carpeta de Diive y NAS
prevercion do o enfomedad, rtamianio. réhabitacion y sudados palilivos). do acuorda - g
g [eontas reali - FE 5
i ! en prestador oy fici N -
Inducir 2 (a demanda de servicios de i0s eveatos con : ioridade salud li por pate da i de enfermeria EJECUTADO PDF Fonaatos da canalizacion en el drive. Evidencia cargada en carpeta de
piiblica y aquellas que ozasionan gran impacto en-salud. Drivey NAS
s . - A it Fwl_s | i _Mp-398u-
- oz i e X
Gestionar el traslado 3 instiluciones de salud de personas que requieren femision wigente a | Se (salizaron remisiones o lraslados a insiituciones do salud. EJECUTADO POF cedificacion de Iraslados. Evidencia caragada en la carpeta de Ive
paitir de lo identificado en fa alencion en salud. , Nagh vl 5 imS8PT_Mp-
10 {898y~ <
Brindar educacién para la saiud e informacion crienlada a fa promocion de la salud, Se bt &n satud 6 infc 00 alos de alas EJECUTADO PDF Planes de cuidado, actas y lislas de usuarics Evidencia cargada en
prevencién de 1a enfermedad, idéntificacion de signos de alarma y adopeién de practicas de - |canafizaciones carpeta de Drive y NAS
1. Jevidado de si mismo, da fos demas y de su entorno en los micro tetritorios asignados, j2bLpofmW 1
3
3 informar a las familias sobre ol i icios de salud y 08 ol iores do Se informo a cada familia visilada sobre el pontafolio de servicios da salud y ds | EJECUTADO POF Planes de. cmdaﬂn actas y fistas de usuarios, Evidencia cargada en
acuerdo con sus necesidades. v otros sectores leniendo en cuenla las necesidades enconlradas carpeta de Orive y NA
12 % g 17 ‘)eLMloRSWSLﬂDJquBhO?QvJ:
3 . . e
i 50g Sectvoa los de salud y semicios brindados, Se realizaron accesoa | i salid de | EJECUTAGO POF Ori _Evidencia cargada cive y NAS
3 - fos usuarios intervenidos i i 1yOF 737 211d8PO04KE, m X pEmadi
r
Realizar (amizojé 0 pruebas rpidas de acuerdo 1 dades y enta |Noso tamizajos para pruebas rapidas 46 VIH EJECUTADO POF certification e no realizacion 0s pruebas rapidas. Evidencia cargada en
poblacion de los micro lerrlorios asignados. / 1a carpeta de Drive y NAS
14 ’ = ive googh 1pUq_Ccadyy; JE:
- maF Y
Coordinar los espacios de parficipacioa secial y popular por Gada una de las veredas- bawios | S» (ealizaron jornadas de salud en el microlerntorio asignado por ebs 005 EJECUTADO POF Acta de enirega y registro lotografico. Evidencia :argada 0 a carpela de
y micro territorios abordados por.ef equipo. Drive y NA
15 . 1l o JKZ X«
D ?
Realizar aly individuaies de lor dentro del plan'de cuidado | Se reatizan consullas extramurales. EJECUTADO s PDF Acta de entreqa Ewvidencia care en la carpeta
acorde a lo definido en la Resolucion 3280 del 2018, de acuerdo al curso dﬁ vida'de manera %
18 inlramucal y extramural. . = i wa H DO_37TWIRJS
- £9
Cansordar, anahzavva(esenlav resuitados en un informe mensual dol trabajo realizado pac - | Se reaiiz informe mansual del (rabajo realizado por &1 6quipo basico on 5ai0d | EJEGUTADO POF Informe y drive oe indicadores del perfil da la auxliares, Evidencia
el equipo bisico en salud a $u cargs. N cargada en carpela de Drive y NAS p
4 . i i i o -
. mivgomEVn
Digitalizar 1os insirumentos que sean diligenciades de forma manual n fa que | Se digitaii Tas ‘de.cada auxitiar, y los planes de cuidado, EJECUTADO POF Pantallazos dei drive con sopories. Evidencia cargaﬂll en carpeta de Drive
defina el Ministerio de Salud y Proieceion Sociat para lat fin. y NAS hitpsidrive.google.comidriverfolders/t mOffMiylL 2¢
18 W YWsKAMIZL BKaMO-B424
Et i lizara avanzagas para | Se realizaron actas y lislado de asislenci EJECUTADO POF Aclas y listados Evidencia, cargada an carpela de Orive y NAS
19 garantizar ta prec:smny mcn(ud de ias datos. aponzdos en el informe de. ar;hvldides 1YCAAHD: YiR|
El abofu:qe de los micro temilorios debe ser de manera articuiada enire fos EBS para mgnr Sa realizaron aclas y listado de zsxs!er\cﬁs en donde se evidencia s manesa EJECUTADO PDF Actas y listados Evidencia cargada en carpeta do Drive y N:\S
Tg0 |laslectividad requerida, no se-permite e} abordaje de fas familias, individuos yio 7 que se aborden de manera individual o 0 I i i ¢
manera individual o fuera da'los barridos que se realicen. fuera de los bauum realizados . wy
Asislir y parficipar activamente en btigadas, jomadas de salud y dema tividade 'Se reali idas de salud en el b: por abs 006 et dia EJECUTADO. PDF Acla de enifega y regisiro folografico. Evidancia cargada en la carpeta de
programadas, 2910912025 : = Drvey N
21 . i g _ukwOcTaSxHL:
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El contratista debera cl\lregar de'manera oportina segul' fas fechas estipuladas por la Sa realizaron cronogramas de actividades individuales, generales y do planeacion | EJECUTADO POF Cronograma plan de trabajo, cronograma general e individual, Evidencia
progra oductos realizados en campo, | para el mes. K cargada e la carpeta de Drive y NAS
22 {bases dadatosy rclroehmemnclon de casos yio a la persona encargada de consolidar la
y | plan de cuidado familiar y a su cespeciiva R = a-
= i " .
Clausula verde participar da las actividades de geslion ambiental y poner en practica el o s ha realizado 2sta actividad aun EJECUTADO MNIA_Evidencia en la carpeta de Orive y NAS.
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Ef conlralisia debera cumplir lodas y cada una de las actividades asignadas durante el Se realiza el informe de supevision para ser abatado por la Supervisora del EJECUTADO POF Informe de actividades. Evidencia en la carpeta de Doy NAS
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24 | correspondients y justificard el pago de los honorarios pactados en sl presents acuerdo de. = cXnmlgTSWSKINVGONZGY B
voluntades. ¥
Hacer uso det iransporte suministrado por ia ESE Municipal Julio Cesar Pedatoza de acuerdo| Se realizo uso del transporte por parte de las promoloras del micro terriiorio EJECUTADO PDF registro (olografico, Evidencia en la carpeta de Drive y NAS
25 |aleronograma para cada una de tas rutas establecides para cada micro lerritorio, * B + | hhpszidrive.google.com/driveifaiders/ 1 DgIEWY 73QU4LASLVETK(_w ZeNizaB]
Tas demas Aclvidades que 16 sean asignadas duracts 6 mos y asien awrdes conla Sevestan realizando las aclividades que sean asignadas y que no estan sscritas | EJECUTADO PDF Acta de entrega y registro. lo!ogtﬁ*ze ia en ta coppeta de Drivey
naturaleza del objelo contraciual. en el contrato NAS hilps:i/deiy ik
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MONICA PATRICIA CASARSBUENAS RUIZ
CC. 52219302
PERFlL‘ ENFERMERA PROFESIONAL
NO: 311 4877562, N
EMAIL i il.com

MMY RGAS | TADO
fole] ORA EQUIPOS ElASlCOS(II)E SALUD

JéLITH PAGLA RARBOSA CASTILLO
COORDINADORA EQUIPS BASICOS DE SALUD
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Julio César
- Pefialoza

LA SUSCRITAS CCORDINADORAS' DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD
: DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA ' ' '
JULIO CESAR PENALOZA ’

CERTIFICA QUE:

e / _
El (la) sefior (a) MONICA PATRICIA CASASBUENAS RUIZ, identificado (a) con Cédula
de Ciudadania No. 52.219.302 ejecuto las actividades solicitadas a de?r’énda del periodo
de la certificacion del contrato de prestacion de ‘servicios No. 0850-2025, cuyy’objeto

~contractual es PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA
PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN
SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES,
MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL
CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD,

- ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA
RESOLUCION 1010 - 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIOD DE SALUD Y

PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL' DE ‘SOACHA JULIO CESAR
PENALOZ_A. SR _ | // R /

.Que el valor de pago corresponde al perfil de EDH’-‘/ERMERIA la sumzige $8.000.000; para
el periodo DEL 01 DE NOVIEMBRE DEL 2025 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2025, periodo
durante el cual ejecut6 el objeto contractual pactado y las obligaciones del mismo de

~ acuerdo con las evidencias presentadas y los documentos que asi lo soportan los cuales

~ reposan en la NAS-INTRANET y el fisico en el archivo correspondiente.

» Soaché, noviembre 27 del 2025. /

COORDINADORA El POS BASICOS DE SALUD

] /-
¥

JULITH P .lv BARBOSA CASTILLO /
COORDINADORA BQUIPOS BASICOS DE SALUD

ELABORADO POR . ~ REVISADO POR ,  APROBADO POR

Subgerente Administrativo y Jefe.de la Oficina Asesora de Planeacién y Gestidn Interna ) - Gerente
Firenciero ! -
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wsate - E.S.E, MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
e PENALOZA

MACROPROCESQO: APOYO : ) : ‘| CODIGO: A-JURCON-F 005
: “ Formato:

PROCESO:GESTION JURIDICA | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL VERSION: 01

Lo ’ PERSONA NATURAL
ACTIVIDAD: CONTRATACION . . FECHA: 26/11/2021

~

- El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNlCIPAL DE ‘
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA :

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) MONICA’"PATR!(/‘!A CASASBUENAS RUIZ, identificado con
Cédula de Ciudadania N° 52.219.302; ejecutd la Prestacion de Servicio segun
contrato No. 0850-2025 las actividades realizadas en el periodo BPEL 01 DE -
NOVIEMBRE DEL 2025 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2025, durante el cual ejecuté
el objeto contractual pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo con el
informe del Contratlsta y los documentos que as; lo soportan.

Durante el perlodo de certificacion, el contratlsta eJecuto el 100% de Ias aotlvxdades
asignadas para la meta, por lo tanto, se sugiere el pago correspondiente al valor de
$8.000.000 (OCHO MlLLONES DE PES@S M/Cte.) f‘/

y’"

Soacha, 27 DE NOVIEMBRE 2025

CQI@UWQ 4 /
[VONNE MARCELA BELLO RODR!GU’E / }'
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANéACION ‘

1.

ELABORADO POR | ) REVISADO POR - ‘ APROBADO POR

" Subgerente Administrativo y K Referente die Calidad
Financiero

Gerente







} Julio César
Pefaloza

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

Formato: CODIGO: A-JURCON-F
. 002

PROCESO: GESTION JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION ~ zrsion o1

ACTIVIDAD: CONTRATACION

CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021

NATURAL

FECHA DE ELABORACION

NOVIEMBRE 12 DEL 2025 ¢

CONTRATO No. 0850-2025 i

CONTRATISTA MONICA PATRICIA CASASBUENAS RUIZ
-|REPRESENTANTE LEGAL NA
'IDENTIFICACION N/A

REPRESENTANTE LEGAL v

IDENTIFICACION 52.219.302 -

|OBJETO CONTRACTUAL

"~

. . /
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA

- |PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION

PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO
DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE
EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES
DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION
INDIVIDUAL, COLECTIVA Y. COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA
RESOLUCION 1010 - 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIOD DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA.

FECHA DE INICIO

21/08/2025 7

FECHA DE TERMINACION

28/02/2026 -

DURACION

EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP II, SIN QUE DICHO PLAZO

- |PUEDA EXCEDER EL 28 DE FEBRERO DE 2026

PRORROGA;

N/A

VALOR DEL CONTRATO
INICIAL

$56.000.000

VALOR ADICION

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

$56.000.000 7 7

PERIODO FACTURADO -

DEL G1 DE NO\/!EMBRE DEL 2025 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2025

VALOR A GIRAR _

$8.000.000 ,f“

LUGAR DE EJECUCION
CONTRACTUAL -

SOACHA 3

ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista ejecuta las  obligaciones contractuales especificas
relacionadas en el informe de actividades que presenta con su:cuenta de

cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dispuesto para tal fin. '

'ELABORADO POR

REVISADO POR APROBADO PCR

Subgerente Administrativo y
Financiero

Referente de Calidad a Gerente







3 Julio César
Pefialoza

. E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
- CESAR PENALOZA

' MACROPROCESO: APOYO

CODIGO: A-JURCON-F

PROCESO: GESTION JURIDICA

Formato: T
INFORME DE SUPERVISION ; VERSION: 01

ACTIVIDAD: CONTRATACION

CONTRACTUAL PERSONA  [FECHA: 26/11/2021

P

 |OBSERVACION

NATURAL
: 7

El contratis#é/ allega planilla de sg@uridad social N° 4631860075 pagada el
25/11/2025, cuenta de cobro No.4-2025 e informe de actividades. Teniendo en
cuenta que el contratista ejecug{a“{ 1 05"% de las actividades correspondientes a la|
meta de mes de NOVIEMBRE -2025. De acuerdo con la certificacidon de actividades
emitido por las Coordinadoras de Equipos Basicos en Salud Jeimmy Vargag'y Julith
Paola Barbosa Castillo, donde autorizan el pago de}a”guma correspondiente al valor]
a girar estipulado para el periodo certificado. El valor -autorizado por el mismo|
teniendo en cuenta el valor disponiblé en el contrato de la contratista.

2

INOMBRE Y CARGO DEL
SUPERVISOR '

IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ
JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION

£

e

IBC: §1.690.000]
S NO. DE PLANILLA: 4631860075
INFORMAGION PLANILLADE S38 7 OR BAGADD. PENSION: $264 400
‘ ’ VALOR PAGADO SALUD: - $198.800
VALOR PAGADO ARL: $38.000|
‘ 2 VALOR CONTRATADO $56.000.000] .~
RELACION DE PAGOS : RS
: VALOR PAGADO A LA FECHA $20.000.000) «~_~~
VALOR A GIRAR  $8.000.00pp
SALDO POR EJECUTAR ~$28.000.000|

FIRMA SUPERVISOR

~

ELABORADO POR

REVISADO POR  APROBADO POR

Subgerente Administrativo.y
Financiero

Referente de Calidad Gerente
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA

JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

HUMANO
ACTIVIDAD: TALENTO HUMANO

- EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION

27 DE NOVIEMBRE DEL 2025 7 L

'NOMBRE DEL EVALUADO

Vd
MONICA PATRICIA CASASBUENAS RUIZ

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

: PRESTAQF%N DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
'ENFERMERA PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y

EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD EN
EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS
NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION
DE EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE
LAS ACCIONES DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE
LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVAY
COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA
RESOLUCION 1010 - 2025 EXPEDIDA POR EL

| MINISTERIOD DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA

LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULlO CESAR
PENALOZA

| NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

IVONNE MARCELA BELLO RODRIGUEZ /

lLa puntuacmn de la evaluacién es de 1a 5

CRITERIOS DE EVALUACION

° Cada item tiene una puntuacion de 0.5 maximo
) ’ PARAMETROS DE EVALUACION
"~ ACTIVIDAD "
: .CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES
Tiempo de ejecucion labores:
1 Cumple los tiempos -en los que debe ejecutar sus actividades, segun
| corresponda a las agendas programadas, atencién a usuarios internos, |
externos, al publico en general s i 04 $
A Asiste a las reUniones y actividades convocadas.
2 Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas asignadas:
Entrega cuando le es solicitado los productos. 0
21 Entrega con calidad los productos derivados del cumplimiento de sus ’5
actividades contractuales ‘
3 Relaciones interpersonales: Es:buen compafiero y/o lider,  tiene la
5 oportunidad de hablar con él (o ella) ) y compartir. )
3.1 - No.genera conflictos dentro de la empresa O. 5
- 3.2 Comparte sus conocimientos con los demas
3.37 Se comunica adecuada y asertivamente con las demas personas (plde
favores y da “érdenes” de una manera correcta)
ELABORADO POR REVISADO POR . APROBADb POR

Referente de Talento Humano
- Referente Gestidn Documental

Referente de Calidad Gerente
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ACTIVIDAD: TALENTO HUMANO
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PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

t

3.4

Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad

Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente
y en aplicacion de. las normas, los procesos y procedimientos sus
actividades.

41

Se esmera por capacxtarse y ‘actualizarse en el cumphmrento de las
mismas.

o4 -

“Cumplimiento codigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta,
presentacion personal e higiene socializados en la Circular 005 de 13 de
febrero de 2025

&3

Seguimiento de los parametros establecidos respecto a la adopcion
de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales:
Usalos elementos de proteccién personal.

6.1

Hace buena disposicién de los residucs que genera

6.2

Desarrolla las actividades de acuerdo con los procedimientos de trabajo

63

Hace uso de los -elementos distintivos institucionales como chaqueta y
carné, cumpliendo los parametros establecidos

de la empresa.

Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la
plataforma estratégica institucional (Mision, visién y valores corporativos) |

7.1

Asume una posicién de pertenencia, respeta y ‘atiende con voluntad las
indicaciones y 6rdenes de sus supervisores, demuestra satisfaccion con su
trabajo

65

Atencion al cliente interno y externo: Reahza sus actividades sin
inconvenientes, mantemendo buena relacion con los usuarios internos 'y
- externos”

- 8.1

Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de estos
{ L

o~

Desempefio yy compromiso. con el sistema de gestiéon Integral. El
contratista aplica los procedimientos del Sistema de Gestion Integral
(Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambiental) -

- 9.1

Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y
evidencia su compromiso con la politica (s), objetivos de la empresa 'y
otros.

10

Cumplimiento de actividades y responsabllldades Cumple lo pactado
contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes. recordatorios

o>

de las actividades y deberes asignados en los tiempos requeridos.

TOTAL = Suma{oria de los par@'\metros evaluados

I

SOBRESALIENTE: 4.1a5.0
SATISFACTORIO: 3.0a4.0 .
NO SATISFACTORIO: 0a2.9

.% Evaluacion ejecucion contractual: puntajedetas5

ELABORADO POR

REVISADO POR

APROBADO POR

Referente de Talento Humano
Referente Gestién Documental

Referente de Calidad

Gerente
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EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

3\}&:0 LLiar Paialo “« L
: ) CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

: O ; P
R ARG an ARC EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PROCESO: GESTION DE TALENTO PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 1
HUMANO : :

ASPECTOS POR MEJORAR:
: ; Dc\teaacwz_ OE Mecen Hease | e Qi?»\/lﬁoé TS

ACCION A TOMAR
Oz®@=cc,¢ Oon Qo O el "fﬁW{ @.za e m‘t«:ﬁa\{r,

\%&m&wfi& : , (:EI@YW‘O /{396&0 IQ

MONICA PATRICIA CASASBUENASRUIZ ) [VONNE MARCELA BEL!.O/?bRIGUEZ

ELABORADO POR REVISADO POR ; APROBADO POF&Y

Gerente

Referente de Talento Humano i Referente de Calidad

Referente Gestién Documental
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

SOPORTE DE PAGO GENERAL ;

e B
wcﬁﬁﬁ w 13 Bancoomeva
# 4
HIAREE 9 ‘
£ W fi
e W m, W BEL APORTANTE BRI T T DATOS CENERALES BE LA VUARILR i R
i IMERO OE __umz:n_n%_oz 52219302 1| Nymero PLANILLA: 4631860075, TIPO DE PLANILLA: 3
TIPOIQEN 4 MONICA PATRICIA CASASBUENAS RUIZ » 2 ~ e HNDEPENDIENTES
g PERIODO COTIZACION OTROS ME: bro A 2025  PERIODO C SALUD:
w mﬂ w, m_u msm &m ; mv | :u>3>z_mz8 ) o eCGotA- sTRIO CamTaL || FERODO COT: 3 6 ARO 8 1000 COTIZACION SALUD: VS noembre ANO o202
¢ JLEFONO: 2802259 | £eopa PAGO (aasainmidd): 5131250 - NOME : =
IREGCION WE.—. f s Ty Dase apoRTANTE. (OEPENDIENTE || T© 0 asslimpy iy 202111y - NUMERQ AUTORDACION: 50ea0781
mwm m”_wmm n o ~. ‘FIVIDAD ECONOMICA: vidades reguladoras y fucilitadoras de Ja act
FORMA DE £ LTIVLY) ; S
JAPORTANTE - .
e I
TOTAL APORTES A PENSION A
oty 7 3 T 3 “ B i APORTES VOLUNTARIOS T FSP MORA TOTALES
e / ] a.COTRANIES coTizAg EMPLEADOR __ | COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENGIA COTIZACION FSP APORTES VORA VALOR PAGADG
- &ialoh._mm / 2 | $ 512.001 sd B s 5 sq sd
SUBTOTALES: - / & ; i _ 50 7
"TOTAL APORTES A SALUD
r_nmzn_>.§>ﬁmxz_c>0, SALDO A FAVOR MORA TOTALES
NUMERD - VALOR — VALOR ” s
AUTORIZACION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APOR' qmmlx_ MORA icnmm:nz o
- s - $d ! s s s e 1 S—
" 7 : $:400.0 $ i
_TOTAU APORTES A RIESGOS PROFESIONALES < 2
R ADMINISTRADORA I v comnzaies INCAPACIDAD IRP SALDG A FAVOR - LIGUIDACIGN I o TOTALES
i Ve NOMBRE | INUMERD EENﬁoz_ VALOR [PAGO A OTROS ammncm_ -__PUANILLA __COTIZACION I | HMGRA ESCUEN 3 VALOR PAGADD
_ﬂxﬂﬂ“ ARL SURA I 59 sq mﬁ s zwai s

EXCS

UBTOTALES bl!iq\\

A TOS DELCOTIZANTE

SALUD.

NOVEDADES
= :

SUBTIFO | SALARIG g m g1z _ % Z AD
BT1P0 | SALARIG [11P0 DE|BI 21 25| o | = lulwlaleled o [ o | = ('3 4 o la INDICADOR

s JoEnTEICA] OnzaNTe| BAsiCo [satariol 5131 P21 £ | & |SISRSIG 2 (217 |8 8 i S E g TARIFA
GION glElEE ESPECIAL
- IOiE $73.200, NO * Narmal

seaig02 pSRuZ - NTE :~>-D% :
CA ORI o
[t paesia! il ~
paes L1 -

COTIZACION|

VALOR| TOTAL
ADRES| APORTE

S 400,00 $U 540000014,

11~

wj Eer

ADMUY

PARAFISCALES -7
[ SENKTTICEF T'EBA. IMINEDL]

1BC TOTAL

TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL

PORTENPORTEAPORTENPORTE

[ T T

50! NCAMARGO

202511125 120 PM USUARI

[TOTAL PAGADO

$ 990.000

PAGINA 1 DE 1







#
TENDENCYA FINANCIERA
DE COLOMBIA h

: \)IGILADO superan

Direccién P 10.205.28.18

ARL|SUAS
4_7
Medellin, 26 de noviembre de 2025

CERTIFICADO DE AFILIACION — ARL SURA

La Administradora de Riesgos Laborales, SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A.NIT 890,903.790 - 5, certifica;

Que MONICA PATR!CIA CASASBUENAS RUIZ ldentn‘"cado(a) con C52219302 se encuentra aﬁllado(a) a Rxesgos
Laborales y esta en estado-activo. ,

Sidesea valldar que este certificado haya sido realmente emitido por ARL Suray la informacion aqui contemda sea real, visite www.
arisura.com.co / validar certificados e ingrese el siguiente cédigo tnico de generacién valido por un mes: 0522193022533003271

Direccion de Aseguramiento Seguros Obligatorios

7
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= SD/ PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
P COMPROBANTE DE PAGO

@ scotihank {87 COLPATRIA

: DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERQO DE IDENTIFICACION: 52219302

NOMBRE O RAZON SOCIAL: MONICA PATRICIA CASASBUENAS RUIZ
CIUDAD/MUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO: BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
DIRECCION: CLL 64 SUR N 85 - 15 - 3202888785 TELEFONO: 4802259
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA: 4624761991 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: septiembre PERIODO COTIZACION MES: septiembre

OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2025 SALUD: ANO: 2025

DIAS DE MORA: 4

FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/10/06 NUMERQ AUTORIZACION: 2726402633
NOVEDADES

ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP_COR | VSP VST | SLN [COM | IGE LMA VAC | AVP | VCT | IRP

LIQUIDACION GENERAL : T T ;
TOTALES

COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION Shm b e
ADMINISTRADORA .
NIT CcODIGO NOMBRE ... .
9003360047 |  26-14 25-14 COLPENSIONES . 1 $ 513.300
SUBTOTAL: 1 $ 513.300
SALUD
o , - ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8002514406 | EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 401.000
SUBTOTAL: 1 $ 401.000

RIESGOS PROFESIONALES ; b
ADMINISTRADORA !

NIT cODIGO NOMBRE ’
8309037905 14-11 14-11 - ARL SURA 1 $ 78.200
SUBTOTAL: 1 $78.200
VALOR SIN MORA: $ 990.000
VALOR MORA: $ 2.500
TOTAL PAGADO: |  $992.500

2025/12/04 12:57 PM USUARIO: SOl - CC1082777648 PAGINA 1 DE 1






Fecha: martes, 9 de diciembre de 2025
Sy e E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
Julio César

Penaloza 832.001.794 - 2
CUENTA POR PAGAR: 19842

Estado: Confirmado

Fecha de la CXP: 9/12/2025

Tercero: Cédula de extranjeria - 52219302 - MONICA PATRICIA CASASBUENAS RUIZ

Proveedor: 52219302 - MONICA PATRICIA CASASBUENAS RUIZ

Cuenta contable: 24010107 - HONORARIOS

Disponibilidad: 1072 Compromiso: 1510 Obligacién: 3941
Factura: DS0000013312 Fecha: 9/12/2025 Plazo:

Valor: $7,920,000

Valor en letras: SIETE MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

Observaciones: CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000013991)

Contrato 0850 de 2025, Pago prestacion de servicios profesionales como enfermera para realizar actividades intra y extra mural
Detalle compromiso: de atencién primaria en salud, de conformidad con la resolucién No. 1010 del 2025 expedida por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social.
EBS
Distalle comprobants: PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 1010 DE 2025, MSPS.
" PAGO: MES DE NOVIEMBRE DE 2025
CONTRATO DEL 2025 No. 850

CONCEPTOS
Cuenta contable | Base l Centro de costos |Naturaleza Valor /
032 73120203 - HONORARIOS Debito $8,000,000.00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $8,000,000.00 Credito $80,000.00
CUOTAS

N° Cuota Fecha de vencimiento Vaior
1 09/12/2025 $7,920,000.00

Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor
$0.00

ELABORO: JOSEWTO GOMEZ
Pagina 1/6

g L PGRPCxP Usuario: AD79208415
LICENCIADO A [ES.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZAJ NIT [832001794-2]



g Julio César

Penaloza

Estado:
Fecha:
CDP:

RP:
Tercero:
Documento:

Observaciones:

Fecha Actual : martes, 09 diciembre 2025

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832001794

OBLIGACION
3941

Confirmado

9/12/2025 8:00:40 AM

1072

1510

52219302 - MONICA PATRICIA CASASBUENAS RUIZ

00000000013991

EBS

PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 1010 DE 2025, MSPS.
PAGO: MES DE NOVIEMBRE DE 2025

CONTRATO DEL 2025 No. 850

RUBROS
Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito Total Final
RESOLUCION 1010 DE 2025|001 - RECURSOS _ [2.4 - GASTOS DE
[2:4.5/02.08.14 EBS MINISTERIO DE SALUD  [CORRIENTES IOPERACION $8,000,000.00 $0.00 $0.00  $8,000,000.00

Nombre reporte | PSRPGObligacion

Total Obligacion : $8,000,000.00 $8,000,000.00

Pagina 2/6
Usuario: AD79208415

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA] NIT [832001794-2)
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MONICA PATRICIA CASASBUENAS RUIZ - Documento No.: 52219302

BN PAVAVIVIVEVIV]

SIETE MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

83200 1794 Fecha Actual : miércoles, 10 diciembre 2025

COMPROBANTE DE EGRESO
Nidmero : 000000000021410

Pagina 1/1

Consecutivo : 000000000021410 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso : 10/12/2025 12:04:19 p. m. Valor : $7.920.000,00
Beneficiario 52219302 CASASBUENAS RUIZ MONICA PATRICIA

Detalle : Egreso Generado por la Dispersion 00000001228 Numero Nota: 00000001228

Valor en Letras SIETE MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE

Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar : 12/10/2025 Impuesto X Mil : $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO ,
CONCEPTO TERCERO CUENTA DEBITO CREDITO
BANCO DAVIVIENDA CTA
2300367410 - RES. 1010-2025 MIN 52219302 11100634 $ 0,00 $7.920.000,00
EBS
COMODIN 52219302 24010107 $7.920.000,00 $ 0,00
Egreso Generado por la Dispersion 00000001228
FACTURAS AFECTADAS
Factura Valor Factura Valor Factura Valor
DS0000013312 $ 7.920.000,00
ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
RESOLUCION 1010
DE 2025 EBS 001 - RECURSOS
3803 20251210 2.4.5.02.09.11 MINISTERIO DE CORRIENTES $8.000.000,00
SALUD
PREPARADO REVISADO APROBADO CONTABILIZADO FIRMA'Y SELLO DEL
BENEFICIARIO

Nombre reporte : TSRPComprobantefgresnd

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO







Comprobante de la transaccién : ‘D/\\/lVlG:ND/\ "

Pago a proveedores exitoso

Numero de aprobacion: 53,

Fechay hora de [a transaccion: 9 de diciembre

IRV s
v (A4 0,
]

Valor

$7,920,000.00

Bance Davivienda S A,

Origen

Empresa social del estado e.s.e municipal de soacha julio cesar peiialoza
Nit: 8320017942

Banco davivienda

Cuenta de ahorro | 550002300367410

Destino

Monica casasbuenas
Cédula de ciudadania: 52219302
Davivienda

Cuenta de ahorro | 488442722770

Tenga presente que las transacciones realizadas 2 otros bancos s

abonaran en la cuenta destino conforme z los ciclos
procesamiento establecidos.






