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Contratista: LOGISTICAY COMUNICACIONES LR S.A.S

Numero del Contrato: 039-2025 | Clase del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS

Informe de Actividades N°: 009 P.eriodo informe: Del: 01 de diciembre de 2025 Al: 19 de

diciembre de 2025

Fecha de presentacion del informe: La Virginia-Risaralda, diciembre 19 de 2025

Objeto: “PRESTAR EL SERVICIO DE APOYO LOGISTICO EN LAS ACTIVIDADES

PROGRAMADAS DENTRO DEL PLAN DE ACCION DE BIENESTAR SOCIAL DE LA

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE LA VIRGINIA.”

Plazo: meses: (11) dias Valor Total del Contrato: CUARENTA Y CINCO MILLONES

0) CUATROCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS
PESOS MCTE ($45.478.770)

Fecha de Inicio: Dia: 25 mes: 02 afio: 2025 Fecha de Terminacion: Dia: 19 Mes: 12 Afo:

2025
Adicién 1: NO Prérroga 1: NO
Adicién 2: NO Prérroga 2: NO
Adicién 3: NO Prérroga 3: NO

Nueva Fecha de terminacion: NO
Nuevo valor contratado: NO
Supervisor y/o interventor encargado: JHOAN RICARDO TORRES RIOS

Cargo Supervisor y/o interventor: SUBGERENTE COMERCIAL Y ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DE ACUERDO A LOS ALCANCES
EVIDENCIA (Fotos, planillas, etc.)
1. Cumpleafios Empresa de Servicios Publicos de La Virginia

En el marco de las acciones de bienestar laboral y fortalecimiento del clima organizacional, se
llevé a cabo la celebracion del cumpleanos de la Empresa de Servicios Publicos de La Virginia,
mediante la realizacidon de una cena de gala dirigida a los funcionarios de la entidad. La
actividad se desarrollé en el restaurante Kijani, espacio que permitié generar un ambiente de
integracion, reconocimiento y agradecimiento por el compromiso y la labor desempenada por
cada funcionario. Durante la jornada, se brindo a los asistentes una cena compuesta por lasana
y bebida, acompafiada de un brindis institucional, como simbolo de unién y sentido de
pertenencia. Adicionalmente, se realiz6 el compartir de torta decorada con velas, y se entregé a
cada funcionario un pin dorado conmemorativo como recuerdo de la celebracion. Como parte
central del evento, se efectud un acto de reconocimiento a los empleados destacados,
resaltando su desempefio, dedicacién y aporte al cumplimiento de los objetivos institucionales.

iCOMPROMETIDOS CON LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTROS USUARIOS!

Vigilado Superintendencia De Servicios Publicos Domiciliarios
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2. Cumpleafios mes de Diciembre Actividades y Avances

Se realizo la celebraciéon de los cumpleafios de los funcionarios correspondientes al mes de
diciembre de la Empresa de Servicios Publicos de La Virginia. La actividad se llevé a cabo en la
sala de juntas de la entidad, espacio dispuesto para propiciar un ambiente de integracion y
cercania entre los funcionarios. Durante la jornada, se ofrecio a los asistentes un compartir
compuesto por natilla y bufiuelos, acompafiado de una picada personal de chicharrén y arepa
para cada funcionario, en el marco de una celebracion acorde a la temporada. El espacio conté
con decoracién en bombas, contribuyendo a un ambiente festivo y de reconocimiento. Como
parte del acto conmemorativo, se hizo entrega de un bono de regalo para una limpieza dental a
cada cumpleafiero del mes, como muestra de aprecio institucional y promocién del bienestar
personal.
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OBSERVACIONES
No hay observaciones.

Contratista yfo Jg¢presentante legal

LUISA FERNANDA RODAS MARTINEZ
CC. #1.088.312.262
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