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ACTA DE FORMACION AL TALENTO HUMANO

DIRIGIDO AL TALENTO HUMANO

RESPONSABLES: LIESEL LEAL SIERRA

FECHA: 28/11/2025

TEMA: RECOMENDACIONES PARA
REALIZAR EL SEGUIMIENTO AL
DESARROLLO

INTENCION: Brindar recomendaciones
orientadas a fortalecer y garantizar Ila
continuidad del seguimiento al desarrollo
integral de los nifios y nifhas, promoviendo
experiencias pedagoégicas, que favorezcan
su bienestar, crecimiento y aprendizaje

oportuno.

PUNTOS DE REFLEXION

1. Seguimiento al desarrollo y sus aspectos mas relevantes
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DESARROLLO DE LA EXPERIENCIA

En la biblioteca Juan José Nieto se llevo a cabo la formacién al talento humano con el propdsito
de brindar recomendaciones sobre la realizacion del seguimiento al desarrollo de los nifios y nifias
enlos H.C.B

Durante el encuentro se se socializaron los aspectos mas relevantes para garantizar un adecuado

seguimiento al desarrollo infantil. Entre los temas abordados se destacaron:

O Importancia de la observacion diaria en los diferentes momentos pedagdgicos.
[l Registro oportuno de los logros, avances y alertas en los instrumentos de seguimiento.

[1 Comunicacién constante con las familias para mantenerlas informadas sobre el proceso de
sus hijos e hijas.

[ ldentificacion temprana de senales de alerta y ruta de actuacién en caso de requerir apoyo
especializado.

[0 Implementacion de estrategias pedagdgicas que favorezcan el desarrollo motor, cognitivo,
socioemocional y del lenguaje

Las recomendaciones principales dadas a las participantes fueron:

1. Realizar seguimiento continuo y sistematico al desarrollo, utilizando los formatos
establecidos por el programa.

2. Registrar de manera clara y precisa las observaciones y avances de cada nifio y nifia.

3. Fortalecer el trabajo articulado con las familias, promoviendo practicas que acompanen el
desarrollo desde el hogar.

4. Reportar cualquier sefial de alerta a la profesional de apoyo o equipo interdisciplinario

para su analisis.

Planear actividades retadoras y pertinentes que estimulen cada area del desarrollo.
Mantener la confidencialidad y el respeto frente a la informacion de cada nifo y nifia.

o o

OBSEVACIONES GENERALES
Las madres comunitarias se mostraron muy participativas, aportando ideas, conceptos y

experiencias
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COMPROMISOS
Las participantes manifestaron su compromiso de aplicar las recomendaciones en sus espacios
pedagdgicos, actualizar los instrumentos y comunicar oportunamente cualquier situacion relevante

sobre el desarrollo infantil.

EVIDENCIAS
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Listado de asistencia

Mes: Noviembre

Tema: recomendaciones para realizar seguimiento al desarrollo a los nifios y
nifas
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Nombres y apellidos

N° de identificacion
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