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FAMILIAR A
ACTA DE SOCIALIZACION DE LOS SERVICIOS
RESPONSABLES: FECHA: 26 -11- 2025

EQUIPO INTERDISCIPLINARIO (INTEGRALIDAD)
COMPONENTE:

Psicosocial

Pedagodgico

Salud y nutricion

HORA INICIO: 08:00 am.
HORA FINAL: 12:00 p.m.

DESARROLLO DE LA EXPERIENCIA

Informacion general del encuentro
Tema: Segunda Socializacion de los servicios para la primera infancia en el territorio

Objetivo:
Brindar informacion clara y actualizada sobre los servicios de atencién a la primera infancia,
fortalecer la participacion comunitaria y promover el ejercicio del control social como parte

fundamental del seguimiento a la gestion publica y comunitaria.
1. Orden del dia

Bienvenida

Oracion o reflexion

Presentacion general de la modalidad y los servicios

Informe anual de logros y avances

Dialogo participativo - preguntas y aportes

Cierre
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Anexos
2. Desarrollo del encuentro (AMPLIADO)
2.1 Apertura del evento

Se dio inicio a la jornada con un saludo del equipo interdisciplinario, agradeciendo la presencia
de acudientes, lideres comunitarios y miembros del comité de control social. Se resaltd la
importancia de estos espacios como escenarios de didlogo, transparencia y corresponsabilidad
en la atencion de los nifios y nifias del territorio. Se compartié una breve reflexion sobre el
sentido comunitario y la importancia de proteger, acompanar y cuidar la primera infancia como

una tarea de todos los actores del entorno.
3. Presentacion de informacion del programa
En esta seccion se profundizo en:

a. Informacion administrativa

€ Caracteristicas del contrato vigente.
€ Valor, inversion y justificacion del presupuesto asignado.

€ Lineamientos de ejecucion establecidos por la entidad administradora del servicio.
b. Cobertura y alcance

€ Numero de hogares infantiles acompafados, distribucion por sectores y/o barrios.
€ Numero de nifios y nifias beneficiados durante el afio.

€ Capacidad instalada y ampliaciones o restricciones del servicio.
c. Componentes de atencion
Se explico detalladamente como funcionan los diferentes componentes de la modalidad:

€ Pedagogico: actividades, planeaciones, enfoque, fortalecimiento del juego y proceso
educativo.

€ Salud y Nutricion: manejo de minutas, control de calidad, registros de salud y seguimiento
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nutricional. articulacion con EPS, jornadas, valoraciones, controles de Jci'.ec.i'rhi'ento y
desarrollo.

Psicosocial: acompanamiento a familias, orientaciones, seguimiento de casos vy
fortalecimiento de los vinculos afectivos.

Administrativo y de gestion: coordinacion, talento humano, lineamientos y

responsabilidades.

d. Control Social

*

Se abrid un espacio para recordar la importancia del comité de control social, sus funciones,
el acceso a la informacion y el derecho que tienen las familias de participar activamente en
la Supervision del servicio.

Se explico:

Como presentar inquietudes.
Qué temas son sujetos de vigilancia.

Qué acciones se pueden promover para mejorar el servicio.

4. Evidencias de logros del aho

v
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Se compartieron fotografias, registros y ejemplos de actividades realizadas con los nifios y
ninas, entre ellas:

actividades pedagogicas.

Actividades de salud y nutricion.

Procesos de fortalecimiento familiar.

Jornadas comunitarias y participacion de cuidadores.

Se destaco el compromiso del talento humano y la participacion activa de muchas familias

que han acompanado las actividades.

5. Conversacion con comité de control social

Se desarrollo un espacio de didlogo donde:

v

Se presentaron los hallazgos identificados en las visitas a las unidades de servicio.
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Se escucharon las observaciones de los acudientes y representantes comunitarios.
Se revisaron temas como infraestructura, insumos, planeacion pedagdgica, procesos de
alimentacion y comunicacion entre familias y educadoras.

El intercambio fue constructivo y permitio fortalecer la participacion ciudadana.

6. Metodologia utilizada

La jornada se trabajo bajo una metodologia:

SRR NN

Participativa: todas las personas pudieron preguntar, aportar y proponer.
Incluyente: se uso lenguaje sencillo, evitando tecnicismos.
Vivencial: se utilizaron evidencias visuales para facilitar la comprension.

Comunitaria: se reforzo la corresponsabilidad y el papel de cada familia.

7. Participacion y acuerdos

Durante la actividad se destacaron varios acuerdos colectivos, tales como:

<

Continuar participando activamente en los espacios de Socializacion y control social.
Promover mayor asistencia de las familias a los talleres, reuniones y actividades
pedagdgicas.

Mejorar los canales de comunicacion entre educadoras, coordinaciones y acudientes.
Mantener un enfoque de transparencia y dialogo permanente respecto al servicio.

El talento humano también participd brindando opiniones, aclarando dudas y compartiendo

compromisos para fortalecer la atencion.

8. Conclusiones y compromisos

La jornada se desarrollo en un ambiente respetuoso, participativo y de aprendizaje mutuo.
Se logrd brindar mayor claridad a las familias sobre como funciona la modalidad, sus
recursos y alcances

Los asistentes comprendieron la importancia del control social como herramienta para
garantizar calidad, transparencia y mejoras en los servicios.

Se fortalecid la relacion entre comunidad, talento humano y equipo psicosocial, generando
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confianza y corresponsabilidad.

Se acordd continuar realizando espacios de Socializacion

informadas a todas las familias.

9. Anexos

Registro fotografico de la Il Socializacidn de los servicios.

Listado de asistencia

periodicos para mantener

FUNDACION DE LA COMUNIDAD UNIDA
GUZTAVO MARTINEZ CAFFYN
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LISTADO DE ASISTENCIA DE PADRES DE FAMILIA

SERVICIO HCB MODALIDAD,
TEMATICA: Il socializacion de los servicios
FECHA: 26 noviembre 2025
RESPONSABLE: _Equipo interdisciplinario
NOMBRES Y APELLIDOS | NOMBRE DEL DOCUMENTO FIRMA
ACUDIENTE et
T (L une Pedeze Coenlh [Yade Pt c\ofle. | loop nq1byt | oTos
2 Hian Navea Meentes [1aaved ™ T Moza00psa1
3 anna v A KL Mo03 b5y e
4 lralon dand ‘P{ru-r‘ln Caventn UST Y61 523 | Gamtd,.
5 =
S %%1:%(@5&@@ NY3329G, x
5  |KeSurDnid dale s wriad  folic Ty 43¢ (31 reind chfic _ﬁ’n
7
(1} s Bloape levrore |
8 O%9cad daniel Garcia Mars? S draetourr Cy [y d<X<¥ad £2.d r)
S I, oz wlo, ; A 23 Az (27 | D N2t
0 Jonan Andics prodco N Werlin Junened | |20 s us
1 Ipieac Andees Jimenez M |Naqra Heador | 1po1235169 nga M.
12 | feider A . Bamos Eored Alisor Gomez |{003925 D32 £
13 Nalecias cnmua‘folmmuﬁ: SAld4s7s e By [ e
Lo |\\ot-i’l\ Meza -L: jWZ&EQBﬂSlr__
5 | Avyesa fzexe Vads | S 236
16 cam 723 4143336129 7
kg ¢ wonoe | 0Maria Nawdega (1442338540 M.A.an &
18 ledsa Acaoae Masieae! Mada Mondaae 114333950 | p . A.mQ .
19 -
1 feate.? Qahengg.unﬁquo- gggg.?ohgdg:, L1030 23 & =
ZD faY
21
2
23
24




e FLNDACICH DE LA COMUNDAD UNIDA
»

FAMILIAR GLTTA MARTIEE CATFY




	Información general del encuentro
	1. Orden del día
	2. Desarrollo del encuentro (AMPLIADO)
	2.1 Apertura del evento
	3. Presentación de información del programa
	a. Información administrativa
	b. Cobertura y alcance
	c. Componentes de atención
	d. Control Social

	4. Evidencias de logros del año
	5. Conversación con comité de control social
	6. Metodología utilizada
	7. Participación y acuerdos

	8. Conclusiones y compromisos
	9. Anexos

