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CATADE LAVIVIENDA Al contestar cite este radicado

BOGOT/\ | POPULAR 202612000009133
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MEMORANDO

Bogot4, D.C. 11-01-2026

PARA: JUAN SEBASTIAN REYES LOPEZ
DIRECTOR JURIDICO

ASUNTO:SOLICITUD INICIO PROCESO DE CONTRATACION HELBERT HUGO MORALES
RINCON

Respetado Doctor,

Con la presente me permito solicitar el inicio del proceso de contratacion para HELBERT HUGO
MORALES RINCON, la documentaciéon asociada al proceso de contratacion se encuentra
contenida en los archivos anexos.

Cordialmente,

Juqmon JloroD.

ANGELICA ALONSO DUENAS
Director Técnico de Reasentamientos

angelica.alonso@cvp.gov.co
Fecha de radicacion: 11-01-2026

Adjunto: 3 CARPETAS UN EXCEL

Paginalde1l
Calle 54 No. 13-30
Cédigo Postal: 110231, Bogota D.C.
PBX: (60-1) 3494550 - (60-1) 3494520
FAX:(60-1) 310 5583
www.cajaviviendapopular.gov.co
soluciones@cvp.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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CAJA DE LA VIVIENDA

BOGOT. POPULAR

EL/LA SUSCRITO(A) SUBDIRECTOR(A) ADMINISTRATIVO(A) DE LA CAJA DE LA
VIVIENDA POPULAR

CERTIFICA:

Que, en atencion a la solicitud de la Direccién de Reasentamientos, de acuerdo con lo dispuesto
en el numeral 3 del articulo 32 de la ley 80 de 1993, el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la
ley 1150 de 2007, el articulo 1 del Decreto 2209 de 1998, compilado en el Decreto 1068 de 2015,
el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 y una vez revisada la planta de personal, asi
como los Manuales Especificos de Funciones y Competencias Laborales vigentes de la Caja de
la Vivienda Popular, se puede establecer que:

CX) Que no existe personal de planta en la entidad o que el personal de planta no es
suficiente
(O Que la entidad, no cuenta con el personal altamente calificado

Objeto Prestar servicios profesionales desde el componente social, apoyando el
seguimiento, verificacion, control, acompafamiento y demas actuaciones
requeridas dentro de las diferentes etapas de los programas de la Direccion
de Reasentamientos.

Niveles de

formacion Categoria Formacion Experiencia
académica y/o )

experiencia POSGRADO ESPECIALIZACION 60 MESES
Formacion o}

Nucleo  basico | EcoNOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y AFINES: Administracion, Contaduria Publica,
del Economia

conocimiento

Posgrado Especializacion Maestria N/A
X
Experiencia 60 MESES DE EXPERIENCIA PROFESIONAL

*Para efectos de equivalencia se tendran en cuentas las establecidas en la Resoluciéon por la cual se establecen los criterios para fijar
los honorarios de la vigencia.

Dada en Bogota D.C., a los 10 del mes de enero del afio 2026.

Cordialmente.

GILBERTO ACOSTA PARRA
Subdirector(a) Admnistrativo(a)

Reviso: Luis Napoleon Burgos Bernal -Profesional Universitario. 9
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HABITAT
Caja de la Vivienda Popular

A LA GESTION Vigente desde: 19/12/2025

En desarrollo de lo previsto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 modificado por
el articulo 87 de la Ley 1474 del 2011, articulo 8 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del
Decreto 1082 de 2015, se presenta a consideracion los estudios y documentos previos en los cuales se
analiza la conveniencia de realizar la contratacion respectiva, asi:

ASPECTOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Objeto:

Prestar servicios profesionales desde el componente social, apoyando el
seguimiento, verificacién, control, acompafiamiento y demas
actuaciones requeridas dentro de las diferentes etapas de los programas
de la Direccion de Reasentamientos.

Aplica objeto igual:

| Si | | No | X |

Valor a contratar:

El valor de este contrato para todos los efectos asciende a la suma de $
118.195.000,00 M/CTE, el cual incluye todos los impuestos y costos
directos e indirectos a los que haya lugar.

Plazo de ejecucion:

El plazo de ejecucion del contrato sera de once (11) Meses, contado a
partir del inicio del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

Lugar de ejecucion:

Bogota D.C.

Area solicitante:

Direccion de Reasentamientos

Supervisor:

La supervisiéon del contrato sera ejercida por la Directora Técnica de
Reasentamientos o por quien designe por escrito el ordenador del
gasto

La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable, y juridico al ejercicio del cumplimiento del objeto del
contrato y de las obligaciones a cargo del/a contratista.

El supervisor sera responsable de cumplir con lo previsto en el Manual
de Contrataciéon y de Supervision e Interventoria y demas normas que
regulan la materia.

Recursos:

La presente contratacién se encuentra soportada con recursos de:

| Inversion | X | Funcionamiento | |

CDP:

La presente contratacién se encuentra respaldada por el Certificado de
disponibilidad presupuestal expedido por la Subdireccion Financiera
anexo al presente documento.

1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA QUE SE PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION

1.1 NECESIDAD

La Caja de la Vivienda Popular es un Establecimiento Publico del Distrito Capital, adscrito a la
Secretaria Distrital de Habitat, dotado de personeria juridica, patrimonio propio e independiente y
autonomia administrativa, cuyo objeto es contribuir al desarrollo de la politica del Sector Habitat, a
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La Caja de la Vivienda Popular es un Establecimiento Publico del Distrito Capital, adscrito a la
Secretaria Distrital de Habitat, dotado de personeria juridica, patrimonio propio e independiente y
autonomia administrativa, cuyo objeto es contribuir al desarrollo de la politica del Sector Habitat, a
través del mejoramiento de barrios, reasentamiento de hogares, titulacion de predios y mejoramiento
de vivienda, mediante la participacion ciudadana, con el propdsito de elevar la calidad de vida de las
comunidades mas vulnerables y la construccion de una mejor ciudad integrada a la region.

Por su parte, el Consejo Directivo de la Caja de la Vivienda Popular expidio el Acuerdo 003 de 2008
“Por el cual se modifican los Estatutos de La Caja de la Vivienda Popular, Acuerdo 002 de 2001”
asignandole a la direccién de reasentamientos, la funcidon de reasentar las familias que se
encuentren en alto riesgo no mitigable en concordancia con la politica de habitat del Distrito.
Posteriormente el articulo 1° del Decreto Distrital 511 de 2010, establecié que “Corresponde a la
Caja de la Vivienda Popular la funcién de adquirir los inmuebles y/o sus mejoras, ubicados en zonas
de alto riesgo no mitigable y priorizados por el Fondo de Prevencion y Atencidn de Emergencias -
FOPAE., ubicados en los estratos 1y 2, cuando ello se requiera”.

En virtud de lo dispuesto en el Decreto 330 de 2020 y su reglamento Resolucion 2073 de 2021, el
Programa de Reasentamientos se realizara por una sola vez, a través de cualquiera de las acciones
establecidas en los articulos 156, 157 de la Ley 1753 de 2015, tales como: i) Relocalizaciéon
transitoria a través de la provision temporal de una solucién habitacional. ii) Reubicacion definitiva a
través de la asignacion del Valor Unico de Reconocimiento (VUR), cuando a este hubiere lugar o la
adquisicion de la propiedad, posesion o mejoras de los inmuebles destinados a vivienda ubicados
en estas zonas de alto riesgo y/o desastre, por via de permuta por la solucién habitacional ofrecida.
iil) Enajenacion voluntaria o expropiacion administrativa y/o judicial de los predios ubicados en zona
de alto riesgo o de desastre y adquisicion. iv) Asesoria y formulacion de un programa de vivienda
para su reubicacion mediante la adquisicion de la nueva alternativa o soluciéon habitacional. y v)
Acompafiamiento a las familias para que puedan acceder a la oferta publica preferente de servicios
sociales en el nuevo habitat y el desarrollo de programas de reactivacién econdmica.

Para el cumplimiento de este objetivo, el Programa de Reasentamiento de la Caja de Vivienda
Popular atiende dos lineas de accion a saber: 1) Gestion de reasentamiento de familias, y 2) Gestion
de saneamiento y adquisicion de predios, los cuales se desarrollan y ejecutan de acuerdo con las
cinco etapas del programa; a) ingreso, b) Evaluacién y aprobacion, c) seleccion, d) ejecucion y e)
cierre, en las que se realiza, entre otras actividades, la caracterizacion socioeconémica y familiar del
hogar, la evaluacién de las condiciones juridicas, técnicas, econémica y sociales tanto de las familias
asentadas como del o de los predios recomendados, los informes de pre factibilidad o factibilidad
interdisciplinarios de las acciones del Programa, los avaluos comerciales de los predios
recomendados con el fin de determinar la accion del Programa de Reasentamiento que sea
favorable a la familia, la ejecucion de las actividades sefialadas en los procedimientos, instructivos,
formatos y demas documentos adoptados por la Caja de la Vivienda Popular, en el marco del
Sistema de Gestion de Calidad, para cada una de las lineas de accion que conforman el proceso
del Programa de Reasentamientos, entre otros, por lo que se requiere de una gestion
multidisciplinaria en el ambito juridico, social, técnico, financiero y administrativo.

Por otro lado, y en marco del Plan Distrital de Desarrollo (PDD) 2024-2027, “Bogota Camina Segura”,
adoptado mediante Acuerdo 927 de 2024, la Caja de la Vivienda Popular, formulé seis (6) proyectos
de inversidbn que contribuyen de manera directa al cumplimiento del objetivo central, dichos
proyectos se enmarcan en los objetivos estratégicos del Plan Distrital de Desarrollo; el cual
contempla el Objetivo estratégico No. 4 - Bogota ordena su territorio y avanza en su accion climatica,
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a través de los proyectos de inversion: No. 8071 “Traslado de Hogares Localizados en Zonas de
Alto Riesgo no Mitigables de Bogota D.C”, No. 8013 “Contribucion en la formalizacion de vivienda
de barrios legalizados y mejora en la conformacion y apropiacion del espacio publico en Bogota D.C”
y No. 8040 “Titulacion de Predios e Iniciaciéon de Viviendas Nuevas Bogota D.C.”. Ahora bien,
especificamente la direccion técnica de reasentamiento es la responsable de la ejecuciéon del
proyecto de inversion No. 8071 denominado “Traslado de Hogares Localizados en Zonas de Alto
Riesgo no Mitigables de Bogota D.C”, toda vez que y de conformidad con lo establecido en el
Acuerdo No. 004 de 2008, expedido por el Consejo Directivo de la Caja de la Vivienda Popular, esta
direccidn técnica tiene dentro de sus funciones, entre otras, la de “(...) reasentar las familias que se
encuentren en Alto Riesgo No mitigable en concordancia con la politica de habitat del Distrito y la
priorizacion de beneficiarios establecida por la Direccion de Prevencion y Atencion de Emergencias
de la secretaria de Gobierno...” Es importante sefialar que con la ejecucion del proyecto de inversion
8071, a cargo de la direccion de reasentamientos, se aportara al logro de una de las metas del Plan
de Desarrollo "Bogota camina segura”, y de las siete metas del proyecto de inversion 8071. De
acuerdo con lo anterior, para la ejecucidon del proyecto de inversion 8071, la direccién de
reasentamientos requiere contar con un equipo de personas idéneas con la debida experiencia y
conocimiento que brinden asistencia y acompanamiento a las familias u hogares vinculadas al
Subprograma de Reasentamientos en los componentes social, juridico, técnico y financiero.

En virtud de lo anterior, para el cumplimiento del objeto de la entidad, de la direccidon de
reasentamientos y su correspondiente articulacion con los objetivos y metas del Plan de Desarrollo
Distrital 2024-2027, “Bogotd Camina Segura”, la Caja de la Vivienda Popular y en especial la
direccion de reasentamientos, requiere contar con un equipo de personas idéneas con la debida
experiencia y conocimiento que brinden asistencia y acompafamiento a las familias u hogares
vinculadas al Subprograma de Reasentamientos en los componentes social, juridico, técnico y
financiero, por lo cual se necesita la contratacion y prestacion de servicios de profesionales y de
apoyo a la gestion que permitan la ejecucion de: i) la meta plan, ii) las metas del proyecto No. 8071,
i) el Plan Operativo de Actividades y iv) los cronogramas de prioridades con sus respectivos planes
de trabajos a desarrollar en el afio 2025.

Dada la necesidad de cumplir los cometidos, metas y retos adjudicados a la direccion de
reasentamientos para la presente vigencia, es necesario realizar la contratacion de un Profesional
en economia, administracién, contaduria y afines, para que desde su experiencia preste servicios
profesionales desde el componente social, apoyando el seguimiento, verificacion, control,
acompanamiento y demas actuaciones requeridas dentro de las diferentes etapas de los programas
de la Direccion de Reasentamientos., encarga de apoyar la planeacion y ejecucion de estrategias
juridicas para la Direccion de Reasentamientos, enfocandose en apoyar la proyeccion y revision de
estudios de viabilidad, actos administrativos e instrumentos legales para el saneamiento predial. Su
labor incluye apoyar la depuracién técnica y juridica de los inmuebles mediante la revision de
informes y actas, asegurando que cada tramite necesario para el programa cuente con el respaldo
normativo y documental requerido para su correcta gestion institucional..

De igual forma, una vez verificado el histérico de contratacién efectuado por la Caja de Vivienda
Popular, muestra que en los ultimos afos se ha suplido la falta de personal de planta para el
desarrollo especifico de estas actividades, mediante la contratacion personas naturales que
ejecutaron obligaciones contractuales similares al del estudio previo que acompafna el presente
proceso de seleccién, y que han sido vinculados bajo la modalidad de contratacién directa a través
de contratos de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion.
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Aunado a lo anterior y mediante Certificacién expedida por la Subdireccién Administrativa, se deja
constancia que no existe personal de planta en la entidad, para desarrollar las actividades que
soporten, desarrollen y ejecuten los procesos técnicos y administrativos requeridos para la
materializacion del proyecto de inversion de Reasentamientos, a fin de lograr los propésitos y metas
establecidos, por lo cual se requiere adelantar el presente proceso de contratacion, con el fin de no
paralizar la prestacion de los servicios a cargo, y se siga impulsando el cumplimiento de metas,
objetivos e indicadores, asi como la consecucion de los propésitos del plan de desarrollo distrital y
las metas asociadas a la Caja de Vivienda popular.

Por tanto, se evidencia la oportunidad y conveniencia de garantizar el personal suficiente e idéneo
que, por un lado, de cumplimiento a las metas programadas a cargo de la Direccion de
Reasentamientos y de otro, ejecute las actividades necesarias para atender las prioridades
establecidas en los cronogramas establecidos, lo cual se lograra con la contratacion de personas
naturales que puedan prestar sus servicios técnicos y profesionales.

Se debe destacar ademas que las actividades a realizar no requieren permanencia ni cumplimiento
de horario, no implica subordinacion, y en consecuencia no tiene las caracteristicas propias de una
relacion laboral, ajustandose a las condiciones establecidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes y vigentes sobre la materia.

Asi las cosas, esta contratacion se realiza en los términos del articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082
de 2015, el cual establece que se podra contratar directamente la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, con personas naturales o juridicas, siempre que esta tenga la
capacidad e idoneidad para desarrollar el contrato.

Se hace constar que el objeto del presente estudio previo se encuentra incluido en el plan anual de
adquisiciones vigencia 2026.

2.CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS.

Clasificacion -
UNSPSC Segmento Familia Clase Producto
93141500 93000000 93140000 93141500 Desarrollo y servicios
sociales

3. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

1. Constituir y cargar a través de la plataforma transaccional SECOP Il la garantia requerida, en el
término de tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato. (cuando aplique)

2. Suscribir el Acta de Inicio del Contrato y las demas actas que se requieran en el desarrollo de la
ejecucion del contrato y hasta la liquidacion cuando asi se haya pactado, conjuntamente con el
supervisor designado.

3. Publicar en la plataforma del sistema electronico Secop Il la informacién requerida por el
supervisor.

4. Mantenerse al dia en el pago de los aportes mensuales al sistema de seguridad social, en Salud,
Pension y Riesgos laborales, para el caso de personas naturales.
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5. Defender en todas sus actuaciones los intereses de la CVP y obrar con lealtad y buena fe en
todas las etapas contractuales.

6. Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga acceso, maneje en
desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga caracter
de publica (documentos, bases de datos, sistemas de informacion, material fisico y digital). En
consecuencia, se obliga a no divulgar por ningun medio dicha informacion o documentos a terceros,
sin la previa autorizacion escrita de la CVP.

7. Abstenerse de revelar y divulgar la informacion clasificada, reservada, confidencial y/o con datos
personales sensibles, privados, que utilice la CVP en el ejercicio de sus obligaciones Contractuales.
8. Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza de quien actuando por fuera de la ley
pretenda obligarlo a hacer u omitir algun acto u ocultar hechos que afecten los intereses de la CVP.
9. Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato
y proponer alternativas de solucién a las mismas.

10. Conocer, cumplir y respetar los lineamientos, principios y objetivos sefalados en la Politica
Ambiental de la CVP, desarrollada a través de los planes, programas, proyectos y estrategias
definidas por el Sistema de Gestion Ambiental de la CVP.

11. Utilizar la imagen de la CVP de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Salvo
autorizacién expresa y escrita de las partes ningun contratista, podra utilizar el nombre, emblema o
sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole.

12. Colaborar con el suministro de informacion y respuesta a requerimientos efectuados por los
organismos de control del Estado colombiano en relacion con la ejecucion o desarrollo del contrato.
13. Responder de manera oportuna los requerimientos asignados a través de los Sistemas de
Informacion de ORFEO y Bogotda Te Escucha o cualquier otro sistema que tenga la Entidad,
garantizando la respuesta con el cumplimiento de todos sus atributos a las solicitudes recibidas en
la Entidad.

14. Suministrar al supervisor del contrato toda la informacion requerida para el ejercicio oportuno de
su gestion. A la finalizacion del contrato, el contratista debe realizar entrega al supervisor de la
totalidad de informacién y/o documentacion, las claves de acceso que le hayan sido entregadas con
ocasioén de la ejecucion del mismo. De igual forma entregar toda la informacién en medio fisico y/o
magnético, que haya sido producida en ejecucién del contrato.

15. Presentar oportunamente las facturas o documento equivalente, los soportes correspondientes
y demas documentos necesarios para el pago.

16. Prevenir el abuso y el acoso sexual, asi como promover su denuncia y de las demas violencias
basadas en género en el marco de la ejecucién del contrato y hacer un uso no sexista del lenguaje
escrito, visual y audiovisual.

17. Dar cumplimiento a las normas de bioseguridad y a los lineamientos ambientales establecidos
desde el Plan Institucional de Gestion Ambiental PIGA de la Entidad, con la finalidad de evitar
cualquier forma de contaminacion durante el desarrollo de las obligaciones contractuales que afecte
su salud y el medio ambiente.

18. Dar cumplimiento a la normatividad aplicable, asi como a los lineamientos normativos,
administrativos, financieros, de planeacion, u otros establecidos o adoptados por la CVP, incluyendo
lo relacionado con el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion y sus dimensiones, asi como los
planes y demas politicas, procesos y procedimientos, formatos, entre otros.

19. Informar en caso de presentarse durante la ejecucion del contrato alguna inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de interés, el contratista debera informar de manera inmediata al
supervisor del contrato, con el fin de adelantar el analisis de la informacion en aras de mitigar los
riesgos de continuar la ejecucion de contrato en las situaciones mencionadas.

20. Hacer uso adecuado, exclusivo y confidencial de la informacion, a la cual tenga acceso en virtud
del presente contrato.
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21.Todas aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual.

1.

4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Apoyar, organizar, estructurar y definir actividades de caracterizacion en campo para la

recoleccién de informacion de los beneficiarios de acuerdo con el procedimiento establecido por la
Entidad.

2. Apoyar la atencién, presencial, telefonica, virtual o en las jornadas de atencién establecidas, a
los ciudadanos interesados y cualquier otro, en la entidad y/o en campo, dentro de los turnos y
horarios establecidos por la Caja de la Vivienda Popular, esto de forma puntual y de conformidad a
la necesidad del servicio y a lo requerido por el supervisor del contrato.

3. Apoyar las respuestas a las peticiones, quejas, reclamos, solicitudes (PQRS), tutelas, contratos
y/o requerimientos de ciudadanos, interesados, clientes externos e internos o las realizadas por
entes de control u 6rganos judiciales, que le sean asignados dentro del proceso de
reasentamiento,

4. Apoyar la actualizacién periddica y mantener actualizadas las bases de datos, los sistemas de
Informacion del Programa de Reasentamientos y de Gestion documental y los expedientes fisicos
de acuerdo con los documentos generados y de conformidad con las actividades que le sean
asignadas.

5.

Apoyar las diferentes actividades de caracter administrativo y/u operativas que se requieran

para el correcto desarrollo del programa de reasentamiento, si hay lugar a ello.

6.

Realizar los tramites requeridos, desde el componente social, para la vinculacion y

continuidad de las familias en los diferentes programas a cargo de la direccion de
reasentamientos.

7. Asistir y acompafar las reuniones, mesas de trabajo, audiencias, jornadas, eventos, talleres y
demas actividades que se requieran en los diferentes espacios institucionales e interinstitucionales
en que intervenga la Direccion de Reasentamientos y en general la Caja de la Vivienda Popular.

8. Apoyar en la supervision a los contratos y/o convenios a cargo de la Direccion de
Reasentamientos, que le sean asignados.

A WN -

5. OBLIGACIONES DE LA CAJA DE VIVIENDA POPULAR

. Realizar los pagos correspondientes de conformidad a lo sefialado en el contrato.

. Suministrar la informacién necesaria y oportuna para el desarrollo del objeto del contrato.
. Responder oportunamente las solicitudes del CONTRATISTA.

. Realizar la afiliacion del contratista a la Aseguradora de Riesgos Laborales, segun lo

establecido en el articulo 2.2.4.2.2.5 Decreto 1072 de 2015 o las normas que lo modifiquen,
complementen o deroguen.

. Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna de las obligaciones del contrato.

6. EL ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El analisis realizado se determiné de conformidad con la Resolucion, por la cual se establecen los
valores de referencia de los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la
gestion.

a. FORMA DE PAGO
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El valor del presente contrato se pagara en pagos mensuales de 30 dias indistintamente del nimero
de dias calendario de cada mes de $ 10.745.000,00 M/CTE. asi:

1) Un primer pago proporcional al valor de los honorarios mensuales por los dias de prestacion
efectiva del servicio, desde la suscripcién del acta de inicio, hasta la finalizacion del mes
correspondiente, si aplica.

2) Pagos sucesivos mensuales.

3) Un dltimo pago proporcional al valor de los honorarios mensuales por los dias efectivos de
prestacion de servicio del ultimo mes de ejecucién, una vez expedido el paz y salvo, debidamente
diligenciado y aprobado por las areas correspondientes.

Estos pagos se realizaran dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la presentacion de la
factura o documento equivalente, previa entrega del informe mensual de actividades aprobado por
el supervisor y del comprobante de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,
debidamente verificado por el supervisor. Para efectos de ultimo pago El/La CONTRATISTA debera
presentar la planilla de pago de seguridad social del mes de finalizacion del contrato.

PARAGRAFO 1: EllLa CONTRATISTA, debera realizar los procedimientos en la Plataforma
SECORP Il, establecidos por la Entidad, para el envio de la factura o documento equivalente con sus
soportes (planilla, informe de actividades y los que requiera el supervisor).

PARAGRAFO 2: Si después de realizar el ltimo pago, por alguna causal quedan saldos pendientes
por liberar, se realizara el tramite para la liberacion de saldos sin que medie acta de liquidacion,
previa aprobacién del supervisor y del ordenador del gasto.

7. CRITERIO DE SELECCION

El criterio de seleccién aplicable para la presente contrataciéon se fundamenta en lo dispuesto en la
Resolucion vigente expedida por la Caja de Vivienda Popular, mediante la cual se adoptan los
lineamientos, parametros y rangos de honorarios para la vinculacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion.

Categoria Formacién Experiencia

POSGRADO ESPECIALIZACION 60 MESES

Teniendo en cuenta el objeto a contratar y las obligaciones a desarrollar en ejecucién del contrato,
se requiere que la persona a contratar cumpla con el siguiente perfil:
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Ntcleo basico ECQI\_IOMIA,, ADMINIS:I'RACI_ON, CON'I:ADURIA Y AFINES:
del Administraciéon, Contaduria Publica, Economia
conocimiento
Requisitos
de
ldoneidad \poggrado  |ESPECIALIZACION
Experiencia
60 MESES DE EXPERIENCIA PROFESIONAL
Equivalencia equivalencia por dos (2) afios de experiencia profesional y viceversa

Para tales efectos, se realizara la verificacion de la hoja de vida con los soportes registrados en la
plataforma SIDEAP que presente el/la candidato/a a considerar para la celebracién del contrato.

8. FUNDAMENTOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE CONTRATACION.

Efectuado el analisis correspondiente se determiné que la modalidad de seleccién que le
corresponde a la presente contratacion es Contratacion Directa prevista en el articulo 2, numeral
4, literal h) de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

9. LA JUSTJFICACI()N DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, en este tipo contractual
el factor de seleccion es la capacidad establecida para la persona natural de ejecutar el objeto
del contrato, siempre que haya demostrado la idoneidad y/o la experiencia directamente
relacionada con el objeto a desarrollar, debidamente certificada por La Directora Técnica de
Reasentamientos, verificando su idoneidad y experiencia requerida y relacionada con el area
de qué trata el objeto contractual, verificando la hoja de vida en los documentos soporte que
adjunte en su totalidad el posible contratista, con base a los requisitos minimos de escolaridad
y experiencia establecidos en la Tabla de Honorarios vigente.

10. GARANTIAS EXIGIDAS.

De conformidad con los presentes estudios y documentos previos de esta contratacion, en
atencién a la naturaleza del objeto, a la cuantia del contrato, circunscrito a la modalidad de
contratacién directa, y que ademas se configuran herramientas adecuadas de seguimiento y
control para la eficaz ejecucion del mismo, asi como en razén a que se pactan clausulas
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excepcionales y que la forma de pago se prevé en un esquema adecuado de verificacion de
cumplimiento, no se solicita la constitucion de garantias respecto del presente contrato, de
conformidad con lo dispuesto especialmente en el Articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y en el
Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto Nacional 1082 de 2015.

11. ANALISIS DE RIESGOS, ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION.

El analisis de la estimacion, tipificacion y asignacion de los de riesgos y la forma de mitigarlos se
encuentran establecidos en la matriz de riesgos definida por la Entidad.

12. ANALISIS DEL SECTOR.

Para la celebracién de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestioén, se cuenta con una amplia demanda en las diferentes entidades del orden nacional y
distrital, dada la insuficiencia o inexistencia de personal de planta, merced a la reorganizacion
de las plantas de empleos que se realizan, o la ampliacion de los bienes y/o servicios que en
desarrollo de su misionalidad ejecutan las entidades.

La contratacion de esta clase de servicios no esta sujeta a requisitos particulares de indole legal,
salvo las propias del ejercicio mismo de la profesion para el caso de los profesionales, y es diversa
en cada entidad estatal, de acuerdo con sus necesidades. La determinacion del perfil y de quien lo
cumple esta relacionada con el conocimiento previo de las condiciones académicas, profesionales
y de experiencia, y de obligaciones desempefiadas anteriormente por el posible contratista en otros
contratos.

La CVP en cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015,
realizo el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion
permitiendo a la entidad cumplir con las proyecciones establecidas desde el documento del
Plan Anual de Adquisiciones.

Los valores de referencia mensuales a pactar, que dan como resultado el valor total del contrato,
estaran supeditados a lo establecido en la Resolucion vigente, por la cual se establece los
criterios para fijar los honorarios para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién de la Caja de la Vivienda Popular.

Con base en el analisis efectuado, se concluye que la CVP puede acudir a la modalidad de
contratacion directa para la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion, con el fin de proporcionar, aportar, consolidar, reforzar la gestion administrativa o su
funcionamiento, dada la no existencia o insuficiencia de personal de planta. Por lo anterior, se
debera cenir a lo dispuesto en la resolucion referida a efectos de determinar los honorarios,
segun la verificacion que realice del perfil del posible contratista (idoneidad académica y/o
experiencia).

13. ACUERDO COMERCIAL

Para dar aplicacion a lo previsto en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015
y verificar la aplicacion de Acuerdos Comerciales y Trato Nacional en la presente contratacién, una
vez consultado el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion
expedido por la Agencia Nacional de Contratacion Publica "Colombia Compra Eficiente", la CVP
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determiné que el presente proceso de contratacion se encuentra excluido de la aplicacion de
Acuerdos Comerciales, por tratarse de un contrato celebrado bajo la modalidad de contratacion
directa y conforme con las excepciones que aplican para dichos acuerdos.

14. RECOMENDACION

Con la presentaciéon de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente a
cumplir con los propésitos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los
cometidos de la Caja de la Vivienda Popular, por consiguiente, se solicita adelantar el proceso
contractual respectivo.

AREA ORIGEN
}uqmon Nonso .
ANGELICA ALONSO DUENAS
Directora Técnica de Reasentamientos
Adjunto:
Generales

Anexo No. 1. Lista de chequeo

Anexo No. 2. Ausencia de Personal

Anexo No. 3. Seleccion de Contratista

Anexo No. 4. Certificado de Disponibilidad presupuestal
Anexo No. 5. Matriz de Riesgos

Proyecto: Diana Torres Roa — Contratista Direccion de Reasentamientos




ALCALDIA MAYOR

DE BOGOTA D.C.
HABITAT
Caja de la Vivienda Popular

ESTUDIOS PREVIOS

CONTRATACION DIRECTA - PRESTACION DE

SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO

A LA GESTION

Cadigo: 208-ABS-Ft-91

Versién: 9 Pag: 11 de 12

Vigente desde: 19/12/2025

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

AT AT
Cogn o I Ve Poguiar

ANEXO MATRIZ DE RIESGOS

Impacto después del q oy
t n-ammiel:m 3| = o} £ Monitoreo y revisién
2 o = z
E| 8 3 g
& £ .2 g
3 . a g 5 g g
Consecuencia &0 . = g 2 %
dela k] z Tratamiento/Cont 3 2 e g < 2 £
N 2 8 2 2 ] @ —
Descripcion ocurrencia 2 g %: rol a ser 5| 88 S5 E § s
= @ implement 2 B8 5 5 g
del evento 2 g g pleeniaie gl g 5 = E 2 E < S o e 3
s = 3 =l 8|3|5|28| 28| ¢ 2 E I s
& S Elzlzs|2|9|s= £ g5 g 2
Bl El =2 8| = Z £ £ 2 g S
<, = G o] = = Z = o © =)
* £ - £ 2 = g i &
S| é 3 2 3
< | & 8 g 2}
Revision adicional
por parte del
Que se Ordenador del
seleccione un i . "
Que se describa de tratista gasto o quien Enla Verificacion
ue escril contratista = esigne 5 -2 ” :
S | E§ | manera inadecuada - h(' E designe E] planeacion Seleccion de estudios o
= ) ue no esté 2 2 el proces ios 5
LS| B 2] 2| lanccesidad que se fl| apacidad % & ol | & del proceso del previosy 5
S| 2| | B | prewondosatistionr | opetad e Tt 8 g - de proveedor | validaciéndel | 2
[G] g & & pi de cumplir .'}é % contratacion perfil S
con el objeto s} fis]
del contrato
Genera un
Cambios normativos | desequilibrio g - = Eal Terminaci Verificacion
2 | B o 5| % que afectan el del valor | e é Revision adicional g 5 Enla e'm(;n?m dela 2
g E 3 g contrato o su contractual - - © Z .§ £ por parte del _ - - o ° z £ ejecucion 6n del normatividad %
5 = 2 £ i s €0 Ordenador del & z < E contractual contrato N s
El2|3|¢ cjecucion EQ i 3¢ aplicable £
% g gasto o quien - F
o designe 5}
Vulneracion
de Datos Verificacion
Inadecuado manejo sensibles y Clausulas di ] Enla delos
sz 2| 8| | detainformaciona posibles ER F‘i;"“ _“‘”I_ dj J LS selecciondel | Terminaci | - repositorios | £
2 £ 1 o] la cual tiene acceso sanciones O O > | E confidencialidad, - - < 2 s & on del dela 2
5| £ 3¢ . legales B protocolo de & ] proveedor . "
3 = ol o} el contratista legales s g . S contrato informacion g
4 & S manejos de la = contractual s
informacién =
Realizar
reuniones de
seguimiento
periddicas para
identificar
oportunamente
Afectacion en posibles retrasos Registre
D cl y adoptar K eg1sl (;J
as arte - : formal de
C‘“"]"‘” por parte cumplimiento acclones trega d
de la entidad delas correctivas. en 'jba ©
P rodcutos,
S contratante . obligaciones = = prodeu :
= inaci | seguimiento
_ R s 3 ( up;rv!srorzieni a contractuales | | Enla Terminaci 15 ; e
4151 E|38| 2 aprobacionde los | 4 1 entidad o | & ol .| & ejecusién n del alosplazos | 5
5 2 B g productos y/o contratante, « = = =z 2 af e i & Z 2 contractual contrato de revision, E
S = = | & informes gencrando =2 Utilizar canales =t actas de 3
g . g -
presentados por el retraso en las o oficiales de 3] seguimiento
contratista. fochas de comunicacion yalertas
pago para solicitudes, tempranas
) observaciones y
aprobaciones,
garantizando
trazabilidad.




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

HABITAT

Caja de la Vivienda Popular

ESTUDIOS PREVIOS

CONTRATACION DIRECTA - PRESTACION DE

SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO
A LA GESTION

Cadigo: 208-ABS-Ft-91

Versién: 9 Pag: 12 de 12

Vigente desde: 19/12/2025

General

Externo

Ejecucion

Operacional

Ataque cibernético
masivo (Ej.
ransomware, DDoS)
contra la
infraestructura de la
Entidad.

Interrupcion
total del
servicio; el
contratista
no puede
acceder a
sistemas,
correos 0
informacion.

Alto

Contratista

Implementar
medidas de
seguridad de la
informacion y
ciberseguridad,
tales como:

Copias de
seguridad

periodicas
(backups).

Sistemas de
autenticacion
segura.

Bajo

No

Entidad Estatal

Supervision
Enla Terminaci P

)
. . continua de =
ejecucion o6n del 2
los sistemas g

contractual contrato . £
informaticos 5

&~




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C
HABITAT
Caja de Vivienda Popular

CONCEPTO DE VIABILIDAD DE PLANEACION

Cadigo: 208-GE-Ft-17

Version: 12 Pag: 1de 1

Vigente desde: 03/02/2023

No. PROYECTO DE
INVERSION

NOMBRE DEL PROYECTO

AREA EJECUTORA

GERENTE DE PROYECTO

DESCRIPCION
PROGRAMACION /
OBJETO

VALOR

PRODUCTO
INSTITUCIONAL
ASOCIADO

META DEL PROYECTO

FONDO DE
FINANCIACION

0230117400220240134

Traslado de hogares localizados en zonas de alto riesgo no mitigable en Bogota D.C.

|DIRECCION DE REASENTAMIENTOS

‘MARTHA JANETH CARRENO LIZARAZO

Prestar servicios profesionales desde el componente social, apoyando el seguimiento, verificacién, control, acompafiamiento y demas actuaciones requeridas dentro de las
diferentes etapas de los programas de la Direccion de Reasentamientos.

‘ $ 118,250,000 [CIENTO DIECIOCHO MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/ CTE.
DESCRIPCION PRODUCTO ELEMENTO PEP POSPRE CODIGO PRESUPUESTAL % VALOR $
Viviendas de reposicion definitiva entregadas e
Intrumentos ~ financieros entregados para vivienda
definitiva, adquisicion predios y/o mejoras, y relocalizacién PM/0208/0102/40020390134 023011740022024013402039 100% 118,250,000
transitoria, a hogares trasladados de zonas de alto riesgo
no mitigable.
Titulos de propiedad de predios estratos 1y 2 entregados! 0232020200881219 .
a hogares beneficiarios del programa de titulacion. Servicios de
ir igacion basica en

Espacio publico construido y/o mejorado a escala barrial
con participacion ciudadana.

otras ciencias sociales y
humanidades

Actos de reconocimiento y/o licencias expedidas por la
Curaduria Publica Social

Proyectos de mejoramiento y/o reforzamiento estructural
de vivienda estructurados, y viviendas intervenidas.

julio del 2022 y la Resolucién 063 de febrero 14 de 2023

4. Ejecutar el 100% de las actividades del programa de reasentamiento mediante las acciones establecidas en el Decreto 330 de 2020 y en las Resoluciones 1139 del 11 del

1-100-F001 VA-RECURSOS DISTRITO

LINEA POAI

0134-58

CONCEPTO

aprobados por la entidad.

La informacion arriba descrita se encuentra incluida en el Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI) y/o Plan Anual de Adquisiciones (PAA), de acuerdo con la informacién enviada por cada uno de los responsables de los Ply

Y de conformidad con las competencias atribuidas a la Oficina Asesora de Planeacion de la Entidad, el concepto se refiere exclusivamente a los aspectos técnicos presentados en la Ficha EBI-D y la Formulacién del Proyecto de
Inversion; y su coherencia con el POAI y PAA aprobados.

CONCLUSION

Se emite viabilidad técnica para continuar con la solicitud de CDP y demas fines pertinentes.

JEFE OFICINA ASESORA
DE PLANEACION

FECHA
- NOMBRE FIRMA
DIA MES ANO
. /4 ‘
6 1 2026 NATALY MARQUEZ BENAVIDES m a{qp.e’t
.
|

Elabor6 : Nataly Marquez Benavides- Jefe Oficina Asesora de Planeacion

Revis6: NMB
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BOGOTA UNIDAD EJECUTORA 01

Firmado digitalmente

GOMEZ MORENO p0r GoMEZ MORENO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL BLANCA BLANCA PATRICIA
PATRICIA Fecha: 2026.01.08
] ofimapili99:24 -05'00'
NUmero : 146
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA BLANCA PATRICIA GOMEZ MORENO

SUBDIRECTORA FINANCIERA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2026 existe apropiacion disponible para atender la presente solicitud asi:

RUBRO DESCRIPCION DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR
0230117400220240134020 | 1 as!ado de hogares localizados en | 0232020200881219 Servicios de | 4 149 Foo1 vA-RECURSOS
zonas de alto riesgo no mitigable en | investigacion béasica en otras ciencias 118.250.000
39 4 ) - DISTRITO
Bogoté D.C. sociales y humanidades

Total 118.250.000

Objeto:

Prestar servicios profesionales desde el componente social, apoyando el seguimiento, verificacion, control, acompafiamiento y demas actuaciones requeridas
dentro de las diferentes etapas de los programas de la Direccion de Reasentamientos.

Se expide a solicitud de MARTHA JANETH CARRERNO LIZARAZO Cargo DIRECTORA DE GESTION CORPORATIVA, mediante oficio nimero THAR 055 de
ENERO 07 DE 2026.

Bogota D.C. ENERO 08 DE 2026

Documento firmado por: BLANCA PATRICIA GOMEZ MORENO / Cargo: SUBDIRECTORA FINANCIERA
Aprob6: BPGOMEZ 08.01.2026

Elabor6: DIMONTANA 08.01.2026

Impresion:08.01.2026-17:24:04 BPGOMEZ 0000825175 0001

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecéanica aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el cédigo de verificacion puede constatar la
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

data —

DE BOGOTA DC.
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CERTIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

(Persona Natural)

En cumplimiento de lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, y una vez analizados
los aspectos definidos en los Estudios Previos, asi como la formacion y experiencia reportada por el

contratista,

CERTIFICO

Que, de acuerdo con la verificacién realizada, la informacién suministrada por HELBERT HUGO MORALES
RINCON, identificado(a) con CC 19221800, cumple con los requisitos de idoneidad y experiencia exigidos
para la ejecucion del objeto contractual, conforme a lo sefialado en los Estudios Previos y a lo previsto en la
normatividad vigente.

Se deja constancia de que la informacion y los soportes correspondientes fueron reportados por el contratista
en el Sistema de Informacién Distrital del Empleo y la Administracion Publica — SIDEAP.

La validacion de la informacion relacionada con su idoneidad se efectud con base en la documentacion que
reposa en la Entidad y en el SIDEAP, en aplicacion de lo dispuesto en el Decreto 019 de 2012 (Estatuto
Antitramites), evitando solicitar documentos que ya obran en poder de la Administracion

DIRECTORA TECNICA DE REASENTAMIENTOS

Jiqusen foron.

ANGELICA ALONSO DUENAS
DIRECTORA TECNICA DE REASENTAMIENTOS




