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En desarrollo de lo seftalado en los numt&a%alliesF 'qy 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y reglamentado por el articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 que ce,t‘q:;rgma que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar
el proyecto de pliegos, los pliegos de cc 1uu.f S, ¥ el contrato. Deben permanecer a disposicion del pablico durante el
desarrollo del proceso de contratac:lén i i;..—f-1= i
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El presente estudio contiene los S|gule

mentos generales ademas de los indicados para cada modalidad de
seleccion: ¥ ?U ﬁi‘%i §
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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDA

Nt L N

Conforme al articulo 305 de [a: Constt cadq" Eitlca corresponde al Gobernador dmglr la accién administrativa del
Departamento, asegurar el cumpllmlle‘nt?‘ !de ia;f. f?nclones y la prestacidn de los servicios a su cargo.

La misién de la Secretaria de Amblente y* Desarrclnillo Sostenible es el fortalecimiento de los procesos que conduzcan a la
gobernabilidad territorial, a la garantfa de' Ioéderechos fundamentales relacionados con un ambiente sano y la proteccién
de la diversidad bildgica y los ecomstema's"[p' omoyiendo y ejecutando politicas, planes y proyectos nacionales, regionales
y sectoriales relacionados con &) amblenteb ,é's‘ recursos naturales renovables en coordinacion con las entidades del
SINA, organizaciones publicas y prwadas;;g‘e'fn'l"s y socledad civil del Departamento en armonia con el Decreto 1076 de
2015, Unico Reglamentario del Sector A blert nyesarrollo Sostenible.
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lgualmente, es competencia de la Secretarfa de Ambiente y Desarrollo Sostenible de conformidad con la estructura
administrativa del Departamento: 181, 41{ qu’gnover y ejecutar politicas, planes, programas y proyectos nacionales y
regionales relacionados con Ia sostembllldad ‘ambtental del Departamento del Valle del Cauca, en el marco legal de sus
competencias y del Decreto 1076 de 2015{ unlc §reglamentano del sector Ambiente y Desarrollo Sostenible o norma que
lo modifique, reglamente o sustituya.1 81l b‘:“ Gontribuir en coordinacion con las demas entidades del SINA, en |a proteccion
del ambiente y los rectrsos naturales; reﬂovab(es] RNR; asi como, el derecho fundamental a gozar de un ambiente sano
en el Departamento del Valle del; Cauca 81 33 Expedlr con sujecion a las normas superiores, las disposiciones,
directrices, consideraciones y onentacm es d‘el Departamento del Valle del Cauca relacionadas con el ambiente y los
recursos hidricos en coordinacién con Ias entl ades del Sistema Nacional Ambiental - SINA y los Consejos de Gobierno
Departamental y de Politica Pablica en‘Ambleqte y Recursos Hidricos - CODEPARH. 181.4. Coordinar la implementacion
y articulacion con los diferentes actoreshaclﬂnales y regionales, de las Politicas de Ambiente y Recursos Hidricos del
Departamento del Valle del Cauca (Orden z'as; g\lo 445 y 446 de 2017 - 659 del 2024)), planes y programas para la
conservacion y el uso sostenible de los, reoiirs 10 ;naturales y el ambiente.181.5. Participar en la elaboracion, ejecucion y
seguimiento del Plan Departamental de!Desagro’l]o brindando apoyo en temas ambientales y de recursos hidncos alas
demas instituciones o dependencias, ~def;m ner ‘que los procesos sean fransversales, coherentes y pertinentes,181.6.
Dar asesorla y apoyo financiero, tecnlco y;~ .d“ mstratlvo a los Municipios del Departamento de! Valle:del Cauca para la
ejecucion de planes, programas y proyg E.; de conservacion del ambiente y los recursos naturales renovables -
RNR.181.7. Desarrollar programas v p!!;oget‘:tos ambientales en alianza con organizaciones publicas, privadas y
comunitarias, a través de recursos prop|:sl “‘j gcooperamén tecnica y financiera.181.8: Administrar el funcionamiento y
financiacion de organismos consultlvo&y dtrasl;i 1stanC|as existentes que se encarguen de articular la accion ambiental en
el Departamenio del Valle del Cauca ’cor’ho e COHSE]O Departamental de Politica Ambiental y de Gestién Integral del
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© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDADID'E ! t‘GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AU' 3IZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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Recurso Hidrico - CODEPARH.181.9. Realizar los procesos de adgl
importancia estratégica para la conservacion de los recursos hidricos, e&}
la implementacion de mecanismos como el pago por servicios _’ambe
aplicacién de normatividad vigente.181.10. Apoyar y promover [a reil
investigacion ambiental, que fomenten la conciencia colectiva sobre Ia*
y los recursos naturales. 181.11. Apoyar e incentivar el desarrollo de 11
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, :ds,j predlos 1y restauracion de éreas de
i lc:sren 'la hormatividad vigente; incluyendo,
1%,‘ otros,mcentlvos a la conservacion, en
ion

| ‘dfawprogramas de cultura, educacién e
acilqn K €l manejo integrado del ambiente
Vi proyectos instifucionales con enfoque

orP‘ nbulr con [a definicion e implementacién
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eﬂtal y ‘Municipales de Gestidn al Cambio
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comunitario, relacionados con la produccion y el consumo sostenible. 18
de las medidas de adaptacién y mitigacion definidas en los Planes D I{E
Climatico - PIGCC, incluida la Ordenanza 630 de 2023. 181.13. Apoy’a ] ‘j"o mulacion,e implementacion de Planes,
Programas y Proyectos asociados al turismo de naturaleza, al palsajls b' iﬂf-esarrollo de corredores ecolégicos en el
Departamento del Valle del Cauca. 181.14. Participar en la operatlwdad ’deliS|stema de informacién ambiental del
Departamento del Valle del Cauca, en conjunto con las demas entldaa ‘éli:queiproducen informacion relacionada, en el
marco de la coordinacion y articulacién del CODEPARH. 181.15. "'de éntg 1Ias .acciones para la implementacion

181

participativa de la politica ptblica de proteccion y bienestar animal del Dep“"gg nto del Valle del Cauca, Ordenanza 612
del 2023, que permita la articulacidn de las Instituciones, de la acade la‘ianL dé lal omunidad de acuerdo con sus
competencias y responsabilidades para la promocién, prevencion y fd;t”é’m efito institucional, para la proteccion y

bienestar de los animales en el territorio departamental.181.16. Impl '}'51 j 5esarr0|lar coordinar, vigilar, evaluar y
1
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efectuar el seguimiento a la Politica de proteccion y bienestar animal. 18 i74BIl dar asistencia técnica y liderar procesos
de capacitacidn téchica a los municipios de Departamento del Valle del h"é'é para la ejecucién e implementacién de
planes, programas y proyectos relacionados con ia proteccién y te esta anlmal 181.18. Realizar articulacién
interinstitucional e intersectorial en los planes, programas, proyectos, co i s mesas ‘relacionadas con la proteccion y
bienestar animal,, 181.19. Coordinar con la Policia de Carreteras que se Fén ol e I Frafico de Ganado y de ofros animales

que atenten contra el medio Ambiente, la Fauna y la Segurldad "I'thax-181 20, Las demas que le asigne la

Constitucién, la ley, las ordenanzas, los decretos, los reglamentos, nd'_ as que surjan como consecuencia del
desarrollo normative y jurisprudencial, T! ; l. gn M e
i HE S *“ at By
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Plan de Desarrollo; Plan Departamental deﬂDe ,fg 1012024-2027 “Liderazgo que
Transforma” lilsiedia 4
Pilar: Valle biodiverso, culturate incluyente + . .
Linea de Accién: N/A N
Objetivo Especifico: Fortalecer la gobernanza 'enge] departamento del Valle del Cauca a

el ré%urso hidrico, el ambiente y la

¥

través de Ia gestidén mté'g'rai
educacién ambiental 5} |3

itk

Programa: 33 - Valle, biodiversidad‘}_ﬂresxllenaa.“ e
Subprograma: 3300307 - Educaci6n anfbiénitalipara la sostenibilidad
Meta (s} de Resultado: MR33003 - RECUPERAR %! ’IiﬁMENOS 9000 HECTAREAS DE

utq

ECOSISTEMAS  DEGRADADOS|{ QUE DERVE EN LA
REVITALIZACION DELH! TERR[TORIO BIENESTAR DE LA
COMUNIDAD Y RECUBERACION. DE SUS SERVICIOS
ECOSISTEMICOS il i l:

Meta (s) de Producto: MP3300307013208006;]MPLEMENTAR UNA  ESTRATEGIA
ANUALMENTE DE GOBERI}IAQZA*JNTERINSTITUCIONAL PARALA
‘GESTION INTEGRAL DELSECTOR, AMBIENTE Y EDUCACION
AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DURANTE EL PERIODO D GOBIERNO
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2| HAUGAIPROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
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Proyecto; R ;g::;ﬁ'QFRTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION
1y b |il ;ff}MBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA
Pl 'E? % ;:,%ODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS. ECOSISTEMICOS VALLE DEL
tEslien) chuca
Actividades del Proyecto Objetof,;;- ,géf!égiBEALIZAR ACOMPANAMIENTO INTEGRAL PROFESIONAL,
Contrataciéon ;I;,s'}i j f'f 1 i’[““CNICO Y‘ASISTENCIAL A LOS PROCESOS DE CAPACITACIQN,
C Sy 'E 41t ARROPIACION  DEL  CONOCIMIENTO, +IMPLEMENTACION,
;

Rl 'SEGUIMIENTO Y REPORTE DE ACCIONES,
Lt
|
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En consecuencia, la Secretaria de Atﬁﬁiérgt!g, .lyf:pesarrollo Sostenible, en cumplimiento de sus deberes funcionales,

requiere contratar los servicios de gq[§9:p;isi;'§turales o jurldicas idéneas con perfil asesor, profesional, profesional
especializado o demas estudios sup‘erlo[qsfﬁfiécg cos, tecndlogos y asistenciales, lo anterior con el fin de garantizar el

. SRR AL REH " . R
cumplimiento de los deberes y fines eséhc:nalgg{&‘el Estado, es importante precisar que se requiere adelantar el presente

proceso en razon a que tales actividadé%::igqfégé:c}an ser cumplidas por los servidores pblicos que laboran en la entidad,
adicionalmente para el cumplimiento’ QQ!gsEa,s‘ [a'ctividades se requieren conocimientos especializados con los que no

cuentan los servidores de la entidad. El,.p;ggs_qalt?‘-ﬁroceso responde a los requerimientos de la entidad y a la imposibilidad

de satisfacer esa necesidad con el ptgréc;:" alz[clge]labora en la entidad pablica. -
i . g‘r?.r.: i;- Si
@ | |hehlil biLE ,
También se debe precisar que c‘onfornjéigl;fé!:h C*EI]O 2,2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la presente contratacién de

prestacion de servicios profesionales vy, gé‘;g'q;pyoga la gestion con la persona natural y/o juridica bajo la modalidad de

contratacion directa esta en capacidad ‘dtef' eje‘c‘uT;:lr el objeto del contrato, y define que los servicios que se pretenden
¥

LGN H

contratar corresponden a aquellos de naturale?d jntelectual diferentes a los de consultorla que se derivan del cumplimiento

de las funciones de la entidad estatal, aféf"'corﬁ‘o‘lo's relacionados con actividades operativas, loglsticas, o asistenciales.
s Pz [' 'i': : %
. * oz SRR Y . .
De acuerdo con lo anterior, la necesidad que'se 'Q{etende satisfacer con la presente cantratacion es la de apoyar la [abor
del personal de planta de la Secretarig<He {Ambiente y Desarrollo Sostenible, en cada uno de los procesos,
p AnE L y p y

e . Sl AN L. g e . .
procedimientos que desarrolle, con el L;ﬁic}:o; EPp63|to de dar cumplimiento a los fines del estado y garantizar la continua

y eficiente prestacion de los ser\»'icio"'sI jﬁﬁ‘igpéfé?y la efectividad de los derechos e intereses de la administracion
departamental, en cumplimiento de la L"qygﬁo dei1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. Para este efecto se

s

requiere contratar la prestacién de losféé{;ylc!qq,dgl personal asistencial, técnico, profesional, profesional especializado,
asesor y de esta manera satisfacer la;n_erl,f?sﬁlgd que origina el presente proceso de contratacion.
LR

BE o ffl ]
El proceso de contratacion se enzcu‘ep_t.r;"a [ en el Plan Anual de Adquisiciones asi:
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Publicado por el Departamento Adminis rati :Desarrollo Institucional de conformidad con el Manual de Contratacion

e
de! Departamento del Valle del Cauca. 4}k Hlit ﬁfg
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PERFIL Y CONDICIONES DE EXPERIENCIA .
Ei! i
Perfil REQUISITOS ' ms* fii !!ALTERNATIVA
ESTUDIOS EXPERIENCIA | EST P 5 % . | EXPERIENCIA
PROFESIONAL T 1‘3&3! i
TP 0 NGAR N NO APLICA
N mm i
R {L'Hr- L; ¢
CONVENCIONES: i ﬂ:’:!
TB | 7ITULO BACHILLER E | TIMULOHII¥ROSTGRADO MODALIDAD
ESPEGIALIZAGION: ., .+ 3
TFT | TITULO FORMACION TECNICA MA | TITULOJROSTGRADO MODALIDAD MAESTRIA

R R
TFTG | TITULO DE FORMACION TECNOLOGICA | DT TITULOI IH?POSTGRADO MODALIDAD

i“

DOCTORADGEIER & 1. 1

MEL | MESES DE EXPERIENC!IA LABORAL ES EDUCAG‘CM\IJS%II?#ERIOR 4
14 [t
TP | TITULO PROFESIONAL PRE PREGRADO;;;-’gg' Be
iﬁi‘ﬂ il Do
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2. OBJETO A CONTRATAR ?q !‘. iy

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SEG E AR IA' DE AMBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS TIV[DADES ASOCIADAS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION AMBIENTAI.‘.‘PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA
DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL GAU

L
i
§3 !LHI é‘i‘l .
A} Presentar los informes requeridos por el supervisor para el segunmlento deplas tareas encomendadas, B) Guardar la
debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentosiqpe por fazén del contrato llegue a conocer,
obligacidén que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA atin después*deitermlnado el contrato. C) Custodiar, preservar
y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en [as mstaiacmneSldel edificio, y devolverlo a la finalizacién
del contrato. D) Adoptar [as medidas correspondientes y velar para que ¢ e cump[an los requisitos y términos contractuales
de acuerdo con lo establecido para tal efecto en [a Ley 80 de 1983, 'i!aIL H1;1'50 de 2007 y sus respectivos decretos

reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar la documentacion a su cargo 'de conformidad con la Ley 594 de 2000,
Ley General de Archivo v entregar inventariada a (La Dependencia) ylo‘al §superv1sor las carpetas y documentacién que

H

F
21. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO: i fli
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OBLIGACIONES GENERALES: %
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tenga a su cargo en virtud del desarrollo ggt:pp@;y del presente contrato, entrega que debera hacerse de actierdo con los

procedimientos establecidos porla Entiag;d. E)‘Ma}htener al dla el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones y ARL de acugrqggigp;;; I:qg bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la éje;cgcigg contractual deberd informar a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, a la EPS, la AFP y la ARI;i{;{_aleq? 'c;;thales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA
determine trasladarse de empresa promgtbra]gg §'alud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a
la Secretarla de Ambiente y Desarrollo1-S§éténi_tg[e§con una antelacion minima de 30 dfas a su ocurrencia. Al vencimiento
del contrato, debera adelantar los trémi,té's-c;io:'rféspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y

[}

pensiones. H) Las obligaciones que selﬂeri\;en ;GEI presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por
la entidad, de tal manera que se garg!qgcé_i_'lvq !ﬁ:jontinua y eficiente prestacién del servicio. 1) EL CONTRATISTA se
compromete a cumplir con las normas ‘xiptqp]gic[imientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo

del objeto contractual se realizan acti\[igg‘a,qgiqq;gampo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con’ [gsE[qu,{e_mgntos de seguridad industrial mfnimos requeridos, tales como Casco,
Botas, Gafas protectoras, etc, J) ELCQNIRAIIS{I_‘A se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que

L3R

hacen parte del presente contrato en prirﬁéi' ]yg_aﬁ; dentro de [os términos fijados por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo

Sostenible y en todo caso sin excedgﬁiélpg; j};gs:tﬁb[ecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemasd_q_iqfqrmacién de la Secretarla de Ambiente y Desarrollo Sostenible en tiempo
real, cuando a ello hubiere lugar, K)'I_::'[.‘;lggl:l“ ‘l]?'A{TISTA se compromete antes de iniciar la eJecucitn del contrato, estar
afiliado al Sistema General de RiesgosiL:aboraleside conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012

Yy sus normas reglamentarias. L) EL Cqug ,JI'FI§TA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u

omisiones en el gjercicio de las acti\iidaqes;q éfde'sarrol[e en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause periuicio

EiloLyse

a la Administracion o a terceros. igualmﬁﬁfeigqré}responsable en los términos del articulo 52 de Ia ley 80 de 1993 y demas

t1ilx

normas reglamentarias y concordantes: ;M) gb“:eﬁevento en gue EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente
contrato pertenezca al régimen tributarlo .s'imp[{

ficado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacian de inscribirse

b "

en el régimen comtin, se compromete a ‘rig?lig;ér'ﬁgmbio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley
Y a reportar dicha situacion a la Secretar a delAn blente y Desarrollo Sostenible para lo cual aportara el RUT actualizado
y efectuar el registro en el SIGEP, lo antglr.[g)[}gg ;qgnformidad con el literal ¢ del articulo 437 y el articulo 508-2 del Estatuto
Tributario. N) EL CONTRATISTA .se}com rofnete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especiaimente el RUT. O) Velar por el blignfusolde los bienes entregados por el supervisor o la Secretarla de Ambiente
y Desarrollo Sostenible para realizar sq?‘;‘a_cr:tlilyi:dgdes y devolverlos en buen estado antes del pago de la Gitima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cum ;glir con '}gs obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de
abril de 2013 referente al examen médlc,:g;opgp‘a‘qional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato %iqp,tg;qgar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del

mismo. Q) Manejar y cumplir las politic s’:';t':le,.Ge;ét_‘ién Documental y Ventanitla Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE
el nimero de cuenta bancaria de ahorm@co Ti

horrae ;m iehte, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de I
ejecucion del presente contrato. S) ?RQgiﬁtral;ﬂEl !nformacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gesfion
del Empleo Publico - SIGEP, en cumplim‘g'_e‘nf‘q{c:gﬁ lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019.de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacién, port _{aliqs}, gpf—» el SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procederé‘?d;re,'glstreir la informacién en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la

1 ir

seguridad de la informacién y los recursos [nfojppiaticos de la organizacion. U) Toda informacion o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedad-@qﬁﬂ?ﬁaﬁ?mento del Valle del Cauca
" ;|L% i I '*

il
i¢ion de ta informacion contractual en la plataforma SIA Observa, cuando
.e'&visor del contrato, garantizando el cumplimiento de los lineamientos
weracidad de los datos reportados. 2. Proyectar, gestionar y dar tramite

OBLGACIONES ESPECIFICAé.
i

o

E¥.
e 1 2w

e
[
o

1. Realizar la carga, actualiza’ciﬁ:i
asl lo requiera la Secretarla oj.e y

Ty
e (D
s =
ol j )

112}
et
o)

normativos, los plazos establecidos:
L]
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Iv |
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-
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LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
! F RIZAGION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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Cauca SECRETARIA DE AMBIENTE: ;f‘ e
DESARROLLO SOSTENIBLE B
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. il ey
ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRET 002U~
DE 2015 - A pagina 6 de o
(Sobernacion Al i .
107 o~ SHEDIREEIE by s oo

a las P.Q.R. verbales o escritas, y acciones constitucionales qLI élle

r}“asxgnadas 3. Llevar ia representacion

judicial y extrajudicial de la entidad en la accién constitucional, ¢ on’E s S0, € entléndase la representacién judicial,

realizar la atencién, contestacion, comparecencia a audtencgas, H enclas al segmmlento de los diferentes
procesos asignados, actuar con diligencia y lealtad en los ﬂ'op udlmales y extrajudiciales a su cargo,

3’.3

evitando incurrir en las faltas disciplinarias contenidas en la [e\_f Dprell :é'rﬁpo de duracion del contrato y 45 dias
mas. 4. Seguir las directrices impartidas por el supervisor coifte g;cumpllr con los objetivos fijados por el
modelo integrado de planeacion y gestion — MIPG. k il 01
N i hHE H
LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Valle del Cauca. % illbEs |
4 l
2.1.1. PLAZO: ;
2.1.2. El plazo de ejecucién del presente contrato sera desg' .a"Q}jpclén del acta de inicio y/o inicio a
ejecucion del contrato en el SECOP I, hasta el 30 DE JUNIO 2 %%i‘e*“ B g
Pty :
213, CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR; Prestacion d*e' 'c:'i’us?-:‘s‘?':g .
B EREH AR
kg 1i-. I,;“ i,, - ] t
3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Contrataci%ﬁ D‘irief: é‘%éﬁ %!. '8
i‘l[ Sl g

3.1. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION: i’ c-':"gtL o) | A Conrato- que se pretende celebrar
corresponde a un contrato de Prestacion de Servicios, la norfi ’;altqu Iegal wgente permite que el mismo se
celebre de manera directa con la persona natural o juridicag ﬂ%l&_‘;}ﬁ en capamdad de ejecutar el objeto del

contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia direct ;elzmenta relamonada con el area de que se trate,

]
)
sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ?fs ;%E g 1 o :q: i
3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS: ’ } 'Ji 1N E}“‘ . it
i "! 3-;". I‘_.-.,: P i
e Ley 80 de 1993. g Jéi %&% i L ;
e Elarticulo 2 numeral 4 literal h) de Ia Ley 1150 de 2007. : '"%;_-{. }5_;_@;;;-;3 b 5 3
e Elarticulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015. i F.’ g
: il g i 40 T
i f“ T
3.3. VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO. il ﬁ’l e
iR BE
El Departamento del Valle del Cauca —, antes de adquirir bienes y éseant{'i,_c}“b% de caracteristicas uniformes, verifico la
existencia de Acuerdo Marco de Precios para ese bien y/o servicio. 3 i“ i _s‘iili 'y
il b
EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIOS. (Margque con una X) A e -
St NO HithbAHE Y
() (x ) s fikdeagille
!!t it =R H AL
il e o
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL M}§M9:Ii\' He
I‘ l[r _"'i F:f:;-‘ ¥
VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS ($ 24.000.000 ) Moneda corrienti—i} i Sl

1]

foamascd |
e UL
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I HE
JUSTIFICACION {Variables) . Ei 'E{ i ;1
Para calcular el presupuesto de la presé{ﬁe {:ci:': :ildC[én se efectlio un anélisis sobre las actividades requeridas para el

cumplimiento del contrato, y se tuvo en cuenta Ios?valores que regularmente se cobran para este tipo de actividades, con
fundamento en [a Circular Interna No: 20240303?3 del 22 de julio de 2024 emitida y suscrita por la Secretaria General y

ﬁllli

el Departamento Administrativo de Des?rro 0
la cual se fija la tabla de valores para los Epﬂ.ti
Ak
ad,jidoneidad, formacién académica, experiencia relacionada con el objeto a

1K
oerﬁfna que se contrate.

.g%'i,t

28 f l"i

u3’

Asf mismo, se tuvo en cuenta la capacil'd
contratar, y la experiencia que debe’ redn El' a
ipl: g

La celebracién del contrato que se der ve;

disponibilidad presupuestal. v :' E

No. de CDP: 5500006901 de! 08 de enéro de

Valor: MIL QUINIENTOS CINCUENTA’ Y

Apropiacion presupuestal ¢ No.j lTEM ﬁ}

ICLD/SRIAAMBIENTEYDESA/Servicios!p

"ii-"i'é

v sr»';! “

4.1. FORMA DE PAGO:
Se pagara en SEIS (6) CUOTAS IGUAL

M/CTE. previa presentacion deli |n orir“ : de
alirplladas como requisito para cada uno de los pagos, una vez
'1tra§al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema Integral

aaqo se hara previa disposicion de giros de P.A.C.

donde se indiquen las actlwdades,

acreditado que el contratista se eqpue
de Seguridad Social. En todo casofef

1!Instliﬁucmnal de la Gobernacién de! Departamento del Valle del Cauca, en
ra

88 de prestacion de servicios en la actual vigencia.

! pi’esente proceso de seleccion, cuenta con el sigulente certificado de

i
i2026

‘!‘INILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($ 1.552.200.000)

'
es la!do?sglEducacmnamblentalparalREALIZARACOMPANAMIE

:,[ll :

21000/1159/2-320202008/3533003070030000/P135-102458/1/1/01/10:

[
T

aida uno por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS ($ 4.000.000)
’de supervision y certificacion de cumplimiento a satisfaccién

=l
5. CRITERIOS PARA SELECC]ONAR LA

i &

Conforme a lo expresado en el artlculo 2:&2 1.
la gestion de la entidad pueden contratarsé: ngél;d
el

que este en capacidad de ejecutar el obj eto e ! ontrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente
1

relacionada con el area de que se trategl !g. rf

,.;4

En consecuencia, la justificacién de Ios actore
entidad, conforme lo estipulado en el articu

(modificado por el articulo 4 Decreto. 142;(?&4!

s
2 '-71 -i | :.‘

modalidad de contratacién directa,’ para
escogencia entre varias ofertas.

i
i

1

bni b
R

P ¢ N,
_“ mm
SRt

-'wm v
"“""‘-—c

H:RTA MAS FAVORABLE:

L

Frurwl

114 9 del Decreto 1082 de 2015, los servicios profesionalas y de apoyo a
hte la modalidad de contratacion directa con la persona natural o juridica

-mz
B o8

sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

5 de seleccion que permitan identificar la propuesta mas favorable parala

‘.5 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015
é-l 3'13), no se determinara en el presente estudio previo, toda vez que la

£

on de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no requiere la
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' exigira al contratista la constitucion

002_‘_:,,

Teniendo en cuenta lo anterior, la Secretaria de Ambiente y Desarro[loi% "téﬁibl

de la garantia, toda vez que antes de realizar cada pago, el super\nso

I Al <
Rillke s .
. é il {1
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6. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO 3 EH AR
E T g
: IRk
* 41 i} ! ﬂ t al ' :
Ver analisis del sector elaborado por la Secretarfa de Ambiente y Desa;rf ; t:efr!}_i E!q ,
2 ] --‘“"'{ii"‘ihi :
7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION: e ; igi :
5o ﬁ B%w Vo
Teniendo en cuenta el alcance del contrato, se estima que en la ejeclic t del ﬂ1§mo se pueden presentar los riesgos
identificados en el anexo denominado matriz de riesgo. . i UL
, Alle o
8. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION:i|]f il Fitu ; '
AR | ".1‘3' PR
Canforme a lo estipulado en e] Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 f"i:eig;:(i)gs é§ la Eoﬁtratacson directa la exigencia de
garantias establecidas en el Titulo lll de las Disposiciones Especiales de qltgcijﬁ’ Décre to no es obligatoria y la justificacion
para exigirias o no debe estar en los estudios y documentos previos, ¥ Lfi !?5 ”ﬁ Ehe g,
I
o) 8 no
t

"debera certificar que el servicio se

Lellconirato
prestd acorde a lo establecido, por lo cual no hay riesgos que amparars ﬁ ”: IEQ gy
RIITEER: ; " 1y
i o
9. LA INDICACION DE S1 EL PROCESO DE CONTRATACION ESTm lcﬂ?;!&]m?m POR UN ACUERDO COMERCIAL
El numeral 5° de! ftem 1.2.3. del Manual Explicativo de los capitulos deic i gi: l; n publlca de los acuerdos comerciales

)
D
D0

e wo
=
Eoige

0;
O-

negociados por Colombia para entidades contratantes expedido por e%

0, c'ie Comiercio, Industria y Turismo y el
Departamento Nacional de Planeacién y expresa: i J y

]

1{5 -
L

5

e

RS
i ":

“Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratacion] trellct ;glst:ﬁuladas en la Ley 1150 de 2007 no les
aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales y por lo tantoi 6! qfnere esfablecer si estédn o no cubiertos

E) ‘
por dichos acuerdos.” En consecuencia, a la presente modalidad de ccm rgtaclén*no 'se aplicaran las normas especiales

{ B{ 3.8,

que rigen la materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre C::rg;lerc [o en‘ los cuales se encuentre vinculado el
Estado Colombiano. i Hiﬁ ﬁ T

i i
.-1-
(S o

10.DEFINICION DE LA SUPERVISION: !;{ii é 2
e

La supervisién de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones; co‘t;a[gas :por EL CONTRATISTA a favor del
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA estara a cargo del Secrefarlo} (a) 'de’ Ambiente y Desarrollo Sostenible, o

gl e B e | W

quien, mediante oficio sea designado por elfla Secretario (a) de la SA%?i hi ;i;}%i ;"; '
R T
. R , . _— . L .
Seran obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin perju i:lé .dejgl_ag demas que le asigne la Ley y demas
normas: i :J[ JoiE s
s, Bl
a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto confractual, dentro dehpléz&!e*sttpulado
TR it
il e
B i -

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE BEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUGGION POR
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oo ERITEE TR
b) Velar por el pago oportuno ala contratF' a de los valores acordados.
14 His
c) Elaborar certificacién de cumpllml to“aiisatisfaccién en los casos que sean necesario para el desarrollio del
contrato o el pago respectlvo i} l{"_f 1 g%
d) Elaborar las actas de lntclaclénl cort[eﬁtpiarmales y liquidacién del contrato.
F O ;i -
e) Tener en cuenta que toda aclaralclén |colnila CONTRATISTA en relacion con el Contrato debe ser por escrito.
1 kA
f) Verificar el pago y afiliacion de: Iaiségurldad social mtegra[ de la contratista.

t‘s.m

Conforme establece el artlculo 83 de
administrativo, financiero, contable y Jurf
entidad estatal cuando no requieren con

Fokme

I

personal de apoyo, a través de los contratos

a"-_; E!.

r.,.
5

Comité Estructurador d

Proyects: Daniela Rojas Rodas — Profesionat Un:versitad

Revisé: Jhonny Rolando Vergel Tarmrado ~ ~ Subdirector Tecnlooll ridl

16 zllli

;iﬁ

il. 1474 de 2011: La supervision consistira en el seguimiento técnico,
quﬁ isobre el cumplimiento del objeto de! contrato, es ejercida por la misma
jmier 't&vrs especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar

dqf.e prestacion de servicios que sean requeridos.
. Tb; ! ;
| Ve
: L

DANIELA ROJAS RODAS
Rol Técnico — Profesional Universitario
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