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En cumplimiento del Decreto No. 0014 de enero de 2026, iniciar el proceso de contratacion del personal relacionado a
continuacién. Esta autorizacién se fundamenta en la importancia de garantizar la debida prestacion de los servicios
profesionales y de apoyo a la gestion de la entidad, asegurando el cumplimiento de las metas institucionales de acuerdo
con el Plan de Desamollo Departamental durante la presente vigencia.

' Prestar servicios de apoyo a la gestién administrativa
ANGIE BERNIERYS . -
_ : para el seguimiento, organizacion, clasificacién de
1 ggggggrzq ‘a:rghi;os y fegistro de informacién de la Secretarla 03-2.1.2.2.2.8.90.10-200 | $10.932.800 | 4 meses
rivada
~ | Prestar servicios profesionales especializados como
Contadora Piblica extemos especializada en Revisoria
SAYARELLY SADOT | Fiscal y Gerencia Financiera para el forialecimiento de
2 | REYESCORONADO | las actvidades de Ia Secretaria Privada del | 0oz +22288010-200 | §29255.440 | 4 meses
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia -
y Santa Catalina
Prestar servicios profesionales espesializados como
YAIR ALFONSO Abogado en Contratacion Estatal para el fortalecimiento
3 PUELLO TOUS de las aclividades de la Secretaria Privada del | 03-2.1.22.2.8.90.10-200 | $29.255.440 | 4 meses
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia
y Santa Catalina,
INDULEYDIS %Brindar apoyo cotr]né:{)] tzcnéloga ena]contabllidzd ly
nanzas en la gestion administrativa al servicio de la
4 SASAQ&%NSTO secretaria Privada del Departamento Archiplélago de 03-2.1.22.2.890.10-200 | $14.645028 | 4 meses
San Andrés, Providencia y Sania Catalina.
MILTON PARDO Prestar servicios de apoyo a la gestion administrativa
5 SUAREZ - | para la enfrega y distribucién de documentos de la | 03-2.1.2.2.2.8.90.10-200 | $10.418.732 | 4 meses
~ Secretaria Privada
‘ Prestar servicios profesionales especializados como
, Publicista con Magister en Publicidad para el
6 | TRANAARCHBOLD | foraecimiento de s aciividades del despacho del | 03-21.222890.10-200 | $20255440 | 4 meses
Gobemador del Departamento Archiplélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina
Prestar servicios profesionales especializados como
YESENIA PAOLA Abogada extema en Contratacién Estatal para el
7 SAUMETH RAVELG fortalecimiento de las actividades de la Secretarfa | 03-2.1.2.2.2.8.90.10-200 | $28.255.440 | 4 meses
Privada del Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Calalina
Prestar servigios profesionales especializados como
DALILA ISABEL Abogada externa en Confratacién Estatal para el
8 BARRETO fortalecimiento de las actividades de la Secrefarfa | 03-2,1.2.2.2.8.90.10-200 | $28.040.636 | 4 meses
HERNANDEZ Privada del Departamento Archiplélago de San Andrés,
) Providenclia y Santa Catalina
Prestar serviclos de apoyo a la gestion administrativa
KELLY YAZMIN para el seguimiento, organizacion, clasificacién de
: PAGHECO ARZUZA | archivos y registro de Informacién de la Secretaria 03'27,1'2'2'2'8‘90‘10'200 $10418.782 | 4 meses
Privada
Prestar servicios profesionales especlalizados como
ANGELA CRISTINA Abogada externa en Derecho Administrativo para el
10 BARCO RKM!REZ fortalecimiento de las actividades de la Secretaria | 03-2.1.2.2.2.8,80.10-200 | $28.255.440 | 4 meses
Privada del Departamento Archiplélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Prestar servicios profesionales especlalizados como
ALEXANDER Administrador de Empresas externo en Gerencia de
1 SALAZAR Proyecios para el fortalecimiento de las actividades de | 03-2.1.2.2.2.8.90.10-200 | $36.959.700 | 4 meses
GONZALEZ la Secretarla Privada del Departamento Archiplélago de
San Andrés, Providencia y Santa Catalina
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
JURIDICOS  ESPECIALIZADOS  PARA EL
12 | ONSLTORES | FORTALECMIENTO ~ DE LA GESTION | 0321222890.10-200 | $250.000.000 9
' | ADMINISTRATIVA, CONTRACTUAL Y
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PRIMERA INSTANCIA, EN EL* DESARROLLO DE
ACTIVIDADES Y COMPROMISOS DEL PLAN
ANTICORRUPCION Y LA POLITICA PARA LA™
PREVENCION DEL DANO ANTWURIDICO DE LA
GOBERNACION ~ DEL  DEPARTAMENTO
ARGHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA,

13

BLANCO &
DEGIOVANNI
ABOGADOS Y
CONSULTORES
SAS

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS EXPERTOS PARA LA ATENCION
DE LAS ACTUACIONES JURIDICAS MISIONALES Y
DEMAS ACTUACIONES ADMINISTRATIVO QUE SE
ADELANTEN EN LA GOBERNACION DEL
DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE  SAN

03-2.1.2.2.2.8.80.10-200

<

$172.000.000

10
meses

ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

La presente autorizacién se cifie exclusivamente a la etapa de apertura y tramite del proceso de contratacion aqui
detallado. En consecuencia, su expedicion no releva a los Secretarios de Despacho ni a los Jefes de Oficina de sus
obligaciones legales de supervision, vigilancia y control, las cuales deberén ejercerse en estricta observancia del articulo
83 de la Ley 1474 de 2011 y demés normas que regulan la materia durante la ejecucion contraciual.

Atentamente, N

Vo.Bo. CLAUDIA P,

ICIA CIFUENTES ROBLES !
Secretaria Privada

x
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GOBERNACION DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA
! NIT. 892400038

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Certificado No. 97
Fecha de Vencimiento ~ 31/12/2026
Proérrogas 0

Vigencia Fiscal: 7.026 Fecha de Expedicion: (2 ene. 2026

Objeto: SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ABOGADO EXTERNO EN CONTRATACION ESTATAL PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DE LA SEC PRIVADA DEL DPTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,PROVIDENCIA Y
SANTA CATALINA. (DALILA BARRETO HERNANDEZ)

Solicitante: CLAUDIA CIFUENTES ROBLES - SEC. PRIVADA

Identificacién Presupuestal Concepto Valor

Gastos-Funcionamiento
03-2.1.2.2.2.8.90.10 -200 Despacho del Gobernador - Servicios prestados a las empresas y 26.040.636,00

servicios de produccion
Recurso Propio-Libre Destinacion

INGRESOS CORRIENTES - LIBRE DESTINACION

a~

TOTAL CERTIFICADO 26.040.636,00

7).
V

ﬁ ELKIN JOSE GRAU ROJANO
Profesional Especializado

Elaboré: AMAYA PCT Enterprise - Page 1 of 1 - CDP 97




GOBERNACION Fecha de Cédiao
Departamento Archipiélago de San Andrés, Aprobacion FO- AP-GgD-Ol
Providencia y Santa Catalina 03-10-2016
ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATOS DE - ..
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Ve[)sl"'“ Plag;“;'
Y DE APOYO A LA GESTION

:DATOS GENERALES: i idmn iy 874
TO 55 SECRETARIA PRIVADA
SECRETARIA PRIVADA
Enero de 2026

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el articulo 22.1.1.211
del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021 y deméas normas que modifiquen, reglamenten o
sustituyan, se procede a realizar el analisis de conveniencia y oportunidad para establecer la necesidad y oportunidad de realizar la
presente contratacion.

A su vez el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 medificado por el articulo 1 del Decreto 399 de 2021, sefiala que los
estudios y documentos previos son el soporte para elaborar el proyecio de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato,
igualmente establece los elementos que debe contener los estudios y documentos previos.

DESCRIPCION DE LANECESIDAD'QUE LA:ENTIDAD-PRETENDE SATISFACER.CON LA CONTRATACION .
El articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia establece como fines esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes constitucionales. En concordancia, el articulo
}209 superior dispone que la funcion administrativa se encuentra al servicio de los intereses generales; asimismo, destaca el deber

de las autoridades administrativas de coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines estatales.

Porsu parte, el articulo 4° de [a Ley 489 de 1998 preceptiia que la funcion administrativa tiene como finalidad primordial la satisfaccion
de las necesidades generales de los habitantes, en estricta observancia de los principios, fines y cometidos consagrados en la Carta
Politica.

Que, de conformidad con el régimen constitucional, la Gobernacion del Departamento es una entidad territorial dotada de personeria
juridica y patrimonio independiente, cuyo fin primordial consiste en la prestacion de servicios piblicos y la promocion del desarrollo
sostenible en su jurisdiccion, fomentando la participacion de la comunidad en el progreso social y econdmico.

Bajo ese entendido, la Gobemacion de! Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, en ejercicio de su
objeto institucional, propende por el desarrollo integral de sus habitantes mediante la ejecucion de planes y programas orientados a
garantizar la dignidad humana, el desarrollo sostenible y la mejora de la calidad de vida de la comunidad raizal e islefia.

Adicionalmente, el Departamento Archipiélago constituye un teritorio con una identidad étnica y cultural diversa, amparado por un
régimen de especial proteccion constitucional y legal (Art. 310 C.P.). En virtud de esta condicion y de su autonomia, fa entidad cuenta
con una estructura administrativa técnica, disefiada para organizar las funciones de sus dependencias y asegurar el cumplimiento
de sus fines estatales y compromisos con la comunidad.

Ahora bien, dado que la oferta de servicios en el Departamento es atendida predominantemente por particulares, la vinculacion de
una persona natural resulta técnica y administrativamente conveniente para la entidad. Esta decision se fundamenta en que el objeto
contractual exige una ejecucion “intuifu personae’, basada en la experiencia y calidades del confratista, Asimismo, la labor destaca
por su autonomia técnica, toda vez que su nafuraleza especifica no requiere dedicacion de tiempo completo ni implica subordinacién,
garantizando asf la inexistencia de vinculo laboral con la administracion.

Que, en la actualidad Ia Secretaria Priva requiere contratar a un profesional en el Derecho especializados en Contratacion Estatal,
que brinde asesoria y acompafiamiento en la elaboracion y revision de los proceso que se requieran para el cumplimiento de las
metas del plan de desarrollo, en consonancia del apoyo que se requiera para la contestacion de los derechos de peticion que sean
allegadas por las autoridades.

Por o cual se hace necesario contar con los servicios de una persona natural quien se vinculara a través de la modalidad de contrato
de prestacion de servicios en los términos del literal °h” del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo
sefialada en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

Lo anterior, conforme a la certificacion expedida por el Secretario General, en la cual se hace constar que la planta de personal de
la entidad es insuficiente para atender la necesidad identificada. En consecuencia, ante la carencia de recurso humano calificado
para el cumplimiento del objeto contractual, la Gobemacion del Departamento Archipielago requiere la vinculacion de un contratista
(persona natural) que acredite la idoneidad y experiencia requeridas para la ejecucion de la labor.
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GOBERNACION Fecha de Cadiao
Departamento Archipiélago de San Andrés, Aprobacion EO- AP-GgD-Ol ,
Providencia y Santa Catalina 03-10-2016
ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATOS DE L .
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES |  YrO" Fagina
Y DE APOYO A LA GESTION
N"QE e
et o

Prestar semcxos profesxona!es especuallzados‘ como Abogada extema en Contrataclon Estatal para el fortalecimiento de las

. acfividades de

la Secretaria Privada del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

%9 Generales: 1. Cumplir con el ob]eto contratado con suma diligencia, eficiencia y cuidado, garantizando altos
| estandares de calidad y una ejecucion oportuna e idénea de las actividades pactadas. 2. Asistir a las reuniones,
| mesas de trabajo o comités a los que sea convacado por la Entidad en desarrollo y ejecucion del contrato. 3. Rendir
! informes mensuales de actividades el Glfimo dia habil de cada mes, detallando el avance de la ejecucion. Asimismo,
| debera entregar un informe final integral al concluir el plazo contractual, sin perjuicio de los informes especiales que
1| el supervisor requiera. 4. Devolver a la Gobemacion, al finalizar el plazo de ejecucion, todos los documentos,

archivos y soportes que le hayan sido confiados o generados en virtud de la gestién encomendada. 5. Responder
por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion y ejecucion del confrato, en los términos de las Leyes

1 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener estricta reserva y

confidencialidad profesional respecto de la informacién sensible o privilegiada que le sea suministrada o a la que

+ tenga acceso en desarrollo del objefo contractual. 7. Acreditar mensualmente ante el supervisor el cumplimiento de
4| sus obligaciones con los sistemas de salud y pension, de conformidad con la Ley 100 de 1993, la Ley 797 de 2003
| y demés normas concordantes. 8. Cumplir con las obligaciones del Sistema de Riesgos Laborales y las normas de
*| Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme a la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 1072 de 2015. 9. Conservar y
| responder por el buen estado de los bienes muebles o equipos que le sean entregados para el cumplimiento de sus
| obligaciones, salvo el deterioro natural derivado de su uso normal. 10. Abstenerse de acceder a peticiones o

amenazas de actores al margen de la ley que pretendan forzar acciones u omisiones. En tal evento, debera informar

1 de manera inmediata a la Entidad y a las autoridades competentes. 11. Cumplir con las demas obligaciones

inherentes a la naturaleza del confrato, asf como con las instrucciones y recomendaciones que imparta el supervisor

| para asegurar la correcta ejecucion de este.

{ Especificas: 1. Revisar los proyectos de Actos Administrativos y demés documentos legales que se produzcan en
+| la Entidad. 2. Emitir conceptos sobre el fundamento y procedimiento a seguir en los asuntos legales y

administrativos. 3. Proyectar y estructurar estudios previos, pliego de condiciones, Minutas contractuales y demas
documentos necesarios para los procesos contractuales que le sean asignados. 4. Emitir conceptos juridicos
verbales y escritos sobre los asuntos en materia de contratacion estatal que sean sometidos a su consideracion,
por la Secretaria Privada de la Gobemacion. 5. Elaborar ylo proyectar las contestaciones de oficios, peficiones,

| quejas y reclamos en el marco de los procesos confractuales que le sean asignados

2l 1.

Garantizar la apropiacion de los recursos econdmicos para la ejecucion del confrato.

2. Realizar el seguimiento o supervision de cumplimiento del objeto a contratar.

3. Cancelar el valor del contrato previa certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor.
4. lasdemas establecidas en el articulo 4° y 5°, respectivamente de la Ley 80 de 1993,

| El plazo de ejecucion del contrato sera de CUATRO (4) MESES, término contado a partir de la
suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
del conirato.

| Para todos los efectos legales y fiscales, el lugar de ejecucion sera el Departamento Archipiélago de
| San Andrés, Providencia y Santa Catalina. Sin embargo, en atencién a la autonomia técnica y
| administrativa del contratista, las obligaciones podran ser desarrolladas en cualquier lugar del
2| territorio nacional, garantizando siempre la disponibilidad para la atencién de requerimientos de la
4 Entndad

%l Con fundamento en las estipulaciones contenidas en el Decreto 1082 de 2015 modificado por el
| Decreto 399 de 2021, se adopta para el presente proceso la modalidad de seleccion el de
“Contratacion Directa’, teniendo en consideracion que los servicios a contratar corresponden a
aquellos de naturaleza profesional y de apoyo a la gestion, cuya regulacion y sustento legal se
soporta en el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de fa Ley 1150 de 2007.

En virtud de las mencionadas disposiciones juridicas no se exigira la presentacion de varias
ofertas y resulta necesaria Ia acreditacion por parte del contratista de su idoneidad y experiencia,
la cual sera evaluada finalmente por la Oficina Asesora Juridica.

El proceso de seleccion y el contrato para suscribir como resultado de este estaran sometidos a
la legistacion y jurisdiccion colombianas rigiéndose por las siguientes normas: Leyes 80 de 1993,
1150 de 2007 y Decretos vigentes y demés normas que la complementen, modifiquen o
reglamenten, y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del presente proceso
de coniratacion.
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GOBERNACION Fecha de Cédigo
Departamento Archipiélago de San Andrés, Aprobacion FO-AP-GD-01
Providencia y Santa Catalina 03-10-2016
ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATOS DE i .
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES | Vo0 " Fagina
Y DE APOYO A LA GESTION

"% Para la celebracion del negocio juridico, el Gobernador del Departamento, mediante el Decreto

il No. 0014 del 9 de enero de 2026, delegd en la Secretaria Privada la facultad de contratacion de
.| servicios profesionales y de apoyo a la gestion. Dicha delegacion se entiende sin perjuicio de los
deberes de supervision y control, los cuales serén ejercidos por el Secretario o Jefe de la oficina
| respectiva, en estricta observancia de la Ley 1474 de 2011 articulo 83 y demas normas
5 concordantes.

it Porsu parte, la Asamblea Departamental, mediante el articulo 32 de la Ordenanza No. 015 del 5
4 de noviembre de 2025, otorgd autorizaciones y facultades al Gobernador del Departamento para
suscribir los contratos y convenios necesarios, asi como para constituir las garantias de ley. De
| igual manera, se autorizo la delegacion de dichas competencias en funcionarios del nivel directivo,
: qwenes deberan ejercerlas conforme a los postulados del Estatuto General de Contratacion de
Publica demas d15051c10nes Ieales vigentes.

TR, T T N Y R e

CIOS:DENACIONESIUNIDAS 2

BT o P
o1 Semcxosﬂe recursasrhumanesﬂ O
16 Servicios de personal temporal e

i Para determlnar el valor estlmado del contrato de conforrmdad con las actividades

4| encaminadas al cumplimiento de este, se ha tomado como base y referencia el
alcance del objeto contractual a desarroliarse; la responsabilidad sobre los temas o
actividades; el plazo de ejecucion y el tiempo de dedicacion que requieren dichas
actividades; la experiencia y estudios con los que debe contar el contratista que se
| requiere para cubrir la necesidad contractual.

’, Por lo que, al no existir una tabla de honorarios nacional y Uinica para los operarios,
1 bachilleres, técnicos, tecndlogos y profesionales considerable, el Departamento, dado

su caracter de piblico que adquiere sus servicios y bienes a fravés de la figura de
| contratacion para servicios profesionales y de apoyo a la gestion, a través de la
' modalidad de seleccion denominada “contratacion directa”, ha fijado unos honorarios
| mensuales previamente determinados mediante Resolucion No. 000029 de fecha 6
24| de 2026, el cual guarda relacion directa con la formacion academica, la experiencia
! de cada persona y la labor para la cual sera contratada.

\f El valor del presente contrato asciende a la suma de VEINTISEIS MILLONES
CUARENTA MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS ($26.040.636) MCTE.

| Ahora bien, es preciso sefialar que, por tratarse de un contrato de prestacion de
| servicios, en la relacion temporal de actividades, la persona a contratar actuara con
/| total autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de las obligaciones que
'f; asume y, en consecuencia, no crea relacion laboral alguna con la Gobernacion
| Departamental de san Andrés Islas.
La gobernacion reallzara el pago del valor del contrato en cuatro (4) cuotas, por valor de SEIS MILLONES
| QUINIENTOS DIEZ MIL CIENTO CINCUENTA Y NUEVE PESOS ($6.510.159) M/CTE cada una. Los
©1| pagos se efectuaran mes vencido, previa presentacion y aprobacion de: 1) Certificacion de cumplimiento
‘| expedida por el Supervisor del contrato, 2) Informe de actividades desarrolladas, y 3) Acreditacion del pago
“l de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (si aplica), asi como de las estampillas e
+| impuestos legales a que haya lugar.
| 03- 2.1.2.2.2.8.90 200 Despacho del Gobemador — Servicios prestados a las empresas y servicios de

UM L,M_MEE;%W@FE SERVICIOS = =%t oo i e
Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta los cuales son necesarios para la celebracion del contrato:
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1. Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacion expresa que conoce y acepta las condiciones
para la contratacion; que no esté incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad o prohibicion legal o constitucional y que
se compromete a firmar el contrato en caso de que le sea adjudicado.

Formato Unico de Hoja de Vida proyectada

Certificados de formacion académica.

Certificados de experiencia que acrediten la idoneidad ,

Fotocopia de la cédula de ciudadania \

Copia de la Tarjeta profesional (si se requiere)

Antecedentes Disciplinarios

Antecedentes de Responsabilidad fiscal

NOOARWONIOIAEON

Antecedentes Judiciales
Certificado de inhabilidad condenados por delitos sexuales
Afiliacion en salud y pension

Registro Unico Tributario RUT

8 Paz y Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
9. Pazy Salvo Registro Deudores Alimentarios Morosos REDAM

10. Pazy Salvo SIMIT
11 Acredltamon de definicion de sntuamon mllltarw(enh_los casos que apllque)w _

/De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el numeral A6 Adel artlculo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, se
identifican los siguientes riesgos asociados al proceso de confratacion.

Interno

Planeacion

Operacional

Se pr enla cuando la
definicion de la necesidad
y el objeto establecido en
el estudio previo, no se
ajusta a la modalidad de
seleccion aplicable.

Retrasos en la revision y
gjuste del estudio previo
por parte del abogado a
cargo del tema y del
ordenador de! gasto.

Probable

Menor

Alto

Alta

N
General

Externo

Seleccion

Operacional

Se presenta cuando en el
mercado  no  existe
suficiente  oferta  de
profesionales o técnicos
que cumplan con el perfil
requerido para la ejecucion
del contrato.

Retraso en el proceso de
seleccion del contrafista,
que afecta la satisfaccion
de la necesidad.

Raro

Menor

Bajo

Baja

~/
w
General

Externo

Contratacion

Operacional

Se presenta cuando el
profesional o  técnico
seleccionado no firma e!
confrato en el plazo
establecido

Retraso en el inicio de la
ejecucion del contrato y
afectacion en el logro de
los objetivos y satisfaccion
de la necesidad
propuesta.

Improbable

Menor

Bajo

Baja

E-9
General

Externo

Ejecucion

Operacional

Ocurre cuando  se
presentan  refrasos o
incumplimientos en la
entrega de los informes y/o
productos a cargo del
contratista, con ocasién de
la ejecucion de! contrato.

Afectacion de la ejecucion
del confrato, satisfaccion
de la necesidad y posible
incumplimiento de las
obligaciones y actividades
pactadas en el contrato.

Posible

Mayor

Allo

Alta

wh
General

Interno

Contratacion

Financiero

Se presenta cuando la
entidad no cuenta con los
recursos para pagar el
valor del contrato en los
plazos establecidos.

Generamora de la entidad
en el pago que puede
afectar al contratista,
hasta el punto de romper
laecuacion econdmica del
contrato.

Raro

Menor

Bajo

Baja

(-]
General

Externa

Ejecucion

Regulatorio

Se presenta por Ia
expedicion de normas que
impongan nuevos tributos,
impuestos o cargas
parafiscales, que pueden
afectar el equilibrio
economico del contrato.

Genera una  carga
adicional a las previstas,
que puede afectar a
cualquiera o a las dos
partes del contrato.

Improbable

Menor

Bajo

Baja

Forma de mitigarlo
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= Verificando el
= 2
2 Se tes}ablecen plazosl § Gobemacion cumplimiento de  los | Cada vez que se
= perr?n onos ;t)ara €| Raro = Baja No ((J:oertr:atistay plazos establecidos para | elabora un
= pe ect_:!ongnluen (t)rat y 2 n el perfeccionamiento y | contrato.
8 ejecucion del contalo. = ejecucion del contrato.
< A través de la verificacion
o Seguimiento y verificacion % de cumplimiento de las E:;?:nenf lg
= del cumplimiento de las 8 . . obligaciones del
E obtigaciones pactadas en el Raro s Baja No Supervisor del canirato contratista, en los plazos fggsgm" d‘:
5 contrato. = establecidos en el f Cio o
© contrato. '
5 Revision y  aprobacion £ Se establecen comités de
(‘ < oportuna de la § seguimiento y | Conforme a los
v Z documentacion inherente a | Raro | £ Baja No Supervisor del contrato | supervision, para  la | plazos
w los productos e informes 2 revision previa de los | contractuales.
S del contrato. = productos e informes.
R En el momento de expedir
5 X;"ﬂczgfﬁ]agel va;:;;r tglt?sl el registro presupuestal al | Cada vez que se
< adiciones en v);lor de 5 confrato y/o sus adiciones | expide  registro
4 z manera revia a’ a Raro S Baja No Gobemacion en valor, verificar que los | presupuestal a un
u ex ediciénp del  registro = valores correspondan a | contrato ylo
Q e oot g s del registo | adicion.
presup ) presupuestal.
o ©
St | Aplicacion inmediata de las §
=z disposiciones legales y e . Contratista Permanente consulia y
= =
5 o é ajuste de los procesos Raro "5_, Baja No Gobemacion actualizacion normativa. Permanente
@5 |intemos dela entidad. 2
o O
7 USTENTAN LA EXIGENCIA O-NO DE MECANISWIOS QUE GARANTICEN LAS OBLIGACIONE
) E DE ATOL. . ' el

La Gobemacion de San Andrés Isla, ha analizado los riesgos previsibles que pudieran afectar el desarrollo del contrato de
conformidad con su objeto, la forma de prestacion del servicio, la naturaleza de este y la forma de pago, los cuales se asocian &
cumplimiento del contrato y la calidad de! servicio prestado, riesgos todos que deben ser asumidos por el contratista. Los riesgos
derivados del cumplimiento del objeto se neutralizan designando un supervisor del contrato con responsabilidades relacionadas con
el objeto contractual.

En cuanto a la posibilidad de incumplimiento del contratista por no prestar el servicio de la manera en que se contrata o por su
ejecucion incompleta, el riesgo se controla al establecer la clausula de multas; asi como por la modalidad de pago por mensualidades
vencidas y sujetar la cancelacion de las mismas a la aprobacién por parte del supervisor del confrato del informe mensual de
actividades, sin que sea necesario exigir garantias, de conformidad con lo dispuesto en el decreto 1082 de 2015.

De igual forma para asegurar los perjuicios que puedan derivarse del incumplimiento total se establece la clausula penal equivalente
al 10% del valor del contrato, la que se descontara de los valores que adeude la Gobemacion al contratista, o en su defecto se
cobrara por jurisdiccion coactiva en los términos del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y sus modificaciones.

Se pactara la clausula de indemnizacion contra todo reclamo, demanda, accién legal y costos que puedan causarse o surgir por
dafios o lesiones a personas o bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato.
En caso de que se formule reclamo, demandas o accion legales conira la GOBERNACION por asuntos que segun el contrato sean
de responsabilidad del CONTRATISTA, se le comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente
las medidas previstas por la Ley para mantener indemne a la GOBERNACION y en adelante los tramites para llegar a un arreglo del
conflicto. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta Clausula el CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa
de la GOBERNACION, este podré hacerlo directamente previa comunicacion escrita al CONTRATISTA, quien pagara fodos los
gastos en que la enfidad incurra por tal motivo. En caso de que asi ni o hiciera el CONTRATISTA, la GOBERNACION tendra derecho
a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por razon de los servicios motivo del contrato.
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Conforme a todo lo anterior, y teniendo en cuenta el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, las garantias no serén obligatorias en los
contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia, disposicion que ha sido desarrollada por el Decreto 1082 de 2015 que
establece que la exigencia de garantias establecidas en las disposiciones especiales del mencionado decreto no es obligatoria en
los contratos celebrados bajo la modalidad de contratacion directa, tomando en consideracion para el caso en concreto el valor de la
contratacion, la naturaleza del objeto del contrato, la forma de pago y el sefialamiento de la Clausulas de multas y Penal, la
Administracion Departamental considera que el CONTRATISTA no debera constituir garantia alguna de las sefialadas en el

DECRETO 1082 DE 2015,

| La supervision del contrato que se derive del presente proceso sera ejercida por el SECRETARIA PRIVADA,

| quien asumira las facultades de seguimiento, vigilancia y control integral. Dicha funcion debera ejecutarse en

estricta observancia de lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, el Manual de Contratacion de la
Entidad y demas normas concordantes que regulan la materia durante la ejecucion y liquidacion contractual.

¢! Certificado de Disponibilidad Presupuestal
i Certificado de Inexistencia de Talento Humano
e Certificado de Idoneidad

2 o ar

2| Invitacion a ofertar

G\ﬂarta de Servicios

Proyectd:A.Aragon
Revist: Oficina Asesora Juridica
Aprobd:C. Cifuentes Robles
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LA SUSCRITA SECRETARIA PRIVADA DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN
ANDRES, PROVIDENCIA'Y SANTA CATALINA

DEJA CONSTANCIA

Que, tras analizarla hoja de vida y la propuesta de servicios aportada por la sefiora DALILA ISABEL BARRETO
HERNANDEZ identificada con cédula de ciudadania No. 1.045.681.510 de Barranquilla, se constatd que la
misma reline las condiciones de idoneidad, los conocimientos y la experiencia exigidos para el cabal
cumplimiento de! objeto contractual. Su perfil se ajusta estrictamente a las necesidades institucionales y a las
obligaciones detalladas en los estudios y documentos previos que rigen la presente contratacion, habiéndose
verificado el cumplimiento de los términos de referencia de la siguiente manera:

T EXPERIENCIAAPORTADA -
RELACIONADA CON
‘O:DEL:CONTRA

Diecinueve (19) meses de

X Abogada experiencia  relacionada  y
X Contratacion Estatal cerfificada

-Equivalencias de’ :
SServicioanificade” = "

{Obgefvaclones; - BT RN i S SR SIS T
Para las equivalencias de estudios contempladas en el Decreto 1083 de 2015; si la pretension es percibir honorarios de nivel
tecnologo o técnico, el aspirante debera aportar Certificado Académico expedido por [a universidad, donde consten los semestres
aprobados y la carrera que cursa (para validar la relacion con el objeto contractual).

e Sino tiene el titulo de tecnologo, pero es estudiante de una carrera profesional, la norma permite acreditar la terminacion y
aprobacion de tres (3) afios de estudios profesionales (normalmente hasta 6° semestre) para equiparario al nivel
tecnoldgico.

e  Sino tiene el titulo de técnico, pero es estudiante de una carmera profesional puede acreditar la terminacion y aprobacién
de dos (2) afios de estudios profesionales (normalmente hasta 4° semestre) para equiparario al nivel técnico.

La unificacion de servicios agrupa aquellas actividades que, si bien no exigen un titulo académico segin la tabla de honorarios
institucional, requieren una estandarizacion de procesos debido a su volumen y naturaleza operativa, garantizando asi la uniformidad
en la prestacién de los servicios.

Tener en cuenta que los grados de escolaridad de acuerdo con la Ley 115 de 1994 y el Decreto 1075 de 2015 se estable en el
siguiente orden: Preescolar, Educacion Bésica que van desde Primaria (5 grados de 1° a 5°) y Secundaria (4 grados de 6° a9°) y
Educacion Media Vocacional (2 grados 10° y 11°)

Por otra parte, se verificd lo siguiente:

Formato Unico de Hoja de Vida proyectada

Certificados de formacion académica

Certificados de experiencia que acrediten la idoneidad
Fotocopia de la cédula de ciudadania

Copia de la Tarjeta profesional (si se requiere)

Antecedentes Disciplinarios

Certificado de antecedentes disciplinarios profesionales (si aplica)
Antecedentes de Responsabilidad fiscal

. Antecedentes Judiciales

10. Ceriificado de inhabilidad condenados por delitos sexuales
11. Afiliacion en salud y pension

12. Registro Unico Tributario RUT

13. Pazy Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
14. Pazy Salvo Registro Deudores Alimentarios Morosos REDAM
15. Pazy Salvo SIMIT

EONO O R WD
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16. Acreditacion de definicion de situacion militar (en los casos que aplique)

La presente constancia se expide con fundamento en lo preceptuado por el Decreto 1082 de 2015 y lo previsto
en el Decreto Departamental No. 0014 del 9 de enero de 2026.

Dado en la isla de San Andrés, a los diez (10) dias §el mes de enero de dos mil veintiséis (2026).

Resbonsablb de la revision y validacion juridica del expediente
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CODIGO | 2500 CONSECUTIVO | 012
FECHA Enero 9 del 2026
PARA ‘,{loEfgg,\?RRE‘-'— MITCHELL CARGO | Secretario General
DE gg;‘l’_g? PATRICIA CIFUENTES | ~apeo | Secretaria Privada

Cordial Saludo,

ASUNTO | Solicitud de Certificado inexistencia en planta

-~

Mediante la presente, me permito solicitar a usted que certifique si dentro de la Planta Global de
la Gobernacion existe personal suficiente e idéneo que pueda cumplir con el siguiente objeto en

la secretaria privada:

Prestar servicios profwonal% especxahzados €omo Abogada externaen Derecho
Administrativo para el fortalecimiento de las acfividades de la Secretarla Privada
del Departamento Archipiglago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina
ANGELA CRISTINA BARCO RAMIREZ

Prestar servicios profesionales especializados como Administrador de Empresas
externo en Gerencia de Proyectos para el fortalecimiento de las aclividades de la
Secrelarfa Privada del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y
Santa Catalina

ALEXANDER SALAZAR GONZALEZ

~

Prestar servicios profesionales especializados como Contadora Piiblica externos
especializada en Revisoria Fiscal y Gerencla Financiera para el fortalecimiento de
las actividades de la Secretaria Privada de! Departamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina

SAYARELLY SADOT REYES CORONADO

Profesional
4 Especializados 0
Magister

Prestar servicios profesionales especializados como Abogado en Contratacion
Estatal para ¢ fortalecimiento de las actividades de la Secretarfa Privada del
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina,

YAIR ALFONSO PUELLO TOUS

Prestar servicios profesionales especializados como Publicista con Magister en
Publicidad para el forialecimiento de las actividades de! despacho del Gobernador
del Departamento Archiplélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina
TRIANA ARCHBOLD MANJARREZ

Prestar servicios profesionales especializados como Abogada exierna en
Contratacion Estatal para el fortalecimiento de las actividades de la Secretaria
Privada del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina

YESENIA PAOLA SAUMETH RAVELO

Prestar serviclos profesionsles especializados como Abogada exierna en
Contratacion Estatal para el fortalecimiento de las actividades de la Secrefaria
Privada del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina

DALILA ISABEL BARRETO HERNANDEZ >

Prestar servicios profesionales especializados como Administrador de Empresas

extemno en Gerencia de Proyectos para &l fortalecimiento de las actividades de la

[ ——
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Secretaria Privada del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y
Santa Catalina
ALEXANDER SALAZAR GONZALEZ .

PRESTACION DE - SERVICIOS  PROFESIONALES  JURIDICOS
ESPECIALIZADOS PARA EL FORTALECMIENTO DE LA GESTION
ADMINISTRATIVA, CONTRACTUAL Y DISCIPLINARIA INTERNA DE
INSTRUCCION DE PRIMERA INSTANCIA, EN EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES Y COMPROMISOS DEL PLAN ANTICORRUPCION Y LA
POLITICA PARA LA PREVENCION DEL DANG ANTWURIDICO DE LA
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES,
PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA.

CONSULTORES LEGALES ASB S.AS

10

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
EXPERTOS PARA LA ATENCION DE LAS ACTUACIONES JURIDICAS
MISIONALES Y DEMAS ACTUAGIONES ADMINISTRATIVO QUE SE
ADELANTEN EN LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO
DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

BLANCO & DEGIOVANNI ABOGADOS Y CONSULTORES SAS

1

Tecndlogo

Brindar apoyo como lecndloga en contabilided y finanzas en la gestion
administrativa al servicio de la secretaria Privada del Departamento Archipiélago
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

INDULEYDIS SARMIENTO RAMOS

12

Bachiller

Prestar servicios de apoyo ala gestion administrativapara la entrega y distribucion
de documentos de Ia Secretaria Privada
MILTON PARDO SUAREZ

13

Prestar serviclos de apoyo a la gestion administrativa para el seguimiento,
arganizacin, clasificacion de archivos y registro de informacién de la Secretaria
Privada

KELLY YAZMIN PACHECO ARZUZA

Atentamente,

CLAUDIA PAT

SECRETARIA PRIYADA

CIFUENTES ROBLES
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SECRETARIA GENERAL
San Andrés lsjas, 9 de enero de 2026 ¢ fa

" CERTIFICADO No. 506?

EL SUSCRI:I'O ‘SECRETARIO GENERAL

¥
CERTIFICA

Que, consultado el manual de funciones y competencias laborales de la Gobemnacién del Departamento Archipislago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina, se establecs que, existiendo personal de planta, éste no es suficiente! para ejecutar la
actividad que describela necesidad de la Gobernacién Departamental del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catslina, asi: ~

cantidad PERFIL Objeto

Prestar servicios profesionales especializados como Abogada exierna en Derecho
Administrativo para ¢! fortalecimiento de las actividades de la Secretarfa Privada del
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

b
(RSN

¥ Prestar servicios profesionales especializados como Administrador de Empresas
. o externo en Gerencia de Proyectos para el fortalecimiento de las actividades de la
¥) _ Secretaria Privada del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providenciay Santa
Catalina

2
w5

Prestar servicios profesionales especializados como Contadora Pdblica externos
z | especializada en Revisorfa Fiscal y Gerencia Financiera para el fortalecimiento de las
1 | actividades de la Secretaria Privada del Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providenclay Santa Catalina

-

E‘SPEP(E?E&SI?RI%‘O sSY Prestar servicios profesionales especializados como Abogado en Contratacién Estatel
i D para ¢! fortalecimiento de las actividades de la Secretarfa Privada del Departamento
- MAGISTER Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina,

Prestar servicios profesionales especializados como Publicista con Magister en
Publicidad para el fortalecimiento de las actividades del despacho del Gobernador del
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

Prestar servicios profesionales espacializados como Abogada externa en Confratacion
Estatal para el fortalecimiento de las actividades de la Secretarfa Privada del
Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

Prestar serviclos profesionales especiallzados como Abogada externa en Confratacion
Estatal para el fortalecimiento de las actividades de la Secretaria Privada del
Departamenta Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina

Prestar serviclos profesionales especlalizados como Administrador de Empresas

: extemo en Gerencia de Proyectos para el fortalecimiento de las actividades de la

1 ; Secretarfa Privada del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina o

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES JURIDICOS ESPECIALIZADOS
PARA EL FORTALECMIENTO DE LA GESTION ADMINISTRATIVA, CONTRAGTUAL
Y DISCIPLINARIA INTERNA DE INSTRUCCION DE PRIMERA INSTANCIA, EN EL
1 ' DESARROLLO DE ACTIVIDADES Y COMPROMISOS DEL PLAN

ANTICORRUPCION Y LA POLITICA PARA LA PREVENCION DEL DANO
ANTIURIDICO DE LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA,

1 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EXPERTOS
PARA LA ATENCION DE LAS ACTUACIONES JURIDICAS MISIONALES Y DEMAS

-
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ACTUACIONES ADMINISTRATIVO QUE SE ADELANTEN EN LA GOBERNACION
DEL DEPARTAMENTO ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES, PROVIDENCIA ¥
SANTA CATALINA .

Brindar apoyo como tecndloga en contabilidad y finanzas en la gestion
7 Tecndlogo administrativa al servicio de la secretaria Privada del Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencla Santa Catalina

‘Prestar servicios de apoyo a la gestion administrativa para la enfrega 'y distribucidn de
T Bachiller documentos de la Secretarfa Privada -

Prestar servicios de apoyo a la gestion administraiva para e seguimiento,
organizacion, clasificacion de archivos 'y registro de informacion de la Secretaria
- Privada

Este certificado se expide sin borrones, taghones, ni enmendad

Que el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 sefiala que “Son contratos de prestacién de
servicios los que celebren las entidades estatales para desarroliar actividades relacionadas con la
administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos solo podrén celebrarse con personas

naturales cuando dichas actividades nio puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados”. e

Que de acuerdo con articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, “Se entiende que 1o existe personal de
_ planta en el respectivo organismo, entidad, ente pablico o persona juridica, es imposibie atender ia
actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos, no existe personal
que pueda desarrollar ia actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, 0
cuando el desarrolfo de la actividad requiere un grado de especializacién que implica la contratacién
del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de
personal suficiente debera acreditarse por el jefe del respectivo organismo” :
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San Andrés Isla, enero de 2026

Sefior (a)
DALILA ISABEL BARRETO HERNANDEZ
Ciudad.

[Asunto: Invitacion’s Oferar Servicios'-

Respetado sefior (a),

La Gobemacion del Archipiélago a través de la Secretaria Privada esté interesada en recibir propuesta para la
contratacion de sus servicios con fundamento en los siguientes términos:

Abogada
Especialista en Contratacion Estatal

Diecinueve (19) meses

1. OBJETO: Prestar servicios profesionales especializados como Abogada externa en Coniratacion Estatal
para el fortalecimiento de las actividades de la Secretaria Privada del Departamento Archipiélago de San
Andrés, Providencia y Santa Catalina

2. Lugar de ejecucion.Para todos los efectos legales y fiscales, el lugar de ejecucion seré el Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina. Sin embargo, en atencion a la autonomia técnica y
administrativa del contratista, las obligaciones podran ser desarrolladas en cualquier lugar del territorio nacional,
garantizando siempre la disponibilidad para la atencion de requerimientos de la Entidad.

3. Término de ejecucién: El plazo definido para la ejecucion del conirato es de CUATRO (04) MESES contados
a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion Ley 80 art. 41 y Decreto 111/96.

4.- Valor y forma de pago: La gobemacion realizara el pago del valor del contrato VEINTISEIS MILLONES
CUARENTA MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS ($26.040.636) MCTE, en cuatro (04) cuotas, por
valor cada una de SEIS MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL CIENTO CINCUENTA Y NUEVE PESOS
($6.510.159) MICTE

5. Control y Supervision: La Supervision del contrato seré ejercida por la Secretaria Privada de la Gobernacion
del Archipiélago, de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes,
quien expedira las certificaciones de cumplimiento a satisfaccion del servicio prestado, firmar los informes de
ejecucion, entre otros.

6.- Obligaciones del Contratista: En desarollo del objefo, EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar las
siguientes actividades:

Generales: 1. Cumplir con el objeto contratado con suma diligencia, eficiencia y cuidado, garantizando altos
esténdares de calidad y una ejecucion oportuna e idénea de las actividades pactadas. 2. Asistir a las reuniones,
mesas de trabajo o comités a los que sea convocado por la Entidad en desarrollo y ejecucion del contrafo. 3.
Rendir informes mensuales de actividades el dltimo dia habil de cada mes, detallando el avance de la ejecucion.
Asimismo, debera entregar un informe final integral al concluir el plazo contractual, sin perjuicio de los informes
especiales que el supervisor requiera. 4. Devolver a la Gobernacion, al finalizar el plazo de ejecucion, todos los
documentos, archivos y soportes que le hayan sido confiados o generados en virtud de la gestion encomendada.
5. Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion y ejecucion del confrato, en los
términos de las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y sus decretos reglamentarios. 6. Mantener
estricta reserva y confidencialidad profesional respecto de la informacion sensible o privilegiada que le sea
suministrada o a la que tenga acceso en desarrollo del objefo contractual. 7. Acreditar mensualmente ante el
supervisor el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud y pension, de conformidad con la Ley
100 de 1993, la Ley 797 de 2003 y demas normas concordantes. 8. Cumplir con las obligaciones del Sistema
de Riesgos Laborales y las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme a la Ley 1562 de 2012y el
Decreto 1072 de 2015. 9. Conservar y responder por el buen estado de los bienes muebles o equipos que le
sean entregados para el cumplimiento de sus obligaciones, salvo el deterioro natural derivado de su uso normal.
10. Abstenerse de acceder a peticiones o amenazas de actores al margen de la ley que pretendan forzar
acciones u omisiones. En tal evento, debera informar de manera inmediata a la Entidad y a las autoridades
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competentes. 11. Cumplir con las demas obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato, asi como con las
instrucciones y recomendaciones que imparta el supervisor para asegurar la correcta ejecucion de este.

Especificas: 1. Revisar los proyectos de Actos Administrativos y demés documentos legales que se produzcan
en la Entidad. 2. Emitir conceptos sobre el fundamento y procedimiento a seguir en los asuntos legales y
administrativos. 3. Proyectar y estructurar estudios previos, pliego de condiciones, Minutas contractuales y
demés documentos necesarios para los procesos contractuales que le sean asignados. 4. Emitir conceptos
juridicos verbales y escritos sobre los asuntos en materia de contratacion estatal que sean sometidos a su
consideracién, por la Secretaria Privada de la Gobemaci6n. 5. Elaborar y/o proyectar las contestaciones de
oficios, peticiones, quejas y reclamos en el marco de los procesos contractuales que le sean asignados.

7. Documentos que se deben anexar: El proponente deberd anexar a su propuesta los siguientes
documentos:

1. Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la manifestacién expresa que conoce y
acepta las condiciones para la confratacion; que no esta incurso en causales de inhabilidad o
incompatibilidad o prohibicion legal o constitucional y que se compromete a firmar el contrato en caso de
que le sea adjudicado

2. Formato Unico de Hoja de Vida proyectada

3. Certificados de formacion académica

4. Certificados de experiencia que acrediten la idoneidad

5. Fotocopia de la cédula de ciudadania

6. Copia de la Tarjeta profesional (si se requiere)

7. Antecedentes Disciplinarios

8. Certificado de antecedentes disciplinarios profesionales (si aplica)

9. Antecedentes de Responsabilidad fiscal

10. Antecedentes Judiciales

11. Certificado de inhabilidad condenados por delitos sexuales

12. Aiiliacion en salud y pension

13. Registro Unico Tributario RUT

14. Pazy Salvo Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

15. Pazy Salvo Registro Deudores Alimentarios Morosos REDAM

16. .Paz y Salvo SIMIT

17. Acreditacion de definicién de situacion militar (en los casos que aplique)

La oferta y sus anexos debera ser presentada en la Secretaria Privada de la Gobernacién del Archipiélago,
dentro de los diez (10} dias habiles siguientes al recibo de la presente invitacion, en el horario de 8: 00 a.m. -
12:00 M. y 2:00 p.m. — 6:00 pm.

Cordialmente, ,

CLAUDIA PATR IFUENTES ROBLES
Secretaria Privad ¢
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CLAUSULADQ DE CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS
Decreto 1082 de 2015

Entre las partes firmantes del contrato referido, hemos convenido pactar, ademas de las
clausulas y condiciones plasmadas en laplataforma Secop ii, las siguientes CLAUSULA PRIMERA
- OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA: Generales: 1. Cumplir con el objeto contratado con suma
diligencia, eficiencia y cuidado, garantizando altos estandares de calidad y una ejecucion oportuna e
idénea de las actividades pactadas. 2. Asistir a las reuniones, mesas de trabajo o comités a los que
sea convocado por la Entidad en desarrollo y ejecucién del contrato. 3. Rendir informes mensuales de
actividades el tltimo dia habil de cada mes, detallando el avance de la ejecucion. Asimismo, debera
entregar un informe final integral al concluir el plazo contractual, sin perjuicio de los informes
especiales que el supervisor requiera. 4. Devolver a la Gobernacion, al finalizar el plazo de ejecucion,
todos los documentos, archivos y soportes que le hayan sido confiados o generados en virtud de la
gestion encomendada. 5. Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion y
ejecucion del contrato, en los términos de las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y sus
decretos reglamentarios. 6. Mantener estricta reserva y confidencialidad profesional respecto de la
informacién sensible o privilegiada que le sea suministrada o a la que tenga acceso en desarrollo del
objeto contractual. 7. Acreditar mensualmente ante el supervisor el cumplimiento de sus obligaciones
con los sistemas de salud y pensién, de conformidad con la Ley 100 de 1993, la Ley 797 de 2003 y
demas normas concordantes. 8. Cumplir con las obligaciones del Sistema de Riesgos Laborales y las
normas de Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme a la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 1072 de
2015. 9. Conservar y responder por el buen estado de los bienes muebles o equipos que le sean
entregados para el cumplimiento de sus obligaciones, salvo el deterioro natural derivado de su uso
normal. 10. Abstenerse de acceder a peticiones o amenazas de actores al margen de la ley que
pretendan forzar acciones u omisiones. En tal evento, debera informar de manera inmediata a la
Entidad y a las autoridades competentes. 11. Cumplir con las demas obligaciones inherentes a la
naturaleza del contrato, asi como con las instrucciones y recomendaciones que imparta el supervisor
para asegurar la correcta ejecucién de este. Especificas: Para efectos de establecer las
obligaciones especificas del contratista para el presente confrafo, se entenderan las
establecidas en los estudios y documentos previos que soportan el presente tramite contractual
bajo la modalidad de contratacion directa. Por lo tanto, nos remitimos a lo contemplado en ellos.
PARAGRAFO PRIMERO: COMPROMISO ANTICORRUPCION.- EL CONTRATISTA, con la
suscripcion del presente conirato, se obliga a prestar apoyo a la accion del Estado Colombiano
y de LA GOBERNACION, para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas,
y en este contexto asume explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de su
obligacion de cumplir la ley colombiana: 1.- Se compromete a no ofrecer, ni dar sobornos, ni
ninguna otra forma de halago o dédiva a ningtn funcionario piblico en relacion con su contrato.
2.- Se obliga a no celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tengan por objeto [a colusion
en el presente contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: Este contrato de prestacion de servicios no
esta sujeto al cumplimiento de horario, tampoco a relacion jerarquica pero en su gjecucion el
contratista tendrd en cuenta los lineamientos sugeridos por el supervisor para prestar sus
servicios. CLAUSULA SEGUNDA- OBLIGACIONES DE LA GOBERNACION: LA )
GOBERNACION se obliga especialmente a: 1) Prestar toda la colaboracion que la
CONTRATISTA solicite; 2) Suministrar fielmente toda la informaciény documentacion que se requiera
para la buena ejecucién de actividades de la CONTRATISTA y 3) Pagar los honorarios derivados de
la prestacion de servicios en la forma y dentro del plazo. PARAGRAFO CUARTO: LA
GOBERNACION se reservara el derecho a permitir y aceptar entregas parciales o
extemporaneas, sin prejuicio de la aplicacion correspondiente al régimen o cuando el Contratista
diere lugar a la declaratoria de caducidad. CLAUSULA TERCERA: VALOR Y FORMA DE
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PAGO.- Para efectos de determinar el valor y forma de pago del presente contrato se entendera
el establecido en los estudios y documentos previos que soportan el presente tramite contractual
bajo la modalidad de contratacion directa, por tanto remitase a lo alli contemplado. CLAUSULA
CUARTA: SUPERVISION DEL CONTRATO.- La Supervision del contrato sera gjercida por &l
secretario o jefe de la dependenma que como fal se designe en los estudios y documentos previos,
de conformidad con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes, quién
tendra entre otras las siguientes funciones: 1) Ejercer vigilancia y control sobre la ejecucion del
Contrato. 2) Expedir el certificado de prestacion a satisfaccion del servicio correspondiente
quedando obligado el CONTRATISTA, a prestar toda colaboracion y suministrar toda la informacién
que le sea solicitada para verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que
contrae. 3) impartir las instrucciones a la CONTRATISTA, para la ejecucion del contrato. 4)
Proyectar, de acuerdo con las normas legales vigentes y con las estipulaciones contractuales, el acta
de liquidacion del contrato, cuando haya lugar a ello, certificado de recibo definitivo a satisfaccion del
servicio suscrito por el supervisor previa verificacion del pago de los aportes al sistema de
seguridad social integral en salud y ARL si es persona natural y adicionalmente parafiscales de ser
persona juridica. 5) Todas las solicitudes, recomendaciones u observacionesdel supervisor al
contratista, deberan realizarse POR ESCRITO, al igual que las modificaciones que requieran
autorizacion del ordenador del gasto y/o del que este delegue, las cuales deberan presentarse
ante éste, oportunamente. CLAUSULA QUINTA: CONFIDENCIALIDAD: En razén a que para
el ejercicio de las actividades descritas en el objeto contractual el contratista debe manejar
informacion confidencial y tener acceso a documentacion de alto nivel de complejidad e interés
para la Gobernacion, secompromete a que el uso que le dé a dicha informacion debe corresponder
a las obligaciones que desempefia y mantener la reserva que corresponda para su manejo y
divulgacion so pena de las sanciones legales a que haya lugar. CLAUSULA SEXTA-
EXCLUSION DEL VINCULO LABORAL Y AUTONOMIA DEL CONTRATISTA: Las partes
dejan constancia expresa que el presente contrato se suscribe en el marco del numeral 3 del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y complementarias, por lo cual
declaran que no existe ninguna relacién laboral entre elios, en consecuencia LA GOBERNACION no
adquiere vinculo laboral con el CONTRATISTA,; por lo tanto, no asumira ninguna obligacién de
caracter laboral, asistencial, prestacional o indemnizatoria en cuanto al pago de prestaciones
sociales y demas derechos inherentes a la prevision social a favor del CONTRATISTA,; su ejecucion
se hara sin subordinacion alguna, gozando el contratista de independencia en Ia preparacion y
gjecucion del contrato. Por lo que EL CONTRATISTA actuara con total autonomia técnica y
administrativa en el cumplimiento de las obligaciones que adquiere por el presente contrato.
Ademas, el contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos a nombre de LA GOBERNACION ni de fomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo sin la previa autorizacion del Contratante. CLAUSULA
SEPTIMA- MANIFESTACION DEL LITERAL a)ART. 2 LEY 1562 DE 2012 2 PARAGRAFO 1°
El contratista con la suscripcion del presente conirato manifiesta la intencion de afiliarse al
Sistema General de Riesgos Profesionales en forma OBLIGATORIA, y el pago de la cotizacion
sera a cargo del CONTRATISTA, con la excepcion que la Gobernacion realizara la afiliacion a la ARL
de su libre escogencia, en el momento que sea reglamentada por parte del Ministerio de Salud y
Proteccion Social en coordinacion con el Ministerio del Trabajo. CLAUSULA OCTAVA -
TERMINACION DEL CONTRATO: Las partes expresamente manifiestan su voluntad de definir
como causas de terminacién del contrato las que se enuncian a continuacién: 1) Por vencimiento
del plazo y cumplimiento del objeto contractual; 2) Por muerte o incapacidad fisica permanente de
la CONTRATISTA,; 3) Por interdiccion judicial de la CONTRATISTA,; 4) Por incumplimiento de las
obligaciones a cargo de la CONTRATISTA, que afecte de manera grave la ejecucion del contrato,
siempre que de manera escrita y justificada lo acredite el interventor designado. PARAGRAFO:
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Las partes acuerdan que la terminacion del contrato por cualquiera de las causas definidas en
los numerales 2, 3, y 4, dara lugar a la liquidacion del contrato en el estado enque se encuentre
y no habra lugar a indemnizacién de perjuicios a favor del CONTRATISTA. CLAUSULA
NOVENA - PENAL PECUNIARIA.- En caso de incumplimiento fotal o parcial por parte de la
CONTRATISTA o en el caso de la declaratoria de caducidad del mismo, LA GOBERNACION
cobrara como indemnizacién una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato a titulo de pena, sin que por ello quede afectado el derecho de la Gobemacion cobrar
integralmente el valor de lo debido que no haya quedado satisfecho con el 10% anterior, y de todos
los perjuicios que pudieran ocasionarse como consecuencia del incumplimiento. LA GOBERNACION,
podra descontar y fomar directamente el valor que resultare a cargo de la CONTRATISTA por este
concepto, de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, en razdn del contrato. Si lo
anterior no fuera LA GOBERNACION cobrara la pena pecuniaria por via de la Jurisdiccion
Coactiva conforme a la ley. Lo anterior sin perjuicio del derecho que conservara LA
GOBERNACION, de aceptar el cumplimiento tardio de la obligacién, simultineamente con el cobro
de la pena aqui pactada, cuando ello sea el caso. CLAUSULA DECIMA: MULTAS.- En caso de
incumplimiento parcial de las obligaciones contractuales por parte del CONTRATISTA, y como
acto independiente de la clausula penal pecuniaria, si a ello hubiere lugar, LA GOBERNACION
impondra multas diarias equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que el total
de las mismas exceda el diez por ciento (10%) del valor total del mismo. Las multas se aplicaran de
conformidad con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

LA GOBERNACION descontara el valor de las multas de los saldos a favor del confratista.
PARAGRAFO PRIMERO: Si no existieren saldos a favor de la CONTRATISTA para descontar
lassumas que resulten de la aplicacién de las multas aqui pactadas, las mismas se haran efectivas
por LA GOBERNACION quien las cobrara por la via ejecutiva coactiva, para lo cual, el presente
confrato, junto con el acto de i lmposmlon de la multa, prestara mérito de titulo ejecutivo. El valor de
las multas y clausula penal ingresaran a la cuenta autorizada por la Secretaria de Hacienda de
la Gobernacién de San Andrés Isla. PARAGRAFO SEGUNDO.- APLICACION DEL VALOR DE
LAS SANCIONES: El valor de lasmultas y de Ia clausula penal pecuniaria se tomara del saldo
a favor de la CONTRATISTA. Si esto tltimo no fuere posible, se cobrara por via ejecutiva; por lo
que la CONTRATISTA con la suscripcién del presente contrato autoriza de manera irrevocable a la
Gobernacion de San Andrés Isla a deducir de las sumas que le llegaren a adeudar por cualquier
concepto el valor de las multas y sanciones pecuniarias que llegaren a imponerse. CLAUSULA
DECIMA _ PRIMERA- _ INTERPRETACION, MODIFICACION Y  TERMINACION
UNILATERALES, SOMETIMIENTO A LA LEY NACIONAL Y CADUCIDAD DEL CONTRATO.-
De conformidad con lo dispuesto por los Articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con la Ley 1150 de 2007, las clausulas excepcionales de interpretacion,
modificacion y terminacién unilaterales, sometimiento a la ley nacional y caducidad del contrato por
parte de la Entidad, se entienden incorporadas en el presente contrato. PARAGRAFO: El acto
administrativo que declare la caducidad dara por terminado el contrato y ordenara su liquidacion en
el estado en que se encuentre, y se notificaré de conformidad con los articulos 67 y 69 del Cédigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, y procedera sobre el mismo
el recurso de reposicion. CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: SOLUCION DIRECTA DE LAS
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES.- Las partes coniratantes en caso de controversias
contractuales buscaran solucionar en forma &gil, rapida ydirecta las diferencias y discrepancias
surgidas de la actividad contractual a través de los mecanismos de solucién de conflictos, tales
como la conciliacion, amigable composicion y transaccién antes de acudir a la jurisdiccion ordinaria
o de lo contencioso administrativo seglin sea el caso. CLAUSULA DECIMO TERCERA-
GARANTIAS E INDEMNIDAD: De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto
1082 del 26 de mayo de 2015, las garantias no seran obligatorias en los contratos cuyo valor sea
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inferior al 10% de la menor cuantfa. Tomando en consideracion el valor de la presente contratacion,
la naturaleza del objeto del contrato, la forma de pago, la Gobernacién considera que la
CONTRATISTA no debera constituir garantia alguna de las sefialadas en el Decreto 1082-2015.
Sin embargo la CONTRATISTA mantendrd indemne a la Gobernacién conira todo reclamo,
demanda, accion legal y costos que puedan causarse o surgir por dafios o lesiones a personas
o bienes, ocasionados por la CONTRATISTA,. durante la ejecucion del objeto y obligaciones del
contrato. En caso de que se formule reclamo, demandas o accion legales contra la Gobernacién por
asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad de la CONTRATISTA, se le comunicara lo
mas pronto posible de ello para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por
la Ley para mantener indemne a la Gobernacion y adelante los tramites para llegar a un arreglo
del conflicto. Sien cualquiera de los eventosprevistos en esta Clausula el CONTRATISTA no asume
debida y oportunamente la defensa de la Gobernacién, este podra hacerlo directamente previa
comunicacion escrita a la CONTRATISTA, quien pagara todos los gastos en que la entidad
incurra por tal motivo. En caso de que asi ni lo hiciera la CONTRATISTA, la Gobernacion tendra
derecho a descontar el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al mismo por
razon de los servicios motivo del contrato. CLAUSULA DECIMO CUARTA:
O RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA.- EL CONTRATISTA respondera civil y penalmente tanto
por el incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de asesoria, como por los hechos
u omisiones que le fueren imputables y que causen dafio operjuicio a la GOBEF;NACION, todo de
conformidad con lo dispuesto por los articulos 52, 53 y 56 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMO
QUINTA: NATURALEZA DEL CONTRATO.- Este contrato es de naturaleza administrativa, por
ende, de conformidad con lo establecido por el dlfimo inciso del numeral 3° del articulo 32 de la Ley
80 de 1993 en ninglin caso generara relacion laboral, ni prestaciones sociales. CLAUSULA DECIMO
SEXTA: INHABILIDADES - EL CONTRATISTA afirma bajo la gravedad del juramento que no se
encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas por Ia ley
y especialmente, en aquellas establecidas por los articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1993, 18 de la
Ley 1150 de 2007, ni en las previstas por las Leyes 610 de 2000 y 734 de 2002. CLAUSULA
DECIMO SEPTIMA. SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATISTA esta obligado a cumplir y
mantener al dia su compromiso de pago al Sistema de Seguridad Social Integral, Sistema General
de Riesgos Laborales, conforme el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1562 de 2012
reglamentada por el decreto 723 de 2013. CLAUSULA DECIMO OCTAVA: LEGISLACION
ﬁ APLICABLE: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 DE 2015, y demas normas que
regulan la materia. CLAUSULA DECIMO NOVENA: PERFECCIONAMIENTO.- Este confrato
requiere para su perfeccionamiento, el acuerdo de las partes sobre el objeto y la coniraprestacion
elevado ha escrits, que en esta parte, se manifestara a través de la aceptacion bilateral del negocio
juridico a través del Secop Il. CLAUSULA VIGESIMA: REQUISITOS DEJECUCION Y PAGO DEL
CONTRATO.- Para la ejecucion del conirato se requerira que se efectie el correspondiente reglstro
presupuestal por parte de la Gobernacion. Para la realizacién de cada pago, ademas de verificar
lo anterior y el cumplimiento satisfactorio del objeto contratado, se verificara que la contratista acredite
que se encuentran al dia en el pago de la Seguridad Social Integral y ARL. PARAGRAFO. De
conformidad con la normatividad legal vigente el presente contrato debe ser objeto de
publicacion en el Portal Unico de Contratacion (SECOP II). CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA:
LIQUIDACION.- De conformidad con lo estipulado en el articulo 217 del Decreto ley 019 de 2012,
la liquidacion a que se refiere el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 no sera obligatoria en los
contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, el
contrato sera objeto de liquidacion cuando no exista satisfaccion por parte del supervisor con el
resultado de la ejecucion contractual, caso en el cual, debera en primera medida convocar al
contratista para liquidar el contrato bilateralmente. En caso de no existir acuerdo, se procedera
con la liquidacion unilateral del mismo en los términos de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA
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VIGESIMO SEGUNDA.- SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES Los pagos que
por el presente contrato se obllga a hacer LA GOBERNACION estan sujetos a las apropiaciones
presupuestales constituidas para tfal efecto. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.-
DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DE ESTE CONTRATO. Los cargados en la Plataforma
Secop II.CLAUSULA VIGESIMO CUARTA — PROHIBICION DE CESION DEL CONTRATO Y
DE CREDITOS: El presente contrato se celebra teniendo en cuenta la idoneidad y calidad del
Contratista, por lo tanto éste acepta con la suscripcion del contrato la prohibicién expresa de no
ceder los derechos y obligaciones que emanan del mismo, LA CONTRATISTA no podré ceder el
presente contrato sin expresa autorizacién por escrito que de ello otorgue Ia GOBERNACION
pudiéndose este reservar las razones que haya tenido al negar la peticion formulada. CLAUSULA
VIGESIMO QUINTA - RESERVA DE LA INFORMACION: EL CONTRATISTA se compromete a
mantener en total reserva los datos y demds informacion a gue fenga acceso en la ejecucion del
contrato; los datos y demés informacién a que tenga acceso solo podran ser empleados en la
ejecucion del mismo. CLAUSULA VIGESIMO SEXTA -DOMICILIO.- Para todos los efectos
legales se sefiala la ciudad de San Andrés Isla como domicilio contractual.

Para constancia se entiende firmado por las partes en la Isla de San Andrés, el dia y hora de Ia
suscripcion del contrato por la Plataforma SECOP .

El presente clausulado se entiende aprobado por las partes con la aceptacion del contrato en la
plataforma Secop L
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San Andrés Isla, enero de 2026.

Doctores:

NICOLAS GALLARDO VASQUEZ
Gobernador.

CLAUDIA PATRICIA CIFUENTES ROBLES
Secretaria Privada

Gobernacién del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa
Catalina.

E.S.D.

~

Asunto: Propuesta de servicios profesionales especializados. .

Estimado y respetados Doctores,

A continuacién, someto a su consideracion la presente oferta de servicios conforme a la
invitaciéon recibida, con el fin, de ser tenida en cuenta para efectos de apoyar a la
Gobernacién del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina
a través de la Secretaria Privada.

Por lo anterior, presento mi propuesta asf: .

1. OBJETO A DESARROLLAR:
Prestar servicios profesionales especializados como Abogada exierna en Contratacion
Estatal para el fortalecimiento de las actividades de la Secretaria Privada del Departamento
Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

2. ACTIVIDADES

1. Revisar los proyectos de Actos Adminisirativos y demas documentos legales que se
produzcan en la Entidad.

2. Emitir conceptos sobre el fundamenio y procedimiento a seguir en los asuntos legales y
administrativos.

3. Proyectar y estructurar estudios previos, pliego de condiciones, Minutas coniractuales y
demas documentos necesarios para los procesos coniractuales que le sean asignados.

4. Emitir conceptos juridicos verbales y escritos sobre los asuntos en materia de
contratacion estatal que sean sometidos a su consideracion, por la Secretaria Privada de
la Gobernacion.

5. Elaborar y/o proyectar las contestaciones de oficios, peticiones, quejas y reclamos en el
marco de los procesos contractuales que le sean asignados.

3. VALOR DE LA REMUNERACION:

El valor del presente contrato es la suma de VEINTISEIS MILLONES CUARENTA MIL
SEISCIENTOS TREINTA'Y SEIS PESOS ($26.040.636) MCTE; LA GOBERNACION realizara el pago
del valor del contraio en cuairo (04) cuotas mensuales por valor de SEIS MILLONES
QUINIENTOS DIEZ MIL CIENTO CINCUENTA Y NUEVE PESOS ($6.510.159) M/CTE.

4. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo definido para la ejecucién del contrato es CUATRO (04) MESES, contados a partir
del cumplimiento de los requisitos de ejecucion Ley 80 art. 41 y Decreto 111/96.

5. DECLARACION JURAMENTADA DE NO ESTAR INCURSO EN CAUSAL DE
INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

Por medio de la presente y en atencién al contrato de prestacion de servicios
profesionales o apoyo a la gestidon, que suscribiré con la Gobernacion
Departamental del Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina, me
permito declarar bajo la gravedad de juramento que no me encuentro incurso en




ninguna de las siguientes causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar
con el estado, descritas en la ley, en los articulos 8° de la Ley 80 de 1993; 18 de la
Ley 1150 de 2007; 1, 2, 3y 4 de la Ley 1474 de 2011; 31 y 33 de la Ley 1778 de
2016, y demas normas que complementen, modifiquen o adicionen causales de
inhabilidad o incompatibilidad, sin perjuicio de lo anterior, particularmente segun lo
establecido en el literal a, b, c y f del numeral 2 del articulo 8 de la ley 80 de 1993.

De igual manera, en caso de presentarse, durante la ejecucion del contrato a
celebrar con la Gobernacion Departamental, alguna inhabilidad, incompatibilidad o
conflicto de interés, me compromeio a informar de manera INMEDIATA al
supervisor del contrato, quien a su vez informara a la Oficina Asesora Juridica, con
el fin, de adelantar el analisis de la informacion en aras de mitigar los riesgos de
continuar la ejecucion del contrato en las situaciones mencionadas.

Por dltimo, manifiesto que tanto el registro de datos e informacion, asi como todos
los documentos aportados para la suscripcion del contrato, son auténticos, no han
sido alterados y contienen informacion veraz.

Atentamente,

( g@ W
DALILA ISABEl/BARRETO HERNANDEZ
CC. 1.045.681.510




DALILA ISABEL BARRETO HERNANDEZ

ABOGADA
ESPECIALISTA EN CONTRATACION ESTATAL
Barranquilla - Atlantico

Contacto: 322 568 8424
dalilabarreto 17@hotmail.com

Gt Gfstonad

Amplia experiencia en el drea de Contratacién Estatal y Licitaciones, brindando asesorias en preparacion y
presentacion de ofertas ante diferentes entidades estatales, empresas del sector pliblico y privado; amplio conocimiento
de la normatividad vigente en el area, manejo de la Plataformas SECOP |y SECOP I, ademaés de plataformas y portales
de contiratacion de entidades privadas.

Coordinadora Nacional de Licitaciones

V.P GLOBAL LTDA Agosto de 2021 — Actualmente
Barranquilla - Colombia

Monitoreo y Coordinacion, de procesos en portales de contratacion SECOP 1y SECOP II, portales de contratacion de
universidades, entidades publicas y privadas, entre otros, para la presentacién de propuestas en el sector de seguridad
y vigilancia privada; programacién de posibles proyectos, seleccion de procesos, revision de pliegos, elaboracion de
observaciones a que haya lugar, elaboracion de ofertas, seguimiento de proyectos presentados, subsanacion de
proyectos presentados, asistencia a audiencias de sorteo y adjudicacién, gestion de expedicion y actualizacion de
pélizas (seriedad de ofertay garantfas de cumplimiento y responsabilidad civil), gestién contractual de los proyectos
adjudicados, respuesta a requerimientos y observaciones por parte de las entidades contratantes, ademas del manejo
de temas normativos y verificacién de cumplimiento de procedimientos técnicos y juridicos establecidos en los pliegos
de condiciones.

Asesor Externo en Contratacion
SECRETARIA PRIVADA — GOBERNACION DE SAN ANDRES Febrero a Diciembre de 2025

Barranquilla - Colombia "

1) Brindar asesoria juridica en los casos sometidos a su consideracion, conforme el requerimiento que realice la secretaria.
2) Revisar los proyectos de Actos Administrativos y demas documentos legales que se produzcan en la Entidad, segtin
designacion del de la secretaria. 3) Emitir conceptos sobre el fundamento y procedimiento a seguir en los asuntos legales y
administrativos sometidos a su consideracion. 4) Formular recomendaciones sobre los ajustes y actualizaciones requeridas en
los procedimientos administrativos y contractuales de la entidad conforme a los cambios normativos jurisprudenciales de
conformidad con las disposiciones legales vigentes. 5) Asesorar a la Secretaria Privada de la Gobemnacion de San Andrés
Providencia y Santa Catalina en las etapas precontractual, coniractual y postcontractual en el marco de los procesos de
contratacion que sean adelantados por la Secretaria. 6) Realizar la revision de los procesos contractuales que le sean encomendados,
realizando observaciones y recomendaciones en el caso que haya lugar. 7) Proyectar y estructurar estudios previos, pliego de
condiciones, Minutas contractuales y demas documentos hecesarios para los procesos contractuales llevados a cabo por la
Secretaria Privada de la Gobernacion del Departamento de San Andrés Providencia y Santa Catalina. 8) Emitir conceptos
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juridicos verbales y escritos sobre los asuntos en materia de contratacion estatal que sean sometidos a su consideracién, por la
Secretaria Privada de la Gobemacién. 9) Elaborar yfo proyectar las contestaciones de oficios, peticiones, quejas y reclamos en
el marco de los procesos contractuales adelantados por la secretaria Privada de [a Gobernacion del Departamento de San Andrés
Providencia y Santa Catalina. 10) Asistir a las reuniones y/o jomadas a las que sea convocada por la Secretaria Privada de la
Gobernacién del Departamento de San Andrés Providencia y Santa Catalina. 11) Asesorar en la supervision de los contratos yfo
convenios suscritos por la Gobernacion del Departamento de San Andrés Providencia y Santa Catalina. 12) Todas aquellas
obligaciones inherentes a sus actividades o que se considere confribuyen al ejercicio y cumplimiento de los objetivos para
fortalecer las actividades del despacho del Gobernador y la secretaria Privada.

Prestacion de Servicios Profesionales en Contratacion

ALCALDIA DEL PINON - MAGDALENA Febrero a Mayo de 2024
Barranquilla - Colombia

1) Monitoreo de portales SECOP | y SECOP 11 2) Revisién y andlisis de los pliegos de condiciones y estudios previos 3)
Revisién de observaciones a los pliegos de condiciones e informes de evaluacion 4) Asesorfa para la Participacion en
Audiencias de Riesgos virtuales o presenciales segiin sea el caso 5) Apoyo en el Cargue de contratos en plataforma
SECOP Il 6) Solicitar la documentacién para validar informacidn de contratos 7) Apoyar y asesorar en materia de
contratacion; cuando asf lo soliciten a las diferentes areas de la alcaldia 8) Ejecutar el contrato dentro de los términos
establecidos, siguientes al acta de inicio que sera suscrita por el Contratista y el supervisor del contrato 9) Ejecutar el
objeto del contrato realizando todos los actos necesarios para tal fin 10) Las demas que se requieran para la ejecucion
del objeto contractual y que le sean asignadas por el Supervisor quien es LA SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO
o quien haga sus veces.

Coordinadora de Licitaciones
Proyectos Urbanos & Construcciones del Caribe S.A.S Marzo de 2020 — Agosto 2021

Barranquilla - Colombia

Monitoreo de portales de contratacion SECOP |y SECOP i, portales de contratacion de empresas privadas como
acueductos, cementeras, entre otros para la presentacion de propuestas en el sector de construcciones y obras civiles;
programacion de posibles proyectos, seleccion de procesos, revision de pliegos, elaboracién de observaciones a que
haya lugar, elaboracién de ofertas, seguimiento de proyectos presentados, subsanacion de proyectos presentados,
asistencia a audiencias de sorteo y adjudicacién, gestion de expedicion y actualizacién de pélizas (seriedad de
oferta y garantias de cumplimiento y responsabilidad civil), gestion contractual de los proyectos adjudicados,
respuesta a requerimientos y observaciones por parte de las entidades contratantes, respuesta a derechos de
peticion y demas funciones inherentes al cargo de coordinacion juridica, ademas del manejo de temas normativos y
verificacion de cumplimiento de procedimientos técnicos y juridicos.

Coordinadora de Licitaciones
JAH Ingenieria Industrial S.A.S Marzo 2019 - Diclembre 2019

Barranquilla - Colombia

Monitoreo de portales de contratacion SECOP |y SECOP 1I, Programacion de posibles proyectos, Seleccién de
procesos, Revisién de pliegos y elaboracién de ofertas, Seguimiento de proyectos presentados, subsanacion de
proyectos presentados, gestién de expedicién y actualizacion de poélizas (seriedad de oferta y garanifas de
cumplimiento y responsabilidad civil), gestién contractual de los proyectos adjudicados, respuesta a requerimientos
y observaciones por parte de las entidades coniratantes, respuesta a derechos de peticion y demas funciones
inherentes al cargo de coordinacion juridica, ademas del manejo de temas normativos y verificacién de cumplimiento
de procedimientos técnicos y jurfdicos.
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Analista de Licitaciones

Fundacién Realizando Suefios por Colombia - FUNRESU Noviembre 2017 - Diciembre 2018
Barranquilla - Colombia

Monitoreo de portales de contratacion SECOP 1 y SECOP lI, Programacion de posibles proyectos, Seleccion de

procesos, Revisién de pliegos y elaboracion de ofertas, Seguimiento de proyectos presentados, Demas funciones y
conocimientos inherentes al cargo.

Auxiliar de Licitaciones
Gestidn Integral Consultores S.A.S Junio 2017 - Octubre 2017

Barranquilla - Colombia

Revision, elaboracion y presentacion de propuestas a diferentes entidades a nivel nacional, radicacion de propuestas
seguimiento, y demas funciones inherentes al cargo.

Auxiliar Juridica
Fundacion Proteccién Integral - FPI Marzo 2015 - Abril 2017

Barranquilla - Colombia

Coordinacion de proyectos en procesos de trabajo con comunidades vulnerables en diferentes corregimientos y
municipios del departamento del Magdalena y el Atlantico, experiencia en estructuracién de proyectos para la nifiez, el
adulto mayar y madres cabeza de hogar, asi como preparacion de proyectos licitatorios en el area.

Asistente Administrativa Diciembre 2013 — Septiembre 2014

Adeco S.A

Barranquilla — Colombia

Asistencia en contratacion de trabajadores, revision del Portal Unico de Contratacion SECOP |, revisién de pliegos de
peticiones en contrataciones con el estado, elaboracion de propuestas, demds funciones inherentes al cargo.

Formaciire  Haaidotndoe
Especialista en Contratacion Estatal

Universidad Externado de Colombia 2022

Especialista en Derecho Aduanero

Universidad Externado de Colombia 2016
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Abogada

Universidad Libre de Barranquilla - Aflanfico 2014

e

Inglés

Porcentaje de dominio: 80%

Ftitrs

Planeacién Estratégica - Manejo de Herramientas Ofimaticas — Manejo de plataformas transaccionales ~ Manejo de
Personal — Atencién al Cliente Interno yExterno — Innovacion.

%ﬂ%m

Katherin Rodriguez de la Rosa
Jefe Comercial y Administrativa — VP Global Lida
Contacto: 3185797766

Gironcias G psonates

Cristian Jimenez Yejas
Contador

Roccia SAS

Contacio: 3162592693

Marlon Consuegra Guzman
Ingeniero de Procesos
Promigas S.AE.S.P
Contacto: 3114230467

Dalila Isabel Barreto Hernandez
CC. 1.045.681.510 Barranquilla
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Universidad

Externado

de Colombia

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL
DE LA UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBIA
CERTIFICA:

Que en el folio 165 del libro de registro n.° 28 de la Facultad de Derecho se encuentra el acta
que a la letra dice: Acta n.° 22336 n.° Registro 99861

En la ciudad de Barranquilla, a los treinta y uno (31) dfas del mes de agosto del afio dos mil
veintid6s (2022), se reunieron las Directivas de la Universidad Externado de Colombia y las
autoridades académicas de la Facultad de Derecho, con el fin de dar cumplimiento a la
ceremonia de grado del (la) siguiente alumno(a) y conferirle el titulo de:

DALILA ISABEL BARRETO HERNANDEZ C.C. 1045681510 DE BARRANQUILLA

ESPECIALISTA EN CONTRATACION ESTATAL

Quien ha cumplido con los requisitos exigidos en la legislacion vigente y en los reglamentos
internos  correspondientes al programa académico de ESPECIALIZACION EN
CONTRATACION ESTATAL

El Rector de la Universidad Externado de Colombia hizo enirega del diploma correspondiente.

Dada en Barranquilla, a los treinta y uno (31) dfas del mes de agosto del afio dos mil veintidés

(2022).
. "/wdc@% ~

JOSE FERNANDO RUBIO NAVARRO
Secretario General
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Repiblica de Tolombia

Hersonreta Juridics No. 192 321846
g en st representacian ef Rector y los Profesores, en atencitn a que
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina
Nit: 892.400.038-2

CERTIFICADO No. 028

LA SUSCRITA SECRETARIA PRIVADA DE LA GOBERNACION DEL ARCHIPIELAGO DE
SAN ANDRES, PROVIDENCIA Y SANTA CATALINA

CERTIFICA:

Que una vez revisados los archivos que reposan en esta dependencia y la informacion
correspondiente publicada en el Secop lI, se constaté que ellla sefior/a DALILA ISABEL
BARRETO HERNANDEZ, mayar de edad, titular de Ia cédula de ciudadania N°. 1.045.681.510
prestd sus servicios como contratista a la Gobernacién Departamental bajo la Secretaria Privada,
segun el siguiente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS:

CONTRATO; CO1.PCCNTR.7521098 DE 2025
OBJETO:

Prestacién de Servicios Profesionales como asesor externo, en calidad de Abogado Especialista
para apoyar las actividades juridicas y de gestion plblica que adelante la Secretaria Privada de
la Gobernacién del Departamento Archipiélago de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

ALCANCES DEL OBJETO:

1. Brindar asesoria juridica en los casos sometidos a su consideracién, conforme el
requerimiento que realice la Secretaria.

2. Revisar los proyectos de Actos Administrativos y demas documentos legales que se
produzcan en la Entidad, segiin designacién de la Secretaria.

3. Emitir conceptos sobre el fundamento y procedimiento a seguir en los asuntos legales y
administrativos sometidos a su consideracion.

4. Formular recomendaciones sobre los ajustes y actualizaciones requeridas en los
procedimientos administrativos y contractuales de la entidad conforme a cambios
normativos jurisprudenciales de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

5. Asesorar a la Secretaria Privada del Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providencia y Santa Catalina en las etapas precontractual, contractual y postcontractual en
el marco de los procesos de contratacion que sean puestos a su consideracion.

6. Realizar la revision de los procesos contractuales que le sean encomendados, realizando
observaciones y recomendaciones en el caso a que haya lugar.

7. Proyectar y estructurar estudios previos, pliegos de condiciones, Minutas contractuales y
demas documentos necesarios para los procesos contractuales que ie sean asignados.

8. Emitir conceptos juridicos verbales y escritos sobre los asuntos en materia de contratacion
estatal que sean sometidos a su consideracion, por la Secretaria Privada de la Gobernacion.

9. Elaborar y/o proyectar las contestaciones de oficios, peticiones, quejas y reclamos en el
marco de los procesos contractuales que le sean asignados.

10. Asistir a las reuniones y/o jormadas a las que sea convocada por la Secretaria Privada de
la Gobernacion del Departamento de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

11. Asesorar en la supervision de los contratos y/o convenios suscritos por la Gobernacion del
Departamento de San Andrés, Providencia y Santa Catalina.

12. Todas aquellas obligaciones inherenies a sus actividades o que se considere contribuyen
al ejercicio y cumplimiento de los objetivos para fortalecer las actividades del despacho del

\ Gobernador y la Secretaria Privada.

. Cra. 12. Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
; Tel: (8) 5130801 ext. 106
f Email: privada@sanandres.gov.co

San Andrés Isla, Colombia
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GOBERNACION
Departamento Archipiélago de San Andrés,
Providendia y Santa Catalina

Resensa 2e Bioofera. Seaffoner

Nit: 892,400.038-2

DURACION DEL CONTRATO:

Diez (10) meses, del 20 de Febrero al 19 de Diciembre de 2025.

VALOR DEL CONTRATO:

SESENTA Y CINCO MILLONES CIENTO UN MIL QUINIENTOS NOVENTA PESOS
($65.101.590) MCTE.

Dado en San Andrés, a los veintidds (22) dias del mes de Diciembre del afio dos mil veinticinco
(2025).

Este certificado se expide a solicitud del interesado

Cra. 1°. Av. Francisco Newball, Edificio CORAL PALACE
Tel: (8) 5130801 ext. 106
Email: privada@sanandres.gov.co
San Andrés Isla, Colombia




Barranquilla D.E.LP., 08 de efiero de 2025,

A QUIEN INTERESE

V.P Global Ltda., certifica que la sefiora Dalila Isabel Barreto Hernandez identificada con
cedula de Ciudadania No. 1.045.681.510 de Barranquilla, se encuentra vinculada en esta
empresa desempeiiando el cargo de Coordinadora de Licitaciones con un contrato a
Término Fijo Inferior a Un Afio, desde el 9 de agosto de 2021 el hasta la fecha,
desempefiando sus funciones con compromiso y responsabilidad.

Se expide la presente certificacion a peticion del interesado.

Atentamente,

SBAL LTOR.
Eynasimes
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PUCC PROYECTOS URBANOQS

Y CONSTRUCCIONES DEL CARIBE

PROYECTOS URBANOS & CONSTRUCCIONES DEL CARIBES.AS

CERTIFICA

Que la sefiora DALILA ISABEL BARRETO HERNANDEZ identificada con la Cedula de Ciudadania
No. 1.045.681.510 de Barranquilla, labord en esta empresa ocupando el cargo de COORDINADORA
DE LICITACIONES ejecutando sus actividades con profesionalismo y responsabilidad, bajo un
contrato faboral a término fijo por 1 afio, en el periodo comprendido entre el 2 de marzo de 2020 y el
6 de agosto de 2021 devengando un salario de $2.200.000. .

Para constancia de lo anterior se firma la presente cerfificaciones a los 6 dias del mes de agosto de
2021.

Atentamente,

PUCCITRRESS
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. FUNDACION

# :gREAUZANDo

SUENOS POR
COLOMBIA

1457 ©00.103 5526 - R
LA FUNDACION REALIZANDO SUEROS POR COLOMBIA

CERTIHCA:

Gue elfia} sedcria) DAULA ISASEL BARRETO HE!NANDEZ Kenlficodo{al con ko ceduls
de ciudadenic No. 1.025481.510 de bcnanqu!b. presta sus servicios profesionoles en
este lundacidn como ANALISTA DE LICITACIONES. dunnte un pericdo de | aftoy | mes
det {1} primero de noviembre de 2817 a {31) keinta y uno de coembre de 2018
mediante conlralo de prestacion de servicks con une rermurerasién de [$2.000.000}
dot miliones de peses M/L desempeadndcse de manera responsab!e y diigenie
dizante el empo deeste encaigd profagonal, X

Pera constonsia do lo anterder, se expide la preson‘ie) cerificacién a solkcind cel
interezado o los {10} ez dics del m_esdeenefo ce 2019,

»

Alenlements,

}/’Bituub ClLl e elicen -‘-,12
YESENIA MEDINA PALMERA =
Regresentanto Loge' Furresuenos

CALLE 16 NO. 3 15 EL PINON MAGDALENA
CEL 313557 5249




GESTION INTEGRAL CONSULTORES S.A.S.

NIT 600 1031225
Corrora £7 2 59« 128
Tel. 3357745 Cal. 3107816345
Bnranquits - Allimdica -

1

EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
CERTIFICA

GESTION -INTEGRAL CONSULTORES S.A.S. identificada con el Nit.
;900109122 certifica mediante el presente escrito que la sefforita -DALILA
ISABEL BARRETO HERNANDEZ identificada con cedula de ciudadanfa No.
1.045.681.510 de Barranquilla, laboro para esta empresa medjante un contrato
laboral a termino indefinido, desde el & de junio hasta el 31 de octubre de
2017, desempefiando el cargo de AUXILIAR DE LICITACIONES y cumpliendo
de manera responsab!e y profesional con todas las funciones que le fueron

asignadas.

Para constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Barraﬁquma a los tres
(3) dias de! mes de noviembre de dos mil diecisiete (2017).

Cordiaimente,”

el vty

o CzrnBrdnmer







Jew - ALCALDADE

¢ il CENTRO DE REHABILITACION MASCULING
E't!;gg&‘ Dl Espedal dustilyPontas T TELEFONOS. 3850668 R

(& CERES 1Y

RESOLUCION N° 001 DE ENERO 02 DE 2014

Por medio de la cual se aplican las disposiciones del decreto 2363 de
2004 que desarrollan el acto legislativo 03 de 2002 y se decreté la
modificacién y creacidn de la ley 65 de 1993.

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL CENTRO
DE REHABILITACION MASCULINO
EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES

e CONSIDERANDO:

. Que el decreto 2636 del 19 de agosto de 2004 publicado en el diario

oficial N 45.645, de 19 de agosto de 2004, reforma v adiciona la ley 65
de 1993.

Que el adicionado articulo 158 de la ley 65 de 1993 dispone
JUDICATURA AL INTERIOR DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE
RECLUSION. Los egresados de las facultades de derecho, legalmente
reconocidas, podrin ejercer la judicatura al interior de los
establecimientos de reclusién, bajo la coordinacién del responsable
juridico del mismo, para ejercer la asistencia juridica de las personas
s privadas de la libertad que carezcan de recursos econdmicos. En este
caso, la duracién de la misma seré de seis meses y la certificacion de su

cumplimiento la expedird el director del respectivo establecimiento de
reclusién.

Que el decreto 2636 de 2004 rige a partir de la fecha de su
promulgacién.

Que por analogia se puede aplicar el decreto 1862 de 1989 y los
egresados de la facultad de derecho podran ejercer la judicatura al
interior de este centro de rehabilitacién masculino, v sus actividades y
responsabilidades en el servicio juridico voluntario serin coordinadas

nor el nrafecional nnivercitarin  TardAicaY Ao octa anfehlanisaiacién <

3

o




- BARRANQUILLA CENTRO DE REHABILITACION MASCULING
I : .‘.\ ,: . Do Epedl alyPortco Carrera 8 Calle 76 Barrio EL Bosque

- ALCALDIADE

Rz’

CACER1OMRED

TELEFONOS: 3850668

Que las pericias juridicas voluntarias prestadas para ejercer la judicatura
al interior de los centros de reclusién por los egresados de facultades de

derecho reconocidas legalmente para asistencia juridica serin ad-
honoren.

Que la sefiorita DALILA ISABEL BARRETO HERNANDEZ,
identificada con la cedula de ciudadania N. 1.045.681.510 de
Barranquilla Atlantico, curso y aprobé los cursos de 1 a 5 Afio de
derecho de la Universidad Libre de Colombia seccional Barranquilla

durante los afios 2008 a 2013, obteniendo la calidad de egresada en
Noviembre de 2013.

En merito a las anteriores consideraciones el suscrito Director del Centro
de Rehabilitacién Masculino.

RESUELVE

PRIMERO: Designar como en efecto se designa, a la sefiorita
DALILA ISABEL BARRETO HERNANDEZ, identificada con la
cedula de ciudadania N. 1.045.681.510 de Barranquilla Atlantico,
egresada de la facultad derecho de la Universidad Libre de Colombia
seccional Barranquilla, ASISTENTE JURIDICA AD-HONOREN
como practica de judicatura.

SEGUNDO: La labor de asistente juridica serin supervisadas por el

profesional universitario en el area juridica y Director del Centro de
Rehabilitacion.

TERCERO: El tiempo de duracion de la labor serd de (6) meses en
horario de lunes a viernes de 8:00 Am 4:00 Pm

CUARTO: comunicar el contenido de la presente resolucién al
designado, profesional universitario (Asesor Juridico), cuerpo de

custodia y vigilancia de esta cércel y demds autoridades que la ley
sefiale.

QUINTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de 31;.
promulgacion.

NOTIFIQUESE, COMUNiQUEs_E Y CUMPLASE
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gew =Y S TRO DE REHABILITACION MASCULIN
ey EAMNQU!LLQ CENTRO A ACION MAS 0

ALCALDIA DE

Xb & OisloEspecal sty Portari Cammms ngg&%’g;’;‘;ﬂ%s&sque

TR ERIDRI

Director Centro de Rehabilitacion Masculino El Bosque

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL CENTRO DE REHABILITACION
MASCULINO EL BOSQUE

CERTIFICO

Por medio del presente certifico, que la egresada DALILA ISABEL
BARRETO HERNANDEZ, identificada con la cedula de ciudadania
N. 1.045.681.510 de Barranquilla (Aflantico), se desempefié
satisfactoriamente durante la realizacién de la Judicatura en sus
funciones de Asistente Juridica Ad Honorem, cumpliendo a cabalidad,
demostrando destreza y responsabilidad en las mismas asi como la
aplicacion certera de sus conocimientos.

Expedida en Barranquilla a los Cuatro (04) dias del mes de Julio del mes
de Julio de Dos Mil Catorce (2014).

JOSE EMILIO GORDILLO JIMENEZ
Director Centro de Rehabilitacion Masculino El Bosque
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b~ ALCALDIA DE

| R Y, 9 Digln e, iy Pt Carrera 8 Calle 76 Barrio EL Bosque

. BMNQUEE_M ~ CENTRO DE REHABILITACION MASCULING

TELEFONOS: 3850668

_ACTA DE POSESION

En Barranquilla a los Dos (02) dias del mes de Enero de Dos Mil

Catorce (2014), comparecié a esta oficina de 1a direccidn del Centro de
Rehabilitacién Masculino El Bosque, la sefiorita DALILA ISABEL
BARRETO HERNANDEZ, identificada con la cedula de ciudadania
N. 1.045.681.510 de Barranquilla (Atlantico), para tomar posesion del
cargo de Asistente Juridica Ad Honorem para el cual fue designada
mediante Resolucién N. 001 de Enero 02 de 2014, el Director le toma
juramento de rigor, a lo cual el compareciente, bajo la gravedad de
juramento y trascendencia de este acto prometié cumplir bien vy
fielmente las funciones de su cargo, se procede a verificar los
documentos aportados para la posesidn los cuales son: 1. Certificado de
Egresado de la Universidad Libre, 2. Hoja De Vida, 3. Fotocopia de
Cedula de ciudadania, 4. Certificado de Clinica Juridica, 5. Certificado
de Antecedentes de la Contraloria General de Ia Repiblica, 6.
Certificado Paz y Salvo de Ia Procuraduria, 7. Diploma Bachiller, 8.
Carta de presentacion firmada por la decana de la Facultad de Derecho.

No siendo otro el objeto de la presente diligencia se firma por los que

han intervenido.

JOSE GORDILLO JIMENEZ DALILA BARRETO HERNANDEZ,
Director CRM Posesionada
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) éﬁéﬂ?{%ﬁﬂ.ﬁ CENTRO DE REHABILITACION MASCULINO
Jby st e s

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL CENTRO DE REHABILITACION
MASCULINO EL BOSQUE

CERTIFICA

Que la sefiorita DALILA ISABEL BARRETO HERNANDEZ,
identificada con la cedula de ciudadania N. 1.045.681.510 de
()  Barranquilla (Atléntico), realizo pricticas de Judicatura de conformidad
con lo dispuesto en el Articulo 158A de la Ley 65 de 1993 que
reglamento Acto Legislativo 03 de 2002, desde el dia 02 de Enero de

2014 hasta el dia 03 de Julio de 2014, en horario de 8:00am a 4:00pm,
cumpliendo funciones de:

% Resolucién de consultas de carcter juridico realizadas por los
internos y asesoria en el tramite de solicitudes

% Diligencia a solicitud de los intemnos, dentro del tramite legal, de
los beneficios administrativos de conformidad con los requisitos
legales exigidos para tal fin.

% Apoyo a sistema de informacién de situacién juridica de los

) internos

<+ Elaboracién de computos de trabajo cumplido por los internos para

redencién de penas

¢+ Asistencia legal a los internos segin asignacién del funcionario
encargado.

Se expide la presente certificacion a los Cuatro (04) dias del mes de
Julio de Dos Mil Catorce (2014).
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- ALCALDIA DE

CENTRO DE REHABILITACION MASCULING
. gﬂﬁmz‘{ﬂuxm Carrera 8 Calle 76 Barrio EL Bosque
g Disloispecal ldusvaly Portacio TELEFONOS: 3850668

MEMORANDO
PARA: Comandante de Guardia
DE: . Direccién Centro de Rehabilitacién Masculino
ASUNTO: Autorizacién de ingreso
FECHA: 02 De Enero de 2014

Por medio de la presente estoy AUTORIZANDO el ingreso de la
Sefiorita DALILA ISABEL BARRETO HERNANDEZ, identificada
con la cedula de ciudadanfa N. 1.045.681.510 de Barranquilla
(Atlantico), que a continuacién relaciono, egresada de la facultad
derecho de la Universidad Libre de Colombia seccional Barranquilla,
quien haré su judicatura en este Centro de Reclusién, a partir de hoy de
lunes a viernes de 8:00 a 4:00 bajo 1a estricta coordinacién y vigilancia

del Doctor JOSE GORDILLO JIMENEZ Director del Centro de
Rehabilitacién Masculino.

NOMBRE CEDULA

DALILA ISABEL BARRETO HERNANDEZ 1.045.681.510

Es de anotar que la mencionada practicante debe presentar el respectivo
documento de identificacidn, y someterse a la requisa.

&
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. AN Formulario del Registro Unico Tributario

2, Conceptol1 |3 I Actualizacitn de oficio

4. Numero de formulario 141101824271
mHJIS 77072124|tl998|l 4(8020 N II]J"INI "
/\
5, Niimsro de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccitn seccional K‘Z\i‘a. uzén slectrénico
10456815 1 00 |mwestosdobamanquia Q/Z

IDENTIFICACION

24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Nimero de ldentifica: J

Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Cludadanfa 13 104 5/6 Eg\5\ )J (m
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento \v (y m:iad@x{ iciplo
COLOMBIA : 8 B

1 6 9 |Atléntico Barmal q\ﬁ‘lla 001
31, Primer apellida 32. Segundo apellido 33. Primer nombre A @sé nombres
BARRETO HERNANDEZ DALILA <\ [,S’ABEL
35. Raz6in social &\Q N/
N
36. Nombre comercial V 37.‘855‘,\1&

[ (/EB?"ACION/\\\V

38, Pals 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMSBIA 1 6 9 |Atiantico QO 0 8 |Bamanquilla 00 1

1. Direccidn principal ~
CL 58 38 107 AP 604

L LN
42, Comeo electiénico_ Oalilabarreto_17@hotmailcom /> 57 AN\

43.Cédigopostal 0 [4a.1etetoio ) /4 ™~~" 304310 8|45 Tetelono2 3225688424
&/ ELASIFICACION
Acﬁ)fidad econémiw\\ ~ Ocupacién
Actividad principal Otras actividades o2 Nomero
46. Cédigo 47. Facha inicio actividad \ FedzaAmu 50. Codigo 1 2 51, Cédigo establecimientos
001020170201l rtaireddimn e | | T | jiata L

() 7 \g‘eggunsabllidades, Calldades y Atributos
1 2 \7 <Q 2 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 28
scasls l2z| | | /q SSd BN N I N T O O

05- Impto. renta y comp!. reglmen ~
22- Obligado a cumplir deberes

& Q

/‘\
/ (l]k,uﬁlrios aduaneros Exportadores
1 2 ANV 5 [ 7 8 9 10
[ l I l I | I I ' l 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Mado I
l 58.CPC I

Lﬂ informacidn suministrada a través del formulario oficial de Inscripcitn, actualizacién, suspensién | Sin peduldo de las verificaciones que la DIAN rea!lee
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacla y veraz; en caso de constatar | Firma autorizada:
lnexactmxd en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
ios o de jon, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decrsto 1625
del 2016. De igual manera al formallzar el trdmite el usuario fue infonmado y acepta ia politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

del solicitante:
Firma de 985, Cargo

Fecha generacidn dosumento PDF: 21-01-2025 02:38:23PM



OI.AN Formulario del Registro Unico Tributario

de HoJa2
4. Ntmero de formulario 141101824271

l 12 000

415)77072 89984(8020 014110182427 1
5. Niimero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccisn seccionzl Q?‘- yuzfm electrénico
104568151 0|0 |mvesdbul Q/Z

Caracteristicas y formas de las organizaciones /_\;\/

Espacio reservado para ia DIAN

< \/
62. Naturaleza 63. Formas asodiativas 4. Enhdades nsch) dq‘ lico de orden nacional, departamental,

65, Fondos 66. Cooperativas 67. S5 S’ ._ades a s
68. Sin personeria jurldica 69. Otras crganizaciones no dasificadas

Constitucién, Registro y Ultima Reforma

Documenta 1. Constitucién /Zf)Rgfot:l']gX \\\:/
Y

71. Clase 09 ; 82. Naclonal %

72. NGmero ;‘ ? s

@ 73. Fecha T AN A\b\/ 83, Nacional piblico %
. Ni ~N

74. Nimero de notaria //\
75. Entidad de registro 0 3 O

Composicién del Capital

84. Nacional privado %
76. Facha de registro 20100811 4\ P

77. No. Matricula mercantil 0000505222 ?/> [/\\

78. Departamento 08 \/ ;

79. Ciudad/Municipio 001 85. Extranjero %

NANN

Vigendla RN 86. Extranjero piiblico %
80. Desde . ;) x :

81, Hasla . . 87. Extranjero privado %

/\\\ /D

QV/ ( \\\\/ Entidad de vigilancia y control

88. Entidad de vigllancia y contral m @\\?

Estado y Beneficio

Vincutacion econémica

93, Vineulacion 194 Nombre del grupo econdmico yfo empresarial Nt e de ldentificacién Tributaria (NIT) dela g5, py,

97. Nombre o razén social de la matriz o contralante

170, Numero de identificacién tributaria | 171. Pais 172. Numero de identificacién tributaria
otorgado en el exterior soriedad o natural del exterior con EP

173, Nombre o razén soclal de {a sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 21-01-2025 02:38:23PM
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D I A\ N Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

Pégina 3 de 3  Holab

Espacio resarvado para Ia DIAN 4. Nimero de formulario 141101824271

T

77072124 020) 000014110182427 1

5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccitn seccional ( A) @uzén electrénico
104568151 0|0 |messdbammqn Q/?‘_
Establect gencias, fici: sedaoneg:{q q‘ms/ )’ \/

160. Tipa de establecimienta 161. Actividad econsmica \/ ij
Establecimiento de comerci ¢ 2 |Confeccion de prendas de vestir, excepto pmndasdg piel <\,~I71 /fj\(k
182, Nombre del establecimiento .
ISAHECA FACTORY f U

163, Departamento 164. CiudadMunicipio % &L &

Atldntico Barmranquilla .
L pre—— — {;n ¥ :
CR17B 27 22 \< /&

166. Niimero de matricula mercantil 167. Fecha ¢é ) rr&!%m N

O. 0000629518 J&}z@ 9.0 2

168, Teléfono Sty decienc’
3225688424 [b;ﬁj 2’,8/190527]

160. Tipo de establecimient 161. Actividad econmica @V/\\
162. Nombre del estableckmiento @ \V%u
163. Departamento 164. Cm&ﬂuﬁp&\b

| \V&S’

186. Nimero de matricula mercantil }b"h Fecha de la matricula mercantil

@(\V ]

168. Teléfono @\\) 169. Fecha de ciemre
A | o
1860. Tipo de establecimiento f M&?
162. Nombre del establecimiento: \/ ( (/l)
| |183. Departamento ﬁ 164. CludadMunicipio

165. Direccion /\\//“
166, Ntimero de matricula MBW 167. Fecha de la matricula mercantil

]
L

168. Teléfono 169. Fecha de clerre

Fecha generacion documento PDF: 21-01-2025 02:38:23PM
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»

CONTRALORIA

GENERAL DELAREPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

T

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 02 de

enero de 2026, a las 16:39:40, el niimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédulade C
No. Identificacion 1045681510 a2 b,
Caodigo de Verificacion 1045681510260102163940 58"k,

-

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y 1a Resolucion ¢

plasmada tiene plena validez para todos los efectos le‘gﬁﬁ g;x

6

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado
Generd: WEB
; . . CGRm=
' ' Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoté D.C Pagina 1 del

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




EFRsE
:

2 1 IR

+
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES mE
16:42:32
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 287393728

Bogota DC, 02 de enero del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior{a) DALILA ISABEL BARRETO HERNANDEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimerc 1045681510:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesitn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificarén todas las anotaciones que
figuren-en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del artfculo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabllidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de Investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores ptiblicos y particulares que desempefien funciones ptiblicas en
ejerciclo de la accién de repeticién o lamamiento en garantfa. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que

establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
ﬁ sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es respansabilidad de [a Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

,5 x5 7
/
OLGA LUCIA TIBOCHA CORTES
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (E)

ATENCION ¢

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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PoLICiA NACIONAL

£ DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS  PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:44:19 PM horas del 02/01/2026, e! ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1045681510
Apellidos y Nombres: BARRETO HERNANDEZ DALILA ISABEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de 1a Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constituclonal, Ia
leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES® aplica para todas aquellas
personas qﬁe no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el temitorio colombianc de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Pollcia
Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75 — 25 barrio
Modelia, Bogota D.C.

Atenci6n administrativa: Lunes a Viernes 8:00
ama 12:00 pmy 2:00 pma 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano: 5159700 ext.
30652 {Bogota)

I Resto de] pais; 018000 910 112

E-mail: difin.araic-atc@policia.gov.co

% ) Ministerio de Defensa Nacional | (7@ Portal Unico de Contratacicn EEEYE] GOV.CO

Todos los derechos reservados.
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@ Policia Nacional de Colombna» (https:/fwww.policia.gov.cof)

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/01/2026 04:45:59 p. m. el dudadano con Cédula de Ciudadanfa N°. 1045681510 y Nombre: DALILA ISABEL BARRETO HERNANDEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con fa Ley 1801 de 2016 ®Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y Convivendia Ciudadana®, Registro interno de validacién No. 131618936 .
La persona interesada podrd verificar [a autenticidad del presente documento a través de fa pagina web institucional digitando https://www.polida.gov.co, menti dudadanos/
consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y Ia fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el ntimero de cédula corresponda
con el documento de identidad suministrado.

- B X . " e ~ e - [LE :« - e Yo I e B N o

[ Q Nueva Busqueda ” B Imprimir
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DE MUNICIPIOS e

Te informamos que actualmente no tienes multas e infracciones pendientes de pago en los
Organismos de Transito conectados a SIMIT.

Este documento fue expedido el 02 de enero de 2026 a las 06:25 p. m. es de caracter gratuito y es valido durante la fecha de expedicion.
Ademads, no aplica como documento para realizar pagos, es solo una consuita del estado de cuenta.

La informacidn contenida en el sistema es generada y reportada por los organismos de transito.
Federacion Colombiana de Municipios | Consorcio Sonitt / Quipux ]
Contéctanes: Linea cefular 333 602 68 00 | 01 8000 413 588
wivw.fem.org.cofsimit!
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con niimero de
identificacion CC 1045681510 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 18/12/2025 02:04 PM

Cddigo Verificacion: 3ZLG5N79VR
Vdélida hasta: 18/03/2026

Direccicn de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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EPS SURAMERICANA S A. en desarrollo de su programa espeCIaI para la garantfa del Plan

Que DALILA ISABEL BARRETO HERNANDEZ ldentxﬁcado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
registrado(a) en el PBS EPS SURA con la siguiente mfoymacnon'

l-w“

cc 1045681510
NOMBRES Y APELLIDOS DALILA ISABEL BARRETO HERNANDEZ
TIPO DE AFILIADO SEGUNDO COTIZANTE
p @ PARENTESCO COMPANERO (A) PERMANENTE
ESTADO DE AFILIACION ° TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL -
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL
FECHA DE INGRESOAEPS SURA 01/04/2017-;
FECHA RETIRO EPS SURA z ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA
SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ARO

nyp ¥

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 18M2/2025 -

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

s
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porvenir

sblo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

DALILA ISABEL BARRETO HERNANDEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.045.681.510, se
ﬁ encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 18 de Diciembre del 2025.

Cordialmente,

ﬁ Gerencia de Clientes ’

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constanie en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

rial e ¥ NN Ly
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TUNAIVFASA Inecnanis Ferenis

ROCRA T i
Stmma

VIGILAD

Certificado
Bancario

Viernes, 28 de abril de 2023

Sefior(a)
DALILA ISABEL BARRETO HERNANDEZ

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que DALILA ISABEL BARRETO HERNANDEZ identificado(a) con
CC 1045681510, a la fecha de expedicion de esta ceriificacidn, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado
CUENTA DE AHORROS 91211577849 2020/07/07 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia los
siguientes nuimerocs: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotd - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14,

C )
Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO. .

= Bancolombia
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So-Simetric S.A.S.

‘. / .o NIT. 900.571.645-4

Carrera 47-No 84 - 27 Piso 2:Local ‘13 SIMETRIC, Barranquilla

- -
SOSIm etl' IC Tel. $053775950 - E-mail. servicioalcliente@sosimetriccom.co -

www.sosimetric.com

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 7.042

FECHA'Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
BARRANQUILLA (ATLANTICO, COLOMEIA)
20 | 11 | 2024 EMO PERIODICO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR Y DE
Dia | MES ARO POSTURA
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORQ EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
VP GLOBAL VP GLOBAL
Nombre de Ia empresa Empresa en misién
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Bocumenta de Identificacién CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, T1. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)
Genero Edad Documento de Identificacion
BARRETO HERNANDEZ DALILA ISABEL FEMENINO | ssARos sveses | oo 1045681510
Apellidos y Nombras Tipo Nomero
Cargo
COORDINADORA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
PUEDO CONTINUAR LABORANDO, CONTINUAR MANEJO POR EPS

A))servaciones: NO APLICA

N/A | NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)

| RESTRICCIONES LABORALES e TiPO - ... .RECOMENDACIONES =
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados:
Optometria v | Evaluacitn Médica Ocupacional v

RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

CONTINUAR MANEJO MEDICO : URCLOGIA/ MEDICINA PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL HABITOS SALUDABLES

“INTERNATNEFROLOGIA ~ ~~— ~ 7 7 —rmm o T mmem e Y S o
EXAMEN VISUAL DE CONTROL EN UN ARG DIETA BALANCEADA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Consentimiento informado del Aspirante o Trabsjador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado & reslizar mi exsmen médico ocupacional registrado en este documento. E! doctor(s)
abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propdsitc del He comprendidc y he tenido la oportunidad de analizar e! prop osito, los beneficios, la interpretacién, las
limitaciones, y riesgos del examen médico a8 partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacién de este examen es voluntaria y que wve la oporunidad de refirar mi
consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por ml en este examen son completas
Autorizo al doctor(a) para que suministre a las personas o enlidades contempladas en la legislacidn vigente, la informacién registrada en este documento, para el buen

y veridicas.
cumplimiento de! sistema de seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci 6n, igualmente para que remitan la Historia Clfnica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendide perfi lo ior y que todos los espacios en blanco han sido complstados entes

de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento,

Aspirante o Trabajador

Nombre: BARRETO HERNANDEZ DALILA |SABEL

édico Especialista en Seguridad
Salud en el Trabajo

]

Firma:

Nombre: BRITTO MORALES GINNA MARCELA

R.M.: 3608 L.S.0.: 533712092017 Cddigo de Seguridad cec: 1045681510
L1229R1X7042

Impreso el 21/01/2025 a fas 02:20 p.m. Pégina 1de 1 Software para el sector salud - www.biofile.com.co
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@‘? ' Rama Judicial l Conseja Superior de Ia Judicatura
¢ S

7 jor de In Judicatura & Unidad Regi: Nacional

CERTIFICADO N.°: 1641468

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Que de conformidad con las normas vigentes, le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura
regular, organizar y ilevar el Registro Nacional de Abogados y expedir la correspondiente Tarjeta
Profesional de Abogado, duplicados y cambios, previa verificacion del cumplimiento de requisitos.
Ademds, le corresponde anotar las sanciones disciplinarias impuestas en el gjercicio de [a profesion de
abogado, asf como de las penas accesorias y demds novedades.

Una vez revisados los registros que contienen la base de datos de esta Unidad, se constaté que el(la)
sefior(a) DALILA ISABEL BARRETO HERNANDEZ, quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA
N.° 1045681510, registra la siguiente informacion:

VIGENT!

NO REGISTRA

La presente certificacion se expide a los 18 dias del mes de diciembre de 2025.

-

1RNA: Registro Nacional de Abogados.
2 Conforme las normas vigentes, para ejercer la representacién de terceros es necesario contar con Tarjeta

Profesional de Abogado vigente, para los demds escenarios de ejercicio de la abogacfa Gnicamente se requiere
estar inscrito en Registro Nacional de Abogados.

& www.ramajudicial.govco
: _— X @ludicaturaCsy
@ hitps://simaramajudidal.gov.co
@ Carvera BNo, 128 - 82 Piso & (Bogoti) © ConseloSuperior de a Judicatura

K ®» Consejosuperiorjudicatura
€4 {601)381 72008t 7517 - 7519 © Rama Judicial - Conselo Supesiar defa Judicatura

&} regnal@cendoj.ramajudicial.gov.co @ Administrando Justica Podcast
3 csjsimasoporte@deaj.ramajudicialgov.co o Cansejo Superior de a judicatura




COMISION NACIONAL DE
Disciplina
Judicial
CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES

PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

s

CERTIFICADO No.

paginaldel
20251217-1921611

CERTIFICA -

T N
2 Lo

RIS R V)

Que revisados los archivos de aﬁtec_edentes,de esta co;poraciéﬁf%!"el(la) doctor(a) DALILA ISABEL
BARRETO HERNANDEZ, identificado(a) con ndmero de documento 1045681510 y tarjeta profesional

)

No. 262221, NO registra sanciones vigentes. - ™

5 -

Este certificade no :a'creai‘t‘, a'calidad de abogado

¢ 5

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de’conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del.afio,2019, que cita «La certificacién de
antecedentes deberd contener las-anotdciones de''las"sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes». U s E

De conformidad con el inciso cuar;cg»itgid‘e‘m,,;ggnjd_\o,_se trate de nombramiento o posesion
en cargos que-exijan para su desempefio-ausencia de-antecedentes, se certificaran todas las

anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios.en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ef"e io profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13:de"marzo de 2025, proferido por el Consejo
Superior de la Judicatura, “Por medio del cual'se re%lamenta la:expedicion de los certificados

de sanciones vigerites y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nacional de Disciplina Judicial”. _

L A
-

NOTA: Si el nimero de cédula, el de fa tar]'eta;_i_pr'%é'slio'h'al o los nembres y/ o apellidos, presentan
errares, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacignal de:Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTAD.C., EL DIA MIERCOLES 17 DE DICIEMBRE DE 2025.

Firmado Por;
William Moreno Moreno
Secretarlo
Comision Naclonal
De Disclplina Judicial
Bogots, D.C. - Bogots D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez jurfdica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/93 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacién: edbc27d0bBesBd9eaaf558986af15700d2e2fcb8937a49ad77c69fea2bab1e41
Documento generado en 17/12/2025 05:17:29 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
hitps:/ffirmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 17:01:43 horas del 02/01/2026, el ciudadanao identificado con cédula de ciudadania No. 1045681510,
Apellidos y Nombres BARRETO HERNANDEZ DALILA ISABEL

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa DALILA BARRETO, con NIT 104568151-0 y
su utilizacién es exclusivarnente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesidn, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demds normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

:g‘cnalogfaid}a la informaddny asEomQrﬁcécigne‘s-pu_lN )
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