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En desarrollo de lo sefialado en los-numﬁgﬁlégz ¥, 12 del articulo 25 de Ia Ley 80 de 1993 y. reglamentado por el articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 201;5;r Hg:gg eri'r;hina que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar
el proyecto de pliegos, los pliegos dta;cpndiglfo'_' 'tas‘-, y el contrato. Deben permanecer a disposicion del pubiico durante el
desarrollo del proceso de contrataci6n. | fgj:;]: :
Ry
m

P
El presente estudio contiene los siguientes jele

entos generales ademas de los indicados para cada modalidad de
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Conforme al articulo 305 de Ia"ICBnEti{urqlblj.

Departamento, asegurar el curnplimiento!dejas

ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER:

,Qiftica, corresponde al Gobernador dirigir la accién administrativa del
| e H 'Erfnciones ¥ la prestacion de los servicios a sy cargo.

! ~E I ]
La misién de la Secretarfa de Ambignid’: iDesartollo Sostenible es el fortalecimiento de los procesos que conduzcan a la
gobernabilidad territorial, a Ia g'arant[a]c:f ;': cf:fé?_:d'é”e'éhos fundamentales relacionados con un ambiente sano y la proteccidn
de la diversidad bildgicay los ecoSistebj:aféj;:lppdifr‘iE):\’liendo y ejecutando politicas, planes Y proyectos nacionales, regionales
Y sectoriales relacionados con el.a’rhbiel'ﬁte"&ﬂ;g:s}recursos naturales renovables en coordinacién con las entidades del
SINA, organizaciones pulblicas y privad,ag,figﬁgpjgrs y sociedad civil del Departamento en armonia con el Decreto 1076 de
2015, Unico Reglamentario del Sector fi\"rirjl?[gmg} /, Desarrollo Sostenible.

Py s iy b -

lgualmente, es competencia de'la'Seé,'r’étfafEfIa‘ﬂ LE Ambiente y Desarrollo Sostenible de conformidad con la estructura
administrativa de] Departamento: 181i !EP' c'fl:"i'fnfﬁr"er y ejecutar politicas, planes, programas y proyectos nacionales y

s o v

regionales relacionados con la sostériiBfIl},:l"gqurﬂgiental del Departamento del Valle del Cauca, en el marco legal de sus

competencias y del Decreto 1076 H{e 20"1'5‘# qmpq{t;eglamentario del sector Ambiente y Desarrollo Sostenible o norma que
lo modifique, reglamente o sustituya, 1-8"]&;‘ i q_'clfnf:gi}guir en coordinacién con las demas entidades del SINA, en la proteccién
del ambiente y los recursos naturale‘s ,rgqu_a'lqies_;ﬁ RNR; asi como, el derecho fundamental a gozar de un ambiente sano
en el Departamento del Valle del Cat ca:?ﬁ{l!@é Expedir, con sujecién a las hormas superiores, las disposiciones,

. . . N . e LBy arih . . .
directrices, consideraciones y‘orlentac_lént@i%ﬁlgﬂﬁepartamento del Valle del Cauca relacionadas con el ambiente y los

recursos hidricos en coordinacion cor 'iasfen'ti‘da es del Sistema Nacional Ambiental - SINA y los Consejos de Gobierno

Departamental y de Politica Pablica_ehgﬁiﬁﬁigﬁ}%ﬁ Recursos Hidricos - CODEPARH. 181.4. Coordinar |a implementacion
y articulacion con jos diferentes ‘actores lnaﬁigh'a es y regionales, de las Politicas de Ambiente ¥ Recursos Hidricos del
Departamento del Valle def Cauca(OrdefianzastNo. 445 y 446 de 2017 - 659 del 2024)), planes y programas para la
conservacion y el uso sostenible de los' eetirSosinaturales y ef ambiente. 181 5, Participar en ia elaboracion, sjecucion y
seguimiento del Plan Departar_ne'ntal bg[lggégfrjlrgﬂé, brindando apoyo en temas ambientales y de recursos hidricos a las
demas instituciones o dependencias, q?ﬂ';paqaer; Jue los procesos sean transversales, coherentes y pertinentes.181.6,
Dar asesoria y apoyo financiero, técnidg ;y; dm girstrativo a los Municipios del Departamento del Valle del Cauca para la
ejecucion de planes, programas y p‘r',‘oyfcos £ conservacion del ambiente y los recursos naturales renovables -
RNR.181.7. Desarrollar programas y} pF‘g c}'g; ambientales en alianza con organizaciones ptblicas, privadas y
comunitarias, a través de recursos propi ‘tfy 94, '?jcooperacién técnica y financiera.181.8: Administrar el funcionamiento y
financiacion de organismos consultivos ?}]j'c_:ifasljiqgfancias existentes que se encarguen de articular la accion ambiental en
el Departamento dej Valle del Cauca,-Como &l Gbnsejo Departamental de Poiitica Ambiental y de Gestidn Integral del
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Recurso Hidrico - CODEPARH.181.9. Realizar los procesos de adqlis|t! fﬂlpé%agpgios iy restauracion de areas de
iHSsiénla hormatividad vigente; incluyendo,

importancia estratégica para ia conservacion de los recursos hidricos, e$ ' I"f;
la implementacién de mecanismos como el pago por servicios ambig téfgsi?‘
aplicacion de normatividad vigente.181.10.Apoyar y promover 1a red] Ee’fc&g. I
investigacion ambiental, que fomenten la conciencia colectiva sobre la?};é‘_’: “s'en {gl:i.‘q iy'el manejo integrado del ambiente
y los recursos naturales. 181.11. Apoyar e incentivar el desarrollo dei {:i@'tﬁgs'.i ﬁ'ﬁf’tbyectp's institucionales con enfoque
comunitario, relacionados con la produccién y el consumo sostenible. 18 12[53616:'

1

Feds {or " .
!pt"rosllncentlvos a la conservacion, en

gzprogramas de cultura, educacion e
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21e3plribuir con la definicion e implementacion
de las medidas de adaptacién y mitigacion definidas en los Planes Depaﬁa‘}n;"'! g‘!a'!ijnyji_lrji@ipales de Gestion al Cambio
Climatico - PIGCC, incluida la Ordenanza 630 de 2023. 181.13. ApG ié# a Q,m'uﬁciq'ﬁe implementacién de Planes,
Programas y Proyectos asociados al turismo de naturaleza, al paisajis* ﬂ :;" : t—:%%tfo]lo de corredores ecoldgicos en el
Departamento del Valle del Cauca. 181.14. Participar en la operatiVidz didel ifSiStémé de informacion ambiental del
Departamento del Valle del Cauca, en conjunto con las demas entidéﬁﬁéllﬁ'ﬁféﬂ fodiicen informacion relacionada, en el
marco de la coordinacion y articulacién del CODEPARH. 181.15. ‘%dél’_ﬁﬁéﬂ?lésgaécibnes para la implementacion

participativa de la politica puiblica de proteccion y bienestar animal del 13l [’J."a; ‘véi__“"éhtgidél,\f'alle del Cauca, Ordenanza 612
del 2023, que permita la articulacion de las Instituciones, de la acal t;a‘liai@' de fa:comunidad de acuerdo con sus
competencias y responsabilidades para la promocién, prevencion y i ;Et? pgi’ -'e{qtg iﬁjstitt]cional. para la proteccion y
bienestar de los animales en el territorio departamental.181.16. lmpl‘imféf[] _‘ejérci;‘e’.’s‘éfrrol[air: coordinar, vigilar, evaluar y
efectuar el seguimiento a la Politica de proteccién y bienestar animal. 18 1|1 3B dar'asistencia técnica y liderar procesos
de capacitacion técnica a los municipios de Departamento dei Valle d ﬁ,,étﬁ% "Flér;a;a l4 ejecucion e implementacion de
planes, programas y proyectos relacionados con 12 proteccion yﬁ:ibi'é:,é“'é’ié' ganit E

bienesta Bnimal. 181.18. Realizar articulacion
interinstitucional e intersectorial en los pianes, programas, proyectos, gom@ 5“5%?%

e
fi
;

Itssas telacionadas con la proteccion y
bienestar animal. 181.19. Coordinar con la Policia de Carreteras que se;'c:qﬁz‘['r}'i;é{ ‘TTréﬁco de Ganado y de ofros animales
que atenten contra el medio Ambiente, la Fauna y la Seguridad ‘Qlimgpfégafgaj..zo. ‘Las demas que le asigne la

N . 3 ] ;A SigiinL T4 0 . .
Constitucion, la ley, las ordenanzas, los decretos, los reglamentos, N9 aaiylias ‘fue surjan como consecuencia del
desarrolio normativo y jurisprudencial. el
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Plan de Desarrollo: Plan Departamental dé lDE's’éjgél[bg"zOMQOZ? “| iderazgo que
Transforma” SPRIATENE D B Y

Pilar: Valle biodiverso, cultura g ifi¢luyente .« 1%

Linea de Accion: N/A E LR AR [

Objetivo Especifico: Sensibilizar a la poblacifi Yailetalicana en procesos de inclusién
animal Hituldeailie s ©

Programa. 33 - Valle, biodiversidad¥iresiliéncia.

Subprograma: 3301110 - Un Valle Animalista® it + 2 *

Meta (s) de Resultado: MR33011 - INVERTIR":;’}}!,E!{ME_NOS;EL 1% DE LOS INGRESOS

CORRIENTES DE {LIBREf|{DESTINACION PARA LA

IMPLEMENTACION DE Iziﬂpm_ji. 1CAPBLICA DE PROTECCION Y

BIENESTARANIMAL _# _-i}?hirﬁ;gall%-". i

Meta (s) de Producto: MP33011100245010403};} jCAPACITAR] 10.000 PERSONAS EN
PROCESOS DE BIENESIARWANIMAL, DESDE LA VISION DE

RESPETO Y RECONOCIMIENTOxCOMO ‘SERES SINTIENTES,

DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO® - * ¢

mr) =

Proyecto: IMPLEMENTACION DE LA ROLITICA PUBLICA DE PROTECCION
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ANIMAL DEL DEPARTAMENTGUDEL .VALLE DEL CAUCA - UN
VALLE ANIMALISTA _sii1 Bi3alth 4 L \?
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Actividades del Proyecto Objeto; eb 18kl Gapacitar a los grupos de interés relacionados con a proteccion'y
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En consecuencia, la Secretaria de Amlaientg‘ ytDesarrollo Sostenible, en cumplimiento de sus deberes funcionales,

requiere contratar los servicios de; p_er’sqdf;a{'é;fl;fjégurales o juridicas idéneas con perfil asesor, profesional, profesional
especializado o demas estudios supéfic’.\:fe_s’ﬁi'iéc'ﬁ_icos. tecnologos y asistenciales, lo anterior con el fin de garantizar el
cumplimiento de los deberes y fines égﬁpéj irif:e;élﬁ'gl Estado, es importante precisar que se requiere adelantar el presente
proceso en razén a que tales actividadesnojpuedan ser cumplidas por los servidores publicos que iaboran en la entidad,
adicionalmente para el cumplimiento’ dé: §ég$:s'{ég'§tividades Se requieren conocimientos especializados con |os que no
cuentan los servidores de la entidad, Ellp‘ gs_éﬂjt?.hroceso responde a ios requerimientos de Ia entidad y a la imposibilidad

de satisfacer esa necesidad con g pequﬁgl qy? Jabora en la entidad publica.
s ol hugg ol y

« s R
También se debe precisar que confomﬁtg{alsg%lgtﬁo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la presente contratacion de
prestacion de servicios profesionales infa;é';zé‘ p&:c}:qa la gestién con la persona natural y/o juridica bajo la modalidad de
contratacion directa esta en caﬁacidaq‘lﬁﬁe:?"’é ecutar el objeto del contrato, y define que los servicios que se pretenden
contratar corresponden a aquellos de ha i al:zenz:la\ telectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento

de las funciones de la entidad estatal,f'z'afT'flc‘:é 0;10s relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales,
- Filiey oE i
b {'a!' 3

De acuerdo con lo anterior, la nece_s_icj_é_q ,gyg- se ;;:)j'etende satisfacer con la presente contratacion es la de apoyar la labor
del personal de planta de Ia Sggrgt_grgg d'% ,ﬁpbiente y Desarrollo Sostenible, en cada uno de los procesos, vy
procedimientos que desarrolle, co{n"e[ftl@*pﬂcfﬁrp ’p,'sito de dar cumplimiento a los fines del estado y garantizar Ia continua
y eficiente prestacién de |os, se_rvip!q‘slli ,qu’;pgg;; Y la efectividad de los derechos e intereses de la administracién
departamental, en cumplimiento de ,IE.;EEYEQU; de1]993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. Para este efecto se
requiere contratar la prestacion de lo_s_i'sfég‘. if_:p‘s‘ del personal asistencial, técnico, profesional, profesional especializado,
asesor y de esta manera satisfacer‘la'_rii?"c;fétﬁ?%ﬁue origina el presente proceso de contratacion.
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El proceso de contratacion se en’c’uentlja ) :

Icuentrg EE"V’?@ gen el Plan Anual de Adquisiciones asl: "
o AR
Publicado por el Departamento Adrﬁini§ ativolde ‘iDesarrollo institucional de conformidad con el Manual de Contratacion
del Departamento del Valle del Caucq._% l { ;
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Perfil ¢ REQUISITOS <1 sHbHEALTERNATIVA
ESTUDIOS EXPERIENCIA | ESTUDIOSHEE:: [ 1 EXPERIENCIA
BACHILLER ; szﬁ vaﬁé%ﬂ%l séﬂ,':'é% 5 t
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CONVENCIONES: . gi m%l gﬁ:ﬂﬁ HI
B TITULO BACHILLER E TITULO] ;lyiée ISTGRADO MODALIDAD
ESPECIAZACIONS 3t 1
TET | TITULO FORMACION TECNICA MA TlTULOiF gﬁ}‘%ﬁe@o MODALIDAD MAESTRIA
¢ AITRESEIHY Ak 2 -
TEFTG | TITULO DE FORMACION TECNOLOGICA | DT TITULO%&HH!Q;QGSLQRADO MODALIDAD
: DOCTORAR® #lllk v+ it 11
MEL | MESES DE EXPERIENCIA LABORAL ES | EDUCAG q‘{ﬂ%sw ERIOR ! |
SiHigsa g
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. OBJETO A CONTRATAR " § ‘:[”i".‘ Bt by L

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO GUARDIAN AMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE
i

AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYARILA'REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
%’ﬁié?gl CAIDE PROTECCION ANIMAL DEL
gt _".. F

s

ASOCIADAS AL PROYECTO IMPLEMENTACION DE LA POLITIC

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - UN VALLE ANIMALISTAN B E - ;
R ) )
“-‘:-,z e W
24. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO: : E; T 1 ) tj; {i
Sty o ¢4
Patbaighle gl 1t
OBLIGACIONES GENERALES: ‘ i giiles { %; l i{
4 E H
e 1 (R
‘aé*la’sfe'a's encomendadas, B} Guardar la

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimielr‘, | :
debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentq; diie pdn razén del contrato llegue a conocer,

obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA alin despuégide; irininado el contrato. C) Custodiar, preservar

Fr s

y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instaj_g_cll?' Jt=.'s",lc‘1§l,e'diﬁcio, y devolverlo a la finalizacion
de! contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que sé cugnﬁl?n jos requisitos y términos contractuales
de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, ;;Té ey : ;?*50‘ de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar la documentacion a‘.\_'s’i -‘:-’,E.é‘r'ﬁtqzd i conformidad con la Ley 594 de 2000,
Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o ‘él‘!ﬁ‘q}ieév,isbr, las carpetas y documentacion que
tenga a su cargo en virtud del desarroilo del objeto del presente contrato, & 1 tréﬁ& que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago tiiirfés’bc’;ﬁdi‘ente a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacit';ﬁ E?&éﬁl@é‘éidas en las normas vigentes. G} EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera infgﬁm‘a;r?};a i{g‘g_s_ecretarla de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, a la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre gﬁlig;dgglgualmente, cuando EL CONTRATISTA
determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondgig'pmgritif.ipne_sﬁ debera informar dicha situacion a
la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible con una antelacion min Yp ‘-30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento

A d
del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reptf:r{‘e_‘é}fiéﬂhévédédes a las entidades de salud y

Fl

pensiones. H) Las obligaciones que sé deriven de! presente contrato déﬁe’?éﬁfﬁﬁestarse en la oportunidad requerida por
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la entidad, de tal manera que se garé'r'iti‘;::%[;!g continua y eficiente prestacion del servicio, I} EL CONTRATISTA se

compromete a cumplir con las normas y" fi’foggg:[
del objeto contractual se realizan actibiggfdgs'jgg
dotarse y acudir a estos lugares con losfimpleme
Botas, Gafas protectoras, etc. J)EL CONTRATIST.
alo en primer
Sostenible y en todo caso sin exceder|
actualizado el registro en los sistemas;ds}
real, cuando a ello hubiere lugar, Ky ELCON [
afiliado al Sistema General de Riesgosl!aPorafe

hacen parte de! presente contrato en

Y sus normas reglamentarias, L) EL CONTRATI
omisiones en el gjercicio de las actividad
a la Administracién o a terceros, lgualmifal;lfggzsz'ér
normas reglamentarias y concordantes!/i) Effé|
rio simplificado y durante la v

¥ @ reportar dicha situacién a la Secrat

especialmente el RUT, O) Velar por el bt
y Desarrollo Sostenible para realizar sy}
pactada en el presente contrato, P) Cump ir,.;:gu;] ilﬁgs obligaciones contenida
abril de 2013 referente al examen médi '
perfeccionamiento del presente contratd s}
mismo. Q) Manejar y cumplir las polftidé's:f‘&é.j@ééftjén Documental y Vent
el nimero de cuenta bancaria de ahor rrie

ejecucion del presente contrato. S).

del Empleo Publico - SIGEP, en cumplip ".e_nlgg; F.?ﬂ
posible el registro de Ia informacisn, po ifal as en
restablecido el Sistema, se procedera:afregis %;_‘
seguridad de Ia informacién y los recuisos:fnform
por EL CONTRATISTA son propledad ,jdf.;lil.‘_) . T
, CLEd I T
OBLGACIONES ESEECIFICAS; ]E? #; f if
X s kg Lt Tk

1. Focalizar un grupo pobla‘cior{aflr-_’pg

mayores, mujeres cabeza de
3 Guias metodolégicas del Programa
animales. Guia 2: Prevencio '
manera mensual la informacion L
implementadas en el formato displesto para tal fin. 3. Realizar el ¢
capacitacion mes a mes en el faSpactive’ i

a

y efectuar el registro en el SIGEP, I anté)
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1

XY 2}

Ttk
9

Registra

hogar}

H

'::“':'5,,
; del<h

Tl
i
AiE

| }-! =44 a
ca,0clipacional, cuando a ello hay

Rty
corri
¥

¥

i

it
g

salisfaccion). 4, Participar-acti ‘:In . ::u

i{',nientos sobre Saiud Ocupac
ca
LXs

‘I! j i iPdA
lgarden

3lte conformidad con lo sefialad
U RATISTA serd responsable ante las
: ﬁg]dpg;d ssarrolle en virtud del presente

] ei' .‘biente y Desarrollo Sosteni
Jorfde conformidad con el literal ¢ d

nfuso,de los bienes entregados

Ente, donde se le ha de
riajnformacion de su hoja de vida

trato Animal. Guia 3: Animal

os jestablecidos en el ordenamiento
igfq‘r_rn?cién de la Secretarla de Amb
0] TRAL-TISTA seé compromete antes de iniciar la ejecucién del contrato, estar
0 en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012
autoridades competentes por los acios u
contrato, cuando con ellos cause perjuicio
,{psponsable en los términos del

»

ional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo
mpo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
ntos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco,
Se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que
tro de los términos fijados por la Secretarla de Ambiente ¥ Desarrollo

jurldico, de igual manera, a mantener
iente y Desarrolio Sostenible en tiempo

articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas

gvento en que EL. CONTRATISTA al momento de suscribir el presente
Igencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse

ble para lo cual aportara el RUT actualizado
el articulo 437 y el articulo 508-2 de Estatuto

todos sus documentos en la Entidad,

por el supervisor o la Secretaria de Ambiente
actividades y devolverlos en buen es

tado antes del pago de la titima cuota

s en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de
| a lugar, el cual se debera practicar a partir del
tregar el certificado respectivo que

acredite dicho examen al supervisor del

anilia Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE
consignar el pago de honorarios derivados de la

en el Sistema de Informacion y Gestién

lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea

kg‘mgé que este conformado minimo
,Lg;rg}?ps deportivos) y realizar 3 jorna
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das de capacitacién, implementando las

{Rromotores PYBA. Guia 1: Précticas responsables de convivencia con Jos
es en Situacidn de Calle, 2. Reportar de
ntita Iva del ntimero de personas capacitadas, municipio intervenido Y guias
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supervisor del contrato.

LUGAR DE EJECUGION: Departamento del Valle del Gauca. ffi |11

2.1.1. PLAZO:

y r i
2.1.2. El plazo de sjecucion del presente contrato sera desdeijla st
ejecucion del contrato en el SECOP I, hasta el 30 DE JUI;IIO [? ’R)

24.3. CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Prestacitn ity

Planeacion y Gestion - MIPG, conforme al cronograma y 'direc'ti CE: ‘ !
y Desarrollo Sostenible. 6. Cumplir a cabalidad con las funcic j,e“ S

»
.

et
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3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: ContrataCiq D

3.1. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCI()N:; B&)_-;
X TS 1

corresponde a un contrato de Prestacién de Servicios, 1a no;rrﬁai
celebre de manera directa con la persona natural o jur[dica'géfﬁe
contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia dir?é
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. contrato que se pretende celebrar
11 R q

legal vigente, permite que el mismo se
e ! ', . .

en capacidad de ejecutar el objeto del

]

te relacionada con el drea de que se frate,

sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ?fe gs: [ o
4 EERLR
3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS: _ %i 4
T FOg b
+ Ley 80 de 1993, { s %EI {
e Elarticulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007. g4 it ifg{ g%g 14
»  Elarticulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015. L Ve i
o et
A ;i.g;‘. 1{' i
118 g 1
3.3. VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO. R ¢ : . : '
e s 1
El Departamento del Vaile del Cauca —, antes de adquirir bienes y se osiide’ caracteristicas uniformes, verificé la
existencia de Acuerdo Marco de Precios para ese bien y/o servicio. : Hl‘.‘f : f
EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIOS. (Margue con una X) g e
Sl NO i ey e
(2 (x ) ELL LTk iz
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL 'MJS{)&Q.:? Cae,
' z ; {l' ‘3 é%‘ Sré e : ;
QUINCE MILLONES DE PESOS ($ 15.000.000 ) Maneda corriente. % i | et
) Et P E R
JUSTIFICACION (Variables) i BRI ﬁi‘ .
fitd st o ]
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Para calcular e| Presupuesto de la pres
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. . s o .
esente contratacion, se efecttio un analisis sobre |as actividades requeridas para el

cumplimiento del contrato, y se tuvo eﬁé’gﬁ@[’i@iléévaiores que regularmente se cobran para este tipo de actividades, con
fundamento en la Circular Interna No; 20“2#;4999:2353 del 22 de julio de 2024 emitida Y suscrita por la Secretarla General y

el Departamento Administrativo de Degérgojig'lpsfitucional de la Gobernacién del Departamento del Valie del Caueg, en

i

. CHEE SR . . . . .
la cual se fija la tabla de valores para ”Ios' contratos de prestacién de servicios en Ia actual vigencia.
e DRSS His

. ’ L TR . . . . . . .
Asl mismo, se tuvo en cuenta la cagatgliqﬁg ; ]‘Fd:?;}eldad, formacion académica, experiencia relacionada con el obfefo a
contratar, y la experiencia que debe re'uniE 3'persona que se contrate,

t} il

I 8 X B )
v Al . o .
La celebracién del contrato que se bélve*E: efl 3'Iesente proceso de seleccidn, cuenta con el siguiente certificado de
disponibilidad presupuestal,  #{ % f g 5 ﬁ}
: ]
i

K3 '-‘e.”r:f{ ] | {31
No. de CDP: 5500006904 del 08 de &nero dell2026.
Valor: MIL SEISCIENTOS OCHENTA MIULONESIDE PESOS MICTE. (3 1.680.000.000)
Apropiacién  presupuestal No.: ITEN %g'ﬂ J;;Ezmoon159/2-320202008/43330111001.10000/Pl43-10247511/2101/05:
ICLDISRIAAMBIENTEYDESNSet:vi_CiOE? presta T!UnValleAnimaIistalCAPACITARALOSGRUP.
‘ “t 4 4 Il :
4.1. FORMA DE PAGO: t fi 2l ,f
Se pagara en SEIS (§) CUOTAS IGU}I!}I{.EIS c{;ai.fda uno por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($
2.500.000) M/CTE. previa pres‘e’htfabi q gel informe de supervision y certificacion de cumplimiento a
satisfaccion donde se indiquen. Ia ividades desarrolladas como requisito para cada uno de Ios
pagos, una vez acreditado'qué?‘é i ‘-','ra{gsta $€ encuentira al dia en el pago de los aportes relativos
al Sistema Integral de Segu[iqa%j ﬁoé.al En todo caso el pago se hara previa disposicion de giros de
P.A.C. et bl :
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5. CRITERIOS PARA SELECCIPN_I_-\;S [fﬁ: QHFI;EBTA MAS FAVORABLE:
A © il
Conforme a lo expresado en el artfculoizl,!ig_;ﬂ,:;;i; f 4}.9 del Decreto 1082 de 201 5, los servicios profesionales y de apoyo a
i

la gestion de la entidad pueden cahttra:“ta:rsl.khgggt ?r&ne la modalidad de contratacién directa con la persona natural o jurfdica

que este en capacidad de ejecutar el ob eiitg,gﬁl cl:isntrato ¥ que haya demostrado la idoneidad Yy experiencia directamente
SN gL {;ea hecesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

R ¢ ] 1
relacionada con el area de que se trateﬁ,i’sm que

- s E N

, . b AR i%
En consecuencia, la Justificacion de los%fgigttgr;e"sr gie seleccidn que permitan identificar |a propuesta mas favorable para Ia
entidad, conforme lo estipulado en el al;glf%ule?ls Hﬁ laLey 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 201 5
(modificado por el articulo 4 Decreto’ 13@1@,-'}?9_?}3), no se determinara en el presente estudio previo, toda vez que la

modalidad de contratacién directa,” pars ';?[éstaté'lifn de servicios profesionales y de apoyo a la gestién no requiere la
I r; !'- 4
.]l
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escogencia entre varias ofertas, TERE: [lf ;i
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6. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO ! i it o
T AR
Ver analisis del sector elaborado por la Secretarfa de Ambiente y Des ;r‘.'zcﬂ ‘?2513' :
R | kg 12
. © b
7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION: BIEER: %ih" &
L G
Teniendo en cuenta el alcance del contrato, se estima que en la ejecgtx: r?'li_grﬂd';sé pueden presentar {os riesgos
identificados en el anexo denominado matriz de riesgo. i By o0
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8. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATAG,IGN:J 1 b %J{: ¥

Conforme a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de : [oh); e‘:q la contratacién directa la exigencia de

garantlas establecidas en el Titulo Il! de las Disposiciones Especiales dé 3¢ ..‘Déérétq'nq es obligatoria y la justificacion

para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos. ;ti i gm h'i é
g - =

Teniendo en cuenta io anterior, la Secretaria de Ambiente y DesarrollojSosten

de la garantia, toda vez que antes de realizar cada pago; el supervisc;i'1 i

presto acorde a lo establecido, por lo cual no hay riesgos que amparariiti

Ie..;qp;exlgxré al contratista la constitucién
'Lrai;o,idieberé certificar que el servicio se
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9. LA INDICACION DE Sl EL PROCESO DE CONTRATACION ESTﬁ% q!?j lélkl-'\ 0.POR UN ACUERDO COMERCIAL
3 3, P !,1- -
El numeral 5° del item 1.2.3. del Manua! Explicativo de los capitulos de’*c?i[l{ (rg’%{:}‘_?q publica de los acuerdos comerciales
negociados por Colombia para entidades contratantes expedido por e'i if js:te['é;‘t}éf;Cgmercio. Industria y Turismo y el
Departamento Nacional de Planeacion y expresa: l f]i éﬁg g Ho
il ';%;;ﬂ L

o

,sfiﬁai'ac'{as%én fa Ley 1150 de 2007 no les

hiliare establecer si estén o no cubiertos

"hf'no' se aplicaran las normas especiales

que rigen la materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comert i« gr; los cuales se encuentre vinculado el
et .

Estado Colombiano. A

“Todos los contratos realizados mediante fa madalidad de contrataciénidirec
aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales y por lo tanto?,ht:::

por dichos acuerdos.” En consecuencia, a la presente modalidad de cgrg ¢
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10. DEFINICION DE LA SUPERVISION:

La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligacionesg,ggpf@;t'félga;lfé';ppr EL CONTRATISTA a favor del
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA estara a cargo dei Secretario) (a) de Ambiente y Desarrollo Sostenible, o
quien, mediante oficio sea desighado por ella Secretario (a) dela SADS. AP

ATl R
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gz 1y 7
1

S,
W
iR I L .
Seran obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin perjgici% 2las gemés que le asigne la Ley ¥ demés
normas: el v
R
a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro délagla'zo estipulado
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b) Velar por el pago oportuno a la X 'E' E’:” %f de los valores acordados.
sty g B HIERN
c) Elaborar certificacién de cump) rpé ticla a;
contrato o el pago respectivo; , {Fﬁﬁ it
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satisfaccién en los casos que sean necesario para el desarrollo del

L

d) Elaborar las actas de inic'iiaéié'ri_ffcgrte_sé paj‘ciales y liquidacién del contrato.

*xaifib b .
e) Teneren cuenta que toda aclg[acién‘congla CONTRATISTA en relacién con el Contrato debe ser por escrito.

| o s LR
f} Verificar el pago y afiliacion dek: ;gegillr 2
bk lhéfE iz

Conforme establece el articulo. 8@5‘@%7{%:‘1"9' %474 de 2011: La supervision consistira en el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contabley]hrrld‘C" ;_?q'lfjiel Hsobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma

entidad estatal cuando no requieren ch’dcuﬁié"ht@} especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar
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ad social integral de Ia contratista.
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personal de apoyo, a través de los coh_ti"ét"os'-‘}'jfé prestacion de servicios que sean requeridos.
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