SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

REQUERIMIENTO Y ESTUDIOS PREVIOS PARA LOS
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CO-OPS-FT-15 V9
Y DE APOYQO A LA GESTION (CONTRATACION DIRECTA)

1. GENERALIDADES

Fecha de Elaboracion del Estudio: | ENERO DE 2026

Direccion y/u Oficina Solicitante: DIRECCION FINANCIERA

Proceso de Seleccion: CONTRATACION DIRECTA

Naturaleza: PRESTACION DE SERVICIOS

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO
- DE CONTRATACION . :

1.2 Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE para asegurar la atencidn integral e integrada de servicios de
salud bajo e! enfoque de la atencion primaria social en las localidades de Usme, Tunjuelito, Cludad Bolivary Sumapaz,
asignadas en el acuerdo 841 de 2015 y garantizando a su poblacion el dereche fundamental a la saiud estipulado en
ta Ley Estatutaria 1751 de 2015, requiere entre ofros, contratar le adquisicién de los diferentes bienes y servicios
requeridos en la prestacién de los servicios de salud de forma oportuna, continua, pertinente, segura y accesible,
cumpiiendc los criterios exigides en la Resolucion 3100 de 2018 v el manual de planeacion det talento humano
servicios asistenciales version MIS-0D-03 V13 o su modificacién y/o actualizacién.

- De igual forma, el Distrito Capital armonizado el Plan Decenal de la Salud Publica 2022-2031 y el Plan Nacional de
Desarrcllo, expidic e! Plan Distrital de Desarrollo 2024-2028 "Bogotd Camina Segura, que es ef instrumento
estratégico y cperativo que incorpora los elemenios orientadores y metas que guia, el Modelo de Salud establecido
los objetivos estrategias y recursos para mejorar el bienestar y calidad de vida de las familias y comunidades, lo cual
queda incorporado en diche documento bajo el capitulo "Fortalecer e Modslo de Salud de Bogota, en el marce de la
Atencidn Primaria Social bajo un enfoque de riesgo individual, poblacional y territorial, a fravés de la prestacion de
servicios de salud con respuestas transectoriales, con calidad, seguridad, mas humanos e innovadores haciendo
énfasis en educacién y transferencia del conocimiente, sopertado en un equipo altsmente comprometido” y &l quinto
objetivo estratégico "fortalecer la gobemanza institucicnal, en el marco dei modelo de relacionamiento con la
ciudadania, garantizando los criterios diferenciales de accesibilidad, enfoque de derechos, participacion y ef confrol
social, en aras de generar una visidn amplia de las expectativas y necesidades brindando respussta cportuna a las
mismas, logrando asi mejorar la calidad de vida de nuestros usuarios

-+ Asilas cosas, emerge |z necesidad de la contratacién de personal que coadyuve para prestar el objeto misional de la
subred, que es la prestacion de servicios de salud, cumpliende de igual forma con los fines y funciones dal estado
implicitos en la Constitucion Nacional.

- Idoneidad y Experiencia: Teniendo en cuenia la modalidad de contratacion directs, se tendra en cuenta que la persona
natural esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, gque se cumpla con el nivel academico y demuestre |a
idoneidad mediante la presentacién de certificados, diplomas, grados o titulos otorgades por las instituciones
correspondientes que cdeterminan las normas vigentes sobre lz materia y, la cusl se evalla segun reputacion,
experiencia, independencia de ideas/conflicte de intereses, dedicacidn del tiempo al debido desempefic de las
actividades e idoneidad colectiva, io cual se acredita a través de certificados de antecedentes y pruebas psicotécnicas.

La Subred Integrada de Servicics de Salud Sur ESE, brinda a través de un Mcdelo basade en |a Atencién Primaria
Social, integral e integrado, servicios de salud enfocados & una gestidn de riesgo, con excelencia, humanizada y
comprometida con MAS SALUD Y MAS BIENESTAR: contando con un talentc humano altamente calificade,
transparente, comprametido de servicio soportade en una gestién del conecimiento, innovadora e investigativa que
contribuye al mejoramiento de las condiciones de vida de la pabiacién urbana v rural bajo un enfoque diferencial.

- El Acuérdo 74 de 2024, Por el cual se unifica el Estatuto de Contratacion de ta Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur E.S.E, v se dictan otras disposicicnes, sefiala en su numeral 9.3.3 lo siguients:
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-~ Que los CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION:
i ~Corresponden a la contratacién de personas naturales, que estén en capacidad de ejecutar si objefo de! contrate,
;i slempre y cuando la Subred integrada de servicios de saiud Sur E.S.E verifique la idoneidad o experiencia requerida
-y relacionada con el area de que frate.

. “Asi misme, conforme & Resolucién No 1183 de 2024, dispone en su numeral 4.26 "CONTRATO DE PRESTACION

:DE SERVICIOS FROFESIONALES Y DE APQYO A LA GESTION: Son aquellos qus se celebran para desarrcliar
. ‘actividades relacionadas con la administracidn o funcicnamiento de la Empresa Social del Estado. Estos contratos
-s0lo podran celebrarse con personas naturales ¢ juridicas cuande dichas actividades no puedan realizarse con
“personal de planta o requieran conccimientos especializados.

‘' Que el decreto 2209 de 1998, en su articuic 3 ha sefialado "Los contratos de prestacion de servicios con personas
‘*naturales o juridicas, sdlo se podréan celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las
‘ractividades que se contrataran. De acuerde a lo anterior se establece: 1. No hay personal de pianta para ejecutar el
:servicio a contratar. 2. No hay perscnal de planta suficiente para ejecutar el servicio a contratar 3. por el grado de
- respecializacidn que requiere la contratacién del servicio.

“iLa Direccidn Financiera liderz los procesos de costos, facturacion, cartera, tesoreria, presupuesto y contabilidad de
“la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.8.E. En cumplimiento de sus funciones misionales, se hace
‘'necesario contar con diecisiete {17) perfiles de auxiliar de apoyc a la gestion administrativo del proceso de facturacion,
Tgue permita atender de manera oportuna y eficiente las actividades contratadas segin su perfil.

*“La Subred Integrada de Servicios de Saiud Sur E.S.E., en el marco de su responsabilidad de garantizar la prestacién
‘de servicios de salud de manera continua, segura, oportunz y con enfoque de Atencidén Primaria Social en las
. “localidades de Usme, Tunjuelito, Ciudad Bolfvar y Sumapaz, debe aseqgurar el adecuado funcionamiento de sus
'procesos misionales, adminisirativos y de soporte, entre elios el proceso de contratacion pdblica. Lo anterior, en
“concordancia con lo dispuesto en el Acuerdo 641 de 2016, 1a Ley Estatutaria 1751 de 2015, la Resolucién 3100 de
22019 y el Modelo de Gestion del Talento Humano.

“El adecuado mangje de la informacion coniractual constituye un componente crifico para la transparencia, la
“‘frazabilidad y la gestidn institucional, asi como para el cumplimiento de los lineamientos del Plan Decenal de Salud
““Piblica 2022-2031 y del Plan Distrital de Desarrolic 20242028 “Bogota Camina Segura’, el cual establace la
“‘necesidad de fortalecer la gobemanza institucional v la gestion administrativa, garantizando 2f acceso a la informacion,
“a participacion ciudadana y el control social.

“7En atencién a lo anterior, la Subred debe garantizar que Ia Direccién Financiera cuente con diecisiate (17) perfiles de
“auxiliar de apoyo a la gestidn administrativo del procesc de facturacién, encargado de la atencidn y registro de
.‘usuarios en ei sistema DGH, verificacién de derechos e identificacion del pagador, auditoria v revision de cuentas en
“linea, validacion de cobros conforme a la normatividad y contratacion vigente, seguimiento a objeciones, glosas vy
i devcluciones, apoyo a procesos de cenciliacién y contingencia financiera, control del cierre de ingresos y anulacién
“de facturas, auditorfa & servicios tercerizados, cumplimiente de obligacicnes parafiscales y ejecucién de las demés
-actividades asignadas per el supervisor del conirate,

i “En este contexte, la Direccidn de Financiera requiere |z vinculacion de diecisiete (17) perfiles de auxiliar de apoye a
‘ila gestidn administrativo del proceso de facturacién, debido & gue no existe personal de plantz suficiante para ia
‘realizacion de estas actividades, conforme a la certificacién expedida por la Direccién de Talento Humang, en
raplicacién del articule 3 de! Decretc 2209 de 1998, Las actividades a realizar son complemeniarias y de apoyo
‘foperativo especializado, no constiiuyen funciones permanentes o propias de los cargos de planta, & volumen de
‘expedientes contractuales, las exigencias normativas vigentes v la operacion de SECOP Il superan la capacidad
‘'instalada actual y se debe garantizar ia trazabilidad, transparencia y disponibilidad de la informacién contractual para
“‘auditorias internas y externas,

+:Por to anterior, surge la necesidad de contratar una persona natural que brinden apoyo en la gestién administrativa,
“icon el fin de garantizar la continuidad del procesc contractual y el cumplimiento de ios lineamientes normativos
“aplicables.

JUSTIFICACION
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Lz Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE, brinda a través de un Modelo basade en la Atencién Primaria
Social, integral e integrade, servicios de salud enfocados a una gestion de riesgo, con excelencia, humanizada y
comprometida con MAS SALUD Y MAS BIENESTAR: contande con un falento humano altamente calificado,
transparente, comprometido de servicio soportado en una gestion del conocimiento, innovadora e investigativa que
contribuye al mejoramiento de las condicionas de vida de la poblacién urbana y rural bajo un enfoque diferencial.

El Acuerdo 74 de 2024, Por ef cual se unifica el Estatuto de Contratacion de la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur E.S.E, vy se dictan ofras disposicicnes, sefiala en sunumeral 9.3.3 lo siguiente:

Que los CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION:
Corresponden a la contratacion de personas naturales, que estén en capacidad de sjecutar &l objeto del contrato,
siempre y cuando la Sub red integrada de servicios de salud Sur E.S.E verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con el area de que frate.

Asimismeo, conforme a Resolucién No 1183 de 2024, dispone en su numerai 4.26 "“CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICICS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION: Son aguellos que se celebran para desarroflar
actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la Empresa Social de! Estado. Estos contrates
sdio podran celebrarse con personas naturales o juridicas cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personai de planta o requieran conocimientos especializados.

Que el decreto 2209 de 1998, en su articiio 3 ha sefialado “Los contratos de prestacidn de servicios con personas
neturzles ¢ juridicas, sélo se pedran celebrar cuande no exista personal de planta con capacidad para realizar las
actividades que se contrataran. De acuerdo a lo anterior se establece: 1. No hay personal de planta para sjecutar e
servicic a contratar. 2. No hay persenal de planta suficiente para ejecutar el servicio a contratar 3. por el grado de
especializacién gue requiere lz contratacion del servicio.

La contratacion de con diecisiete (17) perfiies de auxiliar de apoyc a la gestidn administrativo del proceso de
facturacion, se fundamenta en las disposiciones del Acuerdo 74 de 2024 y ta Resolucién 1183 de 2024, que regulan
la celebracion de coniratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion dentro de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E. De acuerdo con dichas normas, estos contratos solo podrén celebrarse
cuando las actividades requeridas no puedan ser realizadas por personal de planta, ¢ cuando se requiera apoyo
especializado que complemente la operacidn institucicnal.

L.z Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., en cumplimiento de su misién institucional de garantizar ia
prestacién integral, continua y operiuna de los servicios de salud a !a poblacidn asignada, requiere fortalecer de
manera tempaoral y especializada la gestion adelantada per la Direccién Financiera, dada la creciente compigjidad de
los procesos financieros, presupuestales y contables asociados a la ejecucion de recursos, seguimiento a
compromisos contractuales, atencidn de requerimientos de entes de control y cumplimiento de {os lineamientos del
Modelo integrado de Planeacion y Gestion MIPG.

Asf mismo, el articule 3 dei Decreto 2209 de 1998 sefiala expresamente que los contratos de prestacion de servicios
solo podran celebrarse cuando no exista personal de planta con capacidad para desarrollar las actividades a contratar,
cuando el personal disponible sea insuficiente o cuando se requieran niveles de especializacion adicicnales. En el
presente caso concurren esias tres condiciones, dada la naturaleza técnica, operativa y especializada del mangjo
documentzal ascciado al procese de contratacién pdblica.

En virtud de io anterior, se hace indispensable la contratacion de diecisiete (17) perfiles de auxiliar de apoyo a la
gestion administrativo del proceso de facturacion responsable de la atencion y registre de usuarios, verificacion de
derechos y pagador, auditoria y controf de cuentas, seguimienio a glosas, cierre de ingresos, apoyc a conciliaciones
y confingencias, cumplimiento de obligaciones parafiscales y demas actividades asignadas por el supervisor del
contrato.

En razén a lo anterior, es indispensable la contratacion de una persona natural, que permitan atender de manera
oportuna, eficients y técnica los requerimientos del proceso de la gestién administrativa

Estas actividades son de apoyo, temporales, autdnomas y no constifuyen funciones permanentes de la ptanta, razon
por la cual no configuran relacidn laberal, sino un conirato de prestacién de servicios orientado a la ejecucion de
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“actividades especificas y verificables mediante entregables.

i+ | i En consecuencia, la contratacion de diecisiete (17) perfiles de APOYQ ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO - REVISOR
{1 'DE CUENTAS DE FACTURACICN a |z gestion administrativo del proceso de facturacidn en la direccion financiera
i se considera necesaria y procedente para asegurar la continuidad del procese contractual y el cumplimiento de ios
- ohjetives institucionales de la Subred Infegrada de Servicios de Salud Sur E.8.E., contribuyendo a la prestacién
- gficiente v fransparente de los servicios de sa{ud

4, ;'DESCRIPCION CONTRACTUAL

§Obj§éto del Contrato:

PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVO
DEL PROCESO DE FACTURACION EN LA DIRECCION FINANCIERA DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

1 nivel 2 nivel 3 nivel 4 nivel

CLASIFICACION UNSPSC IT e i T PLCeT:
SECUENT | FamMiLiA TROpEST

SERVICIOS DE CONTRATACION DE
PERSONAL

80000000 801100C 8G11170C 80111701

G ACTIV]DADES A DESARROLLAR POR EL CONTRAT!STA

:.’l.

o

Brindar apoyo técnico—adminisirative a la atencién de usuarios intemos vy extemos medlante ia creacién,
actualizacién y verificacién de la informacién de los pacientes gue ingresan a la institucién en el sistema de
informacion DGH ¢ el gue haga sus veces, incluyendo datos de identificacion y georreferenciacion, asi como lz
verificacion de derechos en las bases de datcs oficizgles (ADRES, DNP, Comprobador de Derechos v demas
aplicables}, con el fin de identificar de manera adecuada y cportuna el pagador correspondiente, garantizando un
frato humanizado v respetucso.

Realizar ¢l seguimiento técnico a los canales institucicnales de comunicacidn, en particular al correo electrénico
dispuesto para el proceso de auditeria de cuentas en linea, con &l propdsite de apoyar la priorizacion de aquellas
cuentas que, por su naturaleza {copagos y accidentes de frénsite), requieren ser generadas al momento del egreso
del usuario.

Desarroilar actividades de auditaria técnica de cuentas en linea, mediante la revision del cobro de servicios de
urgencias, estancias, medicamentos, procedimientos, insumos vy tarifas, conforme a la normatividad vigente vy a la
mairiz de contratacion instifucional, generande las objeciones técnicas correspondientes vy efectuando el
seguimiento a su correccidn. Lo anterior incluye la validacidn de scportes asociados a laboratorios, imagenolegia,
patologia, banco de sangre, consultas, radicacién de medicamentos NO POS ante las EAPB, codigos CUM y
facturas de compraventa de material de ostecsintesis, como insumo para la adecuada presentacion de las cuentas
ante los respeciivos pagadores.

Apoyar técnicamente los procesos de contingencia del proceso financiero que involucren al area de facturacion,
tales como la atencién de empresas en liquidacidn mediante la presentacién de acreencias, la reconstruccion de
facturas requeridas para procesos de conciliacién de cartera y la elaboracidén de insumos para la atencién de
devoluciones y/o giosas asociadas al procaso de facturacién.

Realizar gjercicios de auditorfa y cruce de bases de datos para la revision de las cuentas correspondientes a
Capital Saiud y al Fondoe Financiero Distrital de Salud — FFDS, asi como apoyar el proceso de soporte vy concitiacion
de glosas relacionadas con dichos pagadores.

Efectuar el seguimiento técnico al cierre oportuno de los ingrescs de servicios ambulaterios, urgencias vy
hospitalizacién, mediante la identificacion de ingresos abiertos, el anglisis de requerimientos de anulacion de
facturas y el seguimiento a su correccidn; asi como la elaboracion de infocrmes mensuales de anulacion.
lgualmente, apovar la audiforia de cuentas de servicics fercerizados, la validacién vy seguimiento de ias novedades
reportadas portesoreria, y 1a formulacién de retroalimentaciones y espacios de capacitacion crientados a la mejora
continua del procese de facturacion.

Acreditar el cumplimientc de las chligaciones contractuaies mediante la presentacion de los sopores de aportes
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al sistema de seguridad social v parafiscates, conforme a la normatividad vigente, como requisito para el tramite
de la cuenta de cobro correspondiente. En caso de terminacian del contrato, el contratista debera dejar ejecutadas
y documentadas lz totalidad de las actividades a su cargo, asi como realizar la entrega formal de los bienes,
inventarios o elementos suministrados para la ejecucion del contrato, como requisito previo para la expedicion del
paz y salve institucional v el pago correspondiente.

8. Desarroilar las demas actividades de cardcter téenico v de apoyo que resulien necesarias para el cumplimientc
del objeto contractual, siempre que guarden relaciéon directa con este, se encuentren praviamente definidas por
Supervisor del contrate vy no impliguen subordinacion, exclusividad ni et ejercicio de funciones propias de un
empleo de plania.

7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO -

VALOR EST!MADO DEL CONTRATO El presente contraio es de cuantaa sndetermmada toda vez que su vaior fi na!

dependera de las actividades efectivamente ejecutados y recibidos & satisfaccion por parte def Supervisor del contrato, ne
obstante, para todos los efectos legales, presupuestales y fiscales, el contrato contard con un techo presupuestal hasta por
la suma de QUINGE MILLONES CIENTO OCHENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO PESQS MICTE
($15.189.588).

FORMA DE PAGO:
LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E. reconocera v pagard a EL CONTRATISTA los
honorarios derivados de la gjecucion del objeto contractual, conforme a o siguiente:

Pago por valor hora: El valor correspondiente a las actividades remuneradas por hora seré reconocidoe y liquidado con base
en las horas efectivamente ejecutadas, previa validacion del Supervisor del confraio, conforme a lo establecide en la
Resolucion de Honorarios vigente de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E., apiicable al perfil del contratista.

El reconocimiento del valor hora no constituye salario, ni implica la existencia de jornada lgboral, subordinacion,
disponibilidad permanente, exciusividad ¢ confinuidad laboral, correspeondiende exclusivamente a la remungracion del
servicio efectivamente prestade bajo el principio de resuitade.

El pago se realizara en cortes mensuales, con base exclusivamente en [z validacidn de las actividades v procedimientos
efectivamente sjecutados, previa certificacion del Supervisor del contrato.

Para efectos del tramite de page, EL CONTRATISTA debera:

e Presentar mensualmente, a través del aplicativo SIASUR, el informe de gjecucion de actividades, junto con la
planilla de page de los apories al Sistema de Seguridad Social Integral {Salud, Pensién y Riesgos Laborales), en
los porcentajes establecidos por la ley, doccumentos que seran objets de revisidén y validacion por parte del
Supervisor del contrato.

e Cargar en la Plataforma Transaccional SECOP I el informe de actividades vy [z planilla de pago de los aportes al
Sistemna de Seguridad Social Integral (Salud, Pensidn y Riesgos Laborzles), en los porcentajes legaimente
exigidos.

8. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO .

Bogcta D.C, - En las sedes de coberiurz de la Subred Entegrada de Servicios de Salud SUR E S.E., tanto urbanas como
rurales de las localidades de Usme, Ciudad Bolivar, Tunjuelitc y Sumapaz.

9. PLAZODE EJ‘ECUCI'GN DEL CONTRATO

El plazo de gjecucién ds! presente contrato serd desde su perfeccionamiento hasta el treinta (30) de junio de 2028.

10. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS
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;Atemdiendo la naturaleza del objeto contraciual, el alcance de las actividades a desarailar y el valor del contrato, cuando
‘este no supere los ciento veinte (120} salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV), no se exigird Iz constitucion

| contrato.

. de ‘garantias adicionales, sin perjuicio de la responsabilidad profesional que le asiste al contrafista por la ejecucion del
!

CARGO: Director Financierc o quien se designe por e! Ordenador de!f Gasto.

: Quien velaré por los intereses de la Entidad en procura de que el CONTRATISTA cumpia con las obligaciones contractuales
y dara cumplimiento a los Manuales de contratacion y supervisidén establecidos por la SUBRED INTEGRADA DE

SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

- Certificado de
. disponibilidad | NO. 92 VALOR: § 3.614.368.919

~ presupuestal (CDP)

12, IDONEIDAD Y EXPERIENCIA SOLICITADA POR LA ENTIDAD -

'CRITERIOS

cdfneidad y Experiencia:

Especialista

" | Profesional
Tecnologo
Técnico

Bachiller X BASICA PRIMARIA Y/O BACHILLER
Otros

[ EXPERIENGIA

Laboral
———— 18 MESES DE EXPERIENCIA
Prpfeszonal RELACIONADA CON LA

Relacionada X ACTIVIDAD A DESARROLLAR 18 MESES

‘Objeto dé Experiencia’

éAdi_c;'ionaImente se verificd que ellla contratista NO ESTA INMERSO/A en ninguna de las inhabilidades de orden general y
eSpecEal de la Ley 142 de 1894, Articulo 44, como tampoco de las establecidas por las normas coiombianas para tal fin.

 MATRIZDERIESGO =~ = ==

Los znalisis de los riesgos de la contratacion y en consecuencia el nivel y extension de los mismos deberdn ser amparados
‘porla activided contractual a través de los mecanismos de garantias y clausulas pertinentes de cumplimiento, de
cenformidad con la naturaleza y la cuantia del asunto.

Tipo de Riesgo Descripcién del Probabilidad Impacte Efecto enla Asignacidn
Riesgo Ejecucion
Técnico — El coniratista ne | Media Alto Afectacidn en la 100%
Profesional entrega los trazabilidad Contratista
productos con la documental y
calidad retrascs en
requerida o ' auditorias. -
presenta errores
en organizacién
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CO-OPS-FT15 V9

y cargue de
documentes.

Operativo

Dificultades en
el acceso a
plataformas
(DGH, Agilsalud,
Almera,
sistermas
intermos) para el
cargue de
informacion
tanto cuantitativa
come cualitativa

Baja

Media Refrases en los
entregables.

50% Entidad /
50% Contratista

De Informacion

Acceso tardic o
incompleto a
documentos por
parte de areas
internas.

Media

Media Retraso en
archivo,
organizacién y
cargue.

100% Entidad

Disponibilidad
del Contratista

Ausencias o
indisponibilidad
del contratista.

Baia

Alte Incumplimiento
de entregables.

100%
Contratista

Seguridad de la
Informacion

Pérdida, daro o
alteracién de
documentos
fisicos o
digitales bajo
custodia.

Baja

Alte Riesgos
juridicos y
reprocesos.

100%
Contratista

Regulateric

Cambios
normativos en
gestion
documental o
contratacion.

Baja

Media Ajuste de
metodelogias y
fineamientos.

100% Entidad

Fuerza Mayor

Eventos
externos que
impidan la
entrega
oportuna de
producios.

Baja

Alio Retrasc
temporal en
gjecucion.

Compartide

Ambiental —
Condiciones de
Archivo

Condiciones
inadecuzadas de
espacic ¢
infraestructura
que afecten la
conservacidn
documental.

Baja

Medio Deteriore de
documentos y
reprocesos.

100% Entidad

14. FIRMAS AUTORIZADAS:

Director Financiero

JORGE HERNANDD CAEBRERA ROJAS

Orden or del Gasto

15, CERTIFICACION DE ]NEXISTENCIA .DE PERSONAL DE PLANTA DE PERSONAL PARA EL
_DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURE.S.E.

REQUERIMIENTO Y ESTUDIOS PREVIOS PARA LOS
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CO-OP3-FT-15 V8
Y DE APCYO A LA GESTION (CONTRATACION DIRECTA)

{ El suscrito Director de Gestidn Talento Humano certifica gue en la planta de personal de [a Subred Integrada de
: Servicios de Salud Sur E.S.E. NO CUENTA CQN"EI:\PERSONAL SUFICIENTE PARA El. DESARROLLO DE LAS
' ACTIVIDADES Y OBJETO SENALADO

% WRINE LEON BELTRAN
tra Talento Humano

|
; i
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