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En desarrollo de io sefialado en los nun'! Eglll 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993y reglamentado por el articulo
2.2.1.1.2,1.1 del Decreto 1082 de 2015 det‘e,gpma que [os estudios y documentos previos son el soporte para elaborar
el proyecto de pliegos, los pliegos de contilt‘.lt:rmas¥ y el contrato. Deben permanecer a disposicién del ptblico durante el

desarrollo del proceso de contratacién

_)’

entos generales ademds de los indicados para cada modalidad de
seleccion: v
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1. DESCRIPCION DE LA NECESID, DIQ‘ :

: IJA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER:

o E[ ;é
Conforme al articulo 305 de la Consthﬁ'ic}q‘
Departamento, asegurar el cumpllmten%c)fd%j

]
e tara e by

litica, corresponde al Gobernador dlrlglr la accién administrativa del
unciones y la prestacion de los servicios a su cargo.
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La misién de la Secretarla de Amblente | De sarro%lo Sostenible es el fortalecimiento de los procesos que conduzcan a la
4 SR LEL

gobernabilidad territorial, a la garantla del sf derec echos fundamentales relacionados con un ambiente sano y la proteccion
de la diversidad bildgica y los ecomstema's rprgmowendo y ejecutando politicas, planes y proyectos nacionales, regionales
y sectoriales relacionados con el ambiente y,;]os ‘recursos naturales renovables en coordinacion con las entidades del
SINA, organizaciones publicas y pnvadas@gremlos y sociedad civil del Departamento en armonia con el Decreto 1076 de

‘i;

2015, Unico Reglamentario del Sector Ambiente E%Desarrollo Sostenible.
ty IZ 1 -

Igualmente, es competencia de la Sec*etari l,Le Ambiente y Desarrollo Sostenible de conformidad con la.estructura
administrativa del Departamento: 181l IP o over y ejecutar politicas, planes, programas y proyectos nacionales y
regionales relacionados con la sostenlb lldad a Blental del Departamento del Valle del Cauca, en el marco legal de sus
competencias y del Decreto 1076 de 2015 umc ;reglamentano del sector Ambiente y Desarrollo Sostenible o norma que
lo modifique, reglamente o sustituya. 181 ? Contr bwr en coordinacion con las demas entidades del SINA, en1a proteccion
del ambiente y los recursos naturalesre Evab(es RNR; asl como, el derecho fundamental a gozar de un ambiente sano
en el Departamento del Valle del: Caucé‘% {33 Expedir, con sujecién a las normas superiores, las disposiciones,
directrices, consideraciones y onentacro esld‘el,Bepartamento del Valle del Cauca relacionadas con el ambiente y los
recursos hidncos en coordinacion con Ia e?tldades del Sistema Nacional Ambiental - SINA y los Consejos de Gobierno
Departamental y de Politica Pablica'en. ‘Ambler}tey Recursos Hidricos - CODEPARH. 181.4. Coordinar ia implementacion
y articulacién con los diferentas actores qaglonajes y regionales, de las Pollticas de Ambiente y Recursos Hidricos del
Departamento del Valle del Cauca (Orde nzas; No. 445 y 446 de 2017 - 659 del 2024)), planes y programas para la
conservacién y el uso sostenible de los' recursosinaturaies y el ambiente.181.5. Participar en la elaboracion, ejecucion y
seguimiento del Plan Departamental de Desarrollo brindando apoyo en temas ambientales y de recursos hfdncos alas
demas instituciones o dependencias;’ *de»' mar;u r :que los procesos sean transversales, coherentes y pertinentes.181.6.
Dar asesorla y apoyo financiero, técmco | lstratlvo a los Municipios del Departamento del Valle del Cauca para la
gjecucion de planes, programas; ¥ pro ec?qs & conservacion del ambiente y los recursos naturales renovables -
RNR.181.7. Desarrollar programas hyr,[pgofecgos ambientales en alianza con organizaciones publicas, privadas vy
comunitarias, a través de recursos proploswlo de;cooperacnon técnica y financiera.181.8: Administrar el funcionamiento y
financiacion de organismos consultwosq'r otras msfancnas existentes que se encarguen de articular Ia accion ambiental en
el Departamento del Valle del Caucs, 'éomo ehConsep Departamental de Politica Ambientai y de Gestion Integral del
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) EiERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION PCR
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Recurso Hidrico - CODEPARH.181.8. Realizar los procesos de addilisic lis i' 1 ]‘C’Ie*predlos y restauracion de areas de

importancia estratégica para la conservacion de los recursos hidricos, esiat o
la implementacién de mecanismos como el pago por servicios ambfe ]’tﬁ es‘%ﬂ
aplicacidon de normatividad vigente.181.10. Apoyar y promover la realz’""'gi" "
investigacion ambiental, que fomenten la conciencia colectiva sobre [ak rﬁ" T

y los recursos naturales. 181.11. Apoyar e incentivar el desarrollo de ln
comunitario, relacionados con la produccién y el consumo sostenible,18; ‘121I
de las medidas de adaptacion y mitigacion definidas en los Planes Depa- -;ma
Climatico - PIGCC, incluida la Ordenanza 630 de 2023, 181.13. Apoyar‘ [a fo
Programas y Proyectos asociados al turismo de naturaleza, al palsajismo y

Departamento del Valle del Cauca.

) ecldoslen la normatividad vigente; mcluyendo

Notros {incentivos a la conservacion, en
dea programas de cultura, educacmn e
Ién y el manejo lntegrado del amblente

c’aft‘\’f"é y: broyectos institucionales con enfoque

nbu1r con la definicién e implementacién

ptal y Munlt:lpales de Gestién al Cambio

rmulacxén € implementacion de Planes,

) desarrollo de corredores ecoldgicos en el

181.14. Participar en la operatlfnqadjdefl&stema de informacién ambiental del
Departamento del Valle del Cauca, en conjunto con las demas entidadt Ihut%q
marco de la coordinacidn y arficulacion del CODEPARH. 181.15, ‘Aéelanta

S3t il g Tt

roducen informacion relacionada, en el
;-Ias acciones para i{a implementacion

participativa de [a politica publica de proteccion y bienestar animal del Dep arta mento del Valle del Cauca, Ordenanza 612
del 2023, que permita la articulacion de las Instituciones, de la acadefiat By 1de la comunidad de acuerdo con sus
competencxas y responsabilidades para la promocion, prevencion y- fortaleclmlento institucional, para la proteccion y
bienestar de los animales en el territorio depariamental. 181.16. [mplemenlarq desarrollar coordinar, vigilar, evaluar y

efectuar el seguimiento a la Polltica de proteccion y bienestar animal. 181 11? Bii
de capacitacion técnica a los municipios de Departamento del Valle Jel d u
planes, programas y proyectos relacionados con la proteccion y 15

interinstitucional e intersectorial en los planes, programas, proyectos, com:
bienestar animal. 181.19. Coordinar con la Policla de Carreteras que se; con ro]e
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dar asfstencia técnica y liderar procesos
para Ia ejecucidn e implementacién de
nlmal 181.18. Realizar articulacion

s "’o; mesas relacionadas con la proteccion y
el Trafico de Ganado y de otros animales

que atenten contra el medio Ambiente, la Fauna y la Seguridad Alnpentapa‘a181 20, Las demas que le aS|gne la

Constitucion, la ley, las ordenanzas,
desarrollo normativo y jurisprudencial.

los decretos, los reglamentos, normas,y
& it

i

I@é que surjan como consecuencia del
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Plan de Desarrollo; Plan Departamental de Des; rollo :2024-2027 “Liderazgo que
Transforma” HIEER IR

Pilar: Valle biodiverso, cultura & incluyente:.

Linea de Accion: N/A R,

Objetivo Especifico: Implementar estrategia§jdeledicacion ambiental informal y no
formal orientadas al Tce:spt irtal‘lfde la conciencia ambiental,
conocimiento de la blodn ersidad }a gestion integral del ambiente
y demdés procesos educ: mw’J amblentales para sensibilizar a la
poblac éii 3 R

Programa: 33 - Valle, biodiversidad.yfr.esnhenma. .

Subprograma: 3300307 - Educacién ambientalpara la sostenibilidad

Meta (s) de Resultado;

ECOSISTEMAS

ECOSISTEMICOS

MR33003 - RECUPERARAAL !qMENOS 9000 HECTAREAS DE
DEGRAD

REVITALIZACION DEII iTERRITORIO BIENESTAR DE LA
COMUNIDAD Y RE(‘UPERAGION *IDE SUS SERVICIOS

oS|I QUE - DERIVE EN 1A

HIEEH: St

Meta (s) de Producte:

MP3300307023208010- SENSIBIL]ZARA 30.000 PERSONAS CON
ACCIONES ORIENTADAS i& HACIA « EL DESPERTAR DE LA
CONCIENCIA _AMBIENTAL!3*IEIl# "CONOCIMIENTO DE LA
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requiere contratar los servicios de pers‘on
especializado o demas esfudios supenoresf

cumplimiento de los deberes y fines esen
proceso en razon a que tales actl\ndades
adicionalmente para el cumplimiento: de
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bohd 155 i BIODIVERSIDAD, LA GESTION INTEGRAL DEL AMBIENTE Y
:;ifi iE ! '{ bEMAs PROCESOS EDUCATIVO AMBIENTALES EN CONTEXTOS
-+ [} RURALES Y URBANOS EN EL PERIODO DE GOBIERNO
Proyecto: VR E;‘ORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION
e ; !_AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA
: g;l (i BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL
+ il okd| GAucA .
Actividades del Proyecto Objetm défilall REALIZAR ACOMPANAMIENTO A LOS PROCESOS DE
Contratacion v il ‘El i CAPACITACION APROPIACION  DEL  CONOCIMIENTO,
., SRR JMPLEMENTACION SEGUIMIENTO Y REPORTE DE ACCIONES
k- +i PARA FORTALECER LA EDUCACION AMBIENTAL.
R
En consecusncia, la Secretarla de A' [jég'{ !yi Desarrollo Sostenible, en cumplimiento de sus deberes funcionales,

a§, qutura[es o juridicas iddneas con perfil asesor, profesional, profesional

'ltécmcos tecnodlogos y asistenclales, [o anterior con el fin de garantizar el
males del Estado, es importante precisar que se requiere adelantar €l presente

IIJ

no puedan ser cumplidas por los servidores publicas que laboran en la entidad,
estas actmdades se requieren conocimientos especializados con los que no

.1.
«.---

cuentan los servidores de la entidad. EI' presente‘proceso responde a los requerimientos de la entidad y a la imposibilidad

de satisfacer esa necesidad con el persr':
También se debe premsar que conform

prestacion de servicios profeswnales m ]
contratacion directa esta en capaCIdad .éj
contratar corresponden a aquellos de natd
de las funciones de la entidad estatal, asi

:tll
13
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De acuerdo con lo anterior, la nece5|dac
del personal de planta de la Secretaqi
procedimientos que desarrclle, con el un
y eficlente prestacion de los ser\nclos

s

departamental, en cumplimiento de la LenyG de

requiere contratar [a prestacion de los se

asesor y de esta manera satisfacer la neces

’E
El proceso de contratacion se encuentra

b

|

a
I
c’ig ébbyoﬁa la gestidnn con la persona natural y/o JurIdlca bajo la modalidad de

‘l-Ec]uT;Iabora en [a entidad pulblica.
W
|8l Eriicu 0 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, 1a presente contratacién de

bt
e

e ejecutar el objeto del contrato, y define que los servicios que se pretenden
ralez}a [ntelectual diferentes a los de consultorla que se derivan del cumplimiento
.E:o;mo%r!::s relacionados con aclividades operativas, logisticas, o asistenctales.

$ )i}

yelse pretende satisfacer con la presente contratacién es la de apoyar Ia labor
a; E:Iqi }Amblente y Desarrollo Sostenible, en cada uno de los procesos, y

ico. propOSIto de dar curaplimiento a los fines del estado y garantizar la continua

publicos§ y la efectividad de los derechos e intereses de [a administracion
2:1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 20185. Para este efecto se
el personal asistencial, t&cnico, profesional, profesional especializado,
*que arigina el presente proceso de contratac:én

,
X

rvlr'ios

il

Bt

en el Plan Anual de Adquisiciones asl;

Publicado por el Departamento Admlmb.
del Departamento del Valle del Cauca. 'F

B R

de ;hDesarrollo Institucional de conformidad con el Manual de Contratacion
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PERFIL Y CONDICIONES DE EXPERIENCIA % 'E :_‘;l l“ o
{HEUR k! AR
B AR TN ¢
|
Perfil REQUISITOS T L Bl ALTERNATIVA
ESTUDIOS EXPERIENCIA | ESTUDIC SI 47+, | EXPERIENCIA
BACHILLER (I T T R
B De 0 a6 MEL Altéi'rfé't'?ég;i1 NOTB, |Allernativa 1: 6
s - MEL
EiE {;3‘»;;_*- e 40 i“ 4
CONVENCIONES: i!l‘hﬁ BRI _
TB | TITULO BACHILLER E [ TITULOL g,lzg]g TROSTGRADO MODALIDAD
ESPECIAINZAGION, : © .
TFT | TITULO FORMACION TECNICA MA TITULOAI?OS_I%FFADO MODALIDAD MAESTRIA
2.
TFTG | TITULO DE FORMACION TECNOLOGICA | DT | TITULOH {POSTGRADO MODALIDAD
. DOCTORADG il
MEL | MESES DE EXPERIENCIA LABORAL ES EDUCA% ?%sgﬁemo;a
ll E "5 1 W !
TP | TITULO PROFESIONAL PRE [ PREGRADQ 1% i.l
st o
f NE_' i
2. OBJETO A CONTRATAR % “ EL Belils oy

PRESTAR LOS-SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXIEIA LIA 4 AC |NISTRAT|VO EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR, ' ?EALIZAC[ON DE LAS ACTIVIDADES
ASOCIADAS AL PROYECTO FORTALEC[MIENTO DE LA GOBERNAM:Z;)_‘ I;.A EDUCACION AMBIENTAL PARA LA
RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SER\' GO ECOSISTEMlCOS VALLE DEL CAUCA
i} P {, If -
24.  ESPECIFICACIONES DEL OBJETO: i ET
g 2o
4 2 !
It

¥ u

OBLIGACIONES GENERALES:

e AR LR o Bl A,

&

ld§ tareas encomendadas. B) Guardar la

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el segmmten 0 dejla
ue ‘pog; razon del contrato llegue a conocer,

debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentosf 12 PO

obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA atin después g§’ t_;ermmado el contrato. C) Custodiar, preservar
y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las mstalac!‘gqgs del edifi icio, y devolverlo a la finalizacién
del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que § se cumplan los requisitos y términos contractuales
de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993,§Ia Ley~ 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar la documentacion a: su cargo 'de conformidad con la Ley 594 de 2000,

Ley General! de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) ylo;al!superwsor, las carpetas y documentacién que

| ﬁ: "
glg il ‘H ;._:_L; 3
Al' Akt
© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DELE qUCAiPROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A) Y!OISU REPRESENTANTE.
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tenga a su cargo en virtud del desarrolloldel’:bjét: del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos porla Entidad F) Mantener al dia el pago cotrespondiente a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones y ARL de acuerdo fcor as bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecumén ‘contractual deberd informar a la Secretarla de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, a la EPS, la AFP y la ARLa llosl cuales se encuentre afiliado. Igualmente cuando EL CONTRATISTA
determine trasladarse de empresa promotora]de,§a[ud (EPS) o de fondo de pensiones, deberé informar dicha situacion a
la Secretaria de Ambiente y Desarrollo: Soste 1b[e con una antelacidn minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento
del contrato, debera adelantar los tréml &5 orrespondlentes a los reportes de novedades a las entidades de salud y
pensiones. H) Las obligaciones que se; erl\ten del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por
la entidad, de tal manera que se garanttcella §contlnua y eficiente prestacion del servicio. I} EL CONTRATISTA se
compromete a cumplir con las normas y, procedlmlentos sobre Salud QOcupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo
del objeto contractual se realizan actlvxdades del campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con Iosfimplementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco,
Botas, Gafas protectoras, efc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que
hacen parte deil presente contrato en primer. lugar dentro de los términos fijados por [a Secretarla de Ambiente y Desarrollo
Sostenible y en todo caso sin excede ’Ios]establecldos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas; é}quorrpaCIén de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible en tiempo
real, cuando a ello hubiere lugar. K) EUCONTRJ?;TISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del confrato, estar
afi Itado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012
¥ SUS normas reglamentarlas L} EL CON RATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el ejercicio de las acttwdades qﬁe desarrolle en virtud del presente conirato, cuando con ellos cause perjuicio
a la Administracién o a terceros. Igualmente seré'il'esponsable en los términos del artlculo 52 de [a ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes; M) E e ievento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente
contrato pertenezca al régimen tnbutano, |mpl;ffcado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse
en el regimen comtin, se compromete g rea[lzar camblo de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley
y a& reportar dicha situacion a la Secretar a de mblente y Desarrollo Sostenible para lo cual aportara el RUT actualizado
y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterpr de conformldad con el literal ¢ del articulo 437 y el articulo 508-2 del Estatuto
Tributario. N} EL CONTRATISTA se’ com romete a mantener actualizados fodos sus documentos en la Entidad,
especialmente el RUT, O) Velar por el buen u de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Ambiente
y Desarrollo Sostenible para realizar. su actw dades y devolverlos en buen estado antes del pago de Ia tltima cuota
pactada en el presente contrato. P). Cuthr}:oq 1as obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de
abril de 2013 referente al examen médico’ ocupacmnal cuando a ello haya lugar, ¢l cual se debera practicar a partlr del
perfeccxonamlento del presente contrato'y e tregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del
mismo. Q) Manejar y cumplir las politlcas ’de Gestlén Documental y Ventanilia Unica. R) Reportar a EL. CONTRATANTE
el nimero de cuenta bancaria de ahorro‘o cornente donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de [a
ejecucion del presente contrato, S) Reglstran lahnformamén de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion
del Empleo Publico - SIGEP, en cumpli ]en{ [con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacién, pc';H al(as] er el SIGEP, se dlllgenmaré el formato Uinico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procederé 3, drredisitar la informacion en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacién y los recurs'os qfO'métlcos de la organizacion. U) Toda informacién o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedad del De ladamento del Valle del Cauca

ﬁl i_,; il
OBLGACIONES ESPECIFICAS; EE

LT

1. Administrar el flujo documental flsicowy digital generado en el marco del proyecto, asegurando su recepcion,

i fH

radicacidn, registro, organtzaméﬂ dtgt“rltlaumén y archivo conforme a los lineamientos del Sistema Institucional de
Gestion Documental de [a Gobernacufgn del Valle del Cauca. 2. Apoyar la efecucion de actividades administrativas

D ]
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/A GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
UTORIZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.

1 e o AR gy




Departamento del Valle del % | Codigo: FO-M9-P2-23
Cauca SECRETARIA DE AMBIEI\'TT e
DESARROLLO SOSTENIBLEL#IE4 112 -
N LR '| Fecha de Aprobacién:
ESTUDIOS PREVIOS] ;;-ﬂ Fl | (50 ¢ Apropacion: 061012021
ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECREJ©}1082! (1
DE 2015 ilgi o ’rﬁ + | PaginaB de 9
Gobernacién g B SRt e
238 B fmmtd i ;
y operativas asociadas a la gestién institucional del proyectdi{garantizando Ia adecuada articulacién entre las
diferentes dependencias de la Secretarfa de Ambiente y Desarrp"i S'ds’tenlble y los actores involucrados en la
implementacion de las estrategias ambientales. 3, Consolidar b’ase. gdla as; matrices de seguimiento e insumos
requeridos por la supervisién para el control y evaluacién de} Ia ejecumén contractual 4. Ejecutar todas las
acciones siguiendo las directrices del supervisor del contrato y; _ oncordanma con los lineamientos del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion = MIPG. “ E ‘jg 'E' &
¥ s ';,"‘l.,:' i
LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Valle del Cauca. % gii’" 5; i i‘i .
4 . f“ d'tglﬂr *!5 )
2141. PLAZO: 3 st
'3 : é:’; ﬂﬁ Z.
21.2. E| plazo de ejecucién del presente contrato sera des. a §|J.;%r ipcion del acta de inicio y/o inicio a
ejecucion del contrato en el SECOP II, hasta el 30 DE JUNIO D 2_02;5{; R
21.3. CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Prestacion de Ser%'i'r’: _:ét.}i?‘if. E
AR
3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Contratacio? .Drirepta%iﬁ s
ST RN R
Bl
3.1. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION: ltcg?mp Iel' contrato que se prefende celebrar
corresponde a un contrato de Prestacién de Servicios, la normatl‘ i gqé Iegal vigente, permite que el mismo se
celebre de manera directa con la persona natural o juridica; ique r?sg ] en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia dlrec gmép efi;'elamonada con el area de que se trate,
AL R 'f!\li
IR

sin que sea necesario que haya obienido previamente varias or_ a

3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS:

e Ley80de 1993,
» Elarticulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007.
» Elarticule 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.

EL ey m:—'va-u:; AR bl e pa T
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3.3. VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO. "~

i

:

i
il
g_}
£

s

S

_.

=
=

L s
g
:

El Departamento del Valle del Cauca ~, antes de adquirir bienes y caracterlstlcas uniformes, verificd la

=8
<
0
o [} )
[7:]
f oy
=B

existencia de Acuerdo Marco de Precios para ese bien y/o servicio.  ;
EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIOS. (Margue con una X) il
Sl NO
() (x ) ;
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DELM e

i

L
UINCE MILLONES DE PESCS ($ 15.000.000 ) Moneda corriente. i’; giiheg

k.

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCAs PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A) /o SU REPRESENTANTE
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JUSTIFICACION (Variables) :, ;3 E’;!
aly 1.1.¥ I 1
g ?ii‘.!ﬁ

Para calcular el presupuesto de la presq
cumplimiento del contrato, y se tuvg en G
fundamento en la Circular Interna No; 2024030
el Departamento Administrativo de Desarrol ol
la cual se fija [a tabla de valores para | Ios cont
i %‘%*%.
Asl mismo, se tuvo en cuenta la capam
contratar, y la experiencia que debe reun

»

|

La celebracién del contrato que se der ve de
disponibilidad presupuestal v %i ]
il ﬂf ik it
No. de CDP; 5500006801 del 08 de ene oide
Valor: MIL QUINIENTOS ClNCUENTAkY]'B
Apropiacion presupuestal . No.i ITEMEJ £

‘H

112

in

Bl FiLs
uentail

ﬂif‘

A

il

""'-2

tratacion, se efectuo un analisis sobre las actividades requeridas para el
os' ‘valores que regularmente se cobran para este tipo de actividades, con
3?3 del 22 de julio de 2024 emitida y suscrita por la Secretaria General y
nstltuclonal de la Gobernacién del Departamento del Valle del Cauca, en
rats de prestacion de servicios en fa actual vigencia.

.Jz . . . . . . .
dcg eidad, formacion académica, experiencia relacionada con el objeto a

'rspna que se confrate.
&

presente proceso de seleccion, cuenta con el siguiente certificado de

i :
2026.
ILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. (§ 1.552.200.000)
121000/1159/2-320202008/3533003070030000/P135-102458/4/2/01/11:

ICLDISRIAAMBIENTEYDESA!Serwc:os%ﬁresfsbiallc;oleducacmnamblenta!paralREALIZARACOMPANAM!E
e i £
4.1. FORMA DE PAGO: e e sf il
Se pagara en SEIS (6) CUOTAS IGU '}‘_;EUS ggg slada uno por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($
2.500.000) M/CTE. previa preserptaclén del informe de supervision y certificacion de cumplimiento a
satisfaccion donde se sndlquen 1 é}al?mn{_igades desarrolladas como requisito para cada uno de los
pagos, una vez acreditado’que; eﬂp‘qmratlsta se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos
al Sistema Integral de Seguridad;!Soclal En todo caso el pago se hara previa disposicion de giros de
P.A.C. it

C s oAl
5. CRITERIOS PARA SELECCIO!S‘IF!\R IEA OFFIRTA MAS FAVORABLE:

P § '-’\r‘

Conforme a lo expresado en el articulo!2!2. ;i 2
Iz gestion de la entidad pueden contratarslé melc:I
que este en capacidad de ejecutar el ob]eto qel
relacionada con el area de que se tratenI

“ih 1&]
acloreg

e
4.

T

Sin qu g

L

Ll 9 del Decreto 1082 de 2015, los servicios profesionales y de apoyo a
iante la modalidad de contratacion directa con la persona natural o juridica
cc%ntrato Y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente
elsea necesarto que haya obtenido previamente varias ofertas.

En consecuencia, la justificacion de los} actore

entidad, conforme lo estipulado en el artflggulo
(modificado por el articulo 4 Decreto’ 14l252df?‘2

‘t:

-\-

7| rén de servicios

‘de seleccidn que permitan identificar Ia propuesta mas favorable para la

5 He la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015

023), no se determinara en el presente estudio previo, toda vez que la

i
modalidad de contratacion directa ~para] res|
escogencia entre varias ofertas, . il

il
:I" HE

1
1

Ak

profesionales y de apoyo a la gestién no requiere ia

e o

il

Sy b Iy

3 i

3
k2
i
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6. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO ;i ;iﬁ i}é #
. EEn] [ 13 ’1 N
4 ‘ﬁ:% Bty
Ver analisis-del sector elaborado por la Secretarfa de Ambiente y Desarrolls ié? térjible?’ '
$iid WAl 9. !
EE ATe :i 'j.-
7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION: AR zij )
H Al ?i :
Teniendo en cuenta el alcance del contrato, se estima que en la EJeCU‘ ) d§ N' [no se pueden presentar los riesgos
identificados en el anexo denominado matriz de riesgo. Rl i 5‘53[ i%ﬁ’% il
Al -
i [ H S
e i.d L

8. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION “g :

Conforme a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decrelo 1082 dt=
garantias establecidas en el Titulo [l de las Dispesiciones Especiales de

para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos. Hit

:
. . : ¥
Teniendo en cuenta lo anterior, la Secretaria de Ambiente y Desarrollo;

de la garantia, toda vez que antes de realizar cada pago; el supervisor;de

presté acorde a lo establecido, por lo cual no hay riesgos que amparar;

1

]

* .

10 exigira al contratista la constitucion

at o deberé ceriificar que el servicio se

'
".i
ai

9. LA INDICACION DE Sl EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA

El numeral 5° del item 1.2.3. del Manual Explicativo de los capitulos de c
negociados por Colombia para entidades contratantes expedido por e]
Departamento Nacional de Planeacion y expresa:

“Todos los conlratos realizados mediante la modalidad de contren‘a.'r:fonit
aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales y por lo i.‘r:mtoi

ﬁa@glé
Qe
lster o

ik

n

: {" t 2
POR UN ACUERDOQ COMERCIAL

n publlca de los acuerdos comerciales

) d?g Comercio, Industria y Turismo y el
i
i b b

A
di s

ttpulaéias en la Ley 1150 de 2007 no les
Tnere establecer si estdn o no cubiertos

.:"l-;é:.uuin'-l'-l-é ,...:.’; u =

E)

-

Sy

4

!
por dichos acuerdos.” En consecuencia, a la presente modalidad de confrataclén*no ‘se aplicaran las normas especiales

que rigen la materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comerdio

i

g+

211

en los cuales se encuentre vinculado el

Estado Colombiano. TR i
10. ' SN: izl'l*i"‘tlf“ o ‘
DEFINICION DE LA SUPERVISION: 11 m %h | iﬁ D

La supervision de la ejecucién y cumplimiento de las obligacionest

il

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA estara a cargo del Secretano (a)

quien, mediante oficio sea designado por elfla Secretario {(a) de la SADS

,,!
Seran obligaciones particulares de} supervisor las siguientes, sin perj

il

IO

normas.

a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro L

i

PO
e oy

trafdas por EL CONTRATISTA a favor del

de Amblente y Desarrollo Sostenible, o

\1
am

3

és que le asigne la Ley y demas

inw n Q_._r_lan
v e DY

- m-ﬂg:m- a7 T

R e Q—q«&-ﬂo\ *¢(
Sk, arw et
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I ik I
b) Velar por el pago oportuno a Ia‘:_n,I nir t a de los valores acordados.
A eiligr ‘

¢) Elaborar cerificacion de cumpl flie L § atsatisfaccion en los casos que sean necesario para el desarrollo del
contrato o el pago respectlvo* FS‘ TMI :

T

d) Elaborar las actas de 1n|C|aC|6nH :ort tes piarmales y liquidacion del contrato,
4 » I.

e) Tener en cuenta que toda ECI%TTEI?E ;ﬁéﬁa CONTRATISTA en relacion con el Contrato debe ser por escrito.
] : HILES L 1
f} Verificar el pago y afiliacién de: ]a*se

g

Conforme establece el articulo 83 delll ’[474 de 2011: La supervisién consistird en el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable yjur[gll_‘ te!'sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma

ad social integral de la contratista.

a.-m
B e -

oy la Gestion
v b a‘ ;; 3
i Pt j
‘ o] ':;‘ ; :
i i l e jn:
T ?:'i t'g ]fFRAl\‘ICIA EL OBANDO ORTIZ
’ VoBo;Sl 2 1 de Ambiekte y Desarrollo Sostenible
LI
Proyectd: Daniela Rojas Rodas — Profesional Unlversllario-SA

entidad estatal cuando no requieren con ‘_q‘rﬁ :é:' "t'q’s especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar
personal de apoyo, a través de los conttho_ “de]prestacién de servicios que sean requeridos.
PV EREER
Comité Estructurador/Ge Proceso' ool I {it
L é Ll
eo Byt
\ Al [ eg 1 ThE
\ AW sl L e
JHONNY ROLANP® ;’ﬂ ORRADO,;T c 1A LORENA MARULANDA VALENCIA
Subdire Cnico Juridico 3 Ii }Es : Rol frécnigo — Subsecretaria Técnica Ambiental
Al
i
AUDREY BAHAMON GOMEZ SHE I S
Rol Financiero - Subdirectora Técnica deIAp

:.'
> 3

...,._.
LS &

..E‘

Revisé: Jhonny Rolando Vergel Torrado — Subd]rectorTecnieo bndlr':o; SADS%
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® EE_STE DOCUMENTO ES PROPIEDAD!”_‘ 'I:A.GQBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO SI : U'I:IO R]ZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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