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En desarrollo de lo sefialado en los numerales, f1y 12 del artfculo 25 de la Ley 80 de 1993 y reglamentado por el articulo

2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 201 5’&]?9 letermina que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar

el proyecto de pliegos, los pliegos de condicion s, ¥ el contrato. Deben permanecer a disposicién del publico durante el

s
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i

desarrollo del proceso de contratacion. - & ; i i &
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El presente estudio contiene los siguien,t_es.elegnentos generales ademas de los indicados para cada modalidad de

seleccion: Tl B
oL

T

. i f
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD'QLE =L?r ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER:

FHI

i H
: 4 134%

Conforme al articulo 305 de Ia Constitucion|Politica, corresponde al Gobernador dirigir la accién administrativa del

Departamento, asegurar el cump[imientcl)‘qQ Jasifiinciones y la prestacion de los servicios a su cargo.

i .
T

de [a diversidad bilogica y los ecosisterriés"f?b‘rér 1oviendo y ejecutando politicas, planes y proyectos nacionales, regionales
Yy secloriales relacionados con el ambigh;e ij;;lqg’recursos nalurales renovables en coordinacion con las entidades del
SINA, organizaciones publicas y privada§,f: g;'emjgs y sociedad civil del Departamento en armonia con el Decreto 1076 de
2015, Unico Reglamentario del Sector A;r,nbienteifx Desarrollo Sostenible.

<Ak Bl
lgualmente, es competencia de la Set:’rréta‘[féé d’g Ambiente y Desarrollo Sostenible de conformidad con la estructura
administrativa del Departamento: 181 ;ﬂ,;EP'.dgn'éUer y ejecutar politicas, planes, programas y proyeclos nacionales y

regionales relacionados con la sostenibili‘c'l;adlgéj iental del Departamento del Valle del Cauca, en el marco legal de sus

Departamental y de Politica Publica enﬂ’ﬁjp;epteé{ Recursos Hidricos - CODEPARH. 181.4. Coordinar la.-implementacién
y articulacion con los diferentes actoreglriagigp‘éjés Yy regionales, de las Politicas de Ambiente y Recursos Hidricos del
Departamento del Valle del Cauca (Ongﬁa‘n5qgl'No. 445 y 446 de 2017 - 659 del 2024)), planes y programas para la
conservacion y el uso sostenible de los Tecursosinaturales y el ambiente.181.5. Participar en la elaboracién, ejecucion y
seguimiento del Plan Departamental de;,i_)restaf'rbr"o“llp, brindando apoyo en temas ambientales y de recursos hidricos a las
demas instituciones o dependencias, d,eii[nagn:p liﬁijue los procesos sean transversales, coherentes y pertinentes,.181.6.
Dar asesoria y apoyo financiero, técnicé’ i ad gistrativo a los Municipios del Departamento del Valie del Cauca para la
ejecucién de planes, programas y pr_o}‘{é_c q$ & conservacién del ambiente y los recursos naturales renovables -
RNR.181.7. Desarrollar programas ‘y; ptp f',jc;:tos: ambientales en alianza con organizaciones ptiblicas, privadas y
comunitarias, a fravés de recursos prop'io'g?yfg?qéii:oop_eracién técnica y financiera.181,8; Administrar el funcionamiento y
financiacién de organismos consultivos 'yiiétrés instancias existentes que se encarguen de articular la accidon ambiental en
el Departamento del Valle de! Cauca, coimo leliConsejo Departamental de Politica Ambiental y de Gestion Integral del
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Recurso Hidrico - CODEPARH.181.9. Realizar los procesos de adqilisjéit
importancia estratégica parala conservacién de los recursos hidricos, esta flec

la implementacion de mecanismos como el pago por servicios ambig
aplicacion de normatividad vigente.181.10.Apoyar y promover la reél

rﬂme .predios y restauracion de dreas de
o]l _ps::enja normatividad vigente; incluyendo,
jtalesiyi dtros incentivos a la conservacion, en

L ) .
.z_gqoq;,de programas de cultura, educacion e

i

investigacion ambiental, que fomenten Ia conciencia colectiva sobre laiconservacion y el manejo integrado del ambiente

.

i

y los recursos naturales. 181.11. Apoyar e incentivar ef desarrolio de in c"él'tivafs’ ¥ proyectos institucionales con enfoque

comunitario, relacionados con la produccion y el consumo sostenible.18;

de las medidas de adaptacion y mitigacion definidas en los Planes De;l:énté 7
Climatico - PIGCC, incluida la Ordenanza 630 de 2023. 181.13. Apof

#

Programas y Proyectos asociados al turismo de naturaleza, al paisajisrﬁ

Departamento del Valle del Cauca. 181.14.

&

Departamento del Valle del Cauca, en conjunto con las demas entidad

Participar en la operativid

I

1112} ?Gé;ri]'tiribuir con la definicion e implementacion
antarr Fc‘a“;t‘.al y, Municipales de Gestion al Cambio
ia?riyla:ifg mulacion e implementacion de Planes;,
ogs};'-’él défsarrollo de corredores ecoldgicos en el

o fddgilfSifstema de informacion ambiental del

§ 4 [ . . .
es que producen informacion relacionada, en el

marco de la coordinacion y articulacion del CODEPARH. 181.15. "é{déiein’géiﬁ"las acciones para la implementacion

participativa de la polltica publica de proteccion y bienestar animal del Q‘ébéi‘taﬂéhto del Valle del Cauca, Ordenanza 612

del 2023, que permita la articulacion de las Instituciones,
competencias y responsabilidades para la promocion, prevencion y
bienestar de los animales en el territorio departamental.181.16. Implel

efectuar el seguimiento a la Politica de proteccion y bienestar animal. 18;1‘.{

S5 e Wb -
de la acagemia:yilde la comunidad de acuerdo con sus

]

24 it Y2 . r i 4
ggtla ecimiento institucional, para la proteccion y

fi3:4: i . 4
féntar|desarrollar, coordinar, vigilar, evaluar y

Biindar asistencia técnica y liderar procesos

11(:.7 SHE A . ! .
©4uca;para la ejecucidn e implementacion de
N . PR TS N b a R ‘s

planes, programas y proyectos relacionados con la proteccion y ibienestar, animal. 181.18. Realizar articulacion
interinstitucional e intersectorial en los planes, programas, proyectos, cg[r]‘iiésiiqlgmesas relacionadas con la proteccion y
bienestar animal. 181.19. Coordinar con la Policia de Carreteras que se;;ggi:? rplg,ﬁ}iTréﬁco de Ganado y de otros animales
que atenten contra el medio Ambiente, la Fauna y la Seguridad Ali 't Atara181.20. Las demas que le asigne la

Constitucién, 1a ley, las ordenanzas, los decretos, los reglamentos, N léé gue surjan como consecuencia del
desarrollo normative y jurisprudencial. ; ¢

de capacitacién técnica a los municipios de Departamento del Valle d't:a'llé

L
Bhtal
‘n‘]‘gs
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Plan de Desarrollo: Plan Departamental déliDesariollo 2024-2027 “Liderazgo que
Transforma” Eti ELL ik

Pilar: Valle biodiverso, cultura ¢ ificluyente

Linea de Accion: N/A 3] e i

Objetivo Especifico: Sensibilizar a la poblaci6h! Valle¢aucana en procesos de inclusién
animal L

Programa; 33 - Valle, biodiversidad yiresiliencia.

Subprograma: 3301110 - Un Valle Animalita. &1

Meta (s) de Resultado: MR33011 - INVERTIR jAL}MENOS EL 1% DE LOS INGRESOS
CORRIENTES  DE  (LIBRE ‘,jwhpEsTmAc;éN PARA LA
IMPLEMENTACION DE LA{BOLITICA PUBLICA DE PROTECCION Y
BIENESTAR ANIMAL _ ikt i i

Meta (s) de Producto: MP3301110024501049, ICAPACITAR 10.000 PERSONAS EN 1
PROCESOS DE BIENESTAR |ANIMAL, DESDE LA VISION DE
RESPETO Y RECONOCIMIENTO' COMO SERES SINTIENTES,
DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO

Proyecto: IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION
ANIMAL DEL DEPART@"MENZTQ:EDEL VALLE DEL CAUCA - UN
VALLE ANiMALisTA il i~

1 1.
© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
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Contratacion . S 1 i Vc;gs:bienestar animal en procesos de inclusién y respeto hacia los
i {1 animales
AE LR _ . _
En consecuencia, la Secretaria de Amblente yiDesarrollo Sostenible, en cumplimiento de sus deberes funcionales,

R - 5 Fae Bk . . . . s .
requiere contratar los servicios de persqnaégj'qqturales o juridicas idéneas con perfil asesor, profesional, profesional

L

especializado o demas estudios superiores; tgc;ljjcos. tecndlogos y asistenciales, lo anterior con el fin de garantizar el

cumplimiento de los deberes y fines e_séﬁﬁjales}g__el Estado, es importante precisar que se requiere adelantar el presente

proceso en razén a que tales actividadéfs'!hor f}'ﬁedén ser cumplidas por los servidores publicos que laboran en la entidad,

adicionalmente para el cumplimiento dc;a:giééte:z;:sféé:étividades se requieren conocimientos especializados con los que no
cuentan los servidores de la entidad. El g[gsepp‘t;;proceso responde a los requerimientos de la entidad y a la imposibilidad
de satisfacer esa necesidad con el perso a[rquel abora en la entidad pablica.

iU £

Actividades del Proyecto Objeto! SIITE'* lajil Gapacitar a los grupos de interés relacionados con la proteccion y

También se debe precisar que confornaq?tafl,la!rf‘}iipfgjo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la presente contratacion de
prestacion de servicios profesionales yid ggia;o"g_ia la gestion con la persona natural y/o jurldica bajo la modalidad de

contratacion directa esté en capacidad ;qé ?j%qgit:ar el objeto del contrato, y define que los servicios que se pretenden
contratar corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultorfa que se derivan del cumplimiento

de las funciones de la entidad estatal, asifco[n:"if)[;és relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.
g RS
SHE SR SER

De acuerdo con lo anterior, la necesidad,qué ; e pretende satisfacer con la presente contratacion es la de apoyar la labor

del personal de planta de la Secret_a_’r,lg;'dé: 551;'nbiente y Desarrollo Sostenible, en cada uno de los procesos, y

procedimientos que desarrolle, con el ﬂr?igg;’g@ir"{:ﬁgsito de dar cumplimiento a los fines del estado y garantizar la continua
y eficiente prestacién de los servicio:s;ifgpm lipgg y la efectividad de los derechos e intereses de la administracion
departamental, en cumplimiento de la E,ey'("ag fqlq 1893, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. Para este efecto se
requiere contratar la prestacién de los sfc;egvic[gs'{c,iel personal asistencial, técnico, profesional, profesional especializado,
asesor y de esta manera satisfacer Ia ne‘c'?? qad que origina el presente proceso de contratacion.

. kb pk i -
El proceso de contratacion se encuen‘tr‘ar e{ewsto en el Plan Anual de Adquisiciones asi:

* PR TH
Publicado por el Departamento Administratiy fc#'e ‘iDesarrollo Institucional de conformidad con el Manual de Contratacion

del Departamento del Valle del Cauca.;'; gz’i:;v ﬂi
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Clasificador de bienes y serviclos: .
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CLASIFICACION UNSPC: {iji
Cédigo bl b g DESCRIPCION

S8
- gl k1 '

80111701 ) f E i b Servicios de contratacion de personal.
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Perfil REQUISITOS N SiIFALTERNATIVA
ESTUDIOS EXPERIENCIA ES{I‘JDQO. i EXPERIENCIA
BACHILLER il dildz dilis 2
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H LT
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2. OBJETO A CONTRATAR Tl ‘1

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO GUQ\F\{D ANJAMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYﬁR’i, LAIREALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
ASOCIADAS AL PROYECTO IMPLEMENTACION DE LA POLITEGA';PUBL. CA 'DE PROTECCION ANIMAL DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - UN VALLE ANIMALISTAf

21. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO:

il Apddend =R T
i

OBLIGACIONES GENERALES:

iy
e

’l

ey

A) Presentar los informes requeridos por € supervisor para el segmmlento e .Ias tareas encomendadas. B) Guardar la
debida confidencialidad y reserva schre la informacion y documentosi "'e paf razén del contrato llegue a conocer,
obligacion que deber& ser cumplida por EL CONTRATISTA atin después;de termlnado el contrato. C) Custodiar, preservar
y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las 1nsta[ac10nes del edificio, y devolverlo a la finalizacion
del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales
de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, [a Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar la documentacion a, su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000,
Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) ylo al; superwsor las carpetas y documentacion que
tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contratd fe t ega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago corres&ondlente a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotlzactén es blécidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera mformar; alla Secretarfa de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, a la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre aﬁllado élgualmente cuando EL CONTRATISTA
determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS} o de fondg de; pensmnes debera informar dicha situacién a
la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible con una antelacion rp nlma de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento
del contrato, deberd adelantar los trémites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y
pensiones. H) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberani prestarse en la oportunidad requerida por

IR
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la entidad, de tal manera que se garaﬁtic?{;{a:iﬁontinua y eficiente prestacion del servicio. 1) EL CONTRATISTA se
compromete a cumplir con las normas ¥ i:g'rdgéfdimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo

del objeto contractual se realizan acti\"zidgqeg delCampo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con Ids?[n;p!e:mentos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Cascpo,
Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL CONIRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que

s

hacen parte del presente contrato en primer liLl'gejf:dentro de los términos fijados por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible y en todo caso sin exceder;‘,‘l‘o§j§§}gblecidos; en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemasfdeiirgfdrgﬁacién de la Secretarfa de Ambiente y Desarrollo Sostenible en tiempo

real, cuando a elio hubiere lugar. K) EI;EQQIF\I"]B:ATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucién del contrato, estar
afiliado al Sisterna General de Riesgos Laborales:de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de Ia Ley 1562 de 2012
Yy sus normas reglamentarias. L) EL CONIR"AJ@:I'A sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el gjercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio
a la Administracion o a terceros. Iguaimente seraresponsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes.;M) En.elievento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente

contrato pertenezca al régimen tributario ’simiﬁl'ﬁbédo y durante la vigencia del mismo adquiera Ia obligacion de inscribirse
ks

en el régimen comtin, se compromete ai','lf‘_é_tizlé .giémbio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley
Y a reportar dicha situacion a la Secret;aif[@;q‘g{h biente y Desarrollo Sostenible para lo cual aportara el RUT actualizado
y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterjor; de cgnformidad con el literal ¢ del articulo 437 y el articulo 508-2 del Estatuto

Tributario. N) EL CONTRATISTA se,com ofete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,

especialmente el RUT. O) Velar por el Hﬁénu: éf;:]e los bienes entregados por el supervisor o.la Secretaria de Ambiente
y Desarrollo Sostenible para realizar sus:actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ditima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cun;tp]ir ﬁgq las obligaclones contenidas en el articuio 18 del Decrato 0723 del 15 de

T b

abril de 2013 referente al examen médiﬁt_ﬁz_"qgg 'a.E:rional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato !y;,ge iregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del
mismo. Q) Manejar y cumplir las politic_ag.’{ge .iGe'é.'tién Documental y Ventanilla Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE

el nimero de cuenta bancaria de ahorrtiib? cbr?iia:fite, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados dela

ejecucion del presente contrato. S) Reg_i‘strarjla;_[hformacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestidn

del Empleo Ptblico - SIGEP, en cumplimientojcon lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea

posible el registro de la informacion, por. fa!lag. en el SIGEP, se diligenciara el formato fnico de hoja de vida, y una vez

restablecido el Sistema, se procederé-f?[;;_egi‘sgrér la informacién en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacién y los recursos: ;}'gor{yiéticos de la organizacién. U) Toda informacién o formatos generados

por EL CONTRATISTA son propiedad d['éEiDelpar;émento del Valle del Cauca
» b

i 4

HhE Tl

OBLGACIONES ESPECIFICAS: | || ’fft
s il B |

1. Focalizar un grupo poblacio'lfl@].por;'mps que esté conformado minimo con 20 personas (adolescentes, adultos

mayores, mujeres cabeza de hogar. "'g'r@;‘;}ps deportivos) y realizar 3 jornadas de capacitacion, implementando las

3 Guias metodoldgicas del Prég;;ér_qq Fiomotores PYBA. Guia 1: Practicas responsables de convivencia con los
animales, Guia 2: Prevencion: del-Maltrato Animal, Guia 3; Animales en Situacién de Calle, 2. Reportar de
manera mensual ia informacién[;:'Uagjjt'at;va del niimero de personas capacitadas, municipio intervenido y gufas
implementadas en el formato d o

ijé':‘pzufegsto.para tal fin. 3. Realizar el cargue de las evidencias de las iernadas de
capacitacion mes a mes en el respecti\?o drive (Listados de Asistencia y/o certificados, fotografias, encuestas de

20w

-

13
s

satisfaccién). 4. Participar activp{mt;afr_l"te"en las diferentes jornadas de trabajo convocadas por: Escuadron Benji,

intervencion a Refugios y/o albqrgu’e§,j‘:l;qrnadas de Esterilizacion, Turismos de Naturaleza, Enfoque diferencial,
entre otros programas de la Subsecréta_q? de Proteccion y Bienestar Animal, 5. Participar en todos los procesos

. . . R . .
de formacion y/o capamtacxonfe;ghpgrg‘y?g?das por la subsecretaria PYBA de acuerdo al pemsun educativo, asi
mismo a las jornadas de capacitacion con el fin de cumplir con los objetivos filados por el modelo Integrado de
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Planeacian y Gestn‘)n MIPG, conforme al cronograma y dlrect;]czéi':f:establecldas porla Secretarla de Ambientes

y Desarrollo Sostenible. 6. Cumplir a cabalidad con las funclo N

supervisor del contrato.

LUGAR DE EJECUCION: Departamento de! Valle del Cauca.

21.1. PLAZO:

2.1.2. El plazo de ejecucion del presente contrato seré des:!

gjecucion del contrato en el SECOP li, hasta el 30 DE JUNIO

2.1.3. CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Prestacion delServ
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acnpmén del acta de inicio y/fo inicio a
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3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Contratacid

3.1. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCI(’)N{ Pp
corresponde a un contrato de Prestacion de Servicios, la norrn’a{
celebre de manera directa con la persona natural o Jur[dtca que
contrato y que haya demosirado la idoneidad y experiencia dwécta
sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofe '

3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS:

s Ley 80 de 19893.
e El articulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007.
e Elarticulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.

3.3. VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO.

El Departamento del Valle del Cauca —, antes de adquiric bienes y

existencia de Acuerdo Marco de Precios para ese bien y/o servicio.
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l contrato que se pretende celebrar
Iegal vigente, permite que &l mismo se
en capacidad de ejecutar el objeto del

‘Telacionada con el 4rea de que se frate,
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:ie caracterishcas uniformes, verifico la

EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIOS. (Marque con una X}
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4, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DE

QUINCE MILLONES DE PESOS {$ 15.000.000 ) Moneda corriente.

JUSTIFICACION (Variables)
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Para calcular el presupuesto de la presél[lte E:Iontratamén se efectlio un analisis sobre las actividades requeridas para el
cumplimiento del contrato, y se tuvo en: cv.lerlta! Ios valores que regularmente se cobran para este tipo de actividades, con
fundamento en la Circular Interna No! 2024 335373 del 22 de julio de 2024 emitida y suscrita por la Secretaria General y
el Departamento Administrativo de Desa?rrollo Institucional de la Gobernacion del Departamente del Valie del Cauca, en
la cual se fija la tabla de valores para Ios corEtratos de prestacién de servicios en la actual vigencia.
ik Fid :
1k ik 11
Asl mismo, se tuvo en cuenta la capac:ﬂgd !dciirletdad formacion académica, experiencia relacionada con el objeto a
contratar, y la experiencia que debe reu i I persona gue se confrate.
i 4
La celebracién del conirato que se der el presente proceso de seleccién, cuenta con el siguiente certificado de
disponibilidad presupuestal. if g i
b
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No. de CDP: 5500006904 del 08 de enero d l 326
Valor: MIL SEISCIENTOS OCHENTA Ml *LO ;DE PESOS M/CTE. ($ 1.680.000.000)
Apropiacion  presupuestal No. iTEM aﬁ '[! $21000/1158/2-320202008/4333011100110000/P143-1 02475/1/2101/05:;
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4.1. FORMA DE PAGO: . t’ ?f
Se pagara en SEIS (6) CUOTAS IGU E§ c‘:a!lda uno por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($
2.500.000) M/CTE. previa presentacu del informe de supervision y certificacién de cumplimiento a

‘1
satisfaccion donde se lndlquen las! a thldades desarrolladas como requisito para cada uno de los

i) ‘} i
pagos, una vez acreditado que’ ellc': nt a‘tlsta se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos

al Sistema Integral de Segundadr Skpc%ﬁli En todo caso el pago se hara previa disposicién de giros de
P.A.C. i Pl nl
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S. CRITERIOS PARA SELECCIONAR,LA OFERTA MAS FAVORABLE:

e i |

Conforme a lo expresado en €l artlculo’%tz_. : ,1: ‘.9 del Decreto 1082 de 2015, los servicios profesionales y de apoyo a
la gestién de la entidad pueden contratarse edl nte la modalidad de contratacién directa con la persona natural o jurfdica
que este en capacidad de ejecutar el objeto Icfelfccmtrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente
relacionada con el area de que se trateri ;sm[ au}egsea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

En consecuencia, la justificacion de Ios f.lag tores ide seleccion que permitan identificar la propuesta mas favorable paraia
entidad, conforme lo estipulado en el artfculo § de la Ley 80 de 1993 y ef articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015
(modificado por el articulo 4 Decreto 42 dﬁ ED?S) no se determinara en el presente estudio previo, toda vez que la

modalidad de contratacién directa xpara"pr' r‘nn de servicios profesionales y de apoyo a Ia gestion no requiere Ia

escogencia entre varias ofertas. - iP5 *; ;
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6. ANALISIS DEL SECTOR ECOCNOMICO e
e,
FLoHE i
Ver andlisis del sector elaborado por la Secretaria de Ambiente y Desalgi cal%l:iasfjs;t?nible
B 4% Wik
, , A
7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION: % ! {il o
a2 I
Akt
Teniendo en cuenta el alcance del contrato, se estima que en [a ejecuc én dé! mismo se pueden presentar los riesgos
identificados en el anexo denominado matriz de riesgo. st i 1 f%ih?
:' | ::‘?;:" 15-:
8. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE commmméu:i : ,}ia B s
Conforme a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2,1.4.5 del Decreto 1082 Eieii.(i 5, eiﬁ ia"contrata0|én directa la exigencia de
. . - . HiELE i -
garanttas establecidas en el Titulo ill de las Disposiciones Especiales dei citado gcreto no es obligatoria y la justificacion
para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos. %if TVJ{; "ii‘."%«'.l E‘ \
e .
EAE Y "
Teniendo en cuenta lo anterior, la Secretarla de Ambiente y Desarrollo] 83§téh]b[e no exigira al contratista la constitucion

de la garantia, toda vez que antes de realizar cada pago; el supervisg
presté acorde a lo establecido, por lo cual no hay riesgos que amparar?! .

i

trato. debera certificar que el servicio se

i‘ié “ o
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9. LA INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA*

COBI

T

JADO POR UN ACUERDO COM

4e

A ab

ERCIAL

El numeral 5° del item 1.2.3. del Manual Explicativo de los capltulos de contt;atacxén ptiblica de los acuerdes comerciales

negociados por Colombia para entidades contratantes expedido por eliMl
Departamento Nacional de Planeacion y expresa. ;E j

]
"Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratacio

L

cler

dy |

o de Comercio, [ndustria y Turismo vy €l

H ll

n}%}t:reic agest:pu!adas en la Ley 1150 de 2007 no les

i H
aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales y por lo tanto; flo:se requ:ere establecer si estén o no cubiertos
por dichos acuerdos.” En consecuencia, a la presente modalidad de contratactbn no se aplicaran las normas especiales

que rigen la materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Cé
Estado Colombiano.

NS
merclo en los cuales se encuentre vinculado el

1 iH ﬂH
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10.DEFINICION DE LA SUPERVISION: fii |
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La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones; ct Ntraidqs por EL CONTRATISTA a favor del
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA estard a cargo del Secretz]arloi (a);de Ambiente y Desarrollo Sostenible, o
quien, mediante oficio sea designado por el/la Secretario (a) de la SADS. !E g |
ey ! '
588 dipe LA
Seran obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin perjfjlzig): c; :&1[‘3“% demés que le asigne la Ley y demas
normas: i R
(L
a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, denfro delrplazo estipulado.
e
"% 1'% 1 13' |
i ER IR A1
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b} Velar por el pago oportuno a la '

¥

¢) Elaberar certificacion de curhp__l

contrato o el pago respectivo. -

T

A
v oy,
)

d) Efaborar las actas de iniciacion, ¢

w i
oy

e) Tener en cuenta que toda aclara

Kovadip

[
f) Verificar el pago y afiliacion de!la

o

Conforme establece e! articulo 83- defa i &
administrativo, financiero, contable y juri dica '
entidad estatal cuando no requieren conag

personal de apoyo, a través de los contra o de;prestacién de servicios que sean requeridos.

Comité Estructurador, A

AUDREY BAHAMON GOMEZ i
Rol Financiero - Subdirectora Técnica de;;'_, p
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afista de los valores acordados.

3 satisfaccion en los casos que sean necesario para el desarrollo del

|

pa’_rciales y iliquidacion del contrato.

i

%ci?!;!a CONTRATISTA en relacion con el Contrato debe ser por escrito.
Bhit
'ric'faid social integral de la contratista.

\; 3’[_1'474 de 2011: La supervisidn consistira en el seguimiento técnico,

;'sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es gjercida por la misma

ientos especializados. Para Ia supervision, la Entidad estatal podra contratar

T

NA GONZALEZ
J écnico ~ Subsecretaria de®roteccion y Bienestar Animal

|

h

Y 1a Gestion

i)

1fl£

oF

~ 15 HFRANCIA EL
VoBo.: Sec

' " A0

Proyects: Danlela Rojas Rodas — Profesional Universitario =
Revisd: Jhonry Rolando Vergel Torrado - Subdirector Tecn|

41k

ia de Ambiepte y Desarrollo Sostenible

.
fi

' OBANDO ORTIZ
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