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En desarrollo de lo sefialado en los nuﬂm:e‘r}:ble'sfw y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y reglamentado por el articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015qu : d:glt:e’r,ngma que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar
el proyecto de pliegos, los pliegos de cc nglcnnes, y el contrato. Deben permanecer a disposicién del piiblico durante el
desarrollo del proceso de contratamén i f 2% { 4‘ E )
'Y'i i’ ‘s {ir'«ii b
El presente estudio contiene los siguientes éle mentos generales ademas de los indicados para cada modalidad de
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o iy et ol GER TR
) v i E{-EM g
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD!QU =LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER:
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Conforme al articulo 305 de la' Constl

quitlca corresponde al Gobernador dmglr la accién administrativa del
Departamento, asegurar el cumphmlentc[)

nciones y la prestacion de los servicios a su cargo.
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La mision de la Secretaria de Amblente yl e's:%rirgllo Sostenible es el fortalecimiento de los procesos que conduzcan a la
gobernabilidad territorial, a la garantia: d [o e[echos fundamentales relacionados con un ambiente sano y la proteccion
de la diversidad bilogica y los ecosrstemas,; 9, oy viendo y ejecutando politicas, planes y proyectos nacionales, regionales
y sectoriales relacionados con el ambte te{ o irecursos naturales renovables en coordinacion con las entidades del
SINA, organizaciones pUblicas y privadas gremfos y sociedad civil del Departamento en armonia con el Decreto 1076 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Jf-\rri%blenteiyé Desarrollo Sostenible,
¥y ] }!\ i Fl

lgualmente, es competenma de la Seclpe:tau:lél gie Ambiente y Desarrollo Sostenible de conformidad con la estructura
administrativa del Departamento:, 181; ;1’|LP 0 oVer y ejecutar politicas, planes, programas y proyectos nacionales y
regionales relacionados con la sostenlbll’dadrlamimental del Departamento del Valle del Cauca, en el marco legal de sus
competencias y del Decreto 1076 de 2015k1 1coireglamentarlo del sector Ambiente y Desarrollo Sostenible o norma que

HA

lo modifique, reglamente o sustituya; 181f%‘q?,p l|;ibU|r en coordinacion con las demas entidades del SINA, en la proteccion

del ambiente y los recursos naturales! rehcwablles,a RNR; asl como, el derecho fundamental a gozar de un ambiente sano

en el Departamento del Valle del Cauca zgpla Expedir, con su;ecnén a las normas superiores, las disposiciones,
directrices, consideraciones y orlentaclones de iDepartamento del Valle del Cauca relacionadas con el ambiente y los
recursos hidrlcos en coordinacion con las erétiaad'es del Sistema Nacional Ambiental - SINA y los Consejos de Gobierno
Departamental y de Politica Publica en! Ambte:ritg Recursos Hidricos - CODEPARH. 181.4. Coordinar la implementacién

y articulacidn con los diferentes actores p'a s y regionales, de las Politicas de Ambiente ¥ Recursos Hidricos del
Departamento del Valle del Cauca (Or cilzas No. 445 y 446 de 2017 - 659 del 2024)), planes y programas para la
conservacion y el uso sostenible de los’ i’ec rsos naturales y el ambiente.181.5. Participar en la elaboracion, ejecucion y
seguimiento del Plan Departamental de Desarro Jo brindando apoyo en temas ambientales y de recursos hidricos a las
demas instituciones o dependent:las,hd?e;‘[ngq[ehzri jue los procescs sean transversales, coherentes y pertinentes.181.6.
Dar asesoria y apoyo financiero, técnlco 'y§ I 51|strat|vo a los Municipios del Departamento del Valle del Cauca para la
ejecucion de planes, programas'y, pro Isschsu ge conservacion del ambiente y los recursos naturales renovables -
RNR.181.7. Desarrollar programas iy iroye J CtoS ambientales en alianza con organizaciones publicas, privadas y
comunitarias, a través de recursos proplds!yiélldéscooperacrén técnica y financiera.181.8: Administrar el funcionamiento y
financiacion de organismos consultivos: 3{ otrasfl nstancias existentes que se encarguen de articular la accién ambiental en

el Departamento del Valle del Cauica; como eliConsejo Departamental de Politica Ambiental y de Gestién Integral del
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CUALQUIER MEDIO SI f ZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE,

¢ H
4 b
i
1.
4

]

t f"
Hn




Departamento del Valle del FTE
Cauca SECRETARIA DE AI\/IBIEN@[I

.
i | MR

[32| Codigo: FO-M9-P2-23

11 Version: 04

o I;-'_fecha de Aprobacion: 06/10/2021
| R

ki

DESARROLLO SOSTENIE[ER
ESTUDIOS PREVIOS]jf:

ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRE', 1082k,

DE 2015° %i b Pagina 2 de
Gobernacion A gy
164 P iliﬁ!i*éﬁﬂ!m;w r

Recurso Hidrico - CODEPARH.181.9. Realizar los procesos de adcl |st‘!é|5:%]e i'predlos,,.y restauracion de dreas de
importancia estratégica para {a conservacion de los recursos hidricos, es é“!k{ I Sien Ia normatividad vigente; mciuyendo
la implementacion de mecanismos como el pago por servicios ambf'E i ales! otros;mcentivos a la conservacion, en
aplicacion de normatividad vigente.181.10. Apoyar y promover la reai;:iié' ”desprogramas de cultura, educacion e

investigacion ambiental, que fomenten la conciencia colectiva sobre [aico sg aclc’m yy'el manejo integrado de! ambiente

m’:
m‘.

y los recursos naturales. 181.11. Apoyar e incentivar el desarrollo de in é!-flﬁ‘?%. y, proyectos institucionales con enfoque
comunitario, relacionados con la produccion y el consumo sostenible. 18 il_?'!;‘gg‘r? I‘IbUII’ con a definicidn e implementacién

de las medidas de adaptacién y mitigacién definidas en los Planes De arI{ e fal y’Munlmpales de Gestién al Cambio
Climatico - PIGCC, incluida la Ordenanza 630 de 2023. 181.13. Apo = “.f“ rf[nulamén,e implementacién de Planes,
Programas y Proyectos asociados al turismo de naturaleza, al paisaji zpo’ i b esarrollo de corredores ecologicos en &l
Departamento del Valle del Cauca. 181.14. Participar en la operatl e ¢ LSlstema 'de informacion ambiental del
Departamento del Valle del Cauca, en conjunto con las demas entlda £ ", U%E roducen informacion relacionada, en el
marco de la coordinacién y articulacion del CODEPARH. 181:15. ?@\deﬁfltg flas acciones para la implementacion
participativa de la politica ptiblica de proteccion y bienestar animal del Dep i nto del Valle del Cauca, Ordenanza 612
del 2023, que permita la articulacion de las Instituciones, de la aca‘dé{ni‘a IM de :Ia comunidad de acuerdo con sus

]
competencias y responsabilidades para la promocion, prevencion y L{@{ Bitd institucional, para la proteccién y

a

bienestar de los animales en el territorio departamental.181.16. Impl 51, ')i‘ il :dé‘sarro[[ar coordinar, vigilar, evaluar y
efectuar el seguimiento a la Politica de proteccién y bienestar animal. 18 1]7 Béi jdar asistencia técnica y liderar procesos
de capacitacion técnica a los municipios de Departamento del Valle dl_il (.;1 alpara la ejecucidn e implementacion de
planes, programas y proyectos relacionados con la proteccion yg gammal {181.18. Realizar articulacion
interinstitucional e intersectorial en los planes, programas, proyectos, co |‘ s+; mesas relacionadas con la proteccion y
bienestar animal. 181.19. Coordinar con la Policia de Carreleras que sel !?nl 59!3@[ Trafico de Ganado y de otros animales
que atenten contra el medio Ambiente, la Fauna y la Seguridad A[ "m' : 'éﬁ181 20 Las demas que le asigne la
Constitucion, la ley, las ordenanzas, los decretos, los reglamentos, :cﬁ T Sy Ias que surjan como consecuencia del
desarrollo normativo y jurisprudencial. s i
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Plan de Desarrollo: Plan Departamental de}{Dgsariollo:2024-2027 “Liderazgo que
Transforma” ' MUEEEE 1

Pilar: Valle biodiverso, cultura 8 Hicluyente, & [v 3

Linea de Accidn: N/A R NE T

Objetivo Especifico: Implementar estrategia§idé *“edﬁ;uhcxén ambiental informal y no
formal orientadas al ésnﬁgf*tar Yde ' Ia conciencia ambiental,

conocimiento de la blodfv'é:" lidad!la gestion integral del ambiente

demds procesos educatlvo*amblentales ara sensibilizar a la
y p

poblac gl B itz -
Programa: 33 - Valle, biodiversidadiylrésiliéncia. ©
Subprograma: 3300307 - Educacién ariibiéntalifiara la sostenibilidad
Meta (s) de Resultado: MR33003 - RECUPERAR ﬂﬁQngMENOS 9000 HECTAREAS DE

ECOSISTEMAS DEGRADADOSI“*‘ QUE DERIVE EN LA
REVITALIZACION DELH] | TERRITORIO, , BIENESTAR DE LA
COMUNIDAD Y RECUPERACION DE SUS SERVICIOS
ECOSISTEMICOS it dfeallii s o o

Meta (s) de Producto: MP33003070232080100ISENSIBILIZAR A'30.000 PERSONAS CON
ACCIONES ORIENTADAY  JIFAGIA 1 EL Y DESPERTAR DE LA
CONCIENCIA AMBIENTAR ?é“iEL“a‘-‘CONOCIMIENTo DE LA

M.
“'g im%ggiijﬁ i

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACGION DEL VALLE DEL CAUCA’PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR

CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A)iYIO SU REPRESENTANTE
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= i'ﬁféfgl.;' IODIVERSIDAD LA GESTION INTEGRAL DEL AMBIENTE Y
! EMAS PROCESOS EDUCATIVO AMBIENTALES EN CONTEXTOS
B RURALES Y URBANOS EN EL PERIODO DE GOBIERNO
FOR’!‘ALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION
i t?-AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA
v BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL
+ il GRuca K
st lali REALIZAR ACOMPANAMIENTO A LOS PROCESOS DE
E%’ i CAPACITACION APROPIACION DEL CONOCIMIENTO,
E.” i IMJ’LEMENTACION SEGUIMIENTO Y REPORTE DE ACCIONES
! ¥1[ PARA FORTALECER LA EDUCACION AMBIENTAL.
el ! i _e
En consecuencia, la Secretaria de”Am E {tle yj Desarrollo Sostenible, en cumplimiento de sus deberes funcmnales
requiere contratar los serviclos de personasihaturales 0 juridicas idoneas con perfil asesor, profesional, profes:onal
especializado o demas estudios superiores lattécnlcos tecnologos y asistenciales, lo anterior con el fin de garantizar el
cumplimiento de los deberes y fines esemma{ E %el Estado, es importante precisar que se requiere adelantar el presente
e

Proyecto:

Actividades del Proyecto Objeto é

Contratacién
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proceso en razon a que tales actividadesnojpuedan ser cumphdas por los servidores publicos que laboran en la entidad,
adicionalmente para el cumplimtento de es as iactmdades se requieren conocimientos especializados con los que no
cuentan los servidores de la entidad. EI- presente proceso responde a los requerimientos de la entidad y a la imposibilidad
de satisfacer esa necesidad con el personfl! queilabora en la entidad piblica,
También se debe precisar que conformelnajl alrﬁﬁr.illo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la presente contratacién de
prestacion de servicios profesionales y*de apoyo a la gestion con la persona natural y/o jurldica bajo la modalidad de
contratacion directa esta en capacldad Edea ecﬁ ar el objeto de! contrato, y define que los servicios que se pretenden
contratar corresponden a aquellos de natu[aleza [ntelectual diferentes a los de consultorfa que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la entidad estatal; as}i Coﬂr los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

o 5 dHiE A E
De acuerdo con lo anterior, la necesfdad iEue se pretende satisfacer con la presente contratacion es la de apoyar la labor
del personal de planta de la Secretaq[a sg ﬁmblente y Desarrollo Sostenible, en cada uno de los procesos, y
procedimientos que desarrolle, con ‘ef un oppsﬂo de dar cumplimiento a los fines del estado y garantizar la continua
y eficiente prestacién de los servicms; pub[l.os!: y la efectividad de los derechos e intereses de la administracion
departamental, en cumplimiento de laL ‘EB ‘{g‘ &l ;I 993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. Para este efecto se
requiere contratar la prestacién de los servl&o's del personal asistencial, técnico, profesional, profesiona! especializado,
asesor y de esta manera satlsfacer la neces idad:t que origina el presente proceso de coniratacion.

e d el
Et proceso de contratacion se encuentra revisto gn el Plan Anual de Adquisiciones asl:
Pt J‘ T 'i JER .‘:
Publicado por el Departamento Adminis ativold 1!:Jesarrollo Institucional de conformidad con el Manual de Contratacion
del Departamento del Valle del Cauca HIE R %
WEaE o
Clasificador de bienes y serwcmsl* ; 2 f i;‘ .
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Cddigo 412 | DESCRIPCION
£
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IDE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
ORIZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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PERFIL Y CONDICIONES DE EXPERIENCIA ' ; e i
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Perfil REQUISITOS Bt ‘r’ni= 7 ii&i’?ALTERNATlVA
ESTUDIOS EXPERIENCIA ESTU l-;:;_..“g v+ | EXPERIENCIA
BACHILLER & ii!ir.a; i
TB De0a6 MEL Alte‘r atéva ‘?NO TB+ |Alternativa 1. 6
] asE a2 0 - | MEL
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TB | TITULO BACHILLER E | TITULOZITEROSTGRADO MODALIDAD
ESPECIATIZACIONT -,
TFT | TITULO FORMACION TECNICA MA TITULO%IID ]H'];C%%DO MODALIDAD MAESTRIA
) I
TFTG | TITULO DE FORMACION TECNOLOGICA | DT | TITULOik I’MPQOH%TGRADO MODALIDAD
DOCTORAR R
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2. OBJETO A CONTRATAR i B
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXIL) é INISTRATIVO EN LA SECRETARIA DE

AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOY
ASOCIADAS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNPISI
RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SER}

2.1.

OBLIGACIONES GENERALES:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el segmmle,nto

ESPECIFICACIONES DEL OBJETO:

W%ﬂi- TG FR g
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*'W.,ﬁ“‘“‘?“"".g it s o-y'- F

RATRY LIV ot

Eomets Soimana

QEALIZACION DE LAS ACTIVIDADES

VIR EDUCACION AMBIENTAL PARA LA

ECOS[STEMICOS VALLE DEL CAUCA
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l]as tareas encomendadas. B} Guardar la

i o

debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos qu ‘ p’or razon del confrate llegue a conocer,
obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA atin después e termmado el contrato. C) Custodiar, preservar
y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las mstalamonesI del edificio, y devolverio a la finalizacion
del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para ques sé’ CUiT
de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de ‘1993,Ja '} 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. Ej Manejar la documentacion a su; cargo'de conformidad con la Ley 594 de 2000,
Ley General de Archivo y entregar inventariada a {La Dependencia) y!ofallsuperwsor las carpetas y documentacioén que

plan los requisitos y términos coniractuales
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tenga a su cargo en virtud del desarrq[[g;qglgﬁje:;p; del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los

procedimientos establecidos porla Entidéﬂ; :[g);‘{\llggtener al dfa el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones y ARL de acugﬂdof{qo:g; TIa‘s bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecticion ?&ﬁntractual debera informar a la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, a la EPS, la AFP y la ARII.fiia“ilq;s clales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA
determine trasladarse de empresa prqrﬁg;pr_g geigalud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a
la Secretaria de Ambiente y Desarro]loitsuc;):stg!r.]li.bl!g‘con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento
del contrato, debera adelantar los :cr@rpiiltgfs‘jtggrfgdspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y
pensiones. H) Las obligaciones que seiqgri\ggp el presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por
la entidad, de tal manera que se 9@"?,“,}?0%].1,5‘. tontinua y eficiente prestacion del servicio. [} EL CONTRATISTA se
compromete a cumplir con las normas y, lgrdgﬁ@i;ﬁientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo
del objeto contractual se realizan acti\'lida‘_deﬂqélgampo y/o visitas a obras, EL. CONTRATISTA, a sus expensas, deberad

dotarse y acudir a estos lugares con Idéflmp'le}r;'entos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco,

Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que
hacen parte del presente contrato en primer I'L;ﬁaéfg‘lentro de los términos fijados por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible y en todo caso sin excedgHi,lbé;IQétéblecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas:qgjj_lifgfrmgcién_de la Secretarfa de Ambiente y Desarrollo Sostenible en tiempo
real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL! col l'l,'.R‘ATTlSTA se compromete antes de iniciar ia ejecucién de! contrato, estar

afiliado al Sistema General de Riesgo,si‘l,,gip'oré;fefg:}ge conformidad con lo seiialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012
Y sus normas reglamentarias. L) EL CON;I’I%AT@:I‘A sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el gjercicio de las actividagjqﬂue:tjes'arrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio

a la Administracion o a terceros. Igualr'nérjfe‘_é;#'r:?";
é
€

g esponsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes{|M) Eré|levento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente
contrato pertenezca al régimen tributario Is'ylm’faill ﬁtquo y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse
en el régimen comtin, se compromete a g;galiglal’ gémbio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley
y a reportar dicha situacién a la Secreta[ ta_.ﬂdq!;, :biente Yy Desarrollo Sostenible para lo cual aportara el RUT actualizado
y efectuar el registro en el SIGEP, Io antpr_br{c}? :qgfnformidad con el literal ¢ del artfculo 437 y el articulo 508-2 del Estatuto
Tributario. N) EL CONTRATISTA _»se;;'éomp"r:o ete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especlalmente ef RUT. O) Velar por el btiénjuso}de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Ambiente
y Desarrollo Sostenible para realizansp.?fé&_aﬂqtﬁticjédes y devolverlos en buen estado antes del pago de la tltima cuota
pactada en el presente contrato, P) Cump]jn;gq: EI;E‘lS obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de
abril de 2013 referente al examen médic':'j“"g ; :_pagional. cuando a ello haya [ugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contragb: yi,;e; jgtngr el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del
mismo. Q) Manejar y cumplir las pol[tic;ésigi_e"ﬁ;qﬁtjén Documental y Ventanilla Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE
€l nimero de cuenta bancaria de ahorrqlgfcpgdipme, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la
ejecucion del presente contrato. S)* Registrarilalinformacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion

del Empleo Publico - SIGEP, en cumplirj‘iignté.ib:gg lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea

posible el registro de la informacion, pgqu‘all'g'fsl en.el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, vy una vez

restablecido el Sistema, se procedera'a registrar la informacion en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de [a
seguridad de la informacion y los recursos’| qufméticos de la organizacidn. U) Toda informacion o formatos generados

por EL CONTRATISTA son propiedad é’ﬁlpépn lamento del Valle del Cauca
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OBLGACIONES ESPECIFICASE :L
o P vl 13{

1. Entregar al Area de Gestidng.qug
a la Subdireccion Técnica™ Jifidic

o
31l e g

dicg, {{garantizando que fodos los documentos soporte estén completos,

,?riia[ de la dependencia las cuentas de cobro de los contratistas adscritos
debidamente organizados y séé'ﬁcpresér{ados de manera oportuna, cumpliendo con los plazos establecidos por
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éntacuﬁn 2. Recibir, radicar, tramitar,
LR )

ngresen o salgan de la dependencia de
deIJ Departamento de! Valle del Cauca,
marco. del proyecto objetivo del contrato.
os%;precontractuales contractuales vy
tenlendo en cuenta lo establecido en la

eamén y gesttén MIPG.
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la entidad y asegurando la correcta trazabilidad y custodia dgi:l_é'
entregar, organizar, y archivar la correspondencia y/o document
conformidad con el sistema de gestion documental de la GoBe
que se generen segln como sea direccionado por la supervisi cr ,
3. Garantizar la correcta organizacidn de todos' los :
postcontractuales que se originen en la Subdireccién Técntca
Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y el modelo mtegrad
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LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Valle del Cauca. i
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:tj:l‘l mén del acta de inicio yfo Inicio a

e

2.1.2. El plazo de ejecucién del presente contrato sera de%d
ejecucion del contrato en el SECOP 1l, hasta el 30 DE JUNIO D}E|
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2.1.3. CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Prestacion dé agl'wcmsf
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3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Contrataciéni ;[il I;;cfll

3.1. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECC[ON% 0 ‘mf ei‘ %%ntrato que se pretende celebrar

corresponde a un contrato de Prestacion de Servicios, la nor] léf 1d d Iegal vigente, permite que el mismo se
Ssid

celebre de manera directa con la persona natural o juridica ﬂéﬁ" e eq ¢apacidad de ejecutar el objeto del

PR

Tt
Toa Sy -

R

o at

et
..-..‘._....s.. ———
W FhaieR

sfron BN [2EA
‘h!"!

‘-"""""._.:‘.———
r———
el o b e v Aol

4

contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia dlrecf rggﬁ’%& relacionada con el area de que se trate,
sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ?fe?{;?s";; l ;ﬂ i w! i
g ’H Ht'ﬁ'} '
3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS: : g j! ) f,l% zl‘%‘ég ;‘E |
iR 4
s Ley 80 de 1993, ML E" i
« Elarticulo 2 numeral 4 literal ) de [a Ley 1150 de 2007.  3H} it g ﬂg; %;5 J
« FElarticulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015. SR )
Tl b
- 1‘ "t:rl -‘;‘%:ﬁi ‘l?&’ i
3.3. VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO., i ? ;;55_.'1 ;13 &
HE ;? S
El Departamento del Valle del Cauca —, antes de adquirir bienes y ’se;n:},lc::l.‘o;g: de caracteristicas uniformes, verificé la
existencia de Acuerdo Marco de Precios para ese bien y/o servicio. {ii liiél Ej.ii by
i B E g RHA
EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIOS. (Marque con una X} it frd s«
Sl NO HHEP T
{ ) { x ) i} ik -3114 1

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DE MIS 0

QUINCE MILLONES DE PESOS ($ 15.000.000 ) Moneda corriente.
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JUSTIFICACION (Variables) .| ;j :# ’! ;ﬂg“}’ . g
Eu W in vhdin F]
Para calcular el presupuesto de la ﬁrés:fe:ﬁiﬁié:{cggrﬁ%tacién, se efectdo un andlisis sobre las actividades requeridas para el
cumplimiento del contrato, y se tuvo én?gy'éntggﬁlggivalores que regularmente se cobran para este tipo de actividades, con

fundamento en la Circular Interna No, 2'”
el Departamento Administrativo de Desarrol

PR

As[ mismo, se tuvo en cuenta la capacgt}iaﬁ ,
contratar, y la experiencia que debe rseg i i
R R

. P Y - ;i

La celebracion del contrato que Ise;ggﬁ
disponibilidad presupuestal. 43 Sl
aa 2l
No. de CDP: 5500006901 del 08 de er‘ie!zl
Valor: MIL QUINIENTOS CINCUENTA:;
Apropiacién  presupuestal No:} {TE]
ICLDISR[AAMBIENTEYDESNSeNiCipﬁ

Y

£

E’. .:
£
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EH

E 4

24030373 del 22 de
F ‘Ilolg" i

. T
la cual se fija la tabla de valores para los|cont

i
i

L

julio de 2024 emitida y suscrita por la Secretarfa General ¥
iInstitucional de la Gobernacion del Departamento del Valle del Cauca, en

]

ib;é de prestacion de servicios en la actual vigencia.
¥

i
i fiky . . _ . .
1d?peldad, formacion académica, experiencia relacionada con el objeto a
ér?gna que se contrate,
f

|
H

[_ ﬁ
Ll
[12026.

LLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MICTE. (% 1.552.200.000)

ot
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Eonni s oy poe oS
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ei resente proceso de seleccién, cuenta con el siguiente certificado de

-

Kl

7210001 159!2-320202008/3533003070030000!!3!35—1 02458/1/2/01/11:
oélEducaciénambientalparalREALlZARACOM PANAMIE.

1

4.1. FORMA DE PAGO: it A1 .
Se pagara en SEIS (6) CUOTAS IGUALES jeada uno por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($
N [ B L T . . . . .
2.500.000) M/CTE. previa pres_eﬂrgt,ggégmgel informe de supervisién y certificacién de cumplimiento a
satisfaccion donde se indiquen L Isﬁ'g:a[__j“'gi'\z{glades desarrolladas como requisito para cada uno de los
pagos, una vez acreditado qtl‘e}g ‘E,.‘?l ]$J'.§sta se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos
al Sistema Integral de Seguridad}i?ﬁiﬁl “];n todo caso el pago se hara previa disposicién de giros de
P.A.C. - o CHE AT
L
e - PHEE R ]
5. CRITERIOS PARA SELECCI_O_NN% %}2\ QFFiRTA MAS FAVORABLE:
o0 ik i
! ,‘::HP,, .‘“ i
Conforme a lo expresado en e ar_tiqu!o% h.;_, .;T: 1.l -9 del Decreto 1082 de 2015, los servicios profesionales y de apoyo a
la gestién de la entidad pueden contra,t_g,r’su?; 5@3? ?!Qte la modalidad de contratacién directa con Ia persona natural o juridica
que este en capacidad de ejecutar el obj 550 tdﬁl ?Qntrato ¥ que haya demostrado la idoneidad Yy experiencia directamente
relacionada con el area de que se tr'a;q;i,!gir%gy? §ea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.
VS Bl e
. . . t:-?-tﬁu,;’zigL i
En consecuencia, la justificacion de losifa%t%r,eusfklﬂs seleccidn que permitan identificar la propuesta mas favorable para la
entidad, conforme lo estipulado en el ?!;t’[:g:f.rlgg de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1,1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015
(modificado por el articulo 4 De'c:re;?ég;?‘zg‘qg!?&l%S), no se determinara en el presente estudio previo, toda vez que la
modalidad de contratacién directa,'_— pa'r_a:lgr'e._sl{.acpn de servicios profesionales y de apoyo a la gestién no requiere Ia
escogencia entre varias ofertas. « § A Fii i
by *:.l i ié;? !E“il- i é ¢
-t S i WEE
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6. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO P R ;
il 1 1
s SibHl ek v 4
Ver analisis del sector elaborado por la Secretaria de Ambiente y Desair ?liﬁj ‘ t}gérlblé?.i :i :
ik b I .é' i‘l‘l i
7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION: 3 i Bl FEE*H%* il
1 gy
. | |t .
Teniendo en cuenta el alcance del contrato, se estima que en la ejecticionidel| mismo-se pueden presentar los riesgos
identificados en el anexo denominado mairiz de riesgo. .k keI
4 i) R s
, Al =
8. GARANTIAS A EXIGIR EN EL. PROCESO DE CONTRATACION: E“g £ }n! B ﬁ t i
Conforme a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 de! Decreto 1082 %e %'9?125;5 %ﬁ{;a'fpéf\tﬁé}acién directa ia exigencia de
garantias establecidas en el Titulo ill de las Disposiciones Especiales de r_il’t adg Dgg'r‘étgihd es obligatoria y la justificacion
para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos. %h 3’ ﬂ§ b E?{%*f FI
bl g o 4
Teniendo en cuenta lo anterior, la Secretarla de Ambiente y Desarrollo3 ;{s?: :r{hblejﬁo é:iigi'ra al contratista la constitucién
de la garantia, toda vez que antes de realizar cada pago; el supervisof ;!}'alljlggf{[ggo;dre:beré certificar que el servicio se
presté acorde a lo establecido, por lo cual no hay riesgos que amparar; ?iﬁ 3 i %1 TE T
¢ i 1m ‘%; ﬁ?t':’ E’l H
Hi Dl s - ¥
JADO'POR UN ACUERDO COMERCIAL

i T il
9. LA INDICACION DE Sl EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA CﬁDBI
El numeral 5° del item 1.2.3. del Manual Explicativo de los capltulos dez:qln}

4 i
i 1o e .
tal:lbﬁ publica de los acuerdos comerciales

RD AT . Y .
negociados por Colombia para entidades contratantes expedido por e‘lr '\’(Iir i?tgl"ig’i de Comercio, Industria y Turismo y el

Departamento Nacional de Planeacién y expresa: %

“Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratacion; direc ;
U LR . .
Isetrequiere establecer si estan o no cubjertos

aplican las obligaciones de fos acuerdos intermacionales y por lo tanto;

que rigen la materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre ;(353

Estado Colombiano. ﬂ i,

no

por dichos acuerdos.” En consecuencia, a la presente modalidad de céﬁtr'a'tadl'éﬁ,;rilo se aplicaran las normas especiales
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mercio
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stestiouladas.en la Ley 1150 de 2007 no les
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-aliig @t .
en los c_:uales se encuentre vinculado el

ey

10.DEFINICION DE LA SUPERVISION: f %3'! 1
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La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obiigaciones:;c@gtréid'aé,'-‘por EL CONTRATISTA a favor del

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA estara a cargo del Secrefario]

quien, mediante oficio sea designado por elfla Secretario (a) dela SADS. I ]

¥
Seran obligaciones particulares de! supervisor las siguientes, sin perjuic

il
I

g
: i
ibide

de Ambiente y Desarrollo Sostenible, o
Pk
as demés que le asigne la Ley y demés

o g

ot

normas; i ;ﬁj’% hiy!
iy e
a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro deliplazo estipulado.
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i ;F"‘f'f abof
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b) Velar por el pago oportuno ala I cont

5ok
#

c) Elaborar certificacién de curﬁpl
contrato o el pago respectlvo

Jv :'-.1

d) Elaborar las actas de |n|c1ac16

3
“ﬁr

-c.m»"

e} Teneren cuenta que toda aclaracgf
i %

f) Verificar el pagoy aﬁliacn‘)n de! 1a

);"I :i-e

Conforme establece el articulo’ 83 i:le

©rE a[
i

m:;* M-w

E 1
g8
Térc;ales y liguidacion del contrato.

administrativo, financiero, contabley ]Ul’f

entidad estatal cuando no requieren conociml
personal de apoyo, a través de los contratos de

4‘11
i

Comité Estructurador d Proceso ; "’#

BAHAMON GOMEZ (&

Rol Financiero - Subdirectora Técnica d5 1A

,m,;;,,;\g.

atista de los valores acordados.

1
5
£
gsatlsfacmén en [os casos que sean necesario para el desarrollo del

i

i

Fabat i

3

o ‘Ia CONTRATISTA en relacion con el Contrato debe ser por escrito.

dad social integral de Ia contratista.

et
X
59:!0

T 474 de 2011: La supervision consistird en el seguimiento técnico,
“sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma
os especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar
Drestamén de servicios que sean requeridos.
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: DANIELA ROJAS RODAS
Rol Técnico — Profesional Universitario

o e AP,
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a Ia Gestion
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