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ANEXO MATRIZ DE RIESGO

Departamento del %% ¢ pardiso
“ 3 Valle del Cauca ok 5@ todos
#

SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE
APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTO IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION
ANIMAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - UN VALLE ANIMALISTA
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Imposibilidad de accedera

zonas rurales o similares < . . <« [Desde la fecha de
8| o | 5| S |porcuestiones de orden 2|5 Realizar cznvoclatonas“y L % |inicio del contrato]o, . . .
€| 2(8|S |publico . <l procesos de planeacion o & |hasta a Seguimiento  del
8|(3|S|3|® Incumplimiento del contrato | 2 | 5 | 8 | S| & |con las comunidades para| 1 2 3 S| s | & A supervisor  deljMensual
IR S| |evaluar  riesgos U & i |fnalizacion  dello oty
o S lattemtivas i g contrato y un

tiempo adicional

Convenciones: 1: Muy bajo; 2: Bajo; 3: Medio; 4: Alto; 5: Muy alfo
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