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En desarrollo de lo sefalado en los numlériagegfz ” 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y reglamentado por el articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 201§fg§§'8§$ﬁ@ina que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar
el proyecto de pliegos, los pliegos quqp 1gi§10, es, y el contrato. Deben permanecer a disposicion del publico durante el
desarrollo del proceso de contratacion. 21! i?f}i} Ei
LAl
El presente estudio contiene Ios’sigfy",el"il gs'f ele r?entos generales ademas de los indicados para cada modalidad de
seleccitn: Fosbellib RS,
T
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1. DESCRIPCION DE LA NECES!b%D'QUEI A ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER:
o] B LA
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Conforme al articulo 305 de la'-Cés{aii ';é.af' lE ’pjltica, corresponde al Gobernador dirigir la accién administrativa del
Departamento, asegurar el cumplimiekn'ttcf ESET}]S Etz‘.lﬁnciones y la prestacién de los servicios a su cargo.
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La mision de la Secretarla de Ambiente } '?besérréllo Sostenible es el fortalecimiento de los procesos que conduzean a ia
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Iguaimente, es competencia de.la Secre
administrativa del Departamento: 181!
regionales relacionados con la sostenibilic
competencias y del Decreto 1076 de 2075
lo modifique, reglamente o sustituya.181
del ambiente y los recursos naturales;re
en el Departamento del Valle del”C
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efec s relacionados con un ambiente sano y la proteccion
maviendo y ejecutand

P} 0 politicas, planes y proyectos nacionales, regionales
ilggfrecursos naturales renovables en coordinacién con las entidades del
ggmi'o:_s Yy sociedad civil del Departamento en armonia con e! Decreto 1076 de
e ¥¢ {: Desarrollo Sostenible.
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ta'}lq! gﬁ Ambiente y Desarrollo Sostenible de conformidad con la estructura
ver y ejecutar politicas, planes, programas y proyectos nacionales y
lar Biental de] Departamento del Valle del Cauca, en el marco legal de sus
,f*l.'{r_} _fg'eglamentario del sector Ambiente y Desarrollo Sostenible o norma que
"gggwn;iﬁuir en coordinacion con las demas entidades del SINA, en la proteccién

blesiz RNR; asi como, el derecho fundamental a gozar de un ambiente sano

’3‘§ Expedir, con sujecion a las normas superiores, las disposiciones,
.51'.38 Departamento del Valle del Cauca relacionadas con el ambiente y los
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recursos hidricos en coordinacion, cgr;;':'IJé égéggiéadgs del Sisterna Nacional Ambiental - SINA ¥ los Consejos de Gobierno
Departamental y de Politica Publica'en‘A ',b!ﬁf,ltﬁi\f. Recursos Hidricos - CODEPARH. 181.4. Coordinar la implementacion

y articulacién con los diferentes actores
Departamento del Valle del Cauca'?((f_)tg
conservacion y el uso sostenible de los;)
seguimiento del Plan Departamental de
demas Instituciones o dependencias,}de!
Dar asesorfa y apoyo financiero, técnico
ejecucion de planes, programas’y ;bl;:cf
RNR.181.7. Desarrollar programas Vs
comunitarias, a través de recursos propit
financiacion de organismos consultivos;r:y
el Departamento del Valle del Cauca
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f,q,'g:, rsosinaturales y el ambiente. 181.5. Participar
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onales y regionales, de las Politicas de Ambiente y. Recursos Hidricos del
» planes y programas para la
en la elaboracion, ejecucion y
ﬁ{:}ﬁfﬂlil?. brindando apoyo en temas ambientales y de recursos'hldricos alas
aneraique los procesos sean transversales, coherentes y pertinentes.181.6.
administrativo a los Municipios del Departamento del Valle del Cauca parala
de conservacién del ambiente y los recursos naturales renovables -
ﬁzbtés; ambientales en alianza con organizaciones publicas, privadas y
y&gﬁﬁ j‘gooperacién tecnica y financiera.181.8; Administrar el funcionamiento y
'Eiiij]":.,‘dncias existentes que se encarguen de articular Ia accion ambiental en

1l Consejo_Departamental de Politica Ambiental y de Gestion Integral del
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"‘GOEERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
ORIZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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Recurso Hidrico - CODEPARH.181.9. Realizar los procesos de adqilis] t::itgh?l?e predios y restauracion de areas de
importancia estratégica para la conservacion de los recursos hidricos, estap) aCiHa ‘[en la normatividad vigente; incluyendo,
la implementacion de mecanismos como el pago por servicios ambieﬁta --ma otrosilncentlvos a la conservacién, en

aplicacion de normatividad vigente.181.10. Apoyar y promover la rea lzab]'fbn

”deﬁprogramas de cultura, educacidn e

investigacion ambiental, que fomenten la conciencia colectiva sobre la*co sen}ablén y'el manejo integrado del ambiente

y los recursos naturales. 181.11. Apoyar e incentivar el desarrollo de | matgva
comunitario, relacionados con la produccion y el consumo sostenible. 18, b
de las medidas de adaptacién y mitigacion definidas en los Planes De L

y proyectos institucionales con enfoque
I nbuw con la definicion e implementacion
tta] y Munlmpales de Gestidn al Cambio

. Climatico - PIGCC, incluida la Ordenanza 630 de 2023. 181.13. Apoy‘érsg 'fo mulacién!e implementacion de Planes,

Programas y Proyectos asociados al turismo de naturaleza, al palsajlsn‘iol

&l desarrollo de corredores ecoldgicos en el

Departamento del Valle del Cauca. 181.14. Participar en la operatlwdad del Slstema 'de informacién ambiental del

Departamento del Valle del Cauca, en conjunto con las demas entldades‘.lgquel

roducen mformacmn relacionada, en el

marco de la coordinacién y articutacién del CODEPARH. 181.15. "Adelan{aiilas ‘acciones para la implementacion

participativa de la politica publica de proteccion y bienestar animal del D [t' :
del 2023, que pérmita la articulacién de las Instituciones, de la acad 'ﬁ‘l: a2
competencias y responsabilidades para la promocion, prevencion y q tale |
bienestar de los animales en el territorio departamental.181.16. Imp[

efectuar el seguimiento a la Politica de proteccion y bienestar animal. 18 P !ﬂ

de capacitacion lécnica a los municipios de Departamento del Valle del d&

ﬁl\.

I'

nto de[ Valle del Cauca, Ordenanza 612
de fiaicomunidad de acuerdo con sus
ento lnstitucmnai para la proteccion y
ldesarrollar coordinar, vigilar, evaluar y
I dar asistencia técnica y liderar procesos
para la ejecucuon e implementacion de

planes, programas y proyectos relacionados con la proteccion yiﬁlen st aammal *181.18. Reallzar articulacion

interinstitucional e intersectorial en los planes, programas, proyectos, coml{ésL

mesas. relacmnadas con la proteccidn y

bienestar animal. 181.19. Coordinar con la Policia de Carreteras que se! Hor 1{F’o' lEI Tréf‘ co de Ganado y de otros animales
que atenten confra el medio Ambiente, la Fauna y la Seguridad P;. Ql‘]’f@"l ¢181 20 Las demas que le a3|gne la
Constitucion, la ley, las ordenanzas, los decretos, los reglamentos. notmasy! Ias que surjan como consecuencia del
desarrollo normativo y jurisprudencial. % ’.:_._: a1 b v
';-v iﬂt!?ngﬁ i.'d' H
Plan de Desarrollo: Plan Departamental de“ I ﬁ2024-2027 “Liderazgo que
Transforma” . 3 11]“'3 M!M Ml
Pilar; Valle biodiverso, culturat# if¢fuyerte. . ¢
Linea de Accion: N/A i ‘nll'!i'ﬁlli?m b !
Objetivo Especifico: Fortalecer la gohernanza Tel deparmmento del Valle del Caucaa

través de la gestion mtegra
educacidn ambiental !ﬁ

deﬂrecurso hidrico, el ambiente y la

LA

Programai: 33 -~ Valle, biodiversidadyy resﬂlenma.az !
Subprograma: 3300307 - Educaci6n ariibiéntalipara la sostenibilidad
Meta (s) de Resultado: MR33003 - RECUPERé\R ’hAliJ’MENOS 9000 HECTAREAS DE

ECOSISTEMAS  DEG D}Kbosmg QUE, DERIVE EN LA
REVITALIZACION DELHITERRITORIO, BIENESTAR DE LA
COMUNIDAD Y RECUPE R%GION DE SUS  SERVICIOS

ECOSISTEMICOS W s T o
Meta (s) de Producto: MP3300307013208006} lMPL*EMENTAR UNA  ESTRATEGIA
ANUALMENTE DE GOBERN AINTERINSTITUCIONAL PARA LA

GESTION INTEGRAL DEL,, C OR AMBIENTE Y EDUCACION
AMBIENTAL EN EL DEP R?FAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO i
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© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNAGION DEL VALLE DEL CAUCAiPROHIB[DA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIC, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADG)R(A);YJ'O SU'REPRESENTANTE.
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Proyecto: i
1 H

e 3R
Ea i b
1 4

f

:
i
I-

ki ﬁORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION
f’AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA
ok PIOD[VERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL
; dAuca

13 'REALIZAR ACOMPANAMIENTO INTEGRAL PROFESIONAL,
i ’I‘ECNICO Y ASISTENCIAL A LOS PROCESOS DE CAPACITACION,

Actividades del Proyecto Objeto; ¢
Contratacion ~' 'g

n.APROPIAClON DEL CONOCIMIENTO; IMPLEMENTACION,
1l SEGUIMIENTO Y REPORTE DE ACCIONES.
w
S
En consecuencia, la Secretarfa de Arr Jle Ete 1yililsszsarroﬂo Sostenible, en cumplimiento de sus deberes funcionales,
requiere contratar los servicios de persona | furales o juridicas idéneas con perfil asesor, profesional, profesronal
especializado o demas estudios supenores Egcp1cos tecnblogos y asistenciales, lo anterior con el fin de garantizar el
cumplimiento de los deberes y fines esenma! [del Estado, es importante precisar que se requiere adelantar el presente

i

proceso en razén a que tales’ acu\ndades o g,tnledan ser cumplidas por los servidores plblicos que laboran en la entidad,
adicionalmente para e! cumplimiento de es asi ctlwdades se requieren conocimientos especializados con los que no
cuentan los servidores de la entidad. EI prese teiproceso responde a los requerimientos de [a entidad y a la imposibilidad
de satisfacer esa necesidad con el personal lqlile labora en la entidad publica.
o i
También se debe precisar que conformglg g{q{!:ijll 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la presente contratacion de
prestacion de servicios profesionales’y y de eapoyo’ia la gestidn con la persona natural y/o Jurfdlca baJo la modalidad de
contratacion directa esta en capamdad de ejecutar el objeto del contrato, y define que los serviclos que se pretenden
contratar corresponden a aquelios de natuFaleza ln_te!ectual diferentes a los de consuitoria que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la entidad estatal asfc 105 relacionados con actividades operativas, loglsticas, o asistenciales.
il %‘"E il
De acuerdo con lo anterior, la nece5|dau ues p;etende satisfacer con [a presente contratacion es la de apoyar Iz labor
4 Amblente y Desarrollo Sostenible, en cada uno de los procesos, y

del personal de planta de Ila Secretar[m: le
procedimientos que desarrolle, con el unico__ rppésﬂo de dar cumplimiento a los fines del estado y garantizar la continua

. o

K
1h il

1.-,_.

i
-

L 3]
y eficiente prestacion de los servicios |pub icost y la efectividad de los derechos e intereses de la administracién
departamental en cumplimiento de la, Ley’éBO d ei1993 Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. Para este efecto se
requiere contratar la prestacion de los 'semcms’del personal asistencial, técnico, profesional, profesional especializado,
asesory de esta manera satlsfacer 12l n,eicei ‘que origina el presente proceso de contratacion.
11! .
El proceso de contratacion se encuentlja tf en el Plan Anual de Adguisiciones asi:
‘L ¥i
. 3 | 3
Publicado por el Departamento Admuilb ivojde:Desarrollo Institucional de conformidad con el Manual de Contratacion
del Departamento del Valle del Cauca. 3! it i [} :
. "; f 13 r _r; 1 ¥ " B »f L
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Perfil . REQUISITOS 155#—%{- ALTERNATIVA

ESTUDIOS EXPERIENCIA ESF "lio‘lg Eﬁ‘f & ,, EXPER]ENCIA

TFT De 0 a 12 MEL Alte nativa }'2 aﬁos de | Alternativa 1 +

ESl !HHW hE " ) 12 MEL
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CONVENCIONES: ’ irres p,w..

TB TITULO.BACHILLER E TITULOE ]ﬂ j POSTGRADO MODALIDAD
b ESPECIALIZACION: . |

TET | TITULO FORMACION TECNICA MA | TITULO] foh% (GRADQ MODALIDAD MAESTRIA
Hasle 3 %
TFTG | TITULO DE FORMACION TECNOLOGICA | DT TlTULOiRrI:g FROSTGRADO  MODALIDAD
DOCTO ﬁitl!,h“ R
MEL | MESES DE EXPERIENCIA LABORAL ES | EDUCAGIONISE Fi-’ﬁE!RIO'R L

TP TITULO PROFESIONAL PRE PREGRPi\D uﬁ‘l ?35 woo
i | i

TECNICO

)

- Ei é g 4
2. OBJETO A CONTRATAR ,P[i; ,Lu ; f‘
4
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TEC[J, ] fl:ﬁ L A'SECRETARIA DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZA giN DE:LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACIONJAMBIENTAL PARA LA RESTAURACION
PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMi 08 \/ALLE DEL CAUCA

ﬁl.

21. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO:

A T E A A
OBLIGACIONES GENERALES: !i B R L
&t "c’g‘li?‘ o

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el segmmtento'g glas tareas encomendadas. B) Guardar la
debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que ‘por; razén del contrato llegue a conocer,
obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después[de lter mado el contrato, C) Custodiar, preservar
y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las mstalab]oﬁes;del edificio, y devolverlo a la finalizacion
del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que | se 'l'.i“ plan [os requisitos y términos contractuales
de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, ga gl 50 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar la documentacién & s cargo lde conformidad con Ia Ley 594 de 2000,

Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) yloxal 'sﬁpennsor las carpetas y documentacion que

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEI'..G""U&A’ PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZAGION DEL GOBERNADE)R({\) /0/5U REPRESENTANTE.
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tenga a su cargo en virtud del desarrolloidel obfefo del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos porla Entidard; E)hl‘\n;éptener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones y ARL de acuprﬁgﬁj_gcmg jlas bases de cofizacién establecidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ej'qqup]cj“;_.‘c!:'iontractual debera informar a la Secretarfa de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, a la EPS, la AFP y {a AQijgjﬂg's]gﬁlales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA
determine trasladarse de empresa promo| b[a‘lgg salud (EPS} o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién a
la Secretarfa de Ambiente y Desarrollo :$|g$téh‘il?!é§ con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento
del contrato, debera adelantar los trémj,tgs_"ci'grir%spondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y
pensiones. H) Las obligaciones que s_eiqui\geg ;d‘t.-;.'[ presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por
nlti,qéa;l;[ia;{gontinua y eficiente prestacion del servicic. 1) EL CONTRATISTA se

la entidad, de tal manera que se garal
compromete a cumplir con las normas ?Mim’ocgdimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo

Caderkadh

del objeto contractual se realizan actividades qlpampo ylo visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera

adesid

dotarse y acudir a estos lugares con. lfz,é:hltqg[,em?ntos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco,
Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que

hacen parte del presente contrato en pri’rﬁér]it'_c‘jﬁécjentro de los términos fijados por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo

Sostenible y en todo caso sin excedeﬁi{[p%]éétqblecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas,de;inforiacion de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible en tiempo
real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar
afiliado al Sistema General de Riesgos;Laboraleside conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012
Yy sus normas reglamentarias. L) EL QOhI;l:%p‘jS!;rA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividadngy idesarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio

i

a la Administracién o a terceros. Iguglmé:qfe-g,ﬁ,ﬁasponsable en los términos del artlculo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes?M) En‘e fgven,to en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir e! presente

contrato pertenezca al régimen tributariq‘ :$;_I'rri'p:l§'figia“do y durante la vigencia del misma adquiera la obligacion de inscribirse
en el régimen comun, se compromete a ;;eg!ig.'a cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley
¥ a reportar dicha situacion a la Secretar é,’-qqfh_rgpiente y Desarrollo Sostenible para lo cual aportara el RUT actualizado

y efectuar el registro en el SIGEP, lo antg,'ﬂg; dg ggnformidad con el literal ¢ del articulo 437 y el articulo 508-2 del Estatuto

Tributario. N) EL CONTRATISTA?segcomq[Eméte a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,

especialmente el RUT, O} Velar por el b'qj'fa'n q§g;:&e los bienes entregados por el supetvisor o la Secretaria de Ambiente
y Desarrollo Sostenible para realizar stjégactiyid.afdes y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cumplir conas obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de
abril de 2013 referente al examen médldogqégpt—}:dional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del

- . Cih ~p b d . . . . .
perfeccionamiento del presente contratg“ ‘qp,tmafg'ér el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del

mismo. Q) Manejar y cumplir las polit’[cashdq:quétién Documental y Ventanilla Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE
. . R RI - . .
el nlimero de cuenta bancaria de ahorr o.corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de Ia

®ILes o ) *

ejecucion del presente contrato.;S)3 Registrar talinformacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion
del Empleo Publico - SIGEP, en CUmplif"i:éntéjb:oﬁ lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacian, pgr],[al,l'ra:gﬁ e‘g el SIGEP, se diligenciara el formato tnico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procedefé?fqﬁfrqg(l;s tl‘eir la informacién en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la

seguridad de la informacion y Ios‘requré'g“s Pr"éticos de la organizacion. U} Toda informacion o formatos generados

s [nform,
por EL CONTRATISTA son propiedad',d:e_ @Ebarﬁ'émento del Valle del Cauca

rl i & i; i f , %

OBLGACIONES ESPEC[I:IE!:\?IE iii% f
SRR 2201 11

'p'g’r‘aél ' g’ivantamiento de material comunicativo en eventos donde participe la

1.Apoyar el trabajo de camp::qé para elfley
Secretarfa de Ambiente y-Desarrollo] ostenible y en el marco de las acciones de ejecucion del proyecto. 2,

w

Apoyar la elaboracion de la publicida { produccion y edicién de piezas digitales de posicionamiento institucional
¥ < % BJIELERIA
1]

i g N 5l

. L §
© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD?DE LAG ":[ERNAC[ON DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUGCION POR
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para su divulgacidn en medios de comunicacion masiva, que:i ’_'H:%'\:I;a n:el impacto del proyecto. 3, Apoyar y
fortalecer los diferentes procesos de la gestién administrativa d; ( § i (;g:“ ;écclon técnica en el marco del proyecto.
4.8eguir las directrices impartidas por el supervisor con el finide-cum | ricon | los objetxvos fijlados por el Modelo
Integrado de Planeacién y Gestién — MIPG. % : |§§:l é«ﬁ‘ i ; .
sy
LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Valle del Cauca ity *‘*;,‘;;: i,! 1,
C . R
244, PLAZO: : % et 3
sl lzz %
2.1.2. El plazo de ejecucidn del presente contrato seré desde )su del acta de inicio y/o inicio a
ejecucién del contrato en el SECOP I, hasta el 30 DE JUNIO ?E‘ %6

#

2.1.3. CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Prestacion daiS6rV

_—
nﬁ{?u | B

5 A
3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Contrataciél

e
-a..._-g‘ F'-a--n preterie e

n.w(-') =

3.1. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCIGN%-

OIS
- "':

corresponde a un contrato de Prestacion de Servicios, la no?r Iéz; lezgal wgente permite que el mismo se
celebre de manera directa con la persona natural o jurldica i Lfle Eri capacldad de ejecutar el objeto del

contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia d|r Iécmnada con el area de que se trate,

-1(:,'0
B
=0

rD--r-h-

sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias 0 r,£a_ ?Fn: -ili it
o AR AT
3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS: % ‘:Ji‘ ;.:f d
« Ley 80 de 1993. i {% il i 1
s Elarticulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007.  gfiLafidbdti il * + K
« Elarticulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015. ; ”1 il % ':; .
{ ﬂl i ﬂl 4 :
. .l
3.3. VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO. *  Hilailas: ?E; o
El Departamento ‘de! Valle del Cauca —, antes de adquirir bienes y s ViCioS :!Je"caracteristlcas uniformes, verifico la
. bl EHC ] h
existencia de Acuerdo Marco de Precios para ese bien y/o servicio. gl{ 35 11,&' )
B ERCrH I
EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIOS. (Marque con una X} Hiilsshes L
Sl NO PELE I
{ ) {( x ) H“i—%‘il“ A v -

i
g
. § a i
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEi IS iy R
i‘; a‘H 3;»%”1& Nt
girahzadditem 2 o
DIECIOCHO MILLONES DE PESOS ($ 18.000.000 ) Moneda corriente. %‘f ﬂé i{ﬁ“ didii 1
E RIS g
JUSTIFICACION {Variables) Mt o
ol
3 e g,
i ettt !
% ¥ h?;;?i )
. ¥ ;i :Efli};li" g
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Para calcular el presupueste de la prese!née Fc!?Er Eratat:lén se efectuo un analisis sobre las actividades requeridas para e}
cumplimiento del contrato, y se tuvo en cten rtﬁ‘-:[PS ivalores que regularmente se cobran para este tipo de actividades, con
fundamento en la Circular Interna. No 20?33393‘73 del 22 de julio de 2024 emitida y suscrita por la Secretarfa General y
el Departamento Administrativo de Desar,["gl oﬁ titucional de la Gobernacion del Departamento del Valle del Cauca, en

ifil

:
la cual se fija la tabla de valores para [%T lcgf:rtciatos de prestacién de servicios en la actual vigencia.
uhl e 1
’, B £y “ ‘
Asl mismo, se tuvo en cuenta la capamdad,’ id{oneldad formacién académica, experiencia relacionada con el objeto a
contratar, y la experiencia que debe- reunlf?la pers}.ona que se confrate.
v alli R
La celebracién del contrato que se de!‘ !w&j'{ presente proceso de seleccion, cuenta con el siguiente certificado de
disponibilidad presupuestal. . ! % 3 [; iﬁg f{l, lg
v gLl i
# u Sk ERtt

No. de CDP: 5500006901 del 08 dé enefg deli2026.

Valor: MIL QUINIENTOS CINCUENTA. Y|fl’,; ILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($ 1.552.200,000)
Apropiacién presupuestal r No. 'ITEI\{I(ES' ;121000!1159/2 -320202008/3533003070030000/P[35-102458/1/1/01/10;
ICLDISR!AAMBIENTEYDESAISerwmos JleducacuonamblentaIparalREALIZARACOMPANAMIE

L 4 .‘x! ?j! ;IiTi g * ¥
4.1. FORMA DE PAGO: v . '1 {Mk
!

Se pagara en SEIS (6) CUOTAS: IGUA ‘ES!

s bl 11

ada lino por valor de TRES MILLONES DE PESOS ($ 3.000.000)
M/CTE. previa presentacion del mforwe de supervision y certificacion de cumplimiento a satisfaccion
donde se indiquen las actlwdadest deﬁani'iolladas como requisito para cada uno de los pagos, una vez
acreditado que el contratista se‘encuentratal dia en el pago de los aportes relativos al Sistema Integral
de Seguridad Social. En todo casoFeLpabo se hara previa disposicién de giros de P.A.C.
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5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR Ll?;\ OFERTA MAS FAVORABLE:

U4 i' =' ' ‘;ms ’4

Conforme a lo expresado en el artlculotztg - 1"5 1U4.9 del Decreto 1082 de 2015, los servicios profesionales y de apoyo a

la gestion de [a entidad pueden contratarse med ante la modalidad de contratacion directa con la persona natural o juridica
TS :.1. 1
que este en capacidad de ejecutar e! objet del’ contrato Yy que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente

B dha il
relacionada con el drea de que se trate que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

31. ~ ” i}l!ﬁ%n: n
En consecuencia, la justifi icacion de los“ffacht s de seleccién que permitan jdentificar la propuesta mas favorable para la
entidad, conforme lo estipulado en &l *artfit.f:fdlo’ cie la Ley 80 de 1993 y el articulo 2,2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015
(modificado por el articulo 4 Decreto 1423d 2023) no se determinara en el presente estudio previo, toda vez que la

modalidad de contratacién directa, para'!fjr"és ar‘ién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién no requiere la

»

e

escogencia entre varias ofertas. .,* Ji “ E“ i
&l i ifbe i“
Sl
6. ANALISIS DEL SECTOR ECONOM COmTE |
;ﬁ [ ‘;;;E[i E)Eﬁ E i
. . _= . i - [
Ver analisis del sector elaborado" or laiSecretar(d de Amblente Desarrollo Sostenible.
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7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION: *. % ] } ;i % ,'r& ~§l § ]

il N

' Bt _; i
Teniendo en cuenta el alcance del contrato, se estima que en la ejec% :bn:‘deal l pueden presentar los riesgos

identificados en el anexc denominado matriz de riesgo. v ?llﬁ il ﬂiﬁ b d

n "'I i EHE i aff ! ,{w 4 3

b "

8. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACIéN-f

Conforme a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 g
garantias establecidas en el Titulo lll de las Disposiciones Especiales del

para exigirlas o na debe estar en los estudios y documentos previos. i

1
Teniendo en cuenta lo anterior, la Secretaria de Ambiente y Desarrollo%
de la garantia, toda vez que antes de realizar cada pago; el supervisg

prestd acorde a lo establecido, por lo cual no hay riesgos que ampararf}}. B

Y

rark W [ bk

2O

Tt T =i

e

i 1%
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FiEw

0,

& .":: *&[ 3

r?n la contratamén directa la exigencia de

D}t?c_;reto ho es obligatoria y la justificacién
oyt +

ST

TR . ————

[

.f Et i

-(
x191ra al contratista [a constitucion

M =0

:debera certificar que el servicio se

,_Q.(D

El numeral 5° del [tem 1.2.3. del Manua| Explicativo de los capltulos de i n
el

negociados por Colombia para entidades contratantes expedido por e
Departamento Nacional de Planeacién y expresa:

“Todos los conlratos realizados mediante la modalidad de contratacrdn
aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales y por lo tanto
por dichos acuerdos.” En consecuencia, a la presente modalidad de ¢o
que rigen la materia de Acuerdos [nternacionales y Tratados de lere
Estado Colombiano. )

HHW

¥ i l
: j:g: |3’3;-;-1; §

éq-gﬁ.ts-‘,wq

i '.' erio. de Comercm Industria y Turismo y el

Bt
; 'fa{, ib' ‘E '
;'gﬂ:a:'t r':l : !
by

hnuladas enla Ley 1150 de 2607 no les

....-\.O

:]l ‘i! ‘ ;5.1 :

t t]
: __.cAé n no se ‘aplicaran las normas especiales

it
en tos cuales se encuentre vinculado el

10.DEFINICION DE LA SUPERVISION:
La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obllgacmnes

normas;

b) Velar por el pago oportuno a la contratista de los valores acord;agzc ‘. _ I':
¢} Elaborar certificacion de cumplimiento a satisfaccion en los éil

contrato o el pago respectivc.

trai d's
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA estara a cargo del Secretanb (a)
quien, mediante oficio sea designado por ellla Secretario (a) de la SADS~ ![,[

FilR

Seran obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin perjuicio

i

a) Velar por el cumnplimiento cabal del objeto contractual, dentro del

M:m Repii

# I..l

gpor EL CONTRATISTA a favor del

] e Ambiente y Desarrollo Sostenible, o
1 S

T

Ias demés que le asigne la Ley y demas

i[fi(!'
i
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d) Elaborar las actas de lmclaci
S 'H.;

e) Tener en cuenta que toda aclard
§ o g f

6_n

f) Verificar el pago y afiliacion® de ]a

1 n

Conforme establece el articulo 83 de

o [ S G'l-l

v

Comité Estructurador del Proceso,! % “ifﬂ

i

i “um

'con l CcoO

K

clo

sl

seg r;

.-f',‘-.?-"?
r-’T'F'

5% .
imﬁ.mrsmn@mﬁ e

a_l’ ‘
administrativo, financiero, contable y jurldlco q
entidad estatal cuando no requieren conoclmiento
personal de apoyo, a través de los cohtraios: deip

g

.f‘l!'

parciales y liquidacidn del contrato.

NTRATISTA en relacién con el Contrato debe ser par escrito.

éad social integral de la contratista.
i

!'y fl474 de 2011: La supervisién consistira en el seguimiento técnico,
ueifsobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma

S especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar
restacion de servicios que sean requeridos.
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RAN CIA EL OBANDO ORTIZ

‘a de Ambignte y Desarrollo Sostenible
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