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i rmina que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar
es, y el contrato. Deben permanecer a disposicion del pablico durante el
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;mentos generales ademas de los indicados para cada modalidad de
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En desarrollo de lo sefialado en los numl:%a{ 'sh?:'y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y reglamentado por el articulo

., 113

2.2.1.1.2,1.1 del Decreto 1082 de 2015 Que de
el proyecto de pliegos, los pliegos de! co
desarrollo del proceso de contratac:lé B
El presente estudio contiene los mguie fi'
seleccidn: -

' ;,ui:i:- TAHE

. ’i_;..:f" i;
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD§1 JE:L'A

el

' I 2alitica, corresponde al Gobernador dirigir la accion adrmmstratlva del

T3

|' irilinclones y la prestacidn de los servicios a su cargo.
HIRRH

La misién de la Secretarfa de Ambiente yI Defa'rrollo Sostenible es el fortalecimiento de los procesos que conduzcan a la
gobernabilidad territorial, a la garantia dé. Iostdg[echos fundamentales relacionados con un ambiente sano y la proteccion
de Ia diversidad bilégica y los ecosmtemas,}prg lovnendo y ejecutando pollticas, planes y proyectos nacionales, regionales
y sectoriales relacionados con el amblepte[y. Io§frecursos naturales renovables en coordinacién con las entidades del
SINA, organizaciones publicas y pnvadas',sgléemlos y sociedad civil del Departamento en armonta con el Decreto 1076 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Amb[ente y Desarrollo Sostenible.

LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER:

n--m-

Conforme al articulo 305 de [a Constlt
Departamento, asegurar el cumphmlento ‘

Lo lECEE ix
Igualmente, es competencia de la Secre:tarla de Ambiente y Desarrollo Sostenible de conformidad con la estructura
administrativa del Departamento; 181, 1 fP orrko\.fer y ejecutar politicas, planes, programas y proyectos nacionales y
regionales relacionados con a sostenlb|llq§d a Blental del Departamento del Valle del Cauca, en el marco legal de sus
competencias y del Decreto 1076 de 201 '}["IIiC egtamentarlo del sector Ambiente y Desarrollo Sostenible o norma gque
lo modifique, reglamente o sustituya, 181 IZE{QQ' qlbwr en coordinacion con las demas entidades del SINA, en la proteccion
del ambiente vy los recursos naturales: rer]'ova;b'resg RNR; asi como, el derecho fundamental a gozar de un ambiente sano
en el Departamento del Valle del Cauca ‘E§{[§3‘ Expedir, con sujecion a las normas superiores, las disposiciones,
directrices, consideraciones y onentaclo nes: dﬁ! Departamento del Valle del Cauca relacionadas con el ambiente y los
recursos hidricos en coordinacion con [asfentidades del Sistema Nacional Ambiental - SINA y los Consejos de Gobierno
Departamental y de Politaca Publica en Ambgeer}t:e:fy Recursos Hidricos - CODEPARH. 181.4, Coordinar la implementacion
y articulacién con los diferentes actores qaciona es y regionales, de las Politicas de Ambiente y Recursos Hidricos del
Departamento del Valle del Cauca ( Orcl‘ega No 445 y 446 de 2017 - 659 del 2024)), planes y programas para la
conservacion y el uso sostenible de los! rsoslnaturales y el ambiente,181.5. Participar en la elaboracion, ejecucion y
seguimiento del Plan Departamental defDesan;rollo brindando apoyo en temas ambientales y de recursos hidricos a las
demas instituciones o dependencias, delt anera ‘que los procesos sean transversales, coherentes y pertinentes.181.6.
Dar asesorfa y apoyo financiero, técnlcoly adm;n'lstratlvo a los Municipios del Departamento del Valle del Cauca para la
gjecucion de planes, programas y proyec os e conservacion del ambiente y los recursos naturales renovables -
RNR.181.7. Desarrollar programas yﬁlp[og} “ctos ambientales en alianza con organizaciones publicas, privadas y
comunitarias, a través de recursos propiosxy o) dlegcooperaclén técnica y financiera, 181.8: Administrar el funcionamiento y

financiacion de organismos consulhvos ,yiot@f 1stanc:|as existentes que se encarguen de articular la accidén ambiental en

el Departamento del Valle del Cauca;{como: eI Consejo Departamental de Politica Ambiental y de Gestion [ntegral del
:_
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Recurso Hidrico - CODEPARH.181.9. Realizar los procesos de ad {lﬁ :c'ili;q_rglﬁgip[edios y restauracién de areas de
importancia estratégica para la conservacion de los recursos hidricos, e§'ta’b]!%c;i:qbslien la normatividad vigente; incluyendo,
la implementacion de mecanismos como el pago por servicios ambig ?E!gggé' ofros ‘incentivos a la conservacion, en

aplicacién de normatividad vigente.181.10.Apoyar y promover la reé“lzacl'én‘;de' programas de cultura, educacién e
investigacion ambiental, que fomenten la conciencia colectiva sobre lajig iservacion’y el manejo integrado del ambiente
y los recursos naturales. 181.11. Apoyar e incentivar el desarrollo de i_’rif{:{é’tivaé‘iy, proyectos institucionales con enfoque
comunitario, relacionados con la praduccién y el consumo sostenible. 1 8; E;‘?lﬂc"i??,fﬂb"'f con la definicién e implementacion
de las medidas de adaptacion y mitigacion definidas en los Planes DeAE}a:rgégﬁg tal. y. Municipales de Gestién al Cambio
Climatico - PIGCC, incluida la Ordenanza 630 de 2023. 181.13. ApS }é[jbi'f’fb%;r:mlacién e implementacién de Planes,
Pragramas y Proyectos asociados al turismo de naturaleza, al paisajisjj 0; ;?ahgaésarro]lo de corredores ecologicos en el
Departamento del Valle del Cauca. 181.14. Participar en la operativ;['déa;di-:i _’Sistema de informacion ambiental del

L ! k]

Departamento del Valle del Cauca, en conjunto con las demds entidades"g‘ug’ib;oducen informacién relacionada, en el

marco de la coordinacion y articulacion del CODEPARH. 181.15. {A:t?élajﬁigﬁlas‘acciones para la implementacion
participativa de la politica ptiblica de proteccion y bienestar animal del Qép%ﬁarﬁ'eﬂtg del Valle del Cauca, Ordenanza 612
del 2023, que permita la articulacién de las Instituciones, de la ac@;démig; Y gg la, comunidad de acuerdo con sus
competencias y responsabilidades para la promocion, prevencion y ffégglaf)ep_:in ento institucional, para la proteccién y
bienestar de los animales en el territorio departamental.181.16. Implemen alﬂ,! q;a§arnollar, coordinar, vigilar, evaluar y
efectuar el seguimiento a la Politica de proteccién y bienestar animal. 18;131%7“ _Qﬂnglaras’istencia técnica y liderar procesos
de capacitacion técnica a los municipios de Departamento del Valle clelf'C'auca'bara la ejecucidn e implementacion de

planes, programas y proyectos relacionados con la proteccion yiﬁiﬁ}‘e‘éﬁa:rfanimal. 181.18. Realizar articulacién
interinstitucional e intersectorial en los planes, programas, proyectos, comi é'sapprnesas relacionadas con la proteccién y:
bienestar animal. 181.19. Coordinar con la Policia de Carreteras que se; ;;glmplg}ﬁ_l{lfréﬁco de Ganado y de otros animales
que atenten contra el medio Ambiente, la Fauna y la Seguridad /-Zélq‘ilﬁn‘}t‘é;ﬂalﬂra‘lgzo. Las demas que ie asigne la
Constitucion, la ley, las ordenanzas, los decretos, los reglamentos, nﬁr,;as;‘v las que surjan como consecuencia del
desarrollo normativo y jurisprudencial. % Ml“ Bl
$hE i
R
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Plan de Desarrollo: Plan Departamental dejibé&sariollo;2024-2027 “Liderazgo que
Transforma” L 5235’3]“??';-5 1w 1
Pilar: Valle biodiverso, culturdiinciayente’ 1
Linea de Accién: N/A HHAIBENS o
Objetivo Especifico: Mejorar las capacidadésjltécnicds,y .operativas locales para el
desarrollo de procesos déirestatiracién ecolégica comunitaria
Programa: 33 - Valle, biodiversidadyiresiliéricia.
Subprograma: 3300306 - Biodiversidad}Valie,{{os y montafias
Meta (s) de Resultado: MR33003 - RECUPERAR fAL#MENOS 9.000 HECTAREAS DE
ECOSISTEMAS - DEGRADADOSIH/E QUE© DERVE EN 1A

REVITALIZACION DEELN|TERRITORIO, BIENESTAR DE LA
b e aygilye

-

COMUNIDAD Y RECUPERAGION DE SUS SERVICIOS

ECOsiSTEMICOS _ HE¥I Iy ’
Meta (s) de Producto; 3300303053202038 - PRODUCIR'AL MENOS 20.000 PLANTULAS

MEDIANTE EL FOMENTQ DE VIVEROS COMUNITARIOS EN EL
PERIODO DE GOBIERNOK fiL 1 4Hilis 7 -

INSTRUMENTOS TECNIGOS: NSTITUCIONALES - COMUNITARIOS

Proyecto: DESARROLLO DE ACCIOI&ILES'FE_EI.E\I@E}EEMENTACION OPERATIVAE
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O R P{lRA LA RESTAURACION DE LOS ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS
] H A bEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
Actividades del Proyecto ObJEto.z deflla ! BRINDAR ASESORIA SOBRE EL ESTABLECIMIENTO Y MANEJO DE
Contratacion . ! tE;“; '[! ESPECIES NATIVAS EN VIVEROS MUNICIPALES Y COMUNITARIOS
» 4% H] EN EL VALLE DEL cauca
g s e
En consecuencia, la Secretaria de Arsn'.)%e t'e!i iyl Desarrollo Sostenible, en cumplimiento de sus deberes funcionales,

requiere contratar los servicios de personas naturales o juridicas idéneas con perfil asesor, profesional, profesional

especializado o demas estudios supenoresE

cumplimiento de los deberes y fines esen
proceso en razén a que tales acthdades
adicionalmente para el cumplimiento’ de

. técnicos tecndlogos y asistenciales, lo anterior con el fin de garantizar el
I = ldel Estado, es importante precisar que se requiere adelantar el presente
n pue@an ser cumplidas por los servidores puiblicos que laboran en la entidad,
eslastactlwdades se requieren conocimientos especializados con los que no

cuentan los servidores de la entidad. El presente proceso responde a los requerimientos de la entidad y a la imposibilidad

de satisfacer esa necesidad con el perso'
i
También se debe precisar que confofme
prestacién de servicios profesionales. Y:
contratacion directa esta en capactdad d
contratar correspotiden a aquellos de natu
de |as funciones de la entidad estatal, asI

#f!l'

At e e

gy

allqlie]jabora en la entidad publica.

al@il;lfcu 0 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la presente contratacion de
e apoyo; a la gestion con [a persona natural y/o Juridlca bajo la modalidad de
e ejecutar el objeto del contrato, y define que los servicios que se pretenden
raleza mtelectual diferentes a los de consultorla que se derivan del cumplimiento
E:omo jos relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

| H
A 3 )

De acuerdo con lo anterior, la neceSIdad que‘ g pretenc[e satisfacer con la presente contratacion es la de apoyar la labor
del personal de planta de la Secretaqia i'dta Amblente y Desarrollo Sostenible, en cada uno de los procesos, ¥

procedimientos que desarrolle, con el un co

y eficiente prestacion de los ser\«r[c:[cnsI i
departamental en cumplimiento de la Le
requiere contratar la prestacién de los’ se

ro 6S|to de dar cumplimiento a los fines del estado y garantizar la continua
;cos;y la efectividad de los derechos e intereses de la administracion

R R

le

U"'d"

f80 241993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. Para este efecto se

rvl io

'del personal asistencial, t&cnico, profesional, profesional especializado,

[-]
asesor y de esta manera satisfacer la m?ces d gc’i que origina el presente proceso de coniratacion.

El proceso de contratacion se encuentra %[etv{.-i
“ R :l:
v ailprrelip

Publicado por el Departamento Administrativor

*

del Departamento del Valle del Caupq.=§

Clasificador de bienes y servicios: , ‘ {F s
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i
olen el Plan Anual de Adquisicianes asi;

aafDesarroIlo Institucional de conformidad con el Manual de Cantratacion
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Servicios de contratacion de personal.
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PERFIL Y CONDICIONES DE EXPERIENCIA 3 B,
i_‘ S
Perfil REQUISITOS H [*ALTERNATIVA
ESTUDIOS EXPERIENCIA | ESTUDIOS]Y . EXPERIENCIA
BACHILLER A i b
B De 0 26 MEL Altéh'éi'ﬁy?’ﬂ EINOTB ¢ | Alternativa 1: 6
: SHEER MEL
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2. OBJETO A CONTRATAR § i“?jlgr {.;ﬁ- %
PO e

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYARIILAIREALIZACION DE LAS ACTIVIDADES

$a

ASOCIADAS AL PROYECTO DESARROLLO DE ACCIONES DE IMPEEMZERJT),'C]ON OPERATIVA E INSTRUMENTOS

P n

TECNICOS INSTITUCIONALES - COMUNITARIOS PARA LAERgSTﬁxLIJBACION DE LOS ECOSISTEMAS
ESTRATEGICOS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA * *ji ii"'§
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CBLIGACIONES GENERALES:

A 5T
SR .;‘,-‘-'.i[ wE o, owor

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento deilas tareas encomendadas. B) Guardar la

debida confidencialldad y reserva sobre la informacién y documentq;s{_f’ciyf:e ;’p;c':ir: razén del contrato llegue a conocer,

obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA atn después‘de"tér‘@'i:r}}ldo el contrato. C) Custodiar, preservar

y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instél:a*hi:{)ﬂ_'fa:sj‘qg[u edificio, y devolverlo a la finalizacion

del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que:s_g’ gﬁmﬁlgn los requisitos y términos contractuales

de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, gl'a'i Lg'a‘y 1,1350 de 2007 y sus respectivos decretos

reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar la documentacion a Eu'cérgb 'Qe conformidad con la Ley 594 de 2000,

Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) ylo‘iélitsfﬁpéif\frisor, las carpetas y documentacion que

tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contratb,}?ﬁt?e@ja que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. F) Mantener al dia el pago c':brr'ti;'st g‘lj&ijéhte a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizaciéﬁ ‘égéﬁ.{ét;idas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera infé';mé'j_‘-.;é la! Secretarfa de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, a la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre gfiigdo Higlialmente, cuando EL CONTRATISTA

determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) ode fondaia"é?i':eﬁ's‘iones, debera informar dicha situacion a
1_‘ t§{ P

TS AT
© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACICN DEL VALLE DEL C' .1 ‘ GK!EROHIBDA SU REPRODUCCION POR

CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNAD’GJ'R(N}IQ SU REPRESENTANTE.
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la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sgstenible con una antelacion minima de 30 dlas a su ocurrencia. Al vencimiento
del contrato, debera adelantar los tramjtgs. 5grr§;spondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y
pensiones. H) Las obligaciones que se";i:igriv.ep 'dal presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por

la entidad, de tal manera que se garantice|iajContinua y eficiente prestacion del servicio. 1) EL CONTRATISTA se

compromete a cumplir con las normas.y, grdﬂg:'effc{!iﬁ‘}ientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo
def objeto contractual se realizan actividg'_deg.;geigampo ylo visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos Jugares con Ib;g{imp[éfr‘péntos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco,
Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRN’]STA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que
hacen parte del presente contrato en pri_qjé_z’r lpgziﬁ*c;entro de los términos fijados por la Secretarla de Ambiente y Desarrollo
Sostenible y en todo caso sin excedef}*lo§-|'{es:s‘qblecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas;de; informacion de la Secretarfa de Ambiente y Desarrollo Sostenible en tiempo
real, cuando z ello hubiere lugar. K) EE co IRA’TISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar
afiliado al Sistena General de Riesgos Laboraleside conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012
y sus normas reglamentarias, L) EL COI’}I;I'RlAT!‘STA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el gjercicio de las actividadgg qys.:;dgsarro[le en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio
a la Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes: M) En:e levento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente
contrato pertenezca al régimen tributario ’s_’lfm'j_)'[_ ficado y durante la vigencia del mismo adquiera |a obligacién de inscribirse
en el régimen comiin, se compromete 4 *r,gga[i'ilé{rifz'émbio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley

i 1t

y a reportar dicha situacién a la Secr@téf g}_dﬁ! m@iente y Desarrollo Sostenible para lo cual aportara el RUT actualizado

y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior c;_é Ehnformidad con el literal ¢ del articulo 437 y el articulo 508-2 del Estatuto
Tributario. N) EL CONTRATISTA,sef:c:;éfrngr;éJ:r'Iiéte a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especialmente el RUT, O} Velar por €l q@r_eniu'csjg;'ge los bienes entregados por el supervisor o la Secretarfa de Ambiente
y Desarrollo Sostenible para realizar sqﬁt;qggiygdqdes y devolverlos en buen estado antes del pago de la Gltima cuocta
pactada en el presente contrato. P) C_u'r,q Jjngcﬁq if:qs obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de
abril de 2013 referente al examen méqico;;t'g f!;plziqiona], cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente convtr'e_it;l iﬁ«;b ";fq'g'gr el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del
misimo, Q) Manejar y cumplir las politicagtae ﬁq’?‘:t_ién Documental y Ventanilla Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE
el nimero de cuenta bancaria de ahorro|o ¢or iente, donde se [e ha de consignar el pago de honorarios derivados de la
ejecucion del presente contrato. S) Registrarlaiinformacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestién

del Empleo Publico - SIGEP, en cumpliiﬁiengc::_’.ib;gn lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea

posible el registro de la informacion, porifgllgﬁj gg el SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procederdiatreg ]§trér la informacion en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la

seguridad de la informacién vy los recufl?é:c'_).:si_ rfp)'“:éticos de la organizacion. U) Toda informacion o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propledad ;cfteIEpe a i amento de! Valle del Cauca
OBLGACIONES ESPECIFICASLY - E
1. Ejecutar actividades ac{minis‘,t;g%sg;t,i;v;‘aéy= {perativas relacionadas con la planificacion, coordinacion y seguimiento
de las estrategias de restaulré:c‘:'gr_i: e‘gq;g‘gica y gestion ambiental del proyecto.2.Gestionar el flujo documental
producide por la Secretarfa en i@g.}i % arco del proyecto, garantizando la recepcién, registro, organizacion,
distribucion y archivo de infor lké;q[ﬂm‘.ﬂgica y digital.3.Sistematizar y organizar los registros de participacién
comunitaria, menitoreo ecolc.’:.giq:‘g;y;r_e_ﬁyrl_t_?dos de restauracién para elaborar informes y reportes de seguimiento.
4.Ejecutar las funciones asighz’;j:!a'S";IF'Ig'Uiendo las directrices del supervisor y los lineamientos del Modelo
Integrado de Planeacién y Gest _qn{ MIPG.
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LUGAR DE EJEGUCION: Depgrténtilei"l el Valle del Cauca,
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21.1. PLAZO: R A .
§ !1&{;& AN
2.1.2. El plazo de ejecucion del presente contrato sera desdel; 'a;gusan¢uuup0|én del acta de Inicio y/o inicio a
ejecucion del contrato en el SECOP I, hasta el 30 DE JUNIO BE 2&6}%' Ei}: i B
| ! |§!. i f‘ ;g +
2.1.3. CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Prestacién d SLﬁ’i_i&osil ¥
ikl R
3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: COhtfatﬂClng’lg 'Dll'riegatg i1 1
ii“‘ i xgrg;' aeow
i ! ] i ! _1‘
3.1, JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCIONIEEG }'n

0 eh .contrato que se pretende celebrar
corresponde a un contrato de Prestacion de Servicios, la nor, 'R? 1egal vigente, permite que el mismo se
celebre de manera directa con la persona natural o 1urId|ca guel\ 4 e capac!dad de ejecutar el objeto del
contrato y que haya demostrado la idoneldad y experiencia dlrec': rrier 53' eldcionada con el drea de que se trate,
sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofe '

3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS:

s Ley 80de 1993,
e Elarticulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007,

s Elarticulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015. sl ¥y
il i_i
3.3. VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO. el il il '
y & s k]
El Departamento del Valle del Cauca —, antes de adquirir bienes y se ICioS :ﬁ ;‘cgracterlstlcas uniformes, verificé la
existencia de Acuerdo Marco de Precios para ese bien y/o servicio. i rii !ig’: éif 3 J :
attbyligdd i ¥i
EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIOS. (Marque con una X) HITTERETTRR
Sl NO HUBIT SN .
)y { x ) gHEE] 1:-5_
VN1 3
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEIi- MISMQ:%;; 2
i EEibiI L .
QUINCE MILLONES DE PESOS ($ 15.000.000 ) Moneda corriente. i
1 L
JUSTIFICACION (Variables) ; Jitc

“’m el
o SR
‘"m-

Para calcular el presupuesto de la presente contratacién, se efectio uné- lhsnzs:i 1sobre las actividades requeridas para el
cumplimiento del contrato, y se tuvo en cuenta los valores que regu!arme ﬁ’ seg.g:obran para este tipo de actividades, con
fundamento en la Circular Interna No. 2024030373 del 22 de julio de 202 El}p,n}lﬂc!ia Y suscrita por la Secretarfa General y
el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional de ia Goberngallqiléin 9?' .Departamento del Valle del Cauca, en
la cual se fija la tabla de valores para los contratos de prestacién de serviclos en

w- "

-y

la actual vigencia.

T
.’i‘: iq’ 3 i .
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LI my
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Asi mismo, se tuvo en cuenta la capamd‘ad, id?peldad formacion académica, experiencia relacionada con el objeto a
contratar, y la experiencia que debe reunilgla Ei rff)na que se contrate.
s
1 {
La celebracion del contrato que se derive’ f’presente proceso de seleccion, cuenta con el siguiente certificado de
disponibilidad presupuestal. . fg! lFfi ;.;
I iH 1k b I
No. de CDP: 5500006898 del 08 de ene;o del;2026.

Valor, CUATROCIENTOS CINCUENTA! Y TRES'

ITEM G 24

ICLDISRIAAMB[ENTEYDESAISerVImos restad
§ {1 Fi“

el

Apropiacién  presupuestal No.

4.1. FORMA DE PAGO: o

‘,ﬁl,

i3
Se pagara en SEIS (6) CUOTAS IGU| Ion}i
2.500.000) M/CTE. previa presentgmon

satisfaccién donde se indiquen ias
pagos, una vez acreditado que e| o
al Sistema Integral de Segundad, Sb’c
P.A.C. ; (hish

A h

i 4l

MILLONES DE PESOS M/CTE. {$ 453.000.000)
t1 21000/1159/2-320202008/3533003030030000/P135-102671/1/1/01/06:
os/Biodiversidad,Valle,rio/BRINDARASESORIASOB.

’cada uno por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($

del informe de supervision y certificacion de cumplimiento a

tlwdades desarrolladas como requisito para cada uno de los
contr:a

t[sta se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos
En todo caso el pago se hara previa disposicion de giros de

v A
5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR

¥ ,;[ :
Conforme a lo expresado en el articulo 2.2.1.

“““ﬁ‘

que este en capacidad de ejecutar el ob]eto F
relacionada con el &rea de que se trateﬂ
e

)

i3

En consecuencia, la justificacion de los factore's;
5 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015

R ALAS

2023) no se determinara en el presente estudio previo, toda vez que la

entidad, conforme lo estipulado en el arﬂc;ul?t
(modificado por el articulo 4 Decreto; 1425d

T e

FF.FTA MAS FAVORABLE:

IJE SEB necesario

{IE :g',q

"'-3..—"5’-.2

Rl 49 del Decreto 1082 de 2015, los servicios profesionales y de apoyo a

HUNET
la gestion de la entidad pueden contratarselrt?siafg i

ante la modalidad de contratacién directa con la persona natural o juridica
contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente
que haya obtenido previamente varias ofertas.

s mraimwmes () i ) ree
,...,..._ o
s 4

de seleccion que permitan identificar la propuesta mas favorable para la

ot

modalidad de contratacién directa,” para'

His

cion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no requiere la

‘ ;
escogencia entre varias ofertas. ! ; ,ag '1- g

i E'?'!‘j

i

1 - ;E t i i

6. ANALISIS DEL SECTOR ECONOW co it

& } !_'7 3
Ver andlisis del sector elaborado por Ia'E' Tel

1 a;de Ambiente y Desarrollo Sostenible.

by r,"i Lo
7. ANALISIS DE RIESGO Y LA :F'ORM_ Y

IMITIGACION:

iti 1 T
i SRy HE
¥ E il ¥
¥ k “+ : é
s il (i
e
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Teniendo en cuenta el alcance del contrato, se estima que en la ejecuc Qn;idel mlsmo se pueden presentar los riesgos
identificados en el anexo denominado matriz de riesgo. a’n g .

W"

]
8. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION:], r’

Conforme a lo estipuiado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 H..
garantias establecidas en el Titulo lIl de las Disposiciones Especiales de c
para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos. %

D

N‘
O
O
=0

;ti':}ecreto no es obligatoria y la justificacion

?’f -I 5

s
b

Teniendo en cuenta lo anterior, la Secretaria de Ambiente y Desarrollo?' “ _‘ible no exiglré al contratista la constitucidn

de la garantfa, toda vez que antes de realizar cada pago; el supervisor licon

presto acorde a lo establecido, por lo cual no hay riesgos que amparar?

0.
~0)
o
(D
=

rato debera certificar que el servicio se

4

el
Rt

{J
e é:&'f

9. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTAI: 0 ADO POR UN ACUERDO COMERCIAL
El numeral 5° del item 1.2.3. del Manual Explicativo de los capitulos deié lirata !

1

‘ i€ Q pablica de los acuerdos comerciales
negociados por Colombia para entidades contratantes expedido por eli ‘g’, de Comercio, Industria y Turismo y el
Departamento Nacional de Planeacion y expresa: ‘ ;:’3 -

*'a sn

b3

“Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contratac:én” :re t:puiadas en la Ley 1150 de 2007 no les
aplican las obfigaciones de los acuerdos internacionales y porlo fanto, 30 s? reg mere establecer si estan o no cubiertos
por dichos acuerdos.” En consecuencia, a la presente modalidad de congr?ta 1} ;no e aplicarén las normas especiales
que rigen la materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Gu ereia en los cuales se encuentre vinculado el

Estado Colombiano. i! ” "ﬁq” ’1. )
éiii‘ Witk g
10.DEFINICION DE LA SUPERVISION: g! ’KI Li ) .

La supervision de la ejecucién y cumplimiento de las obhgaclonesE contlaldas por EL CONTRATISTA a favor del
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA estara a cargo del Secretar!o (a) de Ambiente y Desarrollo Sostenible, o
quien, mediante oficio sea designado por el/la Secretario (a) dela SADS ; 3 i}
i ik !
. Fapttd

Seran obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin perjmcm de Ias demés que le asigne la Ley y demas
normas: i 'E [1 b
i

ll‘h.? no ]

a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro d

b) Velar por el pago oportuno a la contratista de los valores acord

sEsnd oy
T
.

c) Elaborar certificacién de cumplimiento a satisfaccion en los c
contrato o el pago respectivo.

s ]
SREEMO.
e

d) Elaborar las actas de iniciacién, cortes parciales y quuidacién

0.
l.'D

e) _Tener en cuenta que toda aclaracion con la CONTRATISTA en elach

? g

i
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f) Verificar el pagoy aﬁllacuﬁn de’ 1?i§etg|lg[r diad social integral de la contratista,
Y li f{
Conforme establece el articulo 83 de| Ié I;py{ 1474 de 2011; La supervision consistira en el seguimiento tecnico,
administrativo, financiero, contable y Jurlqugs‘:up isobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma
entidad estatal cuando no requieren CO“OEME‘,E“PS especializados, Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar
personal de apoyo, a través de los contr to‘§;‘ e :grestacmn de servicios que sean requeridos.

3

Comité Estructurador del Proceso.
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