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En desarrollo de lo sefialado en los numerales: iy 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1893 y reglamentado por el articulo

2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015q!{1::é'd‘élté:|fn“una que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar
el proyecto de pliegos, los pliegos dequd Jlelle] 'ne's:, y el contrato. Deben permanecer a disposicién del ptiblico durante el
£ X

desarrollo del proceso de ccntrataci:ﬁu}'.;‘;ii IE’ -
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El presente estudio contiene los siguientes

es-elementos generales ademdas de los indicados para cada modalidad de
seleccion: 1R

T
) g Lﬁ: i
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDADIQUE:
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¥ v . o
g ]r;»s g‘ﬁ Ejég,

Conforme al articulo 305 de Ia ‘Cohégjitj’éiéril.j Politica, corresponde al Gobernador dirigir la accion administrativa del

Departamento, asegurar el cumplimienlté 'de"_,‘ga? iunciones y la prestacidn de los servicios a su cargo.

LA’E ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER:
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La misién de la Secretaria de Ambiéthéffy?Désazéolio Sostenible es el fortalecimiento de los procesos que conduzcan a la
gobernabilidad territorial, a la garantia d

Db bRy : g A
ggmog;‘:;g[:‘ghos fundamentales relacionados con un ambiente sano y Ia proteccién

de la diversidad bilégica y los ecosistqmas;j.' prangviendo y ejecutando politicas, planes y proyectos nacionales, regionales

y sectoriales relacionados con el‘ambii%:rf,tga'f J;;lgs,;%recursds naturales renovables en coordinacion con las entidades del
SINA, organizaciones publicas y privadas#gremios y sociedad civil del Departamento en armonia con el Decreto 1076 de

[N

2015, Unico Reglamentario del Sector Amblente y. Desarrollo Sostenible.

Py 'H‘LT 4 i
Igualmente, es competencia de la SGC!TL?EEE?IE!% g'.!!af Ambiente y Desarrollo Sostenible de conformidad con Ia estructura

administrativa del Departamento; 1,8“1?1'! ﬂ_l;omo_er y ejecutar politicas, planes, programas y proyectos nacionales y

-
oy

f S N
regionales reiacionados con la sostenitgil}j@[' giléﬁblental del Departamento del Valle del Cauca, en el marco legal de sus

competencias y del Decreto 1076 de 20 ;q,f nicojreglamentario del sector Ambiente y Desarrollo Sostenible o norma que

lo modifique, reglamente o sustituya.181;2: C_ortrlbuir en coordinacion con las demas entidades del SINA, en la proteccion

e A0 3

del ambientey los recursos naturales,rgdov“ab es{- RNR; asi como, el derecho fundamental a gozar de un ambiente sano

en el Departamento del Valle deLCach:‘é.“iB-‘l;&: Expedir, con sujecién a las normas superiores, las disposiciones,

directrices, consideraciones y orientacionesiejiDepartamento del Valle del Cauca relacionadas con el ambiente y o
recursos hidricos en coordinacion con lgls-gnﬁi:ggéﬁas del Sistema Nacional Ambiental - SINA y los Cansejos de Gobierno
Departamental y de Politica Publica enAmbienty

nt'qﬁ Recursos Hidricos - CODEPARH. 181.4. Coordinar fa implementacion
. ‘o \ RN A . . fas
y articulacidn con los diferentes actores fiaci nales y regionales, de las Politicas de Ambiente y Recursos Hidricos del

Departamento del Valle de! Cau:ba 1(_Qf'fi§p@n|%:é§ g\lo. 445 y 446 de 2017 - 659 del 2024)), planes y programas para la
conservacion y el uso sostenible de ‘Icséigégl:;s‘bggnaturales y el ambiente.181.5. Participar en la elaboracion, ejecucion y
seguimiento del Plan Departamental de{De‘sa’rﬁroI‘ib, brindando apoyo en temas ambientales y de recursos hidricos a las

id x}

. . N . n ke ki .
demas instituciones o dependencias;; Qg‘e!imaggga?que los procesos sean transversales, coherentes y pertinentes.181.6.

Dar asesoria y apoyo financiero, técriic};q ﬁ{‘a’q_’r’;ﬂg{strativo a los Municipios del Departamento del Valie del Cauca para Ia

ejecucion de planes, programas y pr,,b'y}%d 95,".9,? conservacion del ambiente y los recursos naturales renovables -

RNR.181.7. Desarrollar programas ya}! royectos -ambientales en alianza con organizaciones piiblicas, privadas y
comunitarias, a través de recursos prapiosly. g‘f;d‘i cooperacion técnica y financiera.181.8: Administrar el funcionamiento y
P_s;ancias existentes que se encarguen de articular la accion ambiental en

financiacion de organismos consultivos y otras}i
Consejo Departamental de Politica Ambiental y de Gestion integral del

wi(f)
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el Departamento del Valle del Cauca, omo-El
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Recurso Hidrico - CODEPARH 181.9. Realizar los procesos de adqu‘lsj
importancia estratégica para la conservacion de los recursos hidricos, estéb
la implementacion de mecanismos como el pago por servicios amble 15

s

cigriide:predios .y restauracion de areas de
emdoslen la normatividad vigente; :ncluyendo

Iotros incentivos a la conservacion, en

aplicacién de normatividad vigente.181.10. Apoyar y promover la rea} zacfon] e.programas de cultura, educamon e
investigacion ambiental, que fomenten la conciencia colectiva sobre Iaicorﬁsen?aclén y'el manejo integrado del ambiente
y los recursos naturales. 181.11. Apoyar e incentivar el desarrollo de ific c:|at asiy proyectos institucionales con enfoque

comunitario, relacionados con la preduccion y el consumo sostenible. 18‘1 12
de las medidas de adaptacion y mitigacién definidas en los Planes DeBa

nt ibuir con la definicion e implementacion
rtaﬂneptal y Municipales de Gestién al Cambio

Climatico - PIGCC, incluida la Ordenanza 630 de 2023. 181.13. Apoyarl a fo mulac:ldn e implementacion de Planes,
Programas y Proyectos asociados al turismo de naturaleza, al palsajls o y; L' esarrollo de corredores ecolégicos en el
Departamento del Valle del Cauca. 181.14. Participar en la operatlwdad de Sisterna de informacion ambiental del

Departamento del Valle del Cauca, en conjunto con las demas entidades
marco de la coordinacién y articulacién del CODEPARH. 181. 15. dzlﬂ f
participativa de la politica ptblica de proteccion y bienestar animal del De art
del 2023, que permita la articulacion de las Instituciones, de la aca lem
competencias y responsabllidades para la promocién, prevencion y fol;la” i
bienestar de los animales en el tertitorio departamental.181.16. lmpI & ’i

efectuar el seguimiento a la Politica de proteccion y bienestar animal. 181 h?

planes, programas y proyectos relacionados con la proteccion vy i
interinstitucional e intersectorial en los planes, programas, proyectos, cdm [és'
bienestar animal. 181.19. Coordinar con la Policla de Carreteras que se'con rpl

l’a‘b
cifive

Brif
de capacitacion técnica a los municipios de Departamento del Valle del lCau’c':"a

"ll

0

Eroducezn informacion relacionada, en el
anlas acciones para la implementacion
mento del Valle del Cauca, Ordenanza 612
]de [a:comunldad de acuerdo con sus
ento |nst|tu0|onal para la proteccion y
:iesarrollar coordinar, vigilar, evaluar y
dar aSIStenCIa técnica y liderar procesos
para Ea gjecucion e implementacion de
‘ianlmai .181.18. Realizar articulacién
mesas relacionadas con la proteccion y
el Trafico de Ganado y de otros animales

ﬂ

que atenten contra el medio Ambiente, |la Fauna y la Seguridad All EIILdl
Constitucion, Ia ley, las ordenanzas, los decretos, ios reglamentos, nc Ma
desarrolle normativo y jurisprudencial. ity
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Plan de Desarrollo; Plan Departamental de

] lei @’l

tollo, 2024-2027 “Liderazgo que

Transforma” Y

Pilar: Valle biodiverso, cultura.emcluyente "

Linea de Accién: N/A %H 'Hlii;iﬂlliiiw“t PR

Objetivo Especifico: L Implementar estratema; |1§51}lcac1f6n ambiental informal y no
formal orientadas al ‘des de la conciencia ambiental,
conocimiento de la bmdlvgr&dadl a gestlén integral del ambiente
y demdas procesos educatwo amb:entales para sensibilizar a la
poblac Sl o

Programa: 33 — Valle, biodiversidad y'lresnhencna.

Subprograma: 3300307 - Educacién ambiéntaliara la sostenibilidad

Meta (s) de Resultado: MR33003 - RECUPERAR }’AL &
ECOSISTEMAS

REVITALIZACION  DEL]TERR

ECOSISTEMICOS g

DEGRADABOS

COMUNIDAD Y RECUPERACION

MENOS 9000 HECTAREAS DE

4 QUE DERIVE EN LA
iI'ORIO BIENESTAR DE LA
'DE  SUS SERVICIOS

e

s
i,

Meta (s) de Producto: MP3300307023208010:{SENSIBI

ACCIONES  ORIENTADAS

HAG
!L&*EL"HCONOCIMIENTO DE LA

LIZAR A’30,000 PERSONAS CON
[A# EL'» DESPERTAR DE LA

i
CONCIENCIA AMBIEN'DA%
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<i 4 ¢ H{lEEIH BIODIVERSIDAD, LA GESTION INTEGRAL DEL AMBIENTE Y
il }1 DEMAS PROCESOS EDUCATIVO AMBIENTALES EN CONTEXTOS
e il| RURALES Y URBANOS EN EL PERIODO DE GOBIERNO
Proyecto: 5 1% || EORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION
» 7Rt AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA
Il BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL

REL2S

H| chuca
Actividades del Proyecto Objeto d T it REALIZAR ACOMPANAMIENTO A LOS PROCESOS DE
Contratacion bog £ ale il CAPACITACION APROPIACION  DEL  CONOCIMIENTO,
“ j§ IMPLEMENTAC!ON SEGUIMIENTO Y REPORTE DE ACCIONES

- i .'-' ' ?. PARA FORTALECER LA EDUCACION AMBIENTAL.
# 4 h“
En consecuencia, la Secretaria de’ Ambe ta:\; Desarrollo Sostenible, en cumplimiento de sus deberes funcionales,
requiere contratar los servicios de personas fqﬂturales o juridicas ldéneas con perfil asesor, profesional, profesional
especializado o demas estudios supenoresht cnicos, tecndlogos y asistenciales, lo anterior con el fin de garantizar el
cumplimiento de los deberes y fines esenmales del Estado, es importante precisar que se requiere adelantar el presente
proceso en razon a que tales actlwdades nofpuedan ser cumplldas por los servidores publicos que [aboran en la entidad,
adicionalmente para el cumplimiento de’ estas[achwdades se requieren conocimientos especializados con los que no
cuentan los servidores de la entidad, EI: prese'nte; proceso responde a los requerimientos de la entidad y a la imposibilidad
de satisfacer esa necesidad con el personal Tgeie ?bora en la entidad publica.

. IR RRL

También se debe precisar que conformJ!al lr‘{fclu% 2.2,1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la presente contratacién de
prestacion de servicios profeswnales Y, qjéj a lo&go a la gestién con la persona natural yfo jurldtca bajo la modalidad de
contratacion directa esta en capacldad de; 'ejecu’tar el objeto del contrato, y define que los servicios que se pretenden
contratar corresponden a aquellos de na "'fgleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento

de las funciones de Ia entidad estatal asi; corro los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.
’ ‘.z
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De acuerdo con lo anterior, la necesmiad que se pretende satisfacer con la presente contratacion es la de apoyar la labor

e

del personal de planta de la Secretar arde Amblente y Desarrollo Sostenible, en cada uno de los procesos, y

Cl k= m:

procedimientos que desarrolle, con el uq Erpposno de dar cumplimiento a los ﬁnes del estado y garantizar la continua
licosﬁy la efectividad de los derechos e intereses de la administracién

y eficiente prestacién de los servlcios
departamental, en cumplimiento de Ia Ley 80 *de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, Para este efecto se
requiere contratar la prestacion de los ¢ ser\nclos del personal asistencial, técnico, profesional, profesional especializado,

asesor y de esta manera satisfacer la neces[dad que origina el presente proceso de contratacion.

El proceso de contratacién se encuentr_a! | e\ gtc ien el Plan Anual de Adquisiciones asl;
Publicado por el Departamento Admmlst'j' hfi 0iC apesarrollo Institucional de conformidad con el Manual de Contratacién
del Departamento del Valle del Cauca %' e
Clasificador de blenesyserwcnos g3 *EI g | ;‘E -
§ X f?v f"! 3 :
, Lol
CLASIFICACION UNSPC ¥
Codigo . ' =£*hHIE"‘£Iﬁ?‘ f | DESCRIPGION
R it ¥
) ﬂ%
£
5
¥
&

LAf iBERNAC[ON DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUGCION POR
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A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguumlmfo.
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PERFIL Y CONDICIONES DE EXPERIENCIA Hi %;%;sﬁ- .
B 1]l R
Peril REQUISITOS I VALTERNATIVA
ESTUDIOS EXPERIENCIA | ESTUDIOS{If  « EXPERIENCIA
BACHILLER T L
B De 0 a6 MEL Alternatva*“l NOTB b Alternativa 1. 6
o] sitlinallg s e ! | MEE
SRRy M '
CONVENCIONES: -4 iiiife'fjl it
TB | TITULO BACHILLER E [TITULO; i L Bi.STGRADO MODALIDAD
ESPECIAUIZAGION!
TFT | TITULO FORMACION TEGNICA MA TITULO;PQE‘E‘{TGQF*(@DO MODALIDAD MAESTRIA
TFTG | TITULO DE FORMACION TECNOLOGICA | DT | TITULOHH JI¥FOSTGRADO MODALIDAD
pocTORADG Ml *
MEL | MESES DE EXPERIENCIA LABORAL ES EDUCA%!%DE\II FSﬂljhERlOR
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2. OBJETO A CONTRATAR }%i th YO
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO GU E) 'A’l; A F}lélE'NTAL EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOY;A i y \ LAIREALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
ASOCIADAS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNAN }VI1IA EDUCACION AMBIENTAL PARA LA
RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS se?ng fo} 3 % COSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA
IR
HHEIRE hir
2.  ESPECIFICACIONES DEL OBJETO: i ; .
L i
OBLIGACIONES GENERALES: } H i zj !
BT OO LEIR
'i i! ; ‘.
1

%.ﬂ.

b5

las. tareas encomendadas. B) Guardar la

debida confidencialidad y reserva sobre I2 informacion y documentos que por razén del contrato llegue a conocer,
obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA atin después de termlnado el contrato. C) Custodiar, preservar
y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las mstalac:ones,de[ edificio, y devolverlo a Ia finalizacién

del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que sg cu
de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 19934 fa e

1EN uhes

1? Io-l

plan los requisitos y términos contractuales
A 50 de 2007 y sus respectivos decretos

reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar la documentacion a, s' Licar go de conformidad con la Ley 594 de 2000,
Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y!ozal super\nsor las carpetas y documentacion que

i,&* li# iz
l? %

CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADGJ ()Y

e L] é 15: n.

ISy REPRESENTANTE,
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tenga a su cargo en virtud del desarrq]ldﬁi,;gl;@ﬁjé d del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con 10s
procedimientos establecidos porla En,tir‘_j’a”g‘.\lﬂi antener al dla el pago correspondiente a los sistemas de §eguridad social
en salud, pensiones y ARL de acuegqg‘f_cg {Ig_is bases de cotizacidn establecidas en las normas vigentes., G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion ‘contractual debera informar a la Secretarfa de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, a la EPS, la AFP y la ARL/a [os|cuales se encuentre afiliado. igualmente, cuando EL CONTRATISTA
determine trasladarse de empresa promotorajde!salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a
la Secretaria de Ambiente y Desarrollo §q§tégil;[‘é;'con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencla. Al vencimiento
del contrato, debera adelantar los tramj,tgﬂsfiqérrespondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y

g

pensiones. H) Las obligaciones que sejgg(ix_e.'} n’d;e;I presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por
la entidad, de tal manera que se garan ic'g‘llg{gontinua y eficiente prestacion del servicio. ) EL. CONTRATISTA se
compromete a cumplir con las normas 'J éffg@e;qirnientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo
del objeto contractual se realizan activid}a';d.e‘slfdke‘:}p:ampo ylo visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, deberj
dotarse y acudir a estos lugares con los iny'nzl,qq;entos de seguridad industrial minimos regueridos, tales como Casco,
Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a framitar y entregar los productos y actividades que

hacen parte del presente contrato en pr] ’ér_lﬁbﬁﬁféentro de los términos fijados por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo

i

Sostenible y en todo caso sin excedeg_gp's_i_l;;efgs!jéblecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas;;t[g;ir;tqrqzécién de la Secretaria de Ambiente y Desarrolio Sostenible en tiempo
real, cuando a ello hubiere lugar, K) EL gpli\l'fljRg\‘TlSTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar
afiliado al Sistema General de Riesgos,l.-gijd[a[efs?de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012
Y sus normas reglamentarias. L) EL CONI@A}I’!§TA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el gjercicio de las actividades_'qy‘e; desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio
ala Administracién o a terceros. Igualmgerj;e_§§r§}i§sponsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y detnds
normas reglamentarias y concordante_sj{ll ) Enlelievento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente
contrato pertenezca al régimen tributa_rig ﬁl{ﬂﬂlﬁﬁﬁﬂdo y durante [a vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse
en el régimen comtin, se compromete a 5g§l_§z.ar’3gmbio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que oforga la ley
y a reportar dicha situacion a la Secrgta; g;qgthgpiente y Desarrollo Sostenibie para lo cual aportara el RUT actualizado
y efectuar el registro en el SIGEP, lo antglrgpr[qg'a conformidad con el literal ¢ del artlculo 437 y el articulo 508-2 del Estatuto
Tributario. N) EL CONTRATISTAse;com rofete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especialmente el RUT. O) Velar por el blién gf'sl'g?’:cje los bienes entregados por e] supervisor o la Secretaria de Ambiente
y Desarrollo Sostenible para realizar;s,plé acm/; ades y devolverlos en buen estado antes del pago de la Uitima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cumplir. con fas obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de
abril de 2013 referente al examen médjc':gio_’ ipdtional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente ct:ntralt,l hénf(e'gér el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del
mismo. Q) Manejar y cumplir las polltlc'fas: ‘Eie‘.,ﬁéé:tién Documental y Ventanilla Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE
el nitmero de cuenta bancaria de aho”rr§ 0 c(f:lﬁ'fi:éfgte, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de Ia
ejecucion del presente contrato. S) Regnstrgr@ﬂa}!gformacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion
del Empleo Piblico - SIGEP, en cumpli_rp{@gn;glc"qp lo previsto en el artfculo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacion, po ||Saqu§f e'ﬁ" el SIGEP, se diligenciara el formato tnico. de hoja de vida, y una vez

restablecido el Sistema, se procede,réfig fre istrar la informacion en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de Ia
seguridad de la informacién y los recuggpé,a I.]Il:g

15 )
o

I naticos de la organizacidn. U} Toda informacion o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedad ge{ ;Departamento del Valle del Cauca

OBLGACIONES ESPECIFICAS: I% :
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1.Apoyar la organizacién y desgr{
orientados al fortalecimiento HeE

; cle gmernanza ambiental y la implementacion de estrategias de educacion

ambiental. 2, Apoyar la ejecucidntde Hcalones de sensibilizacion, talleres, charlas y actividades participativas que
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promuevan la conservacién de la biodiversidad y los sen]c
organizacion y ejecucion de jornadas de reforestacion en ecosiste

s*iecésmtémicos 3. Apoyar la planificacién,
mas estratéglcos promoviendo la part|cnpac|on

TEE
comunitaria, el fortalecimiento de capacidades locales y la eciuca 16 ‘ambiehtal sobre la conservacion de la

biodiversidad y los servicios ecosistémicos. 4. Ejecutar todas 38

del contrato y en concordancia con los lineamientos del I‘u’Iodelci)5 rn.t

ac'c ones sxgmendo las directrices del supervisor
gi do de Planeacuﬁn y Gestion — MIPG.

s ‘r’;‘a{-"[a ili i

LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Valle del Cauca.%i il ﬁ;% h 2&"} ;

1 :u "' i . ﬁ’& .:. 1 i

21.1. PLAZO: i! i e

2.1.2. El plazo de ejecucian del presente contrato seré degdé []SC[IﬁCI'Cﬁn del acta de inicio y/o inicio a

ejecucion del contrato en el SECOP I, hasta el 30 DE JUNIO DF 21026! i .

T,

2.4.3. CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Prestacion de St ra\!i osid ¢ i ¢
3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Contratacié_n Difecta j; J

:i'?l-' 4: i,00

!i
3.1. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECC[éN; CO 0

l‘ contrato que se pretende celebrar

"’D

corresponde a un contrato de Prestacion de Servicios, la normatlv dad [egal wgente permite que el mismo se
celebre de manera directa con la persona natural o Juridlca'quete té en capacu:lad de ejecutar el objeto del

contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia dlrec

sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias o el T; s

3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS:

o Ley 80de 1983 ’g l
s Elarticulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007. |
e FElarticulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015. "
3,3. VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO. 3 8

El Departamento del Vaile del Cauca —, antes de adquirir bienes y s:s """"

mw-dm
-

i | 7 ;

s re!acmnada con el area de que se trate,
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caracteristlcas uniformes, verifico la

=y

o = Ty
T

existencia de Acuerdo Marco de Precios para ese bien y/o servicio. : f .
e AR ﬁ'";] FS A
EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIOS. (Marque con una X) _ sibilligsdaiy ¢ + »
Sl NO iiei“‘ ﬁ £
() (x ) g4
£oo1
*551 ﬁiiﬁzi;;«;;{.
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION I.'JEL’-E MISMO.. 1.
ot 5‘4‘%; ™
3 SHEE L.
QUINCE MILLONES DE PESOS ($ 15.000.000 ) Moneda corriente. B ﬁ%;‘ ,
JUSTIFICACION (Variables) LG
e
ik 3'
';
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Para calcular el presupuesto de la prgs',ieimge icor ratacion, se efectio un analisis sobre Ias actividades requeridas para el

fundamento en la Circular Interna No; 20240

o,

3

cumplimiento del contrato, y se tuvo e,n;gill{gﬁgg;filg
30373 del 22 de julio de 2024 emitida y suscrita por la Secretaria General y
A - (R

el Departamento Administrativo de Desari[olicﬂ_lr).s!
la cual se fija la tabla de valores para los|contratd

lsfvalores que regularmente se cobran para este tipo de actividades, con

titucional de la Gobernacién del Departamento del Valle del Cauca, en
s de prestacion de servicios en la actual vigencia.

CEINE AR
‘I AsI mismo, se tuvo en cuenta Ia capqg:;i:c"i?g;!;i;d:?ﬁeidad, formacidn académica, experiencia relacionada con el objeto a
contratar, y la experiencia que debe réiqqiglafpl,érs ona que se contrate.
o ey RS
La celebracion del contrato que sé dé'ir*efchél piesente proceso de seleccion, cuenta con el siguiente certificado de
disponibilidad presupuestal. ; ! :‘-"‘g{ ‘% Fiji i
o u R
No. de CDP: 5500006901 del 08 de enef dell2026. |
Valor: MIL QUINIENTOS CINCUENTAJY;; 9§§N LLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($ 1.552,200.000)
Apropiacién presupuestal No,' [TE 1??55';{1{" ?3100011159!2-320202008/3533003070030000/[3_135-102458/1!2/01/11:
ICLDISRIAAMBlENTEYDESA!ServIci}?;é. pre: Itf"c :'s!Educaciénambientalpara!REALlZARACOMPANAMIE.
vy o SRR T
4.1. FORMA DE PAGO: s i .:,Hé‘ ;jf ,ﬁ .

Se pagara en SEIS (6) CUOTAS IGUALES

i
i

cada uno por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($

2.500.000) M/CTE. previa pres'e'ifn't:ac:ib!r’lfc'iel informe de supervisién y certificacion de cumplimiento a
satisfaccion donde se indiquen Iéé;laé;'ti;\?i;dades desarrolladas como requisito para cada uno de los
pagos, una vez acreditado quef‘é' }:::é*ﬁ'ﬁi'i*ista se encuenira al dia en el pago de los apories relativos
al Siétema Integral de Segugicjaﬁdgéﬁﬁ%ﬁl ’%n todo caso el pago se haréa previa disposicion de giros de
P.A.C. Poer Ln iR .

L 2

g
5. CRITERIOS PARA SELECCIQNAE\: '

LA

; i gliE 5
Conforme a lo expresado en el artfcu‘[oéiz,mé.‘

. . PR A

que este en capacidad de ejecutar el pbjeto‘
. » FT SN PR

relacionada con el area de que se tra;eljl,!sin'

e |G E

E 18

En consecuencia, la justiﬁcac:itﬁn“dejt Idséi‘éc';'tb'
entidad, conforme o estipulado en el _“ar,t‘f'é’hla
(modificado por el articulo 4 Decreto’
modalidad de contratacion directa, . p_a;;a'

i2.7.
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la gestién de la entidad pueden cont_}atars'e’mgﬁ

Fais

5

EBTA MAS FAVORABLE:

i
.{1:4.9 del Decreto 1082 de 2015, los servicios profesionales y. de apoyo a
ante la modalidad de contratacién directa con la persona natural o juridica
contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente

eisea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.
i.

s de seleccion

o que permitan identificar la propuesta mas favorable parala
de la Le

de y 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 108; de 2015
1!23). no se determinard en el presente estudio previo, toda vez que la
cjon de servicios profesionales y de apoyo a la gestién no requiere Ia

11]

escogencia entre varias ofertas. ..§
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6. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO . Al
i BEEe m"ﬂ"‘f ':i 3:
Jill sri%fiaal SR
Ver anélisis del sector elaborado por la Secretaria de Ambiente y Desarrol t)_:;sps tenibles § !
ARG g er bt 1
. e
7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION: i :i;%% i il
| Mg
Teniendo en cuenta el alcance del contrato, se estima que en la eje n; dél mlsmo se pueden presentar [os riesgos

-('J

T
3 3 .1 E v
P FEOE s
H
?

8. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATAC]ON:#

-1 h

.-’:“?”““t'

b L | e

]
T

0
identificados en el anexo denominado matriz de riesgo. I
|

3
I

Conforme a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de!2 1_5; enla ,contratacién directa la exigencia de
- ) - . R
garantias establecidas en el Titulo I} de las Disposiciones Especiales d'e‘ ::{‘a‘l .giDecr eto no es obligatoria y la justificacion
para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos. % T’ 1@? Bew o,
I S
Teniendo en cuenta lo anterior, Ia Secretaria de Ambiente y D'esarrol[t:u;-'éir,m‘siti‘r];j:!l I¢=;=i [50; exnglra al contratista la constitucidn
de la garantia, toda vez que antes de realizar cada pago; el supervisofjdelicontrato deberé certificar que el servicio se
prest6 acorde a lo establecido, por o cual no hay riesgos que amparar; |i G % 1
- il L
- iR e o
9. LA INDICACION DE S| EL. PROCESO DE CONTRATACION EST;'}z COB!@J{}.\DO POR UN ACUERDO COMERCIAL
i3

E:"
0=

El numeral 5° del item 1.2.3. del Manual Explicativo de los capitulos de c"
negociados por Colombia para entidades contratantes expedido por e

lén publlca de los acuerdos comerciales
o 'de Comercio, Industria y Turismo y el

-
r—j-v:_‘ b

La supervision de la ejecucién y cumplimiento de las obllgaclones‘icontralggs por EL CONTRATISTA a favor del
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA estara a cargo del Secretar] } ()l de Ambiente y Desarrollo Sostenible, o
quien, mediante oficio sea designado por elfla Secretario (a) dela SADS { £l

]
HISE
Departamento Nacional de Planeacion y expresa: A ﬁi l”‘ !
JE 20w
SHEHEES
“Todos los conlratos realizados mediante fa modalidad de contratacidn’:g e ,3%?5 tfpuiadas en la Ley 1150 de 2007 no les
aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales y por lo tanto"!!‘ C is""‘rqegwere establecer si estan o no cubiertos
por dichos acuerdos.” En consecuencia, a la presente modalidad de con"r;s_l‘t?c!_@lhlno se aplicaran las normas especiales
que rigen |la materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre C:} "é’:c'ib' én los cuales se encuentre vinculado el
Estado Colombiano. Hil *§'f~3ll R
A i
P ; el i 'S ;,r
10.DEFINICION DE LA SUPERVISION: El i%’! ﬁj} §}§ *
i 18

i
demés que le asigne la Ley y demas

S
TR
Seran obllgacmnes particulares del supervisor las siguientes, sin perjmclo deg 2

‘f g
a) Velar por el cumplimiento cabal def objeto contractual, deniro del pIa’zo. esfipulado.

ANTET T,
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i
contrato o el pago respectivo; ; “J‘?{
¢ 4 BRI
d) Elaborar las actas de iniciacié '; cortes! Tarciales y liguidacidn del contrato.
ik

b) Velar por el pago oportuno a la'contratista de los valores acordados.
c) Elaborar certificacion de Cﬁm'plh}nlent_? assatisfaccion en los casos que sean necesario para el desarrollo del
M HESiLY
i IR
b . t;z .’.' i’i 3
ol T
e} Tener en cuenta que toda aclar'acibn'-,con‘- a CONTRATISTA en relacion con el Contrato debe ser por escrito.

<l i

f) Verificar el pago y afiliacion dejjaiseguiridad social integral de la contratista,

trf ol gi Jg
Conforme establece el articulo-83 dé ]g ’p:’i( i14?4 de 2011: La supervision consistira en el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juf[d@qi.{qu? isobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma
entidad estatal cuando no reguieren cond'gim['é'hto's especializados. Para |a supervisién, la Entidad estatal podra contratar
personal de apoyo, a través de los contratos! defprestacion de servicios que sean requeridos.
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