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En desarrollo de lo sefialado en los ny efe lt?_%i'{-&g 12 del artlculo 25 de la Ley 80 de 1993 y reglamentado por el articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 ue Hét’ejl;z:qina que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar

el proyecto de pliegos, los pliegos d'e_,ijcf_ofifgiﬁiﬁheS‘, y el contrato. Deben permanecer a disposicién del publico durante el
desarrollo de! proceso de contrataci:?rg’.?'ﬁgf%‘%j it

I v
El presente estudio contiené 'losféigﬁfe; ,tg‘sifeﬁe;mentos generales ademas de los indicados para cada modalidad de
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1. DESCRIPCION DE LA NEC}ESIDAD'QUEELA; ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER:
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Conforme al articulo 305 de Ia‘;Conhthj.H;qi‘gS[n’!Ho‘l‘ltica, corresponde al Gobernador dirigir la accién administrativa del

Departamento, asegurar el cump!im‘iento| deilasifunciones y la prestacién de los servicios a su cargo.
HE 5

o
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La misién de la Secretarla de Ambiente y:Desarrollo Sostenible es el fortalecimiento de los procesos que conduzcan a la
gobernabilidad territorial, a la garantia 'd__t.e:!lp,s:‘c‘ilg 'echos fundamentales relaclonados con un ambiente sano y la proteccion
de la diversidad bilégica y los ecosiste'masjfprorr aviendo y ejecutando politicas, planes y proyectos nacionales, regionales

Y sectoriales relacionados con él'-ambi%ﬁtet[ygiéfs:'grecursos naturales renovables en coordinacién con las entidades del
SINA, organizaciones publicas'y privad: iﬁﬁ.’gg‘égpjo's y sociedad civil del Departamento en armonia con el Decreto 1076 de

) -

2015, Unico Reglamentario del Sﬁd!?f@%?lﬁﬂtem Desarrollo Sostenible,

o & il . L
Igualmente, es competencia de"la’w;'Sefcj'etaF[{z'a}_tc!é Ambiente y Desarrollo Sostenible de conformidad con la esfructura
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administrativa del Depadaméhtc’;:f' 1B1§HEP ﬁﬁfqufer y ejecutar pollticas, planes, programas y proyectos nacionales y
regionales relacionados con la sosteﬁikgilfiggd g ‘b_iental del Departamento del Valle del Cauca, en el marco legal de sus
competencias y. del Decretg 1 076 de 2015 ﬁqi&oj{eglamentario del sector Ambiente y Desarrollo Sostenible o norma que
lo modifique, reglamente o sustituya.18j§;1ﬁ§qu ribuir en coordinacién con las demas entidades del SINA, en la proteccion
enovab| RNR; asl como, el derecho fundamental 3 gozar de un ambiente sano

del ambiente y los recursos naturales’;reﬂovalq{esgf
i Expedir, con sujecién a las normas superiores, las disposiciones,

:-—N

en el Departamento del Valle del Ca‘ué‘léﬁ'gjﬁf
(£}

directrices, consideraciones y orien‘talcié’ﬁf;-j"le j:}epartamento del Valle del Cauca relacionadas con el ambiente y los
recursos hidricos en coordinacion con Lﬁ?t.'jgﬂqg?s del Sistema Nacional Ambiental - SINA y los Consejos de Gobierno
Departamental y de Politica Publica en / \nbientely Recursos Hidricos - CODEPARH. 181.4. Coordinar I implementacion
y articulacién con los diferentes -actores |nacif ,j_naz;es y-regionales, de las Politicas de Ambiente ¥ Recursos Hidricos del
Departamento del Valle del Cauca(QrdenanzasiNo: 445y 446 de 2017 - 659 de] 2024)), planes y programas para la
conservacion y el uso sostenible.de los: oy 'jt'b:s;l!ﬁaturales y el ambiente.181.5. Participar en la elaboracion, ejecucion y
seguimiento del Plan Departamental 'dé(PEéé’lfrof 0, brindando apoyo en temas ambientales y de recursos hidricos a las
demas instituciones o dependencias,; di ;'iﬁé'f'fé,'ﬁ{que los procesos sean transversales, coherentes y pertinentes.181.6:
Dar asesorfa y apoyo ﬁnanciero.‘,tébrii_g:c} Ségigmiﬁiftrativo 2 los Municipios de! Departamento del Valle. del Cauca para la
0
R3
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glecucion de planes, programas; y: proyec Q5 Jae conservacion del ambiente y los recursos naturales renovables -

RNR.181.7. Desarrollar programas -y;gjgfgyg;ggqg ambientales en alianza con organizaciones ptblicas, privadas y
comunitarias, a través de recursos propigiiy .QiEQe?:,gooperacién tecnica y financiera.181.8: Administrar el funcionamiento y

=

et £ ) Tty

financiacién de organismos consultivas y ofrasyi nstancias existentes que se encarguen de articular la accion ambiental en
el Departamento del Valle del. Cauca, icomaileliConsejo Departamental de Politica Ambiental y de Gestidn Integral de]
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oY Lk ik m!é;j f -
- i LR
(- T T T -
© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDADIDE LA SOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
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Recurso Hidrico - CODEPARH.181.9. Realizar los procesos.de addilis 'r‘ibfg'gggﬁr‘.e‘dios 1y restauracion de areas de

importancia estratégica para la conservacion de los recursos hidricos, estat

aplicacién de normatividad vigente.181.10.Apoyar y promover la rea

1 iilﬂn&

e 1 ! . e . .
Ecl osfgn:]a noi’mattwdad vigente; incluyendo,

A . X . ...n-é‘é&lv LAl L e
la implementacion de mecanismos como el pago por servicios ambljj]t S| offos \incentivos a la conservacion, en

investigacion ambiental, que fomenten la conciencia colectiva sobre-la; q‘L
y los recursos nafurales. 181.11. Apoyar e incentivar el desarrollo de im& tiva

Zé'cfrgl cttio

detpiogramas de cultura, educacion e
1) i 2 g‘:a;.f: S )

6“5;,”“ aa“!gn iy lel manejo integrado del ambiente
/as iy proyectos institucionales con enfoque

k4

1855

comunitario, relacionados con la produccion y el consumo sostenible. 8; igﬁﬁlg =}?il§ﬁ1r con fa definicién e implementacion

de las medidas de adaptacion y mitigacién definidas en los Planes Dgﬂa
Climatico - PIGCC, incluida la Ordenanza 630 de 2023, 181.13} Apdyai
Programas y Proyectos asociados al turisma de naturaleza, al paisajisi ol
Departamento del Valle del Cauca. 181.14. Participar en la operatigg Iz
Departamento del Valle del Cauca, en conjunto con fas demas entidac Bi
marco de la coordinacion y articulacion del CODEPARH. 181.15. %‘C'I

: gg?af[i.:y. Municipales de Gestion al Cambio
H T!‘f{l T“' et (I f [ .

,a‘;q,qi@glgc;@nte implementacién de Planes,
j ;?ali esarroilo de corredores ecolgicos en el
d djd Sistema de informacién ambiental del

'laé i
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o LTI . .
u oglil!c’en informacion relacionada, en €l
Pt FL s it ! . 2z
énta adhacciones para la implementacion

v
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participativa de la politica publica de proteccion y bienestar animal del [53““5]{@;‘“‘ n’g:g;{iél,NaIIe del Cauca, Ordenanza 612

N . . N . [ LY R L b T fet 3 .
del 2023, que permita la articulacion de las Instituciones, de la .acéd“ i _e;laigomunldad de acuerdo con sus

competencias y responsabilidades para la promocion, prevencion y fortale
bienestar de los animales en el territorio departamental.181.16. Implems '
efectuar el seguimiento a la Politica de proteccién y bienestar animal. 18 1g |

E PRI AL T H) ..
fortalect gﬁtg institucional, para la proteccidn y
] 'e_ﬂ?ﬂ desarrollar, coordinar, vigilar, evaluar y

BE]I‘ dr, asistencia técnica y liderar procesos

de capacitacién técnica a los municipios de Departamento del Valle ddl Caica Para ia ejecucion e implementacion de

planes, programas y proyectos relacionados con la proteccion Y?R',,kf §§

hiehimal. 1181.18. Realizar articulacion

interinstitucional e intersectorial en los planes, programas, proyectos, Cofnli S'ro.imes:as"_reiacionadas con la proteccion y

1R 1%

bienestar animal. 181.19. Coordinar con la Policia de Carreteras que se; ?ﬂif‘;’:& Iég;!jréﬁ'é;b de Ganadoy de otros animales
gue atenten contra el medio Ambiente, la Fauna y la Seguridad Aﬁnhﬂga $181.20. ‘Las demas que le asigne la

Constitucion, la iey, las ordenanzas, los decretos, los reglamentos, Norn

desarrollo normativo y jurisprudencial.
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Plan de Desarrollo: : Plan Departamental dél'D;é' ari0l0:2024-2027 "Liderazgo que
Transforma” ' —?hﬁﬂi%ﬁ%ﬁ" AR

Pilar: Vaile biodiverso, cultur@&incluyente. 5 2 -

Linea de Accion: N/A TG EA -

Objetivo Especifico: Desarrollar la estrategiagﬁé_i'i'il'}: ;Q?&F&Qﬁ,yigilaﬂcia y control para la
prevencién de violencia§itiespotirente al maltrato animal

Programa: 33 - Valle, biodiversidad ¥lresiligncia.” 1 -

Subprograma: 3301110 - Un Valle Animali§tEa@iliz 5 o «

Meta (s) de Resultado: MR33011 - INVERTIR:Q‘EHQMENO‘S“EL;1% DE LOS INGRESOS
CORRIENTES ~DE {LIBRE 4)IDESTINACION PARA LA
IMPLEMENTACION DE nﬁlppumcymsum DE PROTECCION Y
BIENESTARANIMAL BT Sl <+ o

Meta (s) de Producto: MP3301110014501047{}{0BERATIVIZAR UNA ESTRATEGIA QUE
GARANTICE EL , CUMBLIMIENTO' . DE LA POLITICA DE
PROTECCION Y BIENESTARS/ANIMAL EN TERMINOS DE
PREVENCION DEL ngSGp!%aQEHgHOLENCIA Y GOBERNANZA
INTERINSTITUCIONAL ENELIPERIODO DE GOBIERNO
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Proyecto: \ ; i }MPLEMENTAC[ON DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION
_]:}5 |l ANIMAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - UN
. f Ciiifs £i| VALLE ANIMALISTA

Actividades del Proyecto Objeto,, d gji|9§33rrollar la metodologia para la prevencién de los riesgos de
Contratacién il violencias contra los animales
T i

En consecuencia, la Secretarla de Ambieqte, yg Desarrollo Sostenible, en cumplimiento de sus deberes funcionales,
requiere contratar los servicios ‘de persopas aturales o juridicas idéneas con perfil asesor, profesional, profesmnat
especializado o demas estudios superlores{ técnicos tecndlogos y asistenciales, lo anterior con el fin de garantizar el
cumplimiento de los deberes y fines esen Cla I s del Estado, es importante precisar que se requiere adelantar el presente
procese en razon a que tales actividades p edan ser cumplidas por los servidores pUblicos que laboran en la entidad,
adicionalmente para el cumplimiento’ del €S 5% qétlwdades se requieren conocimientos especializados con los que no
cuentan los servidores de la entidad. Elﬂp =se rroceso responde a los requerimientos de la entidad y a la imposibilidad

de satisfacer esa necesidad con el pezrsgcf:'i ?! Te abora en la entidad publica,

i = H E | rr
También se debe premsar que conformetal'art!culo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la presente contratacion de
prestacién de servicios profesnonales yfde apoyo a la gestién con la persona natural y/o Jurldlca bajo la modalidad de

contratacion directa esta en capac:dad de ‘ejecultar el objeto del contrato, y define que los servicios que se pretenden

contratar corresponden a aquellos! de natu,ja[eza]gteiectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento

de las funciones de Ia entidad est?tal asI cor o' ?*s relacionados con actividades operativas, loglsticas, o asistenciales.
o

vhoy

De acuerdo con lo anterior, la neceslda que s pretende satisfacer con la presente contratacién es la de apoyar la labor
del personal de planta de la Secret rla ,dlé' mnblente y Desarrollo Sostenible, en cada uno de los procesos, y
procedimientos que desarrolle; con el uruco propés:to de dar cumplimiento a los fines del estado y garantizar la continua

y eficiente prestacidn de los' servicios pub ICOS»y la efectividad de los derechos e intereses de la administracion

g

departamental, en cumplimiento de la Leyﬁsq de 3993 Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. Para este efecto se

1l

requiere contratar la prestacion de los! .segyimos del personal asistencial, técnico, profesional, profesional especializado,

asesor y de esta manera satisfacer la; nge TESE:II'd que origina el presente proceso de contratacion.
P ; W At
h f ;{ s’gz TF !f
El proceso de contratacién se enc}uentra ;éeﬂt tcﬁ}en el Plan Anual de Adquisiciones ast:
s 3 ikt 2R
| 1k
Publicado por el Departamento Administ a‘tivol ‘ce {Desarrollo Institucional de conformidad con el Manual de Contratacion
del Departamento del Valle del Cauca, ¢ IFH;I
f uJTE l-.m.l ﬂ
Clasificador de bienes y servicios: 7}l il "
LR {
. R Rl
CLASIFICACION UNSPC:; fili :
Codigo . i - HdilllE il 1 DESCRIPCION
' 1Y il 'ij’fi‘ ilile ] % -
1 E T I.E L £l
80111701, k1 " EE. E s, Servicios de contratacién de personal.
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Perfil REQUISITOS I T 1
ESTUDIOS EXPERIENCIA | ESTU Pi &Tf 'i.'y | EXPERIENCIA
PROFESIONAL : élfii j"ui! ARl
> 0 . .| NOAPHOAR R . | NO APLICA
R I L G R
.
CONVENCIONES: R LR
B TITULO BACHILLER E TITULOSHH "H} 2OBTGRADO MODALIDAD
~ ESPECIAIIZACIONE ¥ 11 ¢
TFT | TITULO FORMACION TECNICA MA TITULO%I;H ﬁ“ﬂ[io MODALIDAD MAESTRIA
F o
TFTG | TITULO DE FORMACION TECNOLOGICA | DT TlTULOg Hi F%(ﬁlSTGRADO MODALIDAD
DOCTO gt et
MEL | MESES DE EXPERIENCIA LABORAL ES EDUCA&EP&I}S!Q{TERIOR ot
T .
TP TITULO PROFESIONAL PRE PREGRF} M H g
I i‘l ¢TET
1 %ﬁl "i{*'ét .
2. OBJETO A CONTRATAR t % s RS
PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN LA SECBETA,?@,G- E';?P:MBIENTE Y DESARROLLO
SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LA’S ’P}('.‘-J _i\'l[!DﬁDES ASOCIADAS AL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION A& WALBER DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA - UN VALLE ANIMALISTA ] l Hast
- » i PP
e
2.1. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO: - A1 AT R M”a L fgx
R 15111 [ e A IR
OBLIGACIONES GENERALES: g ke 23 4 Eg% i
' g ‘,“1, ‘
A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el segwmle‘rtl i e !ﬁ:‘é tareas encomendadas. B) Guardar la
debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentés c{’ué' T br razén del contrato llegue a conocer,

obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA atn después

lde terrnlnado el contrato. C) Custediar, preservar

y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las mstalaciones: del edificio, y devolverlo a la finalizacién

del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que ¢ s

de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, Ela
reglamentarios y normas concordantes. E} Manejar la documentacion & ct

Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) yléﬁ
tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contratg,

e cump[an los requisitos y términos contractuales
Leb ‘1:1§50 de 2007 y sus respectivos decretos
J,igargo ide conformidad con |a Ley 594 de 2000,
al:

supewlsor las carpetas y documentacion que

a; e t;ega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad, F) Mantener al dfa el pago cd
en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotlzamérj
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera mfor

rrespondtente a los sistemas de seguridad social
eEtan ¢cidas' en las normas vigentes. G) EL
mar ajlla Secretaria de Ambiente y Desarrollo

Sostenible, a la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre aﬂ[tado ‘Blgualmente ‘cuando EL. CONTRATISTA

determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo
la Secretaria de Ambiente v Desarrolle Sostenible con una antelacién m

lpensmnes debera informar dicha situacion a

1

n ita dél 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento

57 1 ey B <R -
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del contrato, debera adelantar los Ltrérﬁi_‘tgsj{ggr'r,éa;spondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y

. . . A LN
pensiones. H) Las obligaciones que se_gc'j'gra\{ep
la entidad, de tal manera que se garg}ri!tlic? 1li,si_ i
compromete a cumplir con las normas y, procedi

de! objeto contractual se realizan activida'aegmi?i

del presente contrato deberdn prestarse en la oportunidad requerida por

continua y eficiente prestacién del servicio. I) EL CONTRATISTA se

nientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo

g:ampo y/o visitas a obras, EL. CONTRATISTA, a sus expensas, debera

dotarse y acudir a estos lugares con I‘o_'fs'Eimb‘lle,mentos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco,

Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL_.C“O,MIIT

hacen parte del presente contrato en p'rirngr.

Sostenible y en todo caso sin exceder;ios|ést
actualizado e registro en los sistemas:de'inform

{

“RE‘II;?TA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que
[ 'g:alggdentro de los términos fijados por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo

L3

ablecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
acion de la Secretarla de Ambiente y Desarrollo Sostenible en tiempo

real, cuando a ello hubiere lugar..K) EIEEC‘O!}I‘_I‘ZRETISTA se compromete antes de iniciar la ejecucién del contrato, estar
afiliado al Sistemna General de Riesgos [labofales{de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de Ia Ley 1562 de 2012

Yy sus normas reglamentarias. L) EL QQ?&IZ'-I]BA‘-';]'_I,

i

TA seré responsable ante las autoridades competentes por los actos u

omisiones en el ejercicio de las activlda@:jtﬁ;;]Qg’;d'esarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio

It
i

.y . i 40 S
a la Administracion o a terceros. Igualmem;g}gg{
e

normas reglamentarias y conpordante_s'gtiz ) £

esponsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente

o

contrato pertenezca al régimen tributario sj'm'.ql_ ficado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse

3

(L]

en el régimen comttn, se compromete’a r,tfa;éli_zai cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley

y @ reportar dicha situacion a la Secretaria del
y efectuar el registro en el SIGEP, lo ?.'.1.5‘.3;';[9[{9?
Tributario. N) EL CONTRATISTA se;compro

1)

especialmente el RUT. O) Velar por el bienfiso

41

31
A i‘

biente y Desarrollo Sostenible para lo cual aportara el RUT actualizado

¥

onformidad con el literal ¢ del articulo 437 y el articulo 508-2 del Estatuto

'aete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,

j' e los bienes entregados por el supervisor o la Secretarfa de Ambiente

y Desarrollo Sostenible para realizar:susfactividddes y devolverlos en buen estado antes del pago de la Gltima cuota

pactada en el presente contrato. P)'Cu’rﬁﬁ[i'f?c";ﬁe

:a's obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de

abril de 2013 referente al examen médjﬁ:ﬁfggyp‘a‘@onal, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente confrato ly_ge h_"qqar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del
mismo. Q) Manejar y cumplir las palitices 'LdaiGe;satjén Documental y Ventanilla Unica. R) Reportar a EL CONTRATANTE

, . THprer A
el nimero de cuenta bancaria de ahqnfpf 0, cd&lé

ejecucion del presente contrato. S}, Regjstrari] '

ok ¥

te, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la

rliatinformacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion

del Empleo Plblico - SIGEP, en cumplifiento; cofl lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea

posible el registro de la informacion; po ifélI:a: ¢
restablecido el Sistema, se procede'rafﬁgr ‘
seguridad de la informacion y los recu;ggsriq'lfhp
o]

por EL CONTRATISTA son propiedad gellD

T el fIEREE
OBLGACIONES ESPECIFICAS!II: i
et
1. Realizar articulacion interinstifueional
trabajen con poblacion *cen "enfoqe

programadas por la Subsecretaria’ de

:s’i e:gi el SIGEP, se diligenciara el formato tinico de hoja de vida, ¥ una vez
registrar la informacion en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la

1aticos de la organizacion. U) Toda informacion o formatos generados

3 "iamento del Valle del Cauca

Hik

F:on las diferentes secretarias de la gobernacion del Valle del Cauca que
de genero. 2. Participar activamente de las diferentes actividades

Rroteccion y Bienestar Animal. 3. Brindar apoyo metodoldgico en el

desarrolio de las capacitacioﬁég!iider.ag{as por los promotores PYBA a fravés de ia implementacion de las gufas

metodologicas. 4. Generar informesite

requerida para el seguimientoﬁgeflgslfi?:
- o Hig A= 15

de genero asignadas por el,sf Dervi

informacion fisica y virtual. iﬁgmpoya

¥

tecnicos, documentos metodologicos y demas documentacion que sea

icadores del proyecto. 5. Implementar las guias operativas de enfoque

¥t

I del contrato, realizando levantamiento, reporte y seguimiento a la
? realizacion de los informes de gestion mensuales de la esltrategia

promotores PYBA que den’ EUenfEfﬁgI!v

¥ ! ‘:'il! & Hi
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vance al cumplimiento de las metas establecidas para Ia vigencia, de
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acuerdo a las actividades desarrolladas por los promotores am;n_"éi ;I_Qé;i fﬁtSegUlr las directrices impartidas por el
supervisor con el fin de cumpllr con los objetivos fijados por el Mégi'alé? I P&f?}g? lcle‘ I?Ianeacuﬁn y Gestion —MIPG.
v KR E
LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Valle del Cauca. } l %‘E 1?
it -Q B8 O %E‘-s,g 3‘
21.1. PLAZO: MERRY itcr s
b iS4
2.1.2. El plazo de ejecucitn del presente contrato. sera desde ais qlifpc n del acta de inicio y/o inicio a
ejecucion del contrato en el SECOP I, hasta el 30 DE JUNIO EJ'E il ) ﬂ;ig R
1 ,.::’g‘jg
21.3. CLASE DE CONTRATOA CELEBRAR: Prestacidn deiServicios!.: :
v { gl e
. ' - aE
3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Contratacit_s 1, b

. !&'
3.1. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION

”11::.?!9.

Ket

l

i ;% ﬁ‘c?ntrato que se pretende celebrar
corresponde a un contrato de Prestacion de Servicios, la norn{aj}; lébal vngente permite que el mismo se
celebre de manera directa con la persona natural o juridlcaiqlflé en capamdad de ejecutar el objeto del
contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia dlrgéfat lacmnacza con el area de que se frate,
sin que sea necesario que haya obtenido prewamente varias g%fié S I iw:

H g 1% i: EI Ha I'I
T A i i «
3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS: ; sl F; 4 i 3%
+ Ley80de 1993, ’ i ik ji 1
« Elarticulo 2 numeral 4 literai h) de la Ley 1150 de 2007. jIFHissitisbs % 4 1.
e Elarticulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015. . gl P} i
¢ i | Y
B i Bl g
glbaii sl i
3.3. VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO. E B EEN E_fj :*,t?; ?j
' HH ii iEsp i 1
El Departamento del Valle del Cauca —, antes de adquirir bienes y§s_ VIC ‘l :i:é’ifafl acteristicas uniformes, verificé la
existencia de Acuerdo Marco de Precios para ese bien y/o servicio. ; YHEE f Hin : .
t b Y ‘1‘. .2
EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIOS. (Marque con una X) it g
Sl NO R - (T A
() (x ) @ -
AR
4, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUST]FICACIGN DEL 9 Q 1 ?t i", '
o aji i‘-l-:‘ Ve
VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS (5 24.000.000 ) Moned corrientzi i S
JUSTIFICACION (Variables) g EiERE :j.f -
5 3 4 f}’-z.-' Jeot
Para calcular el presupuesto de la presente contratacion, se efectto ul an Is siobre las actividades requeridas para el
cumplimiento del contrato, y se tuvo en cuenta los valores que regularme 1,.é§'sf"_e"f;cobran para este tipo de actividades, con
die] finddidie
AL
L
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fundamento en la Circular Interna’ N°b29?ﬁv ?0%’3 del 22 de julio de 2024 emitida y suscrita por Ia Secretarfa General y
el Departamento Admlmstratlvo de Des iz gg_ql _(?R!IJ;SIHUCIOHEI de la Gobernacion del Departamento det Valle del Cauca, en
la cual se fija la tabla de valores para Iosl ‘cgptlgﬁ It;)'s de prestacion de servicios en Ia actual vigencia.
VeobloaFRRENHR -
As[ mismo, se tuvo en cuenta la capact:;c’!ﬁ ;:‘Li_d‘é" eidad, formacion académica, experiencia relacionada con el objeto a
contratar, y la experiencia que debe rgggir}l?ifg}'é 'Sona que se contrate.
' 154 X !;igil‘i t
La celebracién del contrato que s dgp _eg.;q;e;li?;i)resente proceso de seleccidn, cuenta con el siguiente certificado de
disponibilidad presupuestat. * ;i1 * f k H% ] g;
i g i E; il ix
No. de CDP: 5500006904 del 08 de eneftfi"aé i:;026 Eoae
Valor: MIL SEISCIENTOS OCHENTA MILLONES!DE PESOS M/CTE. ($ 1.680.000. 000)
Apropiacién  presupuestal : No.i 'T.EM.F’ §§4[ 121000!1159!2 -320202008/4333011100110000/P143-102475/1/1/01/08:
ICLD/SRIAAMBI ENTEYDESAISemc F . r&s, ;c:?c os/U nValleAnimalista/DESARROLLARLAMETOD.
41.FORMA DEPAGO: 1l & i g ’EEE ih’f IE “ " ]
Se pagara en SEIS (6) CUOTAS 1GU f'iJES£ Ig,”da uno por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS ($ 4.000. 000)
M/CTE. previa presentacmn de] |nfgl;pp‘§nde supervision y certificacion de cumplimiento a satisfaccién
donde se indiguen las actwndades geg.gg olladas como requisito para cada uno de los pagos, una vez
acreditado que el contratista! se eqﬁypl 2'1t[eil§al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema Integral

de Seguridad Social. En todo caso{e Aol

go se hara previa disposicién de giros de P.A.C.

£

W |

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR
N
3 ' ‘@ }
Conforme a [o expresado en el articuk:’zi
la gestion de la entidad pueden contra;arl
que este en capacidad de ejecutar el Obj
relacionada con el &rea de que se trate

o ", z-v

"b
En consecuencxa la justlf icacion de los acto

res

entidad, conforme lo estipulado en el artlculo de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2

(modificado por el articulo 4 Decreto,
medalidad de contratacién d[recta,,par prestc

.‘a, ] li
& ‘ ."1

: ante la modalidad de contratacién directa con Ia persona natural o juridica

‘Tlﬁ

:RTA MAS FAVORABLE:

9 del Decreto 1082 de 2015, los servicios profesionales y de apoyo a

contrato Y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente
sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

de seleccidn que permitan identificar la propuesta mas favorable para la
.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015

142 1‘%{?023) no_ se determinara en el presente.estudio previo, toda vez que |a

rfén de servicios profesionales y de apoyo a la gestién no requiere la

escogencia entre varias ofertas '. 3 at g‘ﬁ,‘i;" ' i
( ! 3 g, rE llé
L :
6. ANALISIS DEL SECTOR ECONOM CO, ‘ : }
"_ X ["i 35 3 ﬁ{ilE’;;tl”-l ?’ .
ars
Ver andlisis del sector elaborado por lai“%{ﬁttf. % de Ambiente y Desarrollo Sostenible.
". L ) i
T 1
7. ANALISIS DE RIESGO Y LAjF i 3}!11\ | '['IGAClON
NN ]
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Teniendo en cuenta el alcance del contrato, se estima que en la’ ejec clénidelimisma se pueden presentar los riesgos
identificados en el anexo denominado matriz de riesgo. iRl B
RO T
8. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION % HIlE: @:ﬁé iy {»3 i

Conforme a lo estipulado en &l Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 d

Teniendo en cuenta lo anterior, la Secretaria de Ambiente y Desarrolloj

presto acorde a lo establecido, por lo cual no hay riesgos que amparar

i 4

o g 13
BEroto o es obligatoria y Ja justificacion

) '5 ern,la contratamén directa la exigencia de

garantias establecidas en el Titulo lil de las Disposiciones Especiales de r':. ad

para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos. , L } B
At

g
i ]

bt {iﬂf%*é i
il -

i I8 no, “exigira al contratista la constitucion

: trato deberé certificar que el servicio se

de la garantia, toda vez que antes de realizar cada pago; el super\nsoii

El numeral 5° de! ftem 1.2.3. del Manual Explicativo de los cap[tulos dei
negociados por Colombia para entidades contratantes expedido por. el
Departamento Nacional de Planeacion y expresa:

“Todos los contratos realizados mediante la modalidad de confratacién
aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales y por lo tanto
por dichos acuerdos.” En consecuencia, a la presente modalidad de co

vy

;
il
o
!

Estado Colombiano.

Sl
" i ATERY
9. LA INDICACION DE S! EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA.CO

e
Fﬁt rcii
que rigen la materia de Acuerdos internacionales y Tratados de lere Co Qrcch

¥ i ﬁ H\M 15 I”E%ﬁ‘ i

Glesi

D }adas ‘en la Ley 1150 de 2007 no fes
mere estab!ecer si estdn o no cubiertos
T{no*se-apllcarén las normas especiales

los cuales se encuentre vinculado el

roo

10. DEFINICION DE LA SUPERVISION:

- 1\

o+ AR FM L ga e |

o

La supervisién de la ejecucidn y cumplimiento de las obhgacmnes; —
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA estara a cargo del Secref
quien, mediante oficio sea designado por el/la Secretario (a).de la SADS‘

3 )

normas:

HHE
b) Velar por el pago oportuno a la contratista de los valores acord’aqf?

e
et (1) o peomad pa
Pt e,

¢) Elaborar certificacion de cumplimiento a satisfaccién en [os ?a' ]

contrato o el pago respectivo.

' ;

d) Elaborar las actas de iniciacién, cortes parciales y liquidacion d:e¥ cO

&5t
e} Tener en cuenta que toda aclaracién con la CONTRATISTA enFr

!il&d
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a p ) EL CONTRATISTA a favor del
’d “Amblente y Desarrollo Sostenible, o

g:% ii‘ g
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Seran obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin perjumlo de? I

§i
a) Velar por el cumplimiento cabal del objeto contractual, dentro de ‘

as demés gque le asigne la Ley y demas

ay ten
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tlado.
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ean necesarlo para el desarrollo del
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o e i di
f) Verificar el pago y afi Ilacuﬁn de;l alise Itijlr ad social integral de la contratista.
&k{ e ‘
Conforme establece el articulo: 83 de 1474 de 2011: La supervisidn consistira en el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y jurld[co qt;e ;sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma

entidad estatal cuando no requieren conoc[mrentos especializados. Para la supervision, la Entldad estatal podra contratar
personal de apoyo, a traves de los con_tratos de*-:restacubn de servicios que sean requeridos.
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