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En desarrollo de lo sefialado en los nymﬁl;alg‘g}? j 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y reglamentado por el articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015'que Qt?;ggr}gina que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar

el proyecto de pliegos, los pliegos defcjbiﬂ%iiciohes; y el contrato. Deben permanecer a disposicion del publico durante el
desarrollo del proceso de contratacion. | :E‘ J e
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El presente estudio contiene los sig_uigaFte_é"'gl_ ir;entos generales ademas de los indicados para cada modalidad de
seleccidn: vy elligbebi ]

[ it
v
B

- t}I“?B,r’;El*il E
. Ll
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDADIC UE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER:
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Conforme al articulo 305 de la Con"st'i{.'lci:rSh IPofItica, corresponde al Gobernador dirigir la accién administrativa del

sk s [ A . « .
Departamento, asegurar el cumpllimlen_tit':.’-{E Pegas linciones y la prestacion de los servicios a su cargo.
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La mision de la Secretarfa de Ambiente'yiDesarrol

gobernabilidad territorial, ala gargnt]a"‘g% loséq:é{ﬁqhos fundamentales relacionados con un ambiente sano y la proteccién
de la diversidad bilogica y los ecosisteria ;ff!fgfr;g\ifiendo y ejecutando pollticas, planes y proyectos nacionales, regionales

Iy

y sectoriales relacionados con el ambi_e.jpte’.y:l[o‘s'z:recursos naturales renovables en coordinacion con las entidades del

SINA, organizaciones ptblicas y priVadas‘;ggg:mlds y socledad civil del Departamento en armonia con el Decreto 1076 de

LD T Ny

2015, Unico Reglamentario del Sector An;%?bmn,te!y! Desarrollo Sostenible.
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ollo Sostenible es el fortalecimiento de los procesos que conduzcan a la
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lgualmente, es competencia de la Se'creta{!an qe Ambiente y Desarrollo Sostenible de conformidad con la estructura

administrativa del Departamento; 181?.{‘ I[P :l::n:gﬁer y ejecutar politicas, planes, programas y proyectos nacionales y

a3
regionales relacionados con la sosteﬁiﬁ I‘ig‘a"cfﬂar’x}t{iental del Departamento del Valle del Cauca, en el marco legal de sus
competencias y del Decreto 1076 de 20_1;‘.::,? uﬂn_llpogteglamentario del sector Ambiente y Desarrollo Sostenible o norma que

b1

lo modifique, reglamente o sustituya,181 ."2; Col ’ri_lf:uir en coordinacién con las demas entidades del SINA, en la proteccién

del ambiente y los recursos naturales renovab es} RNR; asi como, e| derecho fundamental a gozar de un ambiente sano

: t a

en el Departamento del Valle del Ca!ﬁb%.l._ §1 3! Expedir, con sujecién a las normas superiores, las disposiciones,

directrices, consideraciones y oria_anta_'cjﬁpfé% deji Departamento del Valle del Cauca relacionadas con el ambiente y los
recursos hidricos en coordinacion con lastentidades del Sistema Nacional Ambiental - SINA y los Consejos de Gobierno
Departamental y de Politica Pablica‘en f. 'Q(gqt‘e;m Recursos Hidricos - CODEPARH. 181.4. Coordinar la implementacion
y articulacion con los diferentes actores ,_aqiﬁnglgs y regionales, de las Politicas de Ambiente y Recursos Hidricos del
Departamento del Valle de] Cauca (Orquéh%fa‘glﬂo. 445 y 446 de 2017 - 659 del 2024)), planes y programas para la
censervacion y el uso sostenible de los; Fe_fzqy;sgpgigaturales y el ambiente.181.5. Participar en la elaboracion, gjecucién y
seguimiento del Plan Departamental d.‘?i'?,?SL%&FQI,]C’s brindando apoyo en temas ambientales y de recursos hidricos a las
demas instituciones o dependencias;’ di 'ima' graﬁque los procesos sean transversales, coherentes y pertinentes.181.6.
X . o eI AbIE SERE .
Dar asesorla y apoyo financiero, tecﬁ:n_llchy;:g Imifiistrativo a los Municipios del Departamento del Valle del Cauca parala
ejecucion de planes, programas y- pr’py;hé::q qs de conservacion del ambiente y los recursos naturales renovables -
RNR.181.7. Desarrollar programas | ,%l 1o} g'b 0s ambientales .en alianza con organizaciones publicas, privadas y

! ety

comunitarias, a través de recursos prop]og?y q,:dl'eipooperacién técnica y financiera,181.8: Administrar el funcionamiento y
financiacion de organismos consultivos y g_t@slii 1

s y|otrasiinstancias existentes que se encarguen de articular la accién ambiental en
el Departamento del Valle del Cauca, ‘com %el.G'onsejo Departamental de Polltica Ambiental v de Gestion Integral det
i[5 t .
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© ESTE DOCUMENTO €S PROPIEDAS*DE UAGOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIR, :§ - RIZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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Recurso Hidrico - CODEPARH.181.9. Realizar los procesos de adqms]cmmqe predios y restauracion de areas de
importancia estratégica para la conservacion de los recursos hidricos, esitafblemdos en la normatividad vigente; mcluyendo
la implementacion de mecanismos como el pago por servicios ambie ta es“sy ‘otros incentivos a la conservacion, en
aplicacién de normatividad vigente.181.10. Apoyar y promover la reai zéfcfor} debprogramas de culfura, educacion e
investigacion ambiental, que fomenten la conciencia colectiva sobre Ia; onse] dqclén y ‘el manejo integrado del ambiente
y los recursos naturales. 181.11. Apoyar e incentivar el desarrollo de IQ cgayy’as Y, proyectos institucionales con enfoque
comunitario, relacionados con la produccidn 'y ef consumo sostenible. 184 ﬁl%tgqtnbmr con la definicidn e implementacion
de las medidas de adaptacion y mitigacion definidas en los Planes Depaﬁgmg tal y Municipales de Gestién al Cambio
Climatico - PIGCC, incluidala Ordenanza 630 de 2023, 181.13, Apofé#rlé fdrmulacnén e implementacién de Planes,
Programas y Proyectos asociados al turismo de naturaleza, al palsajls ’I , Hesariollo de corredores ecologicos en el
Departamento del Valle del Cauca. 181.14. Participar en la operallv dad de {Slstema de informacién ambiental del
| TENTE
Departamento del Valle de! Cauca, en conjunto con las demas entidade %Eq ‘aroducen informacion relacionada, en el
marco de la coordinacién y articutacion del CODEPARH. 181.15. Ade’f.a ri[as acciones para la implementacién
participativa de la polltica publica de proteccién y bienestar animal del Depér'téﬁ"lento del Valle de! Cauca, Ordenanza 612
del 2023, que permita la articulacion de las Instituciones, de la academla?y{de la comunidad de acuerdo con sus
competencias y responsabilidades para la promocidn, prevencién y f‘ogtq gcnmlento institucional, para la proteccion y
bienestar de los animales en el territorio departamental.181.16. Impleméntarai desarro!iar coordinar, vigilar, evaluar y
efectuar el seguimiento a la Polltica de proteccion y bienestar animal. 18;It ‘l?l' Bri 1dar asistencia técnlc:a y liderar procesos
de capacitacion técnica a los municipios de Departamento del Valle del Caucc para ia ejecucién e implementacion de
planes, programas y proyectos relacionados con la proteccion y bll esta ~an1mal 181.18. Realizar articulacién
interinstitucional e intersectorial en los planes, programas,proyectos, ¢ m| ésaiol mesas relacionadas con la proteccidn y
bienestar arimal. 181.18. Coordinar con la Policia de Carreteras que segtcon{rolg el Tréafico de Ganado y de otros animales
que atenten contra el medic Ambiente, la Fauna y la Seguridad /}Ilmﬁntana 181 20. Las demas que le asigne la

Constitucion, la ley, las ordenanzas, los decretos, los reglamentos, normas 9 Ias que surjan como consecuencia del

,\
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desarrollo normativo y jurisprudencial. EI ,g ; i} g é I T
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Plan de Desarrollo: Plan Departamental dé} ‘Des’arrollo 2024-2027 “Liderazgo que
Transforma” ﬁ ik dile s -
Pilar. Valle biodiverso, culturd'e mcluy_ente
Linea de Acci6n: N/A + FH B
Objetivo Especilfico: Fortalecer la gobernanzajen'e ‘departamento del Valle del Caucaa
5 través de la gestion mté‘gzr'a Eel]ni curso 'Hidrico, el ambiente y la
educacién ambiental i fil 1i% |
Programa: 33 - Valle, biodiversidad¥irestliéncia.
Subprograma: 3300307 — Educacién ambiental para la sostenibilidad
Meta {(s) de Resultado: MR33003 - RECUPERAR JAL MENOS 9000 HECTAREAS DE

ECOSISTEMAS DEGRADADO%‘ |iQUE DERIVE EN LA
REVITALIZACION DEﬁiﬂTERmTomo BIENESTAR DE LA
COMUNIDAD Y RECU}i’E GION! DE SUS SERVICIOS
ECOSISTEMICOS b HlE

Meta (s) de Producto: MP3300307013208006;IMELEMENTAR  UNA  ESTRATEGIA
ANUALMENTE DE GOBERNANZAT INTERINSTITUCIONAL PARA LA
GESTION INTEGRAL DEE{SECTOR AMBIENTE Y EDUCACION
AMBIENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO!
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©® ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEleAU‘CAsPROHIBIDA SU REPRODUCCION PCR

CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A)iYIO SU REPRESENTANTE
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Proyecto: P \‘r% é?:’ EpRTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION
it } AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA
s {1 1 BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL
s Hi GAUCA
Actividades del Proyecto Objetok dG:ﬂ la REAL]ZAR ACOMPANAMIENTO INTEGRAL PROFESIONAL,
Contratacion te o iiI‘ECNICO Y ASISTENCIAL A LOS PROCESOS DE CAPACITACION,
i ’; 'ﬁfg,' PROPIACION DEL CONOCIMIENTO, IMPLEMENTACION
1 i il SEGUIMIENTOYREPORTE DE ACCIONES.

K rf” {2]; 1cd
En consecuencia, la Secretaria de Amb?enEt 3}; Desarrollo Sostenible, en cumplimiente de sus deberes funcionales,
requiere contratar los servicios de personas naturales 0 juridicas idéneas con perfil asesor, profesional, profesional
especializado o demas estudios superlores? técmcos tecndlogos y asistenciales, lo anterior con el fin de garantizar el
cumplimiento de los deberes y fines esenclale del Estado, es importante precisar que se requiere adelantar el presente
proceso en razén a que tales actlwdadeﬁ pokpu 't dan ser cump[tdas por los servidores publicos que laboran en la entidad,
adicionalmente para e} cumplimiento! d estasjactividades se requieren conocimientos especializados con los que no
cuentan los servidores de [a entidad, Ef] prese te proceso responde a los requerimientos de la entidad y a la imposibilidad
de satisfacer esa necesidad con el persorkal ql{le labora en Ia entidad ptiblica,
R

También se debe premsar que conformq,al a!rtfcl:il.éllo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la presente contratacion de
prestacion de servicios profesionales y. 9,‘,? apoyo a la gestion con la persona natural y/o juridica bajo la modalidad de
contratacion directa esta en capacidadide 'ejecutar el objeto del contrato, y define que los servicios que se pretenden
contratar corresponden a aquellos de naih’_'al’e'z' ']ﬂtelectua! diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la entidad estatal; asiEcori-ilo los relacionados con actividades operativas, loglsticas, o asistenciales.

4 i 18]

li I 51 I:
De acuerdo con lo anterior, la necesidac} uét. s[e g|§1retende satisfacer con la presente contratacion es la de apoyar la labor
del personal de planta de Ia Secretarla de !ﬁmblente y Desarrollo Sostenible, en cada uno de los procesos, y
procedlmlentos que desarrolle, con eI un:co p[o Osito de dar cumplimiento a los fines del estado y garantizar la continua
icosi y la efectividad de los derechos e intereses: de la administracion
‘11@93 Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. Para este efecto se

del personal asistencial, técnico, profesional, profesional especializado,

departamental en cumplimiento de la Le 80
requiere contratar la prestacién de los se{wcxos

asesor y de esta manera satisfacer la n!e' 'El H ] i ‘ CIue origina el presente proceso de contratacién, i
<, E I
El proceso de contratacién se encuentra e o:en el Plan Anual de Adquisiciones asf: ‘
2V q
Publicado por el Departamento Adminis at. '{f € EDesarroIIo Institucional de conformidad con el Manual de Contratacion
del Departamento del Valle del Cauca. ;v ' i 1
5 I l’s +
xE 1
Clasificador de bienes y servicios: r' ; g {
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Perfil REQUISITOS R4 JwﬁiliaALTERNATIVA
ESTUDIOS EXPERIENCIA ESIUP]OSH“;‘ EXPERIENCIA
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AHEIE MEL
Ei'!h :’;""! vy 1
CONVENCIONES: atti il R
TB TITULO BACHILLER E TITULO} ;;;;,POSTGRADO MODALIDAD
ESPECIALIZACION.
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TFTG | TITULO DE FORMACION TECNOLOGICA | DT T!TULOEH ﬂ jPOSTGRADO MODALIDAD
DOCTORADG) Billii 3 - o
MEL | MESES DE EXPERIENCIA LABORAL ES EDUCA%i 3S%IFRIOR
» 9'! ‘ b
TP TITULO PROFESIONAL PRE | PREGRAD a q,‘ . I'
aitt B 1
‘1

S
2. OBJETO A CONTRATAR gl

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO GUAR
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE AF’OYA
ASOCIADAS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNAR
RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SER?/

21. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO: ¢
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A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el segmmlert

OBLIGACIONES GENERALES:

Tl

,%
i
de as

% fiLE
debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentd§ q"fz’é fp'“

obligacion que deber ser cumplida por EL CONTRATISTA aun despuéside termlnado el contrato. C) Custediar, preservar

et

¥ | !
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Pt 111N
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Aa' AIVIB[ENTAL EN LA SECRETARIA DE
l_/aﬁ REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
YiUA EDUCACION AMBIENTAL PARA LA
DS ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA
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-

wpae

{areas encomendadas. B) Guardar la

or: fazén del contrato llegue a conocer,

y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las mstalamones!del edificio, y devolverlo a ia finalizacion
del contrato, D} Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales

N

de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la‘ ey ‘1|150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar la documentacion & su cargo de conformidad con [a Ley 594 de 2000,

Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) yfo?’él‘

supemsor las carpetas y documentacién que
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tenga a su cargo en virtud del desarroj!d dél’qﬁ]e}tg del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los

procedimientos establecidos porla Entla]a::&'*:‘};-fjf.Mggtener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones y ARL de acué?dg?c’:ph; flgs bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecticion fcp’ntractual debera informar a la Secretarla de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, a la EPS, la AFP y la ARla {Iﬁ;’;’chales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA
determine trasladarse de empresa prom_c?t@réjgiejéalud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a
la Secretaria de Ambiente y Desarrolio Soste ible’'con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento
del contrato, debera adelantar los trén;lj;g;fqpl;njt?;spondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y
pensiones. H) Las obligaciones que se;‘qe_i'_i\fep ;dgl presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por
la entidad, de tal manera que se garafrilticeila }p‘pntinua y eficiente prestacion del servicio. 1) EL CONTRATISTA se
compromete a cumplir con las normas y, iprocedimientos sobre Salud Ocupacional ¥ Medio Ambiente. Si en el desarrollo
del objeto contractual se realizan actividﬁdeéi@é §:ampo ylo visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con Ibsfirﬁp[e:r;jentos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco,

Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar [os productos y actividades que
HE R 3

0

hacen parte del presente contrato en prin ?:r‘lyg;a'lg-;c,,ientro de los términos fijados por la Secretarfa de Ambiente y Desarrollo
Sostenible y en todo caso sin excede| |gp§i|§§}ﬁblecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemasﬁﬁg}iq oripiacion de la Secretarfa de Ambiente y Desarrollo Sostenible en tiempo
real, cuando a ello hubiere lugar. K) ELICONTRATISTA se compromete antes de iniciar la efecucion del contrato, estar
afiliado al Sistema General de Riesgos Liabofaiestde canformidad con lo sefialado en el articuio 2 de la Ley 1562 de 2012
y sus normas reglamentarias. L) EL. CONTRATTISTA sera responsable ante las autoridades compatentes por los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividadéé;qp’éﬂ; desarrolle en virtud del presente contrato, curando con ellos cause perjuicio
a la Administracién o a terceros. Iguaimente’seral esponsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes; M) Efeljevento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente
contrato pertenezca al régimen tributa_rig 's;!'mﬂll ﬁ:qqdo y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse

en el régimen comun, se compromete é"_l;éa_[i_zgir cambio de reégimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley

y a reportar dicha situacién a la Secreta"‘ éfdeff r:r'jbiente y Desarrollo Sostenible para lo cual aportara el RUT actualizado
y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior|de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y el articulo 508-2 del Estatuto
Tributario. N} EL CONTRATISTA se ggmg['p‘ nete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especialmente el RUT. O) Velar por el :ﬁﬂéﬂ[@{ﬁ?,ge los bienes entregados por el supervisor o la Secretarfa de Ambiente
y Desarrollo Sostenible para realizar;sH;sP:ac’i.}(iidgdes y devolverlos en buen estado antes del pago de Ia Gitima cuota
pactada en el presente contrato. P) Cur, piﬁi:qlqilias abligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de
abril de 2013 referente al examen meqjcgfpcﬁpac:iona[, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato jé_‘;e' _h:'efé'ar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del

mismo. Q) Manejar y cumplir las politicaside Gestion Documental y Ventanilla Unica. R) Reportar 2 EL CONTRATANTE

el nimero de cuenta bancaria de ahorf&ib'cgrj‘iéﬁte, donde se le ha de consignar €| pago de honorarios derivados de la
ejecucion del presente contrato. S) Regigltrglljilauglformacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion
del Empleo Publico - SIGEP, en cumpli "j@a_ntgi’c'gn lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea
posible el registro de la informacion, 'p;c% gy‘ sil en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procedera’;?l -{efgjg rar la informacién en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacién y los recu'Es:qgslrj}"p;‘;rjéticos de la organizacion. U) Toda informacién o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedag c_fle'z;l'i[i)epiar’ggmento del Valle del Cauca

g

OBLGACIONES ESPECIFICASL': b

v

1.Apoyar la organizacién y desé' C 'Eg efnesas de trabajo, encuentros interinstitucionales y eventos comunitarios

orientados al fortalecimiento fgeta:gflafi'fob?rnanza ambiental y |a implementacion de estrategias de educacion
ambiental. 2. Apoyar la ejecucionid

gacclones de sensibilizacion, talleres, charlas y actividades participativas gue

RIEn
(i i

B

SIS N ENETT ;

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD!D = L1A,GC B:ERNAC]ON DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRQODUCCION POR
CUALQUIER MEDIQ, SlNAl‘JTO %ACION DEL GOBERNADOR({A) Y/O SU REPRESENTANTE,
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ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1 DECRE TOH, 2 |,
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Gobernacion i %f.:’s-f:
101 el SEA
promuevan la conservacion de la biodiversidad y los senﬁu 35 ecomstém:cos 3. Apoyar la planificacion,

organizacién y ejecucion de jornadas de reforestacién en ecosiste Nas, estratéglcos promoviendo la partu:,lpacuon
comunitaria, el fortalecimiento de capacidades locales y la ediicat 'é]n amblental sobre la conservacion de la
biodiversidad y los servicios ecosistémicos. 4. Ejecutar todas 148 8 "’:cﬁbh'és siguiéndo las directrices del supervisor
del contrato y en concardancia con los lineamientos del Modeld!] _1té‘g'1a'do de Planeacién y Gestion — MIPG.

—

LUGAR DE EJECUCION: Deur_._)artamento del Valle del Cauca. ;i ': - ,:% ;’::(é E*g 3 )

2441. PLAZO: . ! I,»j ?{g E,f"s i

2.1.2, El plazo de ejecucrér; del presente contraio sera desé ailfgisll fci:ﬁplt:lén del acta de inicio y/o inicio a
gjecucion del contrato en ef SECOP Il, hasta el 30 DE JUNIO DEil20256§i B ,;1 v

21.3. CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Prestacion deE Sgglfv}'iéﬁoéi

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Contratacian b_ireéla];pi iy

e
i,
3.1. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION: i@’ém'o{jiel: contrato que se pretende celebrar

corresponde a un contrato de Prestacion de Servicios, la norrr alt‘%ﬁjildq‘:‘ Iegal vigente, permite que el mismo se
celebre de manera directa con la persona natural o juridlcaique esté en capacidad de ejecutar el objeto del

contrato y que haya demostrado [a idoneidad y experiencia dlu:L.L i ; T” relacxonada con el &rea de que se trate,
% ¥ :l !

-
s e

4E8 ki
sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

! "
‘ t 4‘? k] ’ 1!
3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS: i f‘ b *
o Ley 80 de 1993. i R
s Elarticulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007. s Gills +
« Elarticulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015. i gg Yo
i iy g
3.3. VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO. £ 3! g :
El Departamento del Valle de! Cauca —, antes de adquirir bienes y :e

viciosiide’ caracteristicas uniformes, verifict la
existencla de Acuerdo Marco de Precios para ese bien y/o servicio. T

il :
EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIOS. (Margue con una X)
Sl NO :
() (x_ )

%
i
1
k
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL
QUINCE MILLONES DE PESOS ($ 15.000.000 ) Moneda corriente.

JUSTIFICACION (Variables)

s Y| 8 omaarl sae
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i
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© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CMUCAz PROH!BIDA 5U REPRODUCCION POR
CUALQUIER MEDIG, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A)éYIO SU REPRESENTANTE
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Para calcular el presupuesto de la pres'e%i’e{c!& !%éatamén se efectlio un andlisis sobre las actividades requertdas para el

cumplimiento del cantrato, y se tuvo enséueqta

Ios valores que regularmente se cobran para este tipo de actividades, con

fundamento en la Circular Interna No! 2024030373 del 22 de julio de 2024 emitida y suscrita por la Secretaria General y

el Departamento Administrativo de Desarro[[o
la cual se fijala tab[a de valores para los
.}l‘
As[ mismo, se tuvo en cuenta la capacti
contratar, y la experiencia que debe reun
L ‘ 'rf

La celebracién del contrato que_se de'
disponibilidad presupuestal, 0

r

Y

o

No. de CDP: 5500006901 del 08 de eney
Valor: MIL QUINIENTOS CINCUENTA'Y
Apropiacién presupuestal No. ITE
ICLDISREAAMBJENTEYDESNSerwclosT

84 e i;
4.1. FORMA DE PAGO: L
Se pagara en SEIS (6) CUOTAS IGUA :
2.500.000) M/CTE. previa presentagﬁlqg
satisfaccion donde se indiquen | 38l ac 24
pagos, una vez acreditado que;e! co m
al Sistema Integral de Segundadf

t e
t

LE
(3E

...-.'I

contrato? de

S bk

ocla

Hf{!

Instltucmnal de la Gobernacién del Departamento del Valle de! Cauca, en
prestacion de servicios en la actual vigencia.

¥
neldad formacion académica, experiencia relacionada con el objeto a
i ona que se contrate.

=

LS

resente proceso de seleccion, cuenta con el siguiente certificado de
!
026.

:MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($ 1.552.200.000)

21 000/1159/2-320202008/3533003070030000/P135-102458/1/1/01/10:
d DISIEd ucacidnambientalpara/REALIZARACOMPANAMIE,

L
ada uno por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($
n del informe de supervision y certificacion de cumplimiento a
\gdades desarrolladas como requisito para cada uno de los
I atista se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos
i

Nt

| En todo caso el pago se hara previa disposicion de giros de

;
3

P.A.C. -:JE

i P L% 3 &
Conforme a lo expresado en el artlculo*? 2. )

la gestion de la entidad pueden contratar=
que este en capacidad de ejecutar el obj
relacionada con el drea de que se traten

nnnnn

'er
g 1 [

i

] st n'm

iSl"l U

il

2‘

OFERTA MAS FAVORABLE:

W

...:}...
—
i, iy

4.9 del Decreto 1082 de 2015, los servicios profesionales y de apoyo a
diante la modalidad de contratacion directa con la persona natural o juridica
contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente
e sea necesario que haya obtemd3 previamente varias ofertas.

i

de se

En consecuencia, a justificacion de lo-.='.*facfnn;-;l
entidad, conforme lo estipulado en el artlf
{modificado por el articulo 4 Decreto 1
modalidad de contratacion dlrecta para pres
escogencia entre varias ofertas. -

¥

11k bl
ulo

T
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,ac

leccién que permitan identificar fa propuesta més favorable para la
e la Ley 80 de 1993 y el artlculo 2.2,1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015
?3), no se determinara en el presente estudio previo, toda vez que la
16n de servicios profesionales y de apoyo a la gestion no requiere la
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6. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO i FilEnE #‘.if; i
ik 4
Ver analisis del sector elaborado por la Secretaria de Ambiente y Desarr{o_ y 3 tffiible;
i kL (LEHE Pt
il e %* i
7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION: { l: 5'51 :% B
A
Teniendo en cuenta el alcance del contrato, se estima que en la ejecucidnide r‘?lismq se pueden presentar los riesgos
identificados en el anexo denominado matriz de riesgo. H T Hilgs »
1 I
8. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION: % ' %; W,
Conforme a lo estipulado en el Articulo 2.2,1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de ( e-].ﬁ ia'contratamén directa la exigencia de
garantias establecidas en el Titulo lll de las Disposiciones Especiales dél & C ‘D:t;-:cgreto no es obligatoria y la justificacion
para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos. % g £ l?'i T
HU B e
Farg il 45 MR
Teniendo en cuenta lo anterior, la Secretaria de Ambiente y Desarrollo;So: ﬂ[lé no exigira al contratista la constitucién
de la garantia, toda vez que antes de realizar cada pago; el supervisoridelico trato debera certificar que el servicio se
prestd acorde a lo establecido, por lo cual no hay riesgos que ampararg} e %g ;; ;;-'; §
| i F
* i %}* * it

e

9. LA INDICACION DE Sl EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COB]JADO

El numeral 5° del item 1.2.3, del Manual Explicativo de los capliules de
negociados por Colombia para entidades contratanies expedido por eI
Departamento Nacional de Planeacion y expresa: {

HiH;

LRI

i

“Todos los contratos realizados mediante la modalidad de contrataciéni
aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales y por lo tanto]

¥ B

POR UN ACUERDO COMERCIAL

:ontratacldn plblica de los acuerdos comerciales
Ministario de Comercio, Industria y Turismo y el

4;-2

irec alest:puladas en la Ley 1150 de 2007 no les
10" 'sea requ:ere esltablecer si estén o no cublerfos

por dichos acuerdos.” En consecuencia, a la presente modalidad de corltrataciénfno se aplicardn [as normas especiales

2 bl

TN
que rigen la materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comercio len los cuales se encuentre vinculado el

Estado Colombiano. l*“”'k i’l 9*‘ .

2 f

10.DEFINICION DE LA SUPERVISION: g
S

La supervisién de la ejecucion y cumplimiento de las obligacione

Serén obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin perjumlo d8ﬁ'

normas:

|

Al

T
LR g‘;a
'Ei‘il b

B Hoieh
ic.cfnt}a[{:las por EL CONTRATISTA a favor del
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA estara a cargo del Secretarlo-(a) de Ambiente y Desarrollo Sostenible, o

quien, mediante oficio sea designado por ella Secretario (a) de la SADiS' i

s demés que le asigne la Ley y demas

.3‘32;"1.

a) Velar por el cumplimiento cabal de} objeto contractual, dentro del ‘\azo, stlpulado

n.lt«

SEL BAUGAIPROMIBIDA SU REPRODUCCION POR
A)Y/OISU REPRESENTANTE,
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b) Velar por el pago oportuno a laltlciorggglagtuls 2 de los valores acordados.
: 51‘5'{;:; i
c) Elaborar certificacion de cungphﬂglgﬁt:é_ a:satisfaccion en los casos que sean necesario para el desarrolio del
contrato o el pago respectivo; E’f ;‘{: %
Ptk HR
d) Elaborar las actas de iniciacion, gédte{jé:j parciales y liquidacion del contrato.
LI #1.- i | iis
At ik

ép ia CONTRATISTA en relacién con el Contrato debe ser por escrito.

i

e) Tener en cuenta que toda aclgrac
AL 5
eduridad social integral de la contratista,

f) Verificar el pagoy aﬁ!iacién‘d;egj

Tein R
Conforme establece el articulo 83 Hg !sf:i}__g'y !1‘474 de 2011: La supervision consistira en el seguimiento técnico,

administrativo, financiero, contable y juridica t::i:ug;;sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la misma
entidad estatal cuando no requieren cor’io'qimiéntpg especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar

[ 2

personal de apoyo, a través de [os co,nt'rl'ati‘: ;B'g prestacion de servicios que sean requeridos.
e A
i

e

£
ril3

TR
IS

e ER T

Comité Estructura

C L NA MARULANDA VALENCIA
Rol Té¢nico — Subsecretaria Técnica Ambiental

AUDREY BAHAMON GOMEZ  , " ‘[l ,f
Rol Financiero - Subdirectora Técnica de'Apc
i

la Gestién

® 4

4 {EIFRANGIA ELENA OBANDO ORTIZ

VoBo. Secretaria de Amblente ¥ Desarrollo Sostenible
Syl

§
£ : *h.
Proyectd; Daniela Rojas Rodas - Prafesional Universlta’rip;;'l-'SAD§ i } |
Revisé: Jhonny Rolando Vergel Torrado — Subdirector, Tecnlco ¥{idicos SADS‘»
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