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En desarrollo de lo sefialado en Ios-_npfggmlgé!? ’7& 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y reglamentado por el articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015que c!e lermina que los estudios y documentos previos son el soporte para elaborar
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el proyecto de pliegos, los pliegos de co 1iiicib’p'e's, y el contrato. Deben permanecer a disposicion del publico durante el
desarrollo de! proceso de contratacion. | 1{{ s
El presente estudio contiene los siguiféj‘ =eflta;[ii-nentos generales ademdas de los indicados para cada modalidad de
seleccion: = Bl
T
. ' I L4
1. DESCRIPCION DE LA NECESIQAD AUE L:?; ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER:
v i s "E
Conforme al articulo 305 de la ConstituciontPolitica, corresponde al Gobernador dirigir la accién administrativa del
Departamento, asegurar el cumplimiento dellas guinciones Y la prestacion de los servicios a su cargo.
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La misién de la Secretaria de Amblenté’ ! fﬁesarro_[lo Sostenible es el fortalecimiento de los procesos que conduzcan a la
i - ) R TR AL ! g )
gobernabilidad territorial, a la garantia ,dtg‘ Lg&éﬂg_‘ghos fundamentales relacionados con un ambiente sano y la proteccién
de la diversidad bildgica y los ecosistemlqﬁ;gpggm‘oi' ‘iendo y ejecutando politicas, planes y proyectos nacionales, regionales
y sectoriales relacionados con el ambiente |y iIos recursos naturales renovables en coordinacion con las entidades del
SINA, organizaciones publicas y privadasigremios y sociedad civit del Departamento en armonia con el Decreto 1076 de

2015, Unico Reglamentario del Secgogﬁ"'b[éi?‘fé?: Desarrollo Sostenible.
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Iguaimente, es competencia de la.Sec |ta£lia?? ;:gef Ambiente y Desarrollo Sostenible de conformidad con la estructura
administrativa del Departamento: 181§§ E;o’: gilfer y ejecutar politicas, planes, programas y proyectos nacionales y
regionales relacionados con la sostenibil dadjan ibiental del Departamento del Valle del Cauca, en el marco legal de sus
competencias y del Decreto 1076 de 201;@,%L'gqﬁc:tqg'r”eglamentario del sector Ambiente y Desarrollo Sostenible o norma que
lo modifique, reglamente o sustituya.18L152:€.Gopt_nibuir en coordinacion con las demas entidades del SINA, en [a proteccion
del ambiente y los recursos naturalesrqﬂb};af_ble‘s:[i RNR; asl como, el derecho fundamental a gozar de un ambiente sano
en el Departamento del Valle del Cat %’18 f:’;* Expedir, con sujecién a las normas superiores, las disposiciones,
directrices, consideraciones y orientapj_tﬁEFﬁ i_:c,i“e]iepartamento del Valle del Cauca relacionadas con el ambiente y los
recursos hidricos en coordinacién con lasg
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Departamental y de Politica Pﬂbli'ca-eh'g?\ﬁg;lgl"gh't:e:;

ef !.]éé&ps del Sistema Nacional Ambiental - SINA y los Consejos de Gobierno

\mibien ﬂf Recursos Hidricos - CODEPARH. 181.4, Coordinar [a implementacion

|y articulacion con los diferentes actoregigggign‘g!és y regionales, de las Politicas de Ambiente y Recursos Hidricos del
Departamento del Valle del Cauca‘(Oqggpap%a‘%,‘No. 445 y 446 de 2017 - 659 del 2024)), planes y programas para la
conservacién y el uso sostenible de qu,'ggcqr;slp's!;gaturales y el ambiente.181.5. Participar en la elaboracion, ejecucién y
seguimiento del Plan Departamentq[ gg]qéshq:q[glilo, brindando apoyo en temas ambientales y de recursos hidricos a las
demas instituciones o dependencias, d‘l'lFb:ali;e‘rﬁ_{que los procesos sean transversales, coherentes y pertinentes.181.6.
yiadm|aistrativo a los Municipios del Departamento del Valle del Cauca para la

Dar asesorfa y apoyo financiero; técrli_cj:;jyg’,‘ Im ﬁ*
s ' PR R el i L . .
ejecucion de planes, programas.y. proyec Qsiyde conservacion del ambiente y los recursos naturales renovables -

RNR.181.7. Desarrollar programas :y,;!eib)!g_‘f;t'gs_- ambientales en alianza con organizaciones publicas, privadas y
comunitarias, a través de recursos prqpii]c;ls';?y{g:): nggzooperacién tecnica y financiera.181.8: Administrar el funcionamiento y
financiacién de arganismos consultivos-yjotras instancias existentes que se encarguen de articular la accién ambiental en

el Departamento del Valle del Cauca, .coma el G'__bnsejo Departamental de Politica Ambiental y de Gestién Integral del
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Recurso Hidrico - CODEPARH.181.9. Realizar los procesos de adqmsim"onj;dg predios y restauracion de areas de
importancia estratégica para la conservacidn de los recursos hidricos, establemdos en’la normatividad vigente; lncluyendo
la implementacion de mecanismos como el pago por servicios ambj e1E ta esy gy otros incentivos a la conservacion, en
aplicacién de normatividad vigente.181.10. Apoyar y promover la realz ct '3 ‘de programas de cultura, educacion e
investigacion ambiental, que fomenten la conciencia colectiva sobre Ia c ns amén y'el manejo integrado del ambiente
y los recursos naturales. 181.11. Apoyar e incentivar el desarrollo de i [matll‘vas! y, proyectos institucionales con enfoque
comunitario, relacionados con [a produccién y el consumo sostenible. 18 12| Cohtnbmr con la definicion e implementacién
de las medidas de adaptacién y mitigacion definidas en los Planes De a %eptal ¥y Municipales de Gestién ai Cambio
Climético - PIGCC, incluida la Ordenanza 630 de 2023. 181.13. Apoyap{}a fo mulamén e implementacidén de. Planes,
Programas y Proyectos asociados al turismo de naturaleza, al palsajzsmo4 Psarrollo de corredores ecoldgicos en el
Departamento del Valle del Cauca. 181.14. Participar en la operatwudad Slstema de informacién ambiental del
Departamento del Valle del Cauca, en conjunto con las demas entldad 38 '] eiilFroducen mformacuﬁn relacionada, en el
|
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flds" acciones para la lmplementamon
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marco de la coordinacién y articulacién del CODEPARH. 181. 15. § efa
participativa de lapolitica ptiblica de proteccion y bienestar animal del Depa amento del Valle del Cauca, Ordenanza 612
del 2023, que permita la articulacidon de las Instituciones, de la academia %y de la comunidad de acuerdo con sus
competenctas y responsabilidades para la promocion, prevencion y fq taléciin ento institucional, para la proteccion y
bienestar de los animales en el territorio departamental.181.186. lmplemenian’,! desarrollar coordinar, vigilar, evaluar y
efectuar el seguimiento a la Polltica de proteccidn y bienestar animal. 1Bi’f 11 'jA 'Eir dar asistencia técnica y liderar procesos
de capacitacion técnica a los municipios de Departamento del Valle de[iC u para la ejecucion e implementacién de
planes, programas y proyectos relacionados con la proteccidn vy b|e sféi ian[mal 181.18. Realizar articulacion
interinstitucional e intersectorial en los planes, programas, proyectos, coq s,ﬁ: mesas relacionadas con la proteccion y
bienestar animal. 181.19. Coordinar con la Policia de Carreteras que se co i Ie’el Trafico de Ganado y de otros animales
que atenten contra el medio Ambiente, la Fauna y la Seguridad A!lﬁ@ir}tana 181.20. Las demas que le asxgne ja
Constitucion, la ley, las ordenanzas, los decretos, los reglamentos, normas:y Ias que surjan como consecuencia del
desarrollo normativo y jurisprudencial, i isi, ; .'
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Plan de Desarrollo: Plan Departamental de Dﬁésaf91012024-2027 “Liderazgo que
Transforma” HiEiE liﬂ g

Pilar: Valle biodiverso, culturd'e incluyénte.

Linea de Accion: N/A i alle o

Objetivo Especifico: Fortalecer la gobernanz'z’x ;e'ri';f] dé 3artamento del Valle del Caucaa
través de la gestion inte Tra qel%recurso hidrico, el ambiente y la
educacion ambiental 1 H ERLLL “ A

Programa: 33 - Valle, biodiversidad: liencia,

Subprograma: 3300307 - Educacién amblenfalpara la sostenibilidad

Meta (s} de Resultado: MR33003 - RECUPERAR {AL YMENOS 9000 HECTAREAS DE

ECOSISTEMAS ~ DEGRADADOS|l* QUE DERIVE EN LA
REVITALIZACION DE[:H%TERRITORIO BIENESTAR DE LA

COMUNIDAD Y RECUPERAGION: 'DE  SUS  SERVICIOS
ECOSISTEMICOS il liH‘uﬂ”w\ ;
Meta (s) de Producto: MP3300307013208006% lMPL‘EMENTAR UNA  ESTRATEGIA

ANUALMENTE DE GOBERNANZA INTERINSTITUCIONAL PARA LA
GESTION INTEGRAL DELiSECTOR AMBIENTE Y EDUCACION
AMBIENTAL EN EL DEPARTFAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
DURANTE EL PERIODO BE GOBIERNO
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Proyecto: ‘ ,r‘i gl FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION

= { AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA
1t BIODIVERSIDAD Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL
ik il GAUCA

Actividades del Proyecto Objeto’ deflall REALIZAR ACOMPANAMIENTO INTEGRAL PROFESIONAL,
i ol ]'E‘ECNICO Y ASISTENCIAL A LOS PROCESOS DE CAPACITACION,
L;Z} APROPIACION DEL  CONOCIMIENTO, IMPLEMENTACION,
ST SEGUIMIENTO Y REPORTE DE ACCIONES,

F 1
En consecuencia, la Secretaria de Am :cie:{tfg Iy;rg Desarrollo Sostenible, en cumplimiento de sus deberes funcionales,
requiere contratar los servicios de personas*E aturales o juridicas idéneas con perfil asesor, profesicnal, profesional
especializado o demas estudios superj oresF'thn;cos tecndlogos y asistenciales, lo anterior con el fin de garantizar el
cumplimiento de los deberes y fines esencnts e[ Estado, es importante precisar que se requiere adelantar el presente
oR

proceso en razén a que tales actividades tedan ser cumplldas por los servidores plblicos que laboran en la entidad,
adicionalmente para el cumplimiento’ dél es"slactwldades se requieren conocimientos especializados con los que no
cuentan los servidores de la entidad. Ef’ presepte‘proceso responde a los requerimientos de la entidad y a la imposibilidad
de satisfacer esa necesidad con el personalfqueglabora en la entidad publica.

it Jik LR

También se debe premsar que conformelal articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la presente contratacidn de

TR

prestacion de servicios profesionales’ ylde apoyo a la gestidén con la persona natural y/o Jurfdlca bajo la modalidad de

sy !

contratacion directa esta en capamdad lde; 1ecutar el objeto del contrato, y define que los servicios que se pretenden

contratar corresponden a aquellos de na 'Ei'rﬂale'ﬂal' it telectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la entidad estatal aﬂcomo
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De acuerdo con lo anterior, la neceS|dad| 'yg ,s;e' pretende satisfacer con la presente contratacion es la de apoyar la labor

del personal de planta de la Secretarla E;

p

EA

os relacionados con actividades operativas, logfsticas, o asistenciales.
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e[ imbiente y Desarrollo Sostenible, en cada uno de los procescs, Y

2] lj

procedimientos que desarrolle, con el utl'uco rop 6sito de dar cumplimiento a los ﬁnes del estado y garantizar la continua

y eficiente prestacién de los servicios 'Eu ?§iy la efectividad de los derechos e intereses de la administracion

departamental, en cumplimiento de Ja; Ley 80 de ;1993 Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. Para este efecto se
del personal asistencial, técnico, profesional, profesional especializado,
gue origina el presente proceso de contratacion.
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requiere contratar la prestacion de los 'serwclgs
asesor y de esta manera satisfacer la ne[ces CII?}
N i il
§ 31110

El proceso de contratacién se encuentra %[evis 3 gn el Plan Anual de Adquisiciones asi:

» |4
Publicado por ef Departamento Admll‘ub f.alij_fo de Desarrollo Institucional de conformidad con el Manual de Contratacién
del Departamento del Valle del Cauca. [ i
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Perfil REQUISITOS L] ﬂiH;tﬁi IJEALTERNATIVA
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2. OBJETO A CONTRATAR : ;!ﬁ.i; pe
iR el [

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO GUARDIANJAMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE
AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYARHLA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
ASOCIADAS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZALY]'A EDUCACION AMBIENTAL PARA LA
RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD Y SUS SERVIGIOSIEGOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA
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2.1, ESPECIFICACIONES DEL OBJETO: o A S

ke ik

OBLIGACIONES GENERALES:

e et P PO B e T

et
oo

1

0 dejlas tareas encomendadas. B) Guardar la
debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos uezf ‘por T razén del contrato llegue a conocer,
obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aln despuésldelfiarm”mado el contrato. C) Custodiar, preservar
y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las 1nstalaciones del edificio, y devolverlo a [a finalizacién
del contrato. D) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que: se cumplan los requisitos y términos contractuales
de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, 'Ia I[ey ,1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. E) Manejar la documentacion a st cargo ‘de conformidad con la Ley 594 de 2000,

Ley General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) ylo’;a!fsu;:erwsor las carpetas y documentacién que

A} Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimj el i 'r:ie‘]]
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tenga a su cargo en virtud del desarrollo|del’ ﬁ'éi" del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
g g A STER 18

procedimientos establecidos porla En;tifcjg‘g‘.‘; ,ij—’l_\flggtener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social
en salud, pensiones y ARL de acueriglqﬁfép;r_}j las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. G) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecticion contractual debera informar a la Secretarfa de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, a la EPS, la AFP y la ARL'a [0s! Cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA
determine trasladarse de empresa pro_rpg}_tporg‘d |§,salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a
la Secretaria de Ambiente y Desarrollo §,q§§§'ﬁjpg§fcon una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento
del contrato, debera adelantar los tr:;mli‘tre;.g):[clgrf;e;spondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y
pensiones, H) Las obligaciones que se.deriven ld:t;l presente contrato deberén prestarse en Ia oportunidad requerida por
la entidad, de tal manera que se gara'lﬁ'ticélila igontinua y eficiente prestacion del servicio. 1) EL CONTRATISTA se
compromete a cumplir con las normas yfréroqugimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrolio
del objefo contractual se realizan actividades/delcampo y/o visitas a obras, EL GONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con lq_s;jrm?.[gmgntos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco,
Botas, Gafas protectoras, etc. J) EL_CQ_I}!;IJM;[II%"I‘A Se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que
hacen parte del presente contrato en prlimﬁgjjug?rgentro de los términos fijados por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible y en todo caso sin exc_:e_'dg =Io;§;|j" .ﬂgblecidos en el ordenamiento jurldico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemast gfiir;tcfg'rrﬁgcién de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible en tiempo
real, cuando a ello hubiere lugar. K) EL*’EQNIF‘{,ATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar
afiliado al Sistema General de Riesgos ;I_:gpotraf:f‘lqgj's de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012
y sus normas reglamentarias. L) EL CO!}I‘L[RATIIﬁIA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el gjercicio de las actividaglg%qyﬁ}gq§arrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio
a la Administracion o a terceros. Igualmgq;g;'sglgcfz; esponsable en los términos del artlculo 52 de Ia ley 80 de 1993 y demds
normas reglamentarias y concordantes; 'M) g ;g(‘-':] evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente
contrato pertenezca al régimen tributario §'Ei;r.ngl‘gﬁ5!a?do y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse
en el régimen comun, se compromete a’ qga[izqr;gambio de régimen ante la DIAN dentro de ios términos que otorga [a ley
y a reportar dicha situacién a la Secretag'[:arf d’é{ﬁr}qbiente y Desarrollo Sostenible para lo cual aportara el RUT actualizado
y efectuar el registro en el SIGEP, lo ant{a‘rpr[qge gonformidad con el literal ¢ del articulo 437 y el articulo 508-2 del Estatuto
Tributario. N) EL CONTRATISTA se,compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especialmente el RUT. O) Velar por el Hﬁén ‘t.'i;‘s'g;:de los bienes entregados por el supervisor o la Secretaria de Ambiente
y Desarrollo Sostenible para realizar- s‘,t?'sj}fa_ct!i?uldédes y devolverlos en buen estado antes del pago de la tltima cuota
pactada en el presente contrato. P) _Cu'r_'l?'I rI,Ir[c:'cﬁ las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de
abril de 2013 referente al examen médigo;dch' aéional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del

perfeccionamiento del presente contrato &E(é’ .t('je;g';‘ar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del

mismo. Q) Manejar y cumplir las pollticé{s @q_ggﬁtién Documental y Ventanilla Unica, R) Reportar a EL CONTRATANTE
el nitmero de cuenta bancaria de ahorrq 0 cor ierte, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la
pformacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion

ejecucion del presente contrato, S) Regtjs‘pt(qﬁ:!agh
rngn olcqﬂ- lo previsto en el artfculo 227 de] Decreto 019 de 2012, cuando no sea

del Empleo Piblico - SIGEP, en cumplimientolc,

posible el registro de la informacion, po ia[lrag; el SIGEP, se diligenciara el formato tinico de hoja de vida, y una vez
restablecido el Sistema, se procede,'ré;;i” registiar la informacion en el mismo. T) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacion. U) Toda informacion o formatos generados
por EL. CONTRATISTA son propiedad def er,a{rta;mento del Valle de] Cauca

R
OBLGACIONES ESPECIFICAS:it! 14 b

by ot e

» BHEINEVE

s e s R . e -

1.Apoyar la organizacion y desa '!rquq denesas de frabajo, encuentros interinstitucionales y eventos comunitarios

orientados al fortalecimiento ?d'eF 'Ebob_emanza ambiental y la implementacion de estrategias de educacion
R

ambiental. 2. Apoyar Ia ejecuciont Hodldnes de sensibilizacion, talleres, charlas y actividades participativas que
)] 3
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promuevan la conservacion de la biodiversidad y los sengir dl“;;j‘e'COSIStémICOS‘ 3. Apoyar la planificacion,

]
organizacion y ejecucion de jornadas de reforestacién en eco==l==‘= H'straté icos, promoviendo la participacion
]

comunitaria, el fortalecimiento de capacidades locales y la ec uc 1|§):q amblental sobre la conservacion de la

biodiversidad y los servicios ecosistémicos. 4. Ejecutar todas Ias qes Slgl.llerldo las directrices del supervisor

del contrato y en concordancia con los lineamientos del Modeioi : rado de PIaneamén y Gestion - MIPG.
SHIRlDE .

LUGAR DE EJECUCION: Departamento del Valle del Cauca, S ': i

2.11. PLAZO:

2.1.2. El plazo de ejecucion del presente contrato sera desd jil
ejecucion del contrato en el SECOP lI, hasta el 30 DE JUNIO DE{2

AR i -

; 's‘y::cnpmén del acta de inicio y/o inicio a

2.1.3. CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Prestacion dE{SéN[G[LS“ .
it 4 | -1 + i

it s
3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Contratacio 1!D L"_t; P

3.4, JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECCION{Coro
corresponde a un contrato de Prestacién de Servicios, la norma

el contrato que se pretende celebrar
Iegal vigente, permite que el mismo se

celebre de manera directa con la persona natural o juridlca%que E en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia dlrecla‘ nente. relacnonada con el area de que se trate,
sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias & c_, 1541 ?“2 “‘ ! Py
LA g i
3.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS: R
« Ley 80 de 1993, , o
e Elarticulo 2 numeral 4 literal h) de la Ley 1150 de 2007. ; w4,
« Elarticulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015. E booey
i R R
3 ﬁ’:ri{
3.3. VERIFICACION EXISTENCIA ACUERDOS MARCO. i%;; ’ .
X £ » f»; LA ]
3 L i ¥ [N
El Departamento del Valle del Cauca —, antes de adquirir bienes y se icio: -dep aracterlstlcas uniformes, verifico la
existencia de Acuerdo Marco de Precios para ese bien y/o servicio. i -
3 i
EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIOS. (Marque con una X) 8 Bl
Sl NO i -I1H~f5l £i.
(3 ( x ) T T
i E"It%" ’Ii#% '
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MIS ?:.:: .
SRR HIE e
RN 1T
QUINCE MILLONES DE PESOS ($ 15.000.000 ) Moneda corriente. i ;i ) ,jz L
, : hﬂé 1iis
JUSTIFICACION (Variables) il gty 2
4
iR
HE A
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Para calcular el presupuesto de la pres’eir%ltf]e clcl ératactén, se efectlio un andlisis sobre las actividades requeridas para el

cumplimiento del contrato, y se tuvo en; cuenteiI 1
fundamento en la Circular Interna No* 2024030

053 ;valores que regularmente se cobran para este tipo de actividades, con
373 del 22 de julio de 2024 emitida y suscrita por la Secretarla General y

el Departamento Administrativo de Desar{ol 5‘lr'15t|tuc|onal de [a Gobernacién del Departamento del Valle del Cauca, en

la cual se fija la tabla de valores para losfcontratcfs de

+ ?3
Wi ; i
Asi mismo, se tuvo en cuenta la capacxd"a

H

i"'

m
H,.num =

Vel
La celebracion del contrato que se der\f
disponibilidad presupuestal. !

At

d

3

prestacion de servicios en [a actual vigencia.
i:

acidac 1done|dad formacién académica, experiencia relacionada con el objeto a
confratar, y la experiencia que debe reu igglafne

N

rsona que se contrate.

presente proceso de seleccidn, cuenta con el siguiente certificado de

ii‘

L B
No. de CDP: 5500008901 del 08 de en 11[2326
Valor: MIL QUINIENTOS CINCUENTAR DOS[,N]LLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($ 1.552.200.000)
Apropiacién  presupuestal No. =ITE P ?!21000/1 159/2-320202008/3533003070030000/P135-102458/1/1/01/10:

[CLD/SR]AAMBIENTEYDESNSerwclo?
Vot F T
4.1. FORMA DE PAGO: Al
Se pagard en SEIS (6) CUOTAS IGUALES
2.500.000) M/CTE. previa preselptam“
satisfaccion donde se indiquen (48 & ;
pagos, una vez acreditado que; ell'“' il
al Sistema Integral de Segurldad?,Soclal
P.A.C. il H

W3

o

i
l resff ld
il
C

cti

leducac:lonamblentalparalREALIZARACOMPANAM[E

-udu--om

ada uno por valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($
del informe de supervisién y certificacién de cumplimiento a
dades desarrolladas como requisito para cada uno de los
tsta se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos
LEn todo caso el pago se hara previa disposicion de giros de

‘:

it

<

1d

-n‘_-_w—w—-w

e
b
Tl

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR} E]
s 3 e
Conforme a lo expresado en el artlculo;af 2:4;
la gestion de la entidad pueden contratarjs’% n;%d
gue este en capacidad de ejecutar e! objeto= del
relacionada con el drea de que se trate ISI}

En consecuencia, la justificacién de Ios

t

l
!.

e

ii

entidad, conforme lo estipulado en el artr'culo
(modificado por el articulo 4 Decreto,14 "de|

modalidad de contratacion du‘ecta pa?a{ res

§.Y.

2

escogencia entre varias ofertas.

F.

b, FAIE L5
qu

i

i

ﬁRTA MAS FAVORABLE:

1 !? 9 del Decreto 1082 de 2015, los servicios profesionales y de apoyo a
ﬂnte la modalidad de contratacién directa con la persona natural o juridica
cantrato y que haya demostrado Ja idoneidad y experiencia directamente
eisea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

i

s'de seleccion que permitan identificar la propuesta mas favorable para la
'cL & la Ley 8O de 1993 y el articulo 2.2.1..2.2.2 del Decreto 1082 de 2015
23). no se determinara en el presente estudio previo, toda vez que la
r'lén de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn no requiere la

v m:.\-.rd'ﬂ
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6. ANAL!S!S DEL SECTOR ECONOMICO

Ver analisis del sector elaborado por la Secretaria de Ambiente y Desairr

ol 3 Ak,
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7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGACION:

Teniendo en cuenta el alcance del contrato, se estima que en la gje
identificados en el anexo denominado matriz de riesgo.
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8. GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATAC]C)N

P T P

Conforme a lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5 def Decreto 1082 d z
garantias establecidas en el Titulo lll de [as Disposiciones Especiales ol Ci

para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos.

Teniende en cuenta lo anterior, la Secretaria de Ambiente y Desarrollo;S '
de la garantia, toda vez que antes de realizar cada pago; el supervisor,
prestd acorde a lo establecido, por lo cual no hay riesgos que ampararii

il

han i
e k\jﬂ-l

,,m
oy

' ato debaré cettificar

=
e

e

L
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i
la contratamén directa la exigencia de

i

reto no es obligatoria y la justificacién
1 [

P by 4
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-
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3'fio  exigira al contratista la constifucion
que el servicio se

('D,- s AR T,
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9. LA INDICACION DE Sl EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA'

El numeral 5° del item 1.2.3. del Manual Explicativo de los capitulos de}c
negociados por Colombia para entidades confratantes expedido por é‘lk
Departamento Nacional de Planeacién y expresa: gi
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“Todos los coniratos realizados mediante la modalidad de contratac:éni

aplican las obligaciones de los acuerdos internacionales y por lo tanto ﬁc‘;

por dichos acuerdos.” En consecuencia, a la presente modalidad de co

que rigen la materia de Acuerdos Internacionales y Tratados de Libre Comer
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DO POR UN ACUERDO COMERCIAL

idn publica de los acuerdos comerciales
'o de Comerclo Industria y Turismo y el

g v,, ‘4

B g Al

tfpuiadas enlalLey 1150 de 2007 no fes
urere establecer si estén o no cubiertos

n 'no se aplicaran las normas especiales

en los cuales se encuentre vinculado el

4

e, i

g
Estado Colombiano. el g Al
P34 IHE & ¢
. - | "&‘4 1
10.DEFINICION DE LA SUPERVISION: i Ii*zséi %“‘ ¢l
La supervision de la ejecucidn y cumplimiento de las obligaciones ?oﬂﬁ'” das ipor EL CONTRATISTA a favor del

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA estara a cargo del Secre aro; (a)§

quien, mediante oficio sea designado por ellla Secretario (a) de la SAD
i

S"

Seran obligaciones particulares del supervisor las siguientes, sin perjp' i

ias

‘cbile Ambiente y Desarrollo Sostenible, o
’;' .

f

gqmés que le asigne la Ley y demas

normas: ity -
a) Velar por el cumplimiento cabal de! objeto contractual, dentro del!plaz tlpulado.
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b) Velar por el pago oportuno a Iafr‘on ‘at|='

i M
il

d} Elaborar las actas de lnIC|acién, qor'te's‘ pa

c) Elaborar cettificacion de cump]
contrato o el pago respectwoL S
1|

e) Tener en cuenta que toda aclar Sion;

AR

f) Verificar el pagoy aﬁhamén-.defla 564
g bk ,:" b3

Conforme establece el artlculo 83 i:fé

personal de apoyo, a través de [os con

Comité Estructuradt

. P8
dd] Proceso. - &
- zi ]r

UDREY BAHAMON GOMEZ
Rol Financiero - Subdirectora Técnic

D
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de los valores acordados.

——:“g‘g
Hotenst

sa’usfacmén en los casos que sean necesario para el desarrollo del

ciales y liquidacién del contrato.

Chette o ma P

f Ia CONTRATISTA en relacién con el Contrato debe ser por escrito.
3 .
aad social integral de la contratista.

: ?
3 “Ley ?{474 de 2011: La supervisién consistird en el seguimiento técnico,

administrativo, financiero, contable yjurig':_ ( [gyp{ sobre el cumplimiento de! objeto del contrato, es ejercida por la misma

entidad estatal cuando no requieren conoc

pntos especializados. Para la supervision, la Entidad estatal podra contratar

": elprestacion de servicios que sean requeridos.

s__

CLAU LORENA MARULANDA VALENCIA
Rol Tégnico 4 Subsecretaria Técnica Ambiental
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Proyecté: Daniela Rojas Rodas —~ Profesional Unlv'ers[tarioi’ 'S

Revisé: Jhonny Rolando Verge! Torrado — SubdlrectorTec
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